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Decreto Prot. N.           

(Numero e data della registrazione di protocollo riportati nei metadati del sistema di protocollo informatico 

Titulus) 

 

Oggetto: Progetto UNI.COO – edizione 2025/2026. Bando di concorso pubblico per borse 

di mobilità in uscita nell’ambito di progetti di Cooperazione allo Sviluppo. Approvazione 

atti. 

 

LA DIRETTRICE 

Vista la legge N.168 del 9 maggio 1989, “Istituzione del Ministero dell'Università e della 
Ricerca Scientifica e Tecnologica”; 

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 – “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 

l’efficienza del sistema universitario”; 

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Torino, emanato con Decreto Rettorale n. 1730 
del 15 marzo 2012;  

Visto il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato con Decreto 

Rettorale n. 3106 del 26 settembre 2017; 

 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 2750 del 29/04/24 della Direzione Generale con il quale sono 

stati approvati gli incarichi Dirigenziali nell'ambito del Programma UnitoFutura del 

02/05/2024; 

 

Considerato che con prot. n. 297926 del 20/06/2022 e addendum al contratto individuale di 

lavoro Dirigente a Tempo Determinato Rep. 551 del 02/05/2024 la Dott.ssa Elisa Rosso ha 

assunto, presso l’Ateneo di Torino, il ruolo di Direttrice della Direzione Ricerca, Innovazione 

e internazionalizzazione; 

 

Visto il bando di concorso pubblico denominato “Progetto UNI.COO – edizione 2025/2026”, 
pubblicato con Decreto Prot. N.270573 del 16/04/2025, Repertorio N.3821/2025; 

 

Preso atto che l’art.10 del bando di concorso dispone che l’intera procedura di selezione per 
l’attribuzione delle borse di mobilità UNI.COO, dalla valutazione dei titoli al colloquio, nonché 
la formulazione della graduatoria finale di merito, è di competenza di una Commissione 

Valutatrice appositamente nominata; 
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Visto il Decreto Prot. n. 327430 del 26/05/2025, Repertorio N. 5122/2025, con il quale è stata 

nominata la Commissione Valutatrice del progetto; 

 

Preso atto che alla data di scadenza del bando sono pervenute tramite apposita procedura online 

n. 80 candidature; 

 

Tenuto conto dei verbali della riunione della Commissione Valutatrice; 

 

Preso atto che il progetto 11.10 - SECOND LIFE - ETIOPIA, non ha ricevuto  candidature 

valutate idonee per mancanza dei requisiti previsti dal bando e che pertanto occorre attribuire 

l’unica posizione messa a bando;  
 

Preso atto che il progetto 11.7 - MISA - Repubblica Democratica del Congo, è stato ritirato 

dal Capofila e che la candidata partecipante, pur avendo superato la fase della valutazione 

qualitativa, ed essendo stata ammessa ai colloqui per il progetto 11.11 - DI BENE IN 

BEINDOU - Guinea, non si è presentata al colloquio ed è stata esclusa dalla selezione; 

 

Preso atto che le posizioni per il progetto 11.11 - DI BENE IN BEINDOU - Guinea, come da 

indicazioni del Capofila, sono state aumentate da 1 a 3 e che pertanto occorre attribuire n.2 

ulteriori posizioni; 

 

Preso atto che il Capofila del progetto 11.11 - DI BENE IN BEINDOU - Guinea, ha 

comunicato di essere coordinatore di un altro progetto in Guinea, denominato BALO KENDO, 

non incluso nel bando Uni.Coo 2025-26, in quanto approvato dall’ente finanziatore (AICS) solo 

successivamente al periodo di pubblicazione del suddetto bando; 

 

Considerato che i progetti 11.11 - DI BENE IN BEINDOU e BALO KENDO si svolgono 

nello stesso Paese, e inoltre condividono lo stesso ambito disciplinare; 

 

Preso atto che il Capofila propone di destinare le n.2 posizioni aggiuntive derivate 

dall’annullamento del progetto 11.7 - MISA - Repubblica Democratica del Congo al progetto 

BALO KENDO, per lo svolgimento di n.2 periodi di mobilità in Guinea; 

 

Considerato che la graduatoria di merito del progetto 11.11 - DI BENE IN BEINDOU - Guinea 

presenta una sola candidata, e che pertanto non è possibile attingere alla graduatoria del progetto 

11.11 - DI BENE IN BEINDOU - Guinea; 

 

Visto quanto disposto all’art. 11 del bando di concorso, e in particolare che: “Qualora una borsa 
non potesse essere attribuita per mancanza di candidati/e idonei/e, la commissione di selezione 

si riserva la possibilità di attingere alla lista degli/delle idonei/e in altre graduatorie, aventi un 

profilo adeguato a ricoprire la posizione andata vacante”; 
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Preso atto che la Commissione ha proposto di assegnare la posizioni andata vacante per la 

proposta di mobilità “11.10 - SECOND LIFE - ETIOPIA, attingendo dalla graduatoria 

degli/delle idonei/ee della proposta di mobilità “11.12 - PRO.M.ET.EO - Etiopia, in accordo 

con l’organizzazione capofila di riferimento; 
 

Preso atto che la Commissione ha proposto di assegnare  le n.2 posizioni aggiuntive derivanti 

dall’annullamento del progetto 11.7 - MISA - Repubblica Democratica del Congo al progetto  

progetto BALO KENDO, in Guinea, attingendo dall’elenco dei/delle candidati/e collocatisi/tesi 
utilmente nella graduatoria del progetto 11.9 - GALLO SOUKA - Senegal, previa accettazione 

della proposta e, in accordo con l’organizzazione capofila di riferimento; 

 

Visti gli atti della selezione di cui trattasi;  

Preso atto della graduatoria finale stilata dalla Commissione Valutatrice; 

DECRETA 

 

Art. 1. Sono approvati gli atti e relativa graduatoria di merito della selezione per l’attribuzione 
di n. 18 borse di mobilità in uscita nell’ambito di progetti di Cooperazione allo Sviluppo - 

Progetto UNI.COO – edizione 2025/2026; 

 

Art.2. Risultano utilmente collocati nella graduatoria di merito: 
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Codice progetto ID  Punteggio 

titoli 

 
(minimo 45) 

Punteggio 

colloquio 

 
(minimo 27) 

Punteggio 

totale  

 

(titoli+colloquio) 

Idoneo/Idonea 

non Idoneo/non 

Idonea 

11.1 - KIJANI 

PEMBA - Tanzania 

 

124 61,20 38 99,20 IDONEA 

89 52,10 38 90,10 IDONEA 

293 50,00 39 89,00 IDONEA 

264 48,30 38 86,30 IDONEA 

11.2 - Miglioramento 

del Percorso di salute 

dei pazienti con 

anemia falciforme: 

qualità e accesso per 

una cura migliore - 

Kenya 

 

 

 

280 

 

 

 

67,60 39 106,60 IDONEO 

11.3 - Creazione di 

una Rete Sanitaria 

in Kenya, Tanzania 

e Uganda - Kenya 

275 56,10 44 100,10 IDONEA 

30 53,90 44 97,90 IDONEA 

304 52,90 41 93,90 IDONEA 

281 55,30 38 93,30 IDONEA 

314 56,30 35 91,30 IDONEA 

276 50,50 40 90,50 IDONEA 

302 47,50 42 89,50 IDONEA 

65 46,10 42 88,10 IDONEA 

282 49,90 36 85,90 IDONEA 

287 45,10 38 83,10 IDONEA 

169 46,40 34 80,40 IDONEO 

11.4 - Co.M.OS.J - 

Capo Verde 

 

143 64,00 40 104,00 IDONEO 

312 52,50 32 84,50 IDONEA 

 

 

 

301 50,97 42 92,97 IDONEA 

    IDONEA 
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11.5 - Racines - 

Senegal 

 

303 

 

50,56 

 

42 

 

92,56 

308 52,3 40 92,30 IDONEA 

247 53,37 37 90,37 IDONEA 

214 50,71 34 84,71 IDONEA 

300 47,17 37 84,17 IDONEA 

11.6 - FORMER - 

Tunisia 

316 55,10 42,00 97,10 IDONEA 

267 55,00 42,00 97,00 IDONEA 

307 54,50 42,00 96,50 IDONEA 

237 57,20 37 94,20 IDONEA 

156 51,10 42,00 93,10 IDONEA 

126 51,80 38,00 89,80 IDONEA 

11.7 - MISA - 

Repubblica 

Democratica del 

Congo 

 

PROGETTO RITIRATO 

 

11.8 - C.A.P.-3D - 

Djibouti 

176 
 

59,00 
42 101,00 IDONEA 

305 
 

47,20 
42 89,20 IDONEA 

 

 

 

11.9 - GALLO 

SOUKA - Senegal 

99 55,3 42 97,30 IDONEA 

128 61,9 35 96,90 IDONEA 

310 54,8 41 95,80 IDONEA 

209 52,6 42 94,60 IDONEA 

292 49 38 87,00 
IDONEA 

11.10 - SECOND 

LIFE - ETIOPIA 

NESSUN CANDIDATO IDONEO: POSIZIONE DA ASSEGNARE 
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Art 3. La borsa non assegnata per la proposta di mobilità 11.10 - SECOND LIFE - ETIOPIA,  

viene attribuita attingendo dalla graduatoria degli/delle idonei/ee della proposta di mobilità 

“11.12 - PRO.M.ET.EO - Etiopia“; 
 

Art.4. Le n.2 borse non assegnate per l’annullamento del progetto 11.7 - MISA - Repubblica 

Democratica del Congo, vengono attribuite al progetto  BALO KENDO in Guinea, attingendo 

dall’elenco dei/delle candidati/e collocatisi/tesi utilmente nella graduatoria del progetto 11.9 - 
GALLO SOUKA - Senegal; 

 

Art. 5. Sono dichiarati/e vincitori/vincitrici della selezione di cui all’art.1 i/le seguenti 
candidati/e: 

 

11.11 - DI BENE 

IN BEINDOU - 

Guinea 

228 

 

64,90 

 

30 94,90 IDONEA 

11.12 - 

PRO.M.ET.EO - 

Etiopia 

294 62,9 43 105,9 IDONEA 

216 67,1 38 105,1 IDONEA 

42 65,11 39 104,11 IDONEA 

311 59,9 42 101,9 IDONEA 

221 58,3 43 101,3 IDONEO 

220 59 39 98 IDONEA 

285 60,6 37 97,6 IDONEA 

167 60,5 36 96,5 IDONEA 

252 54,1 42 96,1 IDONEA 

123 57,8 37 94,8 IDONEA 

188 53,7 40 93,7 IDONEO 

236 54,8 38 92,8 IDONEA 

149 54,7 38 92,7 IDONEA 

187 55,6 35 90,6 IDONEO 

298 53,7 34 87,7 IDONEO 

251 53,5 34 87,5 IDONEO 

309 46,7 37 83,7 IDONEO 

166 53,6 25 78,6 NON IDONEA 

PER NON AVER 

SUPERATO IL 

COLLOQUIO 
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Codice progetto ID risposta Punteggio 

totale 

Vincitore/Vincitrice 

 

11.1 - KIJANI PEMBA - Tanzania 

 

124 99,20 
VINCITRICE 

11.2 - Miglioramento del Percorso 

di salute dei pazienti con anemia 

falciforme: qualità e accesso per una 

cura migliore - Kenya 

 

 

 

280 

106,60 VINCITORE 

11.3 - Creazione di una Rete 

Sanitaria in Kenya, Tanzania e 

Uganda - Kenya 

275 100,10 VINCITRICE 

11.4 - Co.M.OS.J - Capo Verde 

 

143 104,00 VINCITORE 

312 84,50 VINCITRICE 

 

11.5 - Racines - Senegal 

301 92,97 VINCITRICE 

 

303 

 

92,56 
VINCITRICE 

11.6 - FORMER - Tunisia 

316 97,10 VINCITRICE 

267 97,00 VINCITRICE 

 

 

11.7 - MISA - Repubblica 

Democratica del Congo 

 

PROGETTO RITIRATO 

 

11.8 - C.A.P.-3D - Djibouti 176 101,00 VINCITRICE 

305 89,20 VINCITORE 

11.9 - GALLO SOUKA - Senegal 99 97,30 VINCITRICE 

128 96,90 VINCITRICE 

 

11.10 - SECOND LIFE - ETIOPIA 

 

 

216 

 

105,1 

 

VINCITRICE 

 

11.11 - DI BENE IN BEINDOU - 

Guinea 
228 94,90 VINCITRICE 

BALO KENDO - Guinea 310 95,80 VINCITRICE 
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Art. 6. In caso di rinuncia alla singola posizione assegnata da parte di ciascun 

vincitore/vincitrice, si procederà allo scorrimento della graduatoria. In mancanza di candidati/e 

idonei/ee, a seguito dello scorrimento della graduatoria, si attingerà alle graduatorie di altri 

progetti presentati dallo stesso Ente ospitante, o in subordine, di progetti nella stessa area 

geografica. 

 

Il presente provvedimento sarà reso pubblico mediante pubblicazione sulla pagina web 

https://www.unito.it/internazionalita/studiare-e-lavorare-allestero/altri-programmi-studenti-

docenti-ricercatori-e-0 di questo Ateneo. 

 

Torino,  

 

                                             La Direttrice  

                                                                       Dott.ssa Elisa Rosso* 

 

 

 

 

 

 

 
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa. 

 
 

209 94,60 VINCITRICE 

11.12 - PRO.M.ET.EO - Etiopia 
 

294 

 

105,9 
VINCITRICE 

https://www.unito.it/internazionalita/studiare-e-lavorare-allestero/altri-programmi-studenti-docenti-ricercatori-e-0
https://www.unito.it/internazionalita/studiare-e-lavorare-allestero/altri-programmi-studenti-docenti-ricercatori-e-0

		2025-07-17T17:20:22+0200
	IT
	Elisa Rosso




