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PNRR ORIENTAUNITO

• Gestiti più di 500 corsi e coinvolti più di 11.000 
student*

• Organizzate le giornate di OrientaUnito 2025 
• Diffuso alle scuole superiori il catalogo delle 

attività di orientamento

BEST PRACTICE UNITA

• Mappatura dei CdS coinvolti nelle azioni di 
didattica innovativa

• Avviati  i primi progetti pilota di UNITA à la 
carte – UàC

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

• Rilasciato il  kit documentale di base per 
l’accoglienza: Realizzato un handbook per studenti 
internazionali e in mobilità

• Rafforzamento del Welcome Office di Ateneo per 
studenti, ricercatori e docenti internazionali e 
familiari

WELCOME KIT MATRICOLE 

• Realizzati Welcome Kit per le matricole in 
italiano e in inglese ed integrati con Qrcode 
studenti e studentesse con disabilità e con DSA
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COMUNITA’ 
STUDENTESCA



SVILUPPO ORGANIZZATIVO 

• Avvio della sperimentazione 
organizzativa e monitoraggio in itinere, 
anche avvalendosi di Focus Group con 
l’utenza coinvolta

• Costituiti e avviati i 6 Cantieri per 
l’innovazione

• Elaborato nuovo flusso di monitoraggio 
dei fabbisogni e assegnazione del PTA

• Sperimentazione completata 
dell'applicazione del Sistema di 
Misurazione e Valutazione Performance 
a tutto il PTA IMMAGINE DELL’ATENEO 

• Programma Universo: realizzati 22 eventi 
culturali (universounito.it)

• Merchandising: sviluppato il modello 
economico per vendita online e in shop

• Realizzata campagna di comunicazione 
per le immatricolazioni 

• Nuovo magazine di Ateneo OTTO 3

ORGANIZZAZIONE
APPARTENENZA

INCLUSIVITA’

CULTURA DELLA PARITA’ 

• Creazione di tre ulteriori sportelli 
antiviolenza con campagna informatica 
e di comunicazione correlata

• Realizzato progetto Benessere@UniTO: 
riorganizzazione tematica dei servizi 
benessere, parità e inclusione e 
rafforzamento della loro comunicazione



SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

• 278 milioni di euro investiti in sostenibilità
• 70,59% delle risorse impiegate per il 

miglioramento degli spazi e servizi per la 
comunità

• 16,41% per interventi di efficientamento 
energetico; 

• 10,15% destinati agli acquisti green

MUSEI E ARCHIVI

• Ampliamento del polo museale del Palazzo 
degli Istituti Anatomici 

• Avviati i lavori propedeutici per la futura 
allocazione dell’Archivio di deposito

FACILITY MANAGEMENT

• Gestita l’implementazione del nuovo sistema di 
gestione tramite convenzione Consip nell’anno 
precedente

SPAZI PER DIDATTICA

• Attuazione del piano di manutenzione 
straordinario per spazi in uso alla 
didattica

4

PROGRAMMA EDILIZIO DI ATENEO

• Proseguiti i lavori programma REINVENTING 
UNITO

PROTOCOLLO PER LA GESTIONE 
EMERGENZE 

• Elaborate linee guida per la formazione su igiene 
e sicurezza



GESTIONE PROGETTI PNRR

• Definito il format del report di monitoraggio di 
andamento della spesa per la gestione dei bandi 
del PNRR "At Work" del MUR

• Definite le linee guida per la gestione dei 
documenti contabili generati per attività PNRR

FINANZIAMENTI NAZIONALI E 
INTERNAZIONALI 

• Presentazione di 27 proposte progettuali
• Presentazione di 92 progetti di internazionalizzazione 

(Erasmus +, Coop. allo sviluppo, UIF) 
• Presentati 36 progetti PoC 
• Emanato il bando «PoV instrument 2024»

GESTIONE DEI DATI PERSONALI E/O 
SENSIBILI NEI PROGETTI RICERCA 

Implementate due pagine Intranet di Ateneo:

● Privacy nella ricerca: 
https://intranet.unito.it/pages/viewpage.action?pageId=
153387023#Privacynellaricerca-1066930659

● Privacy e Etica nei progetti di ricerca: 
https://intranet.unito.it/display/RI/Privacy+e+Etica+nei+
progetti+di+ricerca

OPEN SCIENCE 

Realizzata una campagna di informazione e 
formazione sui temi dell’Open Science:
• realizzati Seminari informativi strutturati nei 

Dipartimenti
• realizzati Corsi di formazione per ricercatori 

inizio carriera (PhD, Marie Curie candidates)

5

RICERCA E 
INNOVAZIONE

https://intranet.unito.it/pages/viewpage.action?pageId=153387023#Privacynellaricerca-1066930659
https://intranet.unito.it/pages/viewpage.action?pageId=153387023#Privacynellaricerca-1066930659
https://intranet.unito.it/display/RI/Privacy+e+Etica+nei+progetti+di+ricerca
https://intranet.unito.it/display/RI/Privacy+e+Etica+nei+progetti+di+ricerca


AQ RICERCA  E DOTTORATO

• Rilascio della nuova versione dei 
cruscotti delle attività di ricerca e terza 
missione 

• Creato il servizio web per consultare la 
serie storica degli indicatori quantitativi 
dei Corsi di Dottorato

STRUMENTI PER 
GESTIONE IN QUALITA’ 

DATI E DECISIONI 

MODELLI DI GESTIONE PER 
PROGETTI STRATEGICI 

• Progetto INNOV-8-2-CREATE: modello di 
diffusione della cultura dell’innovazione e del 
trasferimento tecnologico rivolto ai ricercatori 

• Definito modello di gestione per il progetto 
“NODES-Nord Ovest Digitale E Sostenibile”, 
finanziato dal MUR

• Realizzato Progetto EICgen- creating bonds 
together.

SISTEMA AVA3

• Aggiornate le linee guida per Riesame 
e Commissioni Didattiche Paritetiche 
alla luce di AVA3 
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DATI PER SUPPORTO ALLE DECISIONI

• Accesso di student* con DSA ai corsi a numero 
programmato

• Programma triennale MUR 2024-2026: implementato 
database specifico per gli indicatori utilizzati dal MUR per 
la valutazione periodica dei risultati 

RACCORDO STRATEGIE – BILANCIO
 
• Nuova coordinata contabile per il monitoraggio delle 

azioni del piano strategico in fase di registrazione dei 
documenti contabili nel corso della gestione 2024 
(variazioni di bilancio e documenti contabili)

TLC
 

• Rafforzata struttura a 
supporto del Teaching & 
Learning Center



ACQUISTI DIGITALI 

Definite le Linee guida per servizi e 
forniture sottosoglia

MISSIONI 

Razionalizzati i servizi di agenzia viaggi per le 
missioni

PIANO CYBERSECURITY

• Definito cronoprogramma per 
l’autenticazione a due fattori su 
postazioni di lavoro

• Resa disponibile autenticazione a due 
fattori sui servizi online  tramite SPID e 
CIE
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DIGITALIZZAZIONE 
PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO 

Digital Library:  arricchimento delle collezioni 
esistenti con digitalizzazione di 39 libri antichi, 598 
volumi, 498 fascicoli, 1475 carte geologiche, 2 
collezioni digitali nuove

PROGRAMMA TRASFORMAZIONE 
DIGITALE

• nuova piattaforma del sistema di gestione 
documentale Titulus V e svolta la relativa 
formazione

• ampliata la copertura dei sensori IoT nelle 
aule didattiche e negli uffici: 290 nuovi 
sensori 

- avviato progetto di informatizzazione del 
processo di consegna del documento di 
trasporto per la liquidazione delle fatture 
(“Depot Lab, nuova RdA”).

TEMPISTICHE DI PAGAMENTO

Monitoraggio e aggiornamento dei sistemi per 
rispondere alle modalità di calcolo 
dell’indicatore, secondo quanto indicato da 
MEF

INTERVENTI DI 
SEMPLIFICAZIONE 

e 
DIGITALIZZAZIONE 
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