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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente glossario: 

 

• Propone - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Propone con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 

• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 

• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 

• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto indicato 

nella proposta. 

• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito 

alla proposta. 

• Delibera su iniziativa del Consiglio di Amministrazione - Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

ha assunto una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 

• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione non ha 

accolto la proposta. 
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Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni assunte in 

seduta. 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 0257433 del 19 marzo 2026, con il 

seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

I. Comunicazioni. 

 
II. Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, sicurezza ed 

agibilità, Prof. Piercarlo Rossi. 

A) Patrimonio. 

B) Edilizia e sicurezza. 

C) Varie. 

 
III. Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione della Presidente della Commissione Personale e 

organizzazione di Ateneo, Prof.ssa Eleonora Bonifacio. 

A) Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026 – 2028. 

B) Organizzazione di Ateneo. 

C) Personale. 

D) Varie. 

 
IV. Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione del Presidente della Commissione Studenti e diritto 

allo studio, Sig. Giacomo Pellicciaro. 

A) Studenti. 

B) Accordi, convenzioni, centri e fondazioni. 

C) Corsi Post Lauream e di formazione e aggiornamento professionale. 

D) Nomine e incarichi. 

E) Varie. 

 
V. Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della Commissione 

Bilancio e programmazione, Prof. Guido Boella. 

A) Piano strategico 2027-2032. 

B) Programma triennale MUR 2024-2026. 

C) Linee Guida per la sostenibilità di Ateneo. 

D) Provvedimenti contabili. 

E) Programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2026-2027-2028. 

F) Accordi, convenzioni, centri e fondazioni. 

G) Dottorati. 

H) Contratti. 

I) Brevetti e Spin off. 

L) Nomine e incarichi. 

M) Varie. 

 
VI. Ratifica Decreti Rettorali d’Urgenza. 

 
VII. Varie ed eventuali. 
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I. ‒ COMUNICAZIONI. 

La Rettrice comunica che, nelle prossime settimane, sarà avviata la procedura per il conferimento 

dell’incarico di Direttrice/Direttore Generale, in vista della scadenza, il 31 agosto 2026, dell’incarico in 

essere.   

 

 

II. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 

COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, PROF. PIERCARLO ROSSI. 
 

A) PATRIMONIO 
 

3/2026/II/1 

3/2026/II/1 - Contributo a favore della Città di Torino 

nell’ambito della Convenzione Quadro sottoscritta in data 

13/01/2026 per l’individuazione di spazi diffusi di servizio per 

le studentesse e gli studenti universitarie/i. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Patrimonio e Facility Management – Direttrice: Avv. Sabrina 

Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare il contributo a favore della Città di Torino pari a un massimo di € 80.000/anno per gli anni 

2026 e 2027, per la messa a disposizione, nell’ambito del Progetto Campus Diffuso, di spazi nei quali 

verranno allestite aule studio per le/gli studentesse/i universitarie/i; 

2. dare mandato alla Direzione competente di interloquire con il Comune di Torino affinché venga data 

evidenza nei luoghi del contributo da parte dell’Ateneo di Torino. 

 

3/2026/II/2 

3/2026/II/2 - Convenzione tra l'Università degli Studi di Torino 

e il Comando Truppe Alpine per il sostegno e lo svolgimento di 

attività didattiche mirate alla difesa del suolo, climatologia 

alpina, gestione delle superfici nevose e protezione dalle 

valanghe – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 

Massimo Bruno e dalla Direzione Sicurezza, Patrimonio e Facility 

Management – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la Convenzione tra l'Università degli Studi di Torino e il Comando Truppe Alpine per il 

sostegno e lo svolgimento di attività didattiche mirate alla difesa del suolo, climatologia alpina, gestione 

delle superfici nevose e protezione dalle valanghe secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, 

fatti salvi eventuali adeguamenti tecnici del testo che non modifichino gli aspetti sostanziali; 

2. indicare, quale referente della Convenzione per l’Università degli Studi di Torino, il prof. Michele 

Freppaz; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici, di intesa con il Referente, ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni 

di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione della Convenzione da parte 

della Rettrice. 
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C) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, PROF.SSA 

ELEONORA BONIFACIO. 
 

A) PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026 - 2028 
 

3/2026/III/1 

3/2026/III/1 - Aggiornamento Piano integrato di attività e 

organizzazione 2026-2028: Sezione 2 Valore Pubblico, 

Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.2 Performance: 

Monitoraggio intermedio performance organizzativa 

istituzionale e di struttura e proposte di rimodulazione. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Generale – Direttore: Ing. Andrea Silvestri e dalla 

Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e 

Supporto istituzionale ai Dipartimenti – Direttrice: Dott.ssa Vilma 

Angela Garino 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. per quanto concerne l’aggiornamento della sezione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni di personale, di 

eliminare la frase “A tale ultimo proposito l’Ateneo di Torino, tenuto conto della sostenibilità della spesa 

e delle risorse disponibili per la programmazione, in analogia con quanto disposto per il passaggio a 

professore associato dei titolari di contratto di ricercatore di tipo b), procederà ad avviare tali passaggi 

non prima del terzo anno di servizio, indipendentemente dall’aver beneficiato di contratti pregressi. 

Sulla base della sostenibilità finanziaria sarà valutata la data di presa di servizio dopo il terzo anno a 

conclusione della prevista procedura valutativa”; 

2. per quanto concerne l’aggiornamento della sezione 3 – Organizzazione e Capitale Umano, di attendere i 

primi esiti del Gruppo di Lavoro Bilancio e Sostenibilità e dell’approfondimento relativo all’applicazione 

della normativa transitoria di cui all'art. 14, comma 6-duodevicies, D.L. n. 36/2022, al fine di verificare 

la consistenza delle risorse economiche destinabili al reclutamento di personale; 

3. per quanto concerne l’aggiornamento della sezione 2.2. – Performance, di attendere il monitoraggio 

semestrale degli obiettivi di performance organizzativa;  

4. di approvare il rinvio dell’aggiornamento della sezione 3 – Organizzazione e Capitale Umano alla seduta 

del Consiglio di Amministrazione del prossimo 29 aprile 2026 e l’aggiornamento della sezione 2.2. – 

Performance alla seduta del Consiglio di Amministrazione del prossimo 22 luglio 2026; 

5. di avviare un percorso strutturato di analisi e revisione delle modalità di redazione del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO), affinché il documento valido per il triennio 2027-29 risulti pienamente 

integrato e coerente con il Piano Strategico di Ateneo di prossima adozione; 

6. di definire, nell’ambito di tale percorso, modalità e fasi operative che includano: 

- la ricognizione dei contenuti attuali del PIAO e l’individuazione delle aree di miglioramento, con 

particolare attenzione all’allineamento con gli indirizzi strategici in via di definizione; 

- la revisione della struttura interna delle Sezioni del PIAO per garantire maggiore integrazione tra le 

stesse; 

- la predisposizione di un cronoprogramma dei lavori che consenta di pervenire all’approvazione del 

PIAO 2027 – 29 nei tempi previsti dalla normativa vigente. 
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B) ORGANIZZAZIONE DI ATENEO 
 

3/2026/III/2 
3/2026/III/2 - Proroga degli incarichi di natura organizzativo-

gestionale, specialistica e professionale con scadenza 

30/06/2026. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. mantenere invariato l’attuale assetto organizzativo dell’Università di Torino, in attesa di eventuali 

proposte di miglioramento in alcuni punti specifici che possano emergere nel corso del 2026; 

2. dare mandato al Direttore Generale di prorogare fino al 31 dicembre 2026 gli incarichi dirigenziali e gli 

incarichi di natura organizzativo-gestionale, specialistica e professionale conferiti al personale tecnico-

amministrativo, fatti salvi eventuali casi particolari che verranno valutati direttamente dallo stesso Direttore 

Generale. 

 

C) PERSONALE 
 

3/2026/III/3 

3/2026/III/3 - Ipotesi di Accordo relativo ai Rappresentanti dei 

Lavoratori per la Sicurezza e la Salute ai sensi dell’art. 47 del 

D. Lgs. 81/2008 - Autorizzazione della Delegazione Datoriale 

alla sottoscrizione definitiva ai sensi dell’art. 8, comma 8, del 

CCNL del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2022-2024, 

sottoscritto in data 23.12.2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la Delegazione Datoriale ai sensi dell’art. 8, 

comma 8, del CCNL del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2022-2024, sottoscritto in data 23.12.2025, 

alla sottoscrizione definitiva dell’Accordo relativo ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e la Salute 

ai sensi dell’art. 47 del D.Lgs. 81/2008, riportato nella proposta di deliberazione, fatto salvo il 

perfezionamento dell’iter e la volontà delle parti collettive. 

 

3/2026/III/4 
3/2026/III/4 - Proroga biennale di Ricercatori a tempo 

determinato di tipo a): finanziamento a valere su risorse di 

Ateneo e dei Dipartimenti – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. che vengano assegnate n. 18 annualità ai Dipartimenti che seguono, in relazione alle scadenze dell’anno 

2026, con copertura finanziaria come di seguito indicata: 
 

Dipartimento N. annualità 
 Copertura fondi di Ateneo 

(50%)  

 Copertura fondi di 

Dipartimento (50%)  

Economia e Statistica “Cognetti de Martiis” 4 annualità 109.820,12   109.820,12 

Informatica 4 annualità  109.820,12  109.820,12 
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Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche 

del Territorio  
2 annualità 54.910,06 54.910,06 

Lingue e Letterature Straniere e Culture 

Moderne 
2 annualità  54.910,06   54.910,06  

Studi Umanistici 6 annualità  164.730,18   164.730,18 

Totale 18 annualità 494.190,54 494.190,54 

 

2. che le medesime regole di cofinanziamento e di impegno di punti organico di cui alla deliberazione del 

Consiglio di Amministrazione del 28 gennaio 2026 citata in premessa vengano applicate alla presente 

assegnazione di annualità per il finanziamento di proroghe di ricercatore di tipo a). 

 

3/2026/III/5 
3/2026/III/5 - Linee di indirizzo per la programmazione del 

personale docente 2025-2027 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le Linee di indirizzo per la programmazione del 

personale docente 2025-2027, riportate nella proposta di deliberazione. 

 

3/2026/III/6 
3/2026/III/6 - Richiesta di attivazione di procedure selettive ai 

sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 (Contratti di ricerca) – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. la proposta di avvio di n. 1 contratto di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 

- Dipartimento di Giurisprudenza (CdD del 5 marzo 2026), Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 

12/GIUR-06 (Diritto amministrativo e pubblico) - Settore Scientifico Disciplinare (SSD) GIUR-06/A 

(Diritto amministrativo e pubblico), a valere su fondi del progetto: CARR_RIC_COMP_26_01 “AI-Driven 

Food Procurement: Shifting Paradigms for Sustainable and Inclusive School Canteens (AI PRO FOOD)”; 

2. la proposta di avvio di n. 4 contratti di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 

- Dipartimento di Giurisprudenza (CdD del 5 marzo 2026), Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 

12/GIUR-17 (Filosofia del diritto) - Settore Scientifico Disciplinare (SSD) GIUR-17/A (Filosofia del 

diritto), a valere su fondi del progetto: FIS-2023-00600 “South-North (forced) immigrations combined with 

growing Muslim population. Zooming in on Italy, the invisible becomes visible through the prism of 

normativity (MISLAM)”; 

3. la proposta di avvio di n. 1 contratto di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 

- Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari (CdD del 23 febbraio 2026), Gruppo Scientifico 

Disciplinare (GSD) 07/AGRI-02 (Agronomia e Sistemi colturali erbacei e ortofloricoli) - Settore 

Scientifico Disciplinare (SSD) AGRI-02/B (Orticoltura e floricoltura), a valere su fondi del progetto: 

“POMOCLIMA” – PNRR - MISURA M2C1 - I 3.4. 
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3/2026/III/7 
3/2026/III/7 - Richiesta autorizzazione finanziamento e 

contestuale avvio di procedure selettive per incarichi post-doc 

ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010 - Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. le proposte pervenute dai Dipartimenti di: 

A. Dipartimento di Fisica (CdD del 26 febbraio 2026) di finanziare n. 1 contratto post-doc (un anno) ai 

sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 02/PHYS-02 (Fisica 

teorica delle interazioni fondamentali, modelli, metodi matematici e applicazioni) – Settore scientifico-

disciplinare (SSD) PHYS-02/A (Fisica teorica delle interazioni fondamentali, modelli, metodi 

matematici e applicazioni) a valere su fondi del progetto: FIS-2023-02886 “BootBeyond: New frontiers 

for the bootstrap program: from entanglement to renormalization group flows”; 

B. Dipartimento di Informatica (CdD del 23 febbraio 2026) di finanziare n. 1 contratto post-doc (un anno) 

ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 01/INFO-01 

(Informatica) - Settore scientifico-disciplinare (SSD) INFO-01/A (Informatica) a valere su fondi del 

progetto: HORIZON-KDT-JU-2023-2-RIA: “Distributed Multi-Sensor Systems for Human Safety and 

Health (DISTRIMUSE)” (Grant Agreement n. 101139769)”; 

C. Dipartimento di Giurisprudenza (CdD del 5 marzo 2026) di finanziare n. 1 contratto post-doc (un anno) 

ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 12/GIUR-06 

(Diritto amministrativo e pubblico) – settore scientifico-disciplinare (SSD) GIUR-06/A (Diritto 

amministrativo e pubblico) a valere su fondi del progetto: FERV_CERV_PJG_25_01: “Whistleblower 

Advocacy for Knowledge, Empowerment, Unity, and Protection (WAKE UP)” (Grant Agreement n. 

101214184); 

D. Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” (CdD del 18 febbraio 2026) di finanziare n. 1 

contratto post-doc (diciotto mesi) ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico 

Disciplinare (GSD) 05/BIOS-08 (Biologia molecolare) - Settore scientifico-disciplinare (SSD) BIOS-

08/A (Biologia molecolare) a valere su fondi del progetto: “Bando a sportello 2025 CSP - “ON-AIR 

Intelligenza Artificiale e Omiche Integrate per l’Oncologia di Precisione”; 

2. l’avvio delle predette procedure selettive finalizzate all’attribuzione di n. 4 contratti di post-doc ex art. 22 

– bis della Legge 240/2010. 

 

3/2026/III/8 
3/2026/III/8 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi 

dell’art. 24 c. 3 della Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione della seguente procedura selettiva ai 

sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010: 
 

Dip. C. di Dip. Ruolo Tipo proc. G.S.D. S.s.d. Note 

Oncologia 21/01/2026 RTT Art. 24 05/BIOS-07 BIOS-07/A 
Dip. Ecc. 2023-2027 - 

fondi Mur 
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3/2026/III/9 

3/2026/III/9 – Richiesta autorizzazione al finanziamento su 

Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e Maria Pia 

Hospital (MPH) per la copertura di n. 1 posto di professore 

associato mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

riservata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 

2010, n. 240 presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il testo, riportato nella proposta di deliberazione, 

della convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Ente Maria Pia Hospital (MPH) per il 

finanziamento di un posto di professore associato / professoressa associata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

riservata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 240/2010 – G.S.D. 06/MEDS-13 (Chirurgia cardio-toraco-

vascolare) - S.S.D. MEDS-13/C (Chirurgia cardiaca) incardinato presso il Dipartimento di Scienze 

Chirurgiche dell’Università di Torino. 

 

3/2026/III/10 

3/2026/III/10 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di Tecnologo a tempo determinato – Dipartimento di Scienze 

della Sanità Pubblica e Pediatriche (n. 1 unità Tecnologo di 

secondo livello) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione, per il Dipartimento di 

Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche, di avvio di procedure per l’assunzione di n. 1 unità di Tecnologo 

di secondo livello (con inquadramento stipendiale di cui alla ex categoria D, posizione economica D3), per la 

durata di 36 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno per l’attuazione del programma di ricerca denominato: 

“HSV-1 and Alzheimer's Disease: Targeting Lipid Metabolism to Treat Alzheimer's Disease”. Gli oneri 

finanziari sono coperti dal bando FIS 2 - HALTAD - FIS2023-00800 - HSV-1 and Alzheimer's Disease: 

Targeting Lipid Metabolism to Treat Alzheimer's Disease. 

 

3/2026/III/11 

3/2026/III/11 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di Tecnologo a tempo determinato – Dipartimento di Scienze 

Mediche (n. 1 unità Tecnologo di secondo livello) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione, per il Dipartimento di 

Scienze Mediche, di avvio di procedure per l’assunzione di n. 1 unità di Tecnologo di secondo livello (con 

inquadramento stipendiale di cui alla ex categoria D, posizione economica D3), per la durata di 24 mesi con 

rapporto di lavoro a tempo pieno per l’attuazione del programma di ricerca denominato: “E-CHANGE: 

boosting Epidemiological methods to assess human health risks in a CHANGing climatE”. Gli oneri finanziari 

sono coperti dal Bando FIS 2 progetto E-CHANGE: boosting Epidemiological methods to assess human 

health risks in a CHANGing climatE avente CUP D53C25002090001 e codice UGOV MOIG_FIS2_26_01. 
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3/2026/III/12 

3/2026/III/12 - Richiesta proroga contratti personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato – Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione (n. 2 unità area dei 

Funzionari – settore amministrativo gestionale) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione di autorizzazione alla proroga di 12 mesi di due contratti (durata iniziale 

12 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo determinato area dei Funzionari – settore amministrativo-

gestionale con rapporto di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento dei progetti denominati: 

a) “Didattica e mobilità internazionale nella seconda fase del progetto UNITA - Universitas Montium”; 

b) “Svolgimento di attività di project manager nell'ambito del progetto UNITA Erasmus+ European 

Universities Initiative GA 101124853”; 

Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto 101124853 — UNITA — ERASMUS-EDU-2023-EUR-UNIV. 

 

D) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SIG. GIACOMO 

PELLICCIARO. 
 

A) STUDENTI 
 

3/2026/IV/1 

3/2026/IV/1 - Corsi di Studio a numero programmato a livello 

locale ai sensi dell’art 2.1 lettera a) o b) della legge 2 agosto 

1999, n. 264 “Norme in materia di accesso ai corsi universitari” 

– a.a. 2026-2027 – Sistemi zootecnici sostenibili (classe L-38 R). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la programmazione a livello locale ai sensi dell’art. 

2.1 lettera a) o b) della legge 2 agosto 1999, n. 264 “Norme in materia di accesso ai corsi universitari” per il 

Corso di Studio qui di seguito elencato secondo i dati che saranno inseriti nella Scheda SUA-CdS per l’a.a. 

2026-2027: 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE VETERINARIE 

(Consiglio di Dipartimento del 21/01/2026) 

L-38 R Sistemi zootecnici sostenibili  

75 posti di cui 5 studenti stranieri  

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture diverse 

dall’Ateneo. 
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B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

3/2026/IV/2 

3/2026/IV/2 - Approvazione dell’accordo tra l’Università degli 

Studi di Torino, Dipartimento di Culture, Politica e Società, e 

Peking University, School of International Studies per la 

realizzazione di un corso di studio internazionale volto al 

rilascio del doppio titolo in International Studies (LM-52) e in 

International Relations (Master of Law). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’accordo tra Università degli Studi di Torino, 

Dipartimento di Culture, Politica e Società, e Peking University, School of International Studies, per la 

realizzazione di un corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo, il cui testo è riportato nella 

proposta di deliberazione. 

 

3/2026/IV/3 

3/2026/IV/3 - Approvazione del rinnovo dell’accordo tra 

l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Studi 

Storici, e l’Université Lumière Lyon 2 (Francia), per la 

realizzazione di un programma di mobilità strutturata per 

scambio studenti con rilascio del doppio titolo: Laurea 

Magistrale in Scienze Storiche (LM-84) e Master mention 

Histoire moderne et contemporaine ou mention Mondes 

médiévaux. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo tra l’Università degli Studi 

di Torino, Dipartimento di Studi Storici, e l’Université Lumière Lyon 2 (Francia), per la realizzazione di un 

programma di mobilità strutturata per scambio studenti con rilascio del doppio titolo: Laurea Magistrale in 

Scienze Storiche (LM-84) e Master mention Histoire moderne et contemporaine ou mention Mondes 

médiévaux. 

 

3/2026/IV/4 

3/2026/IV/4 - Approvazione del rinnovo dell’accordo tra 

l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Studi 

Storici, e l’Université Lumière Lyon 2 (Francia), per la 

realizzazione di un programma di mobilità strutturata per 

scambio studenti con rilascio del doppio titolo. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo tra l’Università degli Studi 

di Torino, Dipartimento di Studi Storici, e l’Université Lumière Lyon 2 (Francia), per la realizzazione di un 

programma di mobilità strutturata per scambio studenti con rilascio del doppio titolo. 
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3/2026/IV/5 

3/2026/IV/5 - Approvazione del rinnovo dell’accordo tra 

l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Lingue e 

Letterature straniere e Culture moderne, per la realizzazione 

di un corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio 

titolo in Master in Traduzione e Interculturalità (60 ECTS) 

rilasciato dall'Università di Siviglia e di Laurea Magistrale in 

Traduzione LM 94 rilasciato dall'Università di Torino (120 

ECTS). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo tra l’Università degli Studi 

di Torino, Dipartimento di Lingue e Letterature straniere e Culture moderne, per la realizzazione di un corso 

di studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo in Master in Traduzione e Interculturalità (60 ECTS) 

rilasciato dall'Università di Siviglia e di Laurea Magistrale in Traduzione LM 94 rilasciato dall'Università di 

Torino (120 ECTS). 

 

3/2026/IV/6 

3/2026/IV/6 - Approvazione dell’addendum all’accordo tra 

l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Economia e 

Statistica "Cognetti de Martiis", e l’Université Côte d'Azur 

(Francia), per la realizzazione di un corso di studio 

internazionale volto al rilascio del titolo congiunto. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’addendum all’accordo tra l’Università degli 

Studi di Torino, Dipartimento di Economia e Statistica "Cognetti de Martiis", e l’Université Côte d'Azur 

(Francia), per la realizzazione di un corso di studio internazionale volto al rilascio del titolo congiunto. 

 

E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, 

PROF. GUIDO BOELLA. 
 

A) PIANO STRATEGICO 2027 – 2032 
 

3/2026/V/1 
3/2026/V/1 - Piano strategico 2027-2032. Definizione degli 

indirizzi metodologici per la predisposizione del documento – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. la metodologia e il processo di definizione della nuova pianificazione strategica di Ateneo, con particolare 

riferimento a: 

• sviluppo del nuovo Piano Strategico su un arco temporale di riferimento di 6 anni per il periodo 2027-

2032, al fine di permettere alla futura governance di avere il tempo necessario per definire il nuovo 

Piano Strategico durante il primo anno di mandato, come avvenuto negli ultimi due cicli di 

programmazione strategica; 

• elaborazione del Piano strategico secondo le fasi, il coinvolgimento degli attori interni ed esterni e le 

deliberazioni previste nella roadmap di massima riportata nell’allegato 3 alla proposta di deliberazione, 

già illustrata nella seduta di febbraio 2026, per consentire l’approvazione del Piano entro la fine del 

2026; 

• organizzazione dei lavori di definizione della strategia declinandola in obiettivi, indicatori e azioni, a 

partire da 8 ambiti di lavoro tematici, che corrispondono alle aree di competenza delle Vicerettrici e dei 

Vicerettori che compongono la squadra di governo, come di seguito riportato: Didattica; Ricerca; 

Innovazione e valorizzazione delle conoscenze; Spazi e sostenibilità; Internazionalizzazione; 

Inclusione, welfare e pari opportunità; Digitalizzazione; Area medica; 

• rafforzamento del quadro di programmazione strategica attraverso la definizione di una serie di “fattori 

abilitanti” di carattere trasversale, che rappresentano strumenti necessari al funzionamento del sistema 

nonché condizioni favorevoli all’implementazione della strategia e che saranno monitorati con stati di 

avanzamento lavori (allegato 4 alla proposta di deliberazione); 

• organizzazione dei lavori di stesura del Piano secondo la modalità dei Gruppi di Lavoro a composizione 

mista (Squadra di Governo, Dirigenti, Personale Tecnico-Amministrativo individuato 

dall’amministrazione) coordinati dai referenti istituzionali competenti per ambito tematico (Vicerettrici 

e Vicerettori) che aggiornano periodicamente la Rettrice e il Prorettore sullo stato di avanzamento lavori; 

i Gruppi di Lavoro lavoreranno in stretta connessione con i Presidenti di Commissione del Senato 

Accademico e del Consiglio di Amministrazione; 

• individuazione da parte dei Gruppi di Lavoro degli attori interni (a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

Senato Accademico, Consiglio di Amministrazione, Nucleo di Valutazione, Presidio della Qualità, 

Consiglio delle/degli studenti, Comitato Unico di Garanzia, Dipartimenti, Delegazione di parte 

sindacale, Collegio dei Revisori dei Conti) e stakeholder esterni di riferimento, al fine di recepire spunti 

utili alla definizione della strategia secondo modalità di ascolto che verranno definite in seguito; 

• specifico coinvolgimento dei Dipartimenti nel processo di definizione della strategia, prevedendo 

modalità di condivisione di quanto emerso dai Gruppi di Lavoro, raccolta delle considerazioni e 

momenti di ascolto dedicati ai Dipartimenti; 
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• definizione della strategia di Ateneo a partire dalle evidenze che emergeranno dall’analisi del contesto 

interno ed esterno attualmente in fase di prima elaborazione, anche a partire dalle analisi del contesto 

presenti nei Piani Triennali dei Dipartimenti 2025-2027(analisi SWOT); 

• monitoraggio del Piano strategico con cadenza annuale con il coordinamento istituzionale della 

Vicerettrice per il monitoraggio del Piano Strategico e la digitalizzazione e il coordinamento operativo 

dell’Area Programmazione di Ateneo e analisi dati; 

• possibilità per gli uffici di introdurre eventuali limitate modifiche legate ad aspetti tecnici e/o grafici che 

dovessero rendersi necessari a valle dei monitoraggi annuali; 

• revisione di medio termine del Piano strategico nel 2029, alla luce dei risultati emersi dai primi due 

monitoraggi e a seguito dell’aggiornamento dell’analisi di posizionamento rispetto a eventuali 

mutamenti di contesto interni ed esterni; 

2. l’adozione dei seguenti criteri di riferimento per la definizione della strategia: 

• collegamento della strategia di Ateneo ai principali framework programmatori a livello nazionale e 

internazionale;  

• collegamento, nell’ambito della programmazione integrata, tra gli obiettivi definiti nei diversi 

documenti programmatori contenuti nel PIAO e gli obiettivi del Piano strategico; 

• esplicito riferimento agli obiettivi del Piano strategico e del PIAO all’interno degli atti amministrativi 

adottati dagli Organi di Governo dell’Ateneo, per consolidare il quadro di programmazione integrata e 

rafforzare la coerenza tra l’azione amministrativa e la visione politica; 

• specifico riferimento agli obiettivi del Piano strategico nella destinazione delle risorse prevedibili e 

attese per la realizzazione di ogni obiettivo; 

• evidenza per ogni obiettivo e azione del Piano strategico delle aree organizzative che possono essere 

coinvolte, delle eventuali macro voci di costo ed eventuali fonti di introiti per l'Ateneo; 

• evidenza del collegamento tra gli obiettivi del Piano strategico e gli obiettivi gestionali di performance 

definiti annualmente nel PIAO, in diretta derivazione dal Piano strategico, in modo da associare agli 

obiettivi/azioni del PIAO, ove applicabile, una stima delle risorse necessarie al loro raggiungimento; 

• introduzione di un numero limitato di obiettivi per ciascun ambito di lavoro, con un numero totale di 

obiettivi pari a massimo 25; 

• introduzione di un numero limitato di indicatori per ciascun obiettivo, volti a misurarne il grado di 

raggiungimento, con un numero totale di indicatori pari a massimo 60; 

• individuazione di target da raggiungere per ciascun indicatore, attraverso la metodologia SMART 

(Specifici, Misurabili, Raggiungibili, Realistici, Definiti nel tempo) con un valore di medio e uno di 

lungo periodo; 

• necessità che i Dipartimenti tengano conto delle priorità che saranno individuate nel nuovo Piano 

Strategico per la definizione nel 2027 della strategia dipartimentale del prossimo triennio di 

programmazione 2028-2030, al fine di garantire uno stretto legame tra la pianificazione di Ateneo e la 

pianificazione dipartimentale. 
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B) PROGRAMMA TRIENNALE MUR 2024 - 2026 
 

3/2026/V/2 
3/2026/V/2 - Programma Triennale MUR 2024-2026 

“TOgether beyond borders”, stato avanzamento lavori – Presa 

d’atto. 
PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto dello stato di avanzamento lavori del programma, che include 

le attività avviate, le spese già sostenute, l’ultimo valore disponibile degli indicatori scelti e la segnalazione di 

eventuali criticità (Allegato 1 alla proposta di deliberazione). 

 

C) LINEE GUIDA PER LA SOSTENIBILITA’ DI ATENEO 
 

3/2026/V/3 
3/2026/V/3 - Linee guida per la sostenibilità economico 

finanziaria e per la sostenibilità didattica dell’Ateneo – prime 

indicazioni. 

PRENDE ATTO 

E 

DELIBERA 
Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale - 

Direttore: Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. prende atto dell’esito dei lavori della Cabina di Regia relativa alla didattica; 

2. delibera di approvare i seguenti principi generali a cui tutte le strutture didattiche, Scuole, Dipartimenti, 

Poli, dovranno attenersi nella redazione degli orari delle lezioni, a partire dall’a.a. 2026/2027: 

• le aule sono patrimonio comune e devono essere governate secondo criteri di responsabilità condivisa 

e visione sistemica; 

• garantire una occupazione piena, prossima al 100%, delle aule sia nelle fasce orarie giornaliere che nei 

giorni della settimana di disponibilità (es. 8-20 e lunedì-sabato);  

• gli eventi, non di natura didattica o istituzionale (es. Consiglio di Scuola/Dipartimento), potranno essere 

calendarizzati unicamente nei periodi in cui non sono previste attività didattiche o negli orari/giornate 

non utilizzate per attività didattiche; 

• pervenire all’azzeramento degli affitti temporanei per lo svolgimento di attività didattica, quali cinema 

o strutture esterne non accademiche, salvo situazioni eccezionali e temporanee debitamente motivate 

(es. aule in ristrutturazione o inagibili per eventi straordinari); 

• uniformità delle regole di costruzione dell’orario su macroarea, quali ad esempio: 

a. adozione della stessa ‘settimana tipo’ (articolazione di slot orari comuni secondo una loro 

suddivisione nelle giornate della settimana); 

b. adozione di ore di lezione da 50 minuti effettivi per favorire gli spostamenti all’interno della macro 

area territoriale; 

c. non sovrapposizione di insegnamenti obbligatori di uno stesso CdS nella medesima fascia oraria; 

d. priorità alle attività didattiche obbligatorie; 

e. coerenza tra capienza dell’aula e numerosità effettiva degli iscritti (verifica in itinere); 

f. ottimizzazione dell’utilizzo delle aule in tutte le fasce orarie previste; 

g. distribuzione equilibrata delle lezioni nelle diverse fasce orarie tenendo conto della vicinanza delle 

aule per i cambi orario di studenti; 

h. possibilità di avvii diversificati dei singoli insegnamenti, in funzione del loro peso, con particolare 

attenzione per i moduli di misura ridotta; 

i. possibilità di adottare la didattica online per risolvere eventuali criticità specifiche, quali: 
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- assenza di aule mega e grandi, specie a inizio del periodo didattico > lezione in presenza in aule 

di capienza inferiore con online sincrono; 

- carenza di aule in particolare periodi/orari > possibilità di erogare didattica online per 

insegnamenti opzionali, specie dove vi sono molteplici scelte per una stessa regola; 

j. eliminazione/riduzione dei buchi nell’occupazione delle aule; 

• l'orario è costruito a partire dalle esigenze didattiche (es. non sovrapposizione) e logistiche (es. 

disponibilità delle aule); situazioni eccezionali (motivate e documentate) segnalate da singole/i Docenti 

saranno valutate a posteriori dalla Cabina di Regia di Ateneo con il supporto del Gruppo di Lavoro di 

riferimento; 

• coordinamento fra Gruppi di Lavoro di macroarea territoriali diverse per spostamenti (ad esempio di 

una annualità di cds) al fine dell'ottimizzazione dell'uso degli spazi a livello di Ateneo. 

La Cabina di Regia opererà in stretta sinergia e collaborazione con le strutture didattiche (Scuole, 

Dipartimenti) con il compito di supporto in relazione a criticità, condivisione dei principi generali di cui 

sopra e corretta applicazione degli stessi. Svolgerà, altresì, una funzione di monitoraggio del rispetto di tali 

principi nella redazione degli orari delle lezioni, nonché opererà con i gruppi di lavoro appositamente 

individuati con decreto del Direttore Generale, per macroarea territoriale, per predisporre e manutenere gli 

orari delle lezioni secondo i principi sopra descritti; 

3. prende atto dell’esito del Gruppo di lavoro Bilancio e Sostenibilità ed in particolare dei seguenti ambiti 

di razionalizzazione e recupero risorse: 

• riduzione degli affitti a titolo oneroso di spazi per la didattica, con particolare riferimento alle sale 

cinematografiche e alle altre locazioni temporanee; 

• riduzione degli affitti a titolo oneroso di spazi per uffici e altre destinazioni d’uso; 

• riduzione dei contratti relativi ai servizi di funzionamento, a partire dal secondo semestre del 2026, 

anche utilizzando lo strumento contrattuale della riduzione del quinto d’obbligo; 

• ottenimento di risparmi energetici tramite produzione di energia elettrica con gli impianti fotovoltaici, 

interventi di relamping e pompe di calore, controllo sulle temperature degli ambienti, possibili 

investimenti per allaccio al teleriscaldamento e valutazione di chiusure estive programmate degli 

immobili; 

• ulteriore riduzione dei costi relativi ai servizi e iniziative non ritenuti indispensabili per le attività di 

didattica, ricerca e terza missione dell’Ateneo; 

• riduzione della spesa relativa alle docenze a contratto e agli affidamenti/supplenze; 

• analisi di possibili aggregazioni e ottimizzazioni degli acquisti 

4. delibera di stabilire che l’importo orario relativo ad affidamenti e supplenze sia pari 25 euro lordo 

percipiente in analogia con quanto stabilito per la didattica dei ricercatori universitari a tempo 

indeterminato, e ciò a partire dall’a.a. 2026-2027; 

5. delibera di approvare la destinazione per gli esercizi 2027 e 2028, all’esito delle azioni a breve termine 

riportate in premessa, per un importo pari a complessivi euro 1.910.000, per il 50% alla programmazione 

del reclutamento del personale docente, con priorità al reclutamento di RTT, e tecnico amministrativo e 

per il 50% alla copertura del costo relativo a contratti di ricerca, incarichi di ricerca e incarichi post-doc; 

6. delibera di autorizzare la seguente variazione di bilancio: 
 

Maggior ricavo 

C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Edilizia e Sostenibilità - 

UA.A200.ADIR.A496 

CA.FR.R.04.02.07.04 - Recuperi e rimborsi da compagnie 

assicuratrici 
630.000,00  

Totale maggior ricavo   630.000,00  
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Minor ricavo 

C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Personale  -

UA.A200.ADIR.A499 

CA.FR.A.01.01.04.01 - Riserve vincolate destinate dagli 

organi istituzionali ad altre finalità 
- 630.000,00  

Totale minor ricavo   - 630.000,00  

Minor ricavo 

C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Bilancio e Contratti - 

UA.A200.ADIR.A494 

CA.FR.A.01.01.04.01 - Riserve vincolate destinate dagli 

organi istituzionali ad altre finalita' 
- 1.280.000,00  

Totale minor ricavo   - 1.280.000,00  

Minore costo 

C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-

Learning - UA.A200.ADIR.A502 

CA.IC.C.02.02.01.02 - Materiale di consumo informatico e 

tecnico 
- 100.000,00  

CA.IC.C.05.02.02.01 - Oneri vari straordinari - 300.000,00  

CA.IC.C.02.02.11.01 - Assistenza informatica e 

manutenzione software 
- 50.000,00  

UA.A200.ADIR.A502.GESTELEF 
CA.IC.C.02.03.02.01 - Utenze e canoni per telefonia 

mobile 
- 100.000,00  

UA.A200.ADIR.A502.DOCUMENTAL 

Trasformazione Digitale e Documentale CA.IC.C.02.02.11.01 - Assistenza informatica e 

manutenzione software 

- 30.000,00  

UA.A200.ADIR.A502.GESTELEF  -

Telefonia e VOIP 
- 100.000,00  

Direzione Sicurezza, Patrimonio e Facility 

Management- UA.A200.ADIR.A492 

CA.IC.C.02.01.04.09 - Costi per servizi logistici a supporto 

dell'attività istituzionale 
- 400.000,00  

UA.A200.ADIR.A490.COMUNIC.UNIVE

RSO - Progetto UNIVERSO 
CA.IC.C.02.01.04.01 -  Altri costi per attività istituzionali - 200.000,00  

Totale minore costo   - 1.280.000,00  
 

7. delibera di autorizzare l’aggiornamento del budget economico annuale 2026 come di seguito 

rappresentato: 
 

BUDGET ECONOMICO 2026 

BUDGET ECONOMICO Budget iniziale  

Variazione 

C.d.A. 25 marzo 

2026 

Budget 

assestato al 25 

marzo 2026 

A) PROVENTI OPERATIVI 588.065.490  630.000  588.695.490  

I. PROVENTI PROPRI 90.703.173   -  90.703.173  

II. CONTRIBUTI  445.020.262   -  445.020.262  

III. PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO 

ALLO STUDIO 
-    -  

IV. ALTRI PROVENTI E RICAVI DIVERSI 52.342.055  630.000  52.972.055  

V. VARIAZIONE RIMANENZE -    -  

VI. INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI -    -  

TOTALE PROVENTI OPERATIVI (A) 588.065.490  630.000  588.695.490  
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B) COSTI OPERATIVI 590.214.211    589.234.211  

VIII. COSTI DEL PERSONALE 316.828.664   -  316.828.664  

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 251.691.405  - 980.000  250.711.405  

X. AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI 19.200.000    19.200.000  

XI. ACCANTONAMENTI PER RISCHI E ONERI 56.676   56.676 

XII. ONERI DIVERSI DI GESTIONE 2.437.466   2.437.466 

TOTALE COSTI OPERATIVI (B)  590.214.211  - 980.000  589.234.211  

DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI OPERATIVI (A-B)  - 2.148.722  1.610.000  - 538.722  

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI - 3.980.433    - 3.980.433  

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE -    -  

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI - 394.038  300.000  - 94.038  

F) IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, 

ANTICIPATE 
- 21.317.632    - 21.317.632  

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO - 27.840.825  1.910.000  - 25.930.825  

UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO DERIVANTI 

DALLA CONTABILITÀ ECONOMICO PATRIMONIALE  
27.840.825  1.910.000  25.930.825  

RISULTATO A PAREGGIO 0  0  - 0  

 

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

3/2026/V/4 
3/2026/V/4 - Vincolo quote di budget dei progetti finanziati con 

fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del 

Piano Nazionale Complementare (PNC). 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. vincolare le quote di “budget residuo non vincolato”, disponibili al 31 marzo 2026, dei progetti finanziati 

con fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale Complementare 

(PNC) con le seguenti modalità: 

- se la data di chiusura (o di proroga) dei progetti è antecedente al 1° maggio 2026: 80%; 

- se la data di chiusura (o di proroga) è compresa tra il 1° maggio e il 31 ottobre 2026: 75%; 

- se la data di chiusura (o di proroga) è successiva al 31 ottobre 2026: 70%. 

Per i progetti che prevedono una rendicontazione di tipo lump sum, la quota di “budget residuo non 

vincolato” coincide con la differenza tra l’importo e i costi effettivamente sostenuti nell’ambito del 

progetto. 

Le quote di budget residuo non vincolato sono considerate al netto di: 

a) mensilità eccedenti il periodo di eleggibilità dei costi previsto dai bandi, con riferimento al personale 

non strutturato già reclutato (Tecnologi, RTDA ecc.); 

b) variazioni di prezzo delle attrezzature acquistate; 

c) costi accessori per il personale, incluso il top up per la copertura delle borse di dottorato e le differenze 

rispetto agli importi ministeriali riconosciuti; 

d) incentivi per funzioni tecniche in riferimento all’acquisizione di beni, servizi e lavori; 

e) prelievi previsto dal regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse esterne (D.R. n. 7514 del 

29/10/2024); 
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2. adottare le stesse modalità di vincolo della “quota residua non vincolata” di cui al punto 1 ai progetti 

vincitori di bandi a cascata (BAC) finanziati con fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

e del Piano Nazionale Complementare (PNC), applicando una percentuale di vincolo pari al 60% 

indipendentemente dalla data di chiusura (o di proroga) dei progetti; 

3. escludere dal vincolo di cui al punto 1 i Progetti di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) finanziati dal 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 

4. stabilire che eventuali previsioni di spesa eccedenti la quota che rimane in disponibilità del progetto 

secondo i punti 1 e 2, ma ritenute indispensabili e indifferibili ai fini della realizzazione del progetto, 

debbano essere autorizzate dal Consiglio di Amministrazione; 

5. dare mandato alla Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione, Direzione Bilancio e 

Contratti e Direzione Personale, per le aree di rispettiva competenza, di definire le procedure operative per 

dare attuazione a quanto deliberato. 

 

3/2026/V/5 
3/2026/V/5 - Accettazione del finanziamento dei progetti 

nell'ambito del bando INFRA+ della Regione Piemonte. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. accettare il finanziamento dei progetti come riportato nella tabella sotto riportata: 
 

Progetto Responsabile scientifico Dipartimento Contributo 

€ 

PiQuET+ Mario Chiesa Chimica 1.000.000,00 

PAsTISs+ Alessandro Vercelli Neuroscienze 1.500.000,00 

TANDEM Valeria Poli Centro Interdip. di Biotecnologie 

Molecolari “Guido Tarone” (MBC) 

700.000,00 

SAX-2 Anna Maria Ferrero Scienze della Terra 853.750,00 

INCIST Roberto Chiarle Biotecnologie Molecolari e Scienze della 

Salute 

1.500.000,00 

LABA Claudia Barolo Chimica 2.537.500,00 

AGRYSIST360 Daniel Said Pullicino Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari 1.000.115,31 

INNO5.0 Paolo Gay Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari 110.000,00 

VIRMOLAB3.0 David Lembo Scienze Cliniche e biologiche 502.500,00 

BioSysLab Gianfranco Gilardi Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi 1.250.000,00 

REALNESS Paola Costelli Scienze Cliniche e biologiche 425.000,00 

S-HPC4AI  Marco Aldinucci Informatica 2.780.000,00 

OPENLAB DSV Francesco Maria Ferrini Scienze Veterinarie 514.361,50 
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SYNTHESIS Francesca Garbarini Psicologia 821.161,57 

Totale 15.494.388,38 

 

2. di assegnare il finanziamento di cui al punto precedente ai dipartimenti indicati nella tabella a cui è 

demandata la completa gestione del finanziamento stesso; 

3. di autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti a operare le opportune variazioni di bilancio; 

4. di autorizzare la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali 

modifiche formali e non sostanziali che si rendessero necessarie; 

5. di disporre che ogni eventuale spesa per opere edili ulteriori o addizionali, non ricomprese nell’allegato 

riportato nella proposta di deliberazione, resti integralmente a carico del Dipartimento assegnatario del 

finanziamento; nel caso di progetti realizzati in partenariato, la ripartizione delle eventuali spese 

addizionali tra i Dipartimenti coinvolti dovrà essere definita e approvata mediante specifiche deliberazioni 

dei rispettivi Consigli di Dipartimento. 

 

3/2026/V/6 

3/2026/V/6 - Accettazione finanziamento e recupero 

anticipazione dell’Amministrazione Centrale per il progetto 

“Benefits assessment of on-farm regenerative agricultural 

practices on durum wheat systems to promote climate 

emergybased sustainability and food security in the 

Mediterranean area. (acronimo BIOACT)” finanziato dal 

MUR nell’ambito della call 2023 PRIMA (Partnership for 

Research and Innovation in the Mediterranean Area). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. accettare il finanziamento concesso dal MUR con Decreto Direttoriale n. 3302 del 13 marzo 2025 

nell’ambito della call 2023 PRIMA (Partnership for Research and Innovation in the Mediterranean Area) 

e relativo al progetto dal titolo “Benefits assessment of on-farm regenerative agricultural practices on 

durum wheat systems to promote climate emergybased sustainability and food security in the 

Mediterranean area. (acronimo BIOACT)”, referente il Prof. Gianpiero Vigani, e assegnarlo al 

Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi per € 200.508,31; 

2. recuperare l’anticipo di € 60.152,81 già assegnato dall’Amministrazione Centrale e riassegnarlo sul CdR 

della Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione, UA.A200.ADIR.A897.RICERCA, voce 

COAN CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare Riserva risorse da destinare; 

3. dare mandato al Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi ad operare le opportune 

variazioni di bilancio sul progetto creato dal Dipartimento stesso; 

4. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune operazioni contabili. 
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3/2026/V/7 

3/2026/V/7 - Accettazione finanziamento e recupero 

anticipazione dell’Amministrazione Centrale per il progetto 

“FunDive, Monitoring and Mapping fungal diversity of nature 

conservation” finanziato dal MUR nell'ambito dell'iniziativa 

internazionale BIODIVERSA call 2022. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1. accettare il finanziamento totale e assegnarlo al Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi 

pari a € 106.852,99 concesso dal MUR con Decreto Direttoriale n. 4483 del 1° aprile 2025 nell’ambito del 

Programma BIODIVERSA + Call 2022 e relativo al progetto dal titolo “FunDive, Monitoring and Mapping 

fungal diversity of nature conservation”, referente il Prof. Alfredo Vizzini; 

2. recuperare l’anticipo di € 42.741,20 già assegnato dall’Amministrazione Centrale e riassegnarlo sul CdR 

della Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione, UA.A200.ADIR.A897.RICERCA, voce 

COAN CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare Riserva risorse da destinare; 

3. dare mandato al Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi ad operare le opportune 

variazioni di bilancio sul progetto creato dal Dipartimento stesso; 

4. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune operazioni contabili. 

 

3/2026/V/8 

3/2026/V/8 - Supporto tecnico e metodologico del Teaching and 

Learning Center di Ateneo per la realizzazione di percorsi 

formativi in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (Accordo 

Stato-Regioni del 17 aprile 2025, in attuazione dell’art. 37 del 

D.Lgs. 81/2008). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Patrimonio e Facility Management – Direttrice: Avv. Sabrina 

Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. garantire la copertura finanziaria del servizio; 

2. autorizzare la seguente variazione di bilancio:  
 

Storno da: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A492.SORVSANI

TA Sorveglianza sanitaria 

CA.IC.C.01.09.01.05 Formazione del 

personale 
 € 7.980,00 

 

a favore di: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.C311.0311 

POLO AREA CENTRI – TLC 

- Teaching and Learning 

Center 

CA.IC.P.01.06.01.07 Costi operativi 

su altri progetti con assegnazioni di 

Ateneo 

TORE_ATENEO

FUNZ_26_01 € 7.980,00 

 

3. dare mandato agli uffici competenti di dare esecuzione alla presente deliberazione. 



  

  

22 

 

3/2026/V/9 

3/2026/V/9 - PNRR M4 C2 Investimento 1.5 Proposte di 

intervento per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi 

dell'innovazione" - Accettazione dei nuovi “Piano dei costi e delle 

agevolazioni” (Allegato B) e “Cronoprogramma di attuazione e 

Piano dei Pagamenti” (Allegato C) per il progetto EI NODES – 

Codice Programma ECS00000036, CUP D17G22000150001. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. accettare i nuovi “Piano dei costi e delle agevolazioni” (Allegato B) e “Cronoprogramma di attuazione e 

Piano dei Pagamenti” (Allegato C) del Decreto di Concessione n. 1054 del 23 giugno 2022 per il progetto 

EI NODES – Codice Programma ECS00000036, CUP D17G2200015000 - per un importo di 

25.413.547,26 euro; 

2. assegnare la gestione del finanziamento al Dipartimento di Chimica, Dipartimento di afferenza del 

referente scientifico del capofila Spoke 2, Prof.ssa Cristina Prandi;  

3. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti a operare le opportune registrazioni contabili. 

 

3/2026/V/10 

3/2026/V/10 - Autorizzazione deroga parziale al Regolamento 

unico per la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto 

Rettorale n. 7033/2023 e Decreto Rettorale n. 7514/2024) sul 

finanziamento relativo progetto dal titolo “Geometry, 

Ellipticity and MicroStructures: A differential inclusions 

approach” finanziato dal MUR nell’ambito del bando FIS 3. 

NON 

APPROVA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di non autorizzare la deroga parziale al Regolamento unico per 

la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale n. 7033/2023 e Decreto Rettorale n. 7514/2024) 

sul finanziamento relativo al Progetto “Geometry, Ellipticity and MicroStructures: A differential inclusions 

approach” finanziato dal MUR nell’ambito del bando FIS 3.  

 

3/2026/V/11 

3/2026/V/11 - Richiesta anticipo di una parte del finanziamento 

per il progetto “Agroforestry practices for Agroecological 

transition towards sustainable Sheep and Poultry farming in 

the Mediterranean region (ASPMED)” finanziato dal MUR 

nell'ambito del bando PRIMA (Partnership for Research and 

Innovation in the Mediterranean Area). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare l’anticipo di € 70.000,00 al Dipartimento di Scienze Veterinarie per supportare la realizzazione 

del progetto “Agroforestry practices for Agroecological transition towards sustainable Sheep and Poultry 
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farming in the Mediterranean region (ASPMED)”, referente il Prof. Achille Schiavone, finanziato dal MUR 

nell’ambito del bando PRIMA (Partnership for Research and Innovation in the Mediterranean Area) 

utilizzando i fondi disponibili sulla quota di accantonamento Voce COAN CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota 

da destinare Riserva risorse da destinare CdR Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione; 

2. autorizzare la seguente variazione di bilancio: 
 

Storno da: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A897.RICERCA 

Direzione Ricerca, Innovazione e 

Internazionalizzazione 

CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da 

destinare Riserva risorse da destinare 
 - € 70.000,00  

a favore di: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.D224.0224 

Dipartimento di Scienze Veterinarie  

CA.IC.P.01.02.02.01 Costi su progetti 

di ricerca MUR 

Progetto in fase di 

creazione 
 € 70.000,00   

 

3/2026/V/12 

3/2026/V/12 - Richiesta anticipo di una parte del finanziamento 

per il progetto “Growing Resilience: Exploring Methods to 

Enhance Urban Agriculture for Human Well-being, 

Community and Biodiversity Enrichment 

(GREENHANCEnbt)” finanziato dal MUR nell'ambito del 

bando Biodiversa+ (European Biodiversity Partnership). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare l’anticipo di € 54.187,50 al Dipartimento di Culture, Politica e Società per supportare la 

realizzazione del progetto “Growing Resilience: Exploring Methods to Enhance Urban Agriculture for 

Human Well-being, Community and Biodiversity Enrichment (GREENHANCEnbt)”, referente il Prof. 

Egidio Dansero, finanziato dal MUR nell’ambito del bando Biodiversa+ (European Biodiversity 

Partnership) utilizzando i fondi disponibili sulla quota di accantonamento Voce COAN 

CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare Riserva risorse da destinare CdR Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione; 

2. autorizzare la seguente variazione di bilancio: 
 

Storno da: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A897.RICERCA 

Direzione Ricerca, Innovazione e 

Internazionalizzazione 

CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da 

destinare Riserva risorse da destinare 
 - € 54.187,50   

a favore di: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.D203.0203 

Dipartimento di Culture, Politica e 

Società  

CA.IC.P.01.02.02.01 Costi su progetti di 

ricerca MUR  

Progetto in fase di 

creazione 
 € 54.187,50   
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3/2026/V/13 
3/2026/V/13 - Assegnazione ai Dipartimenti del “Fondo per la 

Ricerca Scientifica finanziata dall’Università degli Studi di 

Torino - Anno 2026”. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. assegnare ai Dipartimenti la somma pari a € 5.860.000,00 quale finanziamento per il Fondo per la “Ricerca 

Scientifica finanziata dall’Università degli Studi di Torino - Anno 2026”, denominata RILO I come 

dettagliato nella tabella di seguito riportata: 
 

DIPARTIMENTO 

Valutazione 

locale+ASN 

(peso 60%) 

VQR (peso 40%) Totale 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER LA SALUTE 98.499,54 € 75.585,20 € 174.084,74 € 

CHIMICA 159.627,34 € 112.707,14 € 272.334,48 € 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 175.715,91 € 122.099,41 € 297.815,32 € 

ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE MARTIIS" 91.576,13 € 66.910,14 € 158.486,27 € 

FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 165.501,31 € 106.474,64 € 271.975,95 € 

FISICA 141.957,53 € 95.591,85 € 237.549,38 € 

GIURISPRUDENZA 222.283,65 € 160.170,79 € 382.454,44 € 

INFORMATICA 120.293,72 € 59.908,23 € 180.201,95 € 

INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E POLITICHE DEL 

TERRITORIO 
29.097,76 € 15.531,70 € 44.629,46 € 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E CULTURE MODERNE 135.535,84 € 69.907,69 € 205.443,53 € 

MANAGEMENT 151.861,77 € 104.309,61 € 256.171,38 € 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" 108.214,01 € 66.341,00 € 174.555,01 € 

NEUROSCIENZE "RITA LEVI MONTALCINI"  119.666,35 € 86.500,92 € 206.167,27 € 

ONCOLOGIA 107.747,61 € 81.328,05 € 189.075,66 € 

PSICOLOGIA 118.576,52 € 60.296,08 € 178.872,60 € 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 95.458,82 € 63.174,55 € 158.633,37 € 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI 196.077,33 € 134.733,06 € 330.810,39 € 

SCIENZE CHIRURGICHE 131.977,63 € 96.194,01 € 228.171,64 € 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 120.293,91 € 86.813,36 € 207.107,27 € 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E PEDIATRICHE 91.591,49 € 64.504,17 € 156.095,66 € 

SCIENZE DELLA TERRA 83.491,06 € 52.252,56 € 135.743,62 € 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI 127.722,87 € 89.543,17 € 217.266,04 € 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-STATISTICHE 99.673,99 € 74.241,06 € 173.915,05 € 

SCIENZE MEDICHE 124.341,44 € 92.393,44 € 216.734,88 € 

SCIENZE VETERINARIE 158.319,11 € 89.488,94 € 247.808,05 € 

STUDI STORICI 139.721,08 € 98.096,96 € 237.818,04 € 

STUDI UMANISTICI 201.176,28 € 118.902,27 € 320.078,55 € 

Totali 3.516.000,00 € 2.344.000,00 € 5.860.000,00 € 
 

2. dare mandato ai Dipartimenti ad operare le opportune variazioni di bilancio sui progetti che saranno creati 

dai Dipartimenti medesimi; 

3. accantonare sul CdR della Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione 

“UA.A200.ADIR.A897.RICERCA” voce COAN CA.IC.U.01.01.01.02 – “Quota da destinare Riserva 

risorse da destinare” la somma di € 140.000,00 e di dare mandato alla Direzione stessa, qualora vi siano 

tra i destinatari delle quote di finanziamento docenti, nel ruolo di Professoresse Ordinarie, Professoresse 

Associate o Ricercatrici a Tempo Determinato che abbiano effettuato il congedo di maternità obbligatoria, 

di assegnare ad esse una quota aggiuntiva pari a € 4.000,00 (una tantum per congedo); 

4. autorizzare il seguente storno di bilancio: 
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Storno dalla voce 

C.d.R. Voce Progetto Importo 

Direzione 

Ricerca, Innovazione e 

Internazionalizzazione  

UA.A200.ADIR.A897 

CA.IC.U.01.01.01.02 – 

“Quota da destinare Riserva 

risorse da destinare” 

  - € 5.860.000,00 

In favore della voce 

Dipartimenti Voce Progetto Assegnazione 

Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute  

 UA.A200.D201.0201 

CA.IC.P.01.02.01.01 Costi 

su progetti di ricerca locale 
in fase di creazione 

174.084,74 € 

Chimica  UA.A200.D202.0202 272.334,48 € 

Culture, Politica e Società UA.A200.D203.0203 297.815,32 € 

Economia e Statistica “Cognetti de Martiis” 

UA.A200.D204.0204 
158.486,27 € 

Filosofia e Scienze dell'Educazione 

UA.A200.D205.0205 
271.975,95 € 

Fisica  UA.A200.D206.0206 237.549,38 € 

Giurisprudenza UA.A200.D207.0207 382.454,44 € 

Informatica  UA.A200.D208.0208 180.201,95 € 

Lingue e Letterature Straniere e Culture Moderne 

UA.A200.D209.0209 
205.443,53 € 

Management "Valter Cantino" UA.A200.D210.0210 256.171,38 € 

Matematica "Giuseppe Peano" UA.A200.D211.0211 174.555,01 € 

Neuroscienze "Rita Levi Montalcini" 

UA.A200.D212.0212 
206.167,27 € 

Oncologia UA.A200.D213.0213 189.075,66 € 

Psicologia UA.A200.D214.0214 178.872,60 € 

Scienza e Tecnologia del Farmaco UA.A200.D215.0215 158.633,37 € 

Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari 

UA.A200.D216.0216 
330.810,39 € 

Scienze Chirurgiche UA.A200.D217.0217 228.171,64  € 

Scienze Cliniche e Biologiche UA.A200.D218.0218 207.107,27 € 

Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche 

UA.A200.D219.0219 
156.095,66 € 

Scienze della Terra UA.A200.D220.0220 135.743,62 € 

Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi 

UA.A200.D221.0221 
217.266,04 € 

Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche 

UA.A200.D222.0222 
173.915,05 € 

Scienze Mediche UA.A200.D223.0223 216.734,88 € 

Scienze Veterinarie UA.A200.D224.0224 247.808,05 € 

Studi Storici UA.A200.D225.0225 237.818,04 € 

Studi Umanistici UA.A200.D226.0226 320.078,55 € 

Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio  

UA.A200.ADIR.A494 

CA.IC.C.06.01.16.04 “Trasferimenti a strutture 

interateneo” 
44.629,46 € 

Totale   5.860.000,00 €  

 

5. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune registrazioni contabili. 
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3/2026/V/14 
3/2026/V/14 – Assegnazione Risorse Scuole di Specializzazione 

saldo a.a. 23/24, acconto a.a. 24/25 e assegnazione a.a. 25/26 per 

le Scuole non mediche. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. assegnare il saldo per l’a.a. 2023/2024 provvedendo agli eventuali conguagli a seguito della conclusione 

degli incassi (al netto dei rimborsi) come indicato nella tabella dell’Allegato 1; 

2. assegnare alla Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici un acconto per l’a.a. 2025/2026 di € 

20.000,00 e corrispondere il Saldo a conclusione delle iscrizioni per l’a.a. 2025/2026; 

3. assegnare a ciascuna delle tre Scuole di Specializzazione afferenti al Dipartimento di Psicologia (Scuola 

di Specialità in Psicologia Clinica, in Psicologia della Salute e in Neuropsicologia) un acconto pari ad € 

28.000,00 in attesa dell’accreditamento ministeriale; 

4. assegnare un acconto per l’a.a. 2024/2025 pari ad € 595.000,00, corrispondente al 70% dello stanziamento 

di € 850.000,00 previsto nel Bilancio di previsione 2026 a favore dei Dipartimenti di afferenza delle Scuole 

di Specializzazione come indicato nella tabella dell’Allegato 2;  

5. dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di effettuare le necessarie variazioni di 

bilancio. 
 

Allegato 1 
 

STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

CODICE 

SCUOLA 
DESCRIZIONE SCUOLA 

Ripartizione 

Assegnazione 

Totale 

 a.a. 23/24 

Assegnazione acconto 

a.a.23 24  

(70 %)  

C.d.A. 5/2025/III/31  

del 29 04 25 

ASSEGNAZIONE 

SALDO a.a.23/24 

(30%) 

BIOTECNOLOGIE 

MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA 

SALUTE 

SP4001 EMATOLOGIA 11.084,95                         8.118,29              2.966,66    

BIOTECNOLOGIE 

MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA 

SALUTE Totale 

    11.084,95 8.118,29 2.966,66 

FISICA SP3001 FISICA MEDICA 407,55                             222,21                     185,34    

FISICA Totale     407,55 222,21 185,34 

NEUROSCIENZE "RITA 

LEVI MONTALCINI" 

SP4002 NEUROLOGIA 11.718,38                         7.691,01                4.027,37    

SP4003 PSICHIATRIA 28.820,88                       18.800,25              10.020,63    

SP5001 NEUROCHIRURGIA 11.401,67                         6.836,45                4.565,22    

NEUROSCIENZE 

"RITA LEVI 

MONTALCINI" Totale 

    51.940,93 33.327,71 18.613,22 

ONCOLOGIA 

SP3002 CHIRURGIA ORALE 5.700,83                         4.059,14                1.641,69    

SP4004 RADIOTERAPIA 1.266,85                         1.922,75  -                655,90    

SP5003 ONCOLOGIA MEDICA 19.319,49                       12.818,35                6.501,14    

SP5013 UROLOGIA 21.853,20                       14.741,10                7.112,10    

ONCOLOGIA Totale     48.140,37 33.541,35 14.599,03 
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STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

CODICE 

SCUOLA 
DESCRIZIONE SCUOLA 

Ripartizione 

Assegnazione 

Totale 

 a.a. 23/24 

Assegnazione acconto 

a.a.23 24  

(70 %)  

C.d.A. 5/2025/III/31  

del 29 04 25 

ASSEGNAZIONE 

SALDO a.a.23/24 

(30%) 

SCIENZA E 

TECNOLOGIA DEL 

FARMACO 

SP4005 FARMACIA OSPEDALIERA 1.054,84                             769,19                     285,65    

SCIENZA E 

TECNOLOGIA DEL 

FARMACO Totale 

    1.054,84 769,19 285,65 

SCIENZE 

CHIRURGICHE 

SP3003 
ODONTOIATRIA 

PEDIATRICA 
2.533,70                         1.922,75                    610,95    

SP3004 ORTOGNATODONZIA 4.275,63                         2.777,31                1.498,32    

SP4006 AUDIOLOGIA E FONIATRIA 1.583,56                             854,56                    729,00    

SP4007 
MEDICINA FISICA E 

RIABILITATIVA 
22.803,34                       14.313,82                8.489,52    

SP4008 OFTALMOLOGIA 8.392,89                         5.554,62                2.838,27    

SP4009 OTORINOLARINGOIATRIA 10.768,24                         6.622,81                4.145,43    

SP4010 RADIODIAGNOSTICA 42.122,83                       28.948,11              13.174,72    

SP5002 CHIRURGIA TORACICA 5.067,41                         4.806,88                    260,53    

SP5004 

ANESTESIA, 

RIANIMAZIONE, TERAPIA 

INTENSIVA E DEL DOLORE 

99.447,88                       64.839,49              34.608,39    

SP5005 CARDIOCHIRURGIA 4.433,98                         4.059,14                     374,84    

SP5006 CHIRURGIA GENERALE 33.254,86                       23.607,13                 9.647,73    

SP5007 
CHIRURGIA MAXILLO-

FACCIALE 
7.917,82                         4.913,70                 3.004,12    

SP5010 CHIRURGIA VASCOLARE 8.551,25                         5.768,26                 2.782,99    

SP5011 
GINECOLOGIA ED 

OSTETRICIA 
42.597,90                       27.879,91               14.717,99    

SP5012 
ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA 
44.181,46                       29.161,75               15.019,71    

SCIENZE 

CHIRURGICHE Totale 
    337.932,76 226.030,24 111.902,52 

SCIENZE CLINICHE E 

BIOLOGICHE 

SP4011 
MALATTIE DELL'APPARATO 

RESPIRATORIO 
13.460,30                       10.361,50                3.098,80    

SP4012 
PATOLOGIA CLINICA E 

BIOCHIMICA CLINICA 
4.117,27                         3.097,77                1.019,50    

SP4012N 
PATOLOGIA CLINICA E 

BIOCHIMICA CLINICA 
5.384,12                         2.350,03                 3.034,09    

SP4031 REUMATOLOGIA 2.533,70                         1.281,84                 1.251,86    

SCIENZE CLINICHE E 

BIOLOGICHE Totale 
    25.495,40 17.091,13 8.404,26 

SCIENZE DELLA 

SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE 

SP3005 
STATISTICA SANITARIA E 

BIOMETRIA 
1.425,21                         1.495,47  -                   70,26    

SP3005N 
STATISTICA SANITARIA E 

BIOMETRIA 
633,43                             854,56  -                 221,13    

SP4013 
IGIENE E MEDICINA 

PREVENTIVA 
22.644,98                       16.663,86                 5.981,12    

SP4014 MEDICINA DEL LAVORO 12.985,23                         8.972,85                 4.012,38    

SP4015 MEDICINA LEGALE 3.167,13                         3.418,23  -                 251,10    
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STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

CODICE 

SCUOLA 
DESCRIZIONE SCUOLA 

Ripartizione 

Assegnazione 

Totale 

 a.a. 23/24 

Assegnazione acconto 

a.a.23 24  

(70 %)  

C.d.A. 5/2025/III/31  

del 29 04 25 

ASSEGNAZIONE 

SALDO a.a.23/24 

(30%) 

SP4016 
MICROBIOLOGIA E 

VIROLOGIA 
633,43                         1.175,02  -                 541,59    

SP4016N 
MICROBIOLOGIA E 

VIROLOGIA 
6.017,55                         4.700,06                 1.317,49    

SP4017 
NEUROPSICHIATRIA 

INFANTILE 
13.935,37                         8.331,93                 5.603,44    

SP5014 PEDIATRIA 60.017,11                       40.801,62               19.215,49    

SCIENZE DELLA 

SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE Totale 

    121.459,43 86.413,59 35.045,83 

SCIENZE MEDICHE 

SP4018 
ALLERGOLOGIA ED 

IMMUNOLOGIA CLINICA 
5.700,83                         5.127,34                     573,49    

SP4019 ANATOMIA PATOLOGICA 6.017,55                         4.913,70                 1.103,85    

SP4020 
DERMATOLOGIA E 

VENEREOLOGIA 
10.293,17                         7.050,09                 3.243,08    

SP4021 

ENDOCRINOLOGIA E 

MALATTIE DEL 

METABOLISMO 

9.976,46                         7.050,09                 2.926,37    

SP4022 GENETICA MEDICA 3.642,20                         3.311,41                     330,79    

SP4022N GENETICA MEDICA 7.284,40                         4.379,60                 2.904,80    

SP4023 GERIATRIA 13.618,66                         9.934,22                 3.684,44    

SP4024 
MALATTIE DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE 
33.571,58                       23.073,03               10.498,55    

SP4025 
MALATTIE DELL'APPARATO 

DIGERENTE 
13.301,95                         8.866,03                 4.435,92    

SP4026 
MALATTIE INFETTIVE E 

TROPICALI 
12.035,09                       10.041,04                 1.994,05    

SP4027 
MEDICINA DELLO SPORT E 

DELL'ESERCIZIO FISICO 
6.017,55                         4.059,14                 1.958,41    

SP4028 MEDICINA NUCLEARE 2.533,70                         2.350,03                     183,67    

SP4029 NEFROLOGIA 12.826,88                         9.720,58                 3.106,30    

SP4030 
SCIENZA 

DELL'ALIMENTAZIONE 
3.167,13                         2.029,57                 1.137,56    

SP5015 
MEDICINA D'EMERGENZA-

URGENZA 
36.105,28                       24.995,78               11.109,50    

SP5016 MEDICINA INTERNA 46.081,74                       31.084,50               14.997,24    

SCIENZE MEDICHE 

Totale 
    222.174,16 157.986,17 64.188,01 

SCIENZE 

VETERINARIE 

010801 
ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI 

DI ORIGINE ANIMALE 
10.274,44                       16.604,71  -             6.330,27  

VETS01 

SANITA' ANIMALE, 

ALLEVAMENTO E 

PRODUZIONI ZOOTECNICHE 

14.555,45                       10.988,41                 3.567,04    

VETS02 

PATOLOGIA E CLINICA 

DEGLI ANIMALI 

D'AFFEZIONE 

5.479,70                         3.906,99                 1.572,71    

SCIENZE 

VETERINARIE Totale 
    30.309,59 31.500,12 -1.190,52 

TOTALE GENERALE     850.000,00   595.000,00            255.000,00    
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Allegato 2 
 

STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

CODICE 

SCUOLA 
DESCRIZIONE SCUOLA 

Importi calcolati al netto delle Scuole non attivate/ 

accreditate a.a. 24/25 

Assegnazione totale 

su base incassi 

 a.a. 23/24 

Assegnazione acconto a.a.24/25 

BIOTECNOLOGIE 

MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA 

SALUTE 

SP4001 EMATOLOGIA 11.271,32        7.889,93    

BIOTECNOLOGIE 

MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA 

SALUTE Totale 

    11.271,32 7.889,93 

FISICA SP3001 FISICA MEDICA 121,88   85,32 

FISICA Totale     121,88 85,32 

NEUROSCIENZE 

"RITA LEVI 

MONTALCINI" 

SP4002 NEUROLOGIA 11.915,40            8.340,78  

SP4003 PSICHIATRIA 29.305,44         20.513,81  

SP5001 NEUROCHIRURGIA 11.593,36            8.115,35  

NEUROSCIENZE 

"RITA LEVI 

MONTALCINI" Totale 

    52.814,20 36.969,94 

ONCOLOGIA 

SP3002 CHIRURGIA ORALE 4.347,51              3.043,26  

SP4004 RADIOTERAPIA 1.288,15                 901,71  

SP5003 ONCOLOGIA MEDICA 19.644,31                13.751,02  

SP5013 UROLOGIA 22.220,61               15.554,43  

ONCOLOGIA Totale     47.500,58 33.250,42 

SCIENZA E 

TECNOLOGIA DEL 

FARMACO 

SP4005 FARMACIA OSPEDALIERA 438,78   307,15 

SCIENZA E 

TECNOLOGIA DEL 

FARMACO Totale 

    438,78 307,15 

SCIENZE 

CHIRURGICHE 

  

SP3003 
ODONTOIATRIA 

PEDIATRICA 
1.771,21            1.239,85  

SP3004 ORTOGNATODONZIA 1.127,13                   788,99  

SP4006 
AUDIOLOGIA E 

FONIATRIA 
1.610,19                1.127,13  

SP4007 
MEDICINA FISICA E 

RIABILITATIVA 
23.186,72             16.230,71  

SP4008 OFTALMOLOGIA 8.534,00                   5.973,80  

SP4009 OTORINOLARINGOIATRIA 10.949,29                 7.664,50  

SP4010 RADIODIAGNOSTICA 42.831,03           29.981,72  

SP5002 CHIRURGIA TORACICA 5.152,61                  3.606,82  

SP5004 

ANESTESIA, 

RIANIMAZIONE, TERAPIA 

INTENSIVA E DEL 

DOLORE 

101.119,88               70.783,91  

SP5005 CARDIOCHIRURGIA 4.508,53                 3.155,97  

SP5006 CHIRURGIA GENERALE 33.813,97              23.669,78  

SP5007 
CHIRURGIA MAXILLO-

FACCIALE 
6.279,74                   4.395,82  

SP5010 CHIRURGIA VASCOLARE 8.695,02                6.086,51  

SP5011 
GINECOLOGIA ED 

OSTETRICIA 
43.314,09              30.319,86  

SP5012 
ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA 
44.924,28            31.446,99  
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STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

CODICE 

SCUOLA 
DESCRIZIONE SCUOLA 

Importi calcolati al netto delle Scuole non attivate/ 

accreditate a.a. 24/25 

Assegnazione totale 

su base incassi 

 a.a. 23/24 

Assegnazione acconto a.a.24/25 

SCIENZE 

CHIRURGICHE 

Totale 

    337.817,68 236.472,36 

SCIENZE CLINICHE E 

BIOLOGICHE 

SP4011 

MALATTIE 

DELL'APPARATO 

RESPIRATORIO 

13.686,61                   9.580,63  

SP4012 
PATOLOGIA CLINICA E 

BIOCHIMICA CLINICA 
4.186,49                   2.930,54  

SP4012N 
PATOLOGIA CLINICA E 

BIOCHIMICA CLINICA 
3.864,45                 2.705,12  

SP4031 REUMATOLOGIA 2.576,30             1.803,41  

SCIENZE CLINICHE 

E BIOLOGICHE 

Totale 

    24.313,86 17.019,70 

SCIENZE DELLA 

SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE 

SP3005 
STATISTICA SANITARIA E 

BIOMETRIA 
1.449,17               1.014,42  

SP3005N 
STATISTICA SANITARIA E 

BIOMETRIA 
483,06   338,14 

SP4013 
IGIENE E MEDICINA 

PREVENTIVA 
23.025,70              16.117,99  

SP4014 MEDICINA DEL LAVORO 13.203,55                   9.242,49  

SP4015 MEDICINA LEGALE 3.220,38                 2.254,26  

SP4016 
MICROBIOLOGIA E 

VIROLOGIA 
644,08                    450,85  

SP4016N 
MICROBIOLOGIA E 

VIROLOGIA 
4.830,57   3.381,40 

SP4017 
NEUROPSICHIATRIA 

INFANTILE 
14.169,66               9.918,77  

SP5014 PEDIATRIA 61.026,17               42.718,32  

SCIENZE DELLA 

SANITA' PUBBLICA 

E PEDIATRICHE 

Totale 

    122.052,34 85.436,64 

SCIENZE MEDICHE 

SP4018 
ALLERGOLOGIA ED 

IMMUNOLOGIA CLINICA 
5.796,68                   4.057,68  

SP4019 ANATOMIA PATOLOGICA 6.118,72                   4.283,10  

SP4020 
DERMATOLOGIA E 

VENEREOLOGIA 
10.466,23                7.326,36  

SP4021 

ENDOCRINOLOGIA E 

MALATTIE DEL 

METABOLISMO 

10.144,19                  7.100,93  

SP4022 GENETICA MEDICA 3.703,43                 2.592,40  

SP4022N GENETICA MEDICA 5.796,68   4.057,68 

SP4023 GERIATRIA 13.847,63                9.693,34  

SP4024 

MALATTIE 

DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE 

34.136,01             23.895,21  

SP4025 

MALATTIE 

DELL'APPARATO 

DIGERENTE 

13.525,59                 9.467,91  

SP4026 
MALATTIE INFETTIVE E 

TROPICALI 
12.237,44                   8.566,21  

SP4027 
MEDICINA DELLO SPORT 

E DELL'ESERCIZIO FISICO 
4.669,55                   3.268,68  

SP4028 MEDICINA NUCLEARE 2.576,30                  1.803,41  
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STRUTTURA DI 

AFFERENZA 

CODICE 

SCUOLA 
DESCRIZIONE SCUOLA 

Importi calcolati al netto delle Scuole non attivate/ 

accreditate a.a. 24/25 

Assegnazione totale 

su base incassi 

 a.a. 23/24 

Assegnazione acconto a.a.24/25 

SP4029 NEFROLOGIA 13.042,53                 9.129,77  

SP4030 
SCIENZA 

DELL'ALIMENTAZIONE 
3.220,38                2.254,26  

SP5015 
MEDICINA 

D'EMERGENZA-URGENZA 
36.712,31              25.698,62  

SP5016 MEDICINA INTERNA 46.856,50             32.799,55  

SCIENZE MEDICHE 

Totale 
    222.850,18 155.995,11 

SCIENZE 

VETERINARIE 

010801 

ISPEZIONE DEGLI 

ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE 

10.447,18                   7.313,03  

VETS01 

SANITA' ANIMALE, 

ALLEVAMENTO E 

PRODUZIONI 

ZOOTECNICHE 

14.800,17                 10.360,12  

VETS02 

PATOLOGIA E CLINICA 

DEGLI ANIMALI 

D'AFFEZIONE 

5.571,83                     3.900,28  

SCIENZE 

VETERINARIE Totale 
    30.819,18 21.573,43 

TOTALE GENERALE     850.000,00            595.000,00    

 

3/2026/V/15 
3/2026/V/15 - Variazione al Bilancio unico di previsione 2026 n. 

2 - Autorizzazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2026, 

contrassegnandola con il numero 2, come illustrato nell’allegato 1 alla proposta di deliberazione. 

 
E) PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DELL'ATENEO 

PER GLI ANNI 2026-2027-2028 
 

3/2026/V/17 
3/2026/V/17 - Approvazione Programma triennale degli 

acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2026-2027-

2028, ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1. approvare il Programma triennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2026-2027-2028, 

ai sensi dell’art. 37 del Codice dei Contratti pubblici quale risulta dal prospetto allegato alla proposta di 

deliberazione (All. 1); 

2. dare atto che gli importi degli acquisti riportati nell’Allegato 1 alla proposta di deliberazione sono stati 

inseriti in coerenza con le previsioni di bilancio pertinenti agli anni 2026-2027-2028 approvate dal 

Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19 dicembre 2025 e relative variazioni; 
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3. dare atto che, come risulta dalla “Scheda G” del Programma triennale degli acquisti di beni e servizi, 

allegato alla proposta di deliberazione (All. 1), l’importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione 

del Programma è pari a € 86.922.364,56 sul triennio di cui € 881.246,67 di apporto capitale privato; 

4. dare atto che, al verificarsi delle ipotesi disciplinate all’articolo 7, comma 8, dell’Allegato I.5 al Codice 

dei Contratti pubblici, l’Ateneo provvederà ad aggiornare il Programma triennale degli acquisti di beni e 

servizi nel corso dell’anno; 

5. dare corso agli adempimenti di pubblicità del Programma triennale d’acquisti di beni e servizi sul sito 

istituzionale d’Ateneo e sulla Banca dati nazionale dei contratti pubblici in conformità a quanto disposto 

dal comma 4 dell’art. 37 del Codice dei contratti pubblici nonché nel rispetto delle disposizioni di cui alle 

delibere ANAC n. 261 del 20 giugno 2023 e n. 582 del 13 dicembre 2023. 

 

F) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

3/2026/V/18 

3/2026/V/18 - Accordo di partecipazione all’Hub Italiano delle 

Nature-based Solutions - NetworkNature Nature-based 

Solutions (NbS) Italy Hub tra Consiglio Nazionale delle 

Ricerche - Istituto di Ricerca Sugli Ecosistemi Terrestri (CNR-

IRET) e Università degli Studi di Torino. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il rinnovo dell’adesione e, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo di 

partecipazione all’Hub Italiano delle Nature-based Solutions - NetworkNature Nature-based Solutions 

(NbS) Italy Hub, tra Consiglio Nazionale delle Ricerche - Istituto di Ricerca Sugli Ecosistemi Terrestri 

(CNR-IRET) e Università degli Studi di Torino;  

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. designare, quale responsabile dell’Accordo per l’Università di Torino, la Prof.ssa Federica Larcher.  

 

3/2026/V/19 
3/2026/V/19 - Accordo Quadro tra l’Università di Torino e il 

Comune di Elva – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo Quadro tra l’Università degli 

Studi di Torino e il Comune di Elva; 

2. designare, quali membri del Comitato di Gestione dell’Accordo Quadro per l’Università di Torino, i 

Professori Giuseppe Noto, del Dipartimento di Studi Umanistici, in qualità di referente del Gruppo di 

lavoro all’interno di UniTO, e il Prof. Filippo Barbera, del Dipartimento di Culture, Politica e Società, in 

qualità di Delegato alle aree interne e ai sistemi territoriali metromontani; 

3. autorizzare la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali 

modifiche formali e non sostanziali che si rendessero necessarie. 
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3/2026/V/20 

3/2026/V/20 - Accordo per il funzionamento della Joint 

Research Unit Mirri Italia (JRU MIRRI-IT) e costituzione e 

funzionamento del nodo nazionale MIRRI-IT del consorzio per 

l’infrastruttura europea Microbial Resources European 

Research Infrastructure (MIRRI ERIC). Nomina del 

Coordinatore e dei Delegati. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo per il funzionamento della Joint 

Research Unit Mirri Italia (JRU MIRRI-IT) e costituzione e funzionamento del nodo nazionale MIRRI-IT 

del consorzio per l’infrastruttura europea Microbial Resources European Research Infrastructure (MIRRI 

ERIC), nonché di approvare gli allegati dall’1 al 3, riportati nella proposta di deliberazione;  

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale Coordinatore della JRU MIRRI-IT e del Nodo Nazionale MIRRI-IT (art. 6), la Prof.ssa 

Giovanna Cristina Varese; 

4. nominare, quale Delegato portavoce nell’Assemblea Generale della JRU MIRRI-IT e del Nodo Nazionale 

MIRRI-IT, il Dott. Cristiano Lo Iacono e, quale Delegato, il Prof. Luca Simone Cocolin; 

5. nominare, quali Delegati nel Comitato Scientifico della JRU MIRRI-IT e del Nodo Nazionale MIRRI-IT, 

il Prof. Paolo Gonthier, la Prof.ssa Patrizia Nebbia e la Prof.ssa Valeria Prigione; 

6. nominare, nel ruolo di Joint Research Unit Manager (JRU Manager), la Dott.ssa Iolanda Perugini e, nel 

ruolo di Liaison Officer, la Dott.ssa Paola Ferrari; 

7. nominare, quale referente e responsabile della convenzione, la Prof.ssa Giovanna Cristina Varese. 

 

3/2026/V/21 

3/2026/V/21 - Convenzione operativa tra CNR e Università 

degli Studi di Torino – Dipartimento di Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi per il coordinamento del nodo italiano di 

MIRRI-ERIC, MIRRI-IT e accettazione finanziamento del 

progetto a valenza internazionale denominato “MIRRI-ERIC” 

e avente per oggetto l’adesione all’infrastruttura europea 

MIRRI-ERIC. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione operativa tra CNR e 

Università degli Studi di Torino – Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi per il 

coordinamento del nodo italiano di MIRRI-ERIC, MIRRI-IT; 

2. accettare il finanziamento di euro 287.000,00 (Duecentoottantasette/00), corrispondenti all’importo 

complessivo assegnato al Progetto, pari a euro 333.000,00 (Trecentotrentatremila/00), decurtato di euro 

46.000,00 che il CNR si impegna a trasferire direttamente alla Infrastruttura MIRRI-ERIC, quale quota di 

adesione del Nodo Italiano per l’anno 2024, coerentemente con quanto indicato nel piano finanziario 
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riportato nell’Allegato A2 - Piano economico finanziario 2025 e nell’Allegato A - Relazione Illustrativa, 

riportati nella proposta di deliberazione; 

3. assegnare la gestione della quota di finanziamento destinata all’Università di Torino, pari a euro 

287.000,00 (Duecentoottantasettemila/00), al Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, 

Dipartimento di afferenza del Responsabile scientifico a cui è demandata la totale gestione contabile del 

progetto; 

4. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

5. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, la Prof.ssa Giovanna Cristina Varese. 

 

3/2026/V/22 
3/2026/V/22 - Convenzione quadro tra l’Istituto Nazionale di 

Ricerca Metrologica – INRiM e l’Università degli Studi di 

Torino. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione quadro tra l’Istituto 

Nazionale di Ricerca Metrologica – INRiM e l’Università degli Studi di Torino; 

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. designare, quale responsabile per la gestione della convenzione, il Prof. Paolo Olivero. 

 

3/2026/V/23 
3/2026/V/23 - Autorizzazione adesione al Memorandum of 

Understanding "OpenAIRE - Scuola Normale Superiore 

(Seconda Parte) Memorandum of Understanding". 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare il testo del Memorandum of Understanding tra OpenAIRE AMKE e la Scuola Normale 

Superiore, riportato nella proposta di deliberazione; 

2. approvare l’adesione al Memorandum of Understanding tra OpenAIRE e la Scuola Normale Superiore 

autorizzando la Rettrice alla firma dell’allegato 1, contenuto nel Memorandum of Understanding stesso; 

3. nominare, quale rappresentante dell’Università di Torino per il Memorandum of Understanding tra 

OpenAIRE e la Scuola Normale Superiore, di cui al punto precedente, la Prof.ssa Rossana Damiano. 
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G) DOTTORATI 
 

3/2026/V/35 
3/2026/V/35 - Istituzione del Corso di dottorato di ricerca in 

“Scienze del Linguaggio, della Comunicazione, dei Media e 

dello Spettacolo” a decorrere dal ciclo XLII (a.a. 2026/2027). 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’istituzione del Corso di Dottorato in “Scienze 

del Linguaggio, della Comunicazione, dei Media e dello Spettacolo” a decorrere dal ciclo XLII (a.a. 

2026/2027), precisando che l’istituzione stessa e l’effettiva attivazione saranno subordinate al fatto che il corso 

di dottorato superi l’accreditamento concesso dal MUR, su parere conforme dell’ANVUR per il ciclo XLII di 

Dottorato. 

 

H) CONTRATTI 
 

3/2026/V/36 

3/2026/V/36 - Autorizzazione all’espletamento di una gara 

europea a procedura aperta, gestita attraverso piattaforma 

telematica di negoziazione per l’affidamento, in regime di 

concessione, del servizio di gestione Bar interno alla Scuola di 

Management ed Economia, a Torino in c.so Unione Sovietica 

218 bis, ai sensi degli artt. 176 e ss. del D.lgs. 36/2023 s.m.i. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Patrimonio e Facility Management – Direttrice: Avv. Sabrina 

Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare l’espletamento di una gara europea a procedura aperta, gestita attraverso piattaforma 

telematica di negoziazione, per l’affidamento, in regime di concessione, del servizio di gestione Bar per un 

periodo di 48 mesi, con possibilità di proroga per un periodo massimo di 6 mesi, nelle more 

dell’espletamento della nuova procedura, e un importo stimato complessivo pari a € 800.000,00 oltre IVA 

di legge, il canone a base di gara è pari a € 39.000; 

2. approvare il seguente quadro economico relativo alla spesa per incentivi, contributi e imprevisti: 
 

Voce del Quadro economico Importi presunti 

Incentivo 2% per funzioni tecniche ai sensi dell’art.45 del D. Lgs. 36/2023 € 16.000,00 

Contributo ANAC (Delibera ANAC 19/12/23 n. 610) € 410,00 

Imprevisti (spese legali per contenziosi) € 3.000,00 

Totale complessivo Quadro economico € 19.410,00 
 

La spesa complessiva troverà copertura sul budget dell’anno 2026 dell’UA.A200.ADIR.A492 - Direzione 

Sicurezza, Patrimonio e Facility Management, sul conto COAN CA.IC.C.05.02.02.01 - Oneri vari 

straordinari; 

3. introdurre, nei capitolati e nei documenti di gara, criteri di valutazione delle offerte che tengano conto dei 

principi di sostenibilità ambientale e dell’utilizzo di prodotti agroalimentari di qualità, come previsto dalla 

normativa di settore e come meglio precisato nelle premesse, oltre al prezzo di vendita al pubblico dei 

prodotti e alla disponibilità oraria del locale, nonché:  

javascript:;
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- dell’innovazione organizzativa e digitale del servizio (anche attraverso strumenti di prenotazione e 

pagamento da remoto, riduzione dei tempi di attesa, comunicazione digitale dei menu, fidelity card, 

rilevazione e monitoraggio della soddisfazione dell’utenza); 

- dell’introduzione di formule di ristorazione flessibili (quali ad esempio lunch box o menù tematici e 

dedicati a studenti/personale in determinate fasce orarie); 

- di campagne periodiche di valorizzazione dei prodotti locali e di menù tematici ispirati a principi di sana 

alimentazione e sostenibilità, nonché di iniziative di carattere sociale ed educativo, anche in 

collaborazione con l’Ateneo; 

4. dare mandato agli uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione. 
 

Si precisa che, qualora la nuova configurazione degli spazi bar e coffee point (attualmente in fase di progetto), 

non si realizzasse entro la data di pubblicazione del bando di gara, ci potrebbe essere una variazione non 

sostanziale del canone annuo posto a base di gara. 

 

3/2026/V/37 

3/2026/V/37 - Autorizzazione all’espletamento di una 

procedura negoziata senza bando, ai sensi degli art. 50 c. 1 

lettera e) e dell’art. 14 c.1 lett. d) del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. 

finalizzata all’affidamento per lo svolgimento del servizio di 

supporto specializzato per studenti/esse con disabilità 

dell’Università di Torino che incontrano barriere di tipo 

relazionale e negli apprendimenti. Durata 36 mesi. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare l’espletamento della procedura negoziata senza bando per l’affidamento del servizio di 

supporto specializzato per studenti/esse con disabilità dell’Università di Torino che incontrano barriere di 

tipo relazionale e negli apprendimenti per un periodo di 36 mesi, per un importo servizi a base di gara pari 

ad € 350.000,00, IVA di legge esclusa, con un importo stimato complessivo di € 490.000,33, IVA di legge 

esclusa, comprendente la possibilità di opzione di proroga ai sensi dell’art. 120, comma 10, c.c., per un 

periodo di massimo 6 mesi ed un importo massimo di € 58.333,33, IVA di legge esclusa, e di opzione di 

aumento o diminuzione delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto dell’importo del contratto 

(comma 9, art. 120 D.lgs. 36/2023) per un importo massimo di € 70.000,00, IVA di legge esclusa, e la 

clausola revisione prezzi € 11.667,00, IVA di legge esclusa; 

2. approvare il seguente quadro economico:  
 

  Voce del Quadro economico  Importi presunti  

A Importo servizi a base di gara € 350.000,00 

B oneri per la sicurezza € 0  

C Importo servizi + oneri € 350.000,00  

D IVA 5% su (C) € 17.500,00  

E Risorse finanziarie per funzioni tecniche € 5.250,00 
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F Contributo ANAC  € 250,00 

G Imprevisti (revisione prezzi e spese legali per contenziosi) € 14.667,00 

H Somme a disposizione dell'Amministrazione (D+E+F+G) € 37.667,00  

I 

(C+H) 
Totale complessivo € 387.667,00 

 

Il totale complessivo previsto per il suddetto servizio è pari ad € 387.667,00 inclusa IVA di legge e altre 

voci, e detto importo troverà copertura nel budget degli anni 2026, 2027, 2028 e 2029 alla voce COAN 

CA.IC.C.03.02.04.02 “Altri interventi a favore degli studenti funzionamento” – UA.A200.ADIR.A495 

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti – progetto FFO_LEX17MUR: “Interventi a favore degli studenti 

con disabilità”, come da quadro economico di spesa previsionale.  

3. dare mandato agli Uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione. 

 

O) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VII. – VARIE ED EVENTUALI. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE FUORI STREAMING 

 

II. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 

COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, PROF. PIERCARLO ROSSI. 
 

B) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

3/2026/II/3 

3/2026/II/3 – Carmagnola (TO), Località Tetto Frati. 

Realizzazione di nuova serra presso il Centro sperimentale del 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari. 

Approvazione del progetto di fattibilità tecnica ed economica e 

approvazione modalità di gara. C.U.P.: D45E23000080005. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, con riferimento all’appalto integrato “Carmagnola (TO), Località Tetto Frati. Realizzazione 

di nuova serra presso il Centro sperimentale del Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari”, 

il progetto di fattibilità tecnica ed economica aggiornato al D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e s.m.i., redatto 

dallo Studio associato Studionovi, con sede legale in Via Manzoni n. 14 – 15067 Novi Ligure (AL), nella 

persona dell’Ing. Paolo Chiarella composto dagli elaborati di cui all’elenco in allegato alla proposta di 

deliberazione, conservati digitalmente presso la Direzione Edilizia e Sostenibilità; 

2. approvare il quadro economico aggiornato del progetto di cui al punto precedente: 
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La spesa complessiva, pari a € 1.804.000,00, prevista nell’elenco annuale 2026, approvato dal Consiglio 

di Amministrazione in data 19 dicembre 2025, con deliberazione n. 13/2025/IV/1 e s.m.i., trova copertura 

all’Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496 Direzione Edilizia e Sostenibilità, progetto 

TORB_EDILOGS_23_03 Carmagnola(TO), Località Tetto Frati. Realizzazione di nuova serra presso il 

Centro sperimentale del Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari. 

3. dare mandato agli uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione e dare avvio alle 

procedure di gara ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. d), del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.; 

4. riservarsi la facoltà di non aggiudicare o revocare le procedure di gara per motivi d’interesse pubblico. 

 

3/2026/II/4 
3/2026/II/4 - Riqualificazione dell’Istituto scientifico “Angelo 

Mosso” e dell’annesso Osservatorio – Valutazione della 

proposta pervenuta da parte del Comune di Alagna Valsesia. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Patrimonio e Facility Management – Direttrice: Avv. Sabrina 

Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. manifestare la volontà di valutare gli estremi della proposta presentata dal Comune di Alagna Valsesia 

in merito alla valorizzazione dell’Istituto “Angelo Mosso” e dell’annesso Osservatorio, alla luce degli 

esiti istruttori di cui ai punti seguenti; 

2. dare mandato alla Direzione Sicurezza, Patrimonio e Facility Management e alla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità di avviare l’attività istruttoria finalizzata ad acquisire dal Comune di Alagna Valsesia tutti gli 

elementi necessari per contestualizzare il miglior utilizzo progettuale dell’operazione economica (progetto 

unitario, quadro economico, calcolo computo-metrico, suddivisione degli spazi tra attività universitarie e 

attività turistico-ricettiva, documentazione circostanziale del finanziamento ministeriale ottenuto) per la 

quale si chiede il cofinanziamento dell’Università. Le risorse eventualmente messe in campo dalle Parti 

Sezione A - Appalto di progettazione ed esecuzione dei lavori

A Descrizione Importi [€] Manodopera [€] IVA

A1 Lavori  soggetti  a  ribasso 1.281.909,00 10%

di  cui  manodopera 588.150,00

A2 Costi  del la  s icurezza  (non soggetti  a  ribasso) 25.091,00 10%

TOTALE LAVORI (A1-A2) 1.307.000,00

A3 Progettazione esecutiva 36.366,00 22%

TOTALE APPALTO (A1-A2-A3) 1.343.366,00

Sezione B - Somme a disposizione

B Descrizione Importi [€] Contributi IVA

B1 Imprevis ti 33.000,00 10%

B3 Accantonamento per la  revis ione prezzi 13.000,00 10%

B11 Progettazione di  fattibi l i tà  tecnica  ed economica 35.196,38 4% 22%

B14 Coordinamento per la  s icurezza  in fase di  progettazione 4.720,04 4% 22%

B15 Direzione Lavori 35.983,38 4% 22%

B16 Coordinamento per la  s icurezza  in fase di  esecuzione 23.600,19 4% 22%

B17 Accatastamento 3.730,00 5% 22%

B19
Col laudo tecnico-amminis trativo, col laudo statico ed a l tri  

eventual i  col laudi  specia l i s tici
28.700,00 4% 22%

B20 Veri fica  del la  progettazione 34.155,73 4% 22%

B21 Spese per regolarizzazione di fformità  urbanis tiche 20.800,00 5% 22%

B23 Oneri  previdenzia l i  sul le spese tecniche 9.995,14 22%

B25 Incentivi  a l le funzioni  tecniche (lavori ) 26.140,00

B28 Spese per Commiss ioni  giudicatrici 4.000,00

B30 Contributo ANAC 660,00

B44 IVA lavori , imprevis ti  e accantonamenti 135.300,00

B45 IVA progettazione, indagini  e boni fiche 51.314,31

B47 Arrotondamento 338,83

B TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE 460.634,00

A+B TOTALE QUADRO ECONOMICO 1.804.000,00
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dovranno risultare sufficienti a rendere pienamente funzionale l’intero sito (cioè sia l’Istituto che 

l’Osservatorio); 

3. sottoporre all’attenzione di codesto Consiglio le risultanze dell’istruttoria di cui al punto 2, prodromica 

all’autorizzazione al trasferimento dei fondi al Comune di Alagna Valsesia, a titolo di cofinanziamento da 

parte dell’Università per l’ultimazione del Progetto di valorizzazione unitario dell’intero sito.  

 

C) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, PROF.SSA 

ELEONORA BONIFACIO. 
 

C) PERSONALE 
 

3/2026/III/13 

3/2026/III/13 - Richiesta di attivazione di procedure valutative 

ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nel testo 

vigente prima della data di entrata in vigore della legge di 

conversione del decreto-legge 36/2022 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo 

vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Ruolo 

Tipo 

procedura 

Gruppo 

scientifico 

disciplinare 

S.s.d. 

Candidato 

sottoposto a 

valutazione 

Note 

Chimica 30/01/2026 PA Art. 24 c. 5 03/CHEM-02 CHEM-02/A MORANDI Sara  

Economia e 

Statistica 

"Cognetti de 

Martiis" 

02/03/2026 PA Art. 24 c. 5 13/STEC-01 STEC-01/A 
AMBROSINO 

Angela 
 

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture 

moderne 

30/01/2026 PA Art. 24 c. 5 10/FLMR-01 FLMR-01/C 
VANNUCCI 

Alessandra 
 

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

18/02/2026 PA Art. 24 c. 5 05/BIOS-11 BIOS-11/A 
BERTOCCHI 

Ilaria 
 

 

2. l’attivazione, come previsto dall’art. 14, comma 3, del "Regolamento per la disciplina delle chiamate di 

professori di prima e seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge 30 dicembre 

2010, n. 240, della seguente procedura di valutazione per professore associato ai sensi dell’art. 24, comma 
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5 bis, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 

36/2022: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Ruolo 

Tipo 

procedura 
Settore conc. S.s.d. 

Candidato 

sottoposto a 

valutazione 

Note 

Matematica 

"G. Peano" 
02/03/2026 PA Art. 24 c.5 bis 01/MATH-03 MATH-03/A 

TIONE 

Riccardo 

D.M. 

445/2022 -

piano A 

 

3/2026/III/14 

3/2026/III/14 - Richiesta autorizzazione finanziamento di una 

procedura di proroga di Ricercatore a tempo determinato, ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, 

G.S.D. 01/INFO-01– S.S.D. INFO-01/A presso il Dipartimento 

di Oncologia dell’Università degli Studi di Torino su 

“Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e Istituto 

di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) – 

Fondazione del Piemonte per l’Oncologia finalizzata alla 

gestione delle risorse previste dal progetto: The ß-catenin 

protein–DNA interactome in tcf7l2 wild-type and mutant colon 

cancer: functional and translational studies  (Investigator 

Grant – IG 2024)” – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. il testo, riportato nella proposta di deliberazione, della Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino 

e Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) – Fondazione del Piemonte per l’Oncologia 

finalizzata alla gestione delle risorse previste dal progetto: “The ß-catenin protein–DNA interactome in 

tcf7l2 wild-type and mutant colon cancer: functional and translational studies” (Investigator Grant – IG 

2024), per il finanziamento di una procedura di proroga di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, G.S.D. 01/INFO-01– S.S.D. INFO-01/A presso il 

Dipartimento di Oncologia dell’Università degli Studi di Torino; 

2. la proposta pervenuta dal Dipartimento di Oncologia (C.d.D. del 18 febbraio 2026) di finanziare l’avvio di 

una procedura di proroga biennale del contratto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 

comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, (dott.ssa Elena GRASSI), G.S.D. 01/INFO-01– S.S.D. INFO-

01/A – presso il Dipartimento Oncologia dell’Università degli Studi di Torino, su Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Torino e Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) – 

Fondazione del Piemonte per l’Oncologia finalizzata alla gestione delle risorse previste dal progetto: “The 

ß-catenin protein–DNA interactome in tcf7l2 wild-type and mutant colon cancer: functional and 

translational studies”  (Investigator Grant – IG 2024); 

3. che tale proroga sarà subordinata all’esito positivo delle procedure di valutazione del titolare del contratto 

secondo quanto previsto dal “Regolamento per la disciplina delle chiamate di professori di prima e seconda 

fascia e di ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010, n. 240”. 
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3/2026/III/15 
3/2026/III/15 - Chiamata diretta ai sensi dell’art. 1, comma 9, 

della L. 230/2005, e successive modificazioni - Anno 2026 – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’inoltro al Ministero della seguente proposta di 

chiamata diretta cofinanziata ai fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della L. 

230/2005 e successive modificazioni: 

Dipartimento di Fisica: chiamata diretta cofinanziata del Prof. Giovanni DEMATTEIS nel ruolo di Professore 

di II fascia - gruppo scientifico-disciplinare 02/PHYS-05 – Astrofisica e cosmologia, fisica dello spazio, della 

terra e del clima  -  settore scientifico-disciplinare PHYS-05/B - Fisica del sistema Terra, dei pianeti, dello 

spazio e del clima risultato vincitore nell’ambito di specifico programma di ricerca di alta qualificazione ERC 

Starting Grant - durata del progetto dal 01/07/2026 al 30/06/2031 dal titolo: “OPPIWaM: Oceanic Physics-

based Parameterizations of Internal Wave-driven Mixing-Horizon Europe, ERC-2025-StG”. 

 

3/2026/III/16 
3/2026/III/16 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 

240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. le proposte di chiamata relative a procedure ai sensi della legge n. 240/2010, con presa di servizio come 

indicato nelle tabelle allegate: 
 

Dipartimento 

Data 

chiamata 

Dipartimento  

Ruolo e tipo 

di procedura 
Nominativo 

Gruppi 

scientifico-

disciplinari 

SSD 
D.R. di appr. 

Atti 

Data di 

presa di 

servizio 

Note 

Biotecnologie 

Molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

19/03/2026 RTT art. 24 
SCAGLIONE 

Giulia 
06/MEDS-04 

MEDS-

04/A 

D.R. n. 2064 

del 

27/02/2026  

01/08/2026   

Fisica 26/02/2026 PO art. 18 c. 1 
MUSACCHIO 

Stefano 
02/PHYS-05 

PHYS-

05/B 

D.R.  562 del 

20/01/2026 
01/10/2026   

Matematica 

"Giuseppe 

Peano" 

02/03/2026 PA art. 18 c. 4 
BECCUTI 

Francesco 
01/MATH-01 

MATH-

01/B 

DR n. 11626 

del 

10/12/2025 

01/10/2026   

Neuroscienze 

"Rita Levi 

Montalcini” 

18/02/2026 PA art. 18 c. 1 

MANCARDI 

Maria 

Margherita 

06/MEDS-20  
MEDS-

20/B 

D.R. n.  697 

del 

23/01/2026  

01/10/2026 

Dip. di 

Eccellenza 

2023 - 2027 

- fondi mur 

Scienze Agrarie, 

Forestali e 

Alimentari 

23/02/2026 PA art. 24 c. 6 
 TASSONE 

Sonia 
07/AGRI-09  

AGRI-

09/B 

D.R. n.  1805 

del 

20/02/2026  

01/10/2026 
D.M. 

1673/2024 

Scienze Cliniche 

e Biologiche  
20/03/2026 RTT art. 24 

RADIN 

Massimo 
06/MEDS-02 

MEDS-

02/B  

D.R. n. 2764 

del 

20.03.2026  

01/04/2026   

Scienze 

Chirurgiche 
17/03/2026 PO art. 18 c. 1 

 FALETTI 

Riccardo 
06/MEDS-22 

MEDS-

22/A 

D.R. n. 2163 

del 3/03/2026 
01/10/2026   
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Scienze 

Veterinarie 
23/02/2026 PA art. 24 c. 6 

VENDA DA 

GRACA 

NERY Joana 

Maria 

07/AGRI-09 
AGRI-

09/B 

DR n. 1482 

del 

12/02/2026 

01/10/2026 
D.M. n. 

1673/2024 

Scienze 

Veterinarie 
23/02/2026 PA art. 24 c. 6 

MAUTHE 

DEGERFELD 

Mitzy 

07/MVET-05 
MVET-

05/A 

D.R.  n. 1357 

del 

10/02/2026 

01/10/2026 
D.M. n. 

1673/2024 

 

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

a), L. 240/2010, in conformità al regime transitorio previsto dalla normativa vigente, per la durata di 24 

mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 
 

Dipartimento 
Data chiamata 

Dipartimento  
Nominativo 

Gruppo 

Scientifico-

Disciplinare 

SSD 

Data di 

presa di 

servizio 

Note 

Biotecnologie 

Molecolari e Scienze per 

la Salute 

19/03/2026 
RIZZOLIO 

Sabrina 
05/BIOS-08 BIOS-08/A 01/04/2026 

ATENEO (C.d.A.  

28/01/2026) 

Informatica 11/03/2026 
ANTELMI 

Alessia 
01/INFO-01 INFO-01/A 01/04/2026 

ATENEO (C.d.A.  

28/01/2026) 

Informatica 11/03/2026 
PERNICE 

Simone 
01/INFO-01 INFO-01/A 01/04/2026 PRO3 -DM 289/21 

Management “V. 

Cantino”  
20/02/2026 BISI Mara 12/GIUR-11 GIUR-11/A 01/04/2026 

ATENEO (D.R. n. 3043 

del 13 maggio 2024) 

Management “V. 

Cantino”  
20/02/2026 

CALDARELLI 

Giulio 
13/ECON-06 ECON-06/A 01/04/2026 

ATENEO (C.d.A.  

28/01/2026) 

Matematica "G. Peano" 02/03/2026 DE BLASI Irene 01/MATH-03  MATH-03/A 01/04/2026 
ATENEO (C.d.A.  

28/01/2026) 

Matematica "G. Peano" 02/03/2026 LONGHI Ignazio 01/MATH-02 MATH-02/A 01/07/2026 PRO3 -DM 289/21 

Scienze Cliniche e 

Biologiche 
20/03/2026 ROLLA Simona 06/MEDS-02 MEDS-02/A 01/04/2026 

ATENEO (D.R. n. 3043 

del 13 maggio 2024) 

Scienze della Sanità  

Pubblica e Pediatriche 
18/02/2026 

CURTONI 

Antonio 
06/MEDS-03 MEDS-03/A 01/04/2026 

ATENEO (D.R. n. 3043 

del 13 maggio 2024) 

Scienze della Sanità  

Pubblica e Pediatriche 
18/02/2026 

VICENTINI 

Costanza 
06/MEDS-24 MEDS-24/B 01/09/2026 

ATENEO (D.R. n. 3043 

del 13 maggio 2024) 

Scienze della Sanità  

Pubblica e Pediatriche 
19/03/2026 

BONDI 

Alessandro 
06/MEDS-03 MEDS-03/A 01/04/2026 

ATENEO (C.d.A.    

28/01/2026) 

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
23/02/2026 BONZANO Sara 05/BIOS-04 BIOS-04/A 01/12/2026 PRO3 -DM 289/21 

Scienze Mediche 17/03/2026 
BIOLETTO 

Fabio 
06/MEDS-08 MEDS-08/A 01/04/2026 

ATENEO (C.d.A.    

28/01/2026) 

Studi Storici 23/03/2026 CUTULLÈ Alice 10/ARTE-01 ARTE-01/D 01/04/2026 
ATENEO (D.R. n. 3043 

del 13 maggio 2024) 

Studi Storici 23/03/2026 GREPPI Paola 10/ARCH-01 ARCH-01/E 01/04/2026 
ATENEO (C.d.A.  

28/01/2026) 
 

Il costo per le predette assunzioni e proroghe trova copertura nella previsione di budget anni 2026 - 2028 

nei pertinenti conti CA.IC. C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto CA.IC. 

C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”, che presentano adeguata disponibilità. 
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3/2026/III/17 

3/2026/III/17 - Stipula contratto di ricerca - ex art. 22 della 

Legge n. 240/2010 - con vincitore di finanziamento di 

programma di ricerca di alta qualificazione dell’Unione 

Europea o di altro Organismo Nazionale o Internazionale: 

Bando Trapezio 2025 Paving the way to research excellence 

and talent attraction Linea 2 MSCA Seal of Excellence – 

Fondazione Compagnia di San Paolo – Seconda edizione 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. la stipula del contratto di ricerca, in applicazione di quanto previsto dal comma 2 dell’art. 3 del vigente 

“Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca – ex art. 22 Legge n. 240/2010” Modifica – D.R. 

n. 7168 del 24 Luglio 2025 – di durata biennale, con la Dott.ssa Mengyao Shi in attuazione del seguente 

progetto: 
 

Dati progetto 

Titolo del Progetto PROSiB - Analisi proteomiche delle dinamiche di maturazione dei frutti in singoli acini di vite 

Responsabile 

scientifico 
Dott.ssa Stefania Savoi 

Gruppo 07/AGRI-03 - Scienze e Tecnologie dei Sistemi Arborei e Forestali 

SSD AGRI-03/A - Arboricoltura generale e coltivazioni arboree 

Acronimo PROSiB 

Numero Proposta ID ROL 128680 

Programma di Finanziamento 
Bando Trapezio 2025 – Paving the way to research excellence and talent attraction – Seconda edizione 

Linea 2 MSCA Seal of Excellence – Fondazione Compagnia di San Paolo  

Ente Finanziatore Compagnia di San Paolo 

Importo assegnato € 193.643,28 

Ripartizione budget e voci di 

spesa 

‣ Living Allowance € 137.003,28  

‣ Mobility Allowance € 17.040,00 

‣ Management and contribution € 15.600,00 

‣ Research, training and networking contribution € 24.000,00 

Data inizio presunta 01/05/2026 

Data fine presuna 30/04/2028 

Durata 24 mesi 

CUP D23C26000150007 

Costo annuo per stipula 

contratto di ricerca 
€ 77.021,64 

Costo complessivo per stipula 

contratto di ricerca 
€ 154.043,28 

Codice U-GOV SAVS_TRAPEZIO_IF_26_01 
 

2. che la copertura dei costi del contratto di ricerca ex art. 22 Legge n. 240/2010 è garantita dal finanziamento 

di cui al punto 1 (cod. U-GOV SAVS_TRAPEZIO_IF_26_01). 

 

D) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SIG. GIACOMO 

PELLICCIARO. 
 

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

3/2026/IV/7 

3/2026/IV/7 - Istituzione e attivazione del Master Universitario 

di II livello in “Direzione strategica delle aziende in sanità” del 

Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche in 

collaborazione con COREP divisione interna di SAA – School 

of Management S.c.ar.l. - a.a. 2026-2027. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2026-2027, del Master Universitario di II livello in “Direzione 

strategica delle aziende in sanità” del Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche in 

collaborazione con COREP divisione interna di SAA – School of Management S.c.ar.l.; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

D) NOMINE E INCARICHI 
 

3/2026/IV/8 
3/2026/IV/8 – Integrazione composizione della “Cabina di 

regia” per la sostenibilità della didattica. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera l’integrazione della composizione della “Cabina di regia” per 

la sostenibilità della didattica con l’aggiunta del Presidente della Commissione Bilancio e Programmazione 

del Consiglio di Amministrazione. Pertanto la nuova composizione di detta Cabina risulta essere la seguente: 

• Rettrice, Prof.ssa Cristina Prandi 

• Prorettore, Prof. Gianluca Cuniberti 

• Vicerettore per la Didattica, Prof. Matteo Milani 

• Presidente della Commissione Didattica del Senato Accademico, Prof. Alessandro Mengozzi 

• Presidente della Commissione Bilancio e Programmazione del Consiglio di Amministrazione, Prof. Guido 

Boella 

• Vicepresidente della Commissione Didattica del Senato Accademico, Sig. Samuele Scagliola, in qualità di 

rappresentante della componente studentesca 

• Presidente del Presidio della Qualità, Prof.ssa Francesca Tiziana Cannizzo 

• Presidente della Commissione Studenti e Diritto allo Studio del Consiglio di Amministrazione, Sig. 

Giacomo Pellicciaro 

• Prof.ssa Daniela Robasto, in qualità di Commissario Esperto di Valutazione di Sistema ANVUR 

• Dirigente della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti, Dott. Massimo Bruno o sua/suo delegata/o 

• Dirigente della Direzione Personale Dott.ssa Teresa Fissore o sua/suo delegata/o. 
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E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, 

PROF. GUIDO BOELLA. 
 

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

3/2026/V/16 
3/2026/V/16 - Affitto in IRU (Indefeasible Right of Use) al 

GARR di una coppia di fibre ottiche per il collegamento fra 

POP GARR e Politecnico di Torino. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sistemi 

Informativi, Portale, E-learning – Direttore: Ing. Angelo Saccà 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’affitto in IRU (Indefeasible Right of Use) al GARR di una coppia di fibre ottiche per il 

collegamento fra POP GARR di via Giuria 1 in Torino e Politecnico di Torino, per 15 anni e alle condizioni 

tecniche ed economiche indicate in premessa, per un corrispettivo pari a € 25.000,00 oltre IVA (€ 30.500,00 

IVA inclusa);  

2. approvare l’applicazione del prelievo obbligatorio del 9% ai sensi dell’articolo 9 del Regolamento unico 

per la disciplina di fondi e commesse esterne (D.R. n. 7514/2024), pari a euro 2.250,00 da ripartire come 

segue: 

 - 5% al Fondo Comune di Ateneo; 

 - 4% al Bilancio unico di Ateneo; 

3. autorizzare la seguente variazione di bilancio necessaria a stanziare gli importi indicati al p.to 2:  
 

Maggior ricavo 

C.d.R. Voce Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A502 – Direzione 

Sistemi Informativi, Portale, E-learning 

CA.FR.R.04.02.02.05 

Vendita di altri beni e servizi - rilevante ai fini 

IVA 

 2.250,00 

Maggior Costo 

C.d.R. Voce Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A502 – Direzione 

Sistemi Informativi, Portale, E-learning 

CA.IC.C.07.01.02.03 Trasferimenti tra 

strutture in uscita - spese generali 
 1.000,00 

UA.A200.ADIR.A502 – Direzione 

Sistemi Informativi, Portale, E-learning 

CA.IC.C.07.01.02.02 Trasferimenti tra 

strutture in uscita - fondo comune di Ateneo 
 1.250,00 
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F) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

3/2026/V/24 
3/2026/V/24 - Accordo Quadro tra Università degli Studi di 

Torino e la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 

Agricoltura di Torino. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo Quadro tra Università degli Studi 

di Torino e la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Torino; 

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale Responsabile dell’Accordo Quadro, la Rettrice e, quale Delegato e referente per le attività, 

il Prof. Marco Pironti. 

 

3/2026/V/25 
3/2026/V/25 - Accordo quadro tra l’Università degli Studi di 

Torino (UniTO) e Zona Ovest di Torino S.r.l. (“Zona Ovest”). 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo quadro tra l’Università degli Studi 

di Torino (UniTO) e Zona Ovest di Torino S.r.l. (“Zona Ovest”); 

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale Responsabile del Protocollo, la Prof.ssa Luisella Celi e, quale Delegato nel Comitato di 

Coordinamento, la Dott.ssa Elisa Rosso. 

 

3/2026/V/26 
3/2026/V/26 - Accordo Quadro tra l’Università di Torino e 

Confindustria Piemonte. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. la stipula dell’Accordo Quadro tra l’Università di Torino e Confindustria Piemonte;  

2. di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo Quadro tra Università degli 

Studi di Torino e Confindustria Piemonte; 

3. di designare, quale responsabile dell’Accordo Quadro per l’Università di Torino, il Prof. Marco Pironti; 

4. di autorizzare la Rettrice a sottoscrivere la Convenzione, come da testo allegato alla proposta di 

deliberazione. 

 



  

  

47 

3/2026/V/27 
3/2026/V/27 - Convenzione di collaborazione scientifica tra 

Università degli Studi di Torino e Vishay Semiconductor 

Italiana S.p.A. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la Convenzione di collaborazione scientifica tra Università degli Studi di Torino e Vishay 

Semiconductor Italiana S.p.A; 

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. designare, quale referente della Convenzione per l’Università di Torino, il Prof. Ettore Vittone. 

 

3/2026/V/28 
3/2026/V/28 - Convenzione per collaborazione in attività di 

ricerca tra Università degli Studi di Torino e Collegio Carlo 

Alberto – Estensione della Proroga. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare l’estensione della proroga della Convenzione per collaborazione in attività di ricerca tra 

Università degli Studi di Torino e Collegio Carlo Alberto per ulteriori nove (9) mesi; 

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. designare, quale referente della Convenzione per l’Università di Torino, la Rettrice o una/un sua/o 

Delegata/o. 

 

3/2026/V/29 
3/2026/V/29 - Convenzione tra l’Università degli Studi di 

Torino e l’Accademia delle Scienze di Torino per 

collaborazione scientifica. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra l’Università degli Studi 

di Torino e l’Accademia delle Scienze di Torino per collaborazione scientifica;  

2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. designare, quale referente e responsabile della convenzione, la Rettrice. 

 



  

  

48 

3/2026/V/30 
3/2026/V/30 - Memorandum of Understanding “Impact 

Prototypes Labs Edizione 2026” – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. sottoscrivere il Memorandum of Understanding “Impact Prototypes Labs Edizione 2026” tra Fondazione 

Giovanni e Annamaria Cottino, Politecnico di Torino, Università degli Studi di Torino, Camera di 

Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Torino, UniCredit, Api Torino, YES4TO, Confindustria 

Canavese, Unione Industriali Torino, Fondazione Collegio Universitario di Torino Renato Einaudi, 

Fondazione Piemonte Innova, Unigens, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. nominare il prof. Filippo Barbera, Delegato alle aree interne e ai sistemi territoriali metromontani, in 

qualità di componente del Comitato scientifico del Progetto; 

3. autorizzare la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione ad apportare modifiche non 

sostanziali al Memorandum of Understanding, che si rendessero necessarie prima della sottoscrizione. 

 

3/2026/V/31 

3/2026/V/31 - Adesione dell’Università di Torino alla Società 

SCARL “National Quantum Science and Technology 

Institute” – NQSTI” nell'ambito dei Partenariati Estesi - PE-

(PNRR). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare l'adesione alla Società "National Quantum Science and Technology Institute – NQSTI Società 

Consortile a Responsabilità Limitata" (in forma abbreviata "NQSTI scarl") e lo Statuto, riportato nella 

proposta di deliberazione; 

2. approvare la sottoscrizione di una quota di capitale della società per un valore nominale di € 10.000,00 – 

secondo le previsioni dell’art. 6 dello Statuto della Società – sul fondo OPEL_RILO_22_01 per il 

Dipartimento di Chimica e sui fondi il cui titolare è il Professor Forneris: FORJ_PNRR_PE_BAC_24_01: 

2.500 euro e FORN_RILO_23_01: 2.500 euro per il Dipartimento di Fisica.  

L’efficacia della presente deliberazione è subordinata al parere favorevole o il silenzio assenso della Corte dei 

Conti ai sensi dell’art. 5 del Testo Unico in materia di società a partecipazione pubblica. 

 

3/2026/V/32 
3/2026/V/32 - Consorzio Interuniversitario di Neuroscienze 

denominato Istituto Nazionale di Neuroscienze - INN: 

scioglimento e liquidazione. 
PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto dello scioglimento e della conseguente liquidazione del 

Consorzio Interuniversitario “Istituto Nazionale di Neuroscienze – INN”, nonché delle operazioni poste in 

essere dal liquidatore, come risultanti dalla Relazione sulle attività relative alla chiusura del Consorzio INN – 

Prot. 7/2025. 
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3/2026/V/33 

3/2026/V/33 - Accordo di contitolarità per il trattamento dei 

dati personali per il Progetto “A biomarker-based platform for 

early diagnosis of chronic liver disease to enable personalized 

therapy” (di seguito anche solo “LIVERAIM”), nell’ambito 

dell’HORIZON EUROPE, Grant Agreement ID: 101132901. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione di Polo 

Medicina – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando la Rettrice a sottoscriverlo, apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, l’Accordo di contitolarità nel trattamento dei 

dati personali ai sensi dell'art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 relativo al Progetto dal Titolo “A 

biomarker-based platform for early diagnosis of chronic liver disease to enable personalized therapy” 

(LIVERAIM), dell’HORIZON EUROPE, Grant Agreement ID: 101132901, che si propone di raccogliere, 

analizzare e condividere i dati sui biomarcatori per la diagnosi precoce della malattia epatica cronica, al fine 

di consentire una terapia personalizzata, tra l’Università degli Studi di Torino e i seguenti partner coinvolti: 

• Fundació de Recerca Clinic Barcelona-Institut d Investigacions Biomediques August Pi I Sunyer (FRCB-

IDIBAPS) – Spagna; 

• REGION SYDDANMARK (OUH) – Danimarca; 

• UNIVERSITAETSMEDIZIN DER JOHANNES GUTENBERG- UNIVERSITAET MAINZ MAINZ 

(UMCU), - Germania; 

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA (UNIPD) – Italia; 

•  Foundation CARDIOMETABOLISME NUTRITION ICAN, (ICAN) – Francia; 

•  SVEUCILISTE U ZAGREBU MEDICINSKI FAKULTET, (UZSM), SALATA 3 – Croazia; 

• FAKULTNA NEMOCNICA S POLIKLINIKOU F.D. ROOSEVELT (FDRH BB) – Repubblica Slovacca; 

•  FUNDACION PRIVADA INSTITUTO DE SALUD GLOBAL (ISGLOBAL) – Spagna; 

•  UNIVERSITAT DE BARCELONA (UB) – Spagna; 

• UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA (UAB) – Spagna; 

• EUROPEAN LIVER PATIENTS ASSOCIATION (ELPA) – Belgio;  

• INNOVATION ACTA SRL (INN-ACTA) – Italia; 

• ROCHE DIAGNOSTICS GMBH – Germania; 

• SIEMENS HEALTHINEERS AG – Germania; 

• NORDIC BIOSCIENCE A/S – Danimarca;  

• Sysmex Europe SE – Germania; 

• ECHOSENS – Francia; 

• ASTRAZENECA AB – Svezia; 

• BOEHRINGER INGELHEIM INTERNATIONAL GMBH – Germania; 

• NOVO NORDISK A/S – Danimarca: 

• Gilead Sciences Ireland UC – Irlanda; 

• UNIVERSITAT de SAARLANDES (USAAR) – Germania; 

• EUROPEAN ASSOCIATION FOR THE STUDY OF THE LIVER (EASL) – Svizzera; 

• UNIVERSITAT ZURICH – Svizzera; 

• MAYO CLINIC – Stati Uniti D’America;  
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• UNIVERSITY OF NEWCASTLE UPON TYNE (UNEW) – Regno Unito; 

• KLINICKA BOLNICA DUBRAVA ZAGREB (Affiliated Entity) (UCHD) – Croazia; 

• Assistance Publique- Hôpitaux de Paris (APHP) – Francia. 

 

3/2026/V/34 

3/2026/V/34 - Accordo di contitolarità per il trattamento dei 

dati personali per il Progetto Horizon Europe “In-Touch: 

Implementation of a person-centered palliative care 

iNtervention To imprOve comfort, QUality of Life and social 

engagement of people with advanced dementia in Care Home” 

(di seguito anche solo “il Progetto” o “In-Touch”). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione di Polo 

Medicina – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando la Rettrice a sottoscriverlo, apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, l’Accordo di contitolarità nel trattamento dei 

dati personali ai sensi dell'art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 relativo al Progetto Horizon Europe dal 

Titolo “In-Touch: Implementation of a person-centered palliative care iNtervention To imprOve comfort, 

QUality of Life and social engagement of people with advanced dementia in Care Home” (In-Touch), che si 

propone di stabilire, condurre e amministrare il Progetto nonché raccogliere, analizzare e riportare i dati 

relativi ai risultati dello Studio, implementare direttamente il database Castor (ospitato da RUMC), tra 

l’Università degli Studi di Torino e i seguenti partner coinvolti: 

• UNIVERSITY COLLEGE CORK – NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND – Ireland; 

• MASARYKOVA UNIVERZITA – Repubblica Ceca;  

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO – Italia;  

• STICHTING RADBOUD UNIVERSITAIR MEDISCH CENTRUM – Paesi Bassi; 

• UNIWERSYTET JAGIELLONSKI – Polonia;  

• UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA with its legal address at PALMA DE CIMA – Portogallo; 

• UNIVERZA V LJUBLJANI – Slovenia; 

• THE QUEEN'S UNIVERSITY OF BELFAST – Irlanda del Nord; 

● UNIVERSITY OF LANCASTER – Regno Unito. 

 

I) BREVETTI E SPIN OFF 
 

3/2026/V/38 
3/2026/V/38 - Riconoscimento di società Spin off Accademico 

“ALTHEVIA” – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. di approvare il riconoscimento della futura società denominata “Althevia”, proposta dal dott. Luca Giraldi, 

ricercatore a tempo determinato di tipo B afferente al Dipartimento di Giurisprudenza, quale Spin off 

Accademico dell’Università degli Studi di Torino subordinandola alla condizione che il proponente, dott. 

Giraldi, si impegni a informare preventivamente l’Università qualora la costituenda Spin off intenda 

instaurare rapporti commerciali con soggetti terzi ovvero procedere all’utilizzo dei dati degli utenti per 

finalità di marketing; 
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2. di autorizzare dott. Luca Giraldi, ricercatore a tempo determinato di tipo B afferente al Dipartimento di 

Giurisprudenza, a condurre le attività previste nella domanda spin off e nel Business Plan, al di fuori del 

tempo dedicato alle attività istituzionali universitarie, fino al perdurare della qualifica di Spin off; 

3. che l’eventuale intenzione di modificare l’apporto operativo da parte di tutti i componenti universitari, sia 

per quanto riguarda il tempo dedicato, sia per quanto riguarda ulteriori attività non presenti nel modulo di 

domanda di Spin off Accademico e nel Business Plan, dovrà essere comunicata dagli stessi alle sedi 

opportune (Dipartimento e/o Direzione Personale), al fine di poterne valutare l’autorizzazione, anche in 

relazione ad una eventuale necessità di collocamento a tempo definito; 

4. che la qualifica di Spin off Accademico è rilasciata alla società “Althevia S.r.l.” per una durata di 5 anni a 

far tempo dalla iscrizione al registro delle imprese della società, che non potrà avvenire più di 18 mesi dopo 

la data di delibera del Consiglio di Amministrazione, a pena di decadenza del riconoscimento; 

5. che al termine dei 5 anni la società “Althevia S.r.l.” potrà avvalersi della qualifica di “già Spin off” 

Accademico, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off dell’Università ed 

accademici dell’Università degli Studi di Torino; 

6. che la sede legale della società “Althevia S.r.l.” dovrà essere collocata all’esterno dell’Università. 

 

3/2026/V/39 
3/2026/V/39 - Riconoscimento di società Spin off Accademico 

“OUTSMART” – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. di approvare il riconoscimento della società denominata OUTSMART S.r.l.” proposta dalla dott.ssa 

Costanza Vicentini, afferente al Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche, quale Spin 

off Accademico dell’Università degli Studi di Torino; 

2. di autorizzare la dott.ssa Costanza Vicentini, afferente al Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e 

Pediatriche, a condurre le attività previste nella domanda spin off e nel Business Plan, al di fuori del tempo 

dedicato alle attività istituzionali universitarie, fino al perdurare della qualifica di Spin off; 

3. che l’eventuale intenzione di modificare l’apporto operativo da parte di tutti i componenti universitari, sia 

per quanto riguarda il tempo dedicato, sia per quanto riguarda ulteriori attività non presenti nel modulo di 

domanda di Spin off Accademico e nel Business Plan, dovrà essere comunicata dagli stessi alle sedi 

opportune (Dipartimento e/o Direzione Personale), al fine di poterne valutare l’autorizzazione, anche in 

relazione ad una eventuale necessità di collocamento a tempo definito; 

4. che la qualifica di Spin off Accademico è rilasciata alla società “OUTSMART S.r.l.” per una durata di 5 

anni a far tempo dalla iscrizione al registro delle imprese della società, che non potrà avvenire più di 18 

mesi dopo la data di delibera del Consiglio di Amministrazione, a pena di decadenza del riconoscimento; 

5. che al termine dei 5 anni la società “OUTSMART S.r.l.” potrà avvalersi della qualifica di “già Spin off” 

Accademico, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off dell’Università ed 

accademici dell’Università degli Studi di Torino; 

6. che la sede legale della società “OUTSMART S.r.l.” dovrà essere collocata all’esterno dell’Università. 
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3/2026/V/40 
3/2026/V/40 - Riconoscimento di società Spin off Accademico 

“DEWI S.r.l.” – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. di approvare il riconoscimento della futura società denominata “DEWI S.r.l.”, proposta dal prof. 

Francesco Trotta, professore ordinario, e dal prof. Fabrizio Caldera, professore associato, entrambi afferenti 

al Dipartimento di Chimica, quale Spin off Accademico dell’Università degli Studi di Torino; 

2. di autorizzare i proff. Francesco Trotta e Fabrizio Caldera a condurre le attività previste nella domanda 

spin off e nel Business Plan, al di fuori del tempo dedicato alle attività istituzionali universitarie, fino al 

perdurare della qualifica di Spin off; 

3. che l’eventuale intenzione di modificare l’apporto operativo da parte di tutti i componenti universitari, sia 

per quanto riguarda il tempo dedicato, sia per quanto riguarda ulteriori attività non presenti nel modulo di 

domanda di Spin off Accademico e nel Business Plan, dovrà essere comunicata dagli stessi alle sedi 

opportune (Dipartimento e/o Direzione Personale), al fine di poterne valutare l’autorizzazione, anche in 

relazione ad una eventuale necessità di collocamento a tempo definito; 

4. che la qualifica di Spin off Accademico è rilasciata alla società “DEWI S.r.l.” per una durata di 5 anni a far 

tempo dalla iscrizione al registro delle imprese della società, che non potrà avvenire più di 18 mesi dopo la 

data di delibera del Consiglio di Amministrazione, a pena di decadenza del riconoscimento; 

5. che al termine dei 5 anni la società “DEWI S.r.l.” potrà avvalersi della qualifica di “già Spin off” 

Accademico, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off dell’Università ed 

accademici dell’Università degli Studi di Torino; 

6. che la sede legale della società “DEWI S.r.l.” dovrà essere collocata all’esterno dell’Università. 

 

3/2026/V/41 

3/2026/V/41 - License option agreement by and between 

Universitat de Valencia – Estudi General, CECS/I-STEM, 

INSERM Transfert, Université d’Évry – Val d’Essonne, 

Università degli Studi di Torino, Fundaciòn para la 

Investigaciòn del Hospital Clìnico de la Comunidad Valenciana 

and AMARIN TECHNOLOGIES S.A. (ns rif. 17/2021) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la sottoscrizione del License option agreement by and between Universitat de Valencia – Estudi 

General, CECS/I-STEM, INSERM Transfert, Université d’Évry – Val d’Essonne, Università degli Studi 

di Torino, Fundaciòn para la Investigaciòn del Hospital Clìnico de la Comunidad Valenciana and AMARIN 

TECHNOLOGIES, S.A. (ns rif. 17/2021), allegato alla proposta di deliberazione; 

2. autorizzare l’Area competente ad apportare al contratto di cui sopra le modifiche di carattere puramente 

formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto medesimo. 
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L) NOMINE E INCARICHI 
 

3/2026/V/42 
3/2026/V/42 - Adesione dell’Università degli Studi di Torino 

alla “Global Coalition for Social Justice”: nomina nuovo 

rappresentante di Ateneo. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la nomina del Vicerettore Vicario agli affari 

europei e al rapporto con le organizzazioni internazionali, Prof. Francesco Costamagna, a ricoprire il ruolo di 

rappresentante dell’Ateneo all’interno della Coalizione. 

 

3/2026/V/43 
3/2026/V/43 - Nomina nuovo rappresentante dell'Università 

degli Studi di Torino nell'Associazione Internazionale senza 

scopo di lucro EOSC - European Open Science Cloud. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di nominare, quale referente della EOSC Association, la 

Prof.ssa Rossana Damiano del Dipartimento di Informatica. 

 

3/2026/V/44 

3/2026/V/44 - Sostituzione del Delegato della Convenzione per 

collaborazione in attività di ricerca tra Università degli studi di 

Torino e IIGM Foundation (Italian Institute for Genomic 

Medicine). Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la nomina del Prof. Lorenzo Richiardi in qualità 

di Delegato Responsabile della Convenzione per collaborazione in attività di ricerca tra Università degli Studi 

di Torino e IIGM Foundation (Italian Institute for Genomic Medicine). 

 

3/2026/V/45 

3/2026/V/45 - Sostituzione del rappresentante dell’Università 

di Torino nell’Assemblea del Consorzio Interuniversitario per 

la Reattività Chimica e la Catalisi - C.I.R.C.C. (di seguito 

“Consorzio C.I.R.C.C.”). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di designare il Prof. Claudio Garino quale rappresentante 

dell’Università di Torino nell’Assemblea del Consorzio Interuniversitario per la Reattività Chimica e la 

Catalisi - C.I.R.C.C per la restante parte del mandato triennale 2024-2026 e fino all'approvazione del Bilancio 

Consuntivo al 31.12.2026. 
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M) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VI. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA. 
 

3/2026/VI/1 

3/2026/VI/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 1605 (Prot. n. 

0158725) del 16/02/2026. 

DIREZIONE PERSONALE 

Proroga biennale di Ricercatori a tempo determinato di tipo a): 

finanziamento a valere su risorse di Ateneo e dei Dipartimenti. 

Richiesta Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi 

Montalcini”. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 1605 del 16 febbraio 2026. 
 

3/2026/VI/2 

3/2026/VI/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 1972 (Prot. n. 

0193015) del 25/02/2026. 

DIREZIONE PERSONALE 

Proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 1972 del 25 febbraio 2026. 
 

3/2026/VI/3 

3/2026/VI/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2213 (Prot. n. 

0220487) del 5/3/2026. 

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Disponibilità dell'Università degli Studi di Torino a essere sede 

degli esami di Stato per l'abilitazione all'esercizio delle 

professioni di Fisico e Fisico Iunior. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2213 del 5 marzo 2026. 
 

3/2026/VI/4 

3/2026/VI/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2347 (Prot. n. 

0232126) del 9/3/2026. 

DIREZIONE PERSONALE 

Programmazione 2025 e rimodulazione programmazione 2024. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2347 del 9 marzo 2026. 
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3/2026/VI/5 

3/2026/VI/5 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2399 (Prot. n. 

0237798) dell’11/03/2026. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Adesione dell’Università degli Studi di Torino al Progetto 

University Corridors for Refugees, UNICORE 8.0 per gli a.a. 

2026/2027 e 2027/2028 e approvazione del Memorandum of 

Understanding nazionale tra Atenei partecipanti, Caritas 

Italiana, Centro Astalli, Diaconia Valdese, Gandhi Charity, 

UNHCR Italia, Ministero degli Affari Esteri e della 

Cooperazione Internazionale, del Protocollo di Intesa locale tra 

Università degli Studi di Torino, Politecnico di Torino, 

Diaconia Valdese,  Ufficio Pastorale Migranti, Associazione 

Camminare Insieme ODV e del Protocollo di Intesa tra 

Università degli Studi di Torino e Campus X. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2399 dell’11 marzo 2026. 
 

3/2026/VI/6 

3/2026/VI/6 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2423 (Prot. n. 

0238918) dell’11/03/2026. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Accordi tra Inventori e Università degli Studi di Torino per la 

cessione dei diritti di titolarità relativi all’estensione e 

successive regionalizzazioni/nazionalizzazioni rivendicanti la 

priorità della domanda di brevetto italiano 

n.102025000005278. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2423 dell’11 marzo 2026. 
 

3/2026/VI/7 

3/2026/VI/7 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2601 (Prot. n. 

0247636) del 16/03/2026. 

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Modifica e integrazione del Regolamento Didattico di Ateneo, 

corso di laurea magistrale “Fisica” (Classe LM-17 R) 

ordinamento adeguato a seguito dei rilievi espressi dal 

Consiglio Universitario Nazionale nella seduta del 5 marzo 

2026. Decorrenza a.a. 2026-2027. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2601 del 16 marzo 2026. 
 

 

VII. – VARIE ED EVENTUALI. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 


