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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente glossario:

Propone - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla
proposta.

Propone con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando
modifiche alla proposta.

Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente
alla proposta.

Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla
proposta.

Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando
modifiche alla proposta.

Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto indicato
nella proposta.

Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito
alla proposta.

Delibera su iniziativa del Consiglio di Amministrazione - Si intende che il Consiglio di Amministrazione
ha assunto una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta.

Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione non ha
accolto la proposta.
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Il presente documento risponde a finalita di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni assunte in
seduta.

Il Consiglio di Amministrazione ¢ stato convocato con lettera prot. n. 448131 del 17 giugno 2026, con il
seguente

ORDINE DEL GIORNO

I. Comunicazioni.
II. Approvazione verbali.

III. Provvedimenti riguardanti I’Edilizia — Relazione del Presidente della Commissione Edilizia,
sicurezza ed agibilita, Prof. Piercarlo Rossi.
A) Patrimonio.
B) Nomine e incarichi.
C) Varie.

IV. Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione della Presidente della Commissione
Personale e organizzazione di Ateneo, Prof.ssa Eleonora Bonifacio.
A) Relazione Annuale Performance di Ateneo.
B) Regolamenti di Ateneo.
C) Personale.
D) Varie.

V. Provvedimenti riguardanti la Didattica — Relazione del Presidente della Commissione Studenti
e diritto allo studio, Sig. Giacomo Pellicciaro.
A) Studenti.
B) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale.
C) Accordi, convenzioni, centri e fondazioni.
D) Varie.

VI. Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione — Relazione del Presidente della
Commissione Bilancio e programmazione, Prof. Guido Boella.
A) Regolamenti di Ateneo.
B) Accordi, convenzioni, centri e fondazioni.
C) Provvedimenti contabili.
D) Brevetti e Spin off.
E) Varie.

VII. Ratifica Decreti Rettorali d’Urgenza.

VIII. Varie ed eventuali.
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I. - COMUNICAZIONI.
La Rettrice fornisce un aggiornamento in merito ai risultati della VOR e al confronto in corso sulle relative
implicazioni per il finanziamento del sistema universitario.

II - APPROVAZIONE VERBALI.

6/2026/11/1 - Verbale della seduta straordinaria del Consiglio
di Amministrazione del giorno 28 gennaio 2026.

6/2026/11/1 APPROVA

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta straordinaria del Consiglio di
Amministrazione del 28 gennaio 2026.

6/2026/11/2 - Verbale della seduta del Consiglio di
Amministrazione del giorno 11 febbraio 2026.

6/2026/11/2 APPROVA

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione dell’11
febbraio 2026.

6/2026/11/3 - Verbale della seduta del Consiglio di
Amministrazione del giorno 25 marzo 2026.

6/2026/11/3 APPROVA

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione del 25
marzo 2026.

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA — RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA, PROF. PIERCARLO ROSSI.

B) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, PROF.SSA
ELEONORA BONIFACIO.

A) RELAZIONE ANNUALE PERFORMANCE DI ATENEO

6/2026/1V/1 - Relazione annuale sulla performance di Ateneo
6/2026/1V/1 (ex D. Lgs 150/2009) — Approvazione. DELIBERA

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione Generale — Direttore: Ing. Andrea Silvestri e dalla
Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e
Supporto Istituzionale ai Dipartimenti — Direttrice: Dott.ssa Vilma
Angela Garino

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la Relazione sulla Performance di Ateneo 2025 (e
relativi allegati), nel testo riportato nella proposta di deliberazione.
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B) REGOLAMENTI DI ATENEO

6/2026/IV/2 6/2026/I.V/2 - Regolamento dei rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicurezza.

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza,
Patrimonio e Facility Management — Direttrice: Avv. Sabrina
Gambino

DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare, per le motivazioni richiamate in premessa e in attuazione dell’ Accordo sottoscritto in data 30
marzo 2026, il “Regolamento dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza”, nel testo riportato nella
proposta di deliberazione quale parte integrante;

2. dare mandato agli uffici competenti di provvedere agli adempimenti conseguenti all’emanazione del
relativo Decreto Rettorale e all’abrogazione del Regolamento D.R. n. 1399 del 9 aprile 2018.

C) PERSONALE
6/2026/1V/3 - Integrazione delle “Linee di indirizzo per la

(AP YAAYRIE programmazione del personale docente 2025-2027” DELIBERA
Aggiornamento 2025 — Approvazione.
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il testo delle Linee di indirizzo per la
programmazione del personale docente 2025-2027 — aggiornamento 2025, riportato nella proposta di
deliberazione.

6/2026/1V/4

Direzione
proponente

6/2026/1V/4 - Attribuzione di risorse a valere sui Fondi
destinati allo sviluppo strategico di Ateneo - Approvazione.

DELIBERA

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente proposta di utilizzo di punti organico
di cui al “Fondo per 'incentivazione delle procedure per ricercatore tenure track (RTT)

.0.
Fondi destinati allo sviluppo TIPO P
strategico di Ateneo DIPARTIMENTO PROCEDURA GSD SSD B:::;gr'
Fondo per I’incentivazione delle %liirva;a allgér/lzlogzl
procedure per ricercatore tenure | Informatica S > | OI/INFO-01 | INFO-O0l/A | 0,20
Art. 1 comma 3,
track (RTT)
lettera a)
Fondo per I’incentivazione delle | Lingue e Letterature %liirva;a allzér/lzlogzl
procedure per ricercatore tenure | straniere e Culture S > | 10/GLOT-01 | GLOT-01/A | 0,20
Art. 1 comma 3,
track (RTT) moderne
lettera a)
Fondo per [D’incentivazione delle | Lingue e Letterature gliirva:la allgf;r/lzloggl
procedure per ricercatore tenure | straniere ¢ Culture S > | 10/SPAN-01 | SPAN-01/C | 0,20
Art. 1 comma 3,
track (RTT) moderne
lettera b)
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Fondo per I’incentivazione delle Manaeement %iiiwa;a ailge;/l;ioggl
procedure per ricercatore tenure | ., g s T > | 13/ECON-07 | ECON-07/A | 0,20
Valter Cantino Art. 1 comma 3,
track (RTT)
lettera b)

. . Riservata ai sensi del
Fondo per [D’incentivazione delle
. . L D.M. n. 193/2026,
procedure per ricercatore tenure | Scienze Chirurgiche

Art. 1 comma 3,
track (RTT) lettera b)

06/MEDS-19 | MEDS-19/B | 0,20

Riservata ai sensi del
Studi  Umanistici- | D.M. n. 193/2026,
sede Torino-Biella | Art. 1 comma 3,
lettera a)

Fondo per [D’incentivazione delle
procedure per ricercatore tenure
track (RTT)

11/PHIL-04 | PHIL- 04/A | 0,20

6/2026/1V/5 - Richiesta di attivazione di procedure selettive ai
(YPXIVIVANYRIE sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 (Contratti di ricerca) — [ )13 B 13 ) 2¥-\
Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale — _
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore
Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
A. la proposta di attivazione di n. 1 contratto di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge
240/2010 - Dipartimento di Matematica “Giuseppe Peano” (CdD del 13 maggio 2026), Gruppo Scientifico
Disciplinare (GSD) 01/MATH-03 (Analisi matematica, probabilita e statistica matematica) - Settore
Scientifico Disciplinare (SSD) MATH-03/A (Analisi matematica), su fondi del progetto: FIS-2024-02219:
Geometry, Ellipticity and Micro-Structures: A differential inclusions approach (GEMS)”;
B. la proposta di attivazione di n. 1 contratto di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge
240/2010 - Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari (CdD del 22 maggio 2026), Gruppo
Scientifico Disciplinare (GSD) 07/AGRI-02 (Agronomia e Sistemi Colturali Erbacei ed Ortofloricoli) -
Settore Scientifico Disciplinare (SSD) AGRI-02/A (Agronomia e Coltivazioni Erbacee), su fondi del
progetto: “Langhe e I’Oltrepd pavese: darsi la mano nel segno dell’agricoltura biologica e dell’arte
molitoria italiane (Langhe&OltrePO) - PNRR M2CI1 - 13.4 fondi NGEU” - sede di servizio Grugliasco
(TO);
C. la proposta di attivazione di n. 1 contratto di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge
240/2010 - Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari (CdD del 22 maggio 2026), Gruppo
Scientifico Disciplinare (GSD) 07/AGRI-02 (Agronomia e Sistemi Colturali Erbacei ed Ortofloricoli) -
Settore Scientifico Disciplinare (SSD) AGRI-02/A (Agronomia e Coltivazioni Erbacee), su fondi del
progetto: “ZERORES - Filiere innovative di cereali a Residuo Zero- PNRR M2C1 - 13.4 fondi NGEU” —
sede di servizio Grugliasco (TO);
D. la proposta di attivazione di n. 1 contratto di ricerca di durata biennale ai sensi dell’art. 22 della Legge
240/2010 - Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari (CdD del 22 maggio 2026), Gruppo
Scientifico Disciplinare (GSD) 07/AGRI-05 (Patologia Vegetale ed Entomologia) - Settore Scientifico
Disciplinare (SSD) AGRI-05/A (Entomologia Generale e Applicata), sui fondi dei seguenti progetti:
- PROTECTO - Reg 11012 del 15-01-2026 “Prevenzione e Riduzione dei danni, Tutela degli Ecosistemi

e ContenimenTo di POpillia Japonica”;
- ALMAI1AUTI14.




UNIVERSITA

DI TORINO
6/2026/1V/6 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi
6/2026/1V/6 dell’art. 24 della Legge 240/2010 — Approvazione. DELIBERA
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare I’attivazione delle seguenti procedure selettive ai
sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010:

Dip. C. di Dip. Ruolo | Tipo proc. G.S.D. S.s.d. Note
Riservata ai sensi del
. 19/11/2025 - D.M. n. 193/2026,
Informatica 19/05/2026 RTT Art. 24 01/INFO-01 | INFO - 01/A Art. 1 comma 3.
lettera a)
Lingue ¢ Letterature Riservata ai sensi del
. 27/11/2025 - 10/GLOT- D.M. n. 193/2026,
straniere e Culture 21/05/2026 RTT Art. 24 01 GLOT-01/A Art. 1 comma 3.
moderne
lettera a)
Lingue ¢ Letterature Riservata ai sensi del
. 27/11/2025 - 10/SPAN- D.M. n. 193/2026,
straniere e Culture 21/05/2026 RTT Art. 24 01 SPAN-01/C Art. 1 comma 3.
moderne
lettera b)
Riservata ai sensi del
Management "Valter | 21/11/2025 - 13/ECON- DM. n. 193/2026,
Cantino" 29/05/2026 RTT | Art.24 07 ECON-07A | Wi 1 comma 3,
lettera b)
Riservata ai sensi del
. . . 14/10/2025 - 06/MEDS- D.M. n. 193/2026,
Scienze chirurgiche 12/05/2026 RTT Art. 24 19 MEDS-19/B Art. 1 comma 3.
lettera b)

Riservata ai sensi del
D.M. n. 193/2026,
Studi umanistici 26/11/2025 | RTT Art. 24 11/PHIL-04 | PHIL-04/A Art. 1 comma 3,

03/06/2026 lettera a) — sede di
Torino -Biella

6/2026/1V/7 - Richiesta autorizzazione al finanziamento e
(A2 YAMY4M contestuale avvio di procedure selettive per incarichi post-doc )] B I3 ) 29:N
ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010 - Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale — _
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:

1. le proposte pervenute dai Dipartimenti di:

A. Dipartimento di Fisica (CdD del 07 maggio 2026) di finanziare n. 1 incarico di post-doc ai sensi dell’art.
22-bis della Legge 240/2010 Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 02/PHYS-02 (Fisica teorica delle
interazioni fondamentali, modelli, metodi matematici e applicazioni) - Settore Scientifico Disciplinare
(SSD) PHYS-02/A (Fisica teorica delle interazioni fondamentali, modelli, metodi matematici e
applicazioni), su fondi del progetto: FIS-2023-02886: “BootBeyond: New frontiers for the bootstrap
program: from entanglement to renormalization group flows”;

B. Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche (CdD del 23 aprile 2026) di

finanziare n. 1 incarico di post-doc (due anni) ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo
Scientifico Disciplinare (GSD) 13/ECON-02 (Politica economica) - Settore Scientifico Disciplinare
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(SSD) ECON-02/A (Politica economica), su fondi del progetto: FIS-2023-02048: “Migration,
Consumption, Cities and Productivity (MICOCIPRO)”;

C. Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche (CdD del 24 aprile 2026) di finanziare n. 1 incarico post-
doc ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 05/BIOS-10
(Biologia cellulare e applicata) - Settore Scientifico Disciplinare (SSD) BIOS-10/A (Biologia cellulare
e applicata), su fondi dei seguenti progetti: CILD_AUTOF 21 01 ¢ RISORSE DISTRIBUTE NEL C.d.A.
del 29 aprile 2026;

D. Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche (CdD del 24 aprile 2026) di finanziare n. 1 incarico post-
doc ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 06/MEDS-
02 (Patologia generale e patologia clinica) - Settore Scientifico Disciplinare (SSD) MEDS-02/A
(Patologia generale), su fondi del seguente progetto: “CLEM_RIC N _COMP_19 02”;

E. Dipartimento di Studi Umanistici (CdD del 15 aprile 2026) di finanziare n. 1 incarico post-doc ai sensi
dell’art. 22-bis della Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 14/GSPS-06 (Sociologia
dei processi culturali e comunicativi) - Settore Scientifico Disciplinare (SSD) GSPS-06/A (Sociologia
dei processi culturali e comunicativi), su fondi del progetto: PERA_ RIC N _ COMP 26 01 - “Sviluppo di
strategie ibride di “human-Al storytelling”;

2. I’avvio delle predette procedure di selezione finalizzate all’attribuzione di n. 5 incarichi post-doc ex art. 22

— bis della Legge 240/2010.

6/2026/1V/8 - Richiesta autorizzazione finanziamento ed avvio
su “Convenzione per I’insediamento dei corsi universitari nella
(VP11 7MY 3 provincia di Cuneo — anni accademici 2020/2021 — 2041/2042> )13 B 131 21 29-N
per n. 2 procedure ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010 —
Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:

. la proposta pervenuta dal Dipartimento di Management “Valter Cantino” di finanziare I’avvio di n. due
procedure per un posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della
Legge 240/2010, GSD. 13/ECON-06 e 13/ECON-07 - SSD ECON-06/A e ECON-07/A presso il
Dipartimento di Management “Valter Cantino” dell’Universita degli Studi di Torino — sede di Cuneo a
valere sulle risorse di cui alla “Convenzione per l’insediamento dei corsi universitari nella provincia di
Cuneo. anni accademici 2020/2021 — 2041/2042”;

2. I’avvio delle procedure di cui al punto precedente.

—

6/2026/1V/9 - Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Direzione di Polo
Scienze Umanistiche (n. 1 unita area dei Funzionari — settore
amministrativo gestionale) — Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

6/2026/1V/9

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direzione di Polo
Scienze Umanistiche di autorizzazione alla proroga di 12 mesi di un contratto (durata iniziale 24 mesi) a
personale tecnico amministrativo a tempo determinato area dei Funzionari — settore amministrativo gestionale,
con rapporto di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto denominato
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“Supporto amministrativo gestionale ai progetti ERC Starting Grant: INWOOD e ERC Consolidator Grant:
REDMIX”. Gli oneri finanziari sono coperti dai progetti INWOOD Grant Agreement n°® 101115916 e
REDMIX Grant Agreement n° 10112472.

6/2026/1V/10 - Richiesta di avvio di procedure per ’assunzione
di personale tecnico amministrativo a tempo determinato —
(YWAIPXYIAZA (I Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi (n. 1 1)) 9 133 0 2¥:N
unita area dei Funzionari — settore scientifico tecnologico) —
Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione, per il Dipartimento di
Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, di avvio di procedure per 1’assunzione di n. 1 unita di personale
tecnico amministrativo a tempo determinato area dei Funzionari — settore scientifico tecnologico, per la durata
di 12 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto
denominato: “EMBRC-UP DeEPInAct.” - Progetto per il potenziamento dell’infrastruttura di ricerca
EMBRC-IT, attivita SIMAR Sensoristica e Intelligenza Artificiale per il monitoraggio acustico di mammiferi
marini ¢ biofonie in ambienti costieri e profondi”. Gli oneri finanziari sono coperti dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca - Bando PN RIC 2021-2027 — DD 310/2025, progetto EMBRC-UP DeEPInAct.

6/2026/1V/11 - Richiesta di avvio di procedure per I’assunzione
di personale tecnico amministrativo a tempo determinato —
(VP11 YAAZA8 8 Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la )] B I3]0 2¥.\
Salute (n. 1 unita area dei Funzionari — settore scientifico
tecnologico) — Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione, per il Dipartimento di
Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute, di avvio di procedure per I’assunzione di n. 1 unita di
personale tecnico amministrativo a tempo determinato area dei Funzionari — settore scientifico tecnologico,
per la durata di 24 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento di attivita nell’ambito del
progetto denominato: “Potenziamento dei servizi di imaging preclinico offerti dal Nodo Italiano Multi Modal
Molecular Imaging (MMMI) all’interno dell’infrastruttura europea Euro-Bioimaging ERIC”. Gli oneri
finanziari sono coperti dal progetto EUROBIOIMAGING ITALIA CNR (UGOV: AIMS01AE13).

6/2026/1V/12 - Richiesta di avvio di procedure per 1’assunzione
di personale tecnico amministrativo a tempo determinato —
(YPAI»1YAAZA ¥ Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco (n. 1 unita J)]J B3] ) 29.N

area dei Funzionari — settore scientifico tecnologico) -
Approvazione.
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —

proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione, per il Dipartimento di
Scienza e Tecnologia del Farmaco, di avvio di procedure per I’assunzione di n. 1 unita di personale tecnico
amministrativo a tempo determinato area dei Funzionari — settore scientifico tecnologico, per la durata di 12
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mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto denominato:
“Centro Regionale di Farmacovigilanza - Realizzazione delle attivita di farmacovigilanza proprie del CRFV
della Regione Piemonte”. Gli oneri finanziari sono coperti dalla convenzione con la Regione Piemonte —
Direzione Sanita - Convenzione per il supporto alle attivita di Farmacovigilanza del Centro Regionale di
Farmacovigilanza della Regione Piemonte Codice progetto U-GOV: GENA RIC N_COMP_REND 25 02.

6/2026/1V/13 - Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo (anno
di riferimento 2026) - Autorizzazione della Delegazione
(LI XJINZARM Datoriale alla sottoscrizione definitiva ai sensi dell’art. 8, )] 91330129\
comma 8, del CCNL del personale del comparto Istruzione e
Ricerca periodo 2022-2024, sottoscritto in data 23.12.2025.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la Delegazione di Parte datoriale ai sensi dell’art.
8, comma 8§, del CCNL del comparto Istruzione e Ricerca Triennio 2022-2024, sottoscritto in data 23.12.2025,
alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Integrativo (anno di riferimento 2026), riportato nella
proposta di deliberazione, fatto salvo il perfezionamento dell’iter e la volonta delle parti collettive.

D) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DEL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SIG. GIACOMO
PELLICCIARO.

A) STUDENTI

6/2026/V/1 - Criteri di utilizzo del “Fondo per il sostegno dei
gimtafli”- - asseg-m{zione. mi.n.isteriale 202.5 per incentiv.i al.le DELIBERA
iscrizioni a Corsi di studio di interesse nazionale e comunitario
- classi STEAM — Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e _
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno
Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. di destinare a studenti e studentesse iscritti nell’a.a. 2025-2026 ai Corsi di Studio delle classi STEAM e di
scienze geologiche i finanziamenti relativi al Fondo Giovani Esercizio Finanziario 2025, assegnati dal
MUR all’Universita di Torino con il Decreto Ministeriale 7 agosto 2025, n. 595 “Criteri di ripartizione del
Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Universita Statali e dei Consorzi interuniversitari per
l'anno 2025 ed in particolare con la Tabella 8 ter “assegnazione fondo giovani 2025 (All. 3, DM 773/2024)
- Classi di laurea di area STEAM (15%)”, in base alla quale risultano assegnati al nostro Ateneo per le
classi di laurea di area STEAM € 203.988 suddivisi come segue:

- €197.947,00 per le classi di laurea di area STEAM,;

- €6.041,00 per le classi delle aree di scienze geologiche (ai sensi della L. 5 gennaio 2017, n. 4, art. 1)
seguenti: L — 34R (Scienze geologiche), LM — 74R (Scienze e tecnologie geologiche);

6/2026/V/1
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2. di utilizzare i finanziamenti di cui al punto 1), in linea con quanto previsto dal D.M. 773/2024 per la
“Finalita Ill - Incentivi alle iscrizioni a Corsi di studio di interesse nazionale e comunitario — classi STEAM
(lett. e), art. 1, d.I. 105/2003 e l. 5 gennaio 2017, n. 4, art. 1)”, di cui all’ Allegato 3 “Indicatori e criteri di
riparto delle risorse disponibili per il Fondo Giovani, il Piano Lauree Scientifiche e i Piani per
[’Orientamento e il Tutorato”, tabella 7, per erogare un contributo pro-capite pari a euro 400 (comprensivi
di IRAP e degli altri oneri previsti per legge) agli studenti iscritti per 1’a.a. 2025-2026 a1 Corsi di studio
afferenti alle classi di laurea sopra indicate e in possesso dei seguenti requisiti:

- essere iscritti da un numero di anni non superiore alla durata normale del corso;

- nel periodo tra I’11 agosto 2024 e il 10 agosto 2025, aver conseguito almeno 10 CFU se nel 2025-2026
si ¢ iscritti al secondo anno e almeno 25 CFU se nel 2025-2026 si ¢ iscritti al terzo anno, mentre non
sono previsti requisiti di merito per gli studenti iscritti al primo anno;

- essere in regola con il pagamento della contribuzione studentesca a.a. 2025-2026 entro la scadenza del
29 maggio 2026 prevista per il pagamento della quarta ed ultima rata di contribuzione;

collocando gli studenti in graduatoria in ordine crescente di ISEE (in base all’ISEE risultante in banca dati

di Ateneo per 1’a.a. 2025-2026), assicurando una quota minima corrispondente al 50% del finanziamento

annuale alle studentesse e tenendo altresi conto del fatto che gli studenti abbiano inserito nell’anagrafica di

Esse3 gli estremi per effettuare il pagamento in tempo utile per I’erogazione del contributo;

3. di prevedere che, salvo modifiche sostanziali nella normativa di riferimento del finanziamento del “Fondo
per il sostegno dei giovani” per incentivi alle iscrizioni a Corsi di studio di interesse nazionale e comunitario
— classi STEAM, i criteri di cui al punto 2) siano applicati a partire dall’a.a. 2025-2026 per un periodo di
tre anni accademici, adeguando progressivamente 1’a.a. di riferimento e il periodo di conseguimento dei
CFU, ai fini dell’erogazione di un contributo di importo pari a euro 400,00 pro-capite (comprensivi di IRAP
e degli altri oneri previsti per legge), dando mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di
predisporre annualmente la graduatoria degli aventi diritto e di procedere con 1’erogazione dei contributi;

4. al fine di evitare residui sullo stanziamento complessivo annuale, di integrare i1 finanziamenti ministeriali
a valere sul bilancio di Ateneo sul conto CA.IC.C.03.01.06.03 “Borse di studio a studenti”
dell’UA.A200.ADIR.A495 “Direzione Didattica e Servizi agli Studenti” con I’importo minimo necessario
per erogare un numero di contributi di importo pro-capite pari a euro 400,00, tale da utilizzare 1’intero
finanziamento disponibile su base annuale.

6/2026/V/2 - Attivazione Programma MD/PhD della Scuola di
6/2026/V/2 Medicina per I’a.a. 2026/2027. DELIBERA

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

Il Consiglio di Amministrazione delibera di attivare il Programma MD/PhD per I’a.a. 2026/2027.

6/2026/V/3 - Potenziale formativo corsi di studio programmati
a livello nazionale: Corsi di Laurea magistrale a ciclo unico in
Scienze della formazione primaria (LM-85 bis). A.A. 2026-2027
sedi di Collegno, Savigliano e Biella — Approvazione.
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

6/2026/V/3

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il potenziale formativo, per I’anno accademico
2026-2027, dei Corsi di Laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della formazione primaria (LM-85 bis)
sedi di Collegno, Savigliano e Biella.
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Nel dettaglio:

Scienze della Formazione primaria - sedi Collegno e Savigliano:
290 presso la sede di Collegno e di 150 presso la sede di Savigliano.
Detta offerta ¢ cosi composta:

>studenti comunitari ed extracomunitari residenti in Italia: n. 440
>riserva posti studenti extracomunitari residenti all'estero: n. 0
Scienze della Formazione primaria - sede di Biella:

75 unita.

Detta offerta ¢ cosi composta:

>studenti comunitari ed extracomunitari residenti in Italia: n. 75

>riserva posti studenti extracomunitari residenti all'estero: n. 0.

B) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

6/2026/V/4 - Istituzione e attivazione del Corso di
aggiornamento e formazione professionale in “Dialogo e

disputa. Due generi letterari tra storia e didattica della DELIBERA
filosofia” del Teaching and Learning Center - a.a. 2026-2027.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e

proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

6/2026/V/4

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

. Distituzione e I’attivazione, per ’a.a. 2026-2027, del Corso di aggiornamento e formazione professionale
in “Dialogo e disputa. Due generi letterari tra storia e didattica della filosofia” del Teaching and Learning
Center;

. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

—

N

6/2026/V/5 - Attivazione del Master di II livello in “D-ESG e
(YPAIVIJAYAI Responsabile d’Impatto” del Dipartimento di Management D)1 033 D) 29N
“Valter Cantino” — a.a. 2026-2027.
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. Pattivazione, per 1’a.a. 2026-2027, del Master di II livello in “D-ESG e Responsabile d'Impatto” del
Dipartimento di Management “Valter Cantino”;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.
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C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI

6/2026/V/8 - Approvazione della Convenzione per I’attivazione
e il rilascio del Master Universitario congiunto di II livello in
(YA XJA% 3 “Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure integrate” [D] 5 03] 29N
(sede amministrativa Universita degli Studi di Padova) — a.a.
2026-2027.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

. approvare la Convenzione per 1’attivazione e il rilascio del Master Universitario congiunto di durata
annuale di II livello in “Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure integrate”, a.a. 2026-2027 (sede
amministrativa Universita degli Studi di Padova) secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;

. indicare, quale referente della convenzione per 1’Universita degli Studi di Torino, la Prof.ssa Paola
Berchialla;

. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con la Referente eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione da parte della
Rettrice.

—_—

\S)

[98)

6/2026/V/9 - Approvazione dell’accordo tra I’Universita degli
Studi di Torino, Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e
Alimentari, e la University of Hohenheim (Germania), Faculty
(YPXIVIAYA I of Natural Sciences, per la realizzazione di un programma D] 9 033 D) 2¥:N
strutturato di mobilita per lo scambio di studenti finalizzato al
conseguimento di un doppio titolo in Scienze e Tecnologie
Alimentari (LM-70) e in Food Systems (Master of Science).
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare 1’accordo tra I’Universita degli Studi di Torino,
Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari, e la University of Hohenheim (Germania), Faculty
of Natural Sciences, per la realizzazione di un programma strutturato di mobilita per lo scambio di studenti
finalizzato al conseguimento di un doppio titolo, nel testo riportato nella proposta di deliberazione.

D) VARIE
Nessuna proposta esaminata.
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VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE,
PROF. GUIDO BOELLA.

A) REGOLAMENTI DI ATENEO

6/2026/VI/1 Z/ZOZG/VI{I - Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2026-2027 — DELIBERA
pprovazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare I’impianto generale della contribuzione studentesca per 1’a.a. 2026-2027, secondo il
Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2026-2027, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, e le
scadenze amministrative 1vi previste per la richiesta dell’ISEEU, della riduzione del contributo
onnicomprensivo unico per I’a.a. 2026-2027 in base al PIL pro-capite a Parita di Potere d’ Acquisto (PPA)
del Paese di residenza e per il pagamento della contribuzione studentesca;

2. prevedere che, in aggiunta alla prima rata gia prevista dal Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2026-2027,
I’ulteriore contribuzione dovuta per I’a.a. 2026-2027 per le seguenti Scuole di Specializzazione sia pari a:
- Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica: € 2.400,00, da corrispondere in due rate di pari

importo;

- Scuola di Specializzazione in Psicologia della Salute: € 2.400,00, da corrispondere in due rate di pari
importo;

- Scuola di Specializzazione in Neuropsicologia: € 2.400,00, da corrispondere in due rate di pari importo;

3. inserire nel bilancio di previsione 2027 1 seguenti importi, per consentire 1 trasferimenti a compensazione
delle minori entrate alle strutture didattiche di riferimento:

e € 200.000 per consentire I’esonero dal pagamento della contribuzione aggiuntiva per il corso di laurea
magistrale in Conservazione e Restauro dei Beni Culturali per I’a.a. 2026-2027, come di seguito
indicato:

- 0-26.000€: esonero totale di 4.000€

26.000-40.000€: esonero parziale di 2.500€

40.000-60.000€: esonero parziale di 1.500€

60.000-85.000€: esonero parziale di 500€

da 85.000 e no ISEE: nessun esonero

e di attribuire come nei precedenti anni gli esoneri — agli/alle studenti/studentesse in possesso dei
requisiti di merito previsti — sempre in ordine di ISEE e fino ad esaurimento del budget disponibile;

e € 60.000 per consentire ’esonero dal pagamento della contribuzione aggiuntiva del Corso di Laurea
Magistrale in Conservazione e Restauro dei Beni Culturali e dei contributi per servizi dei Corsi di Studio
per gli studenti con disabilita o con invalidita, per favorirne il diritto allo studio applicando tale esonero
come segue:

- esonero dal pagamento di entrambe le rate della contribuzione aggiuntiva gli studenti disabili con
riconoscimento di handicap ai sensi dell'articolo 3, comma 1 e comma 3, della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, o con un’invalidita pari o superiore al 66%;

- esonero dal pagamento della seconda rata della contribuzione aggiuntiva gli studenti con grado di
invalidita compreso tra il 50% e il 65%;

4. autorizzare ’assegnazione alle strutture didattiche di riferimento delle entrate derivanti dai seguenti
contributi:
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- contributi per servizi aggiuntivi, di cui all’art. 6.1 del Regolamento tasse e contributi a.a. 2026-2027;
- contribuzione aggiuntiva del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione ¢ Restauro dei
Beni Culturali prevista all’art. 2 del Regolamento tasse e contributi a.a. 2026-2027;

5. autorizzare 1’assegnazione al CUS Torino per 1’a.a. 2026-2027 di un contributo pro-capite di € 17,00 per
ciascuno degli iscritti ai corsi di studio di primo e secondo livello, ai corsi di dottorato, ai master ¢ alle
scuole di specializzazione, da versare secondo le scadenze previste dalla Convenzione in essere;

6. autorizzare il Direttore della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti ad apportare modifiche formali
utili a rendere il testo maggiormente fruibile prima dell’emanazione del Regolamento e, mediante propri
provvedimenti, eventuali modifiche non sostanziali al Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2026-2027 che
si dovessero rendere necessarie successivamente all’emanazione;

7. prevedere che, per I’a.a. 2027-2028, gli importi dovuti per coloro che versano il contributo
onnicomprensivo unico in base al PIL pro-capite a Parita di Potere d’ Acquisto (PPA) del Paese di residenza
siano 1 seguenti:

Fascia PIL pro-capite PPA Importo 27/28 fino 2° FC | Importo 27/28 dal 3° FC

PIL pro-capite PPA fino a 26.000,00 600,00 660,00
PIL pro-capite tra 26.000,01 ¢ 34.000,00 800,00 880,00
PIL pro-capite tra 34.000,01 ¢ 40.000,00 1.000,00 1.100,00
PIL pro-capite tra 40.000,01 e 50.000,00 1.200,00 1.320,00
PIL pro-capite tra 50.000,01 e 60.000,00 1.400,00 1.540,00
PIL pro-capite superiore a 60.000,00 2.000,00 2.200,00

6/2026/V1/2 - Proposte di modifica al Regolamento del ESPRIME
PARERE

(YPAI)IJAY /P Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del
Territorio - DIST.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari

Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli

I1 Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole alle proposte di modifica al Regolamento del
Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio — DIST, nel testo riportato nella
proposta.

Direzione
proponente

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI

6/2026/V1/3 - Approvazione della convenzione tra I’Universita
degli Studi di Torino e ’Universita del Piemonte Orientale “A.
Avogadro” per il funzionamento del corso di Laurea
Magistrale Interateneo in “Fisica dei sistemi complessi”.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la convenzione tra I’Universita degli Studi di Torino e I’Universita del Piemonte Orientale “A.
Avogadro” per il funzionamento del corso di Laurea Magistrale Interateneo in “Fisica dei sistemi
complessi”;

6/2026/V1/3

DELIBERA

Direzione
proponente
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2. autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

6/2026/V1/4 - Rinnovo della convenzione quadro tra
(YPXIPIJAY VZ B 1’ Universita degli Studi di Torino e il Consiglio Nazionale delle )13 513§ ¥-\
Ricerche — CNR. Approvazione.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
. approvare il rinnovo della convenzione quadro tra 1’Universita degli Studi di Torino e il Consiglio
Nazionale delle Ricerche — CNR;
autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;
. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione quadro, il Prof. Enzo Terreno.

—_—

N

[98)

6/2026/VI/S - Approvazione dell’accordo specifico di
collaborazione tra I’Universita degli Studi di Torino (UniTo) e
P’unita Cuajimalpa dell’Universita Autonoma Metropolitana
degli Stati Uniti Messicani (UAM-C), relativo alla
“collaborazione accademica denominata Cattedra Binazionale
di Storia delle Americhe”.

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

6/2026/V1/5 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare 1’accordo specifico di collaborazione tra
I’Universita degli Studi di Torino e ’'unita Cuajimalpa dell’Universita Autonoma Metropolitana degli Stati
Uniti Messicani, relativo alla “collaborazione accademica denominata Cattedra Binazionale di Storia delle
Americhe”.

6/2026/V1/6 - Approvazione del Protocollo d’intesa per lo JEJ0I B 1Y D) IV.N
(YA pXJAA VB studio, la conservazione e la valorizzazione delle collezioni E

extraeuropee. PRENDE ATTO

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli

Il Consiglio di Amministrazione:

1. delibera di approvare il Protocollo d’intesa per lo studio, la conservazione e la valorizzazione delle
collezioni extraeuropee;

2. delibera di autorizzare la Rettrice alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa, apportando al testo eventuali
modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie;

3. prende atto del nominativo della Prof.ssa Cecilia Pennacini quale responsabile del Protocollo d’intesa.

Direzione
proponente
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Il Consiglio di amministrazione delibera di approvare:

1. la Declaration of Intent (Dol) between the Universita di Torino (UNITO) and the International Training

6/2026/V1/7 - Approvazione della Declaration of Intent (Dol)
between Universita degli Studi di Torino (UNITO) and
International Training Centre of the International Labour
Organization (ITC-ILO).

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa

DELIBERA

Centre of the International Labour Organization (ITC-ILO), autorizzando la Rettrice a sottoscriverla;

2. la nomina quale referente della collaborazione, per UNITO, del Prof. Francesco Costamagna, Vicerettore

Vicario agli affari europei e al rapporto con le organizzazioni internazionali dell’ Ateneo.

C) PROVVEDIMENTI CONTABILI

6/2026/V1/15 - Assegnazione ai Dipartimenti dei fondi per le

6/2026/VI/15 collaborazioni linguistiche 2026. DELIBERA
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
1. assegnare ai Dipartimenti, per la copertura degli insegnamenti relativi alla formazione linguistica per I’a.a.
2026/2027, una somma pari a € 550.000,00 secondo i criteri stabiliti dal Gruppo di lavoro e approvati dal

Senato Accademico nella seduta n. 3/2016/1X/20 del 20 dicembre 2016 nel modo seguente:

Euro da
distribuire su
DIPARTIMENTI fondi disponibili quota 50%

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER LA SALUTE 3.914,95 € 1.957,47 €
CHIMICA - € - €
CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 33.360,04 € 16.680,02 €
ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE MARTIIS" 7.735,89 € 3.867,94 €
FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 53.990,86 € 26.995,43 €
FISICA - € - €
GIURISPRUDENZA 13.321,47 € 6.660,73 €
INFORMATICA € €
INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E POLITICHE DEL TERRITORIO - € - €
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E CULTURE MODERNE 176.671,36 kr 88.335,68 €
MANAGEMENT "VALTER CANTINO" € €
MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" - € - €
NEUROSCIENZE "RITA LEVI MONTALCINI" 978,74 € 489,37 €
ONCOLOGIA 1.011,91 € 505,96 €
PSICOLOGIA 3.926,70 € 1.963,35 €
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO - € - €
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI - € - €
SCIENZE CHIRURGICHE 5.811,59 € 2.905,80 €
SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 9.991,96 € 4.995,98 €
SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E PEDIATRICHE 17.373,95 € 8.686,98 €
SCIENZE DELLA TERRA € €
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI € €
SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-STATISTICHE - € - €
SCIENZE MEDICHE 13.414,77 € 6.707,39 €
STUDI STORICI 40.260,90 € 20.130,45 €
STUDI UMANISTICI 111.650,62 € 55.825,31 €
SCUOLA SCIENZE DELLA NATURA 37.811,29 € 18.905,65 €
SCUOLA SME 18.773,00 € 9.386,50 €

Totale complessivo 550.000,00 € 275.000,00 €

2. trasferire il 50% di quanto spettante a ciascun Dipartimento in attesa degli esiti della prosecuzione dei

lavori del G.d.L. Sostenibilita e Bilancio;
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3. assegnare alla Scuola di Medicina le quote previste per i Dipartimenti alla stessa afferenti ed al
Dipartimento di Management “Valter Cantino” la quota prevista per la Scuola SME;

4. autorizzare la seguente variazione di bilancio per trasferire i fondi ai Dipartimenti:
Voci dalle quali si effettua lo storno di € 275.000,00
C.d.R. Voce Progetto Importo
. L C ICA.IC.C.01.08.01.01 Collaborazioni
Direzione Didattica e Servizi agli coordinate e continuative tecnico -275.000,00
Studenti UA.A200.ADIR.A495 . . B
lgestionali lordo
Voce a favore dalla quale si effettua lo storno di € 275.000,00
C.d.R. Voce Progetto Importo
IUA.A200.D203.0203 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 16.680.02
ICULTURE, POLITICA E SOCIETA' continuative didattica lordo U
IUA.A200.D204.0204 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 3.867.94
IECONOMIA "COGNETTI DE MARTIIS" continuative didattica lordo T
IUA.A200.D205.0205 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 26.995.43
IFILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE continuative didattica lordo B
IUA.A200.D207.0207 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate & 6.660.73
IGIURISPRUDENZA continuative didattica lordo T
IUA.A200.D209.0209 - .. .
DIPARTIMENTO DI LINGUE E LETTERATURE Ccﬁl'tligﬁgfv L’%’fﬁtﬁ L iofg(l)lab"raz“’m coordinate e 88.335,68
STRANIERE E CULTURE MODERNE
IUA.A200.D214.0214 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 1.963.35
IPSICOLOGIA continuative didattica lordo T
IUA.A200.D225.0225 — DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 20.130.45
STUDI STORICI continuative didattica lordo T
IUA.A200.D226.0226 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 558253
STUDI UMANISTICI continuative didattica lordo e
IUA.A200.D206.0206 - DIPARTIMENTO DI ICA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate e 18.905.65
IFISICA (Scuola Sc. Della Natura) continuative didattica lordo R
UA.A200.5401.0401 - SCUOLA DIMEDICINA [ -1C.C.01.08.03.01 - Collaborazioni coordinate ¢ 26.248,94
continuative didattica lordo

IUA.A200.D210.0210 - DIPARTIMENTO DI .. .
MANAGEMENT "VALTER CANTINO" (Scuola CA.I.C.C..OI.OS.O3..()1 - Collaborazioni coordinate e 9.386.50
SME) continuative didattica lordo

5. autorizzare il trasferimento e le relative variazioni di bilancio della restante quota pari al 50% di quanto
spettante a ciascun Dipartimento all’esito dell’adozione di specifica deliberazione del Consiglio di
Amministrazione con la quale si autorizza, sul Bilancio Unico di Previsione Autorizzatorio 2026, il
reintegro delle quote precedentemente vincolate in conformitd a quanto disposto dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 29 aprile u.s. con deliberazione n. 4/2026/111/1 "Approvazione del
Bilancio Unico di Ateneo dell’esercizio 2025". Il trasferimento di tale restante quota sara comunque
subordinato alla verifica dell’utilizzo delle risorse derivanti da assegnazioni di esercizi precedenti.
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6/2026/V1/16 - Progetto EIT Food - Accettazione finanziamento
progetto “Waste to Plate” anno 2026 e progetto DELIBERA

6/2026/V1/16

infrastrutturale “Food System Master of Science Program”
2026.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. accettare il finanziamento pari a euro 26.090,31 per il progetto “Waste to Plate” e pari ad euro 116.106,98
per il progetto infrastrutturale “Food System Master of Science Program” per I’anno 2026 e di assegnarli
rispettivamente per la gestione al Dipartimento di Giurisprudenza ed al Dipartimento di Scienze Agrarie,
Forestali ed Alimentari come segue:

gl(; (;:e Titolo del | Responsabile per Dipartimento Finanziamento 2025 | Cofinanziamento
progetto UniTo P iniziale confermato | del Dipartimento
(KAVA)
1 |24259 g:tsete | Dario Peirone Giurisprudenza 26.090,31 € 11.181,57 €
iga;?ef};?em Luca Simone Scienze Agrarie,
2 118249-26 . . Forestali ed 116.106,98 € 00,00 €
Science Cocolin Alimentari
Program

2. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le necessarie registrazioni contabili.

6/2026/V1/17

Direzione
proponente

Digital

Education
D43C23004530005.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione di Polo
Medicina — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

6/2026/V1/17 - Ulteriore trasferimento interno di fondi alla
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti — Progetto “PNRR
Hub EDVANCE Virtual”,

CuUP

DELIBERA

1. autorizzare [’ulteriore trasferimento di € 50.069,84 dal Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e
Scienze per la Salute alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti, a valere sul progetto “PNRR Digital
Education Hub EDVANCE Virtual”, CUP D43C23004530005, per la copertura delle spese di personale
contrattualizzato nell’ambito delle attivita progettuali;

2. autorizzare la Sezione Budget e Entrate dell’ Area Amministrazione e Contabilita della Direzione di Polo
Medicina Torino a procedere alle registrazioni contabili necessarie.
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6/2026/V1/18 - Struttura Didattica Speciale Veterinaria -
(YPXIPIIAY AR Richiesta di deroga all’applicazione del “Regolamento unico )]0 B 13§ 0129\
per la disciplina di fondi e commesse esterne — Modifica 2023”.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
proponente | Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la deroga, per la Struttura Didattica Speciale
Veterinaria, all’obbligo di erogare a favore del Bilancio di Ateneo il 50% del Costo Forfettario di Ateneo in
relazione ai compensi del solo personale docente nell’ambito dell’attivita conto terzi, per I’anno 2026.

PRENDE ATTO
E
DELIBERA

6/2026/V1/19 - Scuola di Studi Superiori "Ferdinando Rossi"
(SSST) - Attivazione a.a. 2026-2027.

6/2026/V1/19

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione Direzione di Polo Scienze Umanistiche - Direttrice: Avv. Sabrina
proponente | Gambino e dalla Direzione Bilancio e Contratti — Direttrice:
Dott.ssa Catia Malatesta

Il Consiglio di Amministrazione:

1. prende atto che, allo stato delle risorse, I’impatto sul bilancio delle coorti attive compresa quella dell’anno
accademico 2026-2027 si verifichera a partire dall'esercizio 2028 secondo gli importi richiamati nella
TAB.2/B riportati in premessa e che pertanto a partire dal medesimo esercizio la SSST risultera a totale
carico delle risorse di Ateneo;

2. delibera di approvare l'attivazione della coorte per 1'anno accademico 2026/2027 della Scuola di Studi
Superiori (SSST) per un massimo di 24 studenti;

3. delibera di prevedere pertanto che in sede di bilancio di previsione annuale 2027 e triennale 2027-2028-
2029 occorrera inserire a partire dall’anno 2028 e per ogni esercizio contabile lo stanziamento a garanzia
della copertura delle attivita della Scuola;

4. delibera di ritenere necessario un aggiornamento in relazione all’eventuale attivazione di coorti future.

6/2026/V1/20 6/2026/V1/20 - Variazione al bilancio unico di previsione 2026 DELIBERA

n. 5 - Autorizzazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
proponente Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2026,
contrassegnandola con il numero 5, come illustrato nell’allegato 1 riportato nella proposta di deliberazione.

E) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

VIIIL. — VARIE ED EVENTUALI
Nessuna proposta esaminata.
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PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE FUORI STREAMING

1. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA — RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA, PROF. PIERCARLO ROSSI.

A) PATRIMONIO

6/2026/111/1 - Assegnazione alla Direzione Affari Generali e
Patrimonio Culturale di locali siti al piano interrato del Palazzo
del Rettorato, da destinare ad Archivio storico e Archivio di
deposito dell’ Ateneo.

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza,
Patrimonio e Facility Management — Direttrice: Avv. Sabrina
Gambino

6/2026/111/1 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. assegnare formalmente alla Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale, ad uso Archivio storico e
Archivio di deposito dell’ Ateneo, 1 seguenti locali siti al piano interrato del Palazzo del Rettorato:

- n. 8 locali destinati all’archiviazione storica permanente: n. 1, 3,4, 6, 11, 12, 14, 35-36;
- n. 2 locali destinati all’archiviazione di deposito: nn. 15 e 34.

2. dare atto che i suddetti spazi dovranno essere dotati dei necessari sistemi minimi di ventilazione forzata e
di controllo dell’umidita, secondo le indicazioni tecniche competenti;

3. dare mandato agli uffici competenti di porre in essere tutti gli atti necessari all’attuazione della presente
deliberazione, compresa la pianificazione delle attivita di trasferimento e riallocazione del materiale
archivistico;

4. demandare alle Direzioni competenti ogni ulteriore attivita connessa alla gestione, all’allestimento e alla
messa in esercizio dei locali assegnati.

6/2026/111/2 - Autorizzazione all’espletamento di wuna
procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023 e

. , . A . RINVIA
s.m.i. per I’affidamento dei servizi di manutenzione delle aree
verdi e grigie delle sedi dell’Universita degli Studi di Torino.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza,
Patrimonio e Facility Management — Direttrice: Avv. Sabrina
Gambino

6/2026/111/2

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione rinvia la proposta.
B) NOMINE E INCARICHI

6/2026/I11/3 6/20%6/111/3 - IStltllZl(.)I.le. f’}ruppo di Lavoro “Assegnazione DELIBERA
spazi e Masterplan Edilizia”.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale —
proponente | Direttore: Ing. Andrea Silvestri

Il Consiglio di Amministrazione delibera:
1. di istituire il Gruppo di Lavoro, con fini istruttori, “Assegnazione Spazi e Masterplan Edilizia” per
I’attuazione delle seguenti azioni di cui alla propria delibera n. 5/2026/VII/1 del 28 maggio 2026:
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o 26. “Al fine di attuare un riordino delle assegnazioni spazi, pieno riconoscimento della competenza
esclusiva del CdA nell’assegnazione spazi alle strutture (direzioni, dipartimenti, altre) con motivato
provvedimento. Le strutture, attraverso le proprie direzioni, possono variare la distribuzione interna, ma
in nessun modo possono concordare € occupare nuovi spazi senza 1’attribuzione del CdA. Al fine
dell’attuazione del necessario riordino e del lavoro istruttorio si propone al CdA I’istituzione di un GdL
con fini istruttori che ricostruisca la situazione attuale, coordini i1 lavori istruttori di assegnazione e
riassegnazione, definisca 1 processi tecnico-amministrativi connessi. Questa azione ha obiettivi
importanti anche in termini di gestione sicurezza lavoro e spazi lavoro”;

o 27. “Masterplan edilizia. Programmazione e verifica programmazione e assegnazione spazi su tutta la
superfice disponibile di Ateneo secondo criteri di economicita ed efficientamento. Importante obiettivo
contestuale in termini azioni in tema sicurezza’.

2. il Gruppo di Lavoro risulta cosi composto:
o Il Prorettore

La Vicerettrice per la valorizzazione e lo sviluppo sostenibile del patrimonio edilizio di Ateneo

Il Vicerettore Vicario per la qualita dei luoghi di lavoro e di studio

Il Presidente della Commissione Edilizia, Sicurezza ed Agibilita del Consiglio di Amministrazione

Il Presidente della Commissione Bilancio e Programmazione del Consiglio di Amministrazione

Il Presidente della Commissione Programmazione e Sviluppo del Senato Accademico

Il Direttore Generale

La Direttrice della Direzione Sicurezza, Patrimonio e Facility Management
o Il Direttore della Direzione Edilizia e Sostenibilita

3. gli esiti dei lavori saranno presentati al Consiglio di Amministrazione, anche attraverso eventuali
aggiornamenti periodici sullo stato di avanzamento delle attivitd e ogni volta che il Consiglio di
Amministrazione ne ravvisi la necessita;

4. il Gruppo di Lavoro sara formalizzato con Decreto Rettorale.

0 OO0 O O O O

C) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, PROF.SSA
ELEONORA BONIFACIO.

C) PERSONALE

6/2026/1V/14 - Richiesta di attivazione di procedure valutative
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nel testo
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di
conversione del decreto-legge 36/2022 — Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore
Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare 1’attivazione delle seguenti procedure ai sensi

dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge
di conversione del decreto-legge 36/2022:

6/2026/1V/14 DELIBERA
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- . . Gruppo Candidato
Dipartimento C?ns1g} io di Ruolo Tipo scientifico S.s.d. sottoposto a | Note
Dipartimento procedura | . . . .
disciplinare valutazione
D.M.
Chimica 24/04/2026 PA Art.24c¢.5 03/CHEM- CHEM- PRIOLA Emanuele 445/2022 -
03 03/A .
piano A
Culture, Politicae | 1057006 | pA Art. 24 ¢, 5 | \WGEOG- | GEOG- | 1) by Alessia
Societa 01 01/B
Filosofia e D.M.
Scienze 140052026 | PA | Art.24c.5 | 11/PAED-01 | LAED- | PIZZIGONT 4452022 -
. . 01/B Francesca Davida .
dell'Educazione piano A
Informatica 19/052026 | PA | Art.24¢.5 gé/ MATH- g/é‘/“: H- | HOSTEINS Pierre
Dipartimento
Neuroscienze BIOS- MARRAUDINO di Eccellenza
"R.L. Montalcini" 13/05/2026 PA Art. 24 ¢.5 | 05/BIOS-12 12/A Marilena 2023-2027 -
fondi mur
Scienze 12052026 | PA | Art.24¢.5 | QO/MEDS- [ MEDS- 1 qyp i Francesco
chirurgiche 14 14/C
Dipartimento
Scienze cliniche e 06/MEDS- MEDS- MASTROCOLA di Eccellenza
biologiche 22/052026 | PA - Art.24¢.5 | ) 02/A | Raffaclla 20032027 -
fondi mur
Dipartimento
Scienze cliniche e 06/MEDS- MEDS- . di Eccellenza
biologiche 22/05/2026 PA Art.24c.5 24 2AIA VISCONTI Alessia 20232007 -
fondi mur

6/2026/1V/15 - Richiesta autorizzazione finanziamento su
Convenzione con la Fondazione “Enrico, Umberto e Livia
Benassi” per n. 1 procedura ai sensi dell’art. 24 della Legge
240/2010 — Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

6/2026/1V/15 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il testo, riportato nella proposta di deliberazione,
della convenzione tra I’Universita degli Studi di Torino e Fondazione “Enrico, Umberto e Livia Benassi” per
il finanziamento di un posto di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato in tenure track, art. 24, Legge
240/2010, nel G.S.D. 06/MEDS-22 (Diagnostica per immagini, radiologia e neuroradiologia) - S.S.D. MEDS-
22/A (Diagnostica per immagini e radioterapia) incardinato presso il Dipartimento di Oncologia
dell’Universita di Torino.

6/2026/I1V/16 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge
240/2010 — Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

6/2026/1V/16 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1. le proposte di chiamata relative a procedure ai sensi della Legge n. 240/2010, con presa di servizio come
indicato nella seguente tabella:
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Data Ruolo e Gruppi .
Dipartimento | chiamata tipo di | Nominativo | scientifico- | SSD D.R. n. c.h Decqrrenza della Note
. . e e de . appr. Atti | nomina/Inquadramento
Dipartimento | procedura disciplinari
D.R. n.
Chimica 28/05/2026 | PA 2t 24| MORANDL 1 03/CHEM- | CHEM- 4715 gel | 01/0712026
: 18/05/2026
Lingue e
Letterature D.R. n.
Straniere e | 17/06/2026 PAS art. 24 XfNNIfiCCI OIIO/FLMR' EIL}\C/IR' 5310  del | 01/07/2026
Culture ¢ essandra 05/06/2026
Moderne
Neuroscienze D.R. n.
"R.L. 17/06/2026 PAS art. 24 ﬁERTOCCHI ??/BIOS' 11311%5' 5739 del | 01/07/2026
Montalcini" ¢ ana 15/06/2026
. D.R n. D.M.
If;éi‘l‘f]fe 18/06/2026 2R4TT' art. E%ERA ggMEDS' 12\/?/325' 4986  del | 01/10/2026 7952023 -
25/05/2026 piano B
Conv. Etica,
Sostenibilita e
creativita per il
DR N furllzionam.entq
Studi Storici | 28/05/2026 | A art- 24| BALBO - 1O/STAN- | STAN- | 1103 41 | 01/10/2026 dei Corsi di
c.5 Mattia Pietro | 01 01/B 30/04/2026 studio in Biella
2022/2023 -
2041/2042.
Sede di serv.
Torino ¢ Biella
Convenzione
Etica,

‘ DR. . Sostepibi‘lita‘l e
Studll . 22/06/2026 PA art. 24 GORIA 10/GLOT- | GLOT- 5740 del | 01/07/2026 Creativita -
Umanistici c.5 Eugenio 01 01/A 15/06/2026 Atto

Aggiuntivo -
sede di Torino
- Biella

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a), Legge n. 240/2010, in conformita al regime transitorio previsto dalla normativa vigente, per la durata
di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata:

Dipartimento Dflta .chlamata Nominativo G.ru.p PO scientifico SSD Dat? d i presa di Note
Dipartimento disciplinare servizio

Conv. "Etica,
Sostenibilita e

Chimica 28/05/2026 PAVAN Cristina 03/CHEM-03 CHEM-03/A | 01/10/2026 Creativita"
sede di serv.
Biella

Fisica 17/06/2026 PAROTTO Paolo 02/PHYS-02 PHYS-02/A | 01/10/2026 559(323 1 -DM
ATENEO

Informatica 19/06/2026 MEDIC Doriana 01/INFO-01 INFO-01/A | 01/09/2026 (C.d.A. del
25/03/2026)

Neuroscienze PRO3 -DM

"R L. Montalcini" 17/06/2026 MINIOTTI Marco 11/PSIC-04 PSIC-04/B 01/07/2026 289/21
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Scienza e PRO3 -DM
Tecnologia  del | 12/06/2026 GIANQUINTO Eleonora | 03/CHEM-07 CHEM-07/A | 01/07/2026 289/21
Farmaco
ATENEO
Scienze _ Cliniche | 5955076 BELLIS Elisa 06/MEDS-09 MEDS-09/C | 01/07/2026 (DR. n. 3043
e Biologiche del 13 maggio
2024)
Studi Storici 28/05/2026 PATRIZI Luca Aldo 10/STAA-01 STAA-01/T | 01/07/2026 559?23 1 oM
. . PRO3 -DM
Studi Umanistici | 22/06/2026 GIRAUDO Andrea 10/FLMR-01 FLMR-01/B | 01/07/2026 289/21
. . PRO3 -DM
Studi Umanistici | 22/06/2026 SURACE Bruno 10/PEMM-01 PEMM-01/B | 01/07/2026 289/21

Il costo per le predette assunzioni e proroghe trova copertura nella previsione di budget anni 2026 - 2028
nei pertinenti conti CA.IC. C.01.05.01.14 — “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto CA.IC.
C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”, che presentano adeguata disponibilita.

6/2026/IV/17 - Trasferimento di professori e ricercatori
attraverso lo scambio contestuale tra I’Universita di Torino e
altri Atenei ex art. 7, comma 3, della Legge 240/2010 -
Approvazione.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore

6/2026/1V/17 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la proposta di trasferimento-scambio contestuale
tra 1 seguenti docenti:
Prof. Marco SANFILIPPO, Professore di I fascia presso il Dipartimento di Economia e Statistica "Cognetti
de Martiis" nel Gruppo Scientifico Disciplinare 13/ECON-02 (Politica Economica) — Settore Scientifico
Disciplinare ECON-02/A (Politica Economica) che chiede di essere trasferito presso il Dipartimento di
Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca;
Prof. Claudio MORANA, Professore di I fascia presso il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e
Strategie di Impresa dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca nel Gruppo Scientifico Disciplinare
13/ECON-01 Economia Politica, Settore Scientifico Disciplinare ECON-01/A (Economia Politica) che chiede
di essere trasferito presso il Dipartimento di Economia e Statistica "Cognetti de Martiis" dell’Universita degli
Studi di Torino.
Gli effetti del trasferimento e della contestuale presa di servizio presso i rispettivi Atenei dei professori Marco
SANFILIPPO e Claudio MORANA decorreranno dal 1° ottobre 2026 subordinatamente all’acquisizione delle
deliberazioni favorevoli degli Organi di Governo dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

6/2026/1V/18 - Stipula contratto di ricerca - ex art. 22 della
Legge n. 240/2010 - con vincitore di finanziamento di

programma di ricerca di alta qualificazione dell’Unione
6/2026/1V/18 Europea o di altro Organismo Nazionale o Internazionale: Call
HORIZON-MSCA-2025-PF-01 MSCA Postdoctoral
Fellowships 2025 - Dipartimento di Culture, Politica e Societa.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore
Il Consiglio di Amministrazione delibera:
1. la stipula del contratto di ricerca, in applicazione di quanto previsto dal comma 2 dell’art. 3 del vigente
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“Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca — ex art. 22 Legge n. 240/2010” Modifica — D.R.
n. 7168 del 24 luglio 2025 — di durata biennale, con il Dott. Dianati Maleki Vafa in attuazione del seguente

progetto:

Dati progetto

Titolo del Progetto

SPACER - “Spatial Placemaking: Authoritarianism & Counter-Extremist Resistance”

R?spo‘nsablle Prof.ssa Maddalena Gretel CAMMELLI
scientifico

Gruppo 11/GEOG-01 (Geografia)

SSD GEOG-01/B (Geografia economico-politica)
Acronimo SPACER

Numero Proposta 101283869

Programma di
Finanziamento

Call: HORIZON-MSCA-2025-PF
Topic: HORIZON-MSCA-2025-PF-01-01
Type of Action: HORIZON-TMA-MSCA-PF-EF

Ente Finanziatore

Unione Europea

VOCI di spesa

Importo assegnato €209.483,28
A.1 Living Allowance € 137.003,28
Ripartizione budget e A.2 Mobility Allowance € 17.040,00
A.3 Family Allowance € 15.840,00

B.1 Research, training and networking contribution € 24.000,00

B.2 Management and indirect contribution € 15.600,00
Data inizio contratto 01/01/2027
Data fine contratto 31/12/2028
Durata contratto 24 mesi
cup D13C26000470006

Costo annuo per stipula
contratto di ricerca

€ 84.941,64 al netto delle quote IRAP
il costo del contratto gravera sulle VOCI Al. Living Allowance + A2. Mobility Allowance +
A3. Family Allowance.

Costo complessivo per
stipula contratto di ricerca

€ 169.883,28 al netto delle quote IRAP
il costo del contratto gravera sulle VOCI Al. Living Allowance + A2. Mobility Allowance +
A3. Family Allowance.

Copertura quote IRAP

Il costo complessivo a copertura dell’IRAP gravera sulla VOCE B.2 Management and indirect
contribution, in quanto voce non rendicontabile

Codice U-GOV

CAMM_HEU MSCA PF _EF 26 01

2. che la copertura dei costi del contratto di ricerca ex art. 22 Legge n. 240/2010, compresa la copertura del

costo relativa alle quote IRAP, sono garantite dal finanziamento di cui al punto 1 - cod. U-GOV
CAMM_HEU MSCA PF EF 26 01.

D) VARIE

Nessuna proposta esaminata.

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DEL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO
PELLICCIARO.

STUDIO, SIG. GIACOMO
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B) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

—_—

\S)

1.

2.

6/2026/V/6 - Attivazione del Master di I livello in “ICT for
Development and Social Good” del Dipartimento di Culture,
Politica e Societa, in collaborazione con SAA S.c.a.r.l. — School DELIBERA
of Management— a.a. 2026-2027.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

6/2026/V/6

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

. Dattivazione, per I’a.a. 2026-2027, del Master di I livello in “ICT for Development and Social Good” del

Dipartimento di Culture, Politica e Societa, in collaborazione con SAA S.c.a.r.l. — School of Management;

. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e

omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

6/2026/V/7 - Attivazione del Master in Alto Apprendistato di I
livello in “Innovazione digitale e Legal Compliance” (biennale)
(YPAIVIJAY4 del Dipartimento di Giurisprudenza (capofila) e Dipartimento D)D) 9§33 D) 29N
di Informatica, in collaborazione con SAA S.c.a.r.l — School of
Management — a.a. 2026 - 2027.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

’attivazione, per I’a.a. 2026-2027, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “Innovazione digitale e
Legal Compliance” (biennale) del Dipartimento di Giurisprudenza (capofila) e Dipartimento di
Informatica, in collaborazione con SAA S.c.a.r.] — School of Management;

di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI

6/2026/V/10 - Approvazione della Convenzione tra I’Universita
(YPAIPIAYA UM degli Studi di Torino e I'Associazione Nazionale Insegnanti di )] 1 9§33 01 2¥-:N
Scienze Naturali - ETS (ANISN).
Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

. approvare la Convenzione tra I’Universita degli Studi di Torino e 1'Associazione Nazionale Insegnanti di

Scienze Naturali - ETS (ANISN), secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;

indicare, quale referente della Convenzione per I’Universita degli Studi di Torino, il Prof. Alessandro
Pavese del Dipartimento di Scienze della Terra;

autorizzare sin d’ora gli Uffici ad apportare, in accordo con il Referente, eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione dell’atto da
parte della Rettrice.
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D) VARIE

Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE,
PROF. GUIDO BOELLA.

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI

[98)

6/2026/V1/8 - Approvazione della Convenzione di nuova DELIBERA

(YPXIVIIAA VLI costituzione del Centro Interuniversitario di Ricerca sulla E

Morfologia “Francesco Moiso” — CIM. PRENDE ATTO

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli

Il Consiglio di Amministrazione:

Direzione
proponente

. delibera di approvare la Convenzione di nuova costituzione del Centro Interuniversitario di Ricerca sulla

Morfologia “Francesco Moiso” — CIM;

prende atto dei nominativi del personale aderente al Centro per I’Universita di Torino;

delibera di autorizzare la Rettrice alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie;

richiama i soggetti che svolgeranno attivita di ricerca nell’ambito del Centro:

a) al rispetto della normativa Dual Use (Regolamento UE 821/2021 che istituisce un regime dell’Unione
di controllo delle esportazioni, dell’intermediazione, dell’assistenza tecnica, del transito e del
trasferimento di prodotti a duplice uso e successive modificazioni e integrazioni);

b) all’ obbligo di trasparenza rispetto all’uso civile e/o militare dei risultati della ricerca, limitando gli usi
militari a quelli riguardanti la difesa dello Stato, in conformita al dettato costituzionale, alle norme del
diritto nazionale e sovranazionale e in ottemperanza degli accordi internazionali dei quali I’Italia ¢ parte.

6/2026/V1/9 - Accordo quadro tra I’Universita degli Studi di
Torino e WiCell Research Institute, Inc. — Wisconsin per
(A2 AJAA VLA I’acquisizione, la conservazione e I’utilizzazione di Materiali [ )] B § 33 ) 29.N
(linee cellulari staminali embrionali umane) dell’Universita del
Wisconsin-Madison a esclusivo scopo di ricerca. Approvazione.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

. di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, I’ Accordo quadro tra 1I’Universita degli

Studi di Torino e WiCell Research Institute, Inc. — Wisconsin per ’acquisizione, la conservazione e
I’utilizzazione di Materiali (linee cellulari staminali embrionali umane) dell’Universita del Wisconsin-
Madison a esclusivo scopo di ricerca;

che la componente UniTO dell’accordo si attenga al rispetto della clausola “Tutela Integrita della Ricerca”
deliberata dal Consiglio di Amministrazione (deliberazione n. 2/2026/V/19 dell’11 febbraio 2026) e dal
Senato Accademico (deliberazione n. 7/2026/1V/4 del 9 marzo 2026);
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3. che, tenuto conto che in assenza di diversa dichiarazione la ricerca ¢ ad esclusivo uso civile, il/i proponente/i
UniTO, qualora sorgessero usi diversi, dia/diano tempestiva comunicazione all’Ateneo in merito
all’accordo;

4. di autorizzare sin d’ora la Rettrice ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;

5. di nominare, quale referente e responsabile dell’ Accordo, il Prof. Ferdinando Fiumara.

6/2026/V1/10 - Accordo di collaborazione per la realizzazione
del progetto Welcome. Formare per Accogliere - We.For - CUP
MASTER F82J24000430006 tra I’Universita degli Studi di
Torino e I’Universita degli Studi Tor Vergata.

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

6/2026/V1/10 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 1’Accordo di collaborazione per la
realizzazione del progetto Welcome. Formare per Accogliere - We.For - CUP MASTER
F82J24000430006;

2. accettare il finanziamento totale concesso dall'Universita Tor Vergata, pari a € 14.000,00 relativo al
progetto “WE. FOR.”;

3. autorizzare la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali
modifiche formali e non sostanziali che dovessero rendersi necessarie.

6/2026/VI/11 - Approvazione del Protocollo d’intesa per la
(YPXIPIJAUVABE sovernance della pianificazione strategica della Provincia di [J)) ) B 1] ) 2¥.\
Cuneo.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari

Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
. approvare il Protocollo d’intesa per la governance della pianificazione strategica della Provincia di Cuneo;
. nominare il Prof. Gianluca Cuniberti quale rappresentante dell’ Ateneo nella Cabina di Regia Istituzionale
ai sensi di quanto previsto all’art. 4.2 del Protocollo d’intesa;
3. nominare la Prof.ssa Elisa Truant quale rappresentante dell’ Ateneo nel Comitato Tecnico secondo quanto
previsto all’art. 4.6 del Protocollo d’intesa;
4. autorizzare la Rettrice a sottoscrivere il Protocollo d’intesa e ad apportare eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

Direzione
proponente

N —
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6/2026/V1/12 - Nuove adesioni al Protocollo di Intesa tra
I’Universita degli Studi di Torino, 26 atenei italiani, il
CIHEAM - Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari, il
Consiglio per la Ricerca in agricoltura e I'analisi dell'Economia
Agraria (CREA), l'Associazione Economia e Sostenibilita
(ESta) e 1'Associazione FOODINSIDER APS per Ila
costituzione dell’''Osservatorio nazionale sulle politiche locali
del cibo" stipulato in data 28 febbraio 2025. Approvazione.
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

6/2026/V1/12 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare 1’adesione delle Universita degli Studi di: Cagliari, Ferrara, Perugia, Trieste e del CURSA
(Consorzio Universitario per la Ricerca Socioeconomica e per I’Ambiente) al Protocollo di Intesa tra
I’Universita degli Studi di Torino, 26 atenei italiani, il CIHEAM - Istituto Agronomico Mediterraneo di
Bari, il Consiglio per la Ricerca in agricoltura e l'analisi dell'Economia Agraria (CREA), 1'Associazione
Economia e  Sostenibilita (ESta) e 1'Associazione FOODINSIDER APS per la costituzione
dell’"Osservatorio nazionale sulle politiche locali del cibo" stipulato in data 28 febbraio 2025;

2. stabilire che ’adesione dei sopraelencati nuovi Enti avverra mediante la sottoscrizione di una formale
lettera di adesione nella quale dichiarano di conoscere ed accettare incondizionatamente le disposizioni del
Protocollo di Intesa;

3. disporre fin d’ora, ai sensi dell’art. 15 del Protocollo di Intesa, la ratifica preventiva in ordine alle richieste
di adesione presentate, nel periodo di vigenza del Protocollo medesimo e pertanto sino al 27 febbraio 2028,
da Universita pubbliche italiane:
 che dichiarino di accettare integralmente il contenuto del Protocollo;

* la cuirichiesta di adesione abbia ottenuto il consenso unanime dei rappresentanti delle Parti nel Comitato
di Coordinamento.

La presente ratifica preventiva ¢ efficace al momento dell’accertamento, da parte della Direzione

competente, del possesso dei requisiti sopra indicati, ivi compreso 1’intervenuto consenso unanime del

Comitato di Coordinamento.

6/2026/V1/13 6/2026/V1/13 ,-, Autorizzazione adesione alla “Fondazione DELIBERA
garagErasmus”.

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare 1’adesione alla Fondazione garagErasmus autorizzando la Rettrice alla firma dell’accordo di
membership;

2. autorizzare la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione a effettuare la seguente variazione
di bilancio, per procedere al pagamento della quota associativa annuale pari a € 5.000 per 1’esercizio 2026:
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Storno dalla voce
C.d.R. Voce Importo
UA.A200.ADIR.A897 ERASPLUS.UE.OS.ERAS25 | CAIC.C.03.02.02.01 - mobilita’ e -5.000
scambi culturali — varie
Alla voce
C.d.R. Voce Importo
UA.A200.ADIR.A897. ERASPLUS.UE.OS.ERAS25 CA.IC.C.02.01.03.01 Quote associative 5.000

3. autorizzare il pagamento della quota associativa annuale pari a € 5.000 annuali, per un totale nei tre anni
di € 15.000, il cui costo trova copertura su bilancio unico di previsione 2026 in seguito a variazione di
bilancio come indicato al punto 2 e verra stanziata nei rispettivi bilanci di previsione per gli esercizi 2027
e 2028.

6/2026/V1/14 - Adesione dell’Universita degli Studi di Torino
alla Knowledge and Innovation Community (KIC) Culture and
Creativity nell’ambito dell’European Institute of Innovation
and Technology (EIT).

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

6/2026/V1/14 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

. approvare ’adesione dell’Universita di Torino alla KIC Culture and Creativity;

. nominare la Prof.ssa Simona Stano a rappresentare 1’Universita di Torino presso la KIC Culture and
Creativity;

3. dare mandato agli uffici per le attivita che si renderanno necessarie per realizzare quanto approvato.

N —

D) BREVETTIE SPIN OFF

6/2026/V1/21 6/2026/V1/21 - Riconoscimento di societa Spin off Accademico DELIBERA

“NanoMuG S.r.l.” — Approvazione.

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca,
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. di approvare il riconoscimento della societa denominata “NanoMuG S.r.1.” proposta dalla Dott.ssa Sonja
Visentin, afferente al Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute, quale Spin off
Accademico dell’Universita degli Studi di Torino;

2. di autorizzare Sonja Visentin, Claudio Medana e Cosmin Stefan Butnarasu, afferenti al Dipartimento di
Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute, a condurre le attivita previste nella domanda spin off e
nel Business Plan, al di fuori del tempo dedicato alle attivita istituzionali universitarie, fino al perdurare
della qualifica di Spin off;

3. che I’eventuale intenzione di modificare 1’apporto operativo da parte di tutti i componenti universitari, sia
per quanto riguarda il tempo dedicato, sia per quanto riguarda ulteriori attivita non presenti nel modulo di
domanda di Spin off Accademico e nel Business Plan, dovra essere comunicata dagli stessi alle sedi
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opportune (Dipartimento e/o Direzione Personale), al fine di poterne valutare 1’autorizzazione, anche in
relazione ad una eventuale necessita di collocamento a tempo definito;

4. che la qualifica di Spin off Accademico ¢ rilasciata alla societd “NanoMuG S.r.1.” per una durata di 5 anni
a far tempo dalla iscrizione al registro delle imprese della societa;

5. che al termine dei 5 anni la societa “NanoMuG S.r.1.” potra avvalersi della qualifica di “gia Spin off”
Accademico, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off dell’Universita ed
accademici dell’Universita degli Studi di Torino;

6. che la sede legale della societa “NanoMuG S.r.l.” dovra essere collocata all’esterno dell’Universita.

E) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

VII. - RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA.

6/2026/VII/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5285 (Prot. n.
0419352) del 5/06/2026.

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo, Parte X — Corsi
(YA 2XYAALIAME dilaurea e corsi di laurea magistrale delle professioni sanitarie RATIFICA
(Ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 4 Dipartimento di Scienze
della sanita pubblica e pediatriche. Adeguamento rilievi CUN
corso di laurea magistrale Scienze infermieristiche e ostetriche
Profilo Infermieristico. Decorrenza a.a. 2026-2027.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5285 del 5 giugno 2026.

6/2026/VIl/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5462 (Prot. n.
0428283) dell’8/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

Approvazione della convenzione per [Dattivazione e il
funzionamento del corso di dottorato in “FOOD SYSTEM” tra
I’Universita degli Studi di Salerno e I’Universita degli Studi di
Torino (sede amministrativa), per i cicli XLII e XLIII

6/2026/VI1/2 RATIFICA

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5462 dell’8 giugno 2026.
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6/2026/VI1/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5463 (Prot. n.
0428284) dell’8/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

Approvazione dell’addendum alla  convenzione per
P’attivazione e il funzionamento del corso di dottorato in
“FOOD SYSTEM?” tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro e DP’Universita degli Studi di Torino (sede
amministrativa), per Dattivazione del ciclo XLII (a.a.
2026/2027).

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5463 dell’8 giugno 2026.

6/2026/VI11/3

RATIFICA

6/2026/VI1/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5464 (Prot. n.
0428286) dell’8/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

(YPAIVIAUIVZE Approvazione del’addendum alla  convenzione per [ YNNI [OF:N
P’attivazione e il funzionamento del corso di dottorato in
“FOOD SYSTEM” tra la Libera Universita di Bolzano e
I’Universita degli Studi di Torino (sede amministrativa), per
Pattivazione del ciclo XLII (a.a. 2026/2027).

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5464 dell’8 giugno 2026.

6/2026/VIL/S - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5465 (Prot. n.
0428307) dell’8/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

(YPAIVIJAU VA Approvazione della Convenzione per Distituzione e il [ TN NI [OF:N
Funzionamento e il Finanziamento del Dottorato di Interesse
Nazionale in Innovazione nella Diagnosi, Prevenzione e
Terapia delle Infezioni a Rischio Epidemico-Pandemico, per i
Cicli 42°, 43°, 44°.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5465 dell’8 giugno 2026.

6/2026/VI11/6 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5466 (Prot. n.
0428317) dell’8/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

(YAIPIAU I Addendum alla Convenzione per Dattivazione e il ¥\ N0 (0N
funzionamento del corso di Dottorato Nazionale in Science and
Technology for Advanced Therapies (STAT) — National PhD
course in Science and Technology for Advanced Therapies
(STAT).

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5466 dell’8 giugno 2026.
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6/2026/VI1/7 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5467 (Prot. n.
0428322) dell’8/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

Approvazione dell’Atto aggiuntivo alla Convenzione per
P’attivazione e il funzionamento del Corso di Dottorato di
Ricerca in Space Science and Technology (DDR-SST) - CICLI
XLI-XLII E XLIII.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5467 dell’8 giugno 2026.

6/2026/VI11/7 RATIFICA

6/2026/VII/8 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5514 (Prot. n.
0432826) del 9/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

Addendum per ’attivazione del ciclo 42 (a.a. 2026/2027) e per
il finanziamento di n. 2 (due) borse di studio per il corso di
dottorato di ricerca in “Life Course Research” da costituirsi in
forma associata ai sensi dell’art 3 comma 2 del D.M. 226/2021.

6/2026/VI1/8 RATIFICA

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5514 del 9 giugno 2026.

6/2026/VI1/9 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5515 (Prot. n.
0432828) del 9/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

Addendum alla Convenzione per Dattivazione e il
funzionamento del corso di Dottorato Nazionale in Sustainable
Development and Climate change (PhD-SDC) - Ciclo XLII —
a.a. 2026/2027.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5515 del 9 giugno 2026.

6/2026/VI11/9 RATIFICA

6/2026/VI11/10 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5581 (Prot. n.
0436813) del 10/06/26.

(A2 A4 1 ALIE DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI RATIFICA
Approvazione dell’elenco dei corsi di studio inseriti nella
Banca Dati Scheda SUA-CdS a.a. 2026-2027.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5581 del 10 giugno 2026.
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6/2026/VI11/11 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5641 (Prot. n.
0440960) dell’11/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

(YPAIPIJAY VAR Addendum alla convenzione per Dattivazione e il [N NI (0F:N
funzionamento del corso di dottorato in “SUSTNET -
Sustainable Development And Cooperation” in convenzione ai
sensi dell’art. 3 c. 2, lett. A) del D.M. 226/2021, per i cicli XLI,
XLIT E XLIIIL.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5641 dell’11 giugno 2026.

6/2026/VI1/12 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5642 (Prot. n.
0440961) dell’11/06/2026.

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E
INTERNAZIONALIZZAZIONE

Approvazione dell’Addendum alla convenzione per
P’attivazione e il funzionamento del corso di dottorato di

ricerca di interesse nazionale in “Medicina dei Sistemi” — ciclo
XLII (a.a. 2026/2027).

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5642 dell’11 giugno 2026.

6/2026/VI11/12 RATIFICA

VIII. — VARIE ED EVENTUALI

6/2026/VIII/1 6/2026/VIIl/1 - Nomina Responsabile della Prevenzione della DELIBERA

Corruzione e della Trasparenza.

Direzione Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale —
proponente Direttore: Ing. Andrea Silvestri

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
. nominare il Dott. Massimo Bruno Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
ai sensi della Legge 6 novembre 2012, n. 190, a far data dal 1° luglio 2026 e fino al 31 dicembre 2026;
2. prevedere che la struttura di supporto “Staff Supporto Amministrativo di Direzione, Trasparenza e
Anticorruzione” rimarra incardinata presso la Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale con riporto
funzionale al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

—
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