UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

Accordo sull’indennita di cura animali, piante e serre

Il giorno 27 maggio 2010 presso la sala Mario Allara in via Verdi 8, si sono incontrate
La Delegazione di Parte Pubblica

e , .
La Delegazione di Parte Sindacale Eg

Premesso che in data 29 aprile 2010, ¢ stato sottoscritta ’ipotesi di accordo, di modifica

dell’accordo sull’indennita cura animali, piante e serre, del seguente tenore testuale: N
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Ipotesi di modifica dell’Accordo sull'indennita di cura animali, piante e serre

I giorno 29 aprile 2010 presso la sala Mario Allara in via Verdi 8, si sono incontrate

La Delegazione di Parte Pubblica '
: S
La Delegazione di Parte Sindacale

PREMESSO g \:L

- che l’accordo del 22 marzo 2004 sui i criteri e le modalita di erogazione dell indennita di cura
animali, piante e serre prevede fin dall’inizio, nell’elenco delle strutture beneficiarie, il Dip. \_,
Biologia vegetale -Orto Botanico senza individuare il numero di personale beneficiario; N k

§ . , . . . . . . .
che le risorse per lo straordinario forfetario stanziate nell’apposito fondo risultano capienti

Senza oneri aggiuntivi

Quanto sopra premesso
Le parti
CONCORDANO

di maodificare I’accordo del 22 marzo 2004 sui i criteri e le modaI a di erogazione dell’indennita di

curag ammalz pzante e serre, nei seguentz puntz /\D
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effettua almeno un turno festivo mensile durante tutto ’anno (stalle)” con “1° fascia: € 100
mensili, corrisposti per 11 mensilita nell’anno solare, per chi effettua almeno un intervento
prefestivo o festivo mensile durante tutto l'anno (stalle e orto botanico)”’;

2. inserendo nella tabella delle strutture che possono ricorrere a questa indennitd n. 2

dipendenti per il Dip. Biologia vegetale — ORTO BOTANICO pertanto essa risultera
integrata come segue %(

Struttura Numero dipendenti
Patologia animale 2 /
CISR4 3
| DIVAPRA 4
B Scienze zootecniche 3 ’
| Dip. Biologia vegetale - ORTO BOTANICO 2 ;g/
TOTALE 14

Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 maggio 2010, le parti

sottoscrivono definitivamente il riportato accordo sindacale.

Per la Parte Pubblica

Per la Parte Sindacale

LaRSU |

Damiano Allegro

Sara Cantarutti

Massimo Cappelii

Nicold Cesaro l A
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Stefano Vannicelli

Le Organizzazioni sindacali territoriali L /
CISL Universita R L

CSA di CISAL

Fed Nazionale CONSAL SNALS/CISAPUNI
FLC-CGIL
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