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Tabella 15 - Fondi per il trattamento accessorio  Macrocategoria: DIRIGENTI DI 2* FASCIA
Costituzione fondi per il trattamento accessorio Destinazione fondi per il trattamento accessorio !’ SQUADRATURA 9
DESCRIZIONE | CODICE | IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
Fondo retribuzione di posizione e risultato Fondo retribuzione di posizione e risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Fondo 2004 cert org contr./parte fissa (art1 c189 L266/05) F76G 677.944 Retribuzione di posizione U448 347.833 OK
Incrementi Ccnl 04-05 (art. 7 c. 1 alinea 2 e 3) F17A 7.856 Retribuzione di risultato U449 207.277
Incrementi Ccnl 06-09 (art. 22 c. 1) F85G 10.058 Retribuzione di risultato (onnicomprensivita) uozl
Incrementi Cenl 08-09 (art. 7 c. 1) F86G 7.917 Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 555.110
Incrementi Cenl 16-18 (art. 47, c. 2) F10V 19.146 Totale Fondo posizione e risultato 555.110] INCONGRUENZA 9
Ria personale cessato intero importo(art62 c4 p1 Ccnl 02-05) F18A 12.832 OK
Incr dot org o riorg stabile servizi (art.62 c.7 Ccnl 02-05) F19A 194.035
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O
Totale Risorse fisse 929.788
Risorse variabili
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H
Art 43 L 449/1997 - Risparmi di gestione F51H
Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H
Art 9 ¢ 3 DL 90/2014 - Comp Avvocati carico controparti F10M
Art 9 ¢ 6 DL 90/2014 - Comp Avvocati spese compensate F10N
Art. 1, ¢. 870 L 178/2020 - Risparmi buoni pasto 2020 F18Q
Specifiche disp. di legge (art. 62 c. 3 L. b Cenl 02-05) F21A
Magg. entr. o ec. gest. (art. 62 c. 3 L. ¢ Ccnl 02-05) F22A
Incarichi agg.vi e comp. prof.li (art.62 c.3 L.d Ccnl02-05) F23A
Ria pers cess. anno prec mens res.(art.62 c.4 p2 Ccnl 02-05) F87G
Att nuovi serv o migl serv es - var (art.62 c¢.7 Ccnl02-05) F24A
Somme non utilizzate fondo anno precedente F999
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O
Totale Risorse variabili
Decurtazioni
Art 1 ¢ 189 L 266/05 - Dec. fondo rispetto limite 2004-10% FO2P 67.794
Art 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F27I 145.705
Art 23 ¢ 2 DlIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 2.631
Art 40 ¢ 3-g DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FO1P
Totale Decurtazioni 216.130
Totale Fondo posizione e risultato 713.658
TOTALE GENERALE RISORSE 713.658 TOTALE GENERALE IMPIEGHI EROGATI 555.110

O Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro

") Escluse le poste identificate in voci specifiche separate.
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Tabella 15 - Fondi per il trattamento accessorio

Macrocategoria: PERSONALE NON DIRIGENTE

Costituzione fondi per il trattamento accessorio

)

Destinazione fondi per il trattamento accessorio

")

SQUADRATURA 9

lcopice]

lcopice]

DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Fondo risorse decentrate per le categorie B, Ce D Fondo risorse decentrate per le categorie B, C e D
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art 63 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 FO3N 8.146.342] |Progressioni orizzontali BCD - storiche uo1Q OK
Art. 63 c 2 L F Ccnl 16-18 - Incr. 0,1% m.s. 2015 - BCD F10W 46.348] |Premi correlati alla performance organizzativa UO1R 428.909
Art 63 c 2 L A Ccnl 16-18 - RIA pers. BCD cessato mis intera FO030 121.448] |Premi correlati alla performance individuale Uo1S
Art 63 ¢ 2 L B Ccnl 16-18 - Incr. rid. stab. straordinario F03S Indennita correlate alle condizion di lavoro uo1T 65.597
Art 2 ¢ 3 DLgs 165/2001 - Risp. tratt. ec. pre-Ccnl 94-97 F70A Indennita correlate particolari responsabilita - cat. D Uo1U 422.279 INCONGRUENZA 9
Art 63 ¢ 2 L D Ccnl 16-18 - Incr stab dot org e relat copert FO3T Indennita correlate particolari responsabilita - cat. B - C uo1v 73.122 OK
Art 63 ¢ 2 L E Ccnl 16-18 - Diff stip BCD cess anno prec FO3U 704.306] [Progressioni economiche orizzontali - anno di riferimento Uo1wW 412.941
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O Welfare integrativo a carico del fondo U01X
Totale Risorse fisse 9.018.444] |Art 113 DLgs 50/2016 - Incentivi funzioni tecniche u22|
Risorse variabili Art 92 cc 5-6 DLgs 163/2006 - Incentivi prog.ne ad es.to u23l
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H Art 9, cc 3,6 DL 90/2014 - Comp. Avvocati UOON 4.789
Art 43 L 449/1997 - Risparmi di gestione F51H Compensi previsti da altre specifiche disposizioni di legge uo1Yy
Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H Indennita accessoria mensile uo1z 2.067.123
Art 113 DLgs 50/2016 - Quote incentivi funzioni tecniche FOON Altri istituti non compresi fra i precedenti U998 60.146
Art 92 cc 5-6 DLgs 163/06 - Quote prog.ne ad esaurimento FO0Q Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 3.5634.906
Art 9 ¢ 3 DL 90/2014 - Comp Avvocati carico controparti F10M 4.789 Totale Fondo BCD 3.534.906
Art 9 c 6 DL 90/2014 - Comp Avvocati spese compensate F10N
Art. 1, c. 870 L 178/2020 - Risparmi buoni pasto 2020 F18Q
Art 63 ¢ 3 L C Cenl 16-18 - Altre spec. disp. di legge FO3V
Art 63 ¢ 3 L D Ccnl 16-18 - RIA cess anno prec mens resid FO3W
Art 63 ¢ 3 L D Ccnl 16-18 - Diff stip BCD cess rateo FO3X 103.048
Art 63 ¢ 3 L E Ccnl 16-18 - Risp straord cons anno prec FO3Y
Art 63 ¢ 3 L F Ccnl 16-18 - Nuovi servizi o accr serv es F04J
Art 64 ¢ 6 Ccnl 16-18 - Risorse non utilizzate anno preced FO4L
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O
Totale Risorse variabili 107.837
Decurtazioni
Art 88 ¢ 4 Ccnl 06-09 - Dec per progr econom orizzontali BCD FO4M 4.145.858
Art 1 ¢ 189 L 266/05 - Dec. fondo rispetto limite 2004-10% FO2P 389.176
Art 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F27I 627.467
Art 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 182.367
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FO1P 166.742
Totale Decurtazioni 5.511.610
Totale Fondo BCD 3.614.671
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo BCD Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo BCD
Risorse a carico del Bilancio Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Differenziali stipendiali a carico bilancio - Risorse BCD (***) | FO4N 3.419.748] |Progressioni orizzontali a carico bilancio - Impieghi BCD (***) | U02B
Totale risorse a carico del Bilancio BCD 3.419.748 Totale destinazioni temp allocate all'esterno del Fondo eff erog 3.419.748
Totale poste temporaneamente esterne Fondo BCD 3.419.748 Totale poste temporaneamente esterne Fondo BCD 3.419.748
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art 65 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 | F040 | 889.795] |Progressioni orizzontali EP - storiche | uo2C |




Art. 65 c 2 L E Ccnl 16-18 - Incr. 0,1% m.s. 2015 - EP F10X 5.152] JRetribuzione di posizione U448 632.769
Art 65 c 2 L A Ccnl 16-18 - RIA pers. EP cessato mis intera FO4P 17.623] |Retribuzione di risultato UO2E 114.298
Art 2 ¢ 3 DLgs 165/2001 - Risp. tratt. ec. pre-Ccnl 94-97 F70A Progressioni economiche orizzontali - anno di riferimento Uo1w 36.159
Art 65 c 2 L C Ccnl 16-18 - Incr stab dot org e relat copert F04Q Welfare integrativo a carico del fondo Uo1X
Art 65 c 2 L D Ccnl 16-18 - Diff stip EP cess anno prec FO4R 69.769] JArt 113 DLgs 50/2016 - Incentivi funzioni tecniche u22|
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O Art 92 cc 5-6 DLgs 163/2006 - Incentivi prog.ne ad es.to u23l
Totale Risorse fisse 982.339] |art 9, cc 3,6 DL 90/2014 - Comp. Avvocati UOON 26.397
Risorse variabili Compensi previsti da altre specifiche disposizioni di legge uo1y
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H Altri istituti non compresi fra i precedenti U998
Art 43 L 449/1997 - Risparmi di gestione F51H Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 809.623
Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H Totale Fondo posizione e risultato EP 809.623
Art 113 DLgs 50/2016 - Quote incentivi funzioni tecniche FOON
Art 92 cc 5-6 DLgs 163/06 - Quote prog.ne ad esaurimento FO0Q
Art 9 ¢ 3 DL 90/2014 - Comp Avvocati carico controparti F10M 26.397
Art 9 c 6 DL 90/2014 - Comp Avvocati spese compensate F10N
Art. 1, c. 870 L 178/2020 - Risparmi buoni pasto 2020 F18Q
Art 65 ¢ 3 L C Ccnl 16-18 - Altre spec. disp. di legge (**) F04S
Art 65 ¢ 3 L D Ccnl 16-18 - RIA cess anno prec mens res FO4T
Art 65 ¢ 3 L D Ccnl 16-18 - Diff stip EP cess rateo FO04U 7.806
Art 65 ¢ 3 L E Ccnl 16-18 - Finanz inc aggvi da terzi FO04V
Art 65 ¢ 3 L E Ccnl 16-18 - Finanz inc aggvi conto amm.ne FO4W
Art 65 ¢ 3 L F Ccnl 16-18 - Nuovi servizi o accr serv es F04X
Art 66 ¢ 4 Ccnl 16-18 - Risorse non utilizzate anno preced F04Z
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O
Totale Risorse variabili 34.203
Decurtazioni
Art 88 ¢ 4 Ccnl 06-09 - Dec per progr econom orizzontali EP FO5J 38.762
Art 1 ¢ 189 L 266/05 - Dec. fondo rispetto limite 2004-10% FO2P 26.528
Art 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271 50.245
Art 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 11.070
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. F01S
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FO1P 32.267
Totale Decurtazioni 158.872
Totale Fondo posizione e risultato EP 857.670
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo EP Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo EP
Risorse a carico del Bilancio Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Differenziali stipendiali a carico bilancio - Risorse EP (,,,)l FO5K 373.309] JProgressioni orizzontali a carico bilancio - Impieghi EP (***) | u02J
Totale risorse a carico del Bilancio EP 373.309 Totale destinazioni temp allocate all'esterno del Fondo eff erog 373.309
Totale poste temporaneamente esterne Fondo EP 373.309 Totale poste temporaneamente esterne Fondo EP 373.309
Straordinario (bilancio) 373.309||Straordinario (bilancio) 373.309
Risorse a carico del Bilancio Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art 86 Ccnl 06-09 - Ris straordinario 2017 F15Z Art 86 Ccnl 06-09 - Prestazioni lavoro straordinario Uo6C
Totale Risorse a carico del Bilancio Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Decurtazioni Totale Straordinario (bilancio)
Art 63 ¢ 2 L B Ccnl 16-18 - rid. stab. straordinario F16J
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FO1P
Totale Decurtazioni
Totale Straordinario (bilancio)
TOTALE GENERALE RISORSE 8.265.398 TOTALE GENERALE IMPIEGHI EROGATI 8.137.586

O Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro

") Escluse le poste identificate in voci specifiche separate.

") Nel caso di contabilita al lordo delle progressioni economiche orizzontali (cfr. circ. RGS n. 30/2017) gli incrementi dei differenziali stipendiali a carico dei capitoli degli stipendi per I'anno corrente determinati
dall'art. 60 c. 1 del CCNL 2016-2018 vanno iscritti alla voce F998 rispettivamente del fondo BCD e del fondo EP; nel caso di contabilita "al netto" i medesimi incrementi vanno ricompresi nelle rispettive voci

"Differenziali stipendiali a carico del bilancio".




SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:
"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"
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MACROCATEGORIA: DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis,
c.1 del Dlgs 165/2001)

In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di
rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente
riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (O=almeno costituzione
fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro)

Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della
verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento

Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata
Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata
Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce
Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata (euro)

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim
Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)

PERFORMANCE /RISULTATO

L'ente ha rispettato I'indicazione di cui all'art. 48 c. 3 del Ccnl 8.7.2019 di destinare non piu dell'85% delle risorse complessive del fondo alla
retribuzione di posizione (S/N)?

Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)
% delle risorse aggiuntive di cui all'art. 55, c. 7 del Ccnl 5.3.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione

Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

OK

26/04/2021

694.512

19.146

1"

207.277

0,00%

Informazioni/chiarimenti da parte delllAmministrazione (max 1.500 caratteri)




SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:
"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"
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MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del
Dlas 165/2001)

In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione,
sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito
al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0O=almeno costituzione
fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro)

Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della
verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017 (euro)

Incrementi differenziali stipendiali non rilevanti ex art. 11, comma 1, lettera a) DL 135/2018 determinati dagli incrementi stipendiali previsti dall'articolo 60,
comma 1 del CCNL 2016-18 nonché dal conglobamento dell'lVC ai sensi del comma 4 del medesimo CCNL (valore a reaime, euro)

Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro)

Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20,
comma 3 del Dlgs 75/2017 (stipendio, accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione) (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero di posizioni EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione piu elevata

Numero di posizioni di EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione meno elevata

Numero di posizioni di EP in essere all 31.12 per le restanti fasce

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia piu elevata (euro)

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia meno elevata (euro)

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

Numero complessivo delle posizioni e delle funzioni a cui & attribuita I'indennita di cui all'art. 91, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione

Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 previsto nell'anno di rilevazione (valore medio in euro)

Numero complessivo degli incarichi di responsabilita attribuiti al personale della categoria D di cui all'art. 91, c. 3 del Ccnl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di
rilevazione

Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, c. 3 del Ccnl 16.10.2008 previsto nell'anno di rilevazione (valore medio in euro)

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 79, c. 2 ultimo periodo del Ccnl 16.10.2008 (S/N)?
Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con
carattere di selettivita secondo quanto previsto dall’art. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?

Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PERFORMANCE /RISULTATO

L'ente ha rispettato I'indicazione di cui all'art. 64 c. 3 del Ccnl 19.4.2018 di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di
rilevazione a performance organizzativa (S/N)?

Importo totale dei premi correlati alla performance individuale B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Importo totale dei premi correlati alla performance collettiva B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Importo totale dei premi correlati alla performance B-C-D non erogati a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di
rilevazione (euro)

Importo totale della retribuzione di risultato erogata al personale di EP a valere sul relativo fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Importo totale della retribuzione di risultato non erogata al personale di EP a seguito della valutazione non piena con riferimento al relativo fondo dell'anno
di rilevazione (euro)

% delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo PTA dell'anno di rilevazione

% delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo del personale di EP dell'anno di
rilevazione

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

OK

26/04/2021

7.933.783

331.615

138.075

2.235.840

2.166.740

31

83

12.912

3.693

5.882

229

2.163

27

3.492

1.584

429

449.100

428.909

114.298

467

0,00%

0,00%

Informazioni/chiarimenti da parte delllAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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