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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CATERINA BARAZIA 

Anno di nascita  1978 

Inquadramento attuale  FUNZIONARIO 

Sede di servizio  BIBLIOTECA DI SCIENZE AGRARIE E VETERINARIE – Università di Torino - Largo Braccini 2, 
Grugliasco (TO) 

Tel/Fax della sede di servizio  011/6705501 – 342/6515181 

E-mail istituzionale  caterina.barazia@unito.it 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  28/04/2025 -  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO - VIA VERDI, 8 - 10124 TORINO 

 
• Tipo di azienda o settore  Università e Ricerca 

• Tipo di impiego  Bibliotecaria 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell'Area Servizi Bibliotecari Polo Agraria e Medicina Veterinaria 

 
Dal 2003 al 2006 ha lavorato come bibliotecaria presso la biblioteca di Medicina dell’Università 
Milano Bicocca, la biblioteca di Chimica dell’Università Statale e Milano, la biblioteca di Lettere 
“Petrarca” dell’Università di Pavia, svolgendo attività di assistenza e formazione al pubblico, 
servizio di informazione bibliografica specialistica, gestione degli abbonamenti e catalogazione 
di libri e riviste.  
Dal 2006 al 2017 si è occupata di servizi della biblioteca digitale presso le Università di Pavia e 
di Torino, con particolare riguardo alle attività di programmazione, sviluppo, gestione e 
monitoraggio di servizi per l’accesso alle risorse documentarie digitali e al coordinamento di tali 
servizi all’interno del sistema bibliotecario. Ha svolto attività di formazione all’utenza e al 
personale bibliotecario. 
Dal 2017 al 2023 ha lavorato presso l’Area Programmazione di Ateneo e analisi dati 
dell’Università di Torino, svolgendo attività di gestione della programmazione strategica 
d’Ateneo, analisi dati e creazione di reportistica di supporto alle decisioni della governance. 
Dal 2023 al 2025 ha lavorato presso la Sezione Budget ed entrate del Polo di Scienze della 
Natura dell’Università di Torino, occupandosi di gestione del budget e gestione contabile dei 
progetti con particolare riguardo agli aspetti specifici dei corsi di dottorato. 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2004-2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università di Roma Tor Vergata. Facoltà di Lettere                                                                            

Master universitario di I livello “Indicizzazione di documenti cartacei, multimediali ed elettronici in 
ambiente digitale” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 1997-2002 

Università di Torino. Facoltà di Lettere 
Laurea in Lettere. Tesi in Biblioteconomia e bibliografia 
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MADRELINGUA      ITALIANO  

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  B1 (CAMBRIDGE ESOL PET) 

• Capacità di scrittura  B1 (CAMBRIDGE ESOL PET) 
• Capacità di espressione orale  B1 (CAMBRIDGE ESOL PET) 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Buona esperienza di lavoro in team, coordinamento di gruppi di lavoro; ottima capacità 
relazionale, sa stabilire contatti di collaborazione; predisposizione al problem solving. 
Competenza tecnica avanzata con particolare riferimento all’analisi dati, alla gestione di 
database e alla progettazione di interfacce utente e servizi web. Ottima padronanza degli 
strumenti Office, in particolare Excel avanzato con buona capacità di utilizzo di componenti 
per l’analisi e la creazione di modelli di dati e del tool di business intelligence Power BI. 
Conoscenza base dei linguaggi XML, XHTML, CSS, PHP e JavaScript.  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Ha pubblicato alcuni articoli e resoconti su riviste nazionali e internazionali.  
Ha tenuto docenze in corsi di formazione presso diversi enti. 

 
 
 

Torino, 28/04/2025 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 


