
Curriculum Vitae 

Elisa Rosso 

Anno di nascita: 1974 

Breve sintesi 

Solida conoscenza delle politiche pubbliche, di processi e strumenti di pianificazione strategica, di promozione 
internazionale, management e fundraising, in ambito nazionale e europeo; esperienza ventennale di 
collaborazione e dirigenza in.enti pubblici e soggetti privati che operano nel camp9 dello sviluppo territoriale e 
del�innovazione. 

Dal 2006 al 2011, Direttore dell'Associazione Torino Internazionale, con responsabilità per il primo e secondo Piano 
Strategico dell'area metropolitana di Torino. 

Dal 2007 al 2013, Dirigente della Città di Torino, del settore Pianificazione Strategica e del Settore Fondi europei, 
Innovazione e Sviluppo Economico, con responsabilità sulla gestione dei fondi europei e sulle attività istituzionali e 
di sistema per l'innovazione. 

Dal 2013 al 2015, Consulente per lo sviluppo e la valutazione di progetti in ambito innovazione sociale per il 
Ministero dell'Università e Ricerca, il Consorzio Top-ix e successivamente Nesta Italia. 

Dal 2015 al 2020, Segretario Generale della Fondazione Centro di Conservazione e Restauro dei Beni Culturali "La 
Venaria Reale", con responsabilità diretta sulla pianificazione delle attività e sulla programmazione e gestione delle 
risorse economiche e della struttura operativa. 

Dal 2019 al 2021, resp.onsabile del progetto Torino Socia! lmpact, piatt_aforma di coordinamento e sviluppo 
dell'ecosistema metropolitano per gli investimenti e l'imprenditorialità a impatto sociale, consulente per lo sviluppo 
strategico della Fondazione privata, Time2 e del Centro di Ricerca Tiresia - lmpact Finance and lnnovation - del 
Politecnico di Milano. 

Esperienze professionali 

Data Da Gennaio 2022 
Ruolo TRIADI srl società benefit 

Principali 
responsabilità 

Socio fondatore e Amministratore Delegato 

TRIADI srl società benefit è una start up innovativa, spin off del Politecnico di Milano. TRIADI -
Technology and Research on lmpact Assessment enabled by Data lntelligence, è nata dalla 
collaborazione tra un gruppo di giuristi, accademici e professionisti con lunga esperienza nel 
management dell'innovazione e opera in favore di società, soggetti finanziari, enti pubblici e 
privati, terzo settore, a livello locale e nazionale, attraverso consulenza, formazione, applicativi 
digitali e software con particolare riferimento: 

alla valutazione e misurazione dell'impatto sociale, ambientale, economico, 
allo sviluppo di strumenti finanziari a sostegno dell'innovazione, 
alla definizione di piani di sostenibilità e performance ESG, 
alla crescita e costruzione di modelli imprenditoriali ibridi. 
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Data 

Ruolo 

Principali 
responsabilità 

Data 

Ruolo 

Principali 
responsabilità 

Data 

Ruolo 

Pri ncipali 
mansioni e 
responsabilità 

Risultati raggiunti nel corso del mandato: 

aumento delle risorse economiche della Fondazione del 35% dal 2015 al 2019, con 

particolare r ilevanza del valore degli incarichi a livello nazionale e internazionale, della 
partecipazione a pr~grammi di ricerca internazionale e dei progetti europei; 

ampliamento delle collaborazioni del Centro di Restauro in interventi d.i elevata 
complessit à, a livello nazionale e internazionale. Alcuni esempi: 

• a livello locale: Residenze Reali, Santuario della Consolata, Palazzo Madama, GAM 
Torino, Castello di Rivoli, M useo Egizio, Sistema Museale di Ateneo, Galleria 
Sabauda; 

• a livello nazionale: Quirinale, Pinacoteca di Brera, Diocesi di Spoleto, Musei 
Vaticani, MART, Villa Croci, Basilica della 55. Annunziata del Vastato, Gallerie 
d'Italia, Musei Civici di Vicenza, GAM di Milano, GaMec Bergamo; 

• a l ivello internazionale: Germania, Svizzera, Francia, Stati Uniti, Palestina, Israele, 
. Marocco, Egitto, S. Paolo del Brasile, Mosca. 

Apertura al pubblico del Centro del Restauro, avvio di programmi dedicati per le scuole 
e per le visite, va lorizzazion~ delle attività attraverso un calendario espositivo. 

Approvazione del Piano Strategico per lo svi luppo della Fondazione su 3 assi: 
formazione, innovazione e internazionalizzazione e acqu isizione di un finanziamento 
specifico straordinario da Compagnia di San Paolo per l'attuazione del Piano. 

Revisione complessiva dell'asset to organizzativo della Fondazione: avvio del sistema di 
valutazione della performance per il personale dipehdente, ridefinizione 
organigramma, assegnazione e monitoraggio incarichi e responsabilità, svi luppo di 
modelli di contrattualizzazione del personale stabile e temporaneo, di opportunità di 
formazione e lavoro e valorizzazione dei percorsi di crescit a interna. 

Giugno 2018- Gennaio 2020 

NESTA ITALIA- Fondazione per l' inn~vazione sociale 
Membro Advisory Board 

Consulente per Nesta Italia, fondazione di origine britannica dedicata all'innovazione, insediat a 
a Torino da ottobre 2017 a giugno 2021. 

Febbraio 2012 - giugno 2016 

Direzione Generale Ricerca del M inistero dell'Istruzione, Università e Ricerca 

Esperto Tecnico Scientifico 

Membro della Commissione di Valutazione del Bando "Smart Cit i es and Communities e Socia! 
lnnovation" rivolto alla selezione di progetti di ricerca industria le e sviluppo pre-competitivo e 
di innovazione sociale nel Mezzogiorno di Ita lia (PON Ricerca e Competitività 2007-2013). 

Esperto Tecnico Scient ifico per l' accompagnamento dei Progetti di Innovazione Sociale nel le 
Regioni Convergenza relativi agli ambiti promozione t uristica, formazione e lavoro. Attività di 
valutazione in itinere e ex post dei progetti, verifica della coerenza con gli obiettivi strategici e 
del Bando, controllo della spesa e stesura di relazioni sull'efficacia dei progett i e sui risultat i. 

Novembre 2013 - Maggio 2015 

Consorzio Top-ix, Torino 

Senior project manager nell'ambito Socia I lnnovation e progettazione europea 

Sviluppo di un programma di scouting, accompagnamento e accelerazione delle imprese 
innovative in ambito sociale, gestione dei rapporti t ra stakeholders, partecipazione a ret i 
nazionali e internazionali, event i di promozione e visibilità su Socia! lnnovation. 

Supporto alla definizione di modelli di finanza d'impatto (crowdfunding, ingaggio della finanza 
privata, public procurement dell'innovazione) per le imprese a vocazione sociale. 

3 



Data 

Ruolo 

Principali 
responsabil ità 

Data 

Ruolo 

Principali 
responsabilità 

Data 

Ruolo 

Principali 
mansioni e 
responsabilità 

Altri incarichi 

, 

Settembre 2002 - giugno 2004 

Comitato Giorgio Rota - Fondazione Einaudi, Torino 
Ricercatrice 

Partecipazione ai programmi di ricerca nel campo dello sviluppo locale e delle trasformazioni 
urbane a Torino. 

Giugno 2001- Novembre 2004 

Università degli Studi di Torino 
Ricercatrice a contratto 

Collaborazione a diversi programmi di ricerca, tra cui: "Capitale sociale, governance e politiche 
di innovazione a Torino, Milano, Firenze e Napoli", presso il Dipartimento di Studi Politici 
dell'Università di Torino; "Élite, classe dirigente e sviluppo locale a Torino", 'presso il 
Dipartimento di Scienze Sociali dell'Università di Torino, "Pianificazione strategica e sviluppo 
~rbano in Piemonte", presso l' Università del Piemonte Orientale. 

Luglio 1999 - giugno 2006 

Associazione Torino Internazionale 
Project Manager 

Collaborazione alla redazione del Primo Piano Strategico della Città di Torino: redazione dei 
documenti del Piano, assistenza per l' organizzazione di incontri di partecipazione pubblica e 
gruppi di lavoro, impostazione della comunicazione pubblica relativa alle azioni e ai progetti. 

Dicembre 2021- in corso 

Membro del Consiglio di Amministrazione di Sport4good srl società benefit e Founder Velò srl - società di 
gestione e sviluppo del Motovelodromo di Torino, finalizzate alla riqualificazione dell'impianto sportivo 

Marzo 2012 -Settembre 2013 

Membro del Consiglio di Amministrazione 2l3T- lncubatore di Imprese e Trasferimento tecnologico 
dell'Università degli Studi di Torino 

Giugno 2008 - Ottobre 2014 

Membro di "Transatlantic Cities Network - German Marshall Fund of the United States", programma di scambio 
di competenze, trasferimento di buone pratiche e consultazione costante su temi di politica urbana tra 25 Città 
europee e statunitensi, organizzato attraverso convegni e workshop annuali. 

Luglio 2010 - giugno 2012 

Membro del Consiglio di Amministrazione Urban Center Metropolitano di Torino, organizzazione non profit che 
opera nel campo dell'analisi e accompagnamento delle t rasformazioni urbane dell'area torinese. 

Ottobre 2004 - ottobre 2006 

Docente a contratto in Sociologia Urbana presso il Politecnico di Torino, Facoltà di Architettura. 
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Competenze Ottime competenze gestionali, amministrative e di leadership, acquisite grazie ai ruoli di 

organizzative· Dirigenza nel settore pubblico e privato: 

Pubblicazioni 

esperienza di gestione di un team di lavoro composto da 60 persbne (dipendenti, 

collaboratori, consulenti); 

solide competenze di project management, start up di attivftà, coordinamento delle 

aree di lavoro e management by objectives, sia quantitativi, sia qualitativi; 

esperienza di gestione finanziaria e amministrativa, capacità di stanziare e 

controllare le risorse finanziarie in modo coerente con gli obiettivi ed il budget. 

L. Debernardi, E. Rosso, Governance e sistemi urbani, Carocci Editore, Roma, 2007

E. Rosso, «La città come risorsa: circolo virtuoso fra metropoli e regione», in Consiglio Italiano per le Scienze Sociali,

Libro bianco per il Nord Ovest, Marsilio, Venezia, 2007

E. Rosso, «li piano strategico di Torino come processo di governance e strumento di trasformazione urbana», in G.

Bore lii (a cura di), La politica economica delle città europee. Esperienze di pianificazione strategica, Franco Angeli,

Milano, 2005

E. Rosso, «Reti e decisioni dell'élite torinese. Forme d'azione, leadership e sviluppo locale», in Scamuzzi S. (a cura

di), Élite e reti in una città in trasformazione. li caso Torino, Franco Angeli, Milano, 2005

E. Rosso, «Torino. Il Piano strategico come strumento di governance urbana e promozione territoriale», in

Pianificazione strategica e spazio urbano. Riflessioni a partire da pratiche in corso, a cura di V. Fedeli e F. Gastaldi,

Franco Angeli, Milano, 2004

L. Bobbio, E. Rosso, Torino tra Lione e Milano: politiche e istituzioni di governo metropolitano, Urbanistica
Informazioni dossier, n. 60, agosto 2003

E. Rosso, «Il Piano Strategico di Torino», in A. Spaziante, T. Pugliese, Pianificazione strategica nelle città: riflessioni
dalle pratiche, Milano, Franco Angeli, 2003 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

"Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

Torino, 8 marzo 2022 
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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO 

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E DI 

INCOMPATIBILITA' AI SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 39/2013 

La sottoscritta Elisa ROSSO, titolare dell'incarico dirigenziale di Direttrice della Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione dell'Università degli Studi di Torino, 

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 

falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 e delle conseguenze di cui 

all'art. 20 c. 5 del D.Lgs 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci 

dichiara 

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e di incompatibilità previste dal D.Lgs.

8 aprile 2013, n. 39;

- di essere informata che, ai sensi dell'art. 20 comma 3 del D.Lgs 39/2013, la presente dichiarazione

sarà pubblicata sul sito web di Ateneo;

- di essere informata che i dati contenuti nella presente dichiarazione saranno utilizzati

esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali, nei limiti stabiliti dalla legge e dai

regolamenti (D.Lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali").

si impegna 

ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs 39/2013 a rendere con cadenza annuale analoga dichiarazione in 

merito all'insussistenza delle suddette cause di incompatibilità e a comunicare tempestivamente 

eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso,. una nuova 

dichiarazione. 

Torino, _20 giugno 2022 __ 

Informativa ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai 

fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo 

F.to La Dichiarante  

Elisa Rosso 



UNIVE.RSITÀ 
DI TORINO 

Direzione Personale 

Area Gestione del Personale 
Sezione Personale Dirigente e Tecnico Amministrativo 

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCOMPATIBILITA' AI SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 39/2013 

La sottoscritta Elisa ROSSO, titolare dell'incarico dirigenziale sperimentale di Direttrice 

della Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione, consapevole delle sanzioni 

penali, in caso di dichiarazioni 7?0n veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 e delle conseguenze di cui all'art. 20 

c. 5 del D. Lgs 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

dichiara 

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dai Capi V e VI del

D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

- di essere infonnata che, ai sensi dell'art. 20 comma 3 del D. Lgs 39/2013, la presente

dichiarazione sarà pubblicata sul sito web di Ateneo;

- di essere informata che i dati contenuti nella presente dichiarazione saranno utilizzati

esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali, nei limiti stabiliti dalla legge

e dai regolamenti (D. Lgs. 196/2003 ·'Codice in materia di protezione dei dati personali").

si impegna 

ai sensi dell'art. 20 del D. Lgs 39/2013 a rendere con cadenza annuale analoga dichiarazione 

in merito all'insussistenza delle suddette cause di incompatibilità e a comunicare 

tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, 

nel caso, una nuova dichiarazione. 

Torino, 2-/ S} ZoZ-4" 

Informativa ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679: i dati sopra riportati sono prescritti dalle 

disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per 
tale scopo. 

Università degli Studi di Torino 

Via Po 31 - 10124 Torino 
Tel (011) 670 4861 - 670 4075 - 670 4079 I Mail pers-tempolndeterminato@unito.it 

f.to La Dichiarante 

Elisa ROSSO



UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO 

Dichiarazione finalizzata alla pubblicazione dei dati di cui 
all'art. 14, commi 1 e 1 bis del D. Lgs. 33/2013 

(come modificato dal D. Lgs. n. 97/2016) 
I 

La sottosc;:ritta Elisa ROSSO in rela?ione al1'incarico dirigenziale di Direttrice della Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione dell'Università degli Studi di Torino con contratto a tempo 

determinato di anni ue 

DICHIARA 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

□ di non essere titolare di cariche presso enti pubblici o privati e/o di incarichi con oneri a carico
della Finanz?- Pubblica;

X di essere titolare.di cariche presso enti pubblici o privati e/o di incarichi con oneri a carico della 
Finanza Pubblica; 

Incarichi/ Cariche Presso 
. 

Periodo (dal ... al ... ) Compenso lordo 

Consigliere Founder Velò SRL Da ottobre 2021 fino a A titolo gratuito 
d'Amministrazione revoca 

Consigliere Sport 4 Good SRL Da settembre 2021 A titolo gratuito 
d'Amministrazione società benefit fino a revoca 

Consigliere Triadi SRL società Da gennaio 2022 fino A titolo gratuito 
d'Amministrazione benefit a revoca (in corso 

rinuncia alle deleghe) 

Consiglio Direttivo .Associazione Social 2021-2023 A titolo gratuito 
Val ue Italia 

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 
presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione. 

Torino, _20 giugno 2022 __ 

Informatwa ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai 
fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale stopo 

F.to La Dichiarante

 Elisa Rosso 




