
Università degli Studi di Torino - Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale

RAGIONE SOCIALE FONDAZIONE CLINICAL INDUSTRIAL RESEARCH PARK - 
CIRP

DURATA DELL'ENTE Dal 2007 fino al 31/12/2050

OGGETTO SOCIALE

Sviluppo della ricerca, della sperimentazione e del trasferimento
tecnologico nel campo delle tecnologie applicate alla medicina,
all’ingegneria biomedica e della bioingegneria a favore del tessuto
economico della regione.

% DI PARTECIPAZIONE 0,00%

INDICAZIONE DELLE FUNZIONI ATTRIBUITE E DELLE 
ATTIVITA' SVOLTE IN FAVORE 
DELL'AMMINISTRAZIONE O DELLE ATTIVITA' DI 
SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE (vedasi 2.4 
"Definizione di attività di Pubblico Interesse delle 
Nuove Linee Guida ANAC del 20.11.2017):

SI
o 

NO

      a)  attività di esercizio di funzioni amministrative:

      b) attività di servizio pubblico:

      c) attività di produzione di beni e servizi rese a 
favore dell'amministrazione strumentali al 
perseguimento delle proprie finalità istituzionali:

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI TITOLO 
GRAVANTE PER L'ANNO 2021 SUL BILANCIO 
DELL'AMMINISTRAZIONE DELL'ATENEO TORINESE

Nessun onere

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI 3 ESERCIZI 
FINANZIARI (2019-2020-2021)

AL 31.12.2019: € 33,36
AL 31.12.2020: €  0,00 
AL 31.12.2021: dato non pervenuto

DATI 2021
RAPPRESENTANTI UniTo: Silengo Lorenzo

COMPENSO: €. 0,00

DATI 2022
RAPPRESENTANTI UniTo: Silengo Lorenzo

COMPENSO: €. 0,00

DATI 2021
PRESIDENTE: Silengo Lorenzo

COMPENSO: €. 0,00

DATI 2022
PRESIDENTE: Silengo Lorenzo

COMPENSO: €. 0,00

SITO WEB www.cirpark.eu
link rotto

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO
DIREZIONE AFFARI GENERALI

PARTECIPAZIONI ESTERNE 

Decreto Legislativo n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni"

Rilevazione Enti Partecipati al 31.12.2021
 art. 22 del D.Lgs n. 33 del 14.03.2013 

modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97

RAPPRESENTANTI DELL'AMMINISTRAZIONE 
DELL'ATENEO TORINESE NEGLI ORGANI DI 
GOVERNO DELL'ENTE E TRATTAMENTO 
ECONOMICO COMPLESSIVO A CIASCUNO DI ESSI 
SPETTANTE
(Nominativi e numero dei rappr.ti UniTo negli organi 
amministrativi)

INCARICHI DI AMMINISTRATORE DELL'ENTE E 
RELATIVO TRATTAMENTO ECONOMICO 
COMPLESSIVO
(indicare i nominativi anche se non di nomina diretta 
dell'Università di Torino)


	Format art. 22 D.Lgs 33 2013

