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RAGIONE SOCIALE
Fondazione Istituto di ricerca per la comunicazione della diasabiulità e del 

disagio - IRCDD

DURATA DELL'IMPEGNO ILLIMITATA

OGGETTO SOCIALE

La Fondazione persegue la finalità di svilkuppare ogni attività volta a sperimentare, 

elaborare, promuovere studi, ricerche e attività nei diversi settori 

massmedkiiologici per realizzare programmi e metodologie di comunicazione tra le 

persone affette da disabilità o disagio e il mondo del lavoro, dello studio e l'intera 

società civile considerata nelle sue diverse articolazioni.

% DI PARTECIPAZIONE NESSUNA

INDICAZIONE DELLE FUNZIONI ATTRIBUITE E DELLE 

ATTIVITA' SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINISTRAZIONE O 

DELLE ATTIVITA' DI SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE (vedasi 

2.4 "Definizione di attività di Pubblico Interesse delle Nuove 

Linee Guida ANAC del 20.11.2017):

NO

      a)  attività di esercizio di funzioni amministrative:

      b) attività di servizio pubblico:

      c) attività di produzione di beni e servizi rese a favore 

dell'amministrazione strumentali al perseguimento delle 

proprie finalità istituzionali:

Progetti

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI TITOLO GRAVANTE 

PER L'ANNO 2019 SUL BILANCIO DELL'AMMINISTRAZIONE 

DELL'ATENEO TORINESE

ZERO

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI 3 ESERCIZI 

FINANZIARI (2017-2018-2019)

DATI al 31.12.2017  euro 2.691,77; 

DATI al 31.12.2018 euro 1.976,17;

DATI al 31.12.2019 euro 1.976,17;

DATI 2019

NESSUN RAPPRESENTANTI UniTo

COMPENSO:

DATI 2020

NESSUN RAPPRESENTANTI UniTo

DATI 2019

PRESIDENTE/VICE PRESIDENTE

Prof. Liborio Termine 

Nessun compenso

DATI 2020

PRESIDENTE/VICE PRESIDENTE

Prof. Liborio Termine

Nessun compenso

SITO WEB sito non disponibile

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO

DIREZIONE AFFARI GENERALI

PARTECIPAZIONI ESTERNE 

ALL. 2)

Decreto Legislativo n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da 

parte delle Pubbliche Amministrazioni"

Rilevazione Enti Partecipati al 31.12.2019 art. 22 del D.Lgs n. 33 del 14.03.2013 

modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97

RAPPRESENTANTI DELL'AMMINISTRAZIONE DELL'ATENEO 

TORINESE NEGLI ORGANI DI GOVERNO DELL'ENTE E 

TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO A CIASCUNO DI 

ESSI SPETTANTE

(Nominativi)

INCARICHI DI AMMINISTRATORE DELL'ENTE E RELATIVO 

TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO

(Nominativi)


