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Presentazione dei Master Universitari a.a. 2014/15 e
Cerimonia conclusione Corsi Aggiornamento Universitario a.a. 2013/14

Giovedi 18 dicembre 2014 - Ore 11,00
Dipartimento di Management ed ESOMAS
Corso Unione Sovietica 218 bis
Aula Rosa

Nell’ambito delle iniziative Homo Sapiens Sapiens, azioni in favore della formazione universitaria, post universitaria
e professionale, quale strumento di inserimento occupazionale per i figli e gli orfani dei dipendenti e dei pensionati
pubblici e quale strumento di aggiornamento professionale in favore dei pubblici dipendenti utenti dell'INPS, sono
stati accreditati da INPS i seguenti Master Universitari di | e Il livello e Master Executive Professionalizzanti:

e Business Administration

e Fconomia e Politica Sanitaria

e Global Marketing e Retail Management

e [T Governance and Compliance

e Management delle Aziende Ospedaliere e Sanitarie Locali (MIAS)

e Management delle Aziende Pubbliche e delle Aziende di Pubblico Servizio (MIAP)
e Management dell'Ospitalita e dello Sport

e Management della Produzione e della Distribuzione Audiovisiva e Crossmediale
e Management delle Aziende Pubbliche, Sanitarie e Non Profit

Nel corso della mattinata saranno consegnati gli attestati di partecipazione ai
Corsi Universitari di Aggiornamento Professionale svolti nell'a.a. 2013/2014

e Controlli, Anticorruzione e Trasparenza nella gestione delle amministrazioni pubbliche

e Gestire e conoscere le risorse bibliografiche a supporto di ricerca e didattica

e |l diritto amministrativo della prevenzione e del contrasto alla corruzione in particolare nei contratti pubblici
e La fiscalita dei Comuni (i tributi comunali)

e La P.A. chesirinnova: le procedure di acquisto e la gestione delle risorse umane nelle piti recenti riforme
e lavalutazione della ricerca nelle universita

e Management e produttivita dell’azienda pubblica territoriale

e Nuovi modelli organizzativi applicati alla PA: la Lean Organization

e Progettazione, Gestione e Controllo dei programmi dell’Unione Europea

Interverranno:

Donatella BUSSO - Vice Direttore Didattica Dipartimento di Management, Universita di Torino

Valter CANTINO - Direttore Dipartimento di Management, Universita di Torino

Giovanni FIRERA - Responsabile Area Comunicazione INPS Piemonte

Marina NUCIARI - Direttore Dipartimento di ESOMAS, Universita di Torino

Franca POMA - Dirigente Servizio Formazione Ente Comune di Torino

Gabriella Margherita RACCA - Vice Direttore Ricerca Dipartimento di Management, Universita di Torino

RSVP: master.econ@unito.it Divisione Master 011/6706006  http://www.econ.unito.it/Master/info/CUAP14
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