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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA

TITOLO DEL PROGRAMMA
NESSUNO ESCLUSO: PROTAGONISTI DEL TERRITORIO

CODICE DEL PROGRAMMA
PMXSU0005222010232NMTX

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA
C - Sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili nella vita sociale e culturale del Paese

OBIETTIVO/l AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE
Obiettivo 10 - Ridurre I'ineguaglianza all'interno di e fra le Nazioni
Obiettivo 16 - Pace, giustizia e istituzioni forti

TITOLO DEL PROGETTO
PERSONE AL CENTRO: diritti e qualita della vita

CODICE DEL PROGETTO
PTCSU0005222010980NXTX

SETTORE E AREA DI INTERVENTO DEL PROGETTO
A - Assistenza

DENOMINAZIONE E CODICE ENTE

CITTA DI TORINO - UFFICIO GARANTE — COD.ENTE SU00052

Il Garante dei diritti delle persone private della liberta & una figura istituita dalla Citta di Torino come
organismo di garanzia assumendo negli anni un ruolo significativo presso i luoghi della privazione
delle liberta personale presenti nel territorio cittadino. Lattivita di tutela dei diritti fondamentali svolta
dall'ufficio Garante si delinea sia attraverso azioni dirette (colloqui e incontri specifici) sia attraverso il
dialogo e il confronto fra 'Amministrazione della Citta e 'Amministrazione Penitenziaria, mirando al
miglioramento dell’esecuzione penale, allinclusione e al reinserimento delle persone detenute.

ASSOCIAZIONE OPPORTUNANDA - COD. ENTE SU00052A25

Associazione che si occupa dal 1995, di "adulti in difficolta”, e in particolare di “senza dimora” che
vive in una condizione di poverta estrema. Per contribuire a migliorarne la qualita della vita e costruire
un tessuto sociale accogliente e inclusivo, gestisce: un Centro Diurno luogo di riparo, di tregua, di
sosta, alternativo alla strada; un Centro di Ascolto a cui arrivano anche soggetti in situazioni di
vulnerabilita; 4 alloggi come convivenze guidate; laboratori (cucina, cucito, canto, creazioni artistiche,
teatro) per ritrovare e/o creare abilita e competenze personali; attivita socializzanti e culturali per
favorire I'uscita dalle solitudini e I'arricchimento personale.

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO - UFFICIO INCLUSIONE SOCIALE

CODICE ENTE SU00052A72

Con oltre 81.700 studenti e studentesse e 3900 dipendenti, tra corpo docente e staff amministrativo,
UniTo offre oltre 150 corsi di studio tra ciclo unico, primo e secondo livello in ogni area di studio:



economica, giuridico e politico-sociale, umanistica, scientifica e sanitaria. Completano ['offerta
formativa circa 35 corsi di dottorato di ricerca e piu di 110 master di primo e secondo livello.

In tema di responsabilita sociale, UniTo dedica una particolare attenzione all'inclusione dei suoi
studenti e studentesse, tramite politiche di sostegno del diritto allo studio, iniziative per gli studenti e le
studentesse con disabilita e DSA, I'inclusione di studentesse e studenti detenuti attraverso la gestione
del Polo Carcerario.

DESTINATARI DEL PROGETTO
Area Adulti e terza eta in condizioni di disagio

| destinatari delle azioni di questo progetto sono persone adulte senza dimora o in grave situazione di
marginalita,native e migranti, che vengono accolte al Centro Diurno, al Centro di ascolto o che sono
intercettate in altri modi attraverso i Servizi o altre associazioni.

Area Detenuti, detenuti in misure alternative alla pena, ex detenuti

Supporto studenti detenuti ed in misura alternativa

Negli ultimi cinque anni accademici, il numero di studenti iscritti all'Universita, afferenti al Polo
Universitario, € cresciuto notevolmente: se nell'anno accademico 2016/2017 erano 38, nellanno
2019/2020 sono risultati iscritti 46 studenti, tra cui 2 studentesse detenute nella sezione femminile,
mentre oggi possiamo contare 58 studenti, tra cui 4 studentesse.

Diritti dei detenuti e delle persone in misura alternativa

| principali destinatari del progetto sono innanzitutto le persone private della liberta personale ristrette
allinterno degli Istituti di reclusione della Citta: Casa Circondariale “Lorusso e cutugno” 1414
presenze; IPM Ferrante Aporti 37 presenze, CPR 31 presenze.

OBIETTIVI DEL PROGETTO
Prendersi cura di persone come noi, che vivono in situazioni drammatiche e lesive dei diritti
fondamentali tutelati dalla nostra Costituzione, dalla Dichiarazione Universale dei Diritti del’'Uomo e
dalla normativa europea.

SINTESI ATTIVITA D'IMPIEGO DEI VOLONTARI
Area Detenuti, detenuti in misure alternative alla pena, ex detenuti

Supporto studenti detenuti ed in misura alternativa

MACROAZIO
NE

TITOLO
ATTIVITA’ E SEDE

RUOLO E ATTIVITA’ SPECIFICHE DEL VOLONTARIO

Universita di Torino-Polo Universitario

o consulta le pagine degli
definizione del programma di studio

insegnamenti per la

1 . . . . - .

. ° scarica il materiale disponibile sulla piattaforma
Preparazione .. .

) Supporto moodle degli insegnamenti
e gestione ) . . . . . .
materiale studenti detenuti | @ prende in prestito a nome degli studenti detenuti
e (Polo eventuali materiali
didattico; . o . . . .
SUDDOMO Universitario - | @ supporta gli studenti laureandi nella redazione della
regz?zione o cod. sede | tesi finale anche attraverso la consultazione e il reperimento

194750) della documentazione attraverso |'utilizzo delle banche dati

presentazion
e tesi

messe a disposizione dal partner -Istituto Universitario di
Studi Europei (IUSE).

° consegna il materiale in copisteria per la rilegatura
2: Contatti
con docenti
per Pianificazione ° Supporta le tutor nella pianificazione delle attivita
pianificazion | attivita didattiche | didattiche da organizzare presso le carceri di Torino e Saluzzo
e attivita | (Polo ° Accompagna i docenti presso il polo nelle strutture di
didattica; Universitario — | Torino e Saluzzo
partecipazion | cod. sede | ® Partecipa ai seminari organizzati dedicati agli studenti
e a momenti | 194750) del polo

didattici
dedicati




3: . ° collabora con le tutor e con gli studenti nella
. Impostazione - s
Definizione lavoro nei ol definizione delle necessita
delle linee (Polo P ° testa l'utilizzo della piattaforma da parte di studenti e
guida per . N docenti
s Universitario - . . . L . -
I'utilizzo della ° redige una relazione in cui si evidenziano punti di forza
) cod. sede . ) e .
repository 194750) e di debolezza dell’utilizzo della piattaforma
online ° - supporta la redazione delle linee guida
4.
Presentazion
e del | Supporto a . . - .
. | e partecipa agli incontri di presentazione del progetto
progetto alla | studenti detenuti .
i alla popolazione detenuta
popolazione | (Polo . . . . _—
] o ° raccoglie e sistematizza eventuali domande/richieste
detenuta; Universitario - . .
emerse nel corso degli incontri
supporto per | cod. sede ° redige un breve report degli incontri
le iscrizioni | 194750) & P g
aa
2022/2023
Supporto . . . . . .
PP L ° contatta e organizza incontri dedicati agli studenti in
5: Supporto a | studenti in misura . .
o i misura alternativa
studenti  in | alternativa (Polo L . . .
. . . ° definisce un piano di lavoro personalizzato
misura Universitario — . , N . .
) ° monitora I'andamento delle attivita degli studenti in
alternativa cod. sede misura alternativa e ne riferisce alle tutor
194750)

Ufficio Garante dei diritti delle persone private della liberta personale del Comune di Torino

° Assistenza al personale dell’ufficio nello svolgimento di
colloqui con le persone detenute all'interno della C.C. “
Lorusso e Cutugno”, |L.P.M. “Ferrante Aporti” e C.PR.
“Brunelleschi”, incluse le persone con patologie psichiatriche
e le persone di cittadinanza straniera, con successiva analisi
dei loro specifici bisogni.

° Partecipazione alle riunioni di equipe per
. individuazione modalita di suddivisione del lavoro e
Ufficio  Garante . . . .. .
g condivisione degli strumenti da utilizzare nella gestione delle
. .| dei diritt delle | " L ) ) " orees s
6- Facilitare il . situazioni prese in carico dall'Ufficio Garante.
. . persone private . o . . .
reinseriment della liberts ° gestione e archiviazione di ogni colloquio secondo le
o delle ersonale del modalita stabilite dal responsabile amministrativo dell’Ufficio.
persone P | e contributo all’analisi delle richieste e situazioni emerse
. Comune di . . . . . . .
detenute in . nel corso dei colloqui con i detenuti al fine di verificare se
. Torino (cod. sede . - .
uscita 146666) presentano elementi che richiedono una segnalazione a
specifici organi (per es. Direttore carcere, responsabile
sanitario del carcere) oppure gestione di semplici pratiche
personali (per es. partecipazione bando casa popolare,
rifacimento documenti personali, ecc.),
° partecipazione insieme a componenti dell’ufficio
Incontri e mantenimento relazioni con specifici organi
dell'Amministrazione Penitenziaria e dell'’Amministrazione
Comunale, nonché della rete dei Garanti territoriali e del
Garante Nazionale.
7-Tutela Ufficio Garante ° Aggiornamento del sito dell’Ufficio Garante e

persone

dei diritti delle

monitoraggio del sito Liberante.it




vulnerabili persone private ° promozione dei canali comunicativi online anche
private della | della liberta attraverso campagne social
liberta personale del ° creazione e gestione account Twitter
Comune di ° gestione e promozione pagina Facebook e Instagram,
Torino (cod. sede | implementando anche I'aspetto grafico e la fruibilita
146666)
Ufficio Garante ° Studio e conoscenza della materia della giustizia
dei diritti delle riparativa e della mediazione penale, anche attraverso attivita
persone private di formazione promosse da enti afferenti alla rete dei
della liberta Garanti e e dall’lstituto Universitario di Studi Europei (IUSE) in
e personale del riferimento a normative e linee guida emanate dalle
8-Sensibilizza . o
Jione  della Comune di Istituzioni Europee.
. . Torino (cod. sede | ® partecipazione attiva alla progettazione di attivita sul
cittadinanza

146666)

territorio volte all’educazione alla legalita (SCUOLE superiori e
Enti di formazione - Enaip Sfep)

° partecipazione alle riunioni della Garante con organi
del Comune e della Regione nella promozione di una cultura
della legalita e della giustizia riparativa

Associazione Opportunanda

1- Centr
o Diurno

Gestione Centro

Diurno e
laboratori

Codice Sede
145504

° Collaborare nell'accoglienza al Centro Diurno tenendo
il foglio presenze e scambiando alcune parole di benvenuto
con le persone che si presentano.

° Partecipare ai colloqui informali conoscitivi aiutando a
memorizzarne il contenuto in una scheda descrittiva sintetica.
° Aiutare le persone che frequentano il Centro Diurno
ad effettuare ricerche su internet.

° Collaborare ad imbustare i biscotti e a preparare altri
generi alimentari che saranno successivamente distribuiti.

° Supporto organizzativo nella distribuzione di the caffe

e biscotti e altri generi alimentari alle persone presenti nel
Centro Diurno.

° Provvedere alla ricarica dei cellulari.

° Partecipare al sondaggio delle preferenze annotandole
in una scheda preparata prima e contribuire alla proposta di
attivita ludiche e culturali.

° Partecipare alla gestione delle attivita socializzanti,
come i giochi di sala, per i quali prepara, ad esempio, il foglio
dei cruciverba ingrandito, distribuisce le cartelle ed estrae i
numeri della tombola, prepara il cartone ed effettua le prime
macchie personali di colore nel disegno collettivo.

. Aiutare nella preparazione delle colazioni e dei beni di
conforto da distribuire in occasione di attivita di
socializzazione e/o sensibilizzazione

° Contribuire nella proposta e partecipare allo
svolgimento delle attivita socializzanti distribuendo i materiali
di volta in volta utilizzati (legno, cuoio, perline, filati, ecc.) e
cimentandosi nelle creazioni artistiche che piu stimolano.

[ Accompagnare con un operatore le persone agli
spettacoli e alle iniziative offerte all’Associazione quali
occasioni di socializzazione.




° Partecipare all'analisi dei risultati raggiunti compilando
la scheda di quanto si & prodotto ed in che modo e da chi &
stato eseguito il lavoro, anche attraverso la presenza attiva
nelle riunioni di equipe.

° Partecipare alla preparazione di momenti di
sensibilizzazione rivolti alla cittadinanza, di moneti di festa e di
socializzazione

° Aiutare nella preparazione e distribuzione dei pacchi
viveri confezionati mensilmente con gli alimenti del Banco
Alimentare, con le integrazioni di volontari e sostenitori.

° Collaborare e affiancare I'operatore
nell'accompagnamento all'ingresso nella convivenza guidata
dell'Associazione e predisporre copia del regolamento che

Gestione  delle . . . .
convivenze deve essere firmato per accettazione dalla persona da inserire
. . e compilare I'apposito registro degli inserimenti.
2- Convi | guidate . .
° Partecipare con operatore ad almeno due visite
venze mensili
Guidate Codice Sede ' . : . . .
° Condividere I'organizzazione e partecipare attivamente
145504 . - . , . .
ai momenti di festa aiutando nell’acquisto delle vivande e
affiancandosi nella preparazione della cena.
° Partecipare, ove ritenuto opportuno, agli
accompagnamenti e agli incontri di rete con altri servizi.
° Accompagnare  rappresentante  dell’Associazione,
quando ritenuto opportuno, alle riunioni di quartiere
finalizzate ad organizzare attivita eventi per la cittadinanza
° Supportare I'Associazione nella partecipazione con
proprie attivita e/o presentazioni alle iniziative pubbliche di
3 Sensi altri enti e associazioni anche attraverso il recupero di
bilizzare Gestione di eventi | materiale documentale relativo a linee guida e buone prassi
. ed iniziative promosse dalle Istituzioni Europee, reperito attraverso le
l'opinione . . . o . L
ubblica  sui banche dati messe a disposizione dall’lstituto Universitario di
problemi dei Codice Sede | Studi Europei (IUSE)
P 145504 ° Partecipare alle riunioni con soci ed utenti del Centro

senza dimora

Diurno e/o delle Convivenze guidate per preparare materiale
ed attivita per le iniziative pubbliche

° Accompagnare  rappresentante  dell’Associazione,
guando ritenuto opportuno, ad eventuali coordinamenti e
tavoli cittadini finalizzati a creare e diffondere informazioni sui
temi dell'inclusione sociale

° Collaborare nelle attivita di diffusione degli eventi

Associazione Opportunanda
Ufficio Garante dei diritti delle persone private della liberta personale del Comune di Torino
Universita di Torino-Polo Universitario

AZIONE
COMUNE
TRASVERSAL
E AGLI ENTI

Sviluppare azioni
di comunicazione
per diffondere
una cultura dei
diritti delle
persone adulte in
situazione di

a) Partecipazione agli incontri di programmazione delle
iniziative in occasione di eventi pubbilici della citta di Torino
b) Partecipazione ed organizzazione logistica delle
iniziative

c) Supporto alle attivita di promozione delle iniziative
d) Supporto alla realizzazione delle iniziative anche

attraverso il recupero di documentazione e ricerche realizzate




disagio con un dalle Istituzioni Europee e rese disponibili tramite I'accesso
focus specifico alle banche dati dell’Istituto Universitario di Studi Europei
sulle persone (IUSE)

private della e) Supporto nella raccolta, sistematizzazione e diffusione
liberta e sui senza | della reportistica degli eventi

fissa dimora

CRITERI DI SELEZIONE
La selezione dei volontari avverra secondo il Sistema di Reclutamento e Selezione della Citta di
Torino, redatto secondo la vigente normativa, e prevede in sintesi:
- un primo _colloquio di gruppo volto a verificare il possesso delle informazioni di base relative al
Servizio Civile Universale e alle peculiarita del progetto;
- un eventuale test scritto di preselezione, costituito da domande a risposta multipla focalizzate sulla
conoscenza del Servizio Civile Universale e delle specificita del progetto. Il test potra essere
somministrato nel caso in cui il numero di candidature ammissibili ricevute per il progetto ecceda le
trenta unita e risulti contemporaneamente superiore a 10 volte il numero dei posti disponibili. |
candidati che avranno risposto correttamente ad almeno il 60% delle domande avranno diritto a
proseguire la selezione;
- una valutazione curriculare dei candidati (solo per coloro che avranno superato I'eventuale test di
preselezione);
- un secondo colloguio individuale per comprendere le motivazioni e la corrispondenza tra le
caratteristiche del candidato e il profilo del volontario richiesto dal progetto.
L’'assenza anche a uno solo dei colloqui e all’eventuale test di preselezione sara considerata rinuncia;
I'esito della valutazione curriculare e il punteggio attribuito nel corso del colloquio serviranno a formare
la graduatoria.
E’ possibile scaricare il Sistema di Reclutamento e Selezione dalle pagine del sito Torinogiovani
dedicate al Servizio Civile.
Al fine dell'assegnazione del punteggio in fase di valutazione delle candidature, qualora considerati
attinenti alle attivita previste dal progetto, potra essere attribuito un maggior punteggio a:

- Titolo di studio

- Altri titoli professionali, quali certificazioni linguistiche e informatiche

Potra essere assegnato, se attinenti, un punteggio ulteriore nel caso di possesso di:
e Conoscenze Lingua straniera

Conoscenze informatiche

Patente B

Altri saperi definiti

Per quanto riguarda le esperienze precedenti, si raccomanda di dettagliare nella domanda tutte le
esperienze e la loro durata (mesi e monte ore), con la distinzione:

e presso I'Ente sede del progetto scelto

e presso altri Enti ma stesso settore d'impiego

e presso altri Enti ma in settori d'impiego analoghi
Inserire nella candidatura anche le esperienze (lavoro, volontariato, altro) effettuate in settori diversi
da quelli del progetto, e eventuali percorsi di studio non completati (indicare il n® anni di frequenza)

CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:

Durata del progetto 12 mesi

Numero ore di servizio dei volontari

Monte ore annuo di 1.145 ore, cui si sommano 20 giorni di permesso retribuito

Giorni di servizio a settimana dei volontari: 5

Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:

Rispetto della normativa sulla privacy e la riservatezza dei dati e situazioni di cui si viene a
conoscenza durante il servizio

Flessibilita oraria per la gestione di attivita che si possano svolgere in orario serale e/o festivo (per es.
visite convivenze guidate, iniziative di sensibilizzazione, ecc...).

Fermo restando la centralita delle sede del progetto dove € presente I'Operatore Locale di Progetto e
dove vengono organizzate, programmate e gestite parte delle attivita, la tipologia del progetto prevede
che parte del servizio possa essere svolto sul territorio, per accompagnamenti degli utenti, disbrigo
pratiche, reperimento e consegna materiali e documentazione, gestione incontri di sensibilizzazione,
colloqui con detenuti, ecc..pertanto gli operatori volontari dovranno essere disponibili a tali possibili
spostamenti (eventuali costi di spostamento saranno a carico degli Enti)..




In particolare nel caso dei volontari coinvolti presso la sede dell'Universita degli Studi, si richiede la
disponibilita di raggiungere periodicamente la Casa Reclusione di Saluzzo per incontri con gli studenti
ivi ristretti

REQUISITI RICHIESTI per la partecipazione al progetto oltre a quelli previsti dal bando:
Obbligatori (da possedere all’atto della presentazione della domanda):

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI II° GRADO

Inoltre:

Requisiti giuridici e personali che consentano I'accesso all’lstituzione penitenziaria (assenza di
carichi pendenti o sentenze penali — cosi come da normativa di settore) richiesti a tutti i candidati
impiegati presso le sedi:

194750 — Universita di Torino

146666 — Ufficio Garante

SEDE/I DI ATTUAZIONE DEL PROGETTO e POSTI DISPONIBILI
6 posti (di cui 4 senza vitto e alloggio e 2 nella sede dell’Universita di TORINO con vitto) nelle
seguenti sedi:

Sede di attuazione del progetto Comune Indirizzo Clerel st U Uk
sede per sede
Inclugiope _sociale- Universita degli Torino Via Po 29 2
Studi di Torino 194750
VIA
ASSOCIAZIONE OPPORTUNANDA [TORINO SANT'ANSELMO |145504 2
21
UFFICIO GARANTE- COMUNE Piazza Palazzo di
TORINO TORINO Citta, 1 146666 2

CARATTERISTICHE CONOSCENZE ACQUISIBILI:

Nellambito del presente progetto, & previsto il rilascio delle seguenti dichiarazioni valide ai fini del
curriculum vitae:

1. Attestato di fine servizio, rilasciato dal Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio civile
universale

2. Attestato di frequenza con verifica dell'apprendimento del Corso di Formazione sulla Sicurezza

3. Attestato specifico rilasciato e sottoscritto dalla Citta di Torino e da Ente terzo certificatore
accreditato presso la regione Piemonte per i servizi formativi ed orientativi

4. Attestazione e I'eventuale certificazione delle competenze acquisite, rilasciata e sottoscritta

da Ente titolato ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 13/2013.

FORMAZIONE GENERALE DEI VOLONTARI:
Consiste in un percorso obbligatorio i cui contenuti sono dettati dalla normativa nazionale per una
durata complessiva pari a 42 ore. La Citta di Torino organizza un percorso formativo comune a tutti i
giovani avviati, che si svolgera presso sedi della Citta stessa, quindi a Torino. A titolo di esempio:
e Archivio Storico - Via Barbaroux, 32 — Torino
Centro IG - Via Garibaldi, 25 — Torino
Centro Relazione e Famiglie - Via Bruino, 4 — Torino
Citta Torino - Via Corte d'Appello, 16 — Torino
Centro Documentazione pedagogica - C.so Francia 285 — Torino
Servizi educativi - Via Bazzi, 4 — Torino
SFEP - Via Benvenuto Cellini 14 - Torino

FORMAZIONE SPECIFICA DEI VOLONTARI:

Consiste in un percorso obbligatorio i cui contenuti variano in funzione del progetto per una durata
complessiva pari a 72 ore.

Si svolgera presso:

Ufficio Garante dei Diritti delle Persone Private della Liberta Personale: Piazza Palazzo di Citta, 1
Torino

Casa Circondariale “Lorusso e Cutugno”, Via Maria adelaide Aglietta, 35- Torino

Istituto di pena minorile “Ferrante Aporti”, Via Berruti e Ferrero, 3- Torino

Universita degli Studi — Aule Palazzo Stemmi — Via Po, 31 — Torino

Universita degli Studi — Aule Palazzo Rettorato — Via Po, 17 — Torino

Universita degli Studi — Aule Cavallerizza — Via Verdi, 9 — Torino

Universita degli Studi di Torino — Aule Campus Luigi Einaudi — Lungo Dora Siena, 100 - Torino




Adulti e terza eta in condizioni di disagio
Sede Legale dell’Associazione Opportunanda: Via Sant’/Anselmo 21 Torino
Sede Centro Diurno dell’Associazione Opportunanda: Via Sant'/Anselmo 28 Torino

Titoli dei moduli:

Formazione e informazione sui rischi connessi all'impiego dei volontari in progetti di servizio civile.
Presentazione degli Enti dei loro ruoli e delle loro competenze. La normativa di riferimento. Approcci e
tecniche di gestione dei singoli interventi. Elementi utili alla gestione di un percorso di inclusione.

Gestione e comunicazione esterna. Documentazione europea.

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

L'attivita di tutoraggio & finalizzata a fornire strumenti e informazioni utili alla progettazione del proprio
futuro formativo/professionale e alla ricerca attiva del lavoro (in Italia e all’Estero), anche attraverso il
supporto alla predisposizione di un curriculum vitae aggiornato con I'esperienza di SCU, che evidenzi
le competenze tecniche e trasversali acquisite durante I'anno di servizio.

Al termine del percorso di tutoraggio, € prevista la possibilita di accedere ad uno specifico percorso
per giungere all’attestazione e all’eventuale certificazione delle competenze acquisite, rilasciata e
sottoscritta da un Ente titolato ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 13/2013.

Il percorso di tutoraggio si sviluppera nell’ultimo trimestre del periodo di servizio, con incontri a
frequenza al massimo settimanale, una durata complessiva pari a 22 ore, di cui 3 in microgruppo e 6
individuali, secondo la seguente articolazione:

“Bilancio dell’Esperienza”

Job Club “Prospettive”

Job Club “La ricerca”

Job Club “La candidatura e la selezione”

Consulenza Orientativa “Il mio CV + Ricerca assistita”

Identificazione delle competenze acquisite in contesti non formali ed informali (IVC)
Validazione delle competenze acquisite in contesti non formali ed informali (IVC)

Le sedi di svolgimento saranno le stesse utilizzate per la Formazione Generale, e quindi localizzate a
Torino, fatta eccezione per I'ultimo incontro di Consulenza Orientativa, “Il mio CV + Ricerca assistita”,
che si svolgera presso I'aula informatica della sede di Cooperativa Orso e Citta dei Mestieri Torino (via
Spalato 63/D — Torino).

PER INFORMAZIONI
Associazione Opportunanda
Referente:Carlo Saccani
3478987372
segreteria@opportunanda.it
Orari: 9-11

Universita degli Studi di Torino - Polo Studenti Detenuti
Via Po 31 - 10124 Torino

Referente Marta Dotti

Tel 011/6704159

Mail Tutor.polocarcere@unito.it

Orario per le informazioni telefoniche Lu-ve 9-17

Citta di Torino - Ufficio Garante dei diritti delle persone private della liberta personale
Referente: COLASUONNO LUIGI

011 01122147

ufficio.garante@comune.torino.it



