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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente 

glossario: 

 

• Propone - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Propone con modifica - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Esprime parere - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 

• Esprime parere con modifica - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Delibera - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Delibera con modifica - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Prende atto - Si intende che il Senato Accademico ha acquisito conoscenza di quanto indicato 

nella proposta. 

• Rinvia - Si intende che il Senato Accademico ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito 

alla proposta. 

• Delibera su iniziativa del Senato - Si intende che il Senato Accademico ha assunto una 

decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 

• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Senato Accademico non ha 

accolto la proposta. 
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Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni 

assunte in seduta. 

 

Il Senato Accademico è stato convocato con lettera prot. n. 0407123 del 10/07/2024 con il seguente  

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

I. Comunicazioni. 
 

II. Proposta di conferimento incarico di Direttore Generale - ex art. 57 dello Statuto 

dell’Università degli Studi di Torino. 
 

III. Applicazione dell’art. 4 del Regolamento di Ateneo per l’integrità nella ricerca scientifica. 
 

IV. Ratifica Decreti Rettorali d’Urgenza. 
 

V. Provvedimenti riguardanti la Programmazione e lo Sviluppo dell’Ateneo - Relazione del 

Presidente della Commissione Programmazione e Sviluppo, Prof. Alessandro Mauro. 

A) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

B) Varie. 
 

VI. Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione della Presidente della Commissione 

Didattica, Prof.ssa Maria Consolata Siniscalco. 

A) Esame Regolamenti di Ateneo. 

B) Studenti. 

C) Corsi post lauream e di formazione e aggiornamento professionale. 

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

E) Esenzione parziale dall’esercizio dell’attività didattica. 

F) Incarichi di insegnamento. 

G) Lettori di scambio. 

H) Varie. 
 

VII. Provvedimenti riguardanti la Ricerca Scientifica - Relazione del Presidente della 

Commissione Ricerca Scientifica, Prof. Gianluca Cuniberti. 

A) Assegni di ricerca. 

B) Dottorati. 

C) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

D) Ricerca. 

E) Spin off. 

F) Varie. 
 

VIII. Provvedimenti riguardanti l’Organico - Relazione del Presidente della Commissione 

Organico di Ateneo, Prof. Sergio Foà. 

A) Personale. 

B) Varie. 
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IX. Nomine. 
 

X. Varie ed eventuali 

 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 

 

 

I. – COMUNICAZIONI. 
Il RETTORE non ha comunicazioni. 

 

II. − PROPOSTA DI CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE GENERALE 

- EX ART. 57 DELLO STATUTO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 

TORINO. 

11/2024/II/1 

11/2024/II/1 – Proposta di conferimento incarico di 

Direttore Generale dell’Università di Torino ai sensi 

dell’art. 57 dello Statuto di Ateneo - Parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dal 

Rettore - Prof. Stefano Geuna - e dalla Direzione Personale – 

Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 

 

 

Il Senato Accademico: 

 

1) esprime parere favorevole alla proposta del Rettore di rinnovare l’incarico di Direttore 

Generale dell’Università degli Studi di Torino all’Ing. Andrea Silvestri; 

 

2) esprime parere non favorevole alla proposta del Rettore di rinnovare l’incarico di Direttore 

Generale dell’Università di Torino all’Ing. Andrea Silvestri per la durata di anni due, dal 

01.09.2024 al 31.08.2026. 

 

III. − APPLICAZIONE DELL’ART. 4 DEL REGOLAMENTO DI ATENEO PER 

L’INTEGRITÀ NELLA RICERCA SCIENTIFICA. 
 

11/2024/III/1 

11/2024/III/1 - Applicazione dell’art. 4 del “Regolamento 

di Ateneo per l’integrità nella ricerca scientifica”, 

emanato con Decreto Rettorale n. 2880 del 2 settembre 

2016. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico delibera su quanto in oggetto. 
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IV. − RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA. 
 

11/2024/IV/1 

11/2024/IV/1 – Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3892 del 

18 giugno 2024. Approvazione Accordo di partenariato 

per il progetto “Il Museo dei musei” – Avviso pubblico - 

Strategia Fotografia 2024. 

RATIFICA 

Direzione 

proponente 
Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale.  

 

Il Senato Accademico ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3892 del 18 giugno 2024. 

 

 

11/2024/IV/2 

11/2024/IV/2 – Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4184 del 

27 giugno 2024. − Oggetto: Decreto d’urgenza – 

Approvazione dello schema tipo di Convenzione per 

mobilità studentesca nell’ambito del Programma MUR 

“Erasmus italiano” (DM 548/2024) tra Università di 

Torino e altre Università italiane.  

RATIFICA 

Direzione 

proponente 
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti  

 

Il Senato Accademico ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4184 del 27 giugno 2024. 

 

 

11/2024/IV/3 

11/2024/IV/3 – Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4549 del 

12 luglio 2024. − Oggetto: Decreto Rettorale d’Urgenza: 

interventi a favore di studenti e studentesse residenti nelle 

zone del Piemonte e della Valle d’Aosta colpite 

dall’alluvione. 

RATIFICA 

Direzione 

proponente 
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti  

 

Il Senato Accademico ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4549 del 12 luglio 2024. 

 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE IN STREAMING 

 
V. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA PROGRAMMAZIONE E LO 

SVILUPPO DELL’ATENEO – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 

COMMISSIONE PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO, PROF. ALESSANDRO 

MAURO. 
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A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

11/2024/V/1 

11/2024/V/1 - Accordo quadro di collaborazione tra 

Università degli Studi di Torino e ART - Autorità di 

Regolazione dei Trasporti. Proposta. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare l’Accordo quadro di collaborazione tra Università degli Studi di Torino e ART 

- Autorità di Regolazione dei Trasporti; 

 

2) nominare, quale referente e responsabile per l’Università degli Studi di Torino, il Prof. 

Roberto Cavallo Perin, afferente al Dipartimento di Giurisprudenza. 

 

 

11/2024/V/2 

11/2024/V/2 - Convenzione tra l’Università degli Studi di 

Torino e il Centro Universitario Sportivo di Torino per 

promuovere l’immagine e la valorizzazione del logo di 

UniTo a partire dall’introduzione della linea di 

merchandising - proposta. 

PROPONE CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Generale – Direttore Ing. Andrea Silvestri) 
 

 

Il Senato Accademico propone di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di 

Torino e il Centro Universitario Sportivo di Torino per promuovere l’immagine e la 

valorizzazione del logo di UniTo a partire dall’introduzione della linea di merchandising, nel 

testo che recepisce le modifiche proposte in sede di discussione. 
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11/2024/V/3 

11/2024/V/3 - Proposta di approvazione dell’Accordo di 

collaborazione ex art. 15 della Legge n. 241/1990 per la 

costituzione di una Rete per la realizzazione del progetto 

“Educating Future Citizens (EDF)” - Missione 4 

“Istruzione e ricerca” – Componente 1 – Investimento 3.4 

– Sub-Investimento 4, finanziato dall’Unione Europea – 

NextGenerationEU. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare il testo dell’Accordo di collaborazione ex art. 15 della Legge n. 241/1990 per la 

costituzione di una Rete per la realizzazione del progetto “Educating Future Citizens (EDF)”; 

 

2) autorizzare la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione a effettuare le 

eventuali modifiche formali e non sostanziali che si rendessero necessarie per la stipula 

dell’accordo. 

 

B) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

VI. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DIDATTICA, PROF.SSA MARIA 

CONSOLATA SINISCALCO. 
 

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO. 

 

11/2024/VI/1 
11/2024/VI/1 – Regolamento Tasse e Contributi a.a. 20244-

2025 – richiesta parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole: 

 

1) ad approvare l’impianto generale della contribuzione studentesca per l’a.a. 2024-2025, 

secondo il Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2024-2025 nel testo riportato nella proposta di 

deliberazione e le scadenze amministrative ivi previste per la richiesta dell’ISEEU, della 

riduzione del contributo onnicomprensivo unico per l’a.a. 2024-2025 in base al PIL pro-capite 
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a Parità di Potere d’Acquisto (PPA) del Paese di residenza e il pagamento della contribuzione 

studentesca; 

 

2) a prevedere che, in aggiunta alla prima rata già prevista dal Regolamento Tasse e 

Contributi a.a. 2024-2025, l’ulteriore contribuzione dovuta per l’a.a.2024-2025 per le seguenti 

Scuole di Specializzazione sia pari a:  

- Scuola di Specializzazione in Sanità animale, allevamento e produzione zootecniche: € 

2.000,00, da corrispondere in due rate di pari importo; 

- Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale: € 2.000,00, da 

corrispondere in due rate di pari importo; 

- Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica: € 2.400,00, da corrispondere in due 

rate di pari importo; 

- Scuola di Specializzazione in Psicologia della Salute: € 2.400,00, da corrispondere in 

due rate di pari importo; 

- Scuola di Specializzazione in Neuropsicologia: € 2.400,00, da corrispondere in due rate 

di pari importo; 

- Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici Giorgio Gullini: € 755,50, da 

corrispondere in un’unica rata; 

 

3) a destinare l’importo di € 230.000, dei quali € 130.000,00 che l’Ateneo ha stanziato nel 

bilancio di previsione 2024 ed un’integrazione pari a € 100.000 da inserire nel bilancio di 

previsione 2025, per consentire l’esonero dal pagamento della contribuzione aggiuntiva per il 

corso di laurea magistrale in Conservazione e Restauro dei Beni Culturali per l’a.a. 2024-2025, 

come di seguito indicato:  

- 0-26.000€: esonero totale di 4.000€  

- 26.000-40.000€: esonero parziale di 2.500€ 

- 40.000-60.000€: esonero parziale di 1.500€  

- 60.000-85.000€: esonero parziale di 500€  

- da 85.000 e no ISEE: nessun esonero 

e di attribuire come nei precedenti anni gli esoneri – agli/alle studenti/studentesse in possesso 

dei requisiti di merito previsti – sempre in ordine di ISEE e fino ad esaurimento del budget 

disponibile; 

 

4) ad autorizzare l’assegnazione alle strutture didattiche di riferimento delle entrate derivanti 

dai seguenti contributi: 

- contributi per servizi aggiuntivi, di cui all’art. 6.1 del Regolamento tasse e contributi a.a. 

2024-2025; 

- contribuzione aggiuntiva del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e 

Restauro dei Beni Culturali prevista all’art. 2 del Regolamento tasse e contributi a.a. 2024-

2025; 

 

5) ad autorizzare l’assegnazione al CUS Torino per l’a.a. 2024-2025 di un contributo pro-

capite di € 17,00 per ciascuno degli iscritti ai corsi di studio di primo e secondo livello, ai corsi 
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di dottorato, ai master e alle scuole di specializzazione, da versare secondo le scadenze previste 

dalla Convenzione in essere; 

 

6) ad autorizzare il Direttore della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti ad apportare 

modifiche formali utili a rendere il testo maggiormente fruibile prima dell’emanazione del 

Regolamento e, mediante propri provvedimenti, eventuali modifiche non sostanziali al 

Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2024-2025 che si dovessero rendere necessarie 

successivamente all’emanazione. 

 

B) STUDENTI. 

 

11/2024/VI/2 

11/2024/VI/2 - Proposta numero minimo di 

studenti/studentesse immatricolati necessari per attivare 

corsi di laurea triennale e magistrale a ciclo unico. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone che: 

 

1) a partire dall’anno accademico 2024-2025, e solo per i Corsi di Studio attivati nelle sedi 

extra-metropolitane, benché inseriti nell’offerta formativa, non sono attivati i corsi di laurea 

triennali e magistrali a ciclo unico che, alla data di chiusura delle immatricolazioni, presentino 

un numero di studenti/studentesse inferiore a 15 immatricolati/e; 

 

2) a partire dall’anno dall’a.a. 2025-2026 per i Corsi di Studio attivati su tutte le sedi 

universitarie, benché inseriti nell’offerta formativa, non saranno attivati i corsi di laurea 

triennali e magistrali a ciclo unico che, alla data di chiusura delle immatricolazioni, presentino 

un numero di studenti/studentesse inferiore a 15 immatricolati/e. 

 

3) tali regole non si applicano:  

a) ai corsi di studio a programmazione nazionale per i quali siano stati assegnati dal MUR 

un numero inferiore di posti;  

b) ai corsi di studio a programmazione locale per i quali sia stato programmato un numero 

inferiore di studenti ammissibili; 

c) ai corsi di laurea Interateneo per i quali il numero minimo di studenti richiesto per 

l’attivazione dovrà essere indicato nelle convenzioni.  

Il numero minimo di studenti/studentesse immatricolati richiesto per l’attivazione del corso di 

studio dovrà essere indicato nelle modalità di ammissione definite nel Regolamento didattico 

del corso di studio e nella Scheda SUA-CdS quadro A3b della coorte di riferimento. 

 

4) qualora il Corso di Studio per due anni consecutivi non raggiunga il numero minimo di 

iscritti necessario per l’attivazione, il Corso sia disattivato; 
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5) sia garantita la possibilità di proseguire gli studi e di conseguire il titolo di studio alla 

coorte di studenti del I anno di attivazione del Corso di Studio; 

 

6) in caso di mancata attivazione del Corso di Studio per mancato raggiungimento del 

numero minimo di iscritti, la coorte di studenti/studentesse di riferimento possa presentare: 

a) domanda di passaggio ad altri corsi di studio ad accesso libero, oltre i termini previsti e 

senza l’addebito di alcuna indennità di mora;  

b) oppure, in alternativa, avranno diritto al rimborso parziale delle spese di iscrizione (le spese 

di bollo non sono rimborsabili; il rimborso della tassa regionale dovrà essere richiesto 

direttamente a EDISU-PIEMONTE, così come previsto dal Regolamento Tasse e 

Contributi di Ateneo). 

 

 

11/2024/VI/3 

11/2024/VI/3 - Contribuzione a.a. 2024-2025 per gli 

studenti militari iscritti ai Corsi di Studio dell'Ateneo 

nell’ambito di apposite convenzioni – richiesta parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole: 

 

1) a stabilire che per le/gli studentesse/studenti militari del Comando per la Formazione e 

Scuola di Applicazione dell'Esercito, iscritte/i ai Corsi di Studio dell'Ateneo nell'ambito di 

apposite convenzioni sottoscritte con l'Istituzione Militare, il contributo onnicomprensivo unico 

per l’a.a. 2024-2025 sia pari a Euro 620,00, cui si aggiungono la Tassa Regionale per il Diritto 

allo Studio (EDISU) da Euro 140,00 e l’imposta di bollo da Euro 16,00. 

2) a suddividere il pagamento della contribuzione in due tranche: 

- una prima rata da Euro 356,00 da corrispondere ai fini dell’immatricolazione/iscrizione; 

- una seconda rata da Euro 420,00 da corrispondere entro il 31 marzo 2025. 

 

 

11/2024/VI/4 

11/2024/VI/4 - Contribuzione a.a. 2024-2025 per gli 

studenti del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e 

tecnologie alimentari, iscritti al curriculum 

internazionale Food Systems attivato nell’ambito del 

Consortium Agreement EIT Food Master Course in Food 

Systems – richiesta parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 
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Il Senato Accademico esprime parere favorevole: 

 

1) a determinare la contribuzione studentesca a.a. 2024-2025 per l’iscrizione al curriculum 

internazionale Food Systems del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e tecnologie alimentari, 

attivato nell’ambito del Consortium Agreement EIT Food Master Course in Food Systems, 

come segue: 

a) per gli studenti della coorte 2023-2024, l’importo dovuto sarà di € 5.000,00 comprensivo 

di: 

- € 16,00 di imposta di bollo per l’iscrizione all’a.a. 2024-2025;  

- € 140,00 di tassa regionale per il diritto allo studio; 

- € 2.840,00 di contributo onnicomprensivo unico; 

- € 1.972,00 a titolo di quota fissa da versare al Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari per la gestione degli studenti iscritti al progetto Food Master Course in Food 

Systems; 

- € 32,00 di imposta di bollo per la domanda di laurea e la pergamena; 

b) per gli studenti della coorte 2024-2025, l’importo dovuto sarà di € 5.000,00 comprensivo 

di: 

- € 16,00 di imposta di bollo per l’iscrizione all’a.a. 2024-2025;  

- € 140,00 di tassa regionale per il diritto allo studio; 

- € 2.840,00 di contributo onnicomprensivo unico; 

- € 2.004,00 a titolo di quota fissa da versare al Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari per la gestione degli studenti iscritti al progetto Food Master Course in Food 

Systems; 

 

2) a prevedere che la contribuzione per ciascuno studente partecipante al curriculum 

internazionale Food Systems del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e tecnologie alimentari 

nell’ambito del progetto EIT Food per l’a.a. 2024-2025: 

- sia sostenuta interamente dai fondi disponibili per il progetto Food Master Course in Food 

Systems, secondo quanto previsto dal Consortium agreement; 

- sia versata dalla Direzione competente, che gestisce le operazioni amministrativo-contabili 

del progetto, sui pertinenti capitoli di bilancio dell’Università degli Studi di Torino sia 

dell’Amministrazione Centrale, sia del Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari, 

tramite il trasferimento dei fondi pervenuti dall’Organismo di gestione di EIT Food. 

 

 

11/2024/VI/5 

11/2024/VI/5 - Deroga all’esame in presenza per studenti 

e studentesse atlet* inseriti nel Programma Dual Career 

di Ateneo – approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico delibera: 
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1) la possibilità di concordare con i/le docenti appelli ad hoc in caso di impegni sportivi (quali 

competizioni, allenamenti e relativi spostamenti) concomitanti con le date di appello già previste 

nel calendario accademico e/o sostenere online solo gli esami previsti in forma orale 

unicamente in caso di impegni sportivi che non permettano di sostenere l’esame in un’intera 

sessione di appelli; 

 

2) che per ottenere lo spostamento della data d’esame o il sostenimento dell’appello in 

modalità online, lo studente/studentessa atleta debba contattare direttamente il/la docente 

referente dell’insegnamento con un preavviso di almeno 15 giorni, fornendo dimostrazione 

documentale dell'effettiva partecipazione/convocazione all’impegno concomitante. 

 

 

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE. 

 

11/2024/VI/6 

11/2024/VI/6 - Istituzione e/o attivazione di Master, Corsi 

di aggiornamento e formazione professionale, Corsi di 

perfezionamento e altre iniziative di formazione continua 

comunque denominate a cura del Teaching Learning 

Center (TLC) dell’Università degli Studi di Torino.  

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico delibera che il Teaching and Learning Center di Ateneo può 

presentare, in deroga ai Regolamenti interni, proposte di istituzione e/o attivazione di Master, 

Corsi di aggiornamento e formazione professionale, Corsi di perfezionamento e altre iniziative 

di formazione continua comunque denominate, in virtù della rappresentatività di tutti i 

Dipartimenti dell’Ateneo all’interno del Consiglio Direttivo del Centro, della valenza che, su 

più livelli, le attività proposte hanno all’interno dei processi di Ateneo e del ruolo proattivo e 

trainante del Centro stesso per lo sviluppo delle attività di Lifelong Learning. 

 

 

11/2024/VI/7 

11/2024/VI/7 - Proposta di attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Corso per 

la preparazione del concorso in magistratura” del 

Dipartimento di Giurisprudenza - a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 
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1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Corso per la preparazione del concorso in magistratura” del Dipartimento di 

Giurisprudenza; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

11/2024/VI/8 

11/2024/VI/8 - Proposta di istituzione e attivazione del 

Corso di aggiornamento e formazione professionale in 

“Psicologia Clinica dell’Aviazione” del Dipartimento di 

Psicologia - a.a. 2024/2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione 

professionale in “Psicologia Clinica dell'Aviazione” del Dipartimento di Psicologia; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

11/2024/VI/9 

11/2024/VI/9 - Proposta di attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in 

“Programmazione e gestione delle risorse finanziarie” 

della SUISS (IV edizione), in collaborazione con il 

Comando per la Formazione e Scuola di Applicazione 

dell’Esercito- a.a. 2023-2024. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Programmazione e gestione delle risorse finanziarie” della SUISS (IV edizione), in 

collaborazione con il Comando per la Formazione e Scuola di Applicazione dell’Esercito; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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11/2024/VI/10 

11/2024/VI/10 - Proposta di istituzione e attivazione del 

“Corso di perfezionamento metodologico CLIL per la 

scuola secondaria di primo e secondo grado” del 

Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e Culture 

Moderne, in collaborazione con il Centro Linguistico 

d’Ateneo (CLA-UniTO) - a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del “Corso di perfezionamento 

metodologico CLIL per la scuola secondaria di primo e secondo grado” del Dipartimento di 

Lingue e Letterature Straniere e Culture Moderne, in collaborazione con il Centro Linguistico 

d’Ateneo (CLA-UniTO); 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti: 

- di trasmettere alla struttura proponente eventuali rilievi, al fine di rendere la 

documentazione conforme alla normativa nazionale e d’Ateneo vigente; 

- di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

11/2024/VI/21 

11/2024/VI/21 - Proposta di approvazione della 

convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e 

l’Università del Piemonte Orientale “A. Avogadro” per il 

funzionamento del corso di Laurea Magistrale 

Interateneo in “Fisica dei Sistemi Complessi”. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale - Direttrice Dott.ssa Adriana 

Belli) 

 

 

Il Senato Accademico delibera: 

 

1) di formulare al Consiglio di Amministrazione proposta di approvazione della convenzione 

tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università del Piemonte Orientale “A. Avogrado” per 

il funzionamento del corso di Laurea Magistrale Interateneo in “Fisica dei sistemi complessi”; 

 

2) di autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di 

carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 
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11/2024/VI/22 

11/2024/VI/22 - Approvazione “Convenzione per la 

collaborazione in ambito scientifico e didattico tra il 

Dipartimento di Culture, Politica e Società e il Consorzio 

Intercomunale dei Servizi Socio-Assistenziali I.R.I.S di 

Biella”.  

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale – Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di 

deliberazione, la “Convenzione per la collaborazione in ambito scientifico e didattico tra il 

Dipartimento di Culture, Politica e Società e il Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio-

Assistenziali I.R.I.S di Biella”. 

 

 

11/2024/VI/23 

11/2024/VI/23 - Proposta Accordo di collaborazione tra 

l’Università degli Studi di Torino e il Comando per la 

Formazione e Scuola di Applicazione dell’Esercito 

finalizzato alla frequenza dei Corsi di Laurea di I livello 

in Informatica (L-31) da parte degli Ufficiali delle 

Trasmissioni, già laureati di I livello nella classe L/DS e 

laurea di II livello nella classe LM/DS in Scienze 

Strategiche (Classe delle lauree magistrali in Scienze della 

difesa e della sicurezza) presso l’Università degli Studi di 

Torino. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta predisposta dalla Direzione Didattica e Servizi agli 

Studenti - Direttore Dott. Massimo Bruno) 
 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare l’accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Torino e il Comando 

per la Formazione e Scuola di Applicazione dell’Esercito finalizzato alla frequenza dei Corsi di 

Laurea di I livello in Informatica (L-31) da parte degli Ufficiali delle Trasmissioni, già laureati 

di I livello nella classe L/DS e laurea di II livello nella classe LM/DS in Scienze Strategiche 

(Classe delle lauree magistrali in Scienze della difesa e della sicurezza) presso l’Università degli 

Studi di Torino riportato nella proposta di deliberazione; 

 

2) indicare quale referente dell’Accordo per l’Università degli Studi di Torino il Prof. Gian 

Luca Pozzato; 
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3) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di 

sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

11/2024/VI/24 

11/2024/VI/24 - Proposta di approvazione dell’Accordo 

attuativo tra l’Università degli Studi di Torino e il Centro 

Alti Studi per la Difesa di Roma per la realizzazione dei 

Master di II livello in “Studi Internazionali Strategico 

Militari – SISM” e in “Diritto Internazionale Umanitario 

e dei Conflitti Armati – DIUCA” – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta predisposta dalla Direzione Didattica e Servizi agli 

Studenti - Direttore Dott. Massimo Bruno) 
 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare l’Accordo attuativo, per l’a.a. 2024-2025, tra l'Università degli Studi di Torino 

e il Centro Alti Studi per la Difesa di Roma per la realizzazione dei Master di II livello in “Studi 

Internazionali Strategico Militari – SISM” e in “Diritto Internazionale Umanitario e dei 

Conflitti Armati – DIUCA” e il modello di rendicontazione, secondo i testi allegati alla proposta 

di deliberazione;  

 

2) indicare quale referente dell’Accordo per l’Università degli Studi di Torino la Prof.ssa 

Marina Marchisio Conte; 

 

3) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con la Referente eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di 

sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

 

11/2024/VI/25 

11/2024/VI/25 - Proposta di approvazione del rinnovo 

della Convenzione per l’attivazione e il rilascio del Master 

Universitario congiunto di II livello in 

“Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure 

integrate” (sede amministrativa Università degli Studi di 

Padova) – a.a. 2023-2024. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta predisposta dalla Direzione Didattica e Servizi agli 

Studenti - Direttore Dott. Massimo Bruno) 
 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) rinnovare la convenzione per l’attivazione e il rilascio del Master Universitario congiunto 

di durata annuale di II livello in “Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure integrate”, 
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a.a. 2023-2024 (sede amministrativa Università degli Studi di Padova), di cui all’allegato A alla 

proposta di deliberazione; 

 

2) approvare la scheda di attivazione del Master Universitario congiunto di durata annuale 

di II livello in “Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure integrate” edizione 2023-2024 

(sede amministrativa Università degli Studi di Padova), di cui all’allegato B alla proposta di 

deliberazione; 

 

3) indicare quale referente della convenzione per l’Università degli Studi di Torino la 

Prof.ssa Paola Berchialla; 

 

4) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con la Referente eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di 

sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

 

11/2024/VI/26 

11/2024/VI/26 - Proposta di approvazione dell’Accordo 

attuativo tra l’Università degli Studi di Torino e il Centro 

Alti Studi per la Difesa di Roma per la realizzazione del 

Master di II livello in “Strategia Globale e Sicurezza – 

SGS” - a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta predisposta dalla Direzione Didattica e Servizi agli 

Studenti - Direttore Dott. Massimo Bruno) 
 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare l’Accordo attuativo, per l’a.a. 2024-2025, tra l’Università degli Studi di Torino 

e il Centro Alti Studi per la Difesa di Roma per la realizzazione dei Master di II livello "Strategia 

Globale e Sicurezza - SGS" e il modello di rendicontazione, secondo i testi allegati alla proposta 

di deliberazione;  

 

2) indicare quale referente dell’Accordo per l’Università degli Studi di Torino la Prof.ssa 

Marina Marchisio Conte; 

 

3) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con la Referente eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di 

sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

G) LETTORI DI SCAMBIO. 
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11/2024/VI/32 
11/2024/VI/32 - Lettori di Scambio – Art. 26 della Legge 

240/2010 - Anno Accademico 2024-2025. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale – Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico delibera di autorizzare, per l’a.a. 2024-2025, il conferimento di n. 6 

incarichi annuali rinnovabili, di cui n. 4 per il Dipartimento di Lingue Letterature Straniere e 

Culture Moderne  e n. 2 per il Dipartimento di Studi Umanistici,  per lo svolgimento di attività 

finalizzate alla diffusione della lingua e della cultura del paese di origine dei Lettori di Scambio, 

in attuazione di quanto previsto dall’art. 26, commi 1 e 2, della L. 240/2010 e nelle more 

dell’entrata in vigore del Decreto ministeriale che definirà le modalità di conferimento degli 

incarichi. 

 

H) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata 

 

VII. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA RICERCA SCIENTIFICA – 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE RICERCA 

SCIENTIFICA, PROF. GIANLUCA CUNIBERTI. 
 

A) ASSEGNI DI RICERCA. 

 

11/2024/VII/1 

11/2024/VII/1 - Legge n. 79 del 29/06/2022 – art. 22 della 

Legge n. 240/2010: applicazione della disciplina 

transitoria in materia di Assegni di Ricerca – Nuova 

pianificazione tornate 2024. 

DELIBERA CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale – Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico delibera di: 

 

1) approvare il seguente Calendario Tornate assegni Anno solare 2024: 

 

 Iª Tornata 2024 IIª Tornata 2024 IIIª Tornata 2024 

Presentazione delle 

richieste per 

l’approvazione da 

parte del Consiglio di 

Dipartimento 

nei termini stabiliti da 

ciascun Polo in base 

alla data del Consiglio 

di Dipartimento 

nei termini stabiliti da 

ciascun Polo in base 

alla data del Consiglio 

di Dipartimento 

nei termini stabiliti da 

ciascun Polo in base alla 

data del Consiglio di 

Dipartimento 

Completamento da 

parte dei richiedenti 

delle richieste 

Entro il 28 Marzo 2024 Entro l’8 Luglio 2024 Entro il 9 Dicembre 2024 
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approvate dal 

Consiglio di 

Dipartimento 

Pubblicazione del 

Bando 

Dal 22 Aprile 2024 

Al 13 Maggio 2024 

Dal 30 Luglio 2024 

Al 23 Settembre 2024 

Dal 23 Dicembre 2024 

Al 27 Gennaio 2025 

Svolgimento dei 

colloqui 

A partire dal 

3 Giugno 2024 

A partire dal 

1° ottobre 2024 

A partire dal 

5 Febbraio 2025 

Prima data utile per la 

presa di servizio 
1° Luglio 2024 1° Novembre 2024 1° Marzo 2025 

Le nomine delle commissioni da parte dei Dipartimento devono avvenire almeno una settimana prima 

della data di svolgimento dei relativi colloqui (se già indicati sul Bando). 

 

La presa di servizio potrà avvenire alla prima data utile indicata a condizione che la Direzione Personale 

riceva, non oltre il giorno 15 del mese precedente l’assunzione, il verbale della selezione, completo e 

firmato.  

 

2) stabilire: 

a) quale termine ultimo per l’impegno delle risorse disponibile il prossimo mese di Novembre 

2024, anziché Giugno 2024; 

b) che i residui non spesi relativi a fondi assegnati ai Dipartimenti dall’Ateneo per assegni 

di ricerca di tutte le precedenti tornate restino nelle disponibilità di assegnazione dei relativi 

Dipartimenti al fine di essere destinati ad assegni di ricerca e borse di ricerca, inclusi proroghe 

e rinnovi; 

c) tutte le somme non ancora impegnate al 31/12/2024 torneranno nelle immediate 

disponibilità dell’Ateneo. 

 

 
B) DOTTORATI. 

 

11/2024/VII/2 
11/2024/VII/2 - Criteri di distribuzione delle borse di 

dottorato ai Dipartimenti. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale – Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico delibera: 

 

1) per quanto riguarda i Corsi di Dottorato che non sono in Consorzio/Convenzione: di 

adottare il seguente meccanismo di distribuzione delle borse di dottorato ai Dipartimenti: 

a. Valutazione interna dei Corsi di Dottorato (peso 50%): questa quota viene assegnata ai 

Dipartimenti in base al punteggio ottenuto da ciascun Corso di Dottorato in sede di 

valutazione interna, pesato per le risorse destinate a ciascun Corso in fase di istituzione 
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del ciclo precedente (quota di borse ottenuta da distribuzione di Ateneo più quella, 

eventuale, finanziata dal Dipartimento) e riconducendo i risultati a ciascun dipartimento 

proporzionalmente alla quota di risorse da essi investite in ciascun Corso.  

 

b. Criterio “storico” (peso 40%): tale quota viene assegnata proporzionalmente all’entità di 

risorse destinate dai Dipartimenti ai corsi di dottorato in fase di istituzione del ciclo 

precedente. Per ciascun Dipartimento si prendono in considerazione sia la quota di borse 

ottenuta dalla distribuzione di Ateneo, sia quella, eventuale, finanziata dal Dipartimento.   

 

c. Performance del Dipartimento rispetto a parametri di valutazione nazionali (peso 10%): 

tale quota viene assegnata in base alla performance dei Dipartimenti rispetto ai seguenti 

ambiti: 

c.1) Valutazione della Qualità della Ricerca VQR; 

c.2) Abilitazione Scientifica Nazionale ASN. 

 

Tenendo conto della periodicità quinquennale degli esercizi di valutazione nazionale VQR, 

nel primo anno di disponibilità dei risultati VQR, il peso del Criterio VQR sarà massimo 

(70%) e il Criterio ASN minimo (30%), viceversa nell’ultimo anno, il criterio VQR sarà 

minimo (30%) e il criterio ASN massimo (70%), con una variazione su base annuale di +/- 

10%. 

c.1) Valutazione della Qualità della Ricerca VQR: si applicano gli stessi indicatori per il 

medesimo criterio VQR già utilizzati nell’ultima distribuzione del Fondo per la Ricerca 

Scientifica finanziata (cosiddetta RiLo). 

c.2) Abilitazione Scientifica Nazionale ASN: 

la quota di risorse legata alla performance ASN dipartimentale viene assegnata in base al 

posizionamento dei docenti afferenti al Dipartimento rispetto ai valori-soglia della 

qualifica di docenza immediatamente superiore a quella in cui risultano incardinati 

(per i Ricercatori a tempo determinato e indeterminato i valori-soglia sono quelli da 

Professore Associato; per i Professori Associati quelli da Professore Ordinario e per i 

Professori Ordinari quelli da Commissario ASN); 

La performance di dipartimento è determinata dalla sommatoria del punteggio ottenuto 

da ciascun docente secondo le seguenti regole: 

• 0, se il docente non raggiunge alcun valore-soglia ASN per l’accesso alla qualifica 

superiore; 

• 1, se il docente raggiunge un solo valore-soglia ASN per l’accesso alla qualifica 

superiore; 

• 2, se il docente raggiunge due valori-soglia ASN per l’accesso alla qualifica 

superiore; 

 

2) per quanto riguarda i Corsi di Dottorato in Consorzio/Convenzione: essi beneficiano delle 

borse di Ateneo previste dagli accordi fino al termine degli stessi. Qualora alla scadenza dei 

termini non venissero rinnovati gli accordi, le risorse ad essi riferibili verranno redistribuite ai 

Dipartimenti maggiormente coinvolti, su proposta del Rettore e tenendo conto dell’afferenza 
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dipartimentale dei Docenti dell’Università degli Studi di Torino presenti nei rispettivi Collegi 

degli ultimi 3 cicli. In caso di nuovi accordi, le risorse dovranno essere garantite dai 

Dipartimenti interessati per tutta la durata degli accordi; 

 

3) i Dipartimenti definiscono a quali Corsi di Dottorato, già attivi o che si intendono istituire, 

assegnare le risorse ricevute, integrandole eventualmente con risorse dipartimentali; 

 

4) il 5% delle risorse viene accantonato preventivamente al fine di risolvere eventuali criticità 

(inclusa la risoluzione degli arrotondamenti) o promuovere iniziative ritenute strategiche per 

l’Ateneo, valutate le proposte di attivazione di Corsi di Dottorato da parte dei Dipartimenti. 

L’utilizzo di queste risorse avviene su proposta del Rettore agli organi di governo. Nel caso tale 

quota non venisse utilizzata o venisse utilizzata solo parzialmente, verrà comunque impiegata 

con finalità a valere sul Dottorato di ricerca; 

 

5) la distribuzione delle risorse ai Dipartimenti avverrà con arrotondamento alla seconda 

cifra decimale; 

 

6) a fronte della necessità di proseguire nell'incremento di risorse per le borse di dottorato e 

di raggiungere l’obiettivo di 300 borse l'anno anche al fine di consentire ai dipartimenti di 

sostenere, nell'autonomia delle proprie scelte, sia i dottorati tradizionali sia quelli di interesse 

nazionale, il Senato accademico richiede al Consiglio di Amministrazione di incrementare le 

risorse destinate al nuovo ciclo permettendo di raggiungere il finanziamento per 300 borse di 

dottorato annue. 

 

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

11/2024/VII/3 

11/2024/VII/3 - Convenzione tra l’Università degli Studi 

di Torino e Musei Reali Torino, per l’organizzazione 

dell’evento “Unight - notte europea delle ricercatrici e dei 

ricercatori” edizione 2024 e la gestione delle attività ad 

esso associate, da svolgersi presso i Musei Reali Torino 

(TO). Proposta. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Torino e Musei Reali Torino, per l’organizzazione dell’evento 

“Unight - notte europea delle ricercatrici e dei ricercatori” edizione 2024 e la gestione delle 

attività ad esso associate, da svolgersi presso i Musei Reali Torino (TO); 
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2) designare, quale responsabile della Convenzione per l’Università di Torino, il Prof. 

Alessandro Zennaro e quali referenti il Prof. Gianpiero Vigani e la Prof.ssa Elisa Corino; i 

referenti della convenzione per la Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione sono 

la Dott.ssa Donata Tumino e il Dott. Giovanni Gallo (afferenti all’Area Valorizzazione e 

Impatto della Ricerca e Public Engagement). 

 

F) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

VIII. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’ORGANICO - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ORGANICO DI ATENEO, PROF. 

SERGIO FOÀ. 
 

A) PERSONALE. 

 

11/2024/VIII/1 

11/2024/VIII/1 - Piano integrato di attività e 

organizzazione 2024-2026- Aggiornamento Sezione 3. 

Organizzazione e capitale umano – sottosezione 3.3 Piano 

Triennale dei Fabbisogni di Personale - Personale Tecnico 

Amministrativo: Parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Generale - Direttore Ing. Andrea Silvestri, dalla 

Direzione Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore e 

dalla Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse 

Umane e Supporto istituzionale ai Dipartimenti – Direttrice 

Dott.ssa Vilma Garino) 

 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole rispetto all’aggiornamento della sezione 3 - 

Organizzazione e capitale umano – sottosezione 3.3 Piano Triennale dei Fabbisogni di 

Personale - Personale Tecnico Amministrativo, inserendo al termine del paragrafo 

corrispondente il testo riportato nella proposta di deliberazione: 

 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO - 

Aggiornamento programmazione PTA 2024 -2026 

 

Il totale dei punti organico ordinari 2023 da distribuire al PTA è pari a 25,68. 

Per poter procedere all’avvio delle procedure di progressione tra le aree da Operatore a 

Collaboratore, da Collaboratore a Funzionario in applicazione di quanto previsto dall’art. 92 

comma 7 del vigente CCNL 18.01.2024 Comparto Istruzione e Ricerca e dall’area dei Funzionari 

all’area delle Elevate Professionalità, si procede alla destinazione di una quota dei punti organico 

ordinari 2023, rinviando ad un aggiornamento successivo la distribuzione dei restanti punti 
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organico ordinari 2023 tra “Esigenze di rafforzamento del personale tecnico-amministrativo e 

Direzioni”. 

 

Si destinano quindi a tale scopo fino a complessivi 4,5 punti organico così come segue: 

n. 1 punto organico per l’avvio di una procedura comparativa di progressione tra l’area degli 

Operatori e l’area dei Collaboratori (20 posti); 

fino a n. 2,5 punti organico per finanziare - in aggiunta alle risorse dedicate di cui all’art. 92 

comma 7 CCNL vigente pari per questo Ateneo a euro 397.231,00 - la procedura comparativa di 

progressione tra l’area dei Collaboratori e l’area dei Funzionari per un minimo di 200 posizioni, 

elevabili a un massimo di 240 posizioni complessive, non ulteriormente estensibile; 

n. 1 punto organico per l’avvio di n. 10 procedure comparative di progressione tra l’area dei 

Funzionari e l’area delle Elevate Professionalità. 

Di seguito vengono definiti i n.10 profili da mettere a bando entro il 2024, tenuti presenti i 

principali snodi gestionali e organizzativi dell’Ateneo, che si elencano di seguito: 

PROFILO 1: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi allo sviluppo e 

innovazione dei sistemi contabili di Ateneo e alla loro integrazione con i sistemi gestionali 

PROFILO 2: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi alla valorizzazione 

e impatto della ricerca e dell’innovazione, e al Public Engagement 

PROFILO 3: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi all’applicazione al 

personale tecnico-amministrativo delle normative contrattuali nazionali e integrative  

PROFILO 4: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa di Polo che presidia le attività e i processi relativi alla didattica 

e i servizi agli studenti  

PROFILO 5: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi alla gestione del 

patrimonio immobiliare e mobiliare di Ateneo 

PROFILO 6: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa di Polo che presidia le attività e i processi di amministrazione 

e contabilità  

PROFILO 7: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi all’applicazione 

delle normative in materia di Trasparenza e Anticorruzione, in coordinamento con le strutture di 

Ateneo  

PROFILO 8: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi allo sviluppo e 

gestione della formazione del personale tecnico amministrativo 

PROFILO 9: un posto di area Elevata Professionalità, settore tecnico-informatico, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi allo sviluppo dei 

sistemi, cloud e servizi di virtualizzazione 
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PROFILO 10: un posto di area Elevata Professionalità, settore amministrativo gestionale, 

Responsabile di unità organizzativa che presidia i processi di verifica ed elaborazione di atti, 

provvedimenti e altra documentazione in capo al Rettore, in coordinamento con le strutture di 

Ateneo interessate 

Con successivo aggiornamento del PIAO verranno pianificate inoltre le procedure concorsuali 

esterne per l’area delle Elevate Professionalità aperte sia a profili di specialisti tecnici a supporto 

dei servizi alla ricerca (n. 11 posizioni) sia a profili amministrativi e tecnici (n. 14 posizioni). 

 

B) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

X. – VARIE ED EVENTUALI. 
Nessuna proposta in esame. 

 

 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 

 

V. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA PROGRAMMAZIONE E LO 

SVILUPPO DELL’ATENEO – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 

COMMISSIONE PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO, PROF. ALESSANDRO 

MAURO. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

11/2024/V/4 

11/2024/V/4 - Proposta di approvazione del 

Memorandum of Understanding finalizzato alla creazione 

di un Hub di riferimento nazionale «Federated Health 

Hub» “FHH” per accelerare il processo di innovazione in 

ambito sanitario. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice Dott.ssa 

Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone di:  

 

1) approvare il Memorandum of Understanding finalizzato alla creazione di un Hub di 

riferimento nazionale «Federated Health Hub» “FHH” per accelerare il processo di 

innovazione in ambito sanitario, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

 

2) nominare come referente scientifico dell’accordo il Prof. Marco Aldinucci. 
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11/2024/V/5 

11/2024/V/5 - Protocollo d’intesa volto a favorire lo 

sviluppo dei territori rurali e montani dell’area del 

Biellese a partire dalla esperienza di Rural Mobility di 

UNITA. - Proposta. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone di approvare l’adesione dell’Università degli Studi di Torino 

al Protocollo di Intesa con Provincia di Biella e GAL Montagne Biellesi per favorire lo sviluppo 

dei territori rurali e montani transfrontalieri nell’area del Biellese, nel testo riportato nella 

proposta di deliberazione. 

 

B) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

VI. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DIDATTICA, PROF.SSA MARIA 

CONSOLATA SINISCALCO. 
 

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE. 

 

11/2024/VI/11 

11/2024/VI/11 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Cloud Computing” 

(biennale) del Dipartimento di Informatica, in 

collaborazione con COREP – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno. 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “Cloud 

Computing” (biennale) del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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11/2024/VI/12 

11/2024/VI/12 - Proposta di istituzione e attivazione del 

Master in Alto Apprendistato di I livello in “Consulenza 

del lavoro e Human Resource Management” (biennale) 

del Dipartimento di Giurisprudenza, in collaborazione 

con COREP – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno. 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I 

livello in “Consulenza del lavoro e Human Resource Management” (biennale) del Dipartimento 

di Giurisprudenza, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

11/2024/VI/13 

11/2024/VI/13 - Proposta di istituzione e attivazione del 

Master in Alto Apprendistato di I livello in “Controllo di 

gestione per il miglioramento della performance 

aziendale” (biennale) del Dipartimento di Management 

“Valter Cantino”, in collaborazione con COREP – a.a. 

2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I 

livello in “Controllo di gestione per il miglioramento della performance aziendale” (biennale) 

del Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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11/2024/VI/14 

11/2024/VI/14 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Cybersecurity” (biennale) 

del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con 

COREP – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in 

“Cybersecurity” (biennale) del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

11/2024/VI/15 

11/2024/VI/15 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Green & Sustainability 

Manager” (biennale) del Dipartimento di Management 

“Valter Cantino”, in collaborazione con COREP – a.a. 

2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “Green & 

Sustainability Manager” (biennale) del Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in 

collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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11/2024/VI/16 

11/2024/VI/16 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Industrial Operations” 

(biennale) del Dipartimento di Management “Valter 

Cantino”, in collaborazione con COREP – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in 

“Industrial Operations” (biennale) del Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in 

collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

11/2024/VI/17 

11/2024/VI/17 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Innovazione digitale e legal 

compliance” (biennale) del Dipartimento di 

Giurisprudenza (capofila) e il Dipartimento di 

Informatica, in collaborazione con COREP – a.a. 2024-

2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in 

“Innovazione digitale e legal compliance” (biennale) del Dipartimento di Giurisprudenza 

(capofila) e il Dipartimento di Informatica, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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11/2024/VI/18 

11/2024/VI/18 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Internazionalizzazione dei 

processi aziendali” (biennale) del Dipartimento di 

Management “Valter Cantino”, in collaborazione con 

COREP – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in 

“Internazionalizzazione dei processi aziendali” (biennale) del Dipartimento di Management 

“Valter Cantino”, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

11/2024/VI/19 

11/2024/VI/19 - Proposta di attivazione del Master in Alto 

Apprendistato di I livello in “Manager dell'innovazione e 

trasformazione aziendale Data Driven (Innovation Design 

Manager and Data Driven Business Transformation)” 

(biennale) del Dipartimento di Management “Valter 

Cantino”, in collaborazione con COREP – a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in 

“Manager dell'innovazione e trasformazione aziendale Data Driven (Innovation Design 

Manager and Data Driven Business Transformation)” di durata biennale del Dipartimento di 

Management “Valter Cantino”, in collaborazione con COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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11/2024/VI/20 

11/2024/VI/20 - Proposta di istituzione e attivazione del 

Corso di aggiornamento e formazione professionale in 

“Dati e Strumenti per studi e ricerche sul mercato del 

lavoro” del Dipartimento di Economia e Statistica 

“Cognetti de Martiis”, in collaborazione con l’Agenzia 

Piemonte Lavoro e il COREP - a.a. 2024-2025. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione 

professionale in “Dati e Strumenti per studi e ricerche sul mercato del lavoro” del Dipartimento 

di Economia e Statistica “Cognetti de Martiis”, in collaborazione con l’Agenzia Piemonte 

Lavoro e il COREP; 

 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio 

eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

11/2024/VI/27 

11/2024/VI/27 - Proposta di rinnovo della Convenzione 

tra l’Università degli Studi di Torino e il Politecnico di 

Torino per la realizzazione del Master Interateneo di II 

livello in “Insurance Innovation” del Dipartimento di 

Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche 

(capofila) e del Dipartimento di Management “Valter 

Cantino”, in collaborazione con il Collegio Carlo Alberto 

e rilascio del titolo congiunto. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) approvare il rinnovo della convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e il 

Politecnico di Torino per la realizzazione del Master Interateneo di II livello in “Insurance 

Innovation” del Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche (capofila) 

e del Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in collaborazione con il Collegio Carlo 

Alberto e rilascio del titolo congiunto, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  
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2) indicare quale referente della convenzione per l’Università degli Studi di Torino la 

Prof.ssa Elisa Luciano; 

 

3) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di 

sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

 

11/2024/VI/28 

11/2024/VI/28 - Convenzione tra l’Università degli Studi 

di Pavia, l'Università degli Studi di Torino (Dipartimento 

di Studi Umanistici) e l’Università Cattolica del Sacro 

Cuore di Milano per la realizzazione del Master 

universitario Interateneo di I livello in “Performance e 

Teatro Sociale” con rilascio di titolo di studio congiunto - 

proposta modifica allegato C. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone di approvare la modifica dell’allegato C alla Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Pavia, l’Università degli Studi di Torino (Dipartimento di Studi 

Umanistici) e l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, secondo il testo allegato alla 

proposta di deliberazione.  

 

 

11/2024/VI/29 

11/2024/VI/29 - Proposta di approvazione dello schema 

tipo di convenzione tra l’Università degli Studi di Torino 

e l’Università degli Studi Suor Orsola Benincasa di Napoli 

per l’iscrizione a seguito di trasferimento, ai sensi del 

D.M. 29 marzo 2024, n. 583, ai Percorsi di formazione per 

il conseguimento della specializzazione alle attività di 

sostegno didattico agli alunni con disabilità nella scuola 

dell’infanzia, nella scuola primaria, nella scuola 

secondaria di I grado e nella scuola secondaria di II grado.  

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo 

Bruno) 

 

 

Il Senato Accademico propone: 

 

1) approvare lo schema tipo di convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e 

l’Università degli Studi Suor Orsola Benincasa di Napoli per l’iscrizione a seguito di 

trasferimento, ai sensi del D.M. 29 marzo 2024, n. 583, ai Percorsi di formazione per il 
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conseguimento della specializzazione alle attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità 

nella scuola dell’infanzia, nella scuola primaria, nella scuola secondaria di I grado e nella 

scuola secondaria di II grado, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

 

2) autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione e ad apportare eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 

E) ESENZIONE PARZIALE DALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA 
 

11/2024/VI/30 

11/2024/VI/30 - Esenzione parziale dall’esercizio 

dell’attività didattica frontale anni accademici 2024-2025 

e 2025-2026 – professoressa di prima fascia. 

ESPRIME 

PARERE  

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole alla richiesta della Prof.ssa Veronica 

ORAZI di esenzione parziale dall’esercizio dell’attività didattica frontale nella misura di n. 60 

ore per gli anni accademici 2024-2025 e 2025-2026, ai sensi dell’art. 2, comma 4, del 

“Regolamento di applicazione art. 6, commi 2, 3 e 4 della Legge 30/12/2010, n. 240”. 

 

F) INCARICHI DI INSEGNAMENTO. 
 

11/2024/VI/31 

11/2024/VI/31 - Attribuzione contratti per attività di 

insegnamento ai sensi del comma 3 dell’art. 23 della Legge 

240/2010 – docenti, studiosi o professionisti stranieri di 

Chiara Fama - Anno Accademico 2024/2025 – Parere. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole al conferimento degli incarichi per attività 

di insegnamento, per l’a.a. 2024-2025, ai sensi dell’art. 23, comma 3, della L. 240/2010, a 

studiosi o professionisti stranieri di Chiara Fama di cui alla tabella riportata nella proposta di 

deliberazione. 

 

 

H) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

VII. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA RICERCA SCIENTIFICA – 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE RICERCA 

SCIENTIFICA, PROF. GIANLUCA CUNIBERTI. 
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C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

11/2024/VII/4 

11/2024/VII/4 - Convenzione tra l’Università degli Studi 

di Torino e la Fondazione Cavalieri Ottolenghi (FCO) per 

la collaborazione in attività di ricerca - Rinnovo. 

Proposta. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione Cavalieri Ottolenghi (FCO) per la 

collaborazione in attività di ricerca; 

 

2) designare, quale referente e responsabile della convenzione il Rettore o un Suo delegato. 

 

 

11/2024/VII/5 

11/2024/VII/5 - Convenzione tra l’Università degli Studi 

di Torino e la Fondazione “I Lincei per la Scuola” per lo 

sviluppo del progetto «I Lincei per una nuova didattica 

nella scuola: una rete nazionale». Proposta. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone di: 

 

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione “I Lincei per la Scuola” per lo sviluppo del 

progetto «I Lincei per una nuova didattica nella scuola: una rete nazionale»; 

 

2) designare, quale referente della Convenzione per l’Università degli Studi di Torino, la 

Prof.ssa Anna Capietto. 

 

 

D) RICERCA. 
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11/2024/VII/6 

11/2024/VII/6 - “PoV Instrument 2024” per progetti Proof 

of Value finanziati dalla Fondazione Compagnia di San 

Paolo e nomina Commissione di Valutazione – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso). 

 

 

Il Senato Accademico delibera di: 

 

1) proporre al Rettore di emanare il bando di Proof of Value denominato “PoV Instrument 

2024”, di cui al testo allegato alla proposta di deliberazione, rivolto a professoresse, professori, 

ricercatrici e ricercatori, a tempo indeterminato e determinato, che afferiscono all’Università 

degli Studi di Torino; 

 

2) autorizzare l’Area Trasferimento tecnologico e della Conoscenza ad apportare al bando 

allegato alla proposta di deliberazione le modifiche non sostanziali che si rendessero necessarie 

per l’emanazione; 

 

3) individuare la Commissione di Valutazione di Fase I per i progetti che saranno presentati 

al bando “PoV Instrument 2024” così come segue:  

Prof.ssa Giulia Anastasia Carluccio 

Prof. Alessandro Zennaro 

Prof. Gianfranco Gilardi 

Prof. Lorenzo Richiardi 

Prof. Francesco Ramella  

Prof. Vincenzo Crupi 

 

 

E) SPIN OFF. 
 

11/2024/VII/7 

11/2024/VII/7 - Riconoscimento di società Spin off 

Accademico “Strategic Capabilities LAb (S.CA.LA.)” - 

Proposta. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone il riconoscimento della società denominata “Strategic 

Capabilities LAb (S.CA.LA.)”, proposta dal Dott. Augusto Bargoni, ricercatore a tempo 

determinato, dal Prof. Stefano Bresciani, professore ordinario e dalle Prof.sse Paola De 

Bernardi e Chiara Giachino, professoresse associate, tutt* afferenti al Dipartimento di 
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Management “Valter Cantino”, quale Spin off Accademico dell’Università degli Studi di 

Torino. 

 

 

11/2024/VII/8 
11/2024/VII/8 - Riconoscimento di società Spin off 

Accademico “Plant Flow S.r.l.” – Proposta. 
PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone il riconoscimento della società denominata “Plant Flow 

S.r.l.”, proposta dal Dott. Davide Lucien Patono, assegnista confermato afferente al 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari, quale Spin off Accademico 

dell’Università degli Studi di Torino. 

 

 

11/2024/VII/9 
11/2024/VII/9 - Riconoscimento di società Spin off 

Accademico Klasther Biopharma s.r.l. – Proposta. 
PROPONE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico propone il riconoscimento della società denominata Klasther 

Biopharma s.r.l., proposta dal Dott. Paolo Michieli del Dip. di Oncologia e dai Proff. Paolo 

Ettore Porporato e Giuseppe Ferrauto del Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze 

della Salute, quale Spin off Accademico dell’Università degli Studi di Torino. 

 

F) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

VIII. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’ORGANICO - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ORGANICO DI ATENEO, PROF. 

SERGIO FOÀ. 
 
A) PERSONALE. 

 

11/2024/VIII/2 

11/2024/VIII/2 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 

2023 – VII fase e anno 2024 – II fase e di cui ai Piani 

Straordinari – Parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole: 
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1) che la restituzione dei prestiti di punti organico a valere sulle Esigenze Strategiche di 

Ateneo da parte dei Dipartimenti avverrà direttamente in fase di attribuzione dei punti organico 

2024, sino a concorrenza degli stessi e, solo in caso di insufficienza, avverrà sui punti organico 

2025; 

 

2) alla seguente proposta di utilizzo di punti organico delle esigenze strategiche di Ateneo 

(anno 2023 – anno 2024 e di cui ai Piani Straordinari):  

 

CRITERI UTILIZZO 

ESIGENZE 

STRATEGICHE 

Linee di indirizzo 2020-

2026 art.3 

DIPARTIMENTO 

TIPO 

PROCEDUR

A 

S.C. SSD 

p.o. 

progr. 

ordinaria 

p.o. 

DM 

795/2023 

Assunzioni effettuate e da 

effettuarsi negli anni 2023 e 

2024 su punti ordinari e 

straordinari per assunzioni di 

professoresse ordinarie 

(Presa di servizio al 

01/07/2024) 

‐ Biotecnologie 

(2*0,10)   

‐ Fisica 

‐ Giurisprudenza 

(2*0,10) 

‐ Scienze 

economico-sociali 

e matematico-

statistiche 

‐ Scienze 

veterinarie 

PO art.18   0,70 

 

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 

0,40 punti organico per 

l’avvio rispettivamente di 

posizioni di professore 

associato e di ordinario 

dall'esterno ai sensi della L. 

240/2010 

Chimica 
PA 

art. 18 co.4 

03/CHEM-02 

Chimica fisica 

CHEM-02/A 

Chimica fisica 
0,30 

 

3b) 0,5 punti organico per un 

ricercatore a tempo 

determinato oppure 0,25 + 

0,25 per due ricercatori a 

tempo determinato in caso di 

nuovo corso di studio in 

lingua straniera (“Economics 

of innovation for sustainable 

development” in avvio a.a. 

2024-2025) 

Economia e 

Statistica “Cognetti 

de Martiis” 

RTT riservato 

art. 22 comma 

3 - 

Regolamento 

Unito 

13/ECON-02 

Politica 

economica 

ECON-02/A 

Politica 

economica 

0,50 
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4.II.i) in ambito didattico per 

garantire la sostenibilità di 

corsi di studio già attivati, con 

particolare valorizzazione di 

impegni puntuali e definiti di 

riduzione dei contratti di 

insegnamento da parte dei 

Dipartimenti con riferimento 

ai Corsi di Studio incardinati 

negli stessi 

(Corsi di Studio nella 

Provincia di Biella) 

Management 

“V. Cantino” 

PO  

art. 18 co.1 

13/ECON-10 

Scienze 

merceologiche  

ECON-10/A 

Scienze 

merceologiche 

0,30 

 

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 

0,40 punti organico per 

l’avvio rispettivamente di 

posizioni di professore 

associato e di ordinario 

dall'esterno ai sensi della L. 

240/2010 

Matematica 

“G. Peano” 

PA  

art. 18 co.4 

01/MATH-05 

Analisi numerica 

MATH-05/A 

Analisi 

numerica 

0,30 

 

2c) Cofinanziamento di 0,10, 

0,15, 0,20 punti organico per 

chiamate dirette cofinanziate 

dal MUR rispettivamente di 

ricercatore a tempo 

determinato, di professore 

associato e di ordinario di 

studiosi stabilmente 

impegnati all’estero ai sensi 

della Legge 230/2005 

Oncologia 

PO Chiamata 

Diretta 

 

Prof. Antonio 

Celani 

02/PHYS-02 

Fisica teorica 

delle 

interazioni 

fondamentali, 

modelli, metodi 

matematici e 

applicazioni 

PHYS-02/A 

Fisica teorica 

delle 

interazioni 

fondamentali, 

modelli, metodi 

matematici e 

applicazioni 

0,20 

 

2c) Cofinanziamento di 0,10, 

0,15, 0,20 punti organico per 

chiamate dirette cofinanziate 

dal MUR rispettivamente di 

ricercatore a tempo 

determinato, di professore 

associato e di ordinario di 

studiosi stabilmente 

impegnati all’estero ai sensi 

della Legge 230/2005 

Scienza della Terra 

PO Chiamata 

Diretta 

 

Prof. Matteo 

Spagnolo 

04/GEOS-03 

Geografia fisica, 

geomorfologia e 

geologia 

applicata 

GEOS-03/A 

Geografia 

fisica e 

geomorfologia 

0,20 

 

4.II.ii) in ambito didattico per 

migliorare il rapporto tra 

numero di immatricolati e 

unità di personale docente, 

con particolare attenzione: 

▪ ai dipartimenti in cui tale 

rapporto superi 

significativamente il valore 

medio di ateneo, calcolato 

escludendo i corsi a numero 

programmato; 

Scienze della vita e 

biologia dei sistemi 
RTDB 

05/BIOS-05 

Ecologia 

BIOS-05/A 

Ecologia 
 0,50 
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11/2024/VIII/3 

11/2024/VIII/3 - Richiesta di attivazione di procedure ai 

sensi degli art. 18 e 24, comma 3 e 6 della Legge 240/2010 

– Parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole: 

 

1) all’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 

 
Dip. C. di Dip Ruolo Tipo proc. G.S.D S.s.d Note 

Fisica 26/6/2024 PO Art. 18 comma 1 02/PHYS-01 
PHYS-

01/A 

D.M. 795/2023 - 

piano B 

Fisica 26/6/2024 PO Art. 18 comma 1 02/PHYS-02 
PHYS-

02/A 
 

Giurisprudenza 4/6/2024 PO Art. 18 comma 1 
 

12/GIUR-01 

 

GIUR-

01/A 

 

Matematica 

"Giuseppe Peano" 
3/07/2024 PA Art. 18 comma 4 

01/MATH-

05 

MATH-

05/A 
 

Management 

"Valter Cantino" 
16/02/2024 PO Art. 18 c. 1 13/ECON-10 

ECON-

10/A 

sede di serv. 

Torino - Biella 

Scienze 

economico-sociali 

e matematico-

statistiche 

14/3/2024 PO Art. 18 comma 4 ter 13/STEC-01 
STEC-

01/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

17/6/2024 PO Art. 18 comma 1 07/AGRI-04 
AGRI-

04/B 

D.M. 795/2023 -

piano B 

▪ a specifici corsi di studio in 

sofferenza per il numero di 

docenti tenendo conto della 

numerosità massima delle 

classi di laurea del corso di 

studio, come riportata 

nell’allegato d) ex D.M. 

6/2019; 

(Corso di Laurea in Scienze 

naturali) 

     2,50 0,50 
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Studi storici 28/5/2024 PO Art. 18 comma 1 10/STAN-01 
STAN-

01/A 
 

Studi umanistici 05/07/2024 PO Art. 18 comma 1 
10/COMP-

01 

COMP-

01/A  
 

Studi umanistici 05/07/2024 PO Art. 18 c.1 
10/PEMM-

01 

PEMM-

01/A  
 

 

2) all’attivazione delle seguenti procedure ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 

240/2010: 

 

Dip. C. di Dip 
Ruolo 

 

Tipo 

proc. 
S.C. S.s.d Note 

Lingue e 

Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

10/07/2024 PO 
Art. 24 

c. 6  

10/LIFI-

01  
LIFI-01/A   

Oncologia  18/6/2024 PO 
Art. 24 

c. 6  

05/BIOS

-13 
BIOS-13/A 

sede IRCC di 

Candiolo 

Scienze 

Chirurgiche  
25/6/2024 PO 

Art. 24 

c. 6 

06/MED

S-16 

MEDS-

16/A 
 

Scienze 

Chirurgiche  
25/6/2024 PO 

Art. 24 

c. 6 

06/MED

S-21 

MEDS-

21/A 
 

Scienza e 

Tecnologia del 

Farmaco 

13/5/2024 PA 
Art. 24 

c. 6 

03/CHE

M-07 

CHEM-

07/A 

Convenzione per 

l’insediamento dei 

corsi universitari 

nella provincia di 

Cuneo. anni 

accademici 

2020/2021 – 

2041/2042- sede di 

serv. Savigliano 

(Cn) 

Scienze Cliniche e 

Biologiche 
9/7/2024 PA 

Art. 24 

c. 6 

05/BIOS

-10 
BIOS-10/A  

Studi Storici 28/5/2024 PO 
Art. 24 

c. 6 

14/GSPS

-04 

GSPS- 

04/B 
 

 

3) all’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010: 
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Dip. C. di Dip. Ruolo Tipo proc. G.S.D. S.s.d Note 

Biotecnologie 

molecolari e 

scienze per la salute  

20/6/2024 RTT Art. 24 
05/BIOS-

08 
BIOS-08/A 

Dipartimento di 

Eccellenza 2023 - 

2027 – cofin del 

Dipartimento 

Chimica 3/07/2024 RTT 

Art. 24 

riservata 

art. 22 c.3 

Reg. Unito 

09/IMAT-

01 

IMAT-

01/A 

D.M. 795/2023 – 

piano B  

 

Economia e 

Statistica "Cognetti 

de Martiis" 

 

14/6/2024 RTT 

Art. 24 

riservata 

art. 22 c.3 

Reg. Unito 

13/ECON-

02 

ECON-

02/A 
 

Economia e 

Statistica "Cognetti 

de Martiis" 

 

20/6/2024 RTT 

Art. 24 

riservata 

art. 22 c.3 

Reg. Unito  

07/AGRI-

01 

AGRI-

01/A 
 

Economia e 

Statistica "Cognetti 

de Martiis" 

 

20/6/2024 RTT 

Art. 24 

riservata 

art. 22 c.3 

Reg. Unito 

13/STAT-

01 

STAT-

01/A 
 

Informatica 6/5/2024 RTT 

Art. 24 

riservata 

art. 22 c.3 

Reg. Unito 

01/INFO-

01 
INFO-01/A 

D.M. 795/2023 – 

piano B 

Matematica 

"Giuseppe Peano" 
3/07/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) 

(ante legge 

di conv. 

D.L. 

36/2022) 

01/MATH

-03 

MATH-

03/A 

D.M. 795/2023 – 

piano B  

Scienze della Vita e 

biologia dei sistemi 
15/5/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) 

(ante legge 

di conv. 

D.L. 

36/2022) 

05/BIOS-

05 
BIOS-05/A  

Scienze Mediche 15/5/2024 RTT 

Art. 24 

riservata 

art. 22 c.3 

Reg. Unito 

02/PHYS-

06 

PHYS-

06/A 
 

Studi umanistici 5/07/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) 

(ante legge 

di conv. 

D.L. 

36/2022) 

10/LICO-

01  
LICO-01/A 

 D.M. 795/2023 – 

piano B  

Studi umanistici 5/07/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) 

(ante legge 

di conv. 

10/PEMM

-01 

PEMM-

01/D 

 D.M. 795/2023 – 

piano B 
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D.L. 

36/2022) 

 

 

11/2024/VIII/4 

11/2024/VIII/4 - Richiesta di attivazione di procedure 

valutative ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 

240/2010 nel testo vigente prima della data di entrata in 

vigore della legge di conversione del Decreto legge 36/2022 

- Parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’attivazione delle seguenti procedure ai 

sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata 

in vigore della legge di conversione del Decreto legge 36/2022: 

 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Ruolo 

Tipo 

procedu

ra 

Gruppo 

scientifico 

disciplinare 

S.s.d. 

Candidato 

sottoposto a 

valutazione 

Note 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

26/06/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
11/PSIC-02 

PSIC-

02/A 

PRINO Laura 

Elvira 

Dipartimento di 

eccellenza 2018-

2022 – 

cofinanziamento 

del Dipartimento 

Psicologia 10/07/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
11/PSIC-04 

PSIC-

04/A 

ANDO' Agata 

Maria Claudia 
 

Scienze della 

Terra 
27/06/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 
04/GEOS-02 

GEOS-

02/A 

MARRAMA’ 

Giuseppe  
 

 

 

11/2024/VIII/5 

11/2024/VIII/5 - Chiamate dirette ai sensi dell’art. 1, 

comma 9, della L. 230/2005, e successive modificazioni – 

Parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale – Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole: 

 

1) all’inoltro al Ministero delle seguenti proposte di chiamata diretta cofinanziata ai fini 

dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della L. 230/2005 e successive 

modificazioni: 
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a) Dipartimento di Oncologia: proposta di chiamata diretta nel ruolo di Professore di I 

Fascia del Prof. Antonio CELANI nel SSD PHYS-02/A (Fisica Teorica delle Interazioni 

Fondamentali, Modelli, Metodi Matematici e Applicazioni), GSD 02/PHYS-02 (Fisica Teorica 

delle Interazioni Fondamentali, Modelli, Metodi Matematici e Applicazioni), studioso 

stabilmente impegnato all’estero nell’ultimo triennio (in servizio presso il centro “The Abdus 

Salam International Centre for theoretical physics” di Trieste, dal 01/03/2021 nel ruolo di 

Senior Research Scientist ( P-4)); 

 

b) Dipartimento di Scienze della Terra: proposta di chiamata diretta nel ruolo di Professore 

di I Fascia del Prof. Matteo SPAGNOLO nel SSD GEOS-03/A (Geografia fisica e 

geomorfologia), GSD 04/GEOS-03 (Geografia Fisica, Geomorfologia e Geologia Applicata), 

studioso stabilmente impegnato all’estero nell’ultimo triennio (in servizio presso l’University of 

Aberdeen – Scotland - United Kingdom dal 1° agosto 2016 al 31 luglio 2021 nel ruolo di Reader, 

dal 1 agosto 2021 ad oggi Personal Chair - Full Professor); 

 

2) all’inoltro al Ministero della seguente proposta di chiamata diretta non cofinanziata ai 

fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della L. 230/2005 e successive 

modificazioni: 

 

a) Dipartimento di Studi Storici: proposta di chiamata diretta nel ruolo di Ricercatore a 

tempo determinato in tenure track (RTT) del Dott. Reto Thomas HOFMANN nel GSD 14/GSPS-

04 (Storia internazionale e Studi di Area), SSD GSPS-04/D (Storia e istituzioni dell’Asia) 

studioso stabilmente impegnato all’estero nell’ultimo triennio (in servizio presso The University 

of Western - Australia dal 2019 al 2022, con il ruolo di Senior Lecturer; dal 4 luglio 2022 al 31 

dicembre 2023 con lo stesso ruolo presso la Curtin University e dal 1 gennaio 2024 ad oggi 

Associate Professor presso il medesimo Ateneo) a valere su una delle posizioni riconosciute al 

Dipartimento nell’ambito del Progetto di Eccellenza 20232027. 

 

 

11/2024/VIII/6 

11/2024/VIII/6 - Professoressa di seconda fascia: 

passaggio dal settore scientifico-disciplinare HELL-01/C 

– Civiltà bizantina - gruppo scientifico-disciplinare 

10/HELL-01 - Lingua e Letteratura greca al settore 

scientifico-disciplinare FICP-01/A – Filologia greca e 

latina, gruppo scientifico-disciplinare 10/FICP-01 - 

Filologia greca e latina, letteratura cristiana antica, 

papirologia, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento della 

mobilità interna di professori e ricercatori e dei criteri di 

omogeneità disciplinare dei dipartimenti”. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Personale – Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore) 
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Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’istanza della Prof.ssa Rosa Maria 

PICCIONE, professoressa di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi Umanistici, di 

passaggio dal settore scientifico-disciplinare HELL-01/C – Civiltà bizantina, gruppo scientifico-

disciplinare 10/HELL-01 - Lingua e Letteratura greca al settore scientifico-disciplinare FICP-

01/A – Filologia greca e latina, gruppo scientifico-disciplinare 10/FICP-01 - Filologia greca e 

latina, letteratura cristiana antica, papirologia. 

 

B) VARIE. 

Nessuna proposta in esame. 

 

IX. – NOMINE. 
 

11/2024/IX/1 
11/2024/IX/1 - Comitato di Bioetica dell’Università degli 

Studi di Torino - Sostituzione Componenti - Parere.  

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione - Direttrice 

Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Senato Accademico esprime parere favorevole alla nomina del Prof. Francesco Novelli, 

Professore ordinario afferente al Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la 

Salute, e del Dott. Roberto Lala, Medico pediatra, in sostituzione rispettivamente del Prof. 

Alberto Piazza e del Prof. Giancarlo Di Vella. 

 

X. – VARIE ED EVENTUALI. 
Nessuna proposta in esame. 

 

 


