UNIVERSITA
DI TORINO

Seduta del Senato Accademico

RESOCONTO SINTETICO
DELLE DELIBERAZIONI

Seduta ordinaria
del 19 marzo 2024
alle ore 9.00

a cura della Sezione Organi Centrali di Ateneo

Pubblicato ai sensi dellart. 65 dello Statuto di
Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012




UNIVERSITA
DI TORINO

A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente
glossario:

e Propone - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione conformemente alla
proposta.

e Propone con modifica - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

e Esprime parere - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione conformemente
alla proposta.

e Esprime parere con modifica - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

e Delibera - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione conformemente alla
proposta.

e Delibera con modifica - Si intende che il Senato Accademico ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

e Prende atto - Si intende che il Senato Accademico ha acquisito conoscenza di quanto indicato
nella proposta.

e Rinvia - Si intende che il Senato Accademico ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito
alla proposta.

e Delibera su iniziativa del Senato - Si intende che il Senato Accademico ha assunto una
decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta.

e Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Senato Accademico non ha
accolto la proposta.
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Il presente documento risponde a finalita di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni
assunte in seduta.

Il Senato Accademico e stato convocato con lettera prot. n. 0181782 del 14/03/2024 con il seguente

ORDINE DEL GIORNO
Comunicazioni.

Riesame dei Dipartimenti - audizione della Presidente del Presidio della Qualita di
Ateneo, Prof.ssa Elisa Giacosa.

Provvedimenti riguardanti la Didattica — Relazione della Presidente della Commissione
Didattica, Prof.ssa Maria Consolata Siniscalco.

A) Esame Regolamenti di Ateneo.

B) Studenti.

C) Corsi post lauream e di formazione e aggiornamento professionale.

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

E) Esenzione parziale dall’esercizio dell’attivita didattica.

F) Varie.

Provvedimenti riguardanti la Ricerca Scientifica - Relazione del Presidente della
Commissione Ricerca Scientifica, Prof. Gianluca Cuniberti.

A) Esame Regolamenti di Ateneo.

B) Dottorati.

C) Ricerca.

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

E) Spin off.

F) Nomine.

G) Varie.

V. Provvedimenti riguardanti ’Organico - Relazione del Presidente della Commissione

VI.

VII.

Organico di Ateneo, Prof. Sergio Foa.
A) Personale.
B) Varie.

Provvedimenti riguardanti la Programmazione e lo Sviluppo dell’Ateneo - Relazione del
Presidente della Commissione Programmazione e Sviluppo, Prof. Alessandro Mauro.

A) Informativa sul programma UnitoFutura.

B) Bilancio consolidato esercizio 2022.

C) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

D) Varie.

Nomine.

VIII. Varie ed eventuali.
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I. - COMUNICAZIONI.
Il RETTORE comunica che:

- domani, in occasione della Giornata Nazionale delle Universita, nell’Aula Magna della
Cavallerizza Reale si terra una iniziativa dal titolo “La dimensione di genere
all'universita: non solo una questione di pari opportunita”

- e stato avviato il processo di revisione del Codice etico e del Codice di comportamento e
in una prossima seduta sara sottoposta agli organi di governo una proposta di lavoro.

II. - RIESAME DEI DIPARTIMENTI - AUDIZIONE DELLA PRESIDENTE
DEL PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO, PROF.SSA ELISA

GIACOSA.
La Prof.ssa Elisa Giacosa e la Prof.ssa Daniela Robasto relazionano in merito al punto.

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE
DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DIDATTICA, PROF.SSA
MARIA CONSOLATA SINISCALCO.

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO.

6/2024/111/1 - Proposta di Modifica e integrazione del
Regolamento Didattico di Ateneo: Parte VI — Corsi di
specializzazione (ai sensi del D.M. 270/2004), Articolo ESPRIME
1 - Scuole di Specializzazione di Area Psicologica - Art. PARERE
1.1.4 Valutazione Psicologica e Consulenza
(Counselling). Decorrenza A.A. 2024-2025.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
proponente Bruno)

Il Senato Accademico esprime parere favorevole in merito alla proposta di nuova istituzione,
di cui al Decreto Ministeriale n. 50 del 21 gennaio 2019, della Scuola di Specializzazione di
Area Psicologica in “Valutazione Psicologica e Consulenza (Counselling)” afferente al
Dipartimento di Psicologia a decorrere dall’a.a. 2024-2025.

6/2024/111/1

B) STUDENTI.
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6/2024/111/2 - Approvazione del documento “Politiche
di Ateneo e Programmazione” relativo ai corsi di studio
PZuI V7 di | e 11 livello di nuova istituzione a.a 2024-2025 e DELIBERA
approvazione degli Scadenziari di Ateneo relativi alla
didattica.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
Bruno)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico delibera di:

1) approvare il documento “Politiche di Ateneo e Programmazione relative ai corsi di laurea
magistrale di nuova istituzione a.a. 2024-2025", in attuazione delle Linee Guida ANVUR per le
valutazioni pre-attivazione dei Corsi di Studio, riportato nell’allegato A della proposta di
deliberazione;

2) approvare gli Scadenziari relativi alla Scheda SUA 2024-2025 e all’iter di approvazione
2025-2026 riportati nell’allegato B della proposta di deliberazione;

Allegato A

Politiche di Ateneo e programmazione relative ai corsi di laurea magistrale di nuova
istituzione presentato da UniTO per I’a.a. 2024-2025

Politiche di Ateneo e programmazione in attuazione delle Linee Guida ANVUR per le
valutazioni pre-attivazione dei Corsi di Studio

1. Principi generali

L’Universita di Torino ¢ un Ateneo votato alla ricerca, capace di offrire un apporto
fondamentale in termini di progresso tecnologico, di crescita culturale e di convivenza civile
fornendo in tal modo anche le basi per una didattica innovativa e dinamica E’ una realta radicata
nel territorio e allo stesso tempo dotata di vocazione internazionale, impegnata in prima persona
a contribuire all’innovazione e alla crescita sociale, culturale ed economica del Paese e della
comunita internazionale

L’Universita di Torino ambisce a essere una tra le piu dinamiche, innovative e attrattive
universita nel panorama internazionale con lo scopo di sviluppare una comunita di studio e
ricerca attenta ai bisogni e alle aspirazioni di tutti e al benessere delle persone, favorendo un
ambiente collaborativo, aperto al dialogo, inclusivo, attento a promuovere la crescita personale
e professionale, contribuendo alla crescita del territorio e all’impatto sulla societa civile,
dialogando con le istituzioni e le imprese, promuovendo la ricerca, la divulgazione scientifica
e le iniziative culturali e favorendo la crescita sostenibile in linea con la strategia di sviluppo
espressa dall’Agenda 2030 dell’ONU, le priorita della Politica di coesione UE 2021-2027 e le
linee strategiche del PNRR - Next Generation Italia.

Valore fondante @ la RESPONSABILITA intesa come liberta di pensiero e di ricerca,
autonomia, partecipazione, orientamento all’innovazione e impegno dove I’Universita intesa
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come istituzione pubblica punta sulla trasparenza, sul miglioramento continuo, sulla tutela del
diritto allo studio, sulla tutela della salute e sulla cooperazione.

Progetto strategico dell’ Ateneo

| punti fondanti del piano strategico sono:

Persone

APPARTENENZA: L’IDENTITA

— Obiettivo RAFFORZARE IL SENSO DI COMUNITA Rendere I’intera comunita di UniTo
consapevole di avere diritto alle migliori condizioni per esprimere se stessa nello studio e nella
formazione culturale e professionale, di essere partecipe alla promozione della trasparenza e
responsabilita e allo sviluppo culturale, sociale e civile di cui I’Universita ¢ motore.
INCLUSIVITA: LA MOLTEPLICITA’

- Obiettivo CONSOLIDARE LA CULTURA DELLA PARITA Promuovere costantemente la
cultura della parita e dell’inclusione nel profondo rispetto delle diversita e nel costante contrasto
a ogni forma di discriminazione determinata da eta, genere, origine etnica, orientamento
sessuale, religione, posizione politica, condizioni di disabilita, attraverso strategie, azioni e
strumenti capaci di valorizzare le differenze.

c) SOSTENIBILITA: L’EQUILIBRIO

— Obiettivo POTENZIARE IL PERCORSO VERSO LA SOSTENIBILITA Favorire la
diffusione di una cultura rispettosa dell’equilibrio uomo-ambiente, tutelando il benessere delle
persone e lo sviluppo sostenibile del territorio

Luoghi

UNITO E TERRITORIO: LO SPAZIO

— Obiettivo TRASFORMARE GLI SPAZI IN LUOGHI DI CULTURA Favorire i servizi e la
qualita della vita della comunita di UniTo, lavorando su progetti edilizi sostenibili non solo nel
segno dell’efficienza e della funzionalitd, ma anche della riqualificazione urbana in un dialogo
costante con Citta e Regione. Adeguare gli spazi per rispondere ai bisogni di apprendimento, di
lavoro e di fruizione pubblica, creando le condizioni per confrontarsi anche con situazioni
emergenziali

UNITO OLTRE | LUOGHI: IL DIGITALE

— Obiettivo CREARE NUOVE OPPORTUNITA ATTRAVERSO LA TRASFORMAZIONE
DIGITALE Orientare la trasformazione digitale, individuando soluzioni tecnologiche originali
per conseguire traguardi nell’innovazione della didattica, nell’ampliamento degli orizzonti di
ricerca e nella condivisione di idee e risultati all’interno della comunita scientifica e per
migliorare gli strumenti di supporto alle decisioni e all’organizzazione delle attivita in Ateneo.
UNITO NEL MONDO: L’INTERNAZIONALIZZAZIONE

— Obiettivo INCREMENTARE LA PRESENZA DI UNITO SUGLI SCENARI
INTERNAZIONALI Potenziare [’internazionalizzazione a partire dall’esperienza del
coordinamento del progetto UNITA Universitas Montium come mezzo per accrescere la qualita
e l’efficacia delle attivita didattiche e di ricerca, valorizzare I’impatto sull’ecosistema
territoriale e incrementare il patrimonio reputazionale globale dell’ Ateneo

Processi

RICERCA: IL MOTORE —

Obiettivo INNOVARE E VALORIZZARE LA RICERCA Favorire una ricerca di qualita e
innovativa, che tenga conto delle potenzialita di sviluppo e dell’interazione con il contesto
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socio-culturale, sostenendo tutti i settori con azioni specifiche, per incentivare la produzione di
risultati scientifici materiali e immateriali

FORMAZIONE: L’ENERGIA

— Obiettivo INNOVARE E VALORIZZARE LA DIDATTICA Favorire diverse forme di
didattica di qualita collegandole all’aggiornamento costante, all’innovazione e alla ricerca,
valorizzando la componente relazionale dell’insegnamento e il suo ruolo nel Lifelong Learning.
Supportare ogni studentessa e studente nell’acquisizione della capacita di compiere scelte
autonome e consapevoli, in fase di accesso all’'universitd, durante I’attraversamento del
percorso formativo nei diversi cicli e in vista dell’ingresso nel mondo del lavoro

SOCIETA: LA DIREZIONE

— Obiettivo IRRADIARE L’INNOVAZIONE Diffondere nel contesto socio-culturale le attivita
espressione della strategia e degli orientamenti programmatici di Ateneo in tema di
innovazione, consolidando e intensificando la collaborazione con le istituzioni, gli enti del
territorio e le imprese al fine di incrementare I’impatto sociale, economico e culturale di UniTo
per la comunita.

Strategia dell’offerta formativa

L’universita di Torino, quindi, tende a creare un circolo virtuoso di buone pratiche di
programmazione, implementazione, monitoraggio costante e riesame periodico, finalizzato al
miglioramento continuo, sostenuto da un approccio sfidante che, attraverso strategie innovative,
mira alla valorizzazione delle potenzialita e al superamento delle criticita. Il processo enfatizza
la trasversalita per rafforzare appartenenza, inclusivita e sostenibilita, potenziare formazione,
ricerca e public engagement, sul territorio, nel digitale e con 1’internazionalizzazione.

In quest’ottica 1’Universita degli Studi di Torino propone per I’a.a. 2024-2025 1’istituzione e
I’attivazione dei seguenti corsi di laurea magistrale in coerenza con i propri obiettivi e secondo
il DM 1154/2021e s.m.i, del DD 2711/21 e del DM 96/2023:

1) LM-85 bis Scienze della formazione primaria con sede Biella del Dipartimento di
Filosofia e Scienze dell’Educazione

Considerato che, con riferimento agli obiettivi strategici di UniTo, descritti nel Piano strategico
di ateneo 2021-2026, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 18
dicembre 2020, attraverso 1’integrazione e il raccordo con gli obiettivi, le azioni e gli indicatori
individuati nell’ambito della Programmazione Triennale Miur, il Corso di studio proposto
risponde alle finalita /obiettivi:

2.1 TRASFORMARE GLI SPAZI IN LUOGHI DI CULTURA e in particolare con 1’ Azione
2.1.4 “Valorizzare gli insediamenti extra-metropolitani in ottica di Universita policentrica: il
nuovo progetto nella provincia di Cuneo, innovazione e consolidamento nelle province di Biella
e Asti”, la nuova attivazione del CdL in Sc della Formazione Primaria rappresenta un intervento
di consolidamento e rafforzamento della presenza dell’Universita sul territorio biellese.

I1 progetto si colloca nell’alveo del dialogo che I’ Ateneo si impegna a costruire con i territori
dove sono gia presenti delle sedi universitarie. In questa direzione, la valorizzazione delle
attivita gia presenti presso Citta Studi Biella e il loro potenziamento risponde alla logica di
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interazione con le amministrazioni per intercettare i bisogni della popolazione (“sviluppare una
comunita di studio e ricerca attenta ai bisogni e alle aspirazioni di tutti”’) e promuovere
innovazione e sviluppo sociale e culturale (“contribuire alla crescita del territorio e all’impatto
sulla societa civile dialogando con le istituzioni e le imprese, promuovendo la ricerca, la
divulgazione scientifica e le iniziative culturali”).

Come si puo vedere dal verbale relativo all’incontro con le parti sociali si ritiene importante
attivare nuove proposte formative nel territorio piemontese e in particolare nel bacino preso in
esame.

I territorio biellese presenta una domanda di formazione a livello universitario da parte degli
studenti della scuola secondaria che non trova sempre risposta, poiché le sedi torinesi non sono
ben collegate. Cio comporta che gli studenti si indirizzano verso corsi di studio non del tutto
coerenti con i loro interessi (es. Servizio sociale), scelgono le universita lombarde, oppure
rinunciano a proseguire gli studi.

Il nuovo CdS intende anche sfruttare il progetto UNITA per intensificare gli sforzi di
internazionalizzazione del CdS. Si prevede pertanto un incremento delle azioni di scambio con
i Paesi compresi all’interno dell’ Alleanza per favorire I’ampliamento delle conoscenze e delle
competenze dei futuri insegnanti in un’ottica di europeizzazione dei contesti educativo-
formativi della prima infanzia e della formazione primaria.

2) LM-56 R Economics of Innovation for Sustainable Development del Dipartimento di

Economia e statistica Cognetti de Martiis interateneo con 1’Université Cote d’Azur
Considerato che, con riferimento agli obiettivi strategici di UniTo, descritti nel Piano strategico
di Ateneo 2021-2026, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 18
dicembre 2020, attraverso 1’integrazione e il raccordo con gli obiettivi, le azioni e gli indicatori
individuati nell’ambito della Programmazione Triennale MIUR, il Corso di Studio proposto
risponde alle finalita /obiettivi:

2.3 - INCREMENTARE LA PRESENZA DI UNITO SUGLI SCENARI
INTERNAZIONALI, ed in particolare con 1I’Azione 2.3.2 Incrementare/consolidare gli
insegnamenti/corsi di studio erogati in lingua straniera e i corsi di studio con rilascio di titolo
congiunto/doppio/multiplo. La partnership con I’Université¢ Cote d’Azur ¢ particolarmente
vantaggiosa da questo punto di vista. Infatti, guardando la classifica degli Atenei mondiali
redatta da Times Higher Education, UniTO ha un punteggio complessivo leggermente piu alto
dell’Université Cote d’ Azur, ma quest’ultima presenta dei punteggi sensibilmente piu alti negli
ambiti Teaching ed International Outlook.

Il progetto di joint degree ¢ anche in linea con I’obiettivo 3.1 - INNOVARE E
VALORIZZARE LA DIDATTICA, ed in particolare con I’Azione 3.1.2: intervenire
sull’offerta formativa al fine di renderla piu adeguata a un contesto in continua evoluzione. Il
focus sui cambiamenti nel sistema socio-economico e sugli strumenti per favorire la reazione
a fenomeni congiunturali avversi, implica un costante impegno ad aggiornare programmi e
syllabi al fine di essere costantemente sulla frontiera in termini di sfide tecnologiche ed
innovative funzionali all’obiettivo di sviluppo sostenibile, e sintonizzati con le principali
tendenze economiche e sociali e le minacce ed opportunita ad esse collegate.

Infine, questo corso di studi e coerente anche con I’obiettivo 3.3 - IRRADIARE
L’INNOVAZIONE, in quanto ha come obiettivo specifico quello di contribuire alla diffusione
della cultura dell’innovazione nel territorio attraverso la formazione di capitale umano
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chiamato ad acquisire conoscenza sulle molteplici sfaccettature che riguardano la
progettazione e I'implementazione di progetti innovativi. Questo include la consapevolezza
delle principali leve per I’innovazione dal lato della domanda e di quello dell’offerta, possibili
impatti economici e sociali e la centralita delle istituzioni finanziarie.

Allegato B
Scadenziari di Ateneo relativi alla didattica

Scadenziario

Riesame ciclico

SCADENZE MESI AMBITO DI RESPONSABI DETTAGLIO MUR/
INTERNE LAVORO ATTIVITA' LE ATTIVITA' ANVUR

Formazione da parte
del Presidio e avvio

mamaiz)z%Z 4 nr:grz?é Formazione PQA del rinnovo | | Rapporti
99 99 consultazione delle | di Riesame
parti interessate ciclico non
. Rinnovo delle | hanno una
Rinnovo _—
marzo/ marzo/ . consultazioni scadenza
. : consultazione Cds .
maggio 2024 maggio A con le parti | temporale
parti interessate - -
interessate prefissata,

Formazione plenaria| possono
sulla compilazione | essere
dei sotto-ambiti | caricati in

giugno (prima D.CDS.1, D.CDS.3, ogni

meta) 2024 giugno Formazione PQA "Commento agli | momento,
indicatori" e come
frontespizio del| indicato
Riesame ciclico nelle Linee
Accompagnamento Guida
17 giu- 15 nov | giugno/novemb | Accompagnament POA individuale ANVUR.
2024 re o0 Autovalutazione nell'attivita di

autovalutazione
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Completamento
della bozza dei sotto-
Compilazione ambiti D.CDS.1,
17 giu-26 lug iuano/lualio sotto-ambiti cds D.CDS.3 e
2024 glugnoriug D.CDS.1, D.CDS.3 frontespizio;
e frontespizio caricamento del
documento in
WWWw.agv.unito.it
Completamento
A della bozza del sotto-
Compilazione del .
-ambito am_blto_ _Commento
12 set-11 ott | settembre/ottob ..CSOttO am . agli indicatori" e
2024 re - O”.‘me”tf’ agli Cds frontespizio;
indicatori" e . '
frontespizio caricamento del
documento in
Www.agv.unito.it
Formazione plenaria
sulla compilazione
dal 162857 sett settembre Formazione PQA dei sotto-ambiti
D.CDS.2 e D.CDS 4
del Riesame ciclico
Completamento
Compilazione dellg l_Jozza dei sotto-
sotto-ambiti ambiti D.CDS.2 e
14 ott- 15 nov | ottobre/novemb D.CDS.4 e
2024 re ggggi € CdS frontespizio;
frc;ntesbiz.iao caricamento del
documento in
WwWWw.agv.unito.it
Revisione finale
18-27 nov 2024 novembre Revisio_ne_Riesame POA della bogza_ del
ciclico Rapporto di Riesame
ciclico
I Consigli di CdS
approvano la
versione  definitiva
. del Rapporto di
di(?:r;rtc))rlel 3324 dicembre Riesame ciclico PQA Riesame . ciclicq
completo di tutti i
sotto-ambiti e la
caricano in
WWWw.agv.unito.it
Caricamento dei
entro il 31 _ _ o R_ap_porti (_1i Riesame
dicembre 2024 dicembre Riesame ciclico PQA ciclico dei CdS sullq
banca dati
ministeriale

Monitoraggio annuale
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MESI
LAVORO

AMBITO DI
ATTIVITA’

RESPONSABILE

DETTAGLIO
ATTIVITA'

MUR/
ANVUR

Monitoraggio
Annuale

settembre 2024

settembre

Formazione

PQA

Formazione
plenaria ai CdS
sulla
compilazione
della Scheda di
Monitoraggio
Annuale

settembre 2024

settembre

Elaborazioni
indicatori
ANVUR

PQA

Il PQA
fornisce ai CdS
un‘analisi degli
indicatori
rilasciati  da
ANVUR  nel
mese di luglio,
in rapporto alle
soglie definite
per il
benchmark

1-31 ott 2024

ottobre

Compilazione
della sezione
dedicata al
Monitoraggio
Annuale
nella SUA-
CdSs

Cds

| Cds
analizzano gli
indicatori
ANVUR,
redigono una
breve  sintesi
sulla gestione
delle opinioni
studenti,
docenti e
Almalaurea,
descrivono
brevemente il
follow up delle
azioni di
miglioramento
intraprese dal
Cds
dall'ultimo
Riesame
ciclico e
approvano in
Consiglio  di
Corso di
Studio il testo
da inserire in
SUA-CdS
entro il
ottobre

31

31-dic-24

Relazioni Commissioni Didattiche Paritetiche
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ARGOME
NTO

SCADENZE
INTERNE

MESI
LAVORO

AMBITO DI
ATTIVITA

RESPONSA
BILE

DETTAGLIO
ATTIVITA'

MUR/
ANVU

Relazione
CDP 2024

gennaio 2024

gennaio/settemb

re

Segnalazione
ai Dirigenti
delle criticita
CDP

PQA/Direzi
oni AC
interessate

Il Presidio segnala
ai Dirigenti AC le
criticita relative
alle strutture e ai
servizi rilevate
dalle CDP nel 2023
con definizione
delle azioni di
miglioramento  a
febbraio e
monitoraggio a
settembre

entro il 30 aprile
2024

aprile

Risposta alle
criticita CDP

Cds

I CdS rispondono
alle criticita
segnalate dalle
CDP nel 2023
caricando il verbale
di Consiglio di CdS
su
www.agv.unito.it

entro il 28
giugno 2024

giugno

Risposta alle
criticita CDP

Dipartiment
i

| Dipartimenti
rispondono  alle
criticita  segnalate
dalle CDP nel 2023
caricando il verbale
di Consiglio di
Dipartimento  su
WwWWw.agv.unito.it

giugno/luglio
2024

giugno/luglio

Formazione
CDP

PQA

Formazione
plenaria sulla
compilazione della
Relazione CDP e
incontri individuali
con le CDP

1 ott-31 ott 2024

ottobre

Compilazion
equadroAe
frontespizio

CDP

Le CDP
completano il
quadro A e il
frontespizio della
Relazione Annuale
e approvano il testo
in seduta plenaria

1 nov-11 dic
2024

novembre/dicem

bre

Compilazion
e quadri B,
C,D,Ee
frontespizio

12

CDP

Le CDP
completano i
quadriB,C,D,Ee
il frontespizio della
Relazione Annuale
e approvano

31-dic-
24
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l'intero documento

in seduta plenaria
Caricamento delle
Relazione Relazioni annuali
entro il 31 dic dicembre PQA delle CDP nella
CDP .
banca dati

ministeriale

ARGOME SCADENZE MESI AMBITO DI | RESPONSA | DETTAGLIO ',\A/IlllL\J/TJ/
NTO INTERNE LAVORO ATTIVITA' BILE ATTIVITA' R
Selezione delle
proposte di nuova
istituzione da
avviare alla
progettazione  di
dettaglio da parte
. di Rettore, Vice-
Selezione .
Rettrice per la
15-apr-24 marzo/aprile proposte PQA Didattica,
nuove )
L Presidente della
istituzioni -
Commissione
Didattica del
Senato
Accademico e
Presidente del
Presidio della
Qualita
Parere Formazione su
CDP _ parere per C_dS di
maggio maggio Formazione POA nuova |s_t|_tu2|one e
CDP per modifiche degli
ordinamenti
didattici
Progettazione  di
dettaglio dei CdS
di nuova
istituzione, da
realizzare sulla
. base della
Progettazion documentazione di
15-giu-24 maggio/giugno | e di dettaglio PQA iferiment i
dei CdS riferimento con i
supporto  tecnico
del Presidio della
Qualita e della
Direzione
Didattica e servizi
agli  Studenti -

13
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Sezione Offerta
Formativa
Paégrse(;:)ier Parere per CdS di
nuova nuova istituzione,
istituzione per modifiche di
per ' tipo sostanziale
entro il 28 ) modifiche degli ordinamenti
. giugno - CDP didattici e per
giugno sostanziali .
degli proposte. _di
ordinamenti modifica della sede
. .. del corso 0
didattici, per - ;
modifica o richiesta di nuova
sede
nuova sede
Parere per
modifiche Parere per
entro il 13 rilevanti modlflche di tipo
settembre settembre degli CDP rlleyante _ degli
. . ordinamenti
ordinamenti didattici
didattici

Caricamento appelli d’esame e configurazione Edumeter

ARGOMENT | SCADENZE MESI AMBITO DI | RESPONSAB DETTAGLIO XANUVRL/J
@] INTERNE LAVORO ATTIVITA' ILE ATTIVITA' R
I CdS caricano sulla
procedura ESSE3 gli
appelli degli esami di
Appelli esami Caricamento E;;C;t(e) gﬁ!{{janzzslzlgnae
a.a. 2023- | 29 mar 2024 marzo appelli 11 sem. | CdS/Scuole 2023-2024 .e}
2024 a.a. 2023-2024 P
permettere la
successiva  apertura
dei periodi valutativi
su EduMeter
In tempo . .
EduMeter utile per I Cdg g(_)nfllguraqo !
Appelli esami | censire le periodi di valutazione
L EduMeter Cds per la rilevazione
a.a. 2023- | opinioni a 2/3 e :
. dell'opinione studenti
2024 del periodo A
i a 2/3 delle lezioni
delle lezioni

14



Valutazioni
studenti su
EduMeter
a.a. 2023-
2024

30 set 2024

marzo/
settembre

UNIVERSITA
DI TORINO

EduMeter

Studenti/
Rerenti
EduMeter

Chiusura  definitiva
della procedura
Edumeter. Gli
studenti dovranno

aver valutato tutti gli
insegnamenti dell'a.a.
2023-2024

| CdS caricano sulla
procedura ESSE3 gli
appelli degli esami di

Appelli esami Caricamento profitto del | semestre
a.a. 2024- - a.a. 2024-2025 per
2025 e maggio/ appelli 1 sem. permettere la
30 set 2024 a.a. 2024-2025 | CdS/Scuole )
recupero settembre & recupero successiva  apertura
a.a. 2023- aa 2023-2024 dei periodi valutativi
2024 o su EduMeter e il
caricamento degli
appelli di recupero
a.a. 2023-2024
Dal 10
ottobre 2024 . .
. I CdS configurano i
aa. 2024- censire le EduMeter Cds per la rilevazione
" 7 dell'opinione studenti
2025 opinioni a 2/3 a 2/3 delle lezioni
del periodo
delle lezioni

Registri lezioni e Registri attivita didattiche

Registri lezioni e Registri attivita didattiche

MUR
ARGOM | INTE MESI ATTIVI | RESPONS . /
ENTO RNE | LAVORO TA' ABILE DETTAGLIO ATTIVITA ANV
UR
28-feb- | ottobre/feb Re_glst_n Personale Ciascun docente compila il proprio registro
. lezioni | Docente : . L
24 braio . giornaliero delle lezioni
semestre | interessato
Registri | Registri | poconale | o . .
lezioni a.a. | 31-lug- | marzo/lugli | lezioni Ciascun docente compila il proprio registro
2023-2024 24 0 1 . Docente giornaliero delle lezioni
interessato
semestre
meta . o .
ottobr marzo/lugli ITeg_lstr_w .dD'r'. Compilazione definitiva
e 2019 0 ezioni Didattica
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1/10/2 . | Registri | Personale . S . .
024- | marzo/lugli lezioni | Docente Ciascun docente compila il proprio registro
... | 28/02/ 0 . giornaliero delle lezioni
Registri 2025 semestre | interessato
lezioni a.a. Registri
2024-2025 31-lug- | marzo/lugli | lezioni Psgiig?ée Ciascun docente compila il proprio registro
25 0 1 interessato giornaliero delle lezioni
semestre
Registri
maggi aprile/mag a?t?\llli?:a Dir. Apertur_a dglla Procet_ju_rg per la _compilazione
Registri 0 gio didattic Personale/D | dei Registri delle attivita didattiche per l'a.a.
.| 2024 IR. SPO | 2023-2024
Informati he
zzati RIAD
attivita' Registri
didattiche delle
docenti fine attivita Personale
a.a. 2023- maggio/dic | didattic . I . .
2024 ottobr embre he _ Docente | Ciascun docente compila il proprio registro
e 2024 RIAD/D interessato
iario
Docente

Scheda SUA CdS 2023-2024

Scheda SUA CdS 2023-2024 TUTTI | CDS

MESI . MUR/
ARGOMENTO | INTERNE LAVORO ATTIVITA' | RESPONSABILE ANVUR
| Dipartimenti entro il
consiglio di gennaio
Delibera delipe(ano le cope_rture
coperture degli insegnamenti del
dicembre/ . . . Il sem rimasti vacanti
. per Dipartimenti I .
febbraio contratti e attribuiti per mezzo d!
supplenze procedure di
valutazione
comparativa- supplenze
Scheda SUA e docenza a contratto
CdS a.a. 2023- Perfezionamento 15-feb-
2024 TUTTI I Scheda SUA CDS nelle 24
CDS parti: Sezione Qualita -
quadri: B2a (Attivita
dicembre _ del 11 _semestre); B3
2023- gennal_o/ SUA _CdS - Cds (D_o_centl a contratto per
07/02/2024 febbraio | tuttii CdS gli insegnamenti del 11

sem.). | Dipartimenti di
afferenza del docente

entro la scadenza
ministeriale devono
aver  deliberato  gli
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affidamenti di tutti i
docenti
Controllo scheda SUA
81212024 - . SUA CdS - S . CdS da parte degli
15/02/2024 | T€0DTAI0 | 4 ijcgg | Dir-Didattica | i della Direzione
Didattica

Scheda SUA CdS di nuova istituzione 2024-2025

Scheda SUA CdS a.a.2024-2025 CDS NUOVA ISTITUZIONE e Modifiche di ordinamento Sostanziali

ARGOMENT
O

INTERN
E

MESI
LAVORO

ATTIVITA

RESPONSABIL
E

DETTAGLIO
ATTIVITA'

MUR/
ANVU
R

Scheda SUA
CdS a.a.2024-
2025 CDS
NUOVA
ISTITUZION
E

28-feb-23

31-mar-
23

15-apr-23

febbraio-
novembre

Presentazione
schede proposte

nuove istituzioni

Dipartimenti -
Responsabili
proposte CDS

Redigere
schede di
presentazione
sulla base del
modello
predisposto dal
PdQ con invio
alla Sezione
Offerta
Formativa

Presentazione alla

Commissione
didattica SA

Dipartimenti -
Responsabili
proposte CDS

Presentazione
nuove proposte
alla
Commissione
didattica del SA

Selezione delle

proposte da parte

dei vertici di
Ateneo

Vertici di Ateneo

Selezione da
parte del
Rettore, della
Vice Rettrice
alla  didattica,
del Presidente
della

Commissione
Didattica  del
Senato

Accademico e
della Presidente
del Presidio
della  qualita
delle proposte
di nuova
istituzione da
avviare alla

19-feb-
24
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progettazione di
dettaglio

30-giu-23

Progettazione di
dettaglio invio al

Nucleo

Dipartimenti -
Responsabili
proposte CDS

Documentazion
e da presentare
a. Il documento
di progettazione
redatto sulla
base delle linee

guida ANVUR
in vigore.
b. Una

relazione che
evidenzi quale
sia la valenza
del corso di
nuova
istituzione
rispetto alle
linee
strategiche  di
ateneo in
vigore;

c. Verbale
completo della
consultazione
con le
organizzazioni
rappresentative;
d. Proposta di
piano di studi e
del
Regolamento
didattico

Parere CDP

CDP

Acquisizione
del parere
favorevole alle
proposte di
nuova
istituzione da
parte della
Commissione
Paritetica
Docenti-
Studenti
(CPDS) di
riferimento per
il Dipartimento
proponente 0
dei
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Dipartimenti in
caso di corsi
proposti

congiuntamente

Direzione

. . Didattica - Invio .
30-giu-23 Invio al Nucleo ; documentazion
Sezione Offerta
) e al Nucleo
Formativa
Eventuali rilievi
Osservazioni e richieste di
30-lug-23 Nucleo Nucleo integrazioni
documentali.
Risposta  dei
proponenti alle
eventuali
Dipartimenti - zisr?i;\;?élom d?
15-set-23 Risposta rilievi Responsabili . -
proposte CDS integrazioni
documentali
avanzate  dal
Nucleo di
Valutazione
I Dipartimenti
inviano agli
uffici della
ottobre o C_dS nuova Dipartimen;i_- D!rezi_one
2023 istituzione/Modifich | Responsabili | Didattica le
e Sostanziali proposte CDS | delibere relative
alla proposta di
nuovi
ordinamenti;
La Direzione
L Didattica
. .. Direzione s
ottobre Pr_edlsp05|2|one _ Didattica - |stru_|sce le
2023 pratlche per Organi Sezione Offerta pratiche per SA,
di Ateneo : CdA del mese
Formativa .
di novembre e
per CORECO
Compilazione
U-Gov
gennaio/met U&g\éﬂ\z Responsabili | Didattica  da
a febbraio istituzione proposte CDS | parte dei CdS di
nuova
20-mar- istituzione 28-mar-
24 Perfezionament 24
o della Scheda
gennaio/met | SUA CdS - CdS Responsabili | SUA CdS da
a febbraio nuova istituzione proposte CDS | parte dei CdS di

nuova

istituzione per
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parti non
ordinamentali
Parere
Nucleo | definitivo
Documenti  di
Ateneo Ateneo per
gennaio/met | SUA CdS - CdS nuove
a febbraio nuova istituzione istituzioni
N . Calcolo  ISEF
Dir. Bilancio 2023
Scheda SUA CdS a.a. 2024-2025 che hanno effettuato modifiche di RAD
Scheda SUA Cds a.a. 2024-2025
CDS con MODIFICHE Rilevanti e Minori
ARGOM | INTER MESI ATTIVIT | RESPONS MUR/
ENTO NE LAV A ABILE DETTAGLIO ATTIVITA ANVUR
ORO
Presentare al Rettore, alla Vice Rettrice
alla didattica, al Presidente della
modifiche Commissione  Didattica del Senato
giugno ordiname | Dipartiment | Accademico e al Presidente del Presidio
2023 nti i/CdS apposita scheda di presentazione delle
Rilevanti modifiche apportate accompagnata da una
delibera  del/dei  dipartimenti  di
riferimento.
Scheda Predisposizione  di  dettaglio  delle
SUA CdS 15 modifiche modifiche apportate all’ordinamento con
a.a. 2024- settembr febbrai | ordiname | Dipartiment | supporto tecnico del Presidio della Qualita
2025 e 2023 o/dice |nti i/CdS/CDP | e della Direzione didattica e Servizi agli | 28-mar-24
CDS con mbre | Rilevanti studenti — Sezione offerta formativa.
MODIFI Acquisizione parere CDP
CHE
Predisposi Direzione
15 zione Didattica -
settembr ratica per Sezione Invio al Nucleo
e 2023 Pratica per | hfterta
Nucleo .
Formativa
moqmche Formulazione da parte del Nucleo di
30-set- ordiname | | . di li rilievi e richi
23 nti Nucleo V_a_ utazione di eventuali rilievi e richieste
- . di integrazioni documentali.
Rilevanti
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modifiche I Dipartimenti inviano agli uffici della
25-ott- ordiname | Dipartiment | Direzione Didattica le delibere relative alle
23 nti i/CdS modifiche di ordinamento per i cds gia
Rilevanti attivi negli a.a. precedenti.
ot | DI
ottobre ordiname Sezione La Direzione Didattica istruisce le
2023 nti pratiche per SA, CdA
- .| Offerta
Rilevanti .
Formativa
modifiche | _. . Predisposizione  di  dettaglio  delle
novembr ordiname Dipartiment | modifiche apportate all’ordinamento e
e 2023 S . |i/CAS/CDP |invio documentazione alla Direzione
nti Minori Didattica
Direzione
29-nov- mogjlflche Dld_attlca " | La Direzione Didattica istruisce le pratiche
23 or_dlngme- Sezione per SA, CdA
nti Minori | Offerta ’
Formativa
Cds che | Perfezionamento della Scheda SUA CdS
hanno da parte dei CdS gia attivi che hanno
gennai SUA-CAS richiesto modi_ﬁc_:ato _ l’ordinamento_: _ -Seziont?
0/18 modifiche | UN2 amministrazione: Informazioni generali
marzo modifica di|sul cds; titolo doppio/congiunto; F -
ordinament |Sezione Qualita: Al, A2(a;b), A3,
0 Ad(a;b;c;d), A5

Scheda SUA CdS a.a. 2024-2025 tutti i CdS

Scheda SUA CdS a.a. 2024-2025 TUTTI | CDS

MUR/
ARGOMEN | INTER MESI ATTIVI | RESPONSAB .
TO NE LAVORO TA' ILE DETTAGLIO ATTIVITA ANRVU
dicembre SUA-CAS Apertura schede SUA 2023 e avvio
2023/ e U-GOV Tutti i CdS | attivita U-Gov Didattica
maggio 2024 (Direzione didattica)
| Dipartimenti  deliberano
. programmazione  didattica
delibera e .
competenza con riferimento ai
Scheda SUA . coperture L . ;
dicembre/ . . . . | corsi di studio afferenti allo stesso
CdS a.a. . per gli Dipartimenti - e
febbraio - sulla base dei regolamenti vigentie | 15-
2024-2025 affidame o ;
. provvedono all'avvio delle | giu-24
TUTTI I nti o :
procedure per I'Avviso interno di
CDS
Ateneo.
U-Gov
ennaio/febb DIDe Caricamento dati in U-GOV
g raio SUA- CdS/Scuole | Didattica e caricamento docenti di
tutti i riferimento in SUA
Cds
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SUA CdS
. . Cds - . .
dicembre/ma | tuttii Verifica centralizzata docenti di
rzo Cds riferimento
Perfezionamento Scheda SUA CdS
per i quadri - della Sezione
amministrazione: didattica
programmata e erogata - della
Sezione qualita: referenti e
. SUA CdS strutture; il CdS in breve; B1 (a;b);
marzo/aprile | - tuttii Cds R, ) :
Cds B_3 (Docenti di riferimento; docent!
di ruolo nell'Ateneo; SSD, anno di
corso titolo insegnamento, CFU e 15-
ore assegnate all'insegnamento); i4-24
A4B  (parte  relativa  agli gu-
insegnamenti) B4; B5; D2; D3
Dir. .
. . | Controllo del DID di Ateneo
. delibera | Personale/Dir. L
aprile SA/CdA | Didattica/Dir. ?r?s?gr?geoin U!eGOVprogrammazmnl
AIPQV
31 SUA CdS Controllo scheda SUA CdS da
maggio/15 -tuttii | Dir. Didattica | parte degli uffici della Direzione
giugno Cds Didattica
bandi maggi
. contratti Dipartimenti/ | Bandi per contratti e supplenze di o-
maggio e . . L ; : .
Dir. Personale | insegnamenti rimasti vacanti luglio
supplenz
o 2024
delibera I Dipartimenti nel consiglio d!
luglio deliberano le coperture degli
coperture . .
insegnamenti del | e 1l sem
. . per . . . | attribuiti per mezzo di procedure di
giugno/luglio | contratti | Dipartimenti ) .
o valutazione comparativa-
supplenze e docenza a contratto e
supplenz . RO
o perfezionano la compilazione in U-
GOV Didattica 15-set-
Gli uffici della Direzione Didattica 24
effettuano la migrazione da U-
GOV perfezionando la Scheda
agosto/ SUA CdS Cds/Dir.Didat SUA CDS nel guadro B3. I_CdS_
-tutti i . controllano la correttezza dei dati
settembre tica s . .
Cds migrati e perfezionano il quadro

B2a (Sezione Qualita) aggiornando
il link al calendario delle attivita
del | semestre
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Perfezionamento Scheda SUA CdS
nelle parti B6 (Opinione studenti
a.a. 2019-2020); B7 (Opinione
laureati); C1, C2, C3 (Risultati
della formazione). | corsi di studio
SUA CdS inse_riscono nel!a Scheda'l_ Sua CdS
agosto/ o le finestre previste per l'intero a.a.
- tutti i Cds - : . A
settembre cds degli appelli per gli esami di
profitto, incluso il link alla bacheca
pubblica di Ateneo, e le sessioni di
laurea perfezionando i quadri B2b
(Calendario  degli  esami di
profitto); B2c (Calendario sessioni
della prova finale)
delibera | Dipartimenti entro il consiglio di
coperture gennaio deliberano le coperture
dicembre/ per _ _ _ d_egli _insegnqmenf[i _d_el Il sem
febbraio contratti | Dipartimenti | rimasti vacanti attrlpum per mezzo
e di procedure di valutazione
supplenz comparativa- supplenze e docenza
e a contratto
Perfezionamento Scheda SUA CdS
nelle parti: - Sezione Qualita 15-
quadri: B2a (Attivita del I feb-25
di SUA CdS semestre); B3 (Docenti a contratto
icembre/ A - ;
febbraio - tutti i Cds per gll_lnseg_namgntl del 1l sem.). |
Cds Dipartimenti di afferenza del
docente entro la  scadenza
ministeriale devono aver deliberato
gli affidamenti di tutti i docenti
SUA CdS Controllo scheda SUA CdS da
febbraio - tuttii | Dir. Didattica | parte degli uffici della Direzione
Cds Didattica
Scheda SUA CdS di nuova istituzione a.a. 2025-2026 o Modifiche di RAD Sostanziali
Scheda SUA CdS a.a.2025-2026 CDS NUOVA ISTITUZIONE o Modifiche di RAD Sostanziali
ARGOMENT | INTERN MESI ATTIVITA' RESPONSABIL | DETTAGLIO | MUR/
o] E LAVORO E ATTIVITA' | ANVUR
Redigere
schede di
Scheda SUA presentazione
CdS a.a.2025- . Presentazione Dipartimenti - sulla_ base del 16/01/202
2026 CDS febbraio- .. | modello
28-feb-24 schede proposte Responsabili . 5 data
NUOVA novembre nuove istituzioni proposte CDS predisposto dal indicativa
ISTITUZION PdQ con invio
E alla  Sessione
Offerta
Formativa
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Presentazione alla
Commissione
didattica SA

Dipartimenti -
Responsabili
proposte CDS

Presentazione
nuove proposte
alla
Commissione
didattica del SA

15-apr-24

Selezione delle
proposte da parte
dei vertici di
Ateneo

Vertici di
Ateneo

Selezione da
parte del
Rettore, della
Vice Rettrice
alla didattica,
del Presidente
della
Commissione
Didattica  del
Senato
Accademico e
della Presidente
del Presidio
della  qualita
delle proposte
di nuova
istituzione da
avviare alla
progettazione
di dettaglio

15-giu-24

Progettazione di
dettaglio invio al
Nucleo

Dipartimenti -
Responsabili
proposte CDS

Documentazio
ne da
presentare

a. Il documento
di
progettazione
redatto  sulla
base delle linee
guida ANVUR
in vigore.
b. Una
relazione che
evidenzi quale
sia la valenza
del corso di
nuova
istituzione
rispetto alle
linee
strategiche di

ateneo in
vigore;
c. Verbale

completo della
consultazione
con le
organizzazioni
rappresentative

Zj. Proposta di
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piano di studi e
del
Regolamento
didattico
Acquisizione
del parere
favorevole alle
proposte di
nuova
istituzione da
parte della
Commissione
Paritetica
Docenti-
Parere CDP CDP Studenti
(CPDS) di
riferimento per
il Dipartimento
proponente 0
dei
Dipartimenti in
caso di corsi
proposti
congiuntament
e.
Direzione Invio
. Didattica - .
Invio al Nucleo . documentazion
Sezione Offerta
. e al Nucleo
Formativa
Eventuali
Osservazioni r!lle_vl €
Nucleo richieste di
Nucleo . L
integrazioni
documentali.
Risposta  dei
proponenti alle
Dipartimenti - eventuall_ .
Risposta rilievi Responsabili osservaziont - €
proposte CDS .”Ch'eSte. . di
integrazioni
documentali

avanzate  dal
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Nucleo di
Valutazione
I Dipartimenti
inviano agli
uffici della
. . . Direzione
CdS nuova Dipartimenti - o
o;tgzbzlre istituzione/Mpdific Responsabili g)éﬁgg:ga le
he Sostanziali proposte CDS relative alla
proposta di
nuovi
ordinamenti;
La Direzione
Didattica
Predisposizione Direzione istruisce le
ottobre tiche per Didattica - pratiche per
2024 praticne pe Sezione Offerta | SA, CdA del
Organi di Ateneo F - X
ormativa mese di
novembre e per
CORECO
Compilazione
U-Gov
gennaio/met | U-GOV DID - CdS Responsabili | Didattica  da
a febbraio nuova istituzione proposte CDS | parte dei CdS di
nuova
istituzione
Perfezionament
o della Scheda
SUA CdS da
gennaio/met | SUA CdS - CdS Responsabili | parte dei CdS di 28/02/202
18-feb-25 a febbraio | nuova istituzione proposte CDS nuova 5 data
lstltl_JZ|one per indicativa
parti non
ordinamentali
Nucleo Pargrg_
definitivo
Documenti di
gennaio/met | SUA CdS - CdS Ateneo per
N . L Ateneo
a febbraio nuova istituzione nuove
istituzioni
. . . Calcolo ISEF
Dir. Bilancio 2021

Scheda SUA CdS a.a. 2025-2026 che effettuano modifiche di RAD Rilevanti o Minori

Scheda SUA CdS a.a. 2025-2026
CDS con MODIFICHE Rilevanti e Minori
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MESI MUR/
ARGOM | INTE LAVOR ATTI,VITA RESPONSAB DETTAGLIO ATTIVITA' ANV
ENTO RNE ILE
0] UR
Presentare al Rettore, alla Vice Rettrice
alla didattica, al Presidente della
modifiche Commissione Didattica del Senato
giugno . Dipartimenti/ | Accademico e al Presidente del Presidio
ordinamen . . -
2024 i . Cds apposita scheda di presentazione delle
ti Rilevanti .
modifiche apportate accompagnata da
una delibera del/dei dipartimenti di
riferimento.
Predisposizione di dettaglio delle
15 modifiche modifiche apportate all’ordinamento con
settem ordinamen Dipartimenti/ |supporto tecnico del Presidio della
bre ti Rilevanti CdS/CDP Qualita e della Direzione didattica e
2024 Servizi agli studenti — Sezione offerta
formativa. Acquisizione parere CDP
15 Predisposiz Direzione
ISP Didattica -
settem ione - .
. Sezione Invio al Nucleo
bre pratica per Offerta
Scheda | 2024 Nucleo F i
SUA CdS ormativa 28/02/
a.a. 2025- febbraio/d 2025
2026 30-set- | icembre modifiche Formulazione da parte del Nucleo di| data
CDS con 24 ' ordinamen Nucleo Valutazione di eventuali rilievi e | indica
MODIFI ti Rilevanti richieste di integrazioni documentali. tiva
CHE
modifiche I Dipartimenti inviano agli uffici della
25-ott- ordinamen Dipartimenti/ | Direzione Didattica le delibere relative
24 S . Cds alle modifiche di ordinamento per i cds
ti Rilevanti L ; .
gia attivi negli a.a. precedenti.
Direzione
ottobr OTSEJ;L%ZZ D'S(iazlfgrclg' La Direzione Didattica istruisce le
e 2024 ti Rilevanti Offerta pratiche per SA, CdA
Formativa
- Predisposizione di dettaglio delle
novem modifiche . . . . y
. Dipartimenti/ | modifiche apportate all’ordinamento e
bre ordinamen —_ . .
S Cds/CDP invio documentazione alla Direzione
2024 ti Minori S
Didattica
Direzione
novem mo_dlflche D|da§tlca- La Direzione Didattica istruisce le
bre ordinamen Sezione ratiche per SA. CdA
2024 ti Minori Offerta P P '
Formativa
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Perfezionamento della Scheda SUA CdS
CdS che da parte dei CdS gia attivi che hanno
hanno modificato  ’ordinamento: -Sezione
richiesto una | amministrazione: Informazioni generali
modificadi |sul cds; titolo doppio/congiunto; F -
ordinamento |Sezione Qualita: Al, A2(a;b), A3,
Ad(a;b;c;d), A5

gennaio/l | SUA-CdS
8 febbraio | modifiche

6/2024/111/3 - Definizione della tipologia di esoneri dal
TPIPZYINI VK sostenimento del TOLC per I'ammissione ai corsi ad DELIBERA
accesso libero a.a. 2024-2025.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
Bruno)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico delibera:

1) Pesonero dal sostenimento del TOLC in relazione ai corsi ad accesso libero per:

a) coloro che hanno sostenuto un test d’ammissione per i corsi a programmazione nazionale
0 locale (tramite TOLC o altro test dell’Ateneo) e sono idonei in una graduatoria dell’ Universita
di Torino;

b) studenti e studentesse che effettuano il passaggio di corso di studi all'interno
dell'Universita di Torino;

c) studenti e studentesse con trasferimento in ingresso (provenienti da altro Ateneo);

d) studenti e studentesse con un’altra carriera attiva all’Universita di Torino che si iscrivono
ad un corso di studi dell’Universita di Torino e che hanno sostenuto in precedenza la stessa
tipologia di TOLC come requisito di ammissione;

e) studenti e studentesse gia in possesso di un titolo di laurea che si iscrivono con
abbreviazione di carriera,

2) a coloro che sono esonerati dal TOLC punti a), b), ¢), d), se ammessi al primo anno,
saranno attribuiti gli OFA previsti dal Corso di studi di destinazione salvo i casi in cui abbiano
sostenuto lo stesso TOLC previsto dal corso di destinazione e abbiano ottenuto un punteggio
superiore alla soglia minima prevista per attribuzione dell’OFA dal corso di destinazione.

In caso di ammissione ad anni successivi al primo non sono previsti OFA.

Per il punto e) non sono previsti OFA;

3) ai fini dell’iscrizione ai corsi ad accesso libero nell’a.a. 2024-2025 saranno considerati
validi i TOLC sostenuti a partire dal 1° gennaio 2023.

I TOLC validi per i singoli corsi di studio e ogni altra informazione circa I’ammissione e le
scadenze sono specificati nelle pagine dedicate del Portale e dei siti dei corsi di studio.
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6/2024/111/4 - Ripartizione quote ministeriali ESPRIME
TP ZY NNV finalizzate a studenti con disabilita e DSA -

. ! I PARERE

Finanziamento 2023 — Richiesta parere.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
Bruno)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico esprime parere favorevole:

1) affinché il contributo ministeriale 2023 finalizzato a servizi per studenti/sse con disabilita
e DSA venga ripartito secondo le seguenti percentuali:

- ausili per lo studio 3% (acquisti informatici e non, per studenti/sse con disabilita e con DSA)

- servizi di tutorato specializzato 50% (servizio LIS e mediazione alla comunicazione per
studenti/sse non udenti, servizio specializzato di lettore/assistente alla scrittura, interventi
personalizzati individuali per la particolarita/gravita della disabilitda/DSA, assistenza igienico-
personale)

- supporti didattici specializzati 40% (tutorato alla pari per studenti/sse con disabilita e con
DSA)

- servizi di trasporto 7% (servizio di accompagnamento per studenti/sse con disabilita motoria
e/o visiva);

2) a dare mandato all’Ufficio Studenti con Disabilita e con DSA di inserire la ripartizione
del contributo sulla banca dati ministeriale.

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE.

6/2024/111/5 - Proposta di istituzione e attivazione del
corso di perfezionamento in “Compliance dei dati e in
protezione dei dati personali nella transizione digitale”
del Dipartimento di Giurisprudenza - a.a. 2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
proponente Bruno)

Il Senato Accademico propone:

6/2024/111/5 PROPONE

1) listituzione e [attivazione, per I’a.a. 2023-2024, del Corso di perfezionamento in
“Compliance dei dati e in protezione dei dati personali nella transizione digitale” del
Dipartimento di Giurisprudenza, a condizione che la documentazione sia adeguata ai rilievi
formulati in sede di valutazione;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti:

- di trasmettere alla struttura proponente eventuali rilievi, al fine di rendere la
documentazione conforme alla normativa nazgionale e d’Ateneo vigente;
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- di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

6/2024/111/6 - Approvazione della modifica del
Dipartimento capofila della Scuola di Specializzazione
in Chirurgia orale tra i Dipartimenti di Oncologia e
Scienze chirurgiche. Decorrenza A.A.2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
proponente Bruno)

Il Senato Accademico delibera di approvare:

6/2024/111/6 DELIBERA

- la modifica, a decorrere dall’a.a 2023-2024 riferito alle Scuole di specializzazione di Area
sanitaria, del Dipartimento capofila per la Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale
passando dal Dipartimento di Oncologia al Dipartimento di Scienze Chirurgiche e, per tale
ragione, la Scuola di specializzazione sara inserita nella Parte VI — Corsi di specializzazione (ai
sensi del D.M. 270/2004), Art. 2 Scuole di specializzazione di area sanitaria — Dipartimento di
Scienze Chirurgiche, Art. 2.6.20 del Regolamento Didattico di Ateneo;

- Paggiornamento della tabella delle afferenze delle Scuole di specializzazione di Area
Sanitaria secondo quanto disposto al punto precedente.

F) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA RICERCA SCIENTIFICA -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE RICERCA
SCIENTIFICA, PROF. GTANLUCA CUNIBERTI.

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO.

6/2024/1\V//1 6/2024/I\(/1 - Regole_lmento dei Brevetti e della DELIBERA
Proprieta Intellettuale: nuovo testo. Approvazione.

Direzi (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione

irezione . A ) L

Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice Dott.

proponente .
Elisa Rosso)

Il Senato Accademico delibera di:

1) approvare il nuovo testo di Regolamento dei Brevetti e della Proprieta Intellettuale cosi
come da allegato alla proposta di deliberazione;

2) di mantenere in vigore il Regolamento dei Brevetti e della Proprieta Intellettuale, emanato
con Decreto Rettorale n. 3902 del 15 luglio 2009 per i soli brevetti a titolarita UniTo la cui
richiesta sia avvenuta fino al 31 dicembre 2021 e fino alla decadenza degli stessi;
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3) applicare le disposizioni del Regolamento dei Brevetti e della Proprieta Intellettuale,
emanato con Decreto Rettorale n. 5639 del 14 dicembre 2021 a tutte le comunicazioni di deposito
di brevetto e richieste di brevettazione pervenute all’Area Brevetti e Trasferimento della
Conoscenza entro il 22 agosto 2023;

4) svincolare eventuali future modifiche dell’allegato a) del Regolamento in approvazione
(Comunicazione di invenzione) dall’iter di modifica del regolamento tramite Senato
Accademico e Consiglio di Amministrazione, lasciando la facolta all’Area Brevetti e
Trasferimento della Conoscenza che potra operare a seconda delle mutate necessita e in accordo
al parere positivo della Commissione Brevetti.

B) DOTTORATI.
6/2024/1V/2 - Allocazione delle borse di dottorato per

6/2024/1\V//2 P’attivazione del 40° ciclo dei Corsi di Dottorato — PROPONE
Proposta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente | Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Senato Accademico propone di:

1) allocare le borse di dottorato derivanti dalla disponibilita di Ateneo per ’attivazione del
40° ciclo come segue:

Quota di borse da Quota di frazione
distribuzione di Ateneo di borsa con
Dottorato — inclusi Dottorati in finanziamento di | Intervento Rettore | Totale definitivo
consorzio/convenzione* Dipartimento
(numero) (numero)
Bioingegneria e
Scienze Medico- 3,00 0,00 3,00
Chirurgiche*
Business and 7,40 0,00 0,6 8,00
Management
Comparative
analysis of
Institutions, 2,63 0,37 3,00
Economics and Law
(IEL)
Complex  Systems
for Quantitative 8,42 0,58 9,00
Biomedicine
Digital Humanities
Tecnologie Digitali,
Arti, Lingue, 3,00 0,00 3,00
Culture e
Comunicazione*
Diritti e Istituzioni 7,00 0,00 7,00
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Diritto, Persona e 6,00 0,00 6,00
Mercato
Ecogastronomia,
Scienze e Culture 2,00 0,00 2,00
del Cibo*
Econolllma "Vilfredo 9,00 0,00 9,00
Pareto
Filosofia -
Consorzio Filosofia
del Nord Ovest 3,00 0,00 3,00
(Fino)*
Fisica 9,78 0,22 10,00
F|5|qpatolog|a 8,60 0,40 9,00
Medica
Glob_al History of 3,00 0,00 3,00
Empires*
Informatica 8,11 0,89 9,00
In_novatlon for the 5,00 0,00 1 6,00
Circular Economy
Law Science and
Technologies* 3,00 0,00 3,00
Lettere 8,18 0,82 9,00
Matematica 5,90 0,70 0,40 7,00
Med!cma e Terapia 8,07 0,93 9,00
Sperimentale
Medicina
Molecolare 8,05 0,95 1 10,00
Mc_)dellng and Data 3,12 0,88 4,00
Science
Mutamento Sociale
e Politico* 3,00 0,00 3,00
Neuroscienze 10,34 0,66 11,00
Patrimonio
Culturale e
Pro_du_zmne Storico- 4,00 0,00 4,00
Artistica,
Audiovisiva e
Multimediale
Scienze Agrarie,
Forestali ed 9,25 0,75 10,00
Agroalimentari
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0,39

10,00

Scienze Biologiche
e Biotecnologie
applicate

6,60

0,40

7,00

Scienze Biomediche
ed Oncologia

9,80

1,20

12,00

Scienze Chimiche e
dei Materiali

8,36

0,64

9,00

Scienze della Terra

7,00

0,00

7,00

Scienze
Farmaceutiche e
Biomolecolari

9,76

1,24

11,00

Scienze
Psicologiche,
Antropologiche e
dell'Educazione

10,17

0,83

11,00

Scienze Veterinarie
per la Salute
Animale e la
Sicurezza
Alimentare

8,00

0,00

8,00

Sociologia e
Metodologia della
Ricerca Sociale*

3,00

0,00

3,00

Technologies  for
Cultural ~ Heritage
(T4C)

4,00

0,00

4,00

Urban and Regional
Development*

3,00

0,00

3,00

SUSTNET -
Sustainable
Development  and
Cooperation

4,38

0,62

5,00

Translational
Oncology*

2,00

0,00

2,00

Religion,  Culture
and Public Life

1,00

0,00

1,00

Lingue e Letterature
Moderne

1,16

0,00

2,84

4,00

Dottorato nazionale
in studi religiosi

0,80

0,20

1,00

Dottorato in Scienze
della Salute (titolo
prowvisorio)

3,00

3,00
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sotto condizione di
verifica fattibilita
tecnica e
subordinata
all’attivazione del
dottorato

TOTALE 237,50

13,67 9,84

261,01

2) destinare 40 posizioni di Dottorato con borsa ai laureati all’estero, secondo i seguenti
criteri gia adottati nei cicli precedenti:

o 1 posto con borsa riservato ai laureati all’estero per ciascun Corso di Dottorato

o 1 secondo posto con borsa riservato ai laureati all’estero:
= per i Corsi di Dottorato istituiti in Convenzione con Universita internazionali;

= per i Corsi di Dottorato che avranno avuto un maggior numero di borse assegnate a

conclusione della procedura di distribuzione: in presenza di uno stesso numero di

borse si attuera alternanza nell’assegnazione della riserva considerando quali

dottorati che hanno avuto la riserva della seconda borsa lo scorso anno;

3) precisare che per gli eventuali posti aggiunti di dottorato dichiarati in sede di inserimento
della domanda di accreditamento ANVUR — MIUR del ciclo 40°, i Dipartimenti si impegnino a
garantire con propri fondi la copertura finanziaria delle borse qualora il finanziamento non

dovesse formalizzarsi;

4) che siano banditi posti di dottorato senza borsa nel limite di un posto ogni tre con borsa,
secondo quanto disposto dall’art. 9 del Decreto Ministeriale n. 226 del 14 dicembre 2021, per
un totale di massimo 15 posti senza borsa, di cui 10 triennali e 5 quadriennali.

ALLEGATO 1 — DELIBERAZIONI E DECRETI DIRETTORIALI D’URGENZA DEI DIPARTIMENTI

DIPARTIMENTO DOCUMENTO DI SUPPORTO DATA
E{Ii(l)jignologle Molecolari e Scienze per la Decreto d’urgenza n. 32/2024 23/02/2024
Chimica Es_,tratt_o nr. 16 del Verbale nr. 02 del Consiglio di 21/02/2024

Dipartimento
Culture, Politica e Societa Estratto dal Verbale n. 01/2024 del Consiglio di Dipartimento | 29/01/2024
Economia e Statistica "Cognetti de Martiis" | Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 3/2024 20/02/2024
Filosofia e Scienze dell’Educazione Delibera della seduta del Consiglio di Dipartimento 22/02/2024
Fisica Es_,tratt_o n. 11 di Verbale di deliberazione del Consiglio di 22/02/2024
Dipartimento
Giurisprudenza Decreto d’urgenza n. 38/2024 20/02/2024
Informatica Decreto d’urgenza n. 33/2024 22/02/2024
Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche Estratto del Verbale del Consiglio di Dipartimento 28/02/2024

del Territorio
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moderne Delibera della riunione del Consiglio di Dipartimento 16/02/2024
Management Estratto del VVerbale del Consiglio di Dipartimento 16/02/2024
Matematica "Giuseppe Peano" Decreto d’urgenza n. 7/2024 29/02/2024
Neuroscienze "Rita Levi Montalcini" Decreto d’urgenza n. 12/2024 27/02/2024
Oncologia Decreto d’urgenza n. 15/2024 01/03/2024
Psicologia Estratto n. 25 del verbale n. 3 del Consiglio di Dipartimento |27/02/2024
Scienza e Tecnologia del Farmaco Estratto n. 14 del verbale del Consiglio di Dipartimento 23/02/2024
Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari Estratto dal Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 02/2024 | 20/02/2024
Scienze Chirurgiche Estratto di Verbale del Consiglio n. 3 13/02/2024
Scienze Cliniche e Biologiche Decreto d’urgenza n. 21/2024 23/02/2024
Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche | Estratto del Verbale n. 2 del Consiglio di Dipartimento 15/02/2024
Scienze della Terra Estratto di Verbale n. 28 del Consiglio di Dipartimento 27/02/2024
Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi Decreto Repertorio n. 16/2024 28/02/2024
St(;it?gtzicehgconomico-sociali e matematico- | o 2114 del verbale del Consiglio del Dipartimento 22/02/2024
Scienze Mediche Decreto d’urgenza n. 24/2024 04/03/2024
Scienze Veterinarie Estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento n. 1/2024 | 25/01/2024
Studi Storici Estratto dal Verbale n. 6 del Consiglio di Dipartimento 07/02/2024
Studi Umanistici Decreto d’urgenzan. 15 21/02/2024

6/2024/1V/3 - Proposta di istituzione del Corso di
ricerca

6/2024/1V/3 dottorato di
Moderne”.
Direzione
proponente

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

in “Lingue e Letterature

PROPONE

Il Senato Accademico propone di approvare Uistituzione del Corso di Dottorato in “Lingue
e Letterature Moderne” a decorrere dal ciclo XL (a.a. 2024-2025), precisando che Uistituzione
stessa e Deffettiva attivazione saranno subordinate al fatto che:

- siano reperiti i finanziamenti necessari a garantire almeno n. 3 (tre) borse di studio;

- il corso di dottorato superi ’accreditamento concesso dal MUR, su parere conforme
dell’ANVUR per il ciclo XL di Dottorato.

C) RICERCA.
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ricerca”

Direzione
proponente

(anno 2024):
calendario tornate.

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente
dalla Direzione Ricerca - Direttrice Dott.ssa Antonella
Trombetta e dalla Direzione Personale -

UNIVERSITA
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6/2024/1V/4 - Attivazione XXVII tornata assegni di
ripartizione e

criteri di

Dott.ssa Teresa Fissore).

Il Senato Accademico delibera di:

Direttrice

DELIBERA
CON
MODIFICA

1) attivare la XXVII Tornata di assegni di ricerca invitando i Dipartimenti a deliberare
riguardo la scelta su quale modalita adottare - “Bando Unico” oppure “Bando per Programmi
di Ricerca” - entro il mese di Maggio 2024;

2) rinviare la definizione dei criteri di distribuzione dello stanziamento complessivo per
assegni di ricerca, pari a € 2.160.000,00, a successiva deliberazione;

3) confermare il seguente Calendario anno solare 2024:

12 Tornata 2024

112 Tornata 2024

Presentazione delle richieste per
I’approvazione da parte del Consiglio
di Dipartimento

nei termini stabiliti da ciascun
Polo in base alla data del
Consiglio di Dipartimento

nei termini stabiliti da ciascun
Polo in base alla data del
Consiglio di Dipartimento

Completamento da parte dei
richiedenti delle richieste approvate
dal Consiglio di Dipartimento

Entro il 28 Marzo 2024

Entro 1’8 Luglio 2024

Pubblicazione del Bando

Dal 22 Aprile 2024
Al 13 Maggio 2024

Dal 30 Luglio 2024
Al 23 Settembre 2024

Svolgimento dei colloqui

A partire dal 03 Giugno 2024

A partire dal 01 Ottobre 2024

Prima data utile per la presa di
servizio

1° Luglio 2024

1° Novembre 2024

Le nomine delle commissioni da parte dei Dipartimento devono avvenire almeno una settimana prima

della data di svolgimento dei relativi collogui (se gia indicati sul Bando).

La presa di servizio potra avvenire alla prima data utile indicata a condizione che la Direzione Personale

riceva, non oltre il giorno 15 del mese precedente 1’assunzione, il verbale della selezione, completo e

firmato.

6/2024/1V/5 - Definizione delle modalita di esecuzione
della procedura di “Valutazione locale: requisiti
minimi di produzione scientifica”.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Ricerca - Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

6/2024/1V/5

DELIBERA

Direzione
proponente
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Il Senato Accademico delibera di:

D

approvare, con riferimento alle modalita di esecuzione della procedura di “Valutazione

Locale”, ora denominata “Valutazione locale: requisiti minimi di produzione scientifica”, le
seguenti linee:

richiesta ad ogni docente di presentare un numero di prodotti variabile da 3 a 5, a
seconda dei valori-soglia a professore di seconda fascia del settore concorsuale (o, se del
caso, settore scientifico-disciplinare) di appartenenza del docente relative
all’Abilitazione Scientifica Nazionale in vigore, come da allegato 1;

| prodotti devono essere stati pubblicati nei 5 anni precedenti I’anno di valutazione e
appartenere alla lista dei cosiddetti “prodotti principali”, come da allegato 2;

per le sole tipologie dell’archivio interno della produzione scientifica iris.unito.it: “01A-
Monografia” e “01F-Edizione critica” il periodo di riferimento della pubblicazione é
esteso da 5 a 7 anni;

e obbligatoria la presenza del codice ISBN/ISSN per le tipologie di prodotti che li
prevedono;

i prodotti a firme multiple dei docenti interni al Dipartimento potranno essere presentati
dallo stesso Dipartimento una sola volta;

il numero dei prodotti da presentare puo essere ridotto per i casi di genitorialita o
malattia usufruiti nel quinquennio oggetto di valutazione, come da allegato 3;

sono confermati i casi particolari di afferenze alle aree MIUR, gia deliberate nelle
precedenti procedure di “Valutazione Locale”, come da allegato 4;

2) non escludere dalla procedura di “Valutazione Locale” i prodotti per i quali non si sia
adempiuto agli obblighi di cui al Regolamento di Ateneo sull’Accesso aperto.
Allegato 1

SETTORI BIBLIOMETRICI
Valori Soglia ASN
2018-2020 PA
COI\?(I:EgIggSAELE SSD Numero articoli Prodotti richiesti

5 anni
01/A1 3 3
01/A1 MAT/04 2 3
01/A2 5 3
01/A3 8 4
01/A3 MAT/06 5 3
01/A4 7 4
01/A5 8 4
01/A6 6 4
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01/B1 4
02/A1 23
02/A1 FIS/01 - Gruppo A 26 5
coautori<=500
02/A1 FIS/01 - Gruppo B 86 5
coautori<=1200
02lAL oautoriozor | 102 ;
02/A2 9 4
02/B1 13 5
02/B2 12 5
02/C1 22 5
02/C1 FIS/06 9 4
02/D1 13 5
02/D1 FIS/08 4 3
03/A1 14 5
03/Al CHIM/12 14 5
03/A2 16 5
03/B1 15 5
03/B2 14 5
03/C1 13 5
03/C2 15 5
03/D1 15 5
03/D1 CHIM/11 9 4
03/D2 15 5
04/A1 10 4
04/A1 GEO/09 10 4
04/A2 3 4
04/A3 7 4
04/A4 7 4
04/A4 GEO/11 7 4
05/A1 10 4
05/A1 BIO/02 10 4
05/A2 6 4
05/B1 11 5
05/B2 9 4
05/C1 14 5
05/D1 9 4
05/E1 10 4
05/E2 8 4
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05/E3 10 4
05/F1 8 4
05/G1 12 5
05/H1 10 4
05/H2 8 4
05/11 10 4
05/12 10 4
06/A1 11 5
06/A2 10 4
06/A2 MED/02 3 3
06/A2 MED/05 10 4
06/A3 11 5
06/A4 15 5
06/B1 16 5
06/C1 9 4
06/D1 21 5
06/D1 MED/10 16 5
06/D2 18 5
06/D2 MED/14 14 5
06/D2 MED/49 12 5
06/D3 16 5
06/D4 24 5
06/D4 MED/35 22 5
06/D5 19 5
06/D6 24 5
06/E1 12 5
06/E2 16 5
06/E2 MED/19 4
06/E2 MED/20 4
06/E3 13 5
06/E3 MED/29 10 4
06/F1 14 5
06/F2 14 5
06/F3 12 5
06/F3 MED/32 4
06/F4 4
06/G1 20 5
06/G1 MED/39 13 5
06/H1 13 5
06/11 16 5
06/L1 10 4
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06/M1 22 5
06/M1 MED/45 20 5
06/M2 11 5
06/M2 MED/43 5 3
06/N1 12 5
06/N2 9 4
07/A1 3 3
07/B1 9 4
07/B2 8 4
07/B2 AGR/06 8 4
07/Cc1 10 4
07/Cc1 AGR/09 10 4
07/C1 AGR/10 4 3
07/D1 9 4
07/E1 13 5
07/E1 AGR/14 8 4
07/F1 12 5
07/G1 13 5
07/G1 AGR/20 10 4
07/H1 12 5
07/H1 VET/01 11 5
07/H2 15 5
07/H2 VET/04 10 4
07/H3 16 5
07/H3 VET/05 14 5
07/H4 8 4
07/H5 11 5
07/H5 VET/09 7 4
07/11 14 5
08/A1 6 4

08/A2 13 5

08/A2 ING-IND/28 3 3

08/A2 ING-IND/29 4 3

08/A3 2 3

08/A4 3 3

08/B1 5 3

08/B2 6 4

08/B3 6 4

09/A1 8 4

09/A1 ING-IND/01 2 3

09/A1 ING-IND/02 3 3

o
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09/A1

ING-IND/03

09/A2

09/A3

09/A3

ING-IND/15

09/B1

09/B2

09/B3

09/C1

09/C2

ol o o1l oo 0o N| © |

09/D1

[y
w

09/D2

[N
[N

09/D3

[y
N

09/E1

09/E2

09/E3

09/E4

09/E4

0| oo ©| oo oo

ING-IND/12

09/F1

13

09/F2

09/G1

oo| oo

09/G2

13

09/H1

11/E1

15

11/E1

M-PSI1/01

11/E1

M-PSI1/03

11/E2

10

11/E3

11/E4

11/E4

M-PSI1/07 6

B I S I Y B SN AR MRCS N I B I~ B S & [ S B S I S B S S IS B @ B & I~ I S OV I S N N S

SETTORI NON BIBLIOMETRICI

SETTORE
CONCORSUAL
E

SSD

Valori Soglia
ASN 2018 PA
Numero Libri
10 Anni

Valori Soglia
ASN 2018 PA
Numero
articoli e
contributi
5 anni

# Totale

Prodotti
richiesti

08/C1

14

15

08/D1

15

16
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08/E1 17 18

08/E2 16 17

08/F1 18 19

10/A1 13 14

10/A1 L-ANT/01 5

10/B1 9 10

10/C1 13 14

10/C1 L-ART/05 10 11

10/C1 L-ART/07 12 13

10/C1 L-ART/08 8

10/D1 8

10/D2 7

10/D3 9 10

10/D4 13 14

L-FIL-

10/D4 LET/O6 5

10/E1 9 10

10/F1 17 18

10/F2 13 14
10/F3 13 14
10/F4 12 13
10/G1 9 10
10/H1 11 12
1011 13 14
1011 L-LIN/O7 8 9
10/L1 6 7
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10/M1 3 9
10/M2 9 10
10/N1 15 16
10/N1 L-OR/10 6 7
10/N1 L-OR/12 15 16
10/N3 5 6
11/A1 14 15
11/A2 9 10
11/A3 11 12
11/A4 16 17
11/A4 M-STO/09 6 7
11/A5 3 9
11/B1 12 13
11/C1 12 13
11/C2 10 11
11/C3 12 13
11/C4 12 13
11/C5 14 15
11/D1 13 14
11/D2 16 17
12/A1 6 7
12/B1 6 7
12/B2 12 13
12/C1 11 12
12/C2 7 8
12/D1 10 11
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12/D1 1US/09 1 5 6
12/D2 1 6 7
12/E1 1 10 11
12/E2 1 20 21
12/E2 1US/02 1 10 11
12/E3 1 14 15
12/E3 IUS/03 1 10 11
12/E4 1 12 13
12/F1 1 13 14
12/G1 1 12 13
12/G2 1 12 13
12/H1 1 3 4
12/H2 1 5 6
12/H3 1 12 13
13/A1 0 5 5
13/A2 0 12 12
13/A3 0 6 6
13/A4 0 13 13
13/A5 0 9 9
13/B1 1 7 8
13/B2 1 11 12
13/B3 1 9 10
13/B4 1 6 7
13/B5 0 27 27
13/C1 1 3 4
13/D1 0 13 13
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13/D1 SECS-5/02 3 8

13/D2 10 10
13/D3 12 12
13/D4 6 6

14/A1 11 12
14/A2 9 10
14/B1 14 15
14/B1 SPS/03 9 10
14/B2 12 13
14/B2 SPS/06 12 13
14/C1 12 13
14/C2 12 13
14/C3 12 13
14/D1 13 14
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Allegato 3
Il numero dei prodotti da presentare per ogni docente potra essere ridotto nei seguenti casi:
Per i settori concorsuali i cui prodotti attesi sono 5

Congedi per genitorialita 0 malattia in mesi nei 5 anni precedenti I'anno di valutazione:

tra 3 e 18 mesi -1 prodotto
tra 18 e 30 mesi -2 prodotti
tra 30 e 42 mesi -3 prodotti
tra 42 e 54 mesi -4 prodotti
> 54 mesi -5 prodotti

Per i settori concorsuali i cui prodotti attesi sono 4

Congedi per genitorialita o malattia in mesi nei 5 anni precedenti I'anno di valutazione:

tra 3 e 22 mesi -1 prodotto
tra 22 e 37 mesi -2 prodotti
tra 37 e 52 mesi -3 prodotti
> 52 mesi -4 prodotti

Per i settori concorsuali i cui prodotti attesi sono 3

Congedi per genitorialita o malattia in mesi nei 5 anni precedenti I'anno di valutazione:

tra 3 e 30 mesi -1 prodotto
tra 30 e 50 mesi -2 prodotti
> 50 mesi -3 prodotti
Allegato 4

Afferenze Aree MIUR — Casi particolari
> In base alla deliberazione del SA nella seduta del 15/07/2013, i docenti afferenti all’ SSD AGRO01-
Economia ed estimo rurale sono equiparati, ai soli fini di questa valutazione, ai docenti dell’area
MIUR 13 — Scienze economiche e statistiche.

» | docenti afferenti alle aree MIUR 08-Ingegneria civile ed architettura e 09-Ingegneria industriale
e dell'informazione sono equiparati ai docenti delle aree MIUR attive in UniTo piu affini sulla base
della deliberazione 8/2013/V1/4 del SA nella seduta del 23/04/2013 come di seguito riportato:

e SSD ICAR/06 — Topografia e Cartografia dall’area MIUR 8 collocato nell’area MIUR 7 —
Scienze agrarie e veterinarie (area UniTo 4-Scienze Agrarie).

e SSD ICAR/Q7 - Geotecnica dall’ Area MIUR 8 collocato nell’area MIUR 4 — Scienze della Terra
(area UniTo 5-Scienze della terra).

e SSD ICAR/18 — Storia dell’architettura dall’Area MIUR 8 collocato nell’area MIUR 10 —
Scienze dell’antichita, filologico-letterarie e storico-artistiche (area Unito 8-Scienze dell’antichita,
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filologico-letterarie e storico-artistiche).
e SSD ING-IND/22 — Scienza e tecnologia dei materiali dall’Area MIUR 9 collocato
nell’area MIUR 3 — Scienze chimiche (area Unito 3-Scienze chimiche).

> In base alla deliberazione del SA nella seduta del 17/12/2020, i docenti afferenti all’ SSD ICAR/11-
Ingegneria civile ed architettura sono equiparati, ai soli fini di questa valutazione, ai docenti dell’area
MIUR 13 — Scienze economiche e statistiche.

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

6/2024/1V/6 - Centro Interuniversitario di ricerca sulla
selvaggina e sui miglioramenti ai fini faunistici
6/2024/1V/6 (CIRSEMAF). Presa d’atto della disattivazione e EXN=NIDISVNRES)
chiusura del Centro e dell’assegnazione del fondo
residuo.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Affari Generali e Patrimonio Culturale - Direttrice
Dott.ssa Adriana Belli)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico prende d’atto della disattivazione e chiusura del Centro
Interuniversitario di ricerca sulla selvaggina e sui miglioramenti ai fini faunistici (CIRSEMAF)
e dell’assegnazione del fondo residuo al Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie,
Alimentari, Ambientali e Forestali-DAGRI dell’Universita di Firenze.

6/2024/1V/7 - Proposta di approvazione della
convenzione di rinnovo del Centro Interuniversitario PROPONE
di Ricerca Centro Studi sulla Pittura Antica BE=ENPISVNNES
(CeSPitA).

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Affari Generali e Patrimonio Culturale - Direttrice
Dott.ssa Adriana Belli)

6/2024/1\V 7

Direzione
proponente

Il Senato Accademico:
1) delibera di proporre al Consiglio di Amministrazione I’approvazione della Convenzione di
rinnovo del Centro Interuniversitario di Ricerca “Centro Studi sulla Pittura Antica”, nel testo

riportato nella proposta di deliberazione;

2) prende atto dei nominativi del personale aderente al Centro per I’Universita di Torino.
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6/2024/1V/8 - Proposta di approvazione del rinnovo
della Convenzione istitutiva del Centro
Interuniversitario di Ricerca «L’altro diritto. Centro PROPONE

di ricerca interuniversitario su carcere, devianza, [E=NPISVNNES)
marginalita e governo delle migrazioni» - (acronimo
ADIr)

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Affari Generali e Patrimonio Culturale - Direttrice
Dott.ssa Adriana Belli)

6/2024/1V/8

Direzione
proponente

Il Senato Accademico:

1) delibera di proporre al Consiglio di Amministrazione I’approvazione del rinnovo della
Convenzione istitutiva del Centro Interuniversitario di Ricerca «L’altro diritto. Centro di ricerca
interuniversitario su carcere, devianza, marginalita e governo delle migrazioni» - (acronimo
ADir), nel testo riportato nella proposta di deliberazione;

2) prende atto dei nominativi del personale aderente al Centro per I’Universita di Torino.

6/2024/1V/9 - Adesione del Dipartimento di Scienze
Economico-Sociali e Matematico-Statistiche
6/2024/1V/9 “ESOMAS?” alla Convenzione di rinnovo del Centro JRE{=I\IDISWANN[O)
Interuniversitario di Ricerca sulle Metafore (CIRM).
Presa d’atto.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Affari Generali e Patrimonio Culturale - Direttrice
Dott.ssa Adriana Belli)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico prende atto:

1) dell’adesione alla Convenzione di rinnovo del Centro Interuniversitario di Ricerca sulle
Metafore (CIRM) da parte del Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-
Statistiche “ESOMAS”’

2) dei nominativi indicati nel Decreto d’Urgenza rep. n. 27/2024 del 26/2/2024.
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6/2024/1V/10 - Proposta di approvazione della
convenzione con ’Alma Mater Universita degli Studi
di Bologna per Distituzione e il funzionamento del

Corso di Dottorato in “Law, Science and Technology” PROPONE
— ciclo XL — con sede amministrativa presso I’Alma
Mater Universita degli Studi di Bologna.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca - Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

6/2024/1V/10

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare la convenzione, come riportato nella proposta di deliberazione, per Uistituzione
e il funzionamento del corso di Dottorato di Ricerca in “Law, Science and Technology” in
convenzione con I’Alma Mater Universita degli Studi di Bologna, per il ciclo XL a decorrere
dall’anno accademico 2024-2025 prevedendo il finanziamento di n. 3 (tre) borse di dottorato da
parte dell’Universita di Torino;

2) autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che si
rendessero necessarie in sede di sottoscrizione della convenzione, al fine di assicurare la
presentazione della domanda di accreditamento del corso di Dottorato al Ministero.

6/2024/1V/11 - Proposta di approvazione della
convenzione con il Politecnico di Torino per
Pistituzione e il funzionamento del Corso di Dottorato PROPONE
in “BIOINGEGNERIA E SCIENZE MEDICO-
CHIRURGICHE” - cicli XL e XLI - con sede
amministrativa presso il Politecnico di Torino.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca - Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Senato Accademico propone di:

6/2024/1V/11

1) approvare la convenzione, come riportato nella proposta di deliberazione, per Uistituzione
e il funzionamento del corso di Dottorato di Ricerca in “Bioingegneria e Scienze Medico-
Chirurgiche” in convenzione con il Politecnico di Torino, per i cicli XL e XLI. Per il ciclo XL
(a.a. 2024-2025) I’Universita di Torino finanzia n. 3 (tre) borse di studio. Per il ciclo XLI (a.a.
2025-2026) I’Universita di Torino finanziera almeno n. 2 (due) come previsto dall’art. 4, comma
1, del D.M. 226/2021;

2) approvare accordo di contitolarita nel trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 26
del Regolamento UE 2016/679, affinché I’Universita di Torino e il Politecnico di Torino
effettuino congiuntamente il trattamento dei dati per le finalita istituzionali connesse alla
convenzione finalizzata all’attivazione e il funzionamento del Corso di Dottorato in
Bioingegneria e Scienze Medico-Chirurgiche (cicli XL e XLI). L’accordo non ha subito
variazioni rispetto a quello stipulato per il precedente ciclo XXXIX;
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3) autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche €/o integrazioni che si
rendessero necessarie in sede di sottoscrizione della convenzione, al fine di assicurare la
presentazione della domanda di accreditamento del corso di Dottorato al Ministero.

6/2024/1V/12 -  Costituzione del  “Centro
6/2024/1\V//12 Interdipartimentale di Ricerca per la Formazione, ESPRIME
I’Educazione alla Salute e I’Empowerment del PARERE
Territorio”. Parere.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente | Ricerca - Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)
Il Senato Accademico esprime parere favorevole alla costituzione del “Centro

Interdipartimentale di Ricerca per la Formazione, I’Educazione alla Salute e I’Empowerment
del Territorio”, il cui regolamento é riportato nella proposta di deliberazione.

G) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

V.-PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’ORGANICO - RELAZIONE DEL
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ORGANICO DI ATENEO, PROF.
SERGIO FOA.

A) PERSONALE.

6/2024/V/1 - Richiesta di attivazione di procedure di
ricercatori di tipo a) (Legge 240/2010) di cui ai progetti
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) -
6/2024/\V/1 Par_tenariato Esteso “Changes — Cultural Heritage ESPRIME
Active Innovation for Next-Gen Sustainable Society” PARERE
(n. 5) Missione 4 Componente 2 investimento 1.4 —
Spoke 2: Creativity and Intangible Cultural Heritage
(Milano) — Parere.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’attivazione della seguente procedura
selettiva ai sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010:

Consiglio di Ruolo Tipo Settore

Dipartimento Dipartimento procedura conc.

S.S.D. Note
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PNRR -
Partenariato
Esteso “Changes
— Cultural
L-OR/6 | , . Hertage
(Archeolo Active Innovation
10/N3 gia e for Next-Gen
(Culture . Sustainable
Studi Storici | 05/03/2024 | RUTD | At2463 1 dairasia | SN | gociety” (n. 5)
lett. a) dell’arte L
Centrale e 1 Missione 4
. dell’India
Orientale) ) A s Componente 2
edell’Asia | . )
Centrale) investimento 1.4
— Spoke 2:
Creativity and
Intangible
Cultural Heritage
-Milano

6/2024/V/2 - Tecnici a supporto dei servizi
6/2024/V/2 dipartimentali della ricerca — Piano assunzionale —
esito riesame - Parere.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore)
Il Senato Accademico esprime parere favorevole a che i progetti oggetto di riesame delle

tabelle A e B, approvate dal Consiglio di Amministrazione nella seduta dell’8 febbraio 2024,
siano assegnati con le seguenti priorita:

ESPRIME
PARERE

Tabella A
. . Contributo .
Dipartimento Ateneo Cat. Titolo del progetto
Biotecnologie molecolari e Potenziamento del Servizio di ImmunoBiolmaging
. 0,20 D
scienze per la salute (1BlI)
Biotecnologie molecolari e Potenziamento del Servizio di Imaging Molecolare
. 0,15 D L
scienze per la salute e Preclinico (IMP)
Chimica 0,20 D Suppgrto alle attivita dipartimentali di sintesi in
soluzione
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Gestione open parco strumentale dipartimentale per

Chimica 0,15 D - .
analisi termiche

Culture, politica e societa 0,20 D |Future-proofing adjustment TOChina

Economia e statistica

"Cognetti De Martiis" 0,20 D |CLOSER to understanding human decisions

Filosofia e scienze Robotica e simulazione per I'innovazione nella
: . 0,17 C o .
dell'educazione didattica e nella ricerca

Tecnico di Ricerca a supporto del Laboratorio di

Fisica 0,20 D Fisica dello Stato Solido del Dipartimento di Fisica

Misura di radiazioni ionizzanti e non ionizzanti:
Fisica 0,13 C |valorizzazione delle risorse dipartimentali tramite
percorsi di accreditamento

Organizzazione e implementazione delle
Giurisprudenza 0,20 D |infrastrutture digitali al servizio della disseminazione
dei risultati di ricerca

Manutenzione e l'upgrade delle infrastrutture HPC4Al

Informatica 0,20 D e C3S

Informatica 0,15 D | Supporto al ciclo di vita dei tools della ricerca

Interateneo di Scienze,
progetto e politiche del 0,20 D
territorio

Analisi e gestione dati geografici territoriali.
Laboratori DIST

Lingue e letterature straniere e
culture moderne

Organizzazione, disseminazione e comunicazione per

0,20 D la ricerca delle humanities

Supporto tecnico al laboratorio per la ricerca e la
Matematica "G. Peano" 0,20 D |sperimentazione di nuove tecnologie assistive per le
STEM "S.Polin" e alle attivita di terza missione

Neuroscienze "R.L. 020 D Realizzazione di un servizio tecnico a supporto della
Montalcini” ' ricerca clinica in ambito psichiatrico
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Neuroscienze "R.L. Diagnosi molecolare delle malattie Neuromuscolari e
. 0,15 D SRR :
Montalcini analisi di biomarcatori per demenze e cefalee
Oncologia 0,20 D Gestione dei tessuti onco-ematologici a fini di

ricerca e percorsi educazionali

Sviluppo di una piattaforma tecnologica per
classificare i pazienti oncologici in considerazione
Oncologia 0,15 D |dello specifico profilo metabolico spazialmente
distribuito nel tumore combinato al profilo
genetico, epigenetico e trascrizionale

Tecnico per il Laboratorio di Osservazione del
Psicologia 0,20 D | Comportamento con mansioni anche per i Laboratori
di Psicometria e Analisi dei Dati e Analisi del Testo

Tecnico/a a supporto della gestione della piattaforma
ad accesso aperto “Farma HR-MS”, piattaforma
0,20 D |tecnologica per la spettrometria di massa ibrida ad alta
risoluzione applicata in ambito
farmaceutico/salutistico

Scienza e tecnologia del
farmaco

Scienza e tecnologia del Tecnico/a a supporto delle sperimentazioni in vitro su

farmaco 0,15 D colture cellulari
Scienze agrarie, forestali e 0.20 D Tecnico di  laboratorio per I’Infrastruttura
alimentari ' dipartimentale Biomass & Waste Management
Sglenze agrarte, forestali e 0,15 D | Tecnico di Laboratorio di diagnostica fitopatologica
alimentari
Scienze chirurgiche 0,17 c Ir_npler_nentazmne del centro audiovisivi
dipartimentale

Scienze chirurgiche 0,15 D | Attivazione di un ruolo di study coordinator

. - . . Gestione delle core facilities del Translational
Scienze cliniche e biologiche 0,20 D Research Center for Innovative Medicine (TReCIM)
Scienze cliniche e biologiche 0,15 D Gestione tecnica di un laboratorio di ricerca di livello

di biosicurezza 3
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SC"?”Z? della sanita pubblica e 0,20 D | Conduzione di una piattaforma tecnologica di base
pediatriche
Scienze della sanita pubblica e Biomarcatori di dose e di effetto di xenobiotici
o 0,15 D . X -
pediatriche ambientali ed occupazionali
Scienze della Terra 0,20 D Anallgl elementgll_ su S|sten_1| solidi e liquidi per le
Geoscienze (Posizione n.1 di 2)
Scienze della Terra 0,15 D Analisi elementali su sistemi solidi e liquidi per le

Geoscienze (Posizione n.2 di 2)

Scienze della vita e biologia Un TdR per le apparecchiature della piattaforma di

g, . 0,20 D |. . . ;
dei sistemi imaging (microscopia avanzata)
Scienze della vita e biologia 015 D TDR per le apparecchiature della piattaforma di
dei sistemi ' monitoraggio ambientale- remote sensing
Scienze mediche 0,20 D Mantenimento e implementazione della Biobanca

TESEO (Teseo_Biobank)

Consolidamento della piattaforma genomica e di
Scienze mediche 0,15 D |epigenomica a sostegno alla ricerca di base e clinico-
traslazionale del DSM (EPITYPE)

Tecnico a supporto delle attivita di diagnostica per

Scienze veterinarie 0,20 D |. P . X .
immagini, in special modo radiologia
Scienze veterinarie 0.15 D Tecr)lco a supporto delle attivita della azienda agricola
sperimentale della SDSV.
Studi storici 0,20 D | Supporto tecnico gestionale alle attivita sul territorio
Studi umanistici 0,20 D |Laboratorio Digitale Umanistico (DigitUm Lab)
Totale p.o. 7,17
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Tabella B
) ) Contributo i
Dipartimento Ateneo Cat. Titolo del progetto
Bl_otecnologle molecolari e 0,15 D | Potenziamento del Servizio di Stabulazione (SdS)
scienze per la salute
Chimica 0.15 D Gestione  open di  strumentazione Transient
Absorption Spectroscopy
Sviluppo di una piattaforma tecnologica per lo
. studio del metabolismo tumorale analizzando
Oncologia 0,15 D S - L oL
liquidi biologici provenienti da pazienti, da
modelli preclinici in vivo e da modelli cellulari 3D
Sqlenze agrarte, forestali e 0,15 D | Tecnico di laboratorio di Microbiologia agraria
alimentari
Scienze della Terra 0,15 D | Caratterizzazione fisico-meccanica di rocce e terreni
Scienze della vita e biologia 015 D TDR dedicato alla gestione delle apparecchiature
dei sistemi ' della piattaforma multi-omics del DBIOS.
- . Consolidamento Piattaforma Computazionale del
Scienze mediche 0,15 D DSM (DSM_PC)
Totale p.o. 1,05

del

6/2024/V13

Direzione
proponente

6/2024/V/3 - Linee di indirizzo per la programmazione
personale docente 2020-2026 - Integrazione
allegato 2 paragrafo a) - Parere

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore)

ESPRIME
PARERE

Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’integrazione e riformulazione del
paragrafo a) dell’Allegato 2 del testo delle Linee di indirizzo per la programmazione del
personale docente 2020-2026 — aggiornamento 2023, come riportato nella proposta di

deliberazione.
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6/2024/V/4 - Criteri di distribuzione e di impiego di
6/2024/V/4 risorse finanziarie gia destinate al reclutamento di
ricercatori a tempo determinato di tipo a) — Parere.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente | Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Senato Accademico esprime parere favorevole:

ESPRIME
PARERE

1) alla distribuzione delle risorse corrispondenti a 40 posizioni di ricercatore di tipo a), gia
destinate nel Bilancio sul conto: CA.IC.C.01.05.01.14/15/16 “competenze fisse Ricercatori TD”,
in forma di annualita stipendiali (pari a n. 120);

2) al prelievo a monte del 20% (pari a n. 24 annualitd) delle predette n. 120 annualita da
destinare alle esigenze strategiche di Ateneo;

3) alla distribuzione delle residue n. 96 annualita utilizzando i criteri di distribuzione della
programmazione ordinaria 2023, tenendo conto degli arrotondamenti in eccesso o in difetto
derivanti dalla precedente assegnazione di ricercatori di tipo a);

4) a che ogni dipartimento riceva, nell’assegnazione delle predette n. 96 annualita, almeno
n. 2 e non piu di n. 6 annualitd;

5) a che i Dipartimenti utilizzino preferenzialmente le annualita ricevute per finanziare la
proroga di contratti di ricercatori di tipo a) finanziati con risorse esterne (PON, PNRR, SOE
etc.) limitatamente ad un triennio;

6) a che i Dipartimenti che volessero utilizzare le annualita ricevute per I’avvio di nuove
posizioni di ricercatore di tipo a) si confrontino preventivamente con il Rettore, nell’ambito degli
incontri di coprogettazione;

7) a che i Dipartimenti possano utilizzare le risorse assegnate anche per ’avvio di selezioni
per Dattribuzione di assegni di ricerca o figure analoghe secondo la legislazione vigente,
motivando adeguatamente la scelta, ed eventualmente incrementandole con risorse derivanti da
RILO o da altra unica fonte di finanziamento eleggibile;

8) a conferire mandato al Rettore di provvedere con proprio decreto all’applicazione dei
criteri sopra citati.

B) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA PROGRAMMAZIONE E LO
SVILUPPO DELI’ATENEO — RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
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COMMISSIONE PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO, PROF.
ALESSANDRO MAURO.

A) INFORMATIVA SUL PROGRAMMA UNITOFUTURA.
Il Direttore Generale illustra il punto.

B) BILANCIO CONSOLIDATO ESERCIZIO 2022.

N . - ESPRIME
TPVZIAVAVARE 6/2024/\V/1/1 - Bilancio consolidato esercizio 2022. PARERE
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Bilancio e Contratti — Direttrice Dott.ssa Catia Malatesta)
Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’approvazione del Bilancio consolidato
2022 composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico e nota integrativa.

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

6/2024/V1/2 - Rinnovo accordo di collaborazione
scientifica tra 1’Universita degli Studi di Torino e
PIRES Piemonte (Istituto di Ricerche Economiche e
Sociali per il Piemonte) - Proposta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)
Il Senato Accademico propone di approvare il rinnovo della Convenzione quadro tra I’IRES
Piemonte (Istituto di Ricerche Economiche e Sociali per il Piemonte) e I’Universita degli Studi

di Torino per lo svolgimento di attivita di ricerca e collaborazione di carattere scientifico e per
attivita di didattica e formazione, nel testo riportato nella proposta di deliberazione.

6/2024/\/1/2

PROPONE

6/2024/V1/3 - Rinnovo della convenzione tra
I'Universita degli Studi di Torino e Plstituto
Universitario di Studi Europei per collaborazione in
attivita di ricerca e didattica. Proposta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

6/2024/\V1/3

PROPONE

Il Senato Accademico propone di:
1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il rinnovo della convenzione

tra |’Universita degli Studi di Torino e Dlstituto Universitario di Studi Europei per
collaborazione in attivita di ricerca e didattica per un ulteriore triennio;
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2) nominare, quale referente e responsabile della convenzione, il Rettore o suo delegato.

D) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VIII. — VARIE ED EVENTUALIL.
Nessuna proposta esaminata.

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING

I. - COMUNICAZIONI.
Nessuna comunicazione.

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE
DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DIDATTICA, PROF.SSA
MARIA CONSOLATA SINISCALCO.

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE.

6/2024/111/7 - Proposta di attivazione del Master in
Alto Apprendistato di I livello in “Innovazione digitale
e legal compliance” (biennale) del Dipartimento di
Giurisprudenza (capofila) e il Dipartimento di
Informatica, in collaborazione con COREP - a.a.
2023/2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
proponente Bruno)

Il Senato Accademico propone:

6/2024/111/7 PROPONE

1) Dattivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Master in Alto Apprendistato di | livello in
“Innovazione digitale e legal compliance” (biennale) del Dipartimento di Giurisprudenza
(capofila) e il Dipartimento di Informatica, in collaborazione con COREP;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio
eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.
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6/2024/111/8 - Proposta di approvazione dell'Accordo
tra Politecnico di Torino, Universita di Torino e
I’Associazione Donna Professione STEM - STEM BY
WOMEN per il supporto alla realizzazione del Master
interuniversitario di secondo Livello HumanAlze -
a.a. 2023-2024

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
Bruno)

6/2024/111/8 PROPONE

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare, I’Accordo tra Politecnico di Torino, Universita di Torino e ’Associazione
Donna Professione STEM - STEM BY WOMEN per il supporto alla realizzazione del Master
interuniversitario di secondo livello “HumanAlIze. Le scienze umane e sociali per Uintelligenza
artificiale”, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;

2) indicare, quale referente dell’accordo per I’Universita degli Studi di Torino, la Prof.ssa
Viviana Patti;

3) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare, in accordo con la Referente, eventuali
modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di
sottoscrizione da parte del Rettore.

6/2024/111/9 - Proposta di approvazione della
convenzione tra I’Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Facolta di Scienze Agrarie, Alimentari e
Ambientali, e I’Universita degli Studi di Torino,
6/2024/111/9 Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e PROPONE
Alimentari, per la gestione del Master Interateneo di
IT livello in “Innovazione nelle Scienze e Tecnologie
Alimentari — Michele Ferrero” e rilascio del titolo
congiunto — a.a. 2024-2025.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. Massimo
proponente Bruno)

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare la convenzione tra I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, Facolta di Scienze
Agrarie, Alimentari e Ambientali, e I’Universita degli Studi di Torino, Dipartimento di Scienze
Agrarie, Forestali e Alimentari, per la gestione del Master Interateneo di Il livello in
“Innovazione nelle Scienze e Tecnologie Alimentari — Michele Ferrero” e il rilascio del titolo
congiunto, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;
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2) indicare, quale referente per I’Universita degli Studi di Torino della presente convenzione,
il Prof. Luca Simone Cocolin;

3) autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare, in accordo con il Referente, eventuali

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di
sottoscrizione da parte del Rettore.

E) ESENZIONE PARZIALE DALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA DIDATTICA.

6/2024/111/10 - Esenzione parziale dall’esercizio ESPRIME
TPVZUIIVAVEE dell’attivita didattica frontale anno accademico PARERE
2024/2025 — professoressa di prima fascia.

Direzione (Proposta di deliberazione della Direzione Personale -
proponente Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Senato Accademico esprime parere favorevole alla richiesta della Prof.ssa Marcella
COSTA di esenzione parziale dall’esercizio dell’attivita didattica frontale per !’anno
accademico 2024-2025, nella misura di n. 60 ore, ai sensi dell’art. 2, comma 4, del
“Regolamento di applicazione art. 6, commi 2, 3 e 4 della Legge 30/12/2010, n. 240”.

F) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA RICERCA SCIENTIFICA -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE RICERCA
SCIENTIFICA, PROF. GIANLUCA CUNIBERTI.

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

6/2024/1V/13 - Convenzione quadro ex art. 15 della
Legge 241/90 tra Universita degli studi di Torino (di
seguito denominata UniTo) e Infratrasporti. TO.Srl (di
seguito denominata “InfraTo”). Proposta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Senato Accademico propone di:

6/2024/1V/13 PROPONE

1) approvare la Convenzione quadro ex art. 15 della Legge 241/90 tra Universita degli studi
di Torino (di seguito denominata UniTo) e Infratrasporti. TO.Srl (di seguito denominata
“InfraTo”);

2) nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Prof. Alessandro Zennaro.
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6/2024/1V/14 - Accordo di affiliazione tra Ila
Fondazione di Harvard “Giovanni Armenise”
(GAHF) e I’Universita degli Studi di Torino (UNITO)
TPAVZYIAV/AZ I per la istituzione di una GAHF Summer Fellowhisp PROPONE
(Affiliation Agreement between the Giovanni
Armenise Harvard Foundation and University of
Turin for the GAHF Summer Fellowhisp). Proposta.

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente
Direzione dalla Direzione Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella
proponente | Trombetta e dalla Direzione Innovazione e
Internazionalizzazione — Direttrice Dott.ssa Elisa Rosso)

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, I’Accordo di affiliazione tra
la Fondazione di Harvard “Giovanni Armenise” (GAHF) e I’Universita degli Studi di Torino
(UNITO) per listituzione di una GAHF Summer Fellowhisp (Affiliation Agreement between
the Giovanni Armenise Harvard Foundation and University of Turin for the GAHF Summer
Fellowhisp);

2) nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Prof. Alessandro Vercelli.
E) SPIN OFF.

6/2024/1V/15 6/2024/IV_/15 - Rlc_onosumento di societa Spin off PROPONE
Accademico Impavid s.r.l. — Proposta.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice Dott.ssa
Elisa R0ss0)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone il riconoscimento della societa denominata Impavid s.r.l.,
proposta dalla Prof.ssa Claudia Giachino, ordinario del Dipartimento di Scienze Cliniche e
Biologiche, quale Spin off Accademico dell’Universita di Torino.

6/2024/1V/16 - Riconoscimento di societa Spin off
Bl Accademico “RASGenix” — Proposta. FRSOIROINI=

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice Dott.ssa
Elisa Rosso)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone il riconoscimento della societd denominata “RASGenix”
presentata dalla Prof.ssa Chiara Ambrogio, associato del Dipartimento di Biotecnologie
Molecolari e Scienze per la Salute, quale Spin off Accademico dell’Universita di Torino.
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F) NOMINE.

6/2024/1V/17 6/2024/_IV_/17 - Sostl_tuzmnx_e di un membro della DEL IBERA
Commissione Brevetti. Nomina.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice Dott.ssa
Elisa R0sso)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico delibera di nominare, quale componente della Commissione Brevetti
dell’Universita di Torino, la Prof.ssa Silvia Deaglio, afferente al Dipartimento di Scienze
Mediche, in sostituzione della Prof.ssa Claudia Giachino, fino alla fine del mandato della
Commissione Brevetti, che terminera il 31 dicembre 2024.

G) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

V.- PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’ORGANICO - RELAZIONE DEL
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ORGANICO DI ATENEO, PROF.
SERGIO FOA.

A) PERSONALE.
6/2024/V//5 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno ESPRIME
6/2024/\V/15 2023 — 1V fase e Piano straordinario DM 445/2022 —
Parere HARERE

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore

Il Senato Accademico esprime parere favorevole alla proposta di utilizzo di punti organico
delle esigenze strategiche di Ateneo anno 2023 e Piano straordinario D.M. 445/2022 riportate
nella tabella allegata alla proposta di deliberazione.

6/2024/V/6 - Richiesta di attivazione di procedure ai ESPRIME
6/2024/\V/16 sensi degli art. 18 e 24, commi 3 e 6 della Legge PARERE
240/2010 — Parere.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione

proponente Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore

Il Senato Accademico esprime parere favorevole:

1) all’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010:

Dip. C. di Dip Ruolo | Tipoproc. | S.C. S.s.d Note
- CHIM/0
Chimica 21/02/2024 PO Art. 18c.1 | 03/C2 4
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Chimica 21/02/2024 PO Art.18c.1 | 03/Al CHIZMll
Lingue e
Letterature L-FIL- D.M. 445/2022 -
straniere e 20/12/2023 PO Art.18c.4 | 10/F1 LET/10 piano A
Culture moderne
Management SECS- Sede di serv.
malter Canting” 26/01/2024 PO Art.18c.1 | 13/B1 P/07 CUneo
Management SECS-
malter Canting" 16/02/2024 PO Art.18c.1 | 13/B2 P/0S
Dip. di Eccellenza
2023 - 2027 - cof.
Oncologia 27/11/2023 PA Art.18c. 4 | 02/D1 | FIS/07 | Convenzione AO
Ordine
Mauriziano
Scienza e
Tecnologia del 23/02/2024 PO Art.18c¢.1 | 03/D1 CHISM/O
Farmaco

2) all’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010:

Dip. C. di Dip. Ruolo Tipo proc. S.C. S.s.d Note
Culwre, Politicae | 1 4/032004 | RTT |  Art.24 | 10/L1 | L-Lina2 | DM 445/2022-
Societa piano A

Fisica 2210212024 | RTT | Ar24 | 9P| Figo7 | DM 795/2023-
1 piano B
Convenzione
Art. 24 c.3 “Etica,
Management lett. a) (ante | 13/B SECS- Sostenibilita e
“Valter Cantino” 26/01/2024 | RUTD legge di conv. 1 P/07 Creativita” —
D.L. 36/2022) sede di serv.
Biella
Art. 24 ¢c.3
) Manageme.nt .| 14/072023 | RUTD lett. b)_ (ante | 02/A F1S/01 D.M. _445/2022 -
Valter Cantino legge di conv. 1 piano A
D.L. 36/2022)
Art. 24
Management riservataart. | 13/B SECS- D.M. 445/2022 -
“Valter Cantino” 16/02/2024 RTT 22c.3RTT 1 P/07 piano A
Unito
Art. 24
Management riservataart. | 13/B SECS- D.M. 445/2022 -
“Valter Cantino” 16/02/2024 RTT 22 c3RTT 4 P/09 piano A
Unito
Art. 24
Management riservataart. | 13/B SECS- D.M. 445/2022 -
“Valter Cantino” 16/02/2024 RTT 22c3RTT 3 P/10 piano A
Unito
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,Neuroscienze | 3535004 | RTT Art.24 | 06/E3 | MEDs7 | D-M. 445/2022-
R.L. Montalcini piano A
,euroscienze |y a030004 | RTT Art.24 | o6n1 | mMeDsa7 | D-M. 4452022 -
R.L. Montalcini piano A
Scienza e Art. 24 ¢.3
. lett. b) (ante | 03/D D.M.
TeanaorIr(TJ]gl; del 23/02/2024 | RUTD legge di conv. 1 CHIM/08 856/2020
D.L. 36/2022)
Scienze agrarie Art. 24 ¢3
forestali e 14/03/2024 | RUTD | lett. b) (ante | 07/C | pgpjgg | D-M. 4452022 -
alimentari egge di conv. 1 piano A
D.L. 36/2022)
Scienze della 06/G
Sanita pubblicae | 15/02/2024 RTT Art. 24 1 MED/39
pediatriche
Scienze della Art. 24 ¢.3
- ) lett. b) (ante | 06/G D.M. 445/2022 -
Sam(:l &l:ﬁg::ga e | 15/02/2024 | RUTD legge di conv. 1 MED/38 piano A
P D.L. 36/2022)
Scienze della Art. 24 ¢.3
Sanita pubblicae | 15/02/2024 | RUTD | lett. bg (ante 06{'\" MED/a2 | DM 445/ 2z -
ediatriche egge di conv. piano
P D.L. 36/2022)
sociali e 22/02/2024 | RUTD | €tt-b) (ante | 13/A 1 SECS- D.M.
matematico- legge di conv. 1 P/01 856/2020
S D.L. 36/2022)
statistiche
Scienze
economico-
sociali e 14/03/2024 | RTT At 24 | 13/C | SECS- | D.M.445/2022 -
. 1 P/12 piano A
matematico-
statistiche
Art. 24 ¢.3 Progetto Horizon
. . lett. a) (ante | 06/M STAGE — “Stay
Scienze mediche | 14/02/2024 | RUTD legge di conv. 1 MED/01 Healthy Through
D.L. 36/2022) Ageing"
. .. 11/A M-
Studi storici 05/03/2024 RTT Art. 24 2 STO/02
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6/2024/VI7 - Richiesta di attivazione di procedure
valutative ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
6/2024/\V17 240/2010 nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della legge di conversione del decreto-legge
36/2022— Parere.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente | Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore
Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’attivazione delle procedure ai sensi
dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in

vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022, riportate nella tabella allegata alla
proposta di deliberazione.

6/2024/V/8 - Chiamate dirette ai sensi dell’art. 1, ESPRIME
6/2024/\V//8 comma 9, della L. 230/2005, e successive modificazioni
_ Parere PARERE

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente | Personale — Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore

ESPRIME
PARERE

Il Senato Accademico esprime parere favorevole:

1) all’inoltro al Ministero delle seguenti proposte di chiamata diretta cofinanziata ai fini
dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 della L. 230/2005 e successive
modificazioni:

a) Dipartimento di Scienze Agrarie Forestali e Alimentari: proposta di chiamata diretta
cofinanziata nel ruolo di Professore di | Fascia del Prof. Daniele Giuseppe Federico
DAFFONCHIO nel s.c. 07/11 (Microbiologia Agraria), s.s.d. AGR/16 (Microbiologia Agraria),
studioso stabilmente impegnato all’estero nell’ultimo triennio, attualmente in servizio presso la
King Abdullah University of Science and Technology, KAUST (Kingdom of Saudi Arabia);

b) Dipartimento di Matematica “Giuseppe Peano”: proposta di chiamata diretta cofinanziata
nel ruolo di Professore di | Fascia del Prof. Andrea SEPPI nel s.c. 01/A2 (Geometria e Algebra),
s.s.d. MATO03 (Geometria), studioso vincitore programma di ricerca di alta qualificazione di
ERC CONSOLIDATOR GRANT 2023 — GENERATE, titolo del progetto: “GEometry and
aNalysis for (G, X)-structurEs and theiR deformATion spacEs GENERATE?”, (data inizio e fine
del progetto di ricerca dal 01/06/2024 al 31/05/2029);

c¢) Dipartimento di Fisica proposta di chiamata diretta cofinanziata nel ruolo di Professoressa
di Il Fascia della Dottoressa Valentina SOLA nel s.c. 02/A1l (Fisica sperimentale delle
interazioni fondamentali), s.s.d. FIS/01 (Fisica sperimentale), studiosa vincitrice programma di
ricerca di alta qualificazione di ERC CONSOLIDATOR GRANT 2023, titolo del progetto
“CompleX - Doping Compensation in Thin Silicon Sensors: the pathway to Extreme Radiation
Environments” (data inizio e fine del progetto di ricerca dal 01/04/2024 al 31/03/2029);

66



UNIVERSITA
DI TORINO

2) all’inoltro al Ministero della seguente proposta di chiamata diretta per CHIARA FAMA
ai fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della L. 230/2005 e
successive modificazioni:

- Dipartimento di Scienze Chirurgiche. proposta di chiamata diretta per chiara fama nel
ruolo di Professore di I fascia del Prof. Alberto AREZZO nel s.c. 06/C1 (Chirurgia generale),
s.s.d. MED/18 (Chirurgia generale), tenuto conto in particolare degli alti riconoscimenti
scientifici in ambito internazionale in particolare relativi a elezione in board internazionali,
finanziamento di progetti competitivi di elevato prestigio e utilizzo di tecniche di microchirurgia
endoscopica.

6/2024/V/9 - Professore di prima fascia: passaggio dal
settore concorsuale 05/E2 Biologia Molecolare, settore
scientifico-disciplinare B1O/11 Biologia Molecolare,
macrosettore 05/E Biochimica e Biologia Molecolare
Sperimentali e Cliniche, al settore concorsuale 05/E1
6/2024/V/9 Biochimica Generale, settore scientifico-disciplinare
B10O/10 Biochimica, macrosettore 05/E Biochimica e
Biologia Molecolare Sperimentali e Cliniche, ai sensi
dell’art. 2 del “Regolamento della mobilita interna di
professori e ricercatori e dei criteri di omogeneita
disciplinare dei dipartimenti”.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione _

proponente Personale - Direttrice Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Senato Accademico esprime parere favorevole all’istanza del Prof. Andrea GRAZIANI,
professore di prima fascia presso il Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la
Salute, di passaggio dal settore concorsuale 05/E2 Biologia Molecolare, settore scientifico-
disciplinare BI1O/11 Biologia Molecolare, macrosettore 05/E Biochimica e Biologia Molecolare
Sperimentali e Cliniche al settore concorsuale 05/E1 Biochimica Generale, settore scientifico-

disciplinare BIO/10 Biochimica, macrosettore 05/E Biochimica e Biologia Molecolare
Sperimentali e Cliniche.

ESPRIME
PARERE

B) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA PROGRAMMAZIONE E LO
SVILUPPO DELI’ATENEO — RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO, PROF.
ALESSANDRO MAURO.

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.
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6/2024/\V1/4 - Accordo di collaborazione tra Universita
degli Studi di Torino e Unione Industriali di Torino
per attivita di public engagement, innovazione,
formazione continua e trasferimento tecnologico.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice -
Dott.ssa Elisa Rosso)

6/2024/V1/4 PROPONE

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, I’Accordo di collaborazione
tra Universita degli Studi di Torino e Unione Industriali di Torino per attivita di public
engagement, innovazione, formazione continua e trasferimento tecnologico;

2) autorizzare la Direzione Innovazione e Internazionalizzazione ad apportare eventuali
modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di
sottoscrizione;

3) nominare, quali referenti scientifici e responsabili dell’esecuzione del presente Accordo, i
Proff. Guido Boella e Alessandro Zennaro;

4) nominare nel Comitato di gestione, quale delegato del Rettore, il Prof. Guido Boella.

6/2024/V1/5 - Rinnovo della Convenzione quadro tra
I’Universita degli Studi di Torino e Save The Children-
6/2024/\V/1/5 Italia Onlus per lo svolgimento di attivita di comune PROPONE
interesse in materia di protezione e promozione dei
diritti delle persone di eta minore. Proposta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare il rinnovo della Convenzione quadro tra I’Universita degli Studi di Torino e
Save The Children-Italia Onlus per lo svolgimento di attivita di comune interesse in materia di
protezione e promozione dei diritti delle persone di eta minore;

2) nominare, quali referenti e componenti il Comitato di Indirizzo di cui all’art. 7 della
Convenzione quadro, i seguenti Professori:

- Prof.ssa Laura Maria Scomparin (Vice-Rettrice per la ricerca delle scienze economiche,
giuridiche e sociali);

- Prof.ssa Lorena Milani (Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione);

- Prof.ssa Joélle Long (Dipartimento di Giurisprudenza);

- Prof.ssa Roberta Bosisio (Dipartimento di Culture, Politica e Societa);

- Prof. Luca Rollé (Dipartimento di Psicologia);

- Prof. Giovanni Abbate Daga (Dipartimento di Neuroscienze)
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- Prof.ssa Patrizia Lemma (Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche)

- Prof.ssa Federica Ricci (Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche)

- Dott.ssa Chiara Davico (Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche)

- Dott.ssa Paola Quarello (Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche

- Prof.ssa Maria Laura Di Tommaso (Dipartimento di Economia e Statistica Cognetti de
Martiis).

6/2024/\V1/6 - Proposta di approvazione dell’adesione
dell’Universita degli Studi di Torino all’Associazione
“Scuola Internazionale dell’Acqua per lo Sviluppo -
(HYDROAID)”.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione - Direttrice Dott.ssa
Elisa Rosso)

6/2024/\V1/6 PROPONE

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone di approvare:

1) Padesione dell’Universita degli Studi di Torino all’Associazione “Scuola Internazionale
dell’Acqua per lo Sviluppo - (HYDROAID)”, il cui lo statuto viene riportato nella proposta di
deliberazione;

2) la nomina del Prof. Egidio Dansero, Vice-Rettore Vicario per la sostenibilita e per la
cooperazione allo sviluppo, quale rappresentante dell’Ateneo all’interno del Comitato
d’Indirizzo di HYDROAID.

6/2024/V1/7 - Convenzione Quadro per lo svolgimento
di attivita di comune interesse in materia di contrasto
6/2024/\V1/7 alla violenza maschile contro le donne tra I’Universita PROPONE
di Torino e Centri E.M.M.A. Piemonte di Torino.
Proposta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
proponente Ricerca — Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione Quadro per
lo svolgimento di attivita di comune interesse in materia di contrasto alla violenza maschile
contro le donne tra I’Universita di Torino e Centri E.M.M.A. Piemonte di Torino;

2) nominare quali referenti le Prof.sse Mia Caielli e Paola Torrioni.
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6/2024/\V/1/8 — Presa d’atto del Piano strategico Cuneo
2030 proposto dalla Provincia di Cuneo, Camera di
TPVZIAVAVEE Commercio di Cuneo e Fondazione CRC ai EE=ENBI=V-NNES)
componenti della Cabina di Regia istituzionale
Strategia Cuneo 2030.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione - Direttrice Dott.ssa
Elisa R0sso)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico prende atto del nuovo Piano Strategico di Posizionamento «Cuneo
2030», cosi come da testo allegato alla proposta di deliberazione.

6/2024/V1/9 - Convenzione quadro tra Universita degli
Studi di Torino e Societa per la gestione
GPIVZAVAVER dell’incubatore  d’imprese e il  trasferimento PROPONE
tecnologico dell’Universita degli studi di Torino
“2i3T” S.C. a r.l. - Proposta.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione - Direttrice Dott.ssa
Elisa Rosso)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone di:

1) approvare la Convenzione quadro tra Universita degli Studi di Torino e Societa per la
gestione dell’incubatore d’imprese e il trasferimento tecnologico dell’Universita degli studi di
Torino “2i3T” S.C. a r.I. come da testo allegato alla proposta di deliberazione;

2) autorizzare I’Area competente ad apportare alla Convenzione di cui sopra le modifiche
di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto
medesimo;

3) nominare, quale referente la Vice-Rettrice Prof.ssa Cristina Prandi, ai sensi dell’art. 8.2
della Convenzione.

6/2024/\V1/10 6/2024/\VV1/10 - Proposta di adesione all’associazione PROPONE
“Columbus”.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice Dott.ssa
Elisa Rosso)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico propone di approvare I’adesione dell’ Universita degli Studi di Torino
all’Associazione “Columbus”, il cui statuto e riportato nella proposta di deliberazione.

70



UNIVERSITA
DI TORINO

D) VARIE.
Nessuna proposta di deliberazione

VII. - NOMINE.

6/2024/V11/1 - Nomina componente del Consiglio di
OPIPZAVANAaI Amministrazione della  Fondazione  Cavalieri DELIBERA
Ottolenghi.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Affari Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice
Dott.ssa Adriana Belli)

Direzione
proponente

Il Senato Accademico delibera di nominare il Dott. Andrea Varese quale componente del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione Cavalieri Ottolenghi per il triennio in corso
(2023-2025).

VIII. — VARIE ED EVENTUALI.

TPAZIAVAL IV 6/2024/V/111/1 — Mozione Bando MAECI 2024

In riferimento al Bando MAECI per la raccolta di progetti congiunti di ricerca per I’anno
2024, sulla base dell’Accordo di Cooperazione Industriale, Scientifica e Tecnologica tra Italia
e lIsraele, il Senato Accademico dell’Universita di Torino ritiene non opportuna la
partecipazione a questo bando, visto il protrarsi della situazione di guerra a Gaza.
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