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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente glossario: 

 

• Propone - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Propone con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 

• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 

• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 

• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto indicato 

nella proposta. 

• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito 

alla proposta. 

• Delibera su iniziativa del Consiglio di Amministrazione - Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

ha assunto una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 

• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione non ha 

accolto la proposta. 
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Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni assunte in 

seduta. 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 75100 del 02/02/2024, con il seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

 

I – Comunicazioni. 

 

II - Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione della Presidente della Commissione Studenti e 

diritto allo studio, Sofia Aceto. 

A) Esame Regolamenti di Ateneo. 

B) Studenti. 

C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

E) Varie. 

 

III - Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, 

sicurezza ed agibilità, Franco Veglio. 

A) Edilizia e Sicurezza. 

B) Varie. 

 

IV - Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione Personale e 

organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti. 

A) Personale. 

B) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

C) Nomine. 

D) Varie. 

 

V - Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della 

Commissione Bilancio e programmazione, Alessandro Barge. 

A) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

B) Provvedimenti Contabili. 

C) Varie. 

 

VI – Nomine e Incarichi. 

 

VII - Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 

 

VIII - Varie ed eventuali. 
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I. ‒ COMUNICAZIONI. 
Il Rettore comunica che: 

❖ nel mese di marzo si terrà l’inaugurazione dell’anno accademico e, a breve, sarà ufficializzata la data 

dell’evento; 

❖ il Senato Accademico affronterà, in una prossima seduta straordinaria, il tema della revisione dello Statuto 

di Ateneo, al fine di individuare le modalità per la ripresa dell’iter dei lavori di riesame del testo; 

❖ l’indizione delle prossime elezioni delle/dei rappresentanti nel Senato Accademico dell’Università degli 

studi di Torino e nelle Commissioni istruttorie per il triennio accademico 2024-2027 avverrà, ai sensi del 

vigente Regolamento in materia, indicativamente secondo il seguente cronoprogramma: 

i. Pubblicazione Decreto Rettorale indizione elezioni - lunedì 10 giugno 2024; 

ii. Presentazione candidature I e II turno – entro venerdì 21 giugno 2024; 

iii. Votazione I turno - martedì 16 luglio 2024; 

iv. Votazione II turno - martedì 10 settembre 2024. 

Alla luce del cronoprogramma, la nomina dei nuovi Direttori di Dipartimento dovrà essere formalizzata 

con Decreto Rettorale entro venerdì 7 giugno 2024, con indizione delle relative elezioni presumibilmente 

entro il 30 aprile 2024; 

❖ sono in corso di definizione le attività collegate all’adesione di UniTo all’edizione 6.0 del progetto 

UNICORE (periodo 2024-2026). L’iniziativa, coordinata dall’Alto Commissariato delle Nazioni Unite per 

i Rifugiati in Italia (UNHCR), ha l’obiettivo di offrire a studenti/esse rifugiati/e, in possesso di una laurea 

di primo livello, l’opportunità di proseguire gli studi magistrali in Italia. Il protocollo locale per l’adesione 

alla nuova edizione del programma sarà sottoposto all’esame del Senato Accademico e al Consiglio di 

Amministrazione, nelle prossime sedute previste nel mese di marzo 2024. 

 

❖ Il Rettore, riguardo alla manifestazione sulla violenza di genere tenutasi negli scorsi giorni, comunica che 

sul tema si interverrà in maniera capillare, anche revisionando i codici che regolamentano comportamenti 

e azioni rilevanti a fini disciplinari, per far sì che non si verifichino più episodi di molestie di qualunque 

genere. Il Rettore evidenzia che in Ateneo sono già attivi strumenti di tutela di cui tutta la comunità 

accademica può avvalersi, tra i più importanti ritroviamo la figura della Consigliera di fiducia, il Comitato 

Unico di Garanzia e gli sportelli antiviolenza e di ascolto. Sottolinea, inoltre, che c’è la ferma volontà di 

intervenire, anche operando in chiave preventiva con l’attivazione di percorsi formativi e informativi che 

sensibilizzino sul tema l’intera comunità.  

 

❖ Il Rettore cede la parola al Direttore Generale che, in merito al progetto “UniTo Futura”, comunica che 

prosegue l’analisi dei processi dei servizi tecnici e amministrativi e la finalizzazione degli strumenti per 

l’attuazione del nuovo assetto organizzativo. Aggiunge che l’esito delle riflessioni sarà portato 

all’attenzione degli Organi Collegiali nel mese di marzo, data la necessità di definire in maniera 

appropriata alcuni aspetti, legati anche all’avvio operativo del progetto. 
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II. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA 

ACETO. 
 

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 
 

2/2024/II/1 

2/2024/II/1 - Adeguamento al DM 1649/2023 della Modifica e 

integrazione del Regolamento Didattico di Ateneo: Parte IX – 

Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 4 

– Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti de Martiis”, 

Art. 4.4 - “Economics of Innovation for Sustainable 

Development” (Classe LM-56 R) Interateneo con l’Université 

Côte d’Azur e approvazione Convenzione. Nuova Istituzione. 

Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. la nuova istituzione, adeguata al DM 1649/2023, a decorrere dall’a.a. 2024-2025 del Corso di Laurea 

Magistrale in “Economics of Innovation for Sustainable Development” (Classe LM-56 R), afferente al 

Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti de Martiis” e interateneo con l’Université Côte d’Azur 

École Universitaire de Recherche d’Économie et de Management, il cui ordinamento didattico è allegato 

alla proposta di deliberazione; 

2. di approvare il testo della Convenzione tra l’Università di Torino e l’Université Côte d’Azur École 

Universitaire de Recherche d’Économie et de Management, riportato nella proposta di deliberazione; 

3. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa ad 

apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere 

non sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale degli 

ordinamenti alla “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e alle Linee Guida ANVUR 

o dell’accordo di cooperazione. 

 

B) STUDENTI 
 

2/2024/II/2 

2/2024/II/2 - Corsi di Studio a numero programmato a livello 

locale ai sensi dell’art 2.1 lettera a) o b) della legge 2 agosto 

1999, n. 264 “Norme in materia di accesso ai corsi universitari” 

– a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la programmazione a livello locale ai sensi dell’art. 2.1 lettera a) o b) della legge 2 agosto 1999, 

n. 264 “Norme in materia di accesso ai corsi universitari” per i Corsi di Studio qui di seguito elencati 

secondo i dati che saranno inseriti nella Scheda SUA-CdS per l’a.a. 2024-2025: 

DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER LA SALUTE 

(Consiglio di Dipartimento del 23/11/2023) 

L-2 Biotecnologie:  

187 posti di cui 5 studenti stranieri, 2 studenti Progetto Marco Polo 
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Motivazione 

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione; 

a. la presenza di sistemi informatici e tecnologici; 

DIPARTIMENTO DI CULTURE, POLITICA E SOCIETÀ  

(Consiglio di Dipartimento del 7/12/2023) 

L-DS Scienze strategiche e della sicurezza 

64 posti di cui 2 studenti stranieri e 2 Studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione  

a. la presenza di sistemi informatici e tecnologici; 

a. la presenza di posti-studio personalizzati. 

L-39 Servizio sociale 

(Consiglio di Dipartimento del 7/12/2023) 

170 posti di cui 3 studenti stranieri e 2 Studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo; 

DIPARTIMENTO DI FILOSOFIA E SCIENZE DELL’EDUCAZIONE  

(Consiglio di Dipartimento del 3/11/2023) 

L-19 Scienze dell’educazione  

Sede di TORINO: 460 posti di cui 5 studenti stranieri 

Sede di SAVIGLIANO: 180 posti  

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT 

(Consiglio di Dipartimento del 17/11/2023) 

L-18 Economia aziendale sedi di Torino, Cuneo e Biella 

1000 posti di cui 5 studenti stranieri e 10 studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

L-18 Business & Management 

250 posti di cui 40 studenti stranieri e 10 studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

L-18 Management dell’informazione e della comunicazione aziendale 

250 posti di cui 8 studenti stranieri e 5 studenti Progetto Marco Polo  

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

LM-77 Finanza aziendale e mercati finanziari 

125 posti di cui 1 studenti stranieri e 5 studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 
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LM-77 Business Administration 

100 posti di cui 20 studenti stranieri e 5 studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

LM-77 Direzione d’impresa, marketing e strategia 

250 posti di cui 8 studenti stranieri e 5 studenti Progetto Marco Polo  

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

LM-77 Amministrazione e controllo aziendale 

250 posti di cui 9 studenti stranieri e 5 studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione 

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA  

(Consiglio di Dipartimento del 8/11/2023) 

L-24 Scienze e tecniche psicologiche 

410 posti di cui 10 studenti stranieri  

Motivazione  

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione; 

a. la presenza di sistemi informatici e tecnologici; 

a. la presenza di posti-studio personalizzati. 

LM-51 Psicologia criminologica e forense 

102 posti di cui 2 studenti stranieri 

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

LM-51 Psicologia clinica 

277 posti di cui 7 studenti stranieri  

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

DIPARTIMENTO DI SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO  

(Consiglio di Dipartimento del 17/11/2023) 

LM-13 Farmacia 

180 posti di cui 3 studenti stranieri e 1 studente Progetto Marco Polo 

Motivazione 

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione 

LM-13 Chimica e Tecnologia farmaceutiche 

100 posti di cui 5 studenti stranieri e 1 studente Progetto Marco Polo 

Motivazione 

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione. 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI  

(Consiglio di Dipartimento del 20/11/2023) 

L-26 Viticoltura ed enologia  
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79 posti di cui 3 studenti stranieri e 1 studente Progetto Marco Polo 

Motivazione  

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione; 

a. la presenza di sistemi informatici e tecnologici. 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE  

(già Scienze Mediche)  

(Consiglio di Dipartimento del 14/11/2023) 

LM-68 Scienze dello sport 

(già Scienze e tecniche avanzate dello sport) 

101 posti di cui 1 studente straniero, 1 studente Progetto Marco Polo e 1 

studente medagliato 

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI  

(Consiglio di Dipartimento del 23/11/2023) 

L-13 Scienze biologiche 

300 posti di cui 5 studenti stranieri e 5 studenti Progetto Marco Polo 

Motivazione  

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione; 

a. la presenza di sistemi informatici e tecnologici; 

a. la presenza di posti-studio personalizzati. 

LM-61 Scienze degli alimenti e della nutrizione umana 

30 posti 

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

L-22 Scienze e tecniche delle attività motorie e sportive  

(già Scienze delle attività motorie e sportive)  

Sede Torino: 303 posti di cui 3 studenti stranieri e 3 studenti medagliati 

Sede Asti: 232 posti di cui 1 Marco Polo e 2 studenti medagliati 

Sede Cuneo: 152 posti di cui 1 studente straniero e 2 studenti medagliati 

Motivazione  

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE  

(già Scienze cliniche e biologiche) 

(Consiglio di Dipartimento del 16/11/2023) 

LM-67 Scienze delle Attività Motorie Preventive e Adattate 

(già Scienze dell'educazione motoria e delle attività adattate) 

101 posti di cui 1 studente straniero, 1 studente Progetto Marco Polo e 1 studente medagliato 

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE VETERINARIE  

(Consiglio di Dipartimento del 21/11/2023) 

L-38 Tecniche di assistenza veterinaria 
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75 osti di cui 5 studenti stranieri 

Motivazione  

b. l’obbligo di tirocinio didattico come parte integrante del percorso formativo, svolto presso strutture 

diverse dall’Ateneo. 

DIPARTIMENTO DI STUDI STORICI  

(Consiglio di Dipartimento del 19/12/2023 con ratifica della Nota del Direttore del Dipartimento di 

Studi Storici prot. 2302 del 23/11/2023) 

LMR/02 Conservazione e restauro dei beni culturali 

25 posti 

Motivazione  

a. la presenza di laboratori ad alta specializzazione; 

a. la presenza di sistemi informatici e tecnologici; 

a. la presenza di posti-studio personalizzati 

2. istituire un tavolo di lavoro misto Senato Accademico – Consiglio di Amministrazione per individuare 

una strategia sui Corsi di Studio a programmazione locale che porti a rivedere il loro numero e i posti 

messi a bando per l’a.a. 2025/2026. 

 

2/2024/II/3 

2/2024/II/3 - Percorsi universitari di formazione iniziale dei 

docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado - 

Approvazione della contribuzione studentesca per l’a.a. 2023-

2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente contribuzione e rateizzazione per la 

partecipazione ai percorsi universitari di formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie di primo e 

secondo grado per l’a.a. 2023-2024 secondo quanto previsto dal DPCM 4 agosto 2023, art. 12: 

● € 100,00 quale contributo per la prova di selezione; 

● PERCORSO 60 CFU: 

€ 2.500,00 quale quota di iscrizione, suddivisa in due rate: 

o prima rata: € 1.500,00 da versare all’atto dell’iscrizione, a cui si aggiungono: 

− imposta di bollo sull’iscrizione assolta in maniera virtuale € 16,00; 

− tassa per diritti S.I.A.E. € 1,50; 

o seconda rata: € 1.000,00 da versare entro la scadenza prevista nel bando di ammissione per l’a.a. 2023-

2024; 

● PERCORSI 30 CFU, 36 CFU € 2.000,00 quale quota di iscrizione, suddivisa in due rate: 

o prima rata: € 1.000,00 da versare all’atto dell’iscrizione, a cui si aggiungono: 

− imposta di bollo sull’iscrizione assolta in maniera virtuale € 16,00; 

− tassa per diritti S.I.A.E. € 1,50; 

o seconda rata: € 1.000,00 da versare entro la scadenza prevista per all’a.a. 2023-2024; 

● Per studenti iscritti regolarmente a corsi di studio presso gli Atenei e Istituzioni AFAM aderenti 

al CIFIS: 

€ 1.800,00 quale quota di iscrizione, suddivisa in due rate: 

o prima rata: € 1.000,00 da versare all’atto dell’iscrizione, a cui si aggiungono: 

− imposta di bollo sull’iscrizione assolta in maniera virtuale € 16,00; 

− tassa per diritti S.I.A.E. € 1,50; 

o seconda rata: € 800,00 da versare entro la scadenza prevista per all’a.a. 2023-2024; 
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● € 150,00 contributo per la partecipazione alla prova finale; 

● è dovuta l’indennità di mora in conformità a quanto previsto dal Regolamento Tasse e Contributi 

a.a.2023-2024 (art. 7) per i Corsi di Studio offerti dall’Università degli Studi di Torino, nei seguenti 

casi: 

- € 40,00: pagamenti tardivi contribuzione studentesca (entro 30 giorni); 

- € 100,00: pagamenti tardivi contribuzione studentesca (oltre 30 giorni); 

● iscritti/e con disabilità, con riconoscimento di handicap ai sensi dell'articolo 3, comma 1, della legge 5 

febbraio 1992, n. 104, o con un'invalidità pari o superiore al 66%, sono tenuti al pagamento della sola 

imposta di bollo;  

Agli importi sopra indicati sono da aggiungere le eventuali commissioni previste a seconda della modalità di 

pagamento utilizzata. 

 

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

2/2024/II/4 

2/2024/II/4 - Istituzione e attivazione dei seguenti Corsi di 

aggiornamento e formazione professionale presentati per il 

Bando INPS Valore PA - a.a. 2023-2024: - Dati, banche dati e 

nuove tecnologie: strumenti operativi per l’amministrazione 

pubblica digitale Dipartimento di Giurisprudenza. - 

Anticorruzione e trasparenza: strumenti per un approccio 

interdisciplinare Dipartimento di Culture, Politica e Società. - 

Strategie di gestione e sviluppo delle risorse umane 

Dipartimento di Management “Valter Cantino”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, dei seguenti Corsi di aggiornamento e formazione 

professionale presentati per il Bando INPS Valore PA 2023: 

• Dati, banche dati e nuove tecnologie: strumenti operativi per l’amministrazione pubblica digitale 

Dipartimento di Giurisprudenza; 

• Anticorruzione e trasparenza: strumenti per un approccio interdisciplinare Dipartimento di Culture, 

Politica e Società; 

• Strategie di gestione e sviluppo delle risorse umane Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 

2. dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

2/2024/II/5 

2/2024/II/5 - Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Medicina 

estetica in odontoiatria e medicina legale” del Dipartimento di 

Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche – a.a. 2023/2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Medicina estetica in odontoiatria e medicina legale” del Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica 

e Pediatriche; 
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2. dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

2/2024/II/6 

2/2024/II/6 - Approvazione dell’accordo tra l’Università degli 

Studi di Torino, Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari, e la Yamagata University per la realizzazione di 

due corsi di studio internazionali volti al rilascio del doppio 

titolo. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’accordo tra l’Università degli Studi di Torino, 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari, e Yamagata University per la realizzazione di due 

corsi di studio internazionali volti al rilascio del doppio titolo, di cui il testo è riportato nella proposta di 

deliberazione. 

 

2/2024/II/7 

2/2024/II/7 – Approvazione dell’accordo tra l’Università degli 

Studi di Torino, Dipartimento di Studi Umanistici, e la 

Universidad de Zaragoza, per la realizzazione di un corso di 

studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’accordo tra l’Università degli Studi di Torino, 

Dipartimento di Studi Umanistici, e la Universidad de Zaragoza, per la realizzazione di un corso di studio 

internazionale volto al rilascio del doppio titolo. 

 

2/2024/II/8 

2/2024/II/8 - Approvazione della Convenzione tra Politecnico 

di Torino e Università degli Studi di Torino per la realizzazione 

del Master interuniversitario di II Livello HumanAIze, con 

rilascio di titolo di studio congiunto – a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la Convenzione tra Politecnico di Torino e Università degli Studi di Torino per la realizzazione 

del Master interuniversitario di II Livello HumanAIze, con rilascio di titolo di studio congiunto, secondo 

il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

2. indicare quale referente per l’Università degli Studi di Torino della presente convenzione la Prof.ssa 

Viviana Patti; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con la Referente eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione da parte del 

Rettore. 
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E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 

A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

2/2024/III/1 

2/2024/III/1 - Contratto di comodato per l'utilizzo di porzione 

di terreno dell'Azienda Ospedaliero universitaria San Luigi 

Gonzaga a favore dell'Università di Torino: approvazione 

schema d'atto. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lo schema d’atto e relativi allegati, riportati nella 

proposta di deliberazione, con l’Azienda Ospedaliero-Universitaria S. Luigi Gonzaga per la cessione in 

comodato di alcune aree esterne all’edificio denominato “Ex Lavanderie” presso cui installare un serbatoio di 

azoto liquido e un gruppo elettrogeno da destinare al servizio della Biobanca. 

 

B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 

A) PERSONALE 
 

2/2024/IV/1 

2/2024/IV/1 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del 

Territorio (n. 1 unità categoria D area tecnica tecnico 

scientifica ed elaborazione dati) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dal Dipartimento Interateneo 

di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio di attivazione di procedure per l’assunzione di n. 1 unità di 

personale a tempo determinato di categoria D area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati per la durata 

di 12 mesi con rapporto di lavoro a tempo parziale nella misura del 50% per lo svolgimento di attività 

nell’ambito del progetto denominato “The Politics of Wildfires: A Comparative Study of Norms, Power and 

Conflict in the Global South”. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto Europeo Project 101076495 — 

FIREPOL. 
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2/2024/IV/2 

2/2024/IV/2 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Direzione Ricerca (n. 1 unità categoria D area amministrativa 

gestionale) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direttrice della 

Direzione Ricerca, per il Polo CLE, di attivazione di procedure per l’assunzione di n. 1 unità di personale a 

tempo determinato di categoria D area amministrativa-gestionale per la durata di 18 mesi con rapporto di 

lavoro a tempo parziale nella misura del 50% per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto 

denominato “HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01 <pathways for CO-creation between local authorities 

and collective actions for a SUSTAINable transition> — acronimo CO-SUSTAIN’ – GA n. 101132467”. Gli 

oneri finanziari sono coperti dal progetto europeo Horizon -CL2-2023-Democracy-01 - CO-SUSTAIN’– GA 

101132467. 

 

2/2024/IV/3 

2/2024/IV/3 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti per le esigenze del 

CIFIS (n. 3 unità categoria C area amministrativa) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dal Direttore della Direzione 

Didattica e Servizi agli Studenti di attivazione di procedure per l’assunzione di n. 3 unità di personale a tempo 

determinato di categoria C area amministrativa per la durata di 36 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno 

per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “Supporto allo sviluppo di metodologie 

finalizzate al miglioramento della gestione dei nuovi percorsi formativi rivolti agli insegnanti secondari”. Gli 

oneri finanziari sono coperti dalla convenzione con Centro Interateneo di interesse regionale per la 

Formazione degli Insegnanti Secondari (CIFIS). 

 

2/2024/IV/4 

2/2024/IV/4 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Dipartimento di Oncologia – (n. 1 unità categoria D area 

tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dal Direttore del Dipartimento 

di Oncologia di attivazione di procedure per l’assunzione di n. 1 unità di personale a tempo determinato di 

categoria D area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati per la durata di 12 mesi con rapporto di lavoro 

a tempo pieno per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “Biomarkers affecting the 

transition from cardiovascular disease to lung cancer: towards stratified interception - PREVALUNG EU 

(HORIZON HLTL)”. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto europeo GA 101095604 — PREVALUNG 

EU. 
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2/2024/IV/5 
2/2024/IV/5 - Tecnici a supporto dei servizi dipartimentali della 

ricerca – Piano assunzionale – Assegnazione – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’attribuzione ai seguenti Dipartimenti dei punti organico per il cofinanziamento necessario per l’avvio di 

40 posizioni di tecnici a supporto dei servizi dipartimentali della ricerca come da tabella A di seguito 

riportata: 
 

Tabella A 
 

Dipartimento 
Contributo 

Ateneo  
Cat. Titolo del progetto 

Biotecnologie molecolari e 

scienze per la salute 
0,20 D All’esame della Commissione 

Biotecnologie molecolari e 

scienze per la salute 
0,15 D All’esame della Commissione 

Chimica 0,20 D Supporto alle attività dipartimentali di sintesi in soluzione 

Chimica 0,15 D 
Gestione open parco strumentale dipartimentale per analisi 

termiche 

Culture, politica e società 0,20 D Future-proofing adjustment TOChina 

Economia e statistica "Cognetti 

De Martiis" 
0,20 D CLOSER to understanding human decisions 

Filosofia e scienze 

dell'educazione 
0,17 C 

Robotica e simulazione per l'innovazione nella didattica e 

nella ricerca 

Fisica 0,20 D 
Tecnico di Ricerca a supporto del Laboratorio di Fisica dello 

Stato Solido del Dipartimento di Fisica 

Fisica 0,13 C 

Misura di radiazioni ionizzanti e non ionizzanti: 

valorizzazione delle risorse dipartimentali tramite percorsi di 

accreditamento 

Giurisprudenza 0,20 D 
Organizzazione e implementazione delle infrastrutture digitali 

al servizio della disseminazione dei risultati di ricerca 

Informatica 0,20 D Manutenzione e l'upgrade delle infrastrutture HPC4AI e C3S 

Informatica 0,15 D Supporto al ciclo di vita dei tools della ricerca 

Interateneo di Scienze, progetto 

e politiche del territorio 
0,20 D Analisi e gestione dati geografici territoriali. Laboratori DIST 

Lingue e letterature straniere e 

culture moderne 
0,20 D 

Organizzazione, disseminazione e comunicazione per la 

ricerca delle humanities 

Matematica "G. Peano" 0,20 D 

Supporto tecnico al laboratorio per la ricerca e la 

sperimentazione di nuove tecnologie assistive per le STEM 

"S.Polin" e alle attività di terza missione 

Neuroscienze "R.L. Montalcini" 0,20 D 
Realizzazione di un servizio tecnico a supporto della ricerca 

clinica in ambito psichiatrico 

Neuroscienze "R.L. Montalcini" 0,15 D 
Diagnosi molecolare delle malattie Neuromuscolari e analisi di 

biomarcatori per demenze e cefalee 

Oncologia 0,20 D All’esame della Commissione 

Oncologia 0,15 D All’esame della Commissione 

Psicologia 0,20 D 

Tecnico per il Laboratorio di Osservazione del 

Comportamento con mansioni anche per i Laboratori di 

Psicometria e Analisi dei Dati e Analisi del Testo 
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Scienza e tecnologia del 

farmaco 
0,20 D 

Tecnico/a a supporto della gestione della piattaforma ad 

accesso aperto “Farma HR-MS”, piattaforma tecnologica per 

la spettrometria di massa ibrida ad alta risoluzione applicata in 

ambito farmaceutico/salutistico 

Scienza e tecnologia del 

farmaco 
0,15 D 

Tecnico/a a supporto delle sperimentazioni in vitro su colture 

cellulari 

Scienze agrarie, forestali e 

alimentari 
0,20 D 

Tecnico di laboratorio per l’Infrastruttura dipartimentale 

Biomass & Waste Management 

Scienze agrarie, forestali e 

alimentari 
0,15 D Tecnico di Laboratorio di diagnostica fitopatologica 

Scienze chirurgiche 0,17 C All’esame della Commissione 

Scienze chirurgiche 0,15 D All’esame della Commissione 

Scienze cliniche e biologiche 0,20 D 
Gestione delle core facilities del Translational Research Center 

for Innovative Medicine (TReCIM) 

Scienze cliniche e biologiche 0,15 D 
Gestione tecnica di un laboratorio di ricerca di livello di 

biosicurezza 3 

Scienze della sanità pubblica e 

pediatriche 
0,20 D Conduzione di una piattaforma tecnologica di base 

Scienze della sanità pubblica e 

pediatriche 
0,15 D 

Biomarcatori di dose e di effetto di xenobiotici ambientali ed 

occupazionali 

Scienze della Terra 0,20 D All’esame della Commissione 

Scienze della Terra 0,15 D All’esame della Commissione 

Scienze della vita e biologia dei 

sistemi 
0,20 D 

Un TdR per le apparecchiature della piattaforma di imaging 

(microscopia avanzata) 

Scienze della vita e biologia dei 

sistemi 
0,15 D 

TDR per le apparecchiature della piattaforma di monitoraggio 

ambientale- remote sensing 

Scienze mediche 0,20 D 
Mantenimento e implementazione della Biobanca TESEO 

(Teseo_Biobank) 

Scienze mediche 0,15 D 

Consolidamento della piattaforma genomica e di epigenomica 

a sostegno alla ricerca di base e clinico-traslazionale del DSM 

(EPITYPE) 

Scienze veterinarie 0,20 D 
Tecnico a supporto delle attività di diagnostica per immagini, 

in special modo radiologia 

Scienze veterinarie 0,15 D 
Tecnico a supporto delle attività della azienda agricola 

sperimentale della SDSV. 

Studi storici 0,20 D Supporto tecnico gestionale alle attività sul territorio 

Studi umanistici 0,20 D Laboratorio Digitale Umanistico (DigitUm Lab) 

Totale p.o.  7,17     
 

2. l’identificazione di n. 7 posizioni, cui saranno destinati, oltre ai punti organico residui pari a 0,29, punti 

organico 0,76, che troveranno copertura nell’ambito della prossima iniziativa a favore dei tecnici della 

ricerca come da tabella B di seguito riportata: 
 

Tabella B 
 

Dipartimento 
Contributo 

Ateneo Cat. Titolo del progetto 

Biotecnologie molecolari e 

scienze per la salute 
0,15 D All’esame della Commissione 

Chimica 0,15 D 
Gestione open di strumentazione Transient Absorption 

Spectroscopy 

Oncologia 0,15 D All’esame della Commissione 

Scienze agrarie, forestali e 

alimentari 
0,15 D Tecnico di laboratorio di Microbiologia agraria 
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Scienze della Terra 0,15 D All’esame della Commissione 

Scienze della vita e biologia dei 

sistemi 
0,15 D 

TDR dedicato alla gestione delle apparecchiature della 

piattaforma multi-omics del DBIOS. 

Scienze mediche 0,15 D 
Consolidamento Piattaforma Computazionale del DSM 

(DSM_PC) 

Totale p.o.  1,05     
 

3. che ulteriori progetti, esaminati ma non riconducibili a quanto sopra, potranno essere eventualmente 

riproposti da parte del Dipartimento interessato nell’ambito della prossima iniziativa. 

 

2/2024/IV/6 
2/2024/IV/6 - Linee di indirizzo per la programmazione del 

personale docente 2020-2026 – Aggiornamento 2023 – 

Approvazione. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il testo delle Linee di indirizzo per la 

programmazione del personale docente 2020-2026 – aggiornamento 2023, riportato nella proposta di 

deliberazione, con la modifica del paragrafo a) dell’Allegato 2, come di seguito riportato:  

“a) Iniziative verso il mondo del lavoro 

Per la valutazione della capacità di attrarre fondi e commesse di ricerca applicata viene preso in 

considerazione il rapporto, per ogni Dipartimento, tra la somma dei prelievi effettuati e l’ammontare 

complessivo delle entrate derivanti da consulenze, prestazioni, convenzioni e contratti di ricerca 

commissionata, sperimentazioni, master e analoghe iniziative verso il mondo del lavoro nel triennio 

precedente all’assegnazione dei punti organico. Per prelievi effettuati si fa riferimento alle quote a favore 

dell’Ateneo previste dall’art. 9 commi 1a e 1b del Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse 

esterne.  

I p.o. sono assegnati proporzionalmente, per ogni dipartimento, in base ai risultati così ottenuti.”. 

 

2/2024/IV/7 
2/2024/IV/7 - D.M. n. 795 del 26 giugno 2023 avente ad oggetto 

“Piano Straordinario Reclutamento Personale Universitario 

2024” (Piano B) – Criteri di attribuzione – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di distribuire ai Dipartimenti i 47 p.o. della quota docenti di cui al D.M. 795/2023 sulla base dei criteri 

adottati per la distribuzione e utilizzo dei punti organico di cui al Piano A – D.M. 445/2022 (Senato 

Accademico del 27 settembre 2022, del 20 dicembre 2022 e del 23 maggio 2023 e Consiglio di 

Amministrazione del 22 dicembre 2022 e del 25 maggio 2023) modificando la percentuale di utilizzo per 

procedure di cui all’art. 18, comma 4, della Legge 240/2010 dal 25% al 20%; 

2. che i suddetti criteri siano così rivisti: 

a. RICERCA (che pesa per il 65%): attribuzione proporzionale ai risultati VQR (50% R1_2 e 50% ISPD 

a fasce ai quali applica il peso dimensionale del dipartimento, identificato come numero dei prodotti 

conferiti nel medesimo esercizio VQR) e ai risultati RILO (indicatore FRL). L’assegnazione viene 

effettuata pesando per il 70% risultati VQR e per il 30% FRL; 

Il criterio RICERCA è calcolato secondo il criterio Qualità della produzione scientifica delle “Linee di 

indirizzo per la programmazione del personale docente 2020-2026 – Aggiornamento 2022". 
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b. ISCRITTI (che pesa per il 25%): attribuzione proporzionale al numero di studenti (a.a. 2021/2022) che 

hanno caricata a libretto l’attività formativa erogata dal docente afferente al dipartimento al 31/12/2022; 

c. DOCENTI STEM (che pesa per il 10%): attribuzione proporzionale al numero di docenti (professori e 

ricercatori) incardinati in SSD STEM (Aree MUR da 1 a 9) al 31/12/2022. 

 

D) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

2/2024/V/1 
2/2024/V/1 - Approvazione della Convenzione di rinnovo del 

Centro Interuniversitario di Ricerca sulle Metafore (CIRM). 

DELIBERA  

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare la Convenzione di rinnovo del Centro Interuniversitario di Ricerca sulle Metafore 

(CIRM); 

2. prende atto dei nominativi del personale aderente; 

3. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 

 

2/2024/V/2 
2/2024/V/2 - Approvazione della Convenzione di rinnovo del 

Centro Interuniversitario di Ricerca sulla Storia degli 

Insegnamenti Linguistici – CIRSIL. 

DELIBERA  

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare la Convenzione di rinnovo del Centro Interuniversitario di Ricerca sulla Storia degli 

Insegnamenti Linguistici – CIRSIL; 

2. prende atto dei nominativi degli aderenti al Centro per l’Università di Torino; 

3. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 
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2/2024/V/3 
2/2024/V/3 - Approvazione dell’Accordo di collaborazione 

scientifica tra l’Università degli Studi di Torino e l’Archivio di 

Stato di Torino. 

DELIBERA 

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare l’Accordo di collaborazione scientifica tra l’Università degli Studi di Torino e 

l’Archivio di Stato di Torino, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’Accordo, apportando al testo eventuali modifiche 

e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie; 

3. delibera di prevedere, a titolo di rimborso spese, il trasferimento della somma di € 2.500,00 all’Istituto 

Centrale per gli Archivi (disponibili alla voce CA.IC. C.06.01.18.01 Trasferimento ad altre 

amministrazioni pubbliche);  

4. prende atto del nominativo della Dott.ssa Paola Novaria - Direzione Affari Generali e Patrimonio 

Culturale – Area Sistema Museale e Archivi – Sezione Archivio Storico e di Deposito quale responsabile 

dell’Accordo. 

 

2/2024/V/4 

2/2024/V/4 - Rinnovo dell’Accordo quadro di collaborazione 

tra l’Università degli Studi di Torino e l’Agenzia Nazionale per 

le Nuove Tecnologie, l’Energia e lo Sviluppo Economico 

Sostenibile - ENEA. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il rinnovo dell’Accordo quadro di 

collaborazione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Agenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie, 

l’Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile – ENEA; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione; 

3. designare, quale referente e responsabile dell’Accordo quadro, il Rettore o suo delegato; 

4. designare, quali componenti del Comitato di coordinamento di cui all’art. 10 dell’Accordo i seguenti 

Professori: 

- Prof. Dario Padovan (Dipartimento di Culture, Politica e Società); 

- Prof.ssa Susanna Terracini (Dipartimento di Matematica “G. Peano”); 

- Prof.ssa Nadia Barbero (Dipartimento di Chimica); 

- Prof. Alessandro Pavese (Dipartimento di Scienze della Terra). 
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2/2024/V/5 

2/2024/V/5 - Rinnovo dell’adesione dell’Università degli Studi 

di Torino al Protocollo di intesa volto a valorizzare le attività 

della Scuola Italiana di Studi sull’Asia Orientale di Kyoto 

(Italian School of East Asian Studies, I.S.E.A.S.) per il periodo 

2024-2026. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. il rinnovo dell’adesione dell’Università degli Studi di Torino al Protocollo di Intesa volto ad assicurare il 

funzionamento della Scuola Italiana di Studi sull’Asia Orientale di Kyoto (Italian School of East Asian 

Studies, I.S.E.A.S.) per il periodo 2024-2026, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. il rinnovo della nomina del Prof. Gianluca Coci del Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e 

Culture Moderne quale rappresentante dell’Università degli Studi di Torino nel Comitato scientifico della 

Scuola; 

3. il trasferimento della relativa quota annuale di € 10.000 entro il 30 aprile di ogni anno. 

 

2/2024/V/6 
2/2024/V/6 - Costituzione Centro Interdipartimentale di 

ricerca per il Service-Learning (in breve denominato 

“CIRCLE”). Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la costituzione del Centro Interdipartimentale di 

ricerca per il Service-Learning (in breve denominato “CIRCLE”) e il relativo regolamento, riportato nella 

proposta di deliberazione. 

 

2/2024/V/7 

2/2024/V/7 - Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse 

Nazionale PRIN 2022 – Trasferimento Coordinamento e Unità 

Operativa Prof.ssa Silvia Daniela Morbelli (Dipartimento di 

Scienze Mediche) – Accettazione Finanziamento. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare quale finanziamento del progetto PRIN 2022 della Prof.ssa Silvia Daniela Morbelli, la somma 

di € 85.585,00; 

2. assegnare al Dipartimento di Scienze Mediche la somma di € 85.585,00 quale finanziamento del progetto 

PRIN 2022; 

3. dare mandato al Dipartimento di Scienze Mediche ad operare le opportune variazioni di bilancio sul 

progetto creato dal Dipartimento stesso. 

 



  
  

20 

2/2024/V/8 

2/2024/V/8 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 

4, Componente 2, Linea di investimento 1.3, Creazione di 

“Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle 

aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” – 

modifica del finanziamento relativo al progetto “GRINS – 

Growing Resilient, INclusive and Sustainable”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare la modifica del finanziamento relativo al Partenariato Esteso “GRINS – Growing Resilient, 

INclusive and Sustainable” pari a € 8.332.000,00; 

2. dare mandato al Dipartimento di Economia e Statistica "Cognetti de Martiis", Dipartimento di afferenza 

del responsabile scientifico capofila, a cui è demandata la gestione contabile del progetto, di modificare la 

ripartizione del finanziamento come da tabella seguente ed effettuare le conseguenti operazioni contabili: 
 

Spoke 
Referente 

Scientifico 
Dipartimento 

Delibera CdA 

22/12/2022 

12/2022/II/15 e 

Verbale CdD EST 

24/03/2023 

Bandi a Cascata 

Stanziamento 

post modifica del 

finanziamento 

Spoke 0 - Data platform 

and knowledge transfer 
Francesco Quatraro 

Economia e Statistica 

"Cognetti de Martiis" 
€ 221.481,25  € 221.481,25 

Spoke 1 - Firms’ 

sustainability 
Vera Palea 

Economia e Statistica 

"Cognetti de Martiis" 
€ 728.212,50  € 728.212,50 

Spoke 2 - Public sector, 
policy design and 

performance 

Francesco 

Passarelli 

Scienze economico-sociali e 

matematico-statistiche 
€ 585.987,50  € 585.987,50 

Spoke 3 - Households’ 

sustainability 

Maria 

Laura Di Tommaso 

Economia e Statistica 

"Cognetti de Martiis" 
€ 552.343,75  € 552.343,75 

Spoke 4 - Sustainable 

finance 
Elisa Luciano 

Scienze economico-sociali e 

matematico-statistiche 
€ 617.243,75  € 617.243,75 

Spoke 5 - Innovation - 

ecosystems for the 
circular economy 

Francesco Quatraro 
Economia e Statistica 

"Cognetti de Martiis" 
€ 2.101.118,75 € 2.600.000,00 € 4.701.118,75 

Spoke 6 - Low carbon 

policies 

Valeria Di 

Cosmo 

Economia e Statistica 

"Cognetti de Martiis" 
€ 468.643,75  € 468.643,75 

Spoke 8 - Social 

sustainability 

Giovanni 

Mastrobuoni 

Scienze economico-sociali e 

matematico-statistiche 
€ 456.968,75   € 456.968,75  

Totale € 5.732.000,00 € 2.600.000,00 € 8.332.000,00 

 

2/2024/V/9 

2/2024/V/9 - Accordo di collaborazione culturale e scientifica 

tra l’Università di Torino e Brigham and Women's Hospital, 

Inc. (BWH) denominato “General Cultural and Scientific 

Cooperation Agreement The University of Turin and The 

Brigham and Women's Hospital, Inc. (BWH). Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca - 

Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo di collaborazione culturale e 

scientifica tra l’Università di Torino e Brigham and Women's Hospital, Inc. (BWH) denominato “General 
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Cultural and Scientific Cooperation Agreement The University of Turin and The Brigham and Women's 

Hospital, Inc. (BWH); 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Prof. Alessandro Vercelli. 

 

B) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

2/2024/V/20 

2/2024/V/20 - Articolazione del sistema di controlli interni 

all’Ateneo e delle firme sugli atti di autocontrollo definiti dalle 

circolari della Ragioneria generale dello Stato in merito agli 

interventi finanziati dal PNRR. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Bilancio e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia 

Malatesta e dalla Direzione Ricerca – Direttrice: Dott.ssa 

Antonella Trombetta 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente articolazione del sistema di controllo 

interno: 

Check list procedura acquisti di cui all’allegato 7 delle linee guida sopra richiamate. Le informazioni riferite 

alla procedura di acquisto di bene/servizio/lavori rientrano nella responsabilità dei soggetti individuati come 

da prospetto fac simile allegato alla proposta di deliberazione che avranno cura di inserire le informazioni per 

competenza. 

Le schede debitamente compilate e sottoscritte dal titolare della procedura, vengono sottoposte ad audit 

interno, effettuato a campione dal gruppo audit individuato, che attesta l’avvenuto controllo. 

Per titolare della procedura nell’ambito della selezione di un operatore economico si intendono 

rispettivamente il Dirigente ovvero il Responsabile della sezione/area che segue la procedura di acquisto 

secondo gli importi previsti dal Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilità e il Responsabile 

scientifico del progetto. 

Per le procedure di reclutamento di personale e per le check list relative alla selezione di dottorandi di ricerca 

il titolare della procedura è il Dirigente competente da atto organizzativo. 

Le check list sono allegate alla Dichiarazione di cui al Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito con 

modificazioni dalla Legge 21 aprile 2023, n. 41 a firma del rappresentante legale e del Direttore Generale. 

 

2/2024/V/21 

2/2024/V/21 – Progetto EIT Food - Accettazione finanziamento 

progetti infrastrutturali 2024; accettazione finanziamento 

all’interno della Public Engagement Proof of Concepts Call 

2023-25; accettazione del finanziamento derivante dalla 

convenzione Borse di Dottorato e variazione finanziamento 

progetto Professional Development 2023. 

DELIBERA 

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di accettare il finanziamento totale di 839.796,89 € relativo ai 7 nuovi progetti infrastrutturali 

finanziati dall’Organismo di gestione di EIT FOOD all’Università degli Studi di Torino nell’ambito dei 

progetti infrastrutturali e assegnarlo ai Dipartimenti coinvolti secondo la tabella sotto riportata: 
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Codice 

Plaza 

(KAVA) 

Titolo del progetto 
Responsabile 

per UniTo 
Dipartimento 

Finanziamento 

2024 iniziale 

confermato  

Cofinanziamento 

del Dipartimento  

1 

18249-23  Food System Master of Science Program Luca Cocolin 

Scienze Agrarie, 

Forestali e 
Alimentari 

142.921,89 € 0,00 € 

2 
18250-23 Global Food Venture Program 

Paola De 

Bernardi 
Management 42.500,00 € 0,00 € 

3 

20161-23 
Professional Development Programmes (WP2 

Innovator Fellowship) 

Paola De 

Bernardi 
Management 115.625,00 € 0,00 € 

4 
21304-23 Inspire Dario Peirone Giurisprudenza 68.125,00 € 0,00 € 

5 
21308-23 RIS Summer Schools Dario Peirone Giurisprudenza 161.875,00 € 0,00 € 

6 
21324-23 RIS Professional Development Luca Cocolin 

Scienze Agrarie, 
Forestali e 

Alimentari 

208.750,00 € 0,00 € 

7 
21330-23 Food Solutions Claudio Forte 

Scienze 
Veterinarie 

100.000,00 € 0,00 € 

TOT

ALE 
    839.796,89 € 0,00 € 

 

2. delibera di accettare il finanziamento di 6.187,50 € relativo al nuovo progetto “Around the reusable 

packing revolution” finanziato dall’Organismo di gestione di EIT FOOD all’Università degli Studi di 

Torino nell’ambito della Public Engagement Proof of Concepts Call 2023-25 e di assegnarlo al 

Dipartimento di Management, responsabile dei fondi prof.ssa Paola De Bernardi;  

3. prende atto della convenzione “Agreement between the University fo Turin and EIT Food for a period of 

study and reasearch as established by the national PhD course in Food Science, Technlogy and 

Biotechnology and for the cofinancing of the PhD grant” firmata il 26 ottobre 2023 tra EIT Food e il 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari; quindi di accettare il co-finanziamento di 9 borse 

di dottorato per un totale di € 483.831,00 e di assegnare tali fondi al Dipartimento di Scienze Agrarie, 

Forestali e Alimentari; 

4. delibera di rettificare il finanziamento finale del progetto RIS Professional Development 

COCL_H2020_DID_KIC_22_02, responsabile prof. Luca Cocolin, Dipartimento di Scienze Agrarie, 

Forestali e Alimentari;  

5. delibera di autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le necessarie registrazioni contabili 

per i punti 1, 2, 3 e 4; 

6. delibera di assegnare la gestione dei finanziamenti ai Dipartimenti di cui ai punti 1, 2, 3 e 4. 

 

2/2024/V/22 

2/2024/V/22 - Autorizzazione deroga al Regolamento unico per 

la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale n. 

4046/2015) sul progetto LIFE21- NAT-IT-LIFE WILD WOLF 

101074417 – “Concrete actions for maintaining wolves wild in 

anthropogenic landscapes of Europe” - LIFE WILD WOLF. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di applicare il prelievo del solo 5% al finanziamento relativo al 

progetto dal titolo “Concrete actions for maintaining wolves wild in anthropogenic landscapes of Europe” 

(LIFE21-NAT-IT-LIFE WILD WOLF 101074417)” finanziato dall’Unione Europea nell’ambito del 

Programma LIFE, destinando l’1% al Bilancio di Ateneo e il 4% al Fondo Comune di Ateneo. 
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2/2024/V/23 

2/2024/V/23 - Autorizzazione deroga al Regolamento unico per 

la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale n. 

4046/2015) sul progetto LIFE21-NAT-IT-LIFE Minnow – 

project number 101074559 – “Small fish, small streams, big 

challenges: conservation of endangered species in tributaries of 

the upper Po river”. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di applicare il prelievo del solo 5% al finanziamento relativo al 

progetto dal titolo “Small fish, small streams, big challenges: conservation of endangered species in tributaries 

of the upper Po river” finanziato dall’Unione Europea nell’ambito del Programma LIFE, destinando l’1% al 

Bilancio di Ateneo e il 4% al Fondo Comune di Ateneo. 

 

2/2024/V/24 

2/2024/V/24 - Autorizzazione deroga all’applicazione del 

“Regolamento unico per la disciplina fondi e commesse 

esterne” per i Master finanziati dalla Regione Piemonte e per i 

progetti in apprendistato. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di applicare il prelievo del solo 7% ai progetti finanziati dalla 

Regione Piemonte nell’ambito dell’Avviso Pubblico della Regione Piemonte per la realizzazione di percorsi 

formativi in Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca di cui all’art. 45 del D.lgs n. 81/2015 approvato con 

determinazione n. 357 del 3 agosto 2016 e aggiornato con D.D. n. 1486 del 17 dicembre 2018 destinando il 

2% al Bilancio di Ateneo e il 5% al Fondo comune di Ateneo. 

 

2/2024/V/25 

2/2024/V/25 - Autorizzazione deroga al Regolamento unico per 

la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale n. 

4046/2015) sul progetto CONservation of CEtaceans and 

Pelagic sea TUrtles in Med: Managing Actions for their 

Recovery In Sustainability” LIFE CONCEPTU MARIS. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di applicare il prelievo del solo 5% al finanziamento relativo al 

progetto dal titolo “CONservation of CEtaceans and Pelagic sea TUrtles in Med: Managing Actions for their 

Recovery In Sustainability” LIFE CONCEPTU MARIS, destinando l’1% al Bilancio di Ateneo e il 4% al 

Fondo Comune di Ateneo. 
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2/2024/V/26 

2/2024/V/26 - Richiesta di esonero del prelievo di Ateneo ai 

sensi del Regolamento fondi e commesse esterne per il 

finanziamento ottenuto nell’ambito del Bando Vinci 2023 

dell’Università Italo Francese per la Laurea magistrale in 

“Economic analysis and policy” – EAP (Classe LM-56). 

NON APPROVA 

E 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 

1. delibera di non approvare la richiesta di esonero del prelievo di Ateneo ai sensi del Regolamento fondi e 

commesse esterne per il finanziamento ottenuto nell’ambito del Bando Vinci 2023 dell’Università Italo 

Francese per la Laurea magistrale in “Economic analysis and policy” – EAP (Classe LM-56); 

2. delibera di applicare il prelievo del solo 5% al finanziamento ottenuto nell’ambito del Bando Vinci 2023 

dell’Università Italo Francese per la Laurea magistrale in “Economic analysis and policy” – EAP 

(Classe LM-56), destinando l’1% al Bilancio di Ateneo e il 4% al Fondo comune di Ateneo. 

 

2/2024/V/27 
2/2024/V/27 - Accettazione del finanziamento dell’Université 

Grenoble Alpes a supporto del progetto Erasmus+ - 

Cooperation partnerships in higher education “EUC Voices”. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento di € 36.000,00 dall’Université Grenoble Alpes quale contributo per la 

realizzazione del progetto EUC Voices; 

2. autorizzare la seguente variazione di bilancio: 
 

Maggior ricavo 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A505 CA.FR.R.01.03.06.01 - 

Finanziamenti competitivi per 

didattica da UE 

ROSE_ERASMUS_2127_23_02 € 36.000,00 

Maggior costo 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A505 CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi 

su progetti di didattica 

ROSE_ERASMUS_2127_23_02 € 36.000,00 

 

2/2024/V/28 
2/2024/V/28 - Assegnazione fondi contribuzione studentesca ai 

Dipartimenti: quote a.a. 2023-2024 – Approvazione. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’assegnazione delle seguenti quote forfettarie, in riferimento all’a.a. 2023-2024 e a valere sull’esercizio 

finanziario 2024, alle strutture indicate: 
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Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione: Euro 53.500,00 per il Corso di laurea in Scienze 

dell’Educazione; 

Dipartimento di Giurisprudenza: Euro 32.000,00 per il Corso di Studi in Global Law and Transnational 

Legal Studies; 

Dipartimento di Fisica: Euro 64.155,00 per il Corso di laurea in Ottica e Optometria; 

Dipartimento di Psicologia: Euro 45.000,00 per il Corso di laurea in Scienze e tecniche psicologiche e 

le lauree magistrali di coorti antecedenti al 2023/2024. 

2. che per l’a.a. 2023-2024: 

- le risorse potranno essere utilizzate unicamente per i fini legati allo svolgimento di attività didattiche 

e/o di laboratorio/esercitazione (es. materiale didattico e scientifico, spese connesse alla gestione e 

utilizzo di laboratori, affitto di impianti e attrezzature sportive, tutorato specifico e/o tirocini curriculari 

specifici, etc.);  

- le strutture dovranno attivare una gestione contabile idonea a favorire la rendicontazione nei tempi 

previsti;  

- sarà trasferito alle singole strutture un anticipo corrispondente al 50% della quota spettante a inizio 2024; 

il saldo del rimanente 50% sarà assegnato dopo 6 mesi a seguito di rendicontazione circa l’utilizzo della 

prima quota ricevuta;  

- le quote comunque trasmesse dovranno essere debitamente rendicontate alla fine dell’anno accademico 

di riferimento e non oltre il 30 aprile 2025. 

 

2/2024/V/29 
2/2024/V/29 - Assegnazione anticipo risorse Scuole di 

Specializzazione a.a. 22/23. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. assegnare un acconto pari ad € 595.000,00 corrispondente al 70% dello stanziamento di € 850.000,00 

previsto nell’esercizio 2024 a favore dei Dipartimenti di afferenza delle Scuole di Specializzazione come 

indicato nella tabella dell’Allegato 1); 

2. assegnare il restante 30% della quota stanziata nel Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 2024 a 

conclusione degli incassi per l’a.a.2022/2023, provvedendo agli eventuali conguagli; 

3. assegnare alla Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici, una prima quota pari al contributo 

universitario incassato al 23/01/2024 pari ad € 4.225,00; 

4. assegnare alla Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali, a conclusione degli incassi per l’a.a. 

2023/2024, l’80% dell’incassato della quota aggiuntiva; 

5. assegnare a ciascuna Scuola delle tre Scuole di Specializzazione afferenti al Dipartimento di Psicologia 

(Scuola di Specialità in Psicologia Clinica, in Psicologia della Salute e in Neuropsicologia) un budget per 

il 2024 pari ad € 40.000,00; 

6. dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di effettuare le necessarie variazioni di 

bilancio. 
 

Allegato 1 
 

STRUTTURA DI APPARTENENZA 
CODICE 

SCUOLA 
 DESCRIZIONE SCUOLA 

ASSEGNAZIONE 

TOTALE su base 

incassi a.a. 21/22 

  Assegnazione 

acconto a.a.22 23 

 (70 %) 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA SALUTE 
SP4001 EMATOLOGIA 11.211,46 7.848,02 
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STRUTTURA DI APPARTENENZA 
CODICE 

SCUOLA 
 DESCRIZIONE SCUOLA 

ASSEGNAZIONE 

TOTALE su base 

incassi a.a. 21/22 

  Assegnazione 

acconto a.a.22 23 

 (70 %) 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI 

E SCIENZE PER LA SALUTE Totale 
    11.211,46 7.848,02 

FISICA SP3001 FISICA MEDICA 274,15 191,91 

FISICA Totale     274,15 191,91 

NEUROSCIENZE "RITA LEVI 
MONTALCINI" 

SP4002 NEUROLOGIA 10.563,34 7.394,34 

SP4003 PSICHIATRIA 26.408,34 18.485,84 

SP5001 NEUROCHIRURGIA 8.912,82 6.238,97 

NEUROSCIENZE "RITA LEVI 

MONTALCINI" Totale 
    45.884,50 32.119,15 

ONCOLOGIA 

SP3002 CHIRURGIA ORALE 7.910,42 5.537,29 

SP4004 RADIOTERAPIA 4.291,36 3.003,95 

SP5003 ONCOLOGIA MEDICA 20.136,36 14.095,45 

SP5013 UROLOGIA 20.466,47 14.326,53 

ONCOLOGIA Totale     52.804,60 36.963,22 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 
FARMACO 

SP4005 FARMACIA OSPEDALIERA 1.206,28 844,39 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 

FARMACO Totale 
    1.206,28 844,39 

SCIENZE CHIRURGICHE 

SP3003 ODONTOIATRIA PEDIATRICA 3.301,04 2.310,73 

SP3004 ORTOGNATODONZIA 6.602,09 4.621,46 

SP4006 AUDIOLOGIA E FONIATRIA 660,21 462,15 

SP4007 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 18.485,84 12.940,09 

SP4008 OFTALMOLOGIA 6.932,19 4.852,53 

SP4009 OTORINOLARINGOIATRIA 9.573,02 6.701,12 

SP4010 RADIODIAGNOSTICA 41.911,16 29.337,81 

SP5002 CHIRURGIA TORACICA 7.262,29 5.083,61 

SP5004 
ANESTESIA, RIANIMAZIONE, TERAPIA 

INTENSIVA E DEL DOLORE 
89.752,11 62.826,48 

SP5005 CARDIOCHIRURGIA 5.281,67 3.697,17 

SP5006 CHIRURGIA GENERALE 36.959,59 25.871,72 

SP5007 CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE 7.262,29 5.083,61 

SP5009 
CHIRURGIA PLASTICA, RICOSTRUTTIVA 

ED ESTETICA 
330,10 231,07 

SP5010 CHIRURGIA VASCOLARE 7.592,40 5.314,68 

SP5011 GINECOLOGIA ED OSTETRICIA 38.940,22 27.258,15 

SP5012 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 42.241,26 29.568,88 

SCIENZE CHIRURGICHE Totale     323.087,49 226.161,25 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 

SP4011 
MALATTIE DELL'APPARATO 

RESPIRATORIO 
12.213,86 8.549,70 

SP4012 
PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA 

CLINICA 
4.621,46 3.235,02 

SP4012N 
PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA 

CLINICA 
1.980,63 1.386,44 

SCIENZE CLINICHE E 

BIOLOGICHE Totale 
    18.815,94 13.171,16 

SCIENZE DELLA SANITA' 
PUBBLICA E PEDIATRICHE 

SP3005 STATISTICA SANITARIA E BIOMETRIA 2.640,83 1.848,58 

SP3005N 
STATISTICA SANITARIA E BIOMETRIA 

NON MEDICI 
990,31 693,22 

SP4013 IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA 21.786,88 15.250,82 

SP4014 MEDICINA DEL LAVORO 11.883,75 8.318,63 

SP4015 MEDICINA LEGALE 7.262,29 5.083,61 

SP4016 MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 1.650,52 1.155,37 

SP4016N MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 6.932,19 4.852,53 

SP4017 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 9.903,13 6.932,19 

SP5014 PEDIATRIA 56.777,94 39.744,56 
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STRUTTURA DI APPARTENENZA 
CODICE 

SCUOLA 
 DESCRIZIONE SCUOLA 

ASSEGNAZIONE 

TOTALE su base 

incassi a.a. 21/22 

  Assegnazione 

acconto a.a.22 23 

 (70 %) 

SCIENZE DELLA SANITA' 

PUBBLICA E PEDIATRICHE Totale 
    119.827,86 83.879,50 

SCIENZE MEDICHE 

SP4018 
ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA 
CLINICA 

6.932,19 4.852,53 

SP4019 ANATOMIA PATOLOGICA 8.582,71 6.007,90 

SP4020 DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA 11.211,46 7.848,02 

SP4021 
ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL 

METABOLISMO 
9.903,13 6.932,19 

SP4022 GENETICA MEDICA 5.587,60 3.911,32 

SP4022N GENETICA MEDICA 5.281,67 3.697,17 

SP4023 GERIATRIA 12.543,96 8.780,77 

SP4024 
MALATTIE DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE 
32.998,34 23.098,84 

SP4025 
MALATTIE DELL'APPARATO 

DIGERENTE 
12.543,96 8.780,77 

SP4026 MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 14.854,69 10.398,29 

SP4027 
MEDICINA DELLO SPORT E 
DELL'ESERCIZIO FISICO 

5.611,77 3.928,24 

SP4028 MEDICINA NUCLEARE 3.961,25 2.772,88 

SP4029 NEFROLOGIA 17.153,34 12.007,34 

SP4030 SCIENZA DELL'ALIMENTAZIONE 3.288,96 2.302,27 

SP5015 MEDICINA D'EMERGENZA-URGENZA 34.966,88 24.476,82 

SP5016 MEDICINA INTERNA 42.901,47 30.031,03 

SCIENZE MEDICHE Totale     228.323,39 159.826,37 

SCIENZE VETERINARIE 

VETS01 
SANITA' ANIMALE, ALLEVAMENTO E 

PRODUZIONI ZOOTECNICHE 
27.415,35 19.190,74 

010801 
ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI 
ORIGINE ANIMALE 

14.882,62 10.417,83 

VETS02 
PATOLOGIA E CLINICA DEGLI ANIMALI 

D'AFFEZIONE 
6.266,37 4.386,46 

SCIENZE VETERINARIE Totale     48.564,33 33.995,03 

TOTALE GENERALE               850.000,00                595.000,00  

 

2/2024/V/30 
2/2024/V/30 - Variazione al Bilancio unico di previsione 2024 n. 

1 – Autorizzazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al Bilancio Unico di Previsione 

2024, contrassegnandola con il numero 1, come illustrato nell’allegato 1 alla proposta deliberazione. 

 

C) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

VIII. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 
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PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 

 

I. -  COMUNICAZIONI 
Nessuna comunicazione. 

 

 

II. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA 

ACETO. 
 

E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 

A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

2/2024/III/2 

2/2024/III/2 – Centro di ricerca di biotecnologie e medicina 

traslazionale in via Nizza 44 bis - area ex Scalo Vallino. Presa 

d’atto del piano di occupazione dell’edificio – LOTTO 1 e 

modifiche e integrazioni al Gruppo di Coordinamento. 

PRENDE ATTO 

E 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. prende atto del lavoro svolto e delle indicazioni fornite dal Gruppo di Coordinamento e, in particolare, del 

Piano di Occupazione degli spazi dell’edificio relativo al LOTTO 1 di via Nizza 44 bis, presso l’area dell’ex 

Scalo Vallino, illustrato negli elaborati grafici di cui all’allegato 1 alla proposta di deliberazione che 

prevede, oltre a spazi di utilizzo comune e a locali tecnici privi di specifica ed esclusiva assegnazione, 

l’individuazione di spazi destinati a: 

Il Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute; 

Il Dipartimento di Scienze Mediche; 

Il Dipartimento di Oncologia; 

Consiglio Nazionale delle Ricerche – I.B.B.; 

2. delibera di approvare la consegna del bene immobile ai Dipartimenti di cui al punto 1) con le modalità di 

cui all’art. 4 “Modalità di consegna e assegnazione” del “Regolamento sulla consegna del patrimonio 

immobiliare e assegnazione degli spazi dell’Università di Torino ai Responsabili delle Strutture di Ateneo” 

con la precisazione che eventuali modifiche all’assegnazione dei singoli spazi, come convenute allo stato 

attuale nel Piano di Occupazione di cui al punto 1, devono essere ridiscusse e approvate dal Consiglio di 

Amministrazione; 

3. delibera di costituire un nuovo Gruppo di Coordinamento per la regia delle iniziative istituzionali e 

programmatorie volte alla prossima conclusione delle attività inerenti la definizione del LOTTO 1, della 

provenienza dei gruppi di ricerca da ospitare presso il costruendo LOTTO 2 di Scalo Vallino, nonché di 

avvicendamenti istituzionali, composto come segue: 
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Coordinatore:  Prof. Stefano Geuna  Magnifico Rettore  

Coordinatore vicario:  Prof. Giuseppe Martino Di Giuda  Vice-Rettore per la digitalizzazione, 

programmazione, sviluppo e 

valorizzazione del patrimonio edilizio  

Componenti:  Prof. Franco Veglio  Presidente della Commissione Edilizia, 

Sicurezza e Agibilità 

Prof. Emilio Hirsch  Direttore del Centro Interdipartimentale 

di Ricerca per le Biotecnologie 

Molecolari – (LOTTO 1)  

Prof. Franco Novelli  Direttore del Dipartimento di 

Biotecnologie Molecolari e Scienze per 

la Salute  

Prof.ssa Anna Sapino  Dipartimento di Scienze Mediche  

Prof.ssa Letizia Lanzetti  Dipartimento di Oncologia (LOTTO 1)  

Prof. Alessandro Vercelli  Direttore del N.I.C.O. 

Prof. Alessandro Mauro  Direttore del Dipartimento di 

Neuroscienze 

Arch. Battista Tortorella  Direttore della Direzione Edilizia e 

Sostenibilità  

Avv. Sabrina Gambino Direttrice della Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione 
 

4. delibera di stabilire che il nuovo Gruppo di Coordinamento opererà nell’immediato al fine di concludere 

in tempi brevi l’istruttoria di occupazione del LOTTO 2 di Scalo Vallino e resterà in carica fino a 

compimento del programma di occupazione e, inoltre, potrà essere integrato con successive deliberazioni 

di ulteriori componenti, in relazione alle determinazioni assunte in merito ai Dipartimenti e alle strutture 

che dovranno essere ospitate presso il costruendo LOTTO 2. 

 

2/2024/III/3 

2/2024/III/3 – Progetto “Valorizzazione dell’Orto Botanico 

dell’Università di Torino, biodiversità, ricerca, fruizione, 

coinvolgimento del territorio”. Accettazione del contributo 

dalla Fondazione Compagnia di San Paolo e avvio del Progetto 

di fattibilità tecnico-economica dell’intervento di 

ristrutturazione. C.U.P.: D17G24000000003. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il contributo di € 100.000,00 per il Progetto “Valorizzazione dell’Orto Botanico dell’Università 

di Torino, biodiversità, ricerca, fruizione, coinvolgimento del territorio” richiesto alla Fondazione 

Compagnia di San Paolo e da questa approvato; 

2. assegnare l’importo di € 100.000,00, proveniente dalla Fondazione, alla Direzione Edilizia e Sostenibilità;  

3. dare mandato agli uffici competenti di dare attuazione alla deliberazione con il completamento della 

procedura di sistema (piattaforma R.O.L.) ai fini della prosecuzione del processo erogativo; 

4. approvare, ai fini dell’accettazione del contributo di cui ai punti precedenti, la seguente variazione di 

budget: 
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Maggiori ricavi: 

Unità Analitica Voce COAN Progetto Importo in €  

UA.A200.ADIR.A496  

Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

CA.FR.R.02.07.04.31 

Contributi per investimenti 

da Compagnia di San Paolo 

TORB_EDILOGS_24_02 

Valorizzazione dell’Orto Botanico 

dell’Università di Torino, biodiversità, 

ricerca, fruizione, coinvolgimento del 

territorio. Contributo della Fondazione 

Compagnia di San Paolo 

+ 100.000,00 

Maggiori costi: 

Unità Analitica Voce COAN Progetto Importo in €  

UA.A200.ADIR.A496  

Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

CA.IC.P.02.06.01.01 

Investimenti su progetti di 

edilizia 

TORB_EDILOGS_24_02 

Valorizzazione dell’Orto Botanico 

dell’Università di Torino, biodiversità, 

ricerca, fruizione, coinvolgimento del 

territorio. Contributo della Fondazione 

Compagnia di San Paolo 

+ 100.000,00 

 

5. dare mandato agli uffici competenti di dare avvio alle procedure di affidamento a idoneo professionista 

del Progetto di Fattibilità Tecnico- Economica ai sensi della normativa di riferimento; 

6. dare mandato ai Responsabili scientifici del progetto di valutare, in accordo con gli indirizzi strategici di 

Ateneo, iniziative di coordinamento con il Sistema Museale dell’Ateneo stesso, al fine di perseguire 

obiettivi comuni, valorizzare e favorire lo sviluppo delle reciproche attività. 

 

2/2024/III/4 

2/2024/III/4 – Realizzazione ed allestimento di spazi per la 

biobanca TUCC/Progetto PNRR “SUS-MIRRI-IT”. 

Approvazione insediamento presso la “Città delle Scienze e 

dell’Ambiente” di Grugliasco. CUP: D29H07000140003 - CIG: 

77795618D2. 

DELIBERA 

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare la localizzazione della sede della biobanca TUCC/ Progetto PNRR “SUS-MIRRI-

IT” nella nascente “Città delle Scienze e dell’Ambiente” di Grugliasco (TO), Largo Braccini n. 2, in 

corrispondenza di una parte degli spazi in prima ipotesi destinati al trasferimento del Dipartimento di 

Scienze della Terra rappresentati nella planimetria allegata alla proposta di deliberazione (ALLEGATO 1); 

2. delibera di autorizzare gli uffici competenti a dare attuazione alla deliberazione curando la 

predisposizione del progetto di adeguamento della “Città delle Scienze e dell’Ambiente” di Grugliasco di 

cui al punto 1; 

3. prende atto che: 

• l’intervento di cui al punto 1 ad oggi è parametricamente stimato in € 2.000.000,00;  

• il suddetto importo sarà puntualmente definito a seguito della progettazione esecutiva, costituirà extra 

costo rispetto ai valori del Contratto di Leasing in essere e conseguentemente determinerà una modifica 

del piano economico generale della “Città delle Scienze e dell’Ambiente” di Grugliasco, con un relativo 

incremento del canone annuale. 
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2/2024/III/5 
2/2024/III/5 - Complesso “Torino Esposizioni” - Subentro 

automatico del Politecnico di Torino nella concessione 

(Padiglione 1) - Presa d'atto. 
PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto del subentro automatico del Politecnico di Torino nella 

posizione di detentore qualificato (Concessionario) del Padiglione 1, come previsto dall’art. 7 dell’atto di 

concessione sottoscritto in data 3 aprile 2023, anticipatamente rispetto alla scadenza naturale della concessione 

(31/12/2025) e precisamente a partire dalla consegna del bene fatta constare da apposito verbale, previo 

accordo delle modalità di rilascio tra gli Atenei. 

 

B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 

A) PERSONALE 
 

2/2024/IV/8 
2/2024/IV/8 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 2023 – III 

fase e Piano straordinario DM 445/2022 e DM 795/2023 – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente proposta di utilizzo di punti organico 

delle esigenze strategiche di Ateneo anno 2023, Piano straordinario D.M. 445/2022 e Piano straordinario D.M. 

795/2023: 
 

CRITERI 

UTILIZZO 

ESIGENZE 

STRATEGICHE 

Linee di indirizzo 

2020-2026 art.3 

DIPARTIMENTO 

TIPO 

PROCEDU

RA 

S.C. SSD 

p.o. 

progr. 

ordinar

ia 

p.o. 

DM 

445/20

22 

p.o. 

DM 

795/20

23 

Risorse premiali 

destinate ai 

Dipartimenti UNITO 

presenti nell’elenco 

dei 350 dipartimenti 

ammissibili alla 

selezione dei 

Dipartimenti di 

Eccellenza e non 

finanziati 

- Culture politica e società 

- Economia e statistica “Cognetti” 

- Fisica 

- Management 

- Scienza e tecnologie del farmaco 

- Scienze agrarie forestali e alimentari 

- Scienze chirurgiche 

- Scienze della sanità pubblica e 

pediatriche 

- Scienze della vita 

- Scienze mediche 

     7,00 
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Assunzioni effettuate 

e da effettuarsi negli 

anni 2023 e 2024 su 

punti ordinari e 

straordinari per 

assunzioni di 

professoresse 

ordinarie  

- Chimica 

- Filosofia e sc. dell’educazione 

- Psicologia 

- Scienze agrarie forestali e alimentari 

- Studi storici 

- Studi umanistici 

PO   0,60 0,30 

 

1) 

Valorizzazione/attrazi

one di vincitori di 

programmi nazionali 

o internazionali 

fortemente 

competitivi 

(vincitore ERC 

Synergy Grant) 

Scienze chirurgiche 

PO 

Chiamata per 

Chiara fama 

Prof. Alberto 

Arezzo 

06/C1 

Chirurgia 

generale 

MED/18 

Chirurgia 

generale 

0,30  

 

4III) in ambito della 

ricerca al 

potenziamento o 

apertura di particolari 

SSD con valore 

strategico per 

l’Ateneo in coerenza 

con il progetto 

scientifico e didattico 

del Dipartimento 

richiedente. 

Scienze cliniche e biologiche 
RTT 

art.24 

06/B1 

Medicina 

interna 

MED/09 

Medicina 

interna 

 0,50 

 

1) 

Valorizzazione/attrazi

one di vincitori di 

programmi nazionali 

o internazionali 

fortemente 

competitivi 

(vincitrice ERC 

Consolidator Grant) 

Scienze della vita e biologia dei sistemi 

PO 

Chiamata 

diretta 

Prof.ssa 

Beatrice 

Demarchi 

 

- vincitrice 

ERC 

Consolidator 

Grant 

10/A1 

Archeologia 

 

L-ANT/10 

Metodolog

ie della 

ricerca 

archeologi

ca 

0,30  

 

4.II) in ambito 

didattico  

i) per garantire la 

sostenibilità di corsi 

di studio già attivati, 

con particolare 

valorizzazione di 

impegni puntuali e 

definiti di riduzione 

dei contratti di 

insegnamento da 

parte dei Dipartimenti 

con riferimento ai 

Corsi di Studio 

incardinati negli 

stessi 

Scienze economico-sociali e matematico-

statistiche 

RTT 

art.24 

12/B1 

Diritto 

commercial

e 

IUS/04 

Diritto 

commercia

le 

0,50  
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2/2024/IV/9 
2/2024/IV/9 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli 

art. 18 e 24 c. 3 e 6 della Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 
 

Dip. C. di Dip Ruolo Tipo proc. S.C. S.s.d Note 

Matematica “G. Peano” 24/01/2024 PO Art. 18 c. 1 01/A3 MAT/06  

Oncologia 20/12/2023 PA Art. 18 c.4 05/E1  BIO/10 

Dipartimento di 

Eccellenza 2023 - 2027 – 

Fondi mur 

Scienze chirurgiche 16/01/2024 PO Art. 18 c. 1 06/F4 MED/34  
 

2. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010: 
 

Dip. C. di Dip. Ruolo Tipo proc. S.C. S.s.d Note 

Chimica 26/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

03/A1 CHIM/01 D.M. 445/2022 -piano A 

Chimica 26/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

03/B1 CHIM/03 D.M. 445/2022 -piano A 

Management "Valter 

Cantino" 
26/01/2024 RTT Art. 24 13/B4 SECS-P/11 

D.M. 445/2022 -piano A 

(riserva art. 22 c. 3 

Regolamento RTT – 

Unito) 

Management "Valter 

Cantino" 
26/01/2024 RTT Art. 24 13/D4 SECS-S/06 

D.M. 445/2022 -piano A 

(riserva art. 22 c. 3 

Regolamento RTT – 

Unito) 

Neuroscienze "R. L. 

Montalcini" 
16/01/2024 RTT Art. 24 05/E2 BIO/11 

Dipartimento di 

Eccellenza 2023 - 2027 

– Fondi mur 

1b) Finanziamento di 

0,50 punti organico 

per avviare una 

posizione di 

ricercatore a tempo 

determinato di tipo 

b/RTT al fine di 

valorizzare la 

presenza in Ateneo di 

vincitori ERC 

(Vincitore ERC: Prof. 

Stefano Favaro) 

Scienze economico-sociali e matematico-

statistiche 

RTT 

art.24 

13/D1 

Statistica 

generale 

SECS-

S/01 

Statistica 

generale 

0,50  

 

1) 

Valorizzazione/attrazi

one di vincitori di 

programmi nazionali 

o internazionali 

fortemente 

competitivi 

(vincitrice ERC 

Consolidator Grant) 

Studi Storici 

PO Chiamata 

diretta 

Prof.ssa 

Valentina  

Fusari 

14/B2 

Storia delle 

relazioni 

internaziona

li, delle 

società e 

delle 

istituzioni 

extraeurope

e 

SPS/13 

Storia e 

istituzioni 

dell’Africa 

0,50  

 

    Tot. 2,70 0,80 7,00 
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Oncologia 23/01/2024 RTT Art. 24 05/G1 BIO/14 

Dipartimento di 

Eccellenza 2023 - 2027 

– Fondi mur 

Scienze della Sanità 

pubblica e pediatriche 
18/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. a) 
(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

06/M1 MED/42 PRO3 D.M. 289/2021 

Scienze cliniche e 

biologiche 
30/01/2024 RTT Art. 24 06/B1 MED/09 

D.M. 445/2022 – piano 

A 

Scienze economico-

sociali e matematico-

statistiche 

21/12/2023 RTT Art. 24 13/D1 SECS-S/01  

Scienze economico-

sociali e matematico-

statistiche 

21/12/2023 RTT Art. 24 12/B1 IUS/04  

Studi storici 24/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

11/A4 M-STO/08 
D.M. 445/2022 – piano 

A 

Studi storici 24/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

10/B1 L-ART/04 
D.M. 445/2022 – piano 

A 

Studi umanistici 31/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 

(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

11/E1 M-PSI/01 
D.M. 445/2022 – piano 

A 

Studi umanistici 31/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 

(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

01/B1 INF/01 
D.M. 445/2022 – piano 

A 

Studi umanistici 31/01/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. b) 

(ante legge di conv. 

D.L. 36/2022) 

10/N1 L-OR/08 
D.M. 445/2022 – piano 

A 

 

2/2024/IV/10 

2/2024/IV/10 - Richiesta di attivazione di procedure valutative 

ai sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010 nel testo vigente 

prima della data di entrata in vigore della legge di conversione 

del decreto-legge 36/2022 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi 

dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 

di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 

S.s.d. 

 

Candidato sottoposto 

a valutazione 

 

Note 

Culture, Politica e 

Società 
29/01/2024 PA Art. 24 c. 5 14/C3 SPS/12 ALTOPIEDI Rosalba  

Culture, Politica e 

Società 
29/01/2024 PA Art. 24 c. 5 14/C1 SPS/07 GARIGLIO Luigi  

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 
24/01/2024 PA Art. 24 c. 5 11/D1 M-PED/01 

PESCARMONA 

Isabella 
 

Fisica 24/01/2024 PA Art. 24 c. 5 02/A1 FIS/01 BIANCHI Livio  

Giurisprudenza 01/02/2024 PA Art. 24 c. 5 14/C3 SPS/12 RONCO Daniela  

Matematica "G. 

Peano" 
24/01/2024 PA Art. 24 c. 5 01/A3 MAT/05 

IACOPETTI 

Alessandro 
 

Psicologia 23/01/2024 PA Art. 24 c. 5 11/E3 M-PSI/06 MOLINO Monica  



  
  

35 

Psicologia 23/01/2024 PA Art. 24 c. 5 11/E1 M-PSI/03 MOLINENGO Giorgia  

Scienze cliniche e 

biologiche 
19/01/2024 PA Art. 24 c. 5 06/A1 MED/03 ROETTO Antonella  

Scienze cliniche e 

biologiche 
19/01/2024 PA Art. 24 c. 5 06/A2 MED/04 CANNITO Stefania  

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
26/01/2024 PA Art. 24 c. 5 05/I1 BIO/18 

PROSERPIO 

Valentina 
 

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
26/01/2024 PA Art. 24 c. 5 05/A1 BIO/01 

SALVIOLI DI 

FOSSALUNGA 

Alessandra 

 

Scienze economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

18/01/2024 PA Art. 24 c. 5 13/A2 SECS-P/02 GRINZA Elena  

Scienze mediche 17/01/2024 PA Art. 24 c. 5 06/N2 M-EDF/01 MULASSO Anna  

 

2/2024/IV/11 
2/2024/IV/11 - Chiamata diretta ai sensi dell’art. 1, comma 9 

della L. n.230/2005, e successive modificazioni – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’inoltro al Ministero delle seguenti proposte di 

chiamata diretta cofinanziata ai fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della L. 

230/2005 e successive modificazioni: 

1. Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi: proposta di chiamata diretta cofinanziata nel 

ruolo di Professoressa di I Fascia della Prof.ssa Beatrice DEMARCHI nel s.c. 10/A1 (Archeologia), s.s.d. 

LANT/10 (metodologie della ricerca archeologica), studiosa vincitrice programma di ricerca di alta 

qualificazione - Consolidator Grant ERC (“AviArch - Avifauna in archaeoecological networks”); 

2. Dipartimento di Studi Storici: proposta di chiamata diretta cofinanziata nel ruolo di Professoressa di I fascia 

della Prof.ssa Valentina FUSARI nel s.c.14/B2 (Storia delle relazioni internazionali, delle societa' e delle 

istituzioni extraeuropee), s.s.d. SPS/13 (Storia e Istituzioni dell’Africa) studiosa vincitrice programma di 

ricerca di alta qualificazione -Consolidator Grant ERC (“Unpacking Mixedness for an Inclusive History of 

the Red Sea, 1800s-2000s”); 

3. Dipartimento di Chimica: proposta di chiamata diretta cofinanziata nel ruolo di Ricercatrice a tempo 

determinato in tenure track (RTT) della Dott.ssa Dafne CIMINO nel s.c. 03/A1 (Chimica analitica – Settore 

Scientifico Disciplinare CHIM/12 (Chimica dell’Ambiente e dei Beni Culturali) studiosa vincitrice di 

programma di ricerca di alta qualificazione – (FISA 2022) (“INnovative COnsolidation MEthodology for 

fragile paintings: from a tune analytical protocol to tunable consolidating adhesive kits prototype (COME-

IN!)”). 

 

2/2024/IV/12 
2/2024/IV/12 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 

n.240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in 

tabella: 
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Dipartimento 

Consiglio 

di 

Dipartime

nto 

Ruolo e 

tipo di 

procedura 

Nominativo 

Settore 

concorsual

e 

s.s.d. 
D.R. di appr. 

Atti 

Data di 

presa di 

servizio 

Note 

Biotecnologie 

molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

23/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

BARANA Alice 01/A1 
MAT/0

4 

D.R. n. 273 del 

18/01/2024  
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Biotecnologie 

molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

07/02/2024 
PO - art. 24 

c.6 

MERLO Giorgio 

Roberto 
05/F1 BIO/13 

D.R. n. 427 del 

26/01/2024 
01/03/2024   

Biotecnologie 

molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

07/02/2024 
PO - art. 18 

c.1 

CAPPELLO 

Paola 
06/A2 

MED/0

4 

D.R. n. 396 del 

24/01/2024 
01/03/2024   

Biotecnologie 

molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

07/02/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a)  

SACCHET 

Matteo 
01/A1  

MAT/0

4  

D.R. n. 434 del 

26/01/2024  
01/03/2024 

D.M. 289/2021 

- PRO3 

Biotecnologie 

molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

07/02/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

RICCARDO 

Federica 
06/A2 

MED/0

4 

D.R. n. 476 del 

30/01/2024  
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Culture, Politica 

e Società 
29/01/2024 

PO - art. 18 

c.1 
PAZE’ Valentina 14/A1 SPS/01 

D.R. n. 280 del 

18/01/2024 
01/03/2024   

Culture, Politica 

e Società 
29/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

ZUCCA 

MICHELETTO 

Beatrice 

13/C1 
SECS-

P/12 

D.R. n. 94 del 

09/01/2023 
01/03/2024   

Culture, Politica 

e Società 
29/01/2024 

PO - art. 18 

c.1 

RICUCCI 

Roberta 
14/C2 SPS/08 

D.R. n. 336 del 

22/01/2024 
01/03/2024   

Culture, Politica 

e Società 
02/02/2024 

PO - art. 18 

c.1 

BERTOLINI 

Sonia 
14/D1 SPS/09 

D.R. n. 484 del 

30/01/2024 
01/03/2024   

Culture, Politica 

e Società 
02/02/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

BORGNINO 

Emanuela 
11/A5 

M-

DEA/0

1 

D.R. n. 529 del 

01/02/2024 
01/03/2024   

Culture, Politica 

e Società 
02/02/2024 

PA - art. 24 

c. 5 

 GOGLIO 

Valentina  
14/D1 SPS/09 

D.R. n. 475 del 

30/01/2024 
01/03/2024   

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

24/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

GIRLANDO 

Marianna 
11/C2 

M-

FIL/02 

D.R. n. 6389 

del 

28/11/2023 

01/10/2024   

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

24/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a)  

TALARICO 

Melania 
11/D2 

M-

PED/03 

D.R. n. 335 del 

22/01/2024 
01/03/2024 

Conv. “Etica, 

Sostenibilità e 

Creatività” - 

sede di serv. 

Biella 

Fisica 24/01/2024 
PO - art. 18 

c.1 
SACCHI Roberto 02/D1 FIS/07 

D.R. n. 393 del 

24/01/2024 
01/03/2024   

Giurisprudenza 01/02/2024 
PO - art. 18 

c.1 

GIGLIOTTI 

Valerio 
12/H2 IUS/19 

D.R. n. 279 del 

18/01/2024  
01/03/2024   

Management 

“Valter Cantino” 
26/01/2024 

PA - art. 24 

c. 5 
CORAZZA Laura 13/B1 

SECS-

P/07 

D.R. n. 7057 del 

22/12/2023  
01/04/2024   

Management 

“Valter Cantino” 
05/02/2024 

PO - art. 18 

c.1 

SARTORETTI 

Claudia 
12/E2 IUS/21 

D.R. n. 509 del 

31/01/2024 
01/03/2024   

Management 

“Valter Cantino” 
05/02/2024 

PO - art. 18 

c.1 
VESCE Enrica 13/B5 

SECS-

P/13 

D.R. n. 562 del 

02/02/2024  
01/03/2024   

Matematica 

"Giuseppe 

Peano" 

24/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

FERRARI Giulia 01/A1 
MAT/0

4 

D.R. n. 333 del 

22/01/2024 
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

https://www.unito.it/ateneo/concorsi-e-selezioni/lavorare-come-docente-e-ricercatore
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Oncologia 23/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

DUREGON 

Eleonora 
06/A4 

MED/0

8 

D.R. n. 277 del 

18/01/2024 
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Psicologia 23/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

 FABRIS Matteo 

Angelo 
11/E2 

M-

PSI/04 

D.R. n. 323 del 

19/01/2024 
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Psicologia 23/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a)  

BRUNO 

Valentina 
11/E1 

M-

PSI/02 

D.R. n. 7123 del 

28/12/2023 
01/03/2024 

Conv. "Etica, 

Sostenibilità e 

Creatività" -  

sede di serv. 

Biella 

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

29/01/2024 
PO - art. 18 

c.1 

CARDINALE 

Francesca 
05/A2 BIO/04 

D.R. n. 263 del 

17/01/2024 
01/03/2024 D.M. 445/2022 

Scienze 

chirurgiche 
16/01/2024 

PA - art. 18 

c. 4 

CASSANDRO 

Claudia 
06/F3 

MED/3

2 

D.R. n. 6864 del 

15/12/2023 
01/03/2024   

Scienze 

chirurgiche 
31/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

LYBERIS Parask

evas 
06/E1 

MED/2

1 

D.R. n. 331 del 

22/01/2024 
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Scienze 

chirurgiche 
31/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a)  

LIZIO Giuseppe 06/F1 
MED/2

8 

D.R. n. 463 del 

29/01/2024  
01/07/2024 

D.M. 289/2021 

- PRO3 

Scienze 

chirurgiche 
31/01/2024 

PA - art. 18 

c.4 

BARGELLINI 

Irene 
06/I1 

MED/3

6 

D.R. n. 338 del 

22/01/2024 
01/03/2024   

Scienze cliniche 

e biologiche 
30/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

CONTI Alessio 06/M1 
MED/4

5 

D.R.  n. 395 del 

24/01/2024 
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Scienze cliniche 

e biologiche 
19/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

 PUGLISI Soraya 06/B1  
MED/0

9 

D.R. n. 6956 del 

19/12/2023 
01/03/2024 

Dip. 

Eccellenza 

2023-2027 - 

fondi mur 

Scienze cliniche 

e biologiche 
19/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

 FEMMINO' 

Saveria 
05/D1 BIO/09  

D.R. n. 173 del 

11/01/2024 
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Scienze della 

Terra 
23/01/2024 

PO - art. 18 

c.1 
ROLFO Franco 04/A1 

GEO/0

7 

D.R. n. 6860 del 

15/12/2023 
01/03/2024   

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

26/01/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

LAINI Alex 05/B1 BIO/05 
D.R. n. 7124 del 

28/12/2023  
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

26/01/2024 
PO - art. 18 

c.1 

VIGANI 

Gianpiero 
05/A2 BIO/04 

D.R. n. 7036 del 

22/12/2023 
01/03/2024   

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

21/12/2023 
PO - art. 18 

c.1 
NERI Francesco 05/E2 BIO/11 

D.R. n. 6897 del 

18/12/2023 
01/03/2024   

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

21/12/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

RUFFINATTI 

Federico 

Alessandro 

05/D1 BIO/09 
D.R.  n. 6954 del 

19/12/2023  
01/03/2024 

D.M. 445/2022 

- piano A 

Scienze 

economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

18/01/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

CENNAMO 

Ilaria 
10/H1 

L-

LIN/04 

D.R. n. 232 del 

11/01/2024 
01/07/2024   

Studi storici 07/02/2024 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

PIPITONE 

Daniele Ottavio 
11/A3 

M-

STO/04 

D.R. n. 313 del 

19/01/2024 
01/03/2024  

Dip. 

Eccellenza 

2023-2027 - 

fondi mur 

Studi storici 07/02/2024 
PO - art. 18 

c.1 

MARGOTTI 

Marta 
11/A3 

M-

STO/04 

D.R. n. 531 del 

01/02/2024  
01/03/2024  

Dipartimento 

di Eccellenza 

2023-2027 - 

cofinanziament
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o del 

Dipartimento 

Scienze 

veterinarie 
25/01/2024 

PA - art. 24 

c. 5 

VERCELLI 

Cristina 
07/H4 VET/07 

D.R. 

n. 165 del 11/01/2

024 

01/04/2024   

Scienze 

veterinarie 
25/01/2024 

PA - art. 24 

c. 5 

PIRAS Lisa 

Adele 
07/H5 VET/09 

D.R. n. 7055 del 

22/12/2023 
01/04/2024   

Studi umanistici 31/01/2024 
PO - art. 18 

c.1 

CERRUTI 

Massimo  
10/G1 

L-

LIN/01 

D.R. n. 490 del 

30/01/2024  
01/03/2024   

Studi umanistici 31/01/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

D'ANGELO 

Vincenzo 
10/F3 

L-FIL-

LET/12 

D.R. n. 6859 del 

15/12/2023 
01/03/2024   

 

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Nominativo 

Settore 

concorsuale 
s.s.d. 

Data di presa di 

servizio 
Note 

Biotecnologie 

molecolari e scienze 

per la salute 

07/02/2024 
D'AGOSTINO 

Mattia 
06/D3 MED/15 01/03/2024 Conv. Bossolasco  

Scienze agrarie 

forestali e alimentari 
29/01/2024 

BULGARI 

Roberta 
07/B1 AGR/04 01/03/2024 

  

Scienza e tecnologia 

del farmaco 
26/01/2024 

FOGLIETTA 

Federica 
05/G1 BIO/14 01/04/2024 

  
 

3. la presa di servizio per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 Legge 230/2005 e successive 

modificazioni, come indicato in tabella: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo e tipo di 

procedura 
Nominativo s.c. s.s.d. 

Data di presa di 

servizio 

Scienze economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

18/01/2024 RUTDB Mariana 

BLANCO 

13/A1 SECS-P/01 01/03/2024 

 

Il costo per le predette assunzioni e proroghe con il relativo dettaglio è contenuto nella previsione di budget 

anni 2023 - 2025 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto 

CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”;  

 

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

2/2024/IV/13 

2/2024/IV/13 - Convenzione tra l’Università di Torino e 

University Of Tartu (Estonia)ai sensi dell’art. 6, comma 11 

della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014: svolgimento 

dell’attività didattica e di ricerca. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la stipula della “Convenzione tra l’Università di 

Torino e l’Università di Tartu  ai sensi dell’art. 6, comma 1,1 della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014”, 

secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, finalizzata a disciplinare lo svolgimento dell'attività 

didattica e di ricerca del Prof. Martin Ebers, professore ordinario presso l’Università di Tartu (Estonia), a 

decorrere dalla prima data utile dopo l’approvazione da parte dei competenti organi accademici e per la durata 

di anni 2 (due), dando mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche non sostanziali che si rendessero 

necessarie al momento della sottoscrizione della Convenzione. 
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2/2024/IV/14 

2/2024/IV/14 - Convenzione tra l’Università di Torino e il 

Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11 della Legge 

n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014: professoressa di seconda 

fascia svolgimento attività didattica e di ricerca. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la stipula della “Convenzione tra l’Università di 

Torino e il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11, della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014”, 

secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, finalizzata a disciplinare lo svolgimento dell'attività 

didattica e di ricerca della Prof.ssa Katiuscia Sacco, professoressa di seconda fascia presso il Dipartimento di 

Psicologia, a decorrere dal 01/03/2024 e fino al 28/02/2025, dando mandato al Rettore di apportare eventuali 

modifiche non sostanziali che si rendessero necessarie al momento della sottoscrizione della Convenzione. 

 

C) NOMINE 
 

2/2024/IV/15 

2/2024/IV/15 - Nomina delle Commissioni di valutazione per 

l’attribuzione delle classi di stipendio Professori di prima e 

seconda fascia e Ricercatori universitari, ai sensi dell’art. 6 

della Legge 30/12/2010, n. 240 - anno 2024. 

PROPONE 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione propone la nomina dei seguenti Docenti quali componenti delle 

Commissioni di valutazione per l’attribuzione delle classi di stipendio ai Professori di prima e seconda fascia 

e ai Ricercatori - anno 2024: 

Commissione per la valutazione dei Professori di prima fascia  

Componenti effettivi  

1) Prof.ssa Chiara Emilia Irma CORDERO – Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco 

2) Prof. Lorenzo MASCHIO – Dipartimento di Chimica 

3) Prof. Luca Giorgio Carlo ROLLE – Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari 

Componente supplente 

Prof.ssa Mara BRANCACCIO – Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute 

Commissione per la valutazione dei Professori di seconda fascia  

Componenti effettivi  

1) Prof. Andrea CAVALLO – Dipartimento di Psicologia 

2) Prof. Antonio MIMOSI – Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari 

3) Prof. Marco ISAIA – Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia Dei Sistemi 

Componente supplente 

Prof. Antonio PIZZO– Dipartimento di Studi Umanistici 

Commissione per la valutazione dei Ricercatori universitari  

Componenti effettivi  

1) Dott. Mario DEGANELLO – Dipartimento di Giurisprudenza 

2) Dott.ssa Cecilia BOGGIO – Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche 

3) Dott.ssa Luisa OSTORERO – Dipartimento di Fisica 

Componente supplente  

Dott.ssa Simonetta MAZZARINO– Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti De Martiis”. 

 



  
  

40 

D) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

2/2024/V/10 
2/2024/V/10 - Accordo cogestione brevetto (num. int. P2023/22) 

tra l’Università degli Studi di Torino, l’Università di Pavia e il 

Politecnico di Milano – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’accordo di gestione congiunta di brevetto tra l’Università di Torino, il Politecnico di Milano e 

l’Università di Pavia (Allegato 1 alla proposta di deliberazione); 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso accordo tra l’Università di Torino, il Politecnico 

di Milano e l’Università di Pavia per la gestione della suddetta domanda di brevetto in contitolarità (Ns. 

num. int. P2023/22) le modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il 

perfezionamento dell’atto medesimo. 

 

2/2024/V/11 
2/2024/V/11 - Accordo di gestione della domanda di brevetto in 

contitolarità tra l’Università di Torino e la Scuola Superiore 

Sant’Anna di Pisa (Ns. num. int. P2023/16) – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’accordo di gestione congiunta per la definizione dei reciproci rapporti in merito alla gestione, 

utilizzo e sfruttamento patrimoniale della suddetta domanda di brevetto in contitolarità (Ns. num. int. 

P2023/16) tra l’Università di Torino e la Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa (Allegato 1 alla proposta di 

deliberazione); 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso accordo tra l’Università di Torino e la Scuola 

Superiore Sant’Anna di Pisa per la gestione della suddetta domanda di brevetto in contitolarità (Ns. num. 

int. P2023/16) le modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il 

perfezionamento dell’atto medesimo. 
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2/2024/V/12 

2/2024/V/12 - Accordo di gestione congiunta e valorizzazione 

domanda brevetto italiano (Ns. num. int. P2023/04) da 

depositare in contitolarità tra l’Università di Torino e 

l’Università di Catania – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’accordo di cogestione di domanda di brevetto italiano (Ns. num. int. P2023/04) da depositare 

in contitolarità tra l’Università di Torino e l’Università di Catania (Allegato 1 alla proposta di 

deliberazione); 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso accordo tra l’Università di Torino e l’Università 

di Catania per la gestione della domanda di brevetto (Ns. num. int. P2023/04) le modifiche di carattere 

puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto medesimo. 

 

2/2024/V/13 
2/2024/V/13 – Approvazione accordo contitolarità Join Data 

Registry Agreement CTC-Meta Analysis Registry. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, l’accordo di contitolarità “CTC-Meta 

Analysis Registry Joint Data Registry Agreement”, contenente anche l’appendice B che disciplina gli aspetti 

relativi al trattamento dei dati ai sensi delle leggi e normative nazionali e dell’UE applicabili. 

 

2/2024/V/14 

2/2024/V/14 – Accordi tra l’Università degli Studi di Torino e 

enti e istituti del territorio per il progetto “Polo bibliografico 

della ricerca” – Approvazione del proseguimento del progetto 

nel quinquennio 2024-2028 e dello schema-tipo di accordo. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il proseguimento del progetto e lo schema-tipo, nel testo riportato nella proposta di 

deliberazione, di accordo tra l’Università degli Studi di Torino e enti e istituti del territorio per la 

partecipazione al Polo bibliografico della ricerca (Polo bibliotecario SBN UTO); 

2. rinnovare gli accordi in scadenza tra l’Università degli Studi di Torino e enti e istituti del territorio per la 

partecipazione al Polo bibliografico della ricerca (Polo bibliotecario SBN UTO) per gli anni 2024-2028; 

3. autorizzare la stipula di eventuali accordi analoghi con altri enti e istituti del territorio, che garantiscano 

la necessaria solidità organizzativa e finanziaria e che presentino le medesime caratteristiche quanto a 

coerenza disciplinare, condivisione del bacino di utenza e volontà di coordinamento nell’offerta di servizi 

bibliotecari;  

4. approvare il seguente quadro economico annuale, sulla base degli accordi già in essere, 
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corrispettivo totale € 16.200,00 

3% Bilancio Ateneo € 486,00 

10% Fondo Comune di Ateneo € 1.620,00 

5% Struttura € 810,00 

50% costo forfettario per struttura € 675,00 

50% costo forfettario per Bilancio Ateneo € 675,00 

spese varie (gestione software, formazione, imposte di bollo, etc.) € 11.124,00 

max 5% compensi al personale € 810,00 
 

che verrà eventualmente aggiornato, mantenendo immutate le percentuali di ripartizione dei costi, nel caso 

vengano stipulati nuovi accordi analoghi con altri enti e istituti del territorio. 

 

2/2024/V/15 

2/2024/V/15 - Rinnovo della durata e designazione del 

rappresentante dell’Università degli Studi di Torino 

nell’Assemblea del Consorzio Interuniversitario per la 

Reattività Chimica e la Catalisi - C.I.R.C.C. (di seguito 

“Consorzio C.I.R.C.C.”). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il rinnovo del Consorzio Interuniversitario per la Reattività Chimica e la Catalisi - C.I.R.C.C 

per la durata di dieci anni; 

2. designare il Prof. Carlo Nervi quale rappresentante dell’Università degli Studi di Torino nell’Assemblea 

del Consorzio Interuniversitario per la Reattività Chimica e la Catalisi - C.I.R.C.C per il triennio 2024-

2026. 

 

2/2024/V/16 

2/2024/V/16 - Rinnovo dell’accordo per la creazione di una 

Joint Research Unit (JRU) per lo svolgimento di attività di 

ricerca e sviluppo nel campo della infrastruttura “Euro-

BioImaging ERIC Multi-Modal Molecular Imaging Italian 

Node (MMMI) e nomina dei rappresentanti dell’Università 

degli Studi di Torino. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il rinnovo dell’accordo per la creazione di 

una Joint Research Unit (JRU) per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo nel campo della 

infrastruttura “Euro-BioImaging ERIC Multi-Modal Molecular Imaging Italian Node (MMMI); 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, per il biennio 2024-2026, il Prof. Enzo Terreno quale Coordinatore del Gruppo di 

Coordinamento della JRU MMMI-EuBI, come previsto all’art. 6 dell’Accordo; 

4. nominare nell’Assemblea Generale il Prof. Walter Dastrù, quale delegato portavoce, e la Dott.ssa 

Antonella Trombetta, quale delegata, come riportato nell’allegato 1; 
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5. nominare nel Comitato Scientifico il Dott. Dario Livio Longo, quale componente portavoce, e la Prof.ssa 

Simonetta Geninatti Crich, quale componente, come riportato nell’allegato 2. 

 

2/2024/V/17 

2/2024/V/17 - Approvazione dell’”Invito a presentare proposte 

progettuali per sperimentazioni finalizzate allo sviluppo di 

prodotti e servizi tramite lo studio del comportamento umano 

e sociale in contesti di alta complessità" promosso nell'ambito 

della Convenzione con la Camera di Commercio per lo 

sviluppo del progetto “HSSH WITH & FOR INDUSTRY 4.0”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, autorizzandone la pubblicazione, l’Invito a 

presentare proposte progettuali per sperimentazioni finalizzate allo sviluppo di prodotti e servizi tramite lo 

studio del comportamento umano e sociale in contesti ad alta complessità nell’ambito della Convenzione 

tra l’Università degli Studi di Torino e la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di 

Torino per lo sviluppo del “Progetto HSSH With For Industry 4.0”; 

2. autorizzare la Direzione Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali modifiche formali 

e non sostanziali che si rendessero necessarie per la pubblicazione del suddetto Invito; 

3. accettare il contributo della CCIAA pari a € 200.000 per l’anno 2023 destinato per € 150.000 al 

finanziamento delle proposte progettuali di cui al punto 1, che sarà successivamente ripartito e assegnato 

ai Dipartimenti coinvolti, e € 50.000 da destinare al finanziamento di progettualità affini agli obiettivi 

dell’infrastruttura HSSH; 

4. autorizzare la seguente variazione di bilancio necessaria alla registrazione del finanziamento di cui al 

punto 2: 
 

Maggior ricavo 

UA Voce COAN Progetto Importo 
UA.A200.ADIR.A505 CA.FR.R.02.06.08.61  

Contributi per ricerca da Camera di 

commercio 

progetto in fase di 

creazione  
€ 150.000,00 

UA.A200.ADIR.A505 CA.FR.R.02.06.08.61  
Contributi per ricerca da Camera di 

commercio 

progetto in fase di 

creazione  
€ 50.000,00 

Maggior costo    

UA Voce COAN Progetto Importo 
UA.A200.ADIR.A505 CA.IC.P.01.02.10.01 

Costi su progetti di ricerca finanziata da 

altri soggetti pubblici 

progetto in fase di 

creazione 
€ 150.000,0 

UA.A200.ADIR.A505 CA.IC.P.01.02.10.01 
Costi su progetti di ricerca finanziata da 

altri soggetti pubblici 

progetto in fase di 

creazione 
€ 50.000,0 
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2/2024/V/18 

2/2024/V/18 - Progetto CHEDIH: Approvazione della Raccolta 

di Manifestazioni di Interesse Finalizzata alla Creazione di un 

Elenco di Imprese Beneficiarie dei Servizi nell’ambito del 

Progetto Chedih. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il testo della Raccolta di Manifestazioni di Interesse finalizzata alla creazione di un elenco di 

imprese beneficiarie dei servizi nell’ambito del Progetto CHEDIH, come da testo allegato alla proposta di 

deliberazione; 

2. autorizzare la Direzione Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le modifiche formali e non 

sostanziali che si rendessero necessarie per la pubblicazione dell’avviso. 

 

2/2024/V/19 

2/2024/V/19 - Modifica al Memorandum of Understanding tra 

l'Università di Torino e EIT FOOD CLC South s.l. (Spain) 

finalizzato all'apertura di un ufficio EIT FOOD all'interno 

della Butterfly Area. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le modifiche al Memorandum of Understanding 

tra l'Università di Torino e EIT FOOD CLC South s.l. (Spain) finalizzato all'apertura di un ufficio EIT FOOD 

all'interno della Butterfly Area, come da testo riportato nella proposta di deliberazione.  

 

B) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

2/2024/V/31 

2/2024/V/31 - Assegnazione delle risorse premiali destinate ai 

Dipartimenti UNITO presenti nell’elenco dei 350 dipartimenti 

ammissibili alla selezione dei Dipartimenti di Eccellenza e non 

finanziati. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’assegnazione delle risorse premiali destinate ai 10 Dipartimenti UNITO presenti nell’elenco 

dei 350 Dipartimenti ammissibili alla selezione dei Dipartimenti di Eccellenza e non finanziati, come da 

tabella seguente: 
 

N Dipartimento punti organico risorse finanziarie 

1 Culture, politica e società 0,93  167.171,15 €  

2 Economia e Statistica "Cognetti de Martiis" 0,70  125.378,36 €  

3 Fisica 0,56  116.374,85 €  

4 Management "Valter Cantino" 0,65  115.733,87 €  
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5 Scienza e tecnologia del farmaco 0,44  94.194,51 €  

6 Scienze agrarie, forestali e alimentari 0,78  161.648,78 €  

7 Scienze chirurgiche 0,86  178.125,38 €  

8 Scienze della sanità pubblica e pediatriche 0,59  127.918,47 €  

9 Scienze della vita e biologia dei sistemi 0,77  161.960,74 €  

10 Scienze mediche 0,72  151.493,89 €  

 TOTALE 7,00 1.400.000,00 € 
 

2. approvare che le risorse finalizzate al progetto debbano essere utilizzate entro i seguenti termini: 

• 31 ottobre 2025 per ciò che riguarda l’impiego dei punti organico, in ottemperanza a quanto previsto 

dal 445 del 6 maggio 2022 a cui è riconducibile il loro utilizzo; 

• 31 dicembre 2026 per ciò che riguarda le risorse finanziarie; 

3. approvare che sia prevista una verifica su base annuale dello stato di avanzamento dell’impiego delle 

risorse assegnate; 

4. approvare che, in accordo con quanto previsto dalle regole dei Dipartimenti di Eccellenza (L. 232/2016 e 

provvedimenti collegati), sia consentita l’eventuale variazione del settore concorsuale indicato nei progetti, 

da effettuarsi comunque all'interno del medesimo macro settore concorsuale; 

5. autorizzare la seguente variazione di bilancio:  
 

Storno da: 

UA Voce COAN Progetto Importo 
UA.A200.ADIR.A500 CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare 

Riserva risorse da destinare 

 
- € 1.400.000,00 

a favore di: 

UA Voce COAN Progetto Importo 

UA.A200.D203.0203 

Dipartimento di Culture, politica 

e società 

CACA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su 

altri progetti 

Progetto in fase di 

creazione  167.171,15 €  

UA.A200.D204.0204 

Dipartimento di Economia e 

Statistica "Cognetti de Martiis" 

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 125.378,36 € 

UA.A200.D206.0206 

Dipartimento di Fisica 
CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 
116.374,85 € 

UA.A200.D210.0210 

Dipartimento di Management 

"Valter Cantino" 

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 115.733,87 € 

UA.A200.D215.0215 

Dipartimento di Scienza e 

tecnologia del farmaco 

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 94.194,51 € 

UA.A200.D216.0216 

Dipartimento di Scienze agrarie, 

forestali e alimentari   

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 161.648,78 € 

UA.A200.D217.0217 

Dipartimento di Scienze 

chirurgiche 

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 178.125,38 € 
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UA.A200.D219.0219 

Dipartimento di Scienze della 

sanità pubblica e pediatriche 

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 127.918,47 € 

UA.A200.D221.0221 

Dipartimento di Scienze della 

vita e biologia dei sistemi 

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 161.960,74 € 

UA.A200.D223.0223 

Dipartimento di Scienze 

mediche  

CA.IC.P.01.06.01.01 - Costi operativi su altri 

progetti 

Progetto in fase di 

creazione 151.493,89 € 

 

C) VARIE 
 

2/2024/V/32 
2/2024/V/32 – Costituzione Gruppo di Lavoro per la 

definizione del modello di governance per la Butterfly Area. 
DELIBERA 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. costituire il “Gruppo di Lavoro per la definizione del modello di governance per la Butterfly Area”; 

2. designare quali componenti del predetto Gruppo di Lavoro: 

- Prof. Alessandro Barge (Coordinatore); 

- Prof.ssa Laura Scomparin; 

- Prof.ssa Cristina Prandi; 

- Prof.ssa Lia Pacelli; 

- Prof. Piercarlo Rossi; 

- Prof. Dario Peirone; 

- Dott.ssa Adriana Belli; 

- Dott.ssa Catia Malatesta;  

- Dott.ssa Elisa Rosso; 

- Dott.ssa Antonella Valerio; 

- Dott.ssa Katiuscia Trusciglio; 

- Dott.ssa Antonella Lacandela; 

- Dott. Massimiliano Lauria. 

 

2/2024/V/33 

2/2024/V/33 – Costituzione Gruppo di Lavoro per la revisione 

della Convenzione con il Politecnico di Torino per il 

funzionamento del Dipartimento Interateneo di Scienze, 

Progetto e Politiche del Territorio – DIST. 

DELIBERA 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. costituire il “Gruppo di Lavoro per la revisione della Convenzione con il Politecnico di Torino per il 

funzionamento del Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio - DIST”; 

2. designare quali componenti del predetto Gruppo di Lavoro: 

- Prof. Alessandro Barge (Coordinatore); 

- Dott.ssa Maria Chiara Acciarini; 

- Prof. Giuseppe Mandrone; 

- Dott.ssa Adriana Belli; 

- Dott.ssa Catia Malatesta; 

- Dott.ssa Elisa Rosso; 

- Dott.ssa Antonella Trombetta. 
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VI. – NOMINE E INCARICHI. 
 

2/2024/VI/1 
2/2024/VI/1 - Designazione componenti del Comitato 

Universitario per lo Sport per il biennio 2023-2024 e 2024-2025 

– Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti - Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di designare all’interno del Comitato Universitario per lo Sport, 

per il biennio 2023/2024 – 2024/2025, i seguenti componenti: 

− Prof. Alessandro BARGE; 

− Prof. Alain DEVALLE. 

 

 

VII. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
 

2/2024/VII/1 

2/2024/VII/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 298 (Prot. n. 

31375) del 19/01/2024 – DIREZIONE DIDATTICA E 

SERVIZI AGLI STUDENTI. 

Approvazione del potenziale formativo e attivazione dei 

percorsi di formazione per il conseguimento della 

specializzazione per il sostegno didattico agli alunni con 

disabilità della scuola dell’infanzia e primaria e della scuola 

secondaria di I e II grado per l’a.a. 2023-2024-VIII Ciclo. 

Approvazione dello schema di convenzione per le attività di 

tirocinio didattico.  Nomina della responsabile dei percorsi. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 298 del 19 gennaio 2024. 
 

2/2024/VII/2 

2/2024/VII/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 337 (Prot. n. 

37122) del 22/01/2024 – DIREZIONE DIDATTICA E 

SERVIZI AGLI STUDENTI. 

Potenziale formativo corsi di studio programmati a livello 

nazionale: Corsi di laurea magistrale a ciclo unico in “Medicina 

e chirurgia” (LM-41), “Medicine and Surgery” (LM-41), 

“Medicina veterinaria” (LM-42) ed in “Odontoiatria e protesi 

dentaria” (LM-46). A.A. 2024-2025. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 337 del 22 gennaio 2024. 
 

2/2024/VII/3 

2/2024/VII/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 443 (Prot. n. 

52384) del 26/01/2024 – DIREZIONE PERSONALE. 

Proposta di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 (P.N.R.R.) 

– Approvazione. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 443 del 26 gennaio 2024. 
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2/2024/VII/4 

2/2024/VII/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 444 (Prot. n. 

52397) del 26/01/2024 – DIREZIONE PERSONALE. 

Proposta di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 – 

Approvazione. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 444 del 26 gennaio 2024. 
 

2/2024/VII/5 

2/2024/VII/5 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 520 (Prot. n. 

67600) del 31/01/2024 – DIREZIONE PERSONALE. 

Proposta di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 (P.N.R.R.) 

– Approvazione. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 520 del 31 gennaio 2024. 
 

2/2024/VII/6 

2/2024/VII/6 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 526 (Prot. n. 

68294) del 31/01/2024 – DIREZIONE INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Programma NODES (Nord Ovest Digitale e Sostenibile) CUP 

D17G22000150001: accettazione del maggiore finanziamento 

per le attività derivanti dal Bando a Cascata per le imprese 

Linea A Mezzogiorno dello Spoke 2 – Green Technologies e 

Industria Sostenibile. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 526 del 31 gennaio 2024. 
 

 

VIII. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 

 


