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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente glossario: 
 
• Propone - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 
• Propone con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 
• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 
• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 
• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 
• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 
• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto indicato 

nella proposta. 
• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito 

alla proposta. 
• Delibera su iniziativa del Consiglio di Amministrazione - Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

ha assunto una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 
• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione non ha 

accolto la proposta. 
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Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni assunte in 
seduta. 
 
Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 652686 del 15/12/2023, con il seguente 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
I – Audizione Presidente Pro Tempore del Collegio di Disciplina di Ateneo, prof. Marino Badiale. 
 
II – Comunicazioni. 
 
III – Approvazione verbali. 
 
IV - Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della Commissione 

Bilancio e programmazione, Alessandro Barge. 
A) Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2024, Bilancio unico d’Ateneo di previsione 

triennale 2024-2026. 
B) Provvedimenti Contabili. 
C) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
D) Nomine. 
E) Varie. 

 
V - Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, sicurezza ed 

agibilità, Franco Veglio. 
A) Edilizia e Sicurezza. 
B) Varie. 

 
VI - Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione Personale e 

organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti. 
A) Aggiornamento Annuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. 
B) Esame Regolamenti di Ateneo. 
C) Personale. 
D) Piano Integrato di Attività e Organizzazione - 2023-2025 – Aggiornamento. 
E) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
F) Varie. 

 
VII - Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione della Presidente della Commissione Studenti e diritto 

allo studio, Sofia Aceto. 
A) Esame Regolamenti di Ateneo. 
B) Studenti. 
C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 
D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
E) Varie. 

 
VIII – Nomine e Incarichi. 
 
IX - Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 
 
X - Varie ed eventuali.  



  
  

4 

I. – AUDIZIONE PRESIDENTE PRO TEMPORE DEL COLLEGIO DI DISCIPLINA DI ATENEO, 
PROF. MARINO BADIALE 
 

11/2023/I/1 11/2023/I/1 - Applicazione dell’art. 64 dello Statuto – Sanzione 
disciplinare. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera l’irrogazione della sanzione disciplinare in conformità al parere 
espresso dal Collegio di Disciplina. 
 
 
II. – COMUNICAZIONI 

Il Rettore comunica che sono pervenute le deliberazioni da parte di tutti i Consigli di Dipartimento in 
merito al Titolo I del testo dello Statuto, per la maggior parte favorevoli alle modifiche proposte, ma dalle 
quali sono anche emerse osservazioni su cui è opportuno soffermarsi. Pertanto, informa che intende 
convocare una seduta straordinaria del Senato Accademico nel mese di gennaio, al fine di concordare tempi 
e modalità per la prosecuzione del processo di revisione dello Statuto di Ateneo. 

 
 
III. – APPROVAZIONE VERBALI 
 

11/2023/III/1 11/2023/III/1 – Verbale della seduta ordinaria del Consiglio di 
Amministrazione del giorno 23 giugno 2023. APPROVA 

 

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione del 23 
giugno 2023. 
 

11/2023/III/2 11/2023/III/2 – Verbale della seduta ordinaria del Consiglio di 
Amministrazione del giorno 21 luglio 2023. APPROVA 

 

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione del 21 
luglio 2023. 
 
 
IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, 
ALESSANDRO BARGE. 

 
A) BILANCIO UNICO D’ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE AUTORIZZATORIO 2024, 
BILANCIO UNICO D’ATENEO DI PREVISIONE TRIENNALE 2024-2026 
 

11/2023/IV/1 
11/2023/IV/1 - Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio 2024, Bilancio unico d’Ateneo di previsione 
triennale 2024-2026 e rispettivi allegati. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 
Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. approvare il Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2024, composto da Budget 
economico e degli investimenti, nota illustrativa e relativi allegati; 

2. approvare il Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Triennale 2024-2026; 
3. assegnare a ciascun Centro di responsabilità la gestione delle relative risorse economiche, in coerenza con 

le responsabilità attribuite; 
4. disporre la registrazione dei vincoli di bilancio necessari a rendere indisponibile un importo complessivo 

di € 17.448.432 a garanzia del rispetto dei limiti di contenimento della spesa pubblica, fino all’approvazione 
del Bilancio Unico di Ateneo per l’esercizio 2023, secondo specifiche indicazioni operative fornite dalla 
Direzione Bilancio e Contratti; 

5. prevedere il monitoraggio trimestrale della spesa dei conti oggetto di contenimento, dandone 
comunicazione in sede di Consiglio di Amministrazione. 

 
B) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

11/2023/IV/2 
11/2023/IV/2 -Struttura Didattica Speciale Veterinaria – 
Richiesta di contributo per funzionamento della SDSV per 
l’anno 2024. 

DELIBERA 
CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 
Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di prevedere nel bilancio di previsione annuale 2024 e triennale 
un importo pari a 150.000,00 euro a favore della Struttura Didattica Speciale veterinaria a valere su fondi di 
Ateneo a copertura delle attività descritte nella relazione, allegata alla proposta di deliberazione. Il 
finanziamento sarà ripartito tra Ospedale Didattico Veterinario e Azienda Agricola in funzione delle priorità 
determinate dalla Struttura Didattica Speciale Veterinaria stessa. 
 

11/2023/IV/3 
11/2023/IV/3 - Dottorato di Ricerca XXXIX ciclo. Accettazione 
del finanziamento dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare per 
l’attivazione di n. 2 borse di Dottorato per il Dottorato di 
Ricerca in “Fisica”. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento massimo di € 167.810,88 da parte dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare per 

l’attivazione di 2 borse di dottorato di durata triennale per il Dottorato di Ricerca in “Fisica” – XXXIX 
ciclo (1° novembre 2023 – 31 ottobre 2026) come di seguito specificato: 

 

BORSE DI DOTTORATO (triennale) 
n.ro borse  2 
Importo borse  € 129.515,04 
Importo massimo della maggiorazione per i periodi di formazione 
all’estero (gli effettivi periodi di formazione all’estero saranno 
rimborsati dall’INFN a consuntivo) 

€ 21.585,84 

Importo contributo di funzionamento  € 6.210,00 
Budget per l'attività di ricerca € 10.500,00 
Totale finanziamento massimo  € 167.810,88 
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2. autorizzare l’assegnazione dell’importo relativo al contributo di funzionamento e al Budget 10% di cui al 
punto precedente, al CDR del Dipartimento di Fisica, sede amministrativa del Dottorato in “Fisica”; 

3. stabilire che, in caso di revoca e non riassegnazione della borsa, la Direzione richiederà al Dipartimento 
di Fisica la restituzione delle quote di contributo corrispondenti alle annualità non fruite della borsa; 

4. stabilire che verrà richiesto all’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare l’equivalente di quanto effettivamente 
speso per la maggiorazione della borsa relativa ad attività di ricerca svolte all’estero da parte dei dottorandi 
beneficiari delle borse di studio, entro 6 mesi dalla conclusione del/i soggiorno/i all’estero; 

5. stabilire che, a consuntivo di ogni anno di vigenza del XXXIX ciclo di dottorato, verranno richieste 
all’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare gli eventuali maggiori oneri derivanti dall’attuazione di 
disposizioni legislative e regolamentari, compreso l’aumento dell’aliquota INPS previsto dalla legge 
92/2012, art. 2 comma 57 e s.m.i. aggiornata con legge 30 dicembre 2021, n. 234; 

6. autorizzare la seguente variazione di bilancio: 
 

Maggior ricavo 
C.d.R. Voce Progetto Importo 
Direzione Ricerca 
UA.A200.ADIR.A500 
 

CA.FR.R.02.06.07.01 
Contributi correnti da Enti di 
Ricerca per 
borse di studio 

in fase di creazione 167.810,88 

 

Maggior costo 
C.d.R. Voce Progetto Importo 
Direzione Ricerca 
UA.A200.ADIR.A500 
 

CA.IC.P.01.04.01.01 
Costi di funzionamento 
dottorati di 
ricerca 
 

in fase di creazione 151.100,88 
 

Dipartimento di Fisica 
UA.A200.D206.0206 
 

CA.IC.P.01.04.01.01 
Costi di funzionamento 
dottorati di 
ricerca 

in fase di creazione 
 

16.710,00 
 

 

11/2023/IV/4 11/2023/IV/4 - Assegnazione fondi contribuzione studentesca ai 
Dipartimenti: quote a.a. 2023-2024 – Approvazione. 

DELIBERA 
CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di approvare l’assegnazione delle seguenti quote, a valere sull’esercizio finanziario 2024 e basate sugli 

studenti iscritti nell’a.a. 2023-2024, alle strutture indicate: 
- SUISM: Euro 300,00 per ogni studente iscritto in corso per i corsi di studio di primo livello e Euro 

200,00 per ogni studente iscritto in corso per i corsi di studio di secondo livello; 
- Dipartimento di Scienze Veterinarie - Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria 

(ex D.M. 270/2004): Euro 565,00 per ogni studente iscritto in corso;  
- Dipartimento di Culture, Politica e Società - Corso di laurea magistrale in Politiche e Servizi Sociali: 

Euro 335,00 per ogni studente iscritto in corso; 
- Dipartimento di Culture, Politica e Società - Corso di laurea in Servizio Sociale: 
o per la sede di Torino, Euro 520,00 per studente iscritto in corso 
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o per la sede di Biella, Euro 490,00 per studente iscritto in corso 
- Dipartimento di Culture, Politica e Società - Corso di laurea in Innovazione sociale, Comunicazione e 

nuove Tecnologie (ICT): Euro 80,00 per studente iscritto in corso; 
2. di approvare l’assegnazione per l’a.a. 2023-2024, a valere sull’esercizio finanziario 2024, dei seguenti 

contributi forfettari: 
- Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione: Euro 60.000,00 per il Corso di laurea in Scienze 

della Formazione Primaria; 
- Dipartimento di Studi Storici: Euro 50.000,00 complessivi per il Corso di laurea in Beni culturali e il 

Corso di laurea magistrale in Archeologia e Storia antica; 
3. di approvare che per l’a.a. 2023-2024: 

- le risorse potranno essere utilizzate unicamente per i fini legati allo svolgimento di attività didattiche 
e/o di laboratorio/esercitazione (es. materiale didattico e scientifico, spese connesse alla gestione e 
utilizzo di laboratori, affitto di impianti e attrezzature sportive, tutorato specifico e/o tirocini curriculari 
specifici, etc.);  

- le strutture dovranno attivare una gestione contabile idonea a favorire la rendicontazione nei tempi 
previsti;  

- sarà trasferito alle singole strutture un anticipo corrispondente al 50% della quota spettante a inizio 2024; 
il saldo del rimanente 50% sarà assegnato dopo 6 mesi a seguito di rendicontazione circa l’utilizzo della 
prima quota ricevuta;  

- le quote comunque trasmesse dovranno essere debitamente rendicontate alla fine dell’anno accademico 
di riferimento e non oltre il 30 aprile 2025; 

4. di rinviare alla prossima seduta la valutazione delle richieste aggiuntive, in parte totalmente nuove e in 
parte con sostanziali modifiche rispetto all’anno precedente; 

5. di stabilire che, a partire dall’a.a. 2024-2025, la procedura sia rivalutata ex novo, indipendentemente da 
quanto disposto in passato. 

 

11/2023/IV/5 11/2023/IV/5 - Fondo di Finanziamento Ordinario 2024 – 
Biblioteche. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 
Belli 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. assegnare la somma di € 1.900.000,00 relativa al Fondo di Finanziamento Ordinario 2024 – Biblioteche 

secondo la tabella di seguito riportata: 
 

Dipartimenti / Strutture assegnatarie 
FFO Biblioteche 

2024 
Quota ordinaria 

Biblioteca Interdipartimentale e Polo di Scienze Agrarie e Veterinarie (Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari) 

 €96.389,77  

Biblioteca Norberto Bobbio (Dipartimento di Culture, Politica e Società)  €414.522,08  
Biblioteca Universitaria Cuneese (Dipartimento di Giurisprudenza)  €10.977,83  
Biblioteca e Polo di Economia e Management (Dipartimento di Scienze economico-sociali e 
matematico-statistiche) 

 €172.080,99  

Biblioteca Federata Medicina e Polo di Medicina (Scuola di Medicina)  €308.001,14  
Dipartimento di Matematica “G. Peano”  €35.806,85  
Dipartimento di Informatica  €27.530,85  



  
  

8 

Dipartimento di Fisica  €44.560,55  
Biblioteca “G. Ponzio” del Dipartimento di Chimica   €47.030,92  
Dipartimento di Scienze della Terra  €28.431,30  
Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco  €33.501,30  
Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi  €53.614,86  
Biblioteca “Federico Kiesow” del Dipartimento di Psicologia  €56.977,88  
Biblioteca “Giorgio Melchiori” del Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e Culture 
Moderne 

 €75.979,39  

Dipartimento di Studi Umanistici  €174.649,18  
Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione  €99.305,90  
Dipartimento di Studi Storici  €97.430,04  
Biblioteca “Arturo Graf” (Dipartimento di Studi Umanistici)  €23.209,18  
Servizi Bibliotecari del Polo Agraria e Medicina Veterinaria (Dipartimento di Scienze 
Agrarie, Forestali e Alimentari) 

 €5.354,99  

Servizi Bibliotecari del Polo CLE (Dipartimento di Culture, Politica e Società. Biblioteca 
Bobbio) 

 €23.638,88  

Servizi Bibliotecari del Polo Economia e Management (Dipartimento di Scienze economico-
sociali e matematico-statistiche) 

 €9.560,05  

Servizi Bibliotecari del Polo di Medicina (Scuola di Medicina)  €17.111,17  
Servizi Bibliotecari del Polo Scienze della Natura (Dipartimento di Matematica)  €18.191,92  
Servizi Bibliotecari del Polo Scienze Umanistiche (Dipartimento di Studi Umanistici)  €26.142,98  
TOTALI  € 1.900.000,00 

 

2. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune variazioni di bilancio. 
 

11/2023/IV/6 
11/2023/IV/6 - Autorizzazione erogazione anticipo per il 
progetto n. DUT22_00011 dal titolo: “Phygital Models of 
cooperation in the retrofitting of public space / CoRPuS” 
nell'ambito dell'iniziativa internazionale DUT Joint Call 2022. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare l’anticipo di € 149.674,08 al Dipartimento di Informatica per supportare la realizzazione del 

“Phygital Models of cooperation in the retrofitting of public space / CoRPuS”, referente scientifico il Prof. 
Guido Boella, approvato dal MUR nell’ambito bando internazionale “DUT Joint Call 2022” utilizzando i 
fondi disponibili sulla quota di accantonamento Voce COAN CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare 
Riserva risorse da destinare CdR Direzione Ricerca  per € 72.783,69, in particolare utilizzando i fondi che 
erano stati anticipati per altri progetti di questa tipologia  e che sono stati recuperati a seguito dell’emissione 
da parte del MUR  dei decreti di finanziamento, per € 40.000,00 utilizzando fondi residui sulla voce COAN 
CA.IC.C.02.01.03.01 “Quote associative” CdR Direzione Ricerca, per € 36.890,39 utilizzando fondi 
residui sulla voce COAN CA.IC.C.06.01.20.01 “Trasferimenti a istituzioni sociali private” 
UA.A200.ADIR.A500.GIORNALISM; 

2. autorizzare la variazione di bilancio: 
 

Storno da: 
UA Voce COAN Progetto Importo 
UA.A200.ADIR.A500 CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota 

da destinare Riserva risorse da 
destinare 

 - € 72.783,69 
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UA.A200.ADIR.A500 COAN CA.IC.C.02.01.03.01 
“Quote associative” 

 -€ 40.000,00 

UA.A200.ADIR.A500.GIORNALISM COAN CA.IC.C.06.01.20.01 
“Trasferimenti a istituzioni 
sociali private” 

 -€ 36.890,39 

a favore di: 
UA Voce COAN Progetto Importo 
UA.A200.D208.0208 Dipartimento di 
Informatica 

CA.IC.P.01.02.02.01 Costi su 
progetti di ricerca MUR 

Progetto in fase di 
creazione 

 € 149.674,08 

 

11/2023/IV/7 

11/2023/IV/7 - Autorizzazione deroga al Regolamento unico 
per la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale 
n. 4046/2015) sul progetto PRIN 2022 “ACTIVe 
communication: Assessment and enhancement of pragmatic 
and narrative skills in hEaLthY aging (ACTIVELY)”. 

NON 
APPROVA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di non autorizzare la deroga al Regolamento unico per la 
disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale n. 4046/2015) sul finanziamento relativo al progetto 
dal titolo “ACTIVe communication: Assessment and enhancement of pragmatic and narrative skills in 
hEaLthY aging (ACTIVELY)” finanziato dal MUR nell’ambito del PRIN 2022. 
 

11/2023/IV/8 

11/2023/IV/8 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 
Missione 4, Componente 2, Linea di investimento 1.3, 
Creazione di “Partenariati estesi alle università, ai centri di 
ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca 
di base” – Partecipazione al Partenariato Esteso PE8 
“Conseguenze e sfide dell'invecchiamento” progetto “Age-IT: 
Ageing individuals in an ageing society” (codice identifcativo 
PE0000015), sviluppo delle attività di ricerca. Parziale rettifica. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la rettifica del punto 3 della deliberazione n. 
10/2023/VII/23 del 15 novembre u.s. autorizzando la seguente variazione di bilancio: 
 

Maggior ricavo 
C.d.R.  Voce Progetto Importo 

Direzione Ricerca 
UA.A200.ADIR.A500 

CA.FR.R.02.05.01.02 - Altri contributi 
correnti da Università    131.120,20 

Maggior costo 
C.d.R.  Voce Progetto Importo 

Biotecnologie Molecolari e Scienze per la 
Salute (Prof. Graziani)     29.483,00 € 

Scienze Cliniche e Biologiche (Prof.ssa 
Costelli)   24.624,48 € 

Scienze Cliniche e Biologiche (Prof. Ricceri)     15.689,95 € 
Culture, Politica e Società (Prof.ssa Nazio)   16.675,48€  
Scienze economico-sociali e matematico-
statistiche (Prof.ssa Borella)   16.363,64 € 

javascript:;
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Psicologia (Prof.ssa Viotti)   16.363,64 € 
Direzione Personale 
UA.A200.ADIR.A499.FCA 

CA.IC.C.01.02.08.01 - Fondo comune al 
personale tecnico-amministrativo T.I. lordo   9.536,01 € 

Direzione Bilancio e Contratti 
UA.A200.ADIR.A494 

CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare 
Riserva risorse da destinare   2.384,00 € 

 

11/2023/IV/9 
11/2023/IV/9 - Scuola di Studi Superiori "Ferdinando Rossi" 
(SSST) - Attivazione a.a. 2023-2024. Aggiornamento in 
relazione all’aumento costi residenze universitarie e contributo 
MUR -DM 231/23. 

DELIBERA 
E  

PRENDE ATTO 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 
Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta e dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare l’aggiornamento della struttura della copertura finanziaria della coorte, 

comprensiva dell’incremento delle tariffe per le residenze nel collegio Einaudi, per l'anno accademico 
2023/2024 della Scuola di Studi Superiori (SSST) la cui attività sarà garantita per l’intera durata della 
coorte medesima; 

2. prende atto che allo stato delle risorse l’impatto sul bilancio delle coorti attive compresa quella dell’anno 
accademico 2023-2024 si verificherà a partire dal 2025. Si renderà pertanto necessario effettuare un 
aggiornamento in sede di bilancio di esercizio 2023 in relazione all’eventuale attivazione di coorti future 
e all’esito della rendicontazione della prima assegnazione che potrà fornire elementi di maggiore certezza 
rispetto alle spese sostenibili a valere sulle risorse ministeriali. 

 

11/2023/IV/10 

11/2023/IV/10 - Accettazione del finanziamento dei progetti 
Proof of Concept (PoC) “To.In.Pro.V.E.2 TOrino INtellectual 
PROperty Valorization and Enhancement 2” dal Ministero 
delle Imprese e del Made in Italy (MIMIT), ex Mise – Parziale 
rettifica. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la rettifica del punto 5 della deliberazione n. 9/2023/VIII/28 del Consiglio di Amministrazione 

del 28 settembre 2023, autorizzando la seguente variazione di Bilancio: 
 

Maggior ricavo 
C.d.R.  Voce Progetto Importo 

Innovazione e Internazionalizzazione 
UA.A200.ADIR.A505 

CA.FR.R.01.03.02.61 “Finanziamenti competitivi da 
altri Ministeri per ricerca scientifica” 

in fase di 
creazione 10.000,00 

Maggior costo 
C.d.R.  Voce Progetto Importo 

Innovazione e Internazionalizzazione 
UA.A200.ADIR.A505 

CA.IC.P.01.02.07.01 “Costi su progetti di ricerca 
finanziata da altri Ministeri”  

in fase di 
creazione 10.000,00 

 

2. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti alle opportune registrazioni contabili. 
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11/2023/IV/11 
11/2023/IV/11 - Accettazione finanziamenti della Regione 
Piemonte nell’ambito dell’Avviso Pubblico 2022-2024 
approvato con D.D. n. 114 del 03/03/2022 per progetti di Alta 
Formazione e Ricerca in Apprendistato- Attività di ricerca. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento di € 7.360,00 derivante dall’Avviso Pubblico alta Formazione e Ricerca in 

Apprendistato della Regione Piemonte per l’individuazione e la gestione dell’offerta formativa pubblica ai 
sensi della Deliberazione della Giunta regionale n. 4-4372 del 22/12/2021 approvato con determinazione 
n. 114 del 03/03/2022; 

2. assegnare il finanziamento di cui al punto precedente ai Dipartimenti coinvolti a cui è demandata la totale 
gestione contabile del progetto, autorizzando il solo prelievo del 7% che sarà operato dai Dipartimenti 
coinvolti, destinando il 3,5% al Bilancio di Ateneo e il 3,5% al Fondo comune di Ateneo, secondo la tabella 
seguente:  

 

Progetto Dipartimento di 
riferimento 

Docente referente Importo finanziamento 

Ibridazione della Business 
Intelligence con l'Artificial Intelligence 
– Attività di Ricerca 

Dipartimento di Informatica Federica Cena  € 4.600,00 

ESG Impact Investing – Attività di 
Ricerca 

Dipartimento di Scienze 
Economico-Sociali e 
Matematico-Statistiche 

Alain Devalle € 2.760,00 

 

3. dare mandato ai Dipartimenti coinvolti ad operare le opportune variazioni di bilancio sui progetti che 
saranno creati dalla Direzione Ricerca. 

 

11/2023/IV/12 
11/2023/IV/12 - PRIN 2022 – Decreti Ammissione Contributo 
e Accettazione Finanziamento. Assegnazione ai Dipartimenti 
– Rettifica DRU Repertorio n. 4843/2023 (Prot. n. 0506501 del 
15/09/2023) - Settori SH1, SH7, LS2, LS5, PE5 e PE10. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la rettifica al Decreto Rettorale d’Urgenza - Repertorio n. 4843/2023 del 15/09/2023, ratificato 

dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 9/2023/IX/2 del 28 settembre 2023, segnalando le 
seguenti modifiche intervenute (come da tabella allegata alla proposta di deliberazione): 
- Prof.ssa Aru Silvia e Prof. Stefano Ferraris, afferenti al Dipartimento di Interateneo di Scienze, Progetto 

e Politiche del Territorio: i loro progetti di ricerca verranno gestiti contabilmente rispettivamente dal 
Dipartimento di Culture, Politica e Società e dal Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei 
Sistemi; 

- Prof. Fin Andrea, afferente al Dipartimento di Chimica; 
- Prof.ssa Maldotti Mara, afferente al Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, ha 

rinunciato al progetto di ricerca, è sostituita dalla Prof.ssa Sanavia Tiziana, afferente al Dipartimento di 
Scienze Mediche; 

- Prof. Diano Matteo (Dipartimento di Psicologia) e Prof.ssa Stanga Serena (Dipartimento di 
Neuroscienze "Rita Levi Montalcini"), risultano essere PI dei progetti di ricerca; 
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- Prof.ssa Grinza Elena (Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche), risulta 
essere Responsabile di Unità Operativa (e non PI); 

2. dare mandato ai Dipartimenti di Culture, Politica e Società, Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, 
Chimica e Scienze Mediche ad operare le opportune variazioni di bilancio in relazione ai progetti di cui 
risultano assegnatari la Prof.ssa Silvia Aru (finanziamento pari a € 44.550,00), il Prof. Stefano Ferraris 
(finanziamento pari a € 73.020,00), il Prof. Andrea Fin (finanziamento pari a € 78.460,00) e la Prof.ssa 
Tiziana Sanavia (finanziamento pari a € 65.004,00), che saranno creati dai Dipartimenti medesimi; 

3. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti, in riferimento ai Dipartimenti di Culture, Politica e Società, 
Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, Chimica e Scienze Mediche ad operare le opportune registrazioni 
contabili, in relazione ai progetti di cui risultano assegnatari la Prof.ssa Silvia Aru (finanziamento pari a € 
44.550,00), il Prof. Stefano Ferraris (finanziamento pari a € 73.020,00), il Prof. Andrea Fin (finanziamento 
pari a € 78.460,00) e la Prof.ssa Tiziana Sanavia (finanziamento pari a € 65.004,00). 

 
C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

11/2023/IV/15 
11/2023/IV/15 -Accordo CRUI – Università degli Studi di 
Torino per le attività di negoziazione e gestione di risorse 
elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi 
integrati - triennio 2024-2026. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 
Belli 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’“Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non esclusivi di risorse 

elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi integrati”, nel testo riportato nella proposta 
di deliberazione, e l’elenco dei contratti di interesse per l’Università degli Studi di Torino, da inserire come 
Appendice 1 all’Accordo medesimo; 

2. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della lettera di accettazione; 
3. dare mandato agli Uffici competenti di porre in essere tutti gli atti amministrativi necessari e susseguenti 

per l’acquisizione delle risorse elettroniche, i cui contratti, nazionali e consortili, sono sottoscritti e gestiti 
dalla CRUI.  

 

11/2023/IV/16 

11/2023/IV/16 - Protocollo d’Intesa tra l’Università degli Studi 
di Milano, l’Università degli Studi di Perugia, l’Università 
degli Studi di Padova, l’Università di Pisa, l’Università degli 
Studi di Firenze, l’Università degli Studi del Molise e 
l’Università degli Studi di Torino per la conservazione delle 
razze avicole autoctone. Approvazione 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il Protocollo d’Intesa tra l’Università degli 

Studi di Milano, l’Università degli Studi di Perugia, l’Università degli Studi di Padova, l’Università di Pisa, 
l’Università degli Studi di Firenze, l’Università degli Studi del Molise e l’Università degli Studi di Torino 
per la conservazione delle razze avicole autoctone; 
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2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione; 

3. nominare, quale referente e responsabile del Protocollo, il Prof. Achille Schiavone e, quale responsabile 
del Laboratorio di Genetica Molecolare (LabGM), individuato dai Contraenti come laboratorio di 
riferimento, la Prof.ssa Dominga Soglia, entrambi afferenti al Dipartimento di Scienze Veterinarie 
dell’Università degli Studi di Torino. 

 

11/2023/IV/17 
11/2023/IV/17 - Costituzione Centro Interdipartimentale 
Health Equity Italy (HEI). Multidisciplinary Partnership for 
research on health inequalities at work and in social life. 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la costituzione del Centro Interdipartimentale 
Health Equity Italy. Multidisciplinary partnership for research on health inequalities at work and in social life 
(in breve denominato “HEI”) e l’approvazione del relativo regolamento riportato nella proposta di 
deliberazione. 
 

11/2023/IV/18 
11/2023/IV/18 - Costituzione del “Centro interdipartimentale 
di ricerca sulla filiera viticoltura e vino” dell’Università’ di 
Torino in breve “ConViVi”). Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la costituzione del “Centro interdipartimentale di 
ricerca sulla filiera viticoltura e vino” dell’Università di Torino in breve “ConViVi”, e l’approvazione del 
relativo regolamento riportato nella proposta di deliberazione. 
 

11/2023/IV/19 
11/2023/IV/19 - Progetti POT e PLS 2023-2025: schema tipo 
accordo di partenariato e gestione finanziamenti – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di accettare il finanziamento ministeriale di € 1.626.505,00 relativo al progetto TALENTI - POT DI 

ECONOMIA, MANAGEMENT E TURISMO;  
2. di attribuire il finanziamento ministeriale relativo al progetto TALENTI - POT DI ECONOMIA, 

MANAGEMENT E TURISMO al Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in quanto Dipartimento 
di riferimento del progetto. Il Dipartimento di Management “Valter Cantino” provvederà a trasferire la 
quota del finanziamento spettante agli altri Dipartimenti dell’Ateneo e ai Dipartimenti delle Università 
partner. La quota di cofinanziamento sarà a carico degli stessi Dipartimenti, così come gli eventuali 
recuperi che saranno effettuati dal Ministero a seguito della valutazione sull’esito dei progetti, per i quali i 
Dipartimenti andranno a reintegrare le quote prelevate dal FFO di Ateneo;  

3. di assegnare la gestione del finanziamento al Dipartimento di Management, dipartimento capofila di 
afferenza del referente del progetto, a cui è demandata la totale gestione contabile del progetto; 
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4. di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, lo schema tipo dell’accordo di partenariato 
per la realizzazione del progetto relativo ai Piani di Orientamento e Tutorato (POT) TALENTI - POT DI 
ECONOMIA, MANAGEMENT E TURISMO per il triennio 2023-2025, per il quale l’Università di Torino 
è capofila; 

5. di autorizzare il Rettore, per il progetto TALENTI - POT DI ECONOMIA, MANAGEMENT E 
TURISMO per il quale l’Università di Torino è capofila, a sottoscrivere gli accordi di partenariato che 
saranno predisposti con i singoli Partner sulla base dello schema tipo di cui al punto precedente e ad 
apportare eventuali modifiche e integrazioni non sostanziali che si rendessero necessarie in sede di 
sottoscrizione. 

6. di autorizzare il Rettore, per i progetti POT e PLS per i quali l’Università di Torino non è capofila, a 
sottoscrivere i relativi accordi di partenariato al fine di ricevere dagli Atenei capofila le quote di 
finanziamento ministeriale spettanti; 

7. che per i progetti POT e PLS di cui al punto 6, il finanziamento ministeriale viene attribuito ai Dipartimenti 
di riferimento dei progetti e la quota di cofinanziamento sarà a carico degli stessi Dipartimenti, così come 
gli eventuali recuperi che saranno effettuati dal Ministero a seguito della valutazione sull’esito dei progetti, 
per i quali i Dipartimenti dovranno restituire le quote dovute all’Ateneo capofila. 

 
E) VARIE 
 

11/2023/IV/31 Contratti di formazione specialistica medici ex art. 37 d.lgs. 
368/99, adeguamento stanziamento. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti Direttore Responsabile: Dott. Massimo 
Bruno 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al Bilancio di Previsione Unico 
2023 come di seguito indicata: 
 

Maggior ricavo CdR Importo 
CA.FR.R.02.01.01.08 Contributi MIUR per contratti 
di formazione specialistica medici ex art. 37 d.lgs. 
368/99 

UA.A200.ADIR.A495.MIN - Specialità 
mediche - finanziamento ministeriale € 3.700.000,00 

Maggior costo CdR Importo 

CA.IC.C.03.01.04.01 - Contratti di formazione 
specialistica medica a norma UE lordo 

UA.A200.ADIR.A495.MIN - Specialità 
mediche - finanziamento ministeriale 
 

€ 3.700.000,00 

 
 
V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 
A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

11/2023/V/1 11/2023/V/1 – Programma triennale dei Lavori Pubblici per gli 
anni 2024 – 2026 ed elenco annuale relativo – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. approvare il programma triennale dei LL.PP. per gli anni 2024 – 2026, composto di tre schede: A (Quadro 
delle risorse necessarie alla realizzazione dei lavori previsti dal programma), D (Elenco degli interventi 
del programma) ed E (Interventi ricompresi nell’elenco annuale); 

2. dare atto che il programma triennale 2024 – 2026 e l’elenco annuale dei lavori da realizzare nell’anno 
2024 sono raccordati al bilancio di previsione, del quale costituiscono parte integrante; 

3. dare mandato agli uffici competenti di effettuare le pubblicazioni e gli avvisi conseguenti 
all’approvazione del Programma. 

 

11/2023/V/2 

11/2023/V/2 - Sede di Via Sant’Ottavio 50: comodato spazi a 
favore del Dipartimento per la Trasformazione digitale della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri per utilizzo ufficio 
pubblico territoriale destinato agli esperti del cosiddetto 
Transformation Office di cui all’art. 10 del d.l. n. 80/2021: 
Approvazione Schema Atto. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 
Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lo schema di contratto di comodato gratuito di 
beni immobili, allegato alla proposta di deliberazione di cui costituisce parte integrante (ALLEGATO 1), con 
il quale l’Università degli Studi di Torino concede in comodato (non esclusivo) alla Presidenza del Consiglio 
dei Ministri – Dipartimento per la trasformazione digitale n. 2 vani (mq 21,83) presso lo stabile di proprietà 
universitaria sito in Torino - Via Sant’Ottavio 50 (piano secondo), meglio rappresentati nella planimetria 
allegata alla proposta di deliberazione, da adibire a ufficio pubblico territoriale destinato agli esperti del c.d. 
Transformation Office di cui all’art. 10 del d.l. n. 80/2021. 
Il comodato decorrerà dalla sottoscrizione del verbale di consegna e scadrà in data 30/06/2026. 
Sono fatti salvi eventuali adeguamenti tecnici del testo che non modifichino gli aspetti sostanziali. 
 

11/2023/V/3 
11/2023/V/3 - Convenzione tra l'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino e 
Università degli Studi di Torino per la Gestione Sicurezza e 
Salute sul Lavoro. 

DELIBERA 
E 

PRENDE ATTO 
Direzione 

proponente 
Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 
Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino  

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare la Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Città della Salute e della 

Scienza di Torino e l’Università degli Studi di Torino per la gestione della sicurezza e salute sul lavoro, nel 
testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. prende atto che la convenzione trova copertura, per i costi fino al 31 dicembre 2023, nel bilancio di 
previsione 2023 - UA.A200.ADIR.A492.SORVSANITA Sorveglianza sanitaria -  CA.IC.C.01.09.06.01 -  
Accertamenti sanitari Accertamenti sanitari -  (Convenzione AOU); 

3. prende atto che la spesa di € 275.000,00 per l’esercizio 2024 trova copertura 
all’UA.A200.ADIR.A492.SORVSANITA Sorveglianza sanitaria -  CA.IC.C.01.09.06.01 -  Accertamenti 
sanitari Accertamenti sanitari -  (Convenzione AOU) nel relativo budget, previa approvazione dello 
stanziamento da parte del Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta; 

4. prende atto che i costi di cui agli esercizi successivi 2025 e 2026 troveranno copertura economica nei 
relativi budget, all’UA.A200.ADIR.A492.SORVSANITA Sorveglianza sanitaria -  CA.IC.C.01.09.06.01 -  
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Accertamenti sanitari Accertamenti sanitari -  (Convenzione AOU), previa futura approvazione degli 
stanziamenti da parte del Consiglio di Amministrazione: 
- 2025: per € 275.000,00 
- 2026: per € 275.000,00 

5. delibera di autorizzare il Rettore a sottoscrivere la Convenzione di cui al punto 1, apportando eventuali 
modifiche di carattere non sostanziali, che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione. 

 

11/2023/V/4 

11/2023/V/4 - Concessione in uso gratuita di porzione 
dell’immobile comunale denominato “Ex Convento di San 
Domenico”, sito in Savigliano, a favore dell’Università degli 
Studi di Torino, per la riqualificazione nell’ambito del PNRR e 
lo sviluppo del Polo universitario cuneese - Approvazione 
schema atto. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 
Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lo schema di concessione in uso gratuito, allegato 
alla proposta di deliberazione di cui costituisce parte integrante (ALLEGATO 1), di porzione dell’immobile 
comunale denominato “Ex Convento di San Domenico”, sito in Savigliano, a favore dell’Università degli 
Studi di Torino, per la riqualificazione nell’ambito del programma ReInventing Unito e lo sviluppo del Polo 
universitario cuneese.  
Sono fatti salvi eventuali adeguamenti tecnici del testo che non modifichino gli aspetti sostanziali. 
 
B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 
A) AGGIORNAMENTO ANNUALE DEL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE 
DELLA PERFORMANCE 

Nessuna proposta esaminata. 
 

B) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 
 

11/2023/VI/1 
11/2023/VI/1 - Regolamento per l’accesso all’impiego presso 
l’Università di Torino da parte del personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato”. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il testo del “Regolamento in materia di accesso 
all’impiego presso l’Università di Torino da parte del personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato”, così come indicato nella proposta di deliberazione. 
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C) PERSONALE 
 

11/2023/VI/2 
11/2023/VI/2 - D.M. n. 795 del 26 giugno 2023 avente ad oggetto 
“Piano Straordinario Reclutamento Personale Universitario 
2024” (Piano B) Criteri di attribuzione e utilizzo – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di assegnare i 117,5 punti organico, di cui al D.M. n. 795 del 26 giugno 2023 avente ad oggetto “Piano 

Straordinario Reclutamento Personale Universitario 2024” (Piano B) nella misura del 50% (58,75 p.o.) al 
personale docente e nella misura del 50% (58,75 p.o.) al personale tecnico amministrativo; 

2. che dalla predetta quota destinata al personale docente sia trattenuta una quota del 20%, pari a 11,75 punti 
organico, da riservare alle Esigenze strategiche di Ateneo. 

 

11/2023/VI/3 

11/2023/VI/3 – Richiesta di attivazione di procedure di 
ricercatori di tipo a) (Legge 240/2010) di cui ai progetti del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Partenariato 
Esteso Growing Resilient, INclusive and Sustainable (GRINS) 
– Linea tematica 9 Missione 4 Componente 2 Investimento 1.3 
- Spoke 5 Innovation - ecosystems for the circular economy – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione della seguente procedura selettiva ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010: 
 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento Ruolo Tipo 

procedura 
Settore 
conc. S.S.D. Note 

Economia e 
Statistica 

“Cognetti de 
Martiis” 

16/10/2023 RUTD Art. 24 c.3 
lett. a) 13/A2 SECS-

P02 

PNRR:  
Partenariato Esteso Growing 

Resilient, INclusive and Sustainable 
(GRINS) – Linea tematica 9  
 Missione 4 Componente 2 
Investimento 1.3 - Spoke 5 

Innovation  
ecosystems for the circular economy 
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11/2023/VI/4 

11/2023/VI/4 – Applicazione D.P.C.M. 23 agosto 2022 
“Regolamento in attuazione dell’art.1, comma 596, della legge 
27 dicembre 2019, n.160 in materia di compensi, gettoni di 
presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli 
organi di amministrazione e di controllo, ordinari e 
straordinari, degli enti pubblici”. Avvio procedure di revisione 
dei compensi in corso di mandato. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. avviare la procedura di revisione dei compensi degli Organi Amministrativi e di Controllo dell’Università 

di Torino nel corso di svolgimento del loro mandato ai sensi dell’art. 4 c. 7 del DPCM 23/08/2022 n. 143 
con trasmissione della relativa richiesta al MUR ai fini del rilascio del preventivo assenso d’intesa con la 
Presidenza del Consiglio dei Ministri e il Ministro dell’Economia e delle Finanze; 

2. dare mandato alla Direzione Personale di procedere all’eventuale conguaglio a far data dal 07 ottobre 
2022, una volta acquisto il prescritto assenso del MUR d’intesa con la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri e il Ministro dell’economia e delle finanze;  

3. mantenere l’attuale assetto delle indennità vigenti fino all’acquisizione dell’assenso del MUR d’intesa 
con il Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

4. autorizzare, subordinatamente all’acquisizione del parere favorevole del Collegio dei revisori e 
dell’amministrazione vigilante, la quantificazione dei conguagli dei compensi spettanti agli organi 
amministrativi e di controllo in carica dell’Ateneo, a far tempo dalla data di entrata in vigore delle nuove 
prescrizioni in merito alla determinazione dei compensi (7 ottobre 2022), sulla base dei nuovi valori 
individuati a seguito della revisione. I relativi importi saranno erogati a seguito della verifica del rispetto 
delle spese di contenimento previste dalla legislazione vigente; 

5. autorizzare lo stanziamento relativo alla copertura dei compensi nel budget di previsione annuale 
autorizzatorio per l’esercizio 2024 - nelle voci Indennità e Gettoni ai membri degli organi di governo e 
istituzionali - CA.IC.C.02.01.02.01 e Compensi ai membri degli organi di controllo e di revisione - 
CA.IC.C.02.01.02.09 - che sarà erogato subordinatamente all’acquisizione del parere favorevole del 
Collegio dei revisori e dell’amministrazione vigilante. 

 

11/2023/VI/5 
11/2023/VI/5 – D.P.R. 09/05/1994 n. 487 art. 18 come 
modificato dal D.P.R. 16/06/2023 n.82. Revisione compensi 
commissioni di concorso per il reclutamento del personale 
tecnico amministrativo. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la definizione dei nuovi compensi per i componenti interni ed esterni delle Commissioni 

esaminatrici dei concorsi per l’accesso all’impiego per il personale tecnico amministrativo a tempo 
determinato e indeterminato, come da Tariffario allegato alla proposta di deliberazione; 

2. dare mandato alla Direzione Personale di applicarlo a partire dai concorsi già avviati e che si 
concluderanno a partire dal corrente mese di dicembre 2023;  

3. dare atto che tali spese troveranno copertura nel conto CA.IC.C.01.09.05.01 Indennità, compensi e 
rimborso spese a commissioni di concorso ed esami di stato; 
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4. dare mandato alla Direzione Personale di effettuare un monitoraggio dell’applicazione delle nuove regole 
a febbraio 2025 e di darne informazione al Consiglio di Amministrazione. al fine di adottare eventuali 
correttivi. 

 
D) PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE - 2023-2025 - 
AGGIORNAMENTO 
 

11/2023/VI/11 

11/2023/VI/11 - Piano integrato di attività e organizzazione 
2023-2025 – Aggiornamento. Sezione 3. Organizzazione e 
capitale umano – sottosezione 3.3 Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale - Personale Tecnico Amministrativo-
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 
Direzione Generale – Direttore: Ing. Andrea Silvestri e dalla 
Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e 
Supporto Istituzionale ai Dipartimenti – Direttrice: Dott.ssa 
Vilma Angela Garino 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’aggiornamento della sezione 3 - Organizzazione 
e capitale umano – sottosezione 3.3 Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale - Personale Tecnico 
Amministrativo, inserendo al termine del paragrafo corrispondente, il testo di seguito riportato: 
“Con riferimento alle precedenti programmazioni, si ritiene opportuno innanzitutto dare un sintetico 
aggiornamento della situazione del reclutamento del personale tecnico amministrativo nel nostro Ateneo. 
TABELLA 6 
 

Assunzioni personale tecnico amministrativo tempo indeterminato - anno 2023 
dal 01.01 al 30/11 

D C Totale 

Assunzioni da concorso 91 65 156 
    di cui passaggi da TD a TI 27 15 42 
Stabilizzazioni Precariato (art.20 D.Lgs 75/2017) 2 0 2 
Assunzioni obbligatorie L.68/99   24 24 
Mobilità esterna 2 8 10 
Totale complessivo 95 96 192 

 

e della distribuzione dello stesso nelle diverse strutture dell’Ateneo:  
TABELLA 7 
 

Assunzioni PTA 2023 (dal 01.01 al 30.11) - distribuzione per struttura Dirigente 
TD 

TI TD Totale 

Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale   27   27 
Direzione Bilancio e Contratti   12 5 17 
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti   20 8 27 
Direzione Edilizia e Sostenibilità 1 4   5 
Direzione Generale   4 3 7 
Direzione Innovazione e Internazionalizzazione   13 14 27 
Direzione Personale   12 8 20 
Direzione Ricerca   14 10 24 
Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione   7 1 8 
Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-Learning   14 2 16 
Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e Supporto Istituzionale ai 
Dipartimenti 

  30 1 31 

RETTORATO   4 1 5 
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BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER LA SALUTE   4 2 6 
CHIMICA   1 2 3 
CULTURE, POLITICA E SOCIETA'     1 1 
FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE     1 1 
FISICA   2 2 4 
GIURISPRUDENZA     1 1 
INFORMATICA     4 4 
INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E POLITICHE DEL TERRITORIO   1   1 
MANAGEMENT VALTER CANTINO   1 2 3 
NEUROSCIENZE RITA LEVI MONTALCINI   1 1 2 
ONCOLOGIA   2   2 
PSICOLOGIA   1   1 
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO     1 1 
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI   6 5 11 
SCIENZE CHIRURGICHE   2 1 3 
SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE   2   2 
SCIENZE DELLA TERRA   1   1 
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI   1 8 9 
SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-STATISTICHE   1   1 
SCIENZE MEDICHE   2 2 4 
SCIENZE VETERINARIE   3   3 
STUDI STORICI     2 2 
Totale complessivo 1 192 88 281 

 

Di seguito, anche la consistenza del personale tecnico amministrativo a tempo determinato, che vede 
l’ingresso dei tecnologi PNRR:  
TABELLA 8 
 

Personale TD   31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 30/11/2023 

EP         
D 92 100 105 123 
C 27 41 37 18 

Tecnologo II liv.       22 

Totale 119 141 142 163 

 

Per quanto riguarda le Linee di intervento indicate nei precedenti Piani, punto B), relative all’attivazione delle 
procedure di progressione verticale, si fa presente che: 
- con Decreto Direttoriale n.4397/2023 del 04.08.2023 è stata attivata la progressione economica verticale 

per n.160 posti da cat. C a cat. D, sono state ricevute n. 220 domande. È in corso di nomina la Commissione 
che dovrà svolgere i colloqui previsti dal bando, che si prevede si terranno nei primi mesi del 2024. 

- per quanto riguarda le progressioni da cat. D a cat. EP sono stati definiti, tenuti presenti i principali snodi 
gestionali e organizzativi dell’Ateneo, i n.15 profili da mettere a bando entro il 2023, che si elencano di 
seguito: 
PROFILO 1: un posto di categoria EP, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, Responsabile 
di unità organizzativa che presidia le attività e i processi di pianificazione degli interventi edilizi anche in 
un'ottica di sviluppo di project management per l'edilizia, in ambiti organizzativi complessi; 



  
  

21 

PROFILO 2: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi connessi alla valutazione, assicurazione della qualità, monitoraggio e 
programmazione strategica della ricerca; 
PROFILO 3: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi allo sviluppo organizzativo e all'analisi dei processi lavorativi; 
PROFILO 4: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi alla progettazione degli ordinamenti didattici e dell'offerta 
formativa di Ateneo; 
PROFILO 5: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
di Polo che presidia le attività e i processi relativi alla didattica e i servizi agli studenti; 
PROFILO 6: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi alla programmazione strategica di Ateneo e dei Dipartimenti e 
allo sviluppo di sistemi di analisi dati a supporto delle decisioni degli Organi; 
PROFILO 7: un posto di categoria EP, area amministrativo gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi alla gestione e allo sviluppo dei progetti di carattere innovativo 
e strategico di Ateneo; 
PROFILO 8: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi alla gestione e organizzazione delle funzioni di diretto supporto 
al Direttore Generale; 
PROFILO 9: 1 posto di categoria EP, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, Responsabile 
di unità organizzativa che presidia le attività e i processi relativi alla gestione elettronica dei documenti, 
del protocollo informatico, della dematerializzazione e trasformazione digitale; 
PROFILO 10: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi al bilancio unico di Ateneo e alla tesoreria; 
PROFILO 11: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi alle procedure di gare ad evidenza pubblica e alla relativa 
contrattualistica; 
PROFILO 12: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi di amministrazione e contabilità di Polo in ambiti organizzativi 
complessi; 
PROFILO 13: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi di gestione dei servizi logistici generali e dei relativi contratti di Ateneo; 
PROFILO 14: un posto di categoria EP, area biblioteche, Responsabile di unità organizzativa di Polo che 
presidia le attività e i processi relativi ai servizi bibliotecari; 
PROFILO 15: un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale, Responsabile di unità organizzativa 
che presidia le attività e i processi relativi alla carriera del personale dirigente e tecnico amministrativo; 
Nel successivo Piano Triennale 2024-2026, che verrà presentato entro il 31.01.2024 verranno pianificate 

le ulteriori procedure di progressione verticale, sia da cat. C a cat. D che da cat. D a cat. EP. Verranno 
pianificate inoltre le procedure concorsuali esterne, anche di cat. EP, aperte sia a profili di specialisti tecnici a 
supporto dei servizi alla ricerca sia a profili amministrativi e tecnici, rese possibili dal Piano Straordinario B) 
di cui al D.M. 795 del 26.06.2023, in particolare dall’art. 1 co.5 che prevede “nel caso di assunzioni di 
personale tecnico amministrativo con i piani straordinari previsti dalla Legge e dal decreto ministeriale 6 
maggio 2022, n.445, che comportino un incremento del personale in servizio, le Università possono altresì 
riservare una quota dei punti organico e delle relative risorse attribuite per integrare la quota variabile dei 
Fondi per il salario accessorio del predetto personale” e dalla successiva nota del Ministero dell’Università 
e della Ricerca n. 12441 dell’11 ottobre 2023 avente ad oggetto “Piano straordinario reclutamento personale 
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universitario ex articolo 1, comma 297, lett. a) della legge 30 dicembre 2021, n. 234 e relativi decreti attuativi” 
che ha fornito chiarimenti in merito alla possibilità di incrementare la quota variabile dei fondi per il salario 
accessorio del personale assunto con i punti organico straordinari”.  
 
F) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA ACETO. 
 
A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 
 

11/2023/VII/1 

11/2023/VII/1 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
PARTE X - Corsi di Laurea e Corsi di Laurea magistrale delle 
Professioni sanitarie (Ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 5 – 
Dipartimento di Scienze mediche, Art. 5.1 “Infermieristica 
(abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)” (L/SNT1) 
– AOSTA. Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del Corso di laurea in: 
• “Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)” (L/SNT1) – AOSTA; 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa - ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e alle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del MUR–CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, l’ordinamento didattico così modificato sostituirà la versione precedente e verrà inserito nella 
PARTE X - Corsi di Laurea e Corsi di Laurea magistrale delle Professioni sanitarie (Ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 5 – Dipartimento di Scienze mediche, Art. 5.1 “Infermieristica (abilitante alla professione 
sanitaria di Infermiere)” (L/SNT1) – AOSTA. 
 

11/2023/VII/2 

11/2023/VII/2 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 3 – Dipartimento di Culture, Politica e Società, 
Art. 3.1 “Antropologia culturale ed etnologia” (Classe LM-1). 
Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del Corso di Studio in: 
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● “Antropologia culturale ed etnologia” (LM-1); 
2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa - ad 

apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e alle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del MUR–CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, l’ordinamento didattico così modificato sostituirà la versione precedente e verrà inserito nella Parte 
IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 3.1 “Antropologia culturale ed etnologia” 
(Classe LM-1). 
 

11/2023/VII/3 

11/2023/VII/3 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 7 – Dipartimento di Giurisprudenza, Art. 7.2 
“Scienze amministrative e giuridiche delle organizzazioni 
pubbliche e private” (Classe LM-63). Decorrenza a.a. 2024-
2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del Corso di Studio in: 
● “Scienze amministrative e giuridiche delle organizzazioni pubbliche e private” (LM-63); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa - ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e alle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del MUR–CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, l’ordinamento didattico così modificato sostituirà la versione precedente e verrà inserito nella Parte 
IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 7.2 “Scienze amministrative e giuridiche 
delle organizzazioni pubbliche e private” (Classe LM-63). 
 

11/2023/VII/4 

11/2023/VII/4 - Modifica dei Regolamenti Didattici di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 2 – Dipartimento di Chimica, Art. 2.3 
“Chimica clinica, Forense e dello Sport” (classe LM-54), Art. 
2 – Dipartimento di Chimica, Art. 2.4 “Chimica 
dell’ambiente” (classe LM-54), Art. 2 – Dipartimento di 
Chimica, Art. 2.5 “Chimica” (classe LM-54), Art. 2 – 
Dipartimento di Chimica, Art. 2.6 “Chimica industriale” 
(classe LM-71). Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
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1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica dei seguenti ordinamenti didattici, allegato alla proposta di 
deliberazione, del corso di studio in: 
“Chimica clinica, Forense e dello Sport” (LM-54) 
“Chimica dell’ambiente” (LM-54) 
“Chimica” (LM-54) 
“Chimica industriale” (LM-71); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida ANVUR.  

La modifica in oggetto sarà sottoposta all’esame del MUR– CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione precedente e verranno inseriti 
nella Parte IX – Corsi di laurea magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 2.3 “Chimica clinica, Forense e 
dello Sport” (LM-54), Art. 2.4 “Chimica dell’ambiente” (classe LM-54), Art. 2.5 “Chimica” (classe LM-54), 
Art. 2.6 “Chimica industriale” (classe LM-71) del Regolamento Didattico di ateneo. 
 

11/2023/VII/5 

11/2023/VII/5 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 4 – Dipartimento di Economia e Statistica 
“Cognetti de Martiis”, Art. 4.3 “Economia dell'Ambiente, 
della Cultura e del Territorio” (Classe LM-56). Decorrenza 
a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del Corso di Studio in: 
● “Economia dell'Ambiente, della Cultura e del Territorio” (LM-56); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa - ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e alle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del MUR–CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, l’ordinamento didattico così modificato sostituirà la versione precedente e verrà inserito nella Parte 
IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 4.3 “Economia dell'Ambiente, della Cultura 
e del Territorio” (Classe LM-56). 
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11/2023/VII/6 

11/2023/VII/6 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 21 – Dipartimento di Scienze della terra, Art. 
21.2 “Monitoraggio Ambientale, Tutela e Ripristino” (classe 
LM-75). Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del corso di studio in: 
• Monitoraggio Ambientale, Tutela e Ripristino” (classe LM-75); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida ANVUR.  

La modifica in oggetto sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione precedente e verranno inseriti 
nella Parte IX – Corsi di laurea magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 21.2 “Monitoraggio Ambientale, 
Tutela e Ripristino” (classe LM-75). 
 

11/2023/VII/7 

11/2023/VII/7 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte VII – Corsi di Laurea (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 
3 – Dipartimento di Cultura, politiche e società, Art. 3.11 
“Scienze strategiche e della sicurezza” (Classe L/DS). 
Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del corso di studio in: 
● “Scienze strategiche e della sicurezza” (L/DS); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto, sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione precedente e verranno inseriti 
nella Parte VII – Corsi di Laurea (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 3.11 “Scienze strategiche e della 
sicurezza” (Classe L/DS). 
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11/2023/VII/8 

11/2023/VII/8 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 8 – Dipartimento di Informatica, Art. 8.4 
“Scienze strategiche e militari” (Classe LM/DS). Decorrenza 
a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del corso di studio in: 
● “Scienze strategiche e militari” (LM/DS); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione precedente e verranno inseriti 
nella Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 8.4 “Scienze strategiche e 
militari” (Classe LM/DS). 
 

11/2023/VII/9 

11/2023/VII/9 - Modifica del Regolamento Didattico di Ateneo: 
Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 11 – Dipartimento di Management “Valter 
Cantino”, Art. 11.8 “Scienze strategiche” (Classe LM/DS). 
Decorrenza a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’a.a. 2024-2025 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del corso di studio in: 
● “Scienze Strategiche” (LM/DS); 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa ad 
apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale dell’ordinamento alla 
“Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida ANVUR.  

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del competente 
Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione precedente e verranno inseriti 
nella Parte IX – Corsi di Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 11.8 Scienze Strategiche (Classe 
LM/DS). 
 
 
 



  
  

27 

B) STUDENTI 
 

11/2023/VII/10 

11/2023/VII/10 - Ripartizione fondi per “Tutorato e attività 
didattiche integrative” del Fondo Giovani assegnazione 2023 
come da D.M. del 07/07/2023, n. 809, secondo gli indirizzi del 
D.M. del 25/03/2021, n. 289 “Linee generali d'indirizzo della 
programmazione delle Università 2021-2023 e indicatori per 
la valutazione periodica dei risultati” – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la ripartizione dei fondi assegnati all’Università degli Studi di Torino per attività di tutorato e 

attività didattiche integrative del Fondo per il sostegno dei giovani e favorire la mobilità degli studenti di 
cui alla Tabella 5 bis D.M. 07/07/2023 n. 809 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario 
(FFO) delle Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per l’anno 2023” pari a 450.010, tra i 
Dipartimenti (previa creazione da parte degli stessi dei relativi progetti) sulla base dei criteri deliberati dal 
Senato Accademico come da Tabella n. 1 di seguito riportata; 
Tabella n. 1 
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2. autorizzare la seguente variazione di bilancio: 
 

Maggior Ricavo 
CDR VOCE Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A495 - Direzione Didattica 
CA.FR.R.02.01.01.05 – 
Contributi MIUR Fondo 
sostegno giovani 

 FFO_2023_TUTOR 450.010,00 

 

Maggior costo 
CDR VOCE Progetto Importo 

UA.A200.D201.0201 - DIPARTIMENTO 
DI BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E 
SCIENZE PER LA SALUTE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 5.138,68 

UA.A200.D202.0202 - DIPARTIMENTO 
DI CHIMICA  

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 12.545,70 

UA.A200.D203.0203 - DIPARTIMENTO 
DI CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 37.082,04 

UA.A200.D204.0204 - DIPARTIMENTO 
DI ECONOMIA "COGNETTI DE 
MARTIIS" 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 8.895,06 

UA.A200.D205.0205 - DIPARTIMENTO 
DI FILOSOFIA E SCIENZE 
DELL'EDUCAZIONE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 29.801,50 

UA.A200.D206.0206 - DIPARTIMENTO 
DI FISICA 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 9.152,59 

UA.A200.D207.0207 - DIPARTIMENTO 
DI GIURISPRUDENZA 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 29.117,97 

Maggior costo 
CDR VOCE Progetto Importo 

UA.A200.D208.0208 - DIPARTIMENTO 
DI INFORMATICA 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 17.211,99 

UA.A200.ADIR.A495 - Direzione 
Didattica 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica   FFO_2023_TUTOR 1.247,74 

UA.A200.D209.0209 - DIPARTIMENTO 
DI LINGUE E LETTERATURE 
STRANIERE E CULTURE MODERNE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 29.372,75 

UA.A200.D210.0210 - DIPARTIMENTO 
DI MANAGEMENT "VALTER 
CANTINO" 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 38.695,09 

UA.A200.D211.0211 - DIPARTIMENTO 
DI MATEMATICA "GIUSEPPE 
PEANO" 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 9.037,34 

UA.A200.D212.0212 - DIPARTIMENTO 
DI NEUROSCIENZE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 823,06 

UA.A200.D213.0213 - DIPARTIMENTO 
DI ONCOLOGIA 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 743,61 

UA.A200.D214.0214 - DIPARTIMENTO 
DI PSICOLOGIA 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 18.335,66 

UA.A200.D215.0215 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 
FARMACO 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 11.700,52 

UA.A200.D216.0216 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 
ALIMENTARI 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 12.787,49 
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Maggior costo 
CDR VOCE Progetto Importo 

UA.A200.D217.0217 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE CHIRURGICHE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 6.600,33 

UA.A200.D218.0218 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE CLINICHE E 
BIOLOGICHE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 17.714,02 

UA.A200.D219.0219 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE DELLA SANITA' 
PUBBLICA E PEDIATRICHE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 25.037,49 

UA.A200.D220.0220 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE DELLA TERRA 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 2.723,46 

UA.A200.D221.0221 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE DELLA VITA E 
BIOLOGIA DEI SISTEMI 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 25.562,77 

UA.A200.D222.0222 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E 
MATEMATICO-STATISTICHE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 10.223,68 

UA.A200.D223.0223 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE MEDICHE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 34.949,05 

UA.A200.D224.0224 - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE VETERINARIE 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 8.890,82 

UA.A200.D225.0225 - DIPARTIMENTO 
DI STUDI STORICI 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 15.680,48 

UA.A200.D226.0226 - DIPARTIMENTO 
DI STUDI UMANISTICI 

CA.IC.P.01.01.01.02 - Costi su 
progetti di didattica In fase di creazione 30.939,11 

TOTALE   450.010,00 
 

3. autorizzare la Direzione Bilancio e contratti a operare le opportune registrazioni contabili. 
 
C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

11/2023/VII/11 

11/2023/VII/11 - Istituzione e attivazione dei seguenti Corsi di 
aggiornamento e formazione professionale del Dipartimento 
di Management “Valter Cantino” - a.a. 2023-2024: -Wine & 
Branding Digital Marketing per il settore del 
Food&Beverage - Strategie digitali e sostenibili 
nell’agroindustria primaria - Enoturismo Omnichannel 
Customer Experience. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, dei seguenti Corsi di aggiornamento e formazione 

professionale del Dipartimento di Management “Valter Cantino”: 
• Wine & Branding – Digital Marketing per il settore del Food&Beverage 
• Strategie digitali e sostenibili nell’agroindustria primaria 
• Enoturismo Omnichannel Customer Experience; 



  
  

30 

2. di derogare i corsi in parola dall'applicazione del Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse 
esterne con riferimento alle entrate da finanziamenti esterni (fondi PNRR - NODES); 

3. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 
omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

11/2023/VII/12 
11/2023/VII/12 - Istituzione e attivazione del Corso di 
aggiornamento e formazione professionale in 
“Programmazione aggregata per l’internet delle cose” del 
Dipartimento di Informatica - a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Programmazione aggregata per l’internet delle cose” del Dipartimento di Informatica; 
2. di derogare il corso in “Programmazione aggregata per l’internet delle cose” dall'applicazione del 

Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse esterne esclusivamente con riferimento alle 
entrate da finanziamenti esterni (fondi PNRR - NODES); 

3. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 
omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
 

 

11/2023/VII/13 
11/2023/VII/13 - Riepilogo annuale delle disattivazioni dei 
Master, Corsi di perfezionamento e Corsi di aggiornamento 
e formazione professionale per l’a.a. 2022-2023. Presa d’atto. 

PRENDE 
ATTO 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto della disattivazione, per l’a.a. 2022-2023, dei Master di I e II 
livello e dei Corsi di aggiornamento e formazione professionale di seguito elencati: 

MASTER 
 

DENOMINAZIONE ESTREMI DELIBERA MOTIVAZIONE 

Accessi vascolari: impianto e gestione Scienze Chirurgiche del 15/11/2022 Al fine di migliorare la qualità della 
didattica 

Analisi del comportamento (A.B.A.): teoria 
e pratica nel trattamento dei disturbi dello 
spettro autistico 

Psicologia del 08/11/2023 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Assistenza infermieristica di famiglia e di 
comunità - Sede di Ivrea 

Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche del 14/12/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Chirurgia oncologica del tratto 
gastroenterico Oncologia del 20/10/2022 Motivi organizzativi legati alle convenzioni 

con le strutture ospitanti il tirocinio 
Comparative law, economics and finance Giurisprudenza del 26/11/2021 Mancato invio della documentazione 

Cure palliative e terapia del dolore  Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche del 14/12/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Endoscopia digestiva operativa Nota prot. n. 1164 del 22/11/2023 Inserito in elenco per mero errore materiale 

Gouvernance et management des marches 
publics en appui au development durable Giurisprudenza del 30/09/2022 

Motivi organizzativi legati alla 
riorganizzazione dei contenuti del 
programma 

Industrial operations (operazioni 
industriali) 

Management “Valter Cantino” del 
16/06/2023 

Motivi organizzativi legati agli accordi con 
le aziende 
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 Innovation, new technologies and the 
global economy (INTEGE) 

Economia e Statistica “Cognetti De 
Martiis” del 19/10/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Management e digitalizzazione della logica 
sostenibile 

Management “Valter Cantino” del 
16/06/2023 

Motivi organizzativi legati agli accordi con 
le aziende 

 Medicina termale traslazionale Scienze Cliniche e Biologiche del 
18/01/2023 

Motivi organizzativi legati ai mancati 
finanziamenti richiesti 

Nursing delle neuroscienze Neuroscienze “Rita Levi 
Montalcini” del 17/01/2023 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Oral medicine, laser in dentistry and special 
needs Scienze Chirurgiche del 14/11/2023 Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 

Ortodonzia contemporanea Scienze Chirurgiche del 14/02/2023 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Promozione e organizzazione turistico-
culturale del territorio 

Lingue e Letterature Straniere e 
Culture Moderne del 20/04/2023 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Prosthodontics Rehabilitation of Patient 
with Maxillofacial Defect of Trauma Scienze Chirurgiche del 18/04/2023 Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 

Psicologia scolastica Psicologia del 15/11/2022 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previ 

Restorative dentistry and aesthetics Scienze Chirurgiche del 18/04/2023 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Salute orale nelle comunità svantaggiate e 
nei paesi a basso reddito Scienze Chirurgiche del 14/03/2023  Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 

Sicurezza delle cure, governo clinico e 
gestione del contenzioso 

Management “Valter Cantino” del 
17/02/2023 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Tecniche chirurgiche avanzate in 
microneurochirurgia (biennale) 

Neuroscienze “Rita Levi 
Montalcini” del 20/09/2023 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Tecniche di laboratorio in immunogenetica 
e biologia dei trapianti (biennale) Scienze Mediche del 13/12/2022 Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 

Tecniche di ultrasonologia neuro-vascolare 
e vascolare periferico 

Neuroscienze “Rita Levi 
Montalcini” del 19/04/2022 

Motivi organizzativi legati alla ricerca di 
nuove sinergie per la gestione didattica e 
amministrativa 

 Valutazione psicologica evidence-based Psicologia del 19/07/2022 Motivi organizzativi legati alla docenza 

Virologia ambientale Scienze Cliniche e Biologiche del 
12/12/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE PROFESSIONALE 
 

DENOMINAZIONE ESTREMI DELIBERA MOTIVAZIONE 
Dialogo e disputa, due generi letterari tra 
storia e didattica della filosofia 

Filosofia e Scienze della 
Formazione del 

Mancato raggiungimento numero minimo 
di studenti iscrivibili 

 

La Direzione Didattica e Servizi agli Studenti provvederà alla redazione del Decreto Rettorale di 
disattivazione. 
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D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

11/2023/VII/15 

11/2023/VII/15 - Approvazione del rinnovo dell’accordo tra 
l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Scienze 
Economico-Sociali e Matematico-Statistiche, e l’Université 
Jean Moulin Lyon 3, iaelyon School of Management, per la 
realizzazione di un corso di studio internazionale volto al 
rilascio del doppio titolo. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa 
Elisa Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo tra l’Università degli Studi 
di Torino, Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche, e l’Université Jean Moulin 
Lyon 3, iaelyon School of Management, per la realizzazione di un corso di studio internazionale volto al 
rilascio del doppio titolo, nel testo riportato nella proposta di deliberazione. 
 

11/2023/VII/16 

11/2023/VII/16 - Approvazione della Convenzione tra 
l’Università degli Studi di Torino e l’INPS - Direzione 
Regionale Piemonte per la realizzazione di Iniziative 
accademiche a sostegno di qualificazione, riqualificazione e 
aggiornamento professionale dei dipendenti pubblici – 
Master Executive 2023/2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’INPS - Direzione Regionale Piemonte 

per la realizzazione di Iniziative accademiche a sostegno di qualificazione, riqualificazione e 
aggiornamento professionale dei dipendenti pubblici – dei seguenti Master Executive 2023/2024: 
● Strategie per l’Efficienza, l’Integrità, l’Innovazione nei Contratti Pubblici 
● Formazione tutoriale per le professioni sanitarie SNT/2, SNT/3, E SNT/4 
● Diritto dei mercati agroalimentari 
● Cure Palliative e Terapia del dolore per Psicologi 
● Etica Medica Deontologia Politica ed Economia Sanitaria 
● Medicina materno fetale 
● Medicina della riproduzione umana e tecniche di fecondazione in vitro 
● Senologia Multidisciplinare 
● Uroginecologia 
● Consulente in sessuologia 
● Senologia per le Professioni sanitarie 
● Neonatologia Urgenze e Cure Intensive Neonatali 
● Emergenze e Urgenze in età pediatrica 
● Pathways in Gynecological Oncology 
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2. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

11/2023/VII/17 

11/2023/VII/17 - Approvazione della Convenzione tra il 
Politecnico di Torino e l’Università degli Studi di Torino 
(Dipartimento di Scienze Agrarie, forestali e Alimentari) per 
la realizzazione del Master universitario Interateneo di II 
livello in “Gestione e Valorizzazione dei Giardini Storici” con 
rilascio di titolo di studio congiunto – a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la Convenzione tra il Politecnico di Torino e l’Università degli Studi di Torino (Dipartimento 

di Scienze Agrarie, forestali e Alimentari) per la realizzazione del Master universitario Interateneo di II 
livello in “Gestione e Valorizzazione dei Giardini Storici” con rilascio di titolo di studio congiunto – a.a. 
2023-2024;  

2. indicare quale referente per l’Università degli Studi di Torino della convenzione il prof. Marco Devecchi; 
3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione da parte del 
Rettore. 

 
E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
X. - VARIE ED EVENTUALI 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 
 
IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, 
ALESSANDRO BARGE. 
 
B) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

11/2023/IV/13 

11/2023/IV/13 - Convenzione tra Università di Torino e 
Camera di Commercio Industria e Artigianato di Torino 
(CCIAA) per lo sviluppo del "Progetto HSSH with & for 
industry 4.0”: assegnazione quota residua finanziamento 
2021-2022 ai dipartimenti. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. assegnare la quota residua del finanziamento totale per l’annualità 2022 della Camera di Commercio di 
Torino quale sostegno per contratti di ricerca su specifici progetti connessi al Progetto HSSH WITH & 
FOR INDUSTRY 4.0, pari a € 59.400,00 come di seguito riportato: 
● 11.372,00 €  "MANAGEMENT" Studio del comportamento umano in contesti complessi 

attraverso l'uso di tecniche neurofisiologiche” 
●  15.504,00 €  "MANAGEMENT" "Registrazione di parametri fisiologici come indici impliciti del 

comportamento umano in contesti ad alta complessità" 
● 6.000,00 €  PSICOLOGIA "Attività di ricerca connesse alla comunicazione e animazione delle 

progettualità connesse al progetto HST”  
● 13.262,00 €  PSICOLOGIA """Correlati psicofisiologici del comportamento umano in contesti 

complessi attraverso l'uso del poligrafo"  
● 13.262,00 €  PSICOLOGIA Studio del comportamento umano in contesti ad alta complessità 

attraverso l'uso dell'elettroencefalografia 
2. autorizzare la seguente variazione di bilancio (storno) per imputare le singole quote ai progetti dei 

dipartimenti di cui al punto 1 del dispositivo: 
 

C.d.R. Voce Progetto Importo 
Direzione innovazione e 
internazionalizzazione 
UA.A200.ADIR.A505 

CA.IC.P.01.02.10.01 ROSE_RIC_N_COMP_REND_22_01_F - 
59.400,00 

Dipartimento Management "Valter 
Cantino" 
UA.A200.D210.0210 

CA.IC.P.01.02.10.01 PERR_RIC_N_COMP_REND_22_01_F 11.372,00 

Dipartimento Management "Valter 
Cantino" 
UA.A200.D210.0210 

CA.IC.P.01.02.10.01 PERR_RIC_N_COMP_REND_22_01_F_01 15.504,00 

Dipartimento Di Psicologia 
UA.A200.D214.0214 

CA.IC.P.01.02.10.01 GARF_RIC_N_COMP_REND_22_01_F_01 6.000,00 

Dipartimento Di Psicologia 
UA.A200.D214.0214 

CA.IC.P.01.02.10.01 GARF_RIC_N_COMP_REND_22_01_F_03 13.262,00 

Dipartimento Di Psicologia 
UA.A200.D214.0214 

CA.IC.P.01.02.10.01 GARF_RIC_N_COMP_REND_22_01_F_04 13.262,00 

 

11/2023/IV/14 
11/2023/IV/14 - PRIN 2022 - Prof.ssa Silvia Daniela Morbelli - 
Trasferimento PI e Responsabilità Unità Operativa dall’Università degli 
Studi di Genova all’Università di Torino (Settore LS5 - Cod. progetto 
2022WK7NHC). 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare la Prof.ssa Silvia Daniela Morbelli, Professoressa Ordinaria in servizio dal 01/12/2023, presso 

il Dipartimento di Scienze Mediche dell’Università di Torino, a trasferire il Coordinamento e l’Unità 
Operativa di ricerca, dall’Università degli Studi di Genova all’Università di Torino, per il progetto PRIN 
2022, dal titolo “Brain estrogen receptor expression in the perimenopausal transition: kinetic and geometric 
analyses of [18F]-fluoroestradiol (FES) PET/CT and correlation with neuropsychological, biochemical and 
magnetic resonance imaging biomarkers” - Codice Progetto 2022WK7NHC; 

2. accettare che a seguito della stipula dell’Accordo, riportato nella proposta di deliberazione, i fondi 
derivanti dal contributo MUR per la ricerca PRIN 2022, pari a € 85.585,00, vengano trasferiti 
dall’Università degli Studi di Genova all’Università di Torino – Dipartimento di Scienze Mediche; 
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3. accettare che l’importo del cofinanziamento, pari a € 15.311,00, costituito dalle ore/ persona del personale 
strutturato, venga assicurato dall’Università di Torino attraverso una quota di retribuzione della Prof.ssa 
Morbelli che, a decorrere dal 01/12/2023, afferisce al Dipartimento di Scienze Mediche; 

4. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l'Accordo tra l'Università di Torino e 
l'Università degli Studi di Genova, per il trasferimento dell’Unità Operativa del progetto PRIN 2022 dal 
titolo “Brain estrogen receptor expression in the perimenopausal transition: kinetic and geometric analyses 
of [18F]-fluoroestradiol (FES) PET/CT and correlation with neuropsychological, biochemical and 
magnetic resonance imaging biomarkers”, presso l'Università degli Studi di Torino – Unità di Ricerca 
Prof.ssa Silvia Daniela Morbelli Codice 2022WK7NHC; 

5. autorizzare il Magnifico Rettore alla sottoscrizione dell'Accordo apportando eventuali modifiche e/o 
integrazioni di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione. 

 
C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

11/2023/IV/20 
11/2023/IV/20 - Accordo di gestione congiunta e di 
sfruttamento economico di domanda di brevetto italiano (Ns. 
num. int. P2023/15) da depositare in contitolarità tra 
l’Università di Torino e Politecnico di Torino – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’accordo di gestione congiunta e di sfruttamento economico di domanda di brevetto italiano 

(Ns. num. int. P2023/15) da depositare in contitolarità tra l’Università di Torino e Politecnico di Torino 
(Allegato 1 alla proposta di deliberazione); 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso accordo interistituzionale tra l’Università di 
Torino e Politecnico di Torino per la gestione della domanda di brevetto (Ns. num. int. P2023/15) le 
modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto 
medesimo. 

 

11/2023/IV/21 

11/2023/IV/21 - Contratto tra l’Università di Torino e il 
Politecnico di Torino per la definizione dei reciproci rapporti 
in merito alla proprietà e allo sfruttamento dei brevetti relativi 
all’invenzione da depositare in contitolarità tra l’Università di 
Torino e Politecnico di Torino (Ns. Rif. P2023/19) – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il contratto di gestione congiunta e di sfruttamento economico di domanda di brevetto italiano 

(Ns. num. int. P2023/19) da depositare in contitolarità tra l’Università di Torino e Politecnico di Torino 
(Allegato 1 alla proposta di deliberazione); 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso contratto interistituzionale tra l’Università di 
Torino e Politecnico di Torino per la gestione della domanda di brevetto (Ns. num. int. P2023/19) le 
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modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto 
medesimo. 

 

11/2023/IV/22 
11/2023/IV/22 – Convenzione di collaborazione scientifica tra 
l’Università degli Studi di Torino, la Piccola Casa della Divina 
Provvidenza “Cottolengo” e l’Associazione VERSO ITACA. 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione di collaborazione scientifica 

tra l’Università degli Studi di Torino, la Piccola Casa della Divina Provvidenza “Cottolengo” e 
l’Associazione VERSO ITACA; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Prof. Gianluca Cuniberti. 
 

11/2023/IV/23 
11/2023/IV/23 - Approvazione del Memorandum of 
Understanding tra l'Università di Torino e EIT FOOD CLC 
South s.l. (Spain) finalizzato all'apertura di un ufficio EIT 
FOOD all'interno della Butterfly Area. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Memorandum of Understanding (allegato alla 
proposta di deliberazione) tra l'Università di Torino e EIT FOOD CLC South s.l. (Spain) finalizzato 
all'apertura di un ufficio EIT FOOD all'interno della Butterfly Area.  
 

11/2023/IV/24 
11/2023/IV/24 - Autorizzazione cessione quote Unito del CIM 
4.0 a favore ingresso CCIAA di Torino e approvazione Patti 
Parasociali. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare la cessione dello 0,07% delle quote in possesso dell’Università di Torino calcolate sul 

patrimonio netto per un valore pari a Euro. 2.842,50 il cui ricavo sarà registrato sulla voce COAN 
CA.FR.F.03.04.01.02 Alienazione di partecipazioni in Enti privati; 

2. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, autorizzando il Rettore a sottoscriverlo 
apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie 
in fase di sottoscrizione i Patti Parasociali del “Competence Industry Manufacturing 4.0 CIM 4.0” S.c. a 
r.l.. 

 



  
  

37 

11/2023/IV/25 
11/2023/IV/25 - Approvazione provvedimento di 
Razionalizzazione periodica delle partecipazioni societarie ai 
sensi dell’art 20 D. Lgs 175/2016 e s.m.i. detenute al 
31.12.2022. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 
Belli 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, ai sensi dell'art. 20 del D.lgs 175/2016 recante "Testo unico in materia di società a 

partecipazione pubblica" (TUSP), il documento di revisione periodica delle partecipazioni societarie 
detenute dall'Università degli Studi di Torino al 31 dicembre 2022 disposto sulla base del modello standard 
allegato alle linee di indirizzo deliberate dalla Corte dei Conti (deliberazione n. 22/SEZAUT/2018/INPR) 
(All. A alla proposta di deliberazione); 

2. approvare per la Società consortile a responsabilità limitata - SAA S.c.ar.l., il mantenimento della 
partecipazione societaria; 

3. approvare per la Società partecipata per la Gestione dell'Incubatore di Imprese e il trasferimento 
Tecnologico dell'Università degli Studi di Torino - 2I3T S.c.ar.1. il mantenimento della partecipazione 
societaria; 

4. trasmettere il presente provvedimento motivato di Razionalizzazione periodica alla competente sezione 
regionale di controllo della Corte dei Conti ed alla struttura per il controllo e monitoraggio sulle società a 
partecipazione pubblica del MEF e di pubblicarlo sul sito istituzionale di Ateneo. 

 

11/2023/IV/26 
11/2023/IV/26 - Convenzione di Collaborazione tra 
l’Università degli Studi di Torino e SAA S.c.ar.l. anno 2024 
(a.a. 2023/2024) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 
Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: 
Dott.ssa Adriana Belli, dalla Direzione Didattica e Servizi agli 
Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno, e dalla Direzione 
Bilancio e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la proroga dell’attuale convenzione, tra Università degli Studi di Torino e la Società SAA 

S.c.ar.l, in scadenza il 31.12.2023, al 31.12.2024 e comunque non oltre la conclusione delle operazioni di 
trasformazione dell’attuale SAA S.c.a.r.l.; 

2. attribuire alla SAA S.c.ar.l., per le attività descritte in premessa, per l’anno 2024 e per la durata della 
convenzione un contributo massimo di € 3.400.000,00, che trova copertura sul bilancio di Ateneo, da 
corrispondere in una prima tranche pari a Euro 2.400.000,00 entro febbraio 2024 e una successiva tranche 
entro giugno 2024; 

3. prevedere una rendicontazione semestrale da cui risultano azioni di miglioramento e razionalizzazione 
delle attività; 

4. rimettere al Presidio della Qualità di Ateneo la verifica della qualità dei servizi aggiuntivi erogati nei corsi 
di studio di cui in premessa. 
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11/2023/IV/27 

11/2023/IV/27 - SAA SCARL Obiettivi 2024 - Assegnazione, ai 
sensi dell’art 19 c. 5 D.lgs. 175-2016 s.m.i., di obiettivi specifici 
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di 
funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, anche 
attraverso il contenimento degli oneri contrattuali e delle 
assunzioni di personale. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 
Belli 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, ai sensi dell’art. 19 comma 5 D.lgs 175/2016 
s.m.i., in virtù del processo in atto di trasformazione della Società SAA Scarl, il prolungamento degli obiettivi 
già assegnati con Deliberazione n. 11/2022/VII/6 del Consiglio di Amministrazione del 23 novembre 2022: 
1. conseguimento di un risultato in equilibrio economico-finanziario; 
2. rispettare il numero dei dipendenti a tempo indeterminato fino ad un massimo di 15 unità, mantenendo in 

ogni caso l’incidenza del costo del personale dipendente rispetto ai ricavi inferiore al 25%. L’assunzione 
di personale a tempo determinato e indeterminato dovrà essere strettamente correlata all’incremento dei 
servizi resi con un conseguente aumento dei ricavi, nel rispetto comunque dell’incidenza del costo del 
personale rispetto ai ricavi inferiore al 25%. In ogni caso le nuove assunzioni dovranno essere autorizzate, 
previa specifica ed analitica motivazione da parte dell’Ateneo, senza alcuna ricaduta in merito al 
contributo richiesto ad UniTo; 

3. garantire un fatturato annuo non inferiore ad un milione di euro pur rispettando il vincolo normativo del 
20% quali ricavi da attività commerciali; 

4. assegnare quale obiettivo specifico quello relativo ad un incremento dell’utile di esercizio in un’ottica di 
razionalizzazione e riduzione dei costi, dopo le imposte, rispetto a quello conseguito nell’esercizio chiuso 
al 31 dicembre 2021 almeno pari al 3,5% per l’esercizio chiuso al 31/12/2024; 

5. destinare gli utili prodotti a riserva del patrimonio netto, al fine di consolidare la patrimonializzazione 
della società”. 

 

11/2023/IV/28 
11/2023/IV/28 - Approvazione del rinnovo della Convenzione 
tra l’Università degli Studi di Torino e l'Associazione UNI-
ITALIA. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di approvare il testo riportato nella proposta di deliberazione, relativo al rinnovo della Convenzione tra 

l'Università degli Studi di Torino e l'Associazione UNI-ITALIA, per un periodo di tre anni (anni solari: 
2024, 2025, 2026), autorizzando il Rettore a sottoscriverla;  

2. la nomina della Vice-Rettrice Vicaria per la didattica internazionale quale responsabile delle relazioni con 
Uni-Italia, e della Direttrice della Direzione Innovazione e Internazionalizzazione quale referente 
amministrativo; 

3. l’adesione alla proposta “Silver” e l’autorizzazione del pagamento della quota associativa pari € 1.802 
annuali sulla voce COAN CA.IC.C.02.01.03.01 "Quote associative", CdR Direzione Innovazione e 
Internazionalizzazione, a partire dall’esercizio finanziario 2024, e per gli anni 2025 e 2026. 
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11/2023/IV/29 

11/2023/IV/29 - Rinnovo della Convenzione a struttura aperta 
per l’adesione alla campagna di sostegno alla sperimentazione 
animale a scopo di ricerca scientifica e adesione alla 
Piattaforma Multi Stakeholder denominata Research4Life 
(“PMS”), in qualità di Soggetto Aderente (SA). Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il rinnovo della “Convenzione a struttura aperta per l’adesione alla campagna di sostegno alla 

sperimentazione animale a scopo di ricerca scientifica” con i relativi allegati, nel testo riportato nella 
proposta di deliberazione, e l'adesione alla Piattaforma Multi Stakeholder denominata Research4Life 
(“PMS”), in qualità di Soggetto Aderente (SA) e autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione della 
stessa senza soluzione di continuità;  

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. confermare l’autorizzazione al pagamento della quota associativa annuale pari a Euro 5.000 sul CDR della 
Direzione Ricerca, voce CA.IC.C.06.01.14.01 Trasferimenti a Enti di Ricerca; 

4. nominare, quale referente per gli adempimenti successivi all’adesione e per la partecipazione al Comitato 
di Coordinamento, il Prof. Alessandro Vercelli. 

 
D) NOMINE 
 

11/2023/IV/30 

11/2023/IV/30 - Convenzione di collaborazione in attivita’ di 
ricerca e trasferimento tecnologico e per la realizzazione e la 
gestione dei laboratori: “hub on technologies for precision and 
predictive medicine for the digital/biological twin” tra il 
Politecnico di Torino, l’Università degli Studi di Torino, 
l’Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica (INRIM) e 
l’Istituto di Candiolo - Fondazione del Piemonte per 
l'Oncologia – IRCCS – NOMINA RAPPRESENTANTE NEL 
COMITATO DI COORDINAMENTO. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di nominare quale secondo rappresentante nel Comitato di 
Coordinamento la Prof.ssa Stefania Raimondo. 
 
E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 
A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

11/2023/V/5 

11/2023/V/5 – Fondo investimenti edilizia universitaria 2021-
2035: “Interventi di ristrutturazione edilizia e adeguamento 
antincendio propedeutici alla SCIA VV.F. nel complesso di 
edifici sede del DISAFA - lotto 1 blocchi A e D -comprensorio 
universitario di Grugliasco – largo Paolo Braccini 2”. 
Approvazione del progetto esecutivo di cui all’art. 41 del D.Lgs. 
31/03/2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e del quadro 
economico aggiornato - C.U.P.: D24E21001050005. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il progetto esecutivo degli “Interventi di ristrutturazione edilizia e adeguamento antincendio 

propedeutici alla SCIA VV.F. nel complesso di edifici sede del DISAFA - lotto 1 blocchi A e D -
comprensorio universitario di Grugliasco – largo Paolo Braccini, 2 “, predisposto dallo Studio Bagetto 
Ingegneria nella persona dell’Ing. Marco Bagetto con sede in Via San Marchese 17/1 - Venaria Reale (TO); 

2. dare atto che tale progetto si compone degli elaborati di cui all’elenco allegato alla proposta di 
deliberazione (ALLEGATO A), depositati presso gli Uffici della Direzione Edilizia e Sostenibilità; 

3. approvare il seguente quadro economico di progetto esecutivo aggiornato: 
 

Sezione A - Appalto dei lavori       

A Cat. Descrizione Importi 
Importo 

manodopera IVA 
A1 LAV 1 Lavori soggetti a ribasso 2.256.504,76 €   10% 
    di cui manodopera   828.173,60 €   

A2   
Oneri per l'attuazione delle misure di sicurezza previste dai piani (non 
soggetti a ribasso) 113.158,98 €   10% 

A   TOTALE LAVORI 2.369.663,74 €     
Sezione B - Somme a disposizione       

B   Descrizione Importi   IVA 
A1.2   Accantonamento "fondo salva opere" 0,00 €     
B1   Imprevisti 13.418,05 € € 13.418,05 10% 
B3   Accantonamento per la revisione prezzi 45.000,00 € € 45.000,00 10% 
B8   Prove di laboratorio 8.196,72 €   22% 

B10   Bonifiche ambientali 80.000,00 €   22% 
B11   Progettazione di fattibilità tecnica ed economica 28.068,30 € 4% 22% 
B12   Progettazione definitiva 73.731,70 € 4% 22% 
B13   Progettazione esecutiva 50.813,14 € 4% 22% 
B15   Direzione Lavori 81.142,13 € 4% 22% 
B16   Coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione 53.751,86 € 4% 22% 

B19   
Collaudo tecnico-amministrativo, collaudo statico ed altri eventuali 
collaudi specialistici 36.409,76 € 4% 22% 
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B23   Oneri previdenziali sulle spese tecniche 12.956,68 €   22% 
B25   Incentivi alle funzioni tecniche (lavori) 47.393,27 €     
B28   Spese per Commissioni giudicatrici 8.500,00 €     
B29   Spese per pubblicità 3.000,00 €     
B30   Contributo ANAC 600,00 €     
B35   Imposte dovute per legge oltre l'IVA 1.000,00 €     
B44   IVA lavori, imprevisti e accantonamenti 242.808,19 €     
B45   IVA progettazione, indagini e bonifiche 93.515,47 €     
B47   Arrotondamento 30,99 €     
B   TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE 880.336,26 €     

A+B   TOTALE QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO ESECUTIVO 3.250.000,00 €     
 

4. approvare l’adeguamento dell’importo indicato nel Programma Triennale dei Lavori 2023-2025 e 
nell’elenco annuale 2023, approvati dal Consiglio di Amministrazione in data 22/12/2022, con 
deliberazione n. 12/2022/III/1 e s.m.i., e dell’importo indicato nel Programma Triennale dei Lavori 2024-
2026 e nell’elenco annuale 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna; 

5. approvare la maggior spesa rispetto al quadro economico del progetto definitivo, pari a € 750.000,00, 
mediante l’utilizzo di una quota di utile per gli extra costi dell’edilizia (pari, complessivamente, a € 
16.520.658,00), come da deliberazione del C.d.A. n. 4/2023/VI/1 del 28/04/2023 “Approvazione del 
Bilancio Unico di Ateneo dell'esercizio 2022”, in base alla seguente variazione di budget: 

 

Maggiori ricavi: 
Unità Analitica Voce COAN Progetto Importo in €  

UA.A200.ADIR.A496  
Direzione Edilizia e 
Sostenibilità 

CA.FR.A.01.01.01.01 
Riserve vincolate destinate 
dagli organi istituzionali 
all'edilizia 

PETS_EDILOGS_22_18_F 
Interventi di ristrutturazione edilizia e 
adeguamento antincendio propedeutici 
alla scia vv.f. nel complesso di edifici 
sede del DISAFA presso il 
comprensorio di Grugliasco – l.go P. 
Braccini 2. QUOTA PREVISTA A 
COFINANZIAMENTO UNITO D.M. 
1274/2021 

+ 750.000,00 

 

Maggiori costi: 
Unità Analitica Voce COAN Progetto Importo in €  

UA.A200.ADIR.A496  
Direzione Edilizia e 
Sostenibilità 

CA.IC.P.02.06.01.01 
Investimenti su progetti di 
edilizia 

PETS_EDILOGS_22_18_F 
Interventi di ristrutturazione edilizia e 
adeguamento antincendio propedeutici 
alla scia vv.f. nel complesso di edifici 
sede del DISAFA presso il 
comprensorio di Grugliasco – l.go P. 
Braccini 2. QUOTA PREVISTA A 
COFINANZIAMENTO UNITO D.M. 
1274/2021 

+ 750.000,00 

 

6. dare mandato agli uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione e dare avvio alle 
procedure di gara ai sensi della normativa di riferimento 

7. riservarsi la facoltà di non aggiudicare o revocare le procedure di gara per motivi d’interesse pubblico. 
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11/2023/V/6 

11/2023/V/6 – Fondo investimenti edilizia universitaria 2021-
2035: “Realizzazione della nuova palazzina delle Direzioni 
presso locali ex-mensa - comprensorio universitario di 
Grugliasco – largo Paolo Braccini, 2”. Approvazione del 
progetto esecutivo di cui all’art. 41 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 
“Codice dei contratti pubblici” e del quadro economico 
aggiornato. - C.U.P.: D27H22000670005. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il progetto esecutivo dell’intervento di “Realizzazione della nuova palazzina delle Direzioni 

presso locali ex-mensa - comprensorio universitario di Grugliasco – largo Paolo Braccini, 2”, redatto dal 
Raggruppamento Temporaneo di Professionisti incaricati composto da: 
• Arch. Corrado Rinaudo, per conto dello Studio di Architettura Baldi e Rinaudo, via Achille Perfumo 1, 

15122 Spinetta Marengo Alessandria (AL) (mandatario);  
• Ing. Paolo Napoli, per conto della società Sintecna s.r.l., Corso Massimo D’Azeglio 118, 10126 Torino 

(TO) (mandante);  
• Per. Ind. Andrea Olivero, per conto della società tra professionisti Core Progetti s.r.l., Via Della 

Resistenza 30, 12037 Saluzzo (CN) (mandante); 
• Ing. Cristiana Ruggeri, per conto della Società TEAM s.r.l., Corso Cavour 17, 27100 Pavia (PV) - P.IVA 

02531660187 (mandante); 
• Geol. Andrea Silvio Basso, Via Lung’Orba Mazzini 95, Ovada (AL) (mandante); 
• Arch. Chiara Benedetti, Via Bene Vagienna 16, 10136 Torino (mandante) 
e, per il Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione, dallo Studio di Architettura 2 + 1 Associati, 

con sede legale a Savigliano (CN) – Via Sant’Andrea 38, nella persona del geom. Stefano Zampedri; 
2. dare atto che tale progetto si compone degli elaborati di cui all’elenco allegato alla proposta di 

deliberazione (ALLEGATO A), depositati presso gli Uffici della Direzione Edilizia e Sostenibilità; 
3. approvare il seguente quadro economico di progetto esecutivo aggiornato: 

 

Sezione A - Appalto dei lavori       

A Cat. Descrizione Importi 
Importo 

manodopera 
IV

A 

A1 
LAV 

1 Lavori soggetti a ribasso 3.807.835,00 €   
10

% 

    di cui manodopera   
952.709,23 

€   

A2   
Oneri per l'attuazione delle misure di sicurezza previste 

dai piani (non soggetti a ribasso) 89.965,00 €   
10

% 
A   TOTALE LAVORI 3.897.800,00 €     
Sezione B - Somme a disposizione       

B   Descrizione Importi   
IV

A 
A1.

2   Accantonamento "fondo salva opere" 0,00 €     

B1   Imprevisti 78.636,36 € € 78.636,36 
10

% 

B3   Accantonamento per la revisione prezzi 10.000,00 € € 10.000,00 
10

% 



  
  

43 

B8   Prove di laboratorio 8.196,72 €   
22

% 
B1

1   Progettazione di fattibilità tecnica ed economica 9.230,96 € 4% 
22

% 
B1

2   Progettazione definitiva 106.257,20 € 4% 
22

% 
B1

3   Progettazione esecutiva 45.352,08 € 4% 
22

% 
B1

4   Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione 22.600,00 € 4% 
22

% 
B1

5   Direzione Lavori 126.642,51 € 4% 
22

% 
B1

6   Coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione 80.363,10 € 4% 
22

% 
B1

9   
Collaudo tecnico-amministrativo, collaudo statico ed altri 

eventuali collaudi specialistici 61.758,07 € 4% 
22

% 
B2

1   Spese tecniche specialistiche (es. APE, acustica…) 9.643,57 € 4% 
22

% 
B2

3   Oneri previdenziali sulle spese tecniche 18.473,90 €   
22

% 
B2

5   Incentivi alle funzioni tecniche (lavori) 77.956,00 €     
B2

8   Spese per Commissioni giudicatrici 8.000,00 €     
B2

9   Spese per pubblicità 2.000,00 €     
B3

0   Contributo ANAC 660,00 €     
B3

2   Altre spese (organizzative, gestionali, accatastamento…) 2.811,90 €     
B3

8   Forniture arredi 104.500,00 €   
22

% 
B4

3   IVA forniture 22.990,00 € 
127.490,00 

€   
B4

4   IVA lavori, imprevisti e accantonamenti 398.643,64 €     
B4

5   IVA progettazione, indagini e bonifiche 107.473,99 €     
B4

7   Arrotondamento 10,00 €     
B   TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE 1.302.200,00 €     

A+
B   

TOTALE QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO 
ESECUTIVO 5.200.000,00 €     

 

4. approvare l’adeguamento dell’importo indicato nel Programma Triennale dei Lavori 2023-2025 e 
nell’elenco annuale 2023, approvati dal Consiglio di Amministrazione in data 22/12/2022, con 
deliberazione n. 12/2022/III/1 e s.m.i., e dell’importo indicato nel Programma Triennale dei Lavori 2024-
2026 e nell’elenco annuale 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna; 

5. approvare la maggior spesa rispetto al quadro economico del progetto definitivo, pari a € 1.240.000,00, 
mediante l’utilizzo di una quota di utile per gli extra costi dell’edilizia (pari, complessivamente, a € 
16.520.658,00), come da deliberazione del C.d.A. n. 4/2023/VI/1 del 28/04/2023 “Approvazione del 
Bilancio Unico di Ateneo dell'esercizio 2022”, in base alla seguente variazione di budget: 
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Maggiori ricavi: 
Unità Analitica Voce COAN Progetto Importo in €  

UA.A200.ADIR.A496  
Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

CA.FR.A.01.01.01.01 
Riserve vincolate 
destinate dagli organi 
istituzionali all'edilizia 

PETS_EDILOGS_22_19_FRealizzazione 
della nuova palazzina delle direzioni presso 
locali ex-mensa – Comprensorio 
Universitario di Grugliasco – Largo Paolo 
Braccini 2. QUOTA PREVISTA A 
COFINANZIAMENTO UNITO D.M. 1274 
del 10/12/2021 

+ 1.240.000,00 

 

Maggiori costi: 
Unità Analitica Voce COAN Progetto Importo in €  

UA.A200.ADIR.A496  
Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

CA.IC.P.02.06.01.01 
Investimenti su progetti di 
edilizia 

PETS_EDILOGS_22_19_FRealizzazione 
della nuova palazzina delle direzioni presso 
locali ex-mensa – Comprensorio 
Universitario di Grugliasco – Largo Paolo 
Braccini 2. QUOTA PREVISTA A 
COFINANZIAMENTO UNITO D.M. 1274 
del 10/12/2021 

+ 1.240.000,00 

 

6. dare mandato agli uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione e dare avvio alle 
procedure di gara ai sensi della normativa di riferimento; 

7. riservarsi la facoltà di non aggiudicare o revocare le procedure di gara per motivi d’interesse pubblico. 
 

11/2023/V/7 

11/2023/V/7 – Progetto “Butterfly Area”, Città delle Scienze e 
dell’Ambiente in Comune di Grugliasco: definizione di 
un’attività di ricerca finalizzata allo sviluppo di proposte 
ideative per la definizione dei documenti preliminari alla 
progettazione e affidamento del Piano di Fattibilità Tecnico-
Economica per la realizzazione del primo lotto funzionale. 

DELIBERA 
E 

PRENDE ATTO 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 
Direzione Edilizia e Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista 
Tortorella e dalla Direzione Innovazione e Internazionalizzazione 
– Direttrice: Dott.ssa Elisa Rosso 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera l’attivazione di un gruppo di ricerca presso il Dipartimento di Management “Valter Cantino” 

(Referente Scientifico: Prof. Giuseppe Martino Di Giuda) per 12 mesi, a partire da gennaio 2024, per lo 
sviluppo e la definizione del “quadro esigenziale”, del “documento di fattibilità delle alternative 
progettuali” (DOCFAP) e del “documento di indirizzo della progettazione” (DIP), del primo lotto 
dell’edificio Butterfly Area e delle ipotesi di trasferimento dei futuri dipartimenti di Scienza della Terra e 
Scienze e Tecnologia del Farmaco nella  Città delle Scienze e dell’Ambiente di Grugliasco. Attività che 
sarà svolta con il coinvolgimento dei Dipartimenti interessati, in modo da favorire il più stretto 
collegamento tra ricerca e impresa e il trasferimento di conoscenza; 

2. delibera di dare mandato alle Direzioni Edilizia e Sostenibilità e Innovazione e Internazionalizzazione di 
procedere alla formalizzazione di idoneo Accordo di collaborazione con il Dipartimento di cui al punto 1); 

3. delibera di dare mandato ai Direttori delle Direzioni Edilizia e Sostenibilità e Innovazione e 
Internazionalizzazione di sottoscrivere il documento di indirizzo della progettazione” (DIP), del primo lotto 
dell’edificio Butterfly Area; 

4. prende atto della seguente timetable:  
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○ Dicembre 2023: autorizzazione da parte del Consiglio di Amministrazione del trasferimento dei fondi 
(€ 100K) dalla Direzione Edilizia al Dipartimento di Management (presente provvedimento); 

○ Gennaio 2024: pubblicazione delle borse di ricerca da parte del Dipartimento con conclusione della 
selezione dei candidati/e entro fine febbraio e avvio delle attività istruttorie e di selezione del profilo 
professionale idoneo alla predisposizione del P.F.T.E.; 

○ Luglio 2024: conclusione delle attività del Dipartimento (con realizzazione del “quadro esigenziale”, 
del “documento di fattibilità delle alternative progettuali” e del “documento di indirizzo progettuale; 

○ Settembre 2024: sottoscrizione del D.I.P. e affidamento del PFTE;  
○ Novembre 2024: consegna del PFTE da parte del professionista incaricato; 
○ Dicembre 2024: bando di gara di appalto integrato (a seguito dell’aggiornamento della programmazione 

triennale per inserire l’intervento). 
5. delibera di autorizzare la variazione di bilancio necessaria a trasferire € 100.000 al Dipartimento di 

Management “Valter Cantino”; 
6. delibera di dare mandato alla Direzione Edilizia e Sostenibilità di procedere all’affidamento a idoneo 

professionista selezionato attraverso procedure ad evidenza pubblica, del perfezionamento del PFTE 
secondo le procedure e i requisiti previsti dal D.Lgs.31/03/2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”; 

7. prende atto che ai fini della definizione del progetto Butterfly Area per cui erano stati stanziati (€ 
200.000,00) con la deliberazione del Consiglio di Amministrazione in data 28 luglio 2022, n. 8/2022/II/1 
non si procederà mediante concorso di progettazione, ma secondo quanto riportato in premessa e al punto 
4 della presente deliberazione; 

8. delibera di dare mandato agli uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione.  
 

11/2023/V/8 11/2023/V/8 - Fornitura di prodotto igienico per la cura della 
persona a mezzo di distributori automatici. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 
Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. avviare la sperimentazione dell’erogazione gratuita di assorbenti biodegradabili alle studentesse 

universitarie delle 4 sedi individuate (Polo SUM, CLE, via Marenco, Disafa) che durerà per almeno 12 
mesi, dal momento in cui i distributori saranno operativi;  

2. affidare all’Operatore economico Ipergest s.r.l. la fornitura di n. 4 distributori automatici a colonna e la 
fornitura degli assorbenti BIO per il periodo sopracitato; 

3. imputare la spesa di € 11.600 + IVA di Legge (per un totale di € 14.152 IVA inclusa) per l’acquisto di 4 
distributori a colonna e la spesa di € 32.000 circa + IVA di Legge (per un totale € 33.600 IVA inclusa) per 
l’acquisto degli assorbenti per le studentesse sulla voce COAN  CA.IC.C.02.02.14.06 Costi per altri servizi 
-  UA.A200.ADIR.A492 -Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Es. 2024, che risulta capiente; 

4. dare mandato agli uffici di rapportarsi con i responsabili logistici dei poli presso i quali verranno 
posizionati i distributori per un corretto avvio della sperimentazione da gestirsi in loco. 

 
B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI. 

 
C) PERSONALE 
 

11/2023/VI/6 
11/2023/VI/6 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 
2022/anno 2023 – VIII fase/I-II fase e Piano straordinario DM 
445/2022 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. le seguenti posizioni per le quali il Senato Accademico ha già espresso parere favorevole nella seduta del 

13 novembre 2023:  
 

  

CRITERI UTILIZZO 
ESIGENZE 

STRATEGICHE 
Linee di indirizzo 2020-

2026 art.3 

DIPARTIMENTO TIPO 
PROCEDURA S.C. SSD 

p.o. 
progr. 

ordinaria 

p.o. 
DM 

445/2022 

4.I) al collegamento con gli 
obiettivi del Piano strategico 
di Ateneo e al collegamento 
con gli obiettivi definiti anno 
per anno; 

Psicologia PO art. 24 co.6 

11/E1 Psicologia 
generale 

psicobiologia e 
psicometria 

M-PSI/01 
Psicologia 
generale 

0,20  

4.III) in ambito 
della ricerca al 
potenziamento o apertura di 
particolari s.s.d. con valore 
strategico per l’Ateneo in 
coerenza con il progetto 
scientifico e didattico del 
Dipartimento 

Scienze chirurgiche PO art. 18 co.1 

06/F4 
Malattie 
apparato 

locomotore e 
medicina fisica 

riabilitativa 

MED/34 
Medicina 
fisica e 

riabilitativa 

0,30  

4.I) al collegamento con gli 
obiettivi del Piano strategico 
di Ateneo e al collegamento 
con gli obiettivi definiti anno 
per anno; 

Scienze veterinarie PO art.18 co.1 01/B1 
Informatica 

INF/01 
Informatica  0,30 

4.III) in ambito della ricerca 
al potenziamento o apertura 
di particolari s.s.d. con 
valore strategico per 
l’Ateneo in coerenza con il 
progetto scientifico e 
didattico del Dipartimento 
richiedente; 

Scienze veterinarie PO art.18 co.1 

07/H2 - 
Patologia 

veterinaria e 
ispezione degli 

alimenti di 
origine animale 

VET/03 
Patologia 
generale e 
anatomia 

patologica 
veterinaria 

 0,30 

5) Cofinanziamento di 
posizioni di tecnici a 
supporto dei servizi 
dipartimentali della ricerca 
su motivata proposta da parte 
dei Dipartimenti 

Informatica TR cat. D   0,30  

    Tot. 0,80 0,60 
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2. la seguente proposta di utilizzo di punti organico delle esigenze strategiche di Ateneo anno 2023 e Piano 
straordinario DM. 445/2022: 

 

CRITERI UTILIZZO 
ESIGENZE STRATEGICHE 
Linee di indirizzo 2020-2026 

art.3 

DIPARTIMENTO 
TIPO 

PROCED
URA 

S.C. SSD 

p.o. 
progr. 

ordinar
ia 

p.o. 
DM 

445/202
2 

PIANI STRAORDINARI A) e 
B) 
0,30 punti organico di 
cofinanziamento per le procedure 
ai sensi dell’art. 18 comma 4 
0,10 punti organico di 
cofinanziamento per le procedure 
ai sensi dell’art. 18 comma 1, 
laddove la vincitrice sia già in 
servizio. 

- Giurisprudenza 
- Scienze cliniche e 

biologiche 
- Scienze mediche 

PO    0,70 

1)Valorizzazione/attrazione di 
vincitori di programmi nazionali 
o internazionali fortemente 
competitivi (FISA – Fondo 
italiano per le scienze applicate) 

Chimica RTT 

03/A2 
Modelli e 

metodologie 
per le scienze 

chimiche 

CHIM/12 
Chimica 

dell’ambien
te e dei beni 

culturali 

0,40  

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 
0,40 punti organico per l’avvio 
rispettivamente di posizioni di 
professore associato e di 
ordinario dall'esterno ai sensi 
della L. 240/2010 

Matematica 
“G.Peano” 

PA art.18 
co.4 

01/A2 
Geometria e 

algebra 

MAT/02 
Algebra 0,30  

3b) 0,5 punti 
organico per un ricercatore a 
tempo determinato oppure 0,25 + 
0,25 per due 
ricercatori a tempo determinato 
in caso di nuovo corso di studio 
in lingua straniera 

Oncologia RTT 

06/E2 
Chirurgia 
plastica-

ricostruttiva, 
chirurgia 

pediatrica e 
urologia 

MED/24 
Urologia 

 
 0,20 

4.III) in ambito 
della ricerca al potenziamento o 
apertura di particolari SSD con 
valore strategico per 
l’Ateneo in coerenza con il 
progetto scientifico e didattico 
del Dipartimento 
richiedente. 

Oncologia RTT 

05/E1 
Biochimica 
generale e 
biochimica 

clinica 

BIO/10 
Biochimica  0,20 

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 
0,40 punti organico per l’avvio 
rispettivamente di posizioni di 
professore associato e di 
ordinario dall'esterno ai sensi 
della L. 240/2010 

Scienze mediche PA art.18 
co.4 

06/B1 
Medicina 
interna 

MED/09 
Medicina 
interna 

0,30 

 

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 
0,40 punti organico per l’avvio 
rispettivamente di posizioni di 
professore associato e di 
ordinario dall'esterno ai sensi 
della L. 240/2010 

Scienze della Sanità 
pubblica e 
pediatriche 

PO art.18 
co.4 

06/G1  
Pediatria 
generale, 

specialistica e 
neuropsichiat
ria infantile 

MED/39 
Neuropsichi

atria 
infantile 

0,40 
+0,20 
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4.III) in ambito  
della ricerca al potenziamento di 
un particolare SSD con valore 
strategico per l’Ateneo in 
coerenza con il progetto 
scientifico e didattico del 
Dipartimento richiedente 

4.III) in ambito  
della ricerca al potenziamento di 
un particolare SSD con valore 
strategico per l’Ateneo in 
coerenza con il progetto 
scientifico e didattico del 
Dipartimento richiedente 

Scienze della Terra PO art.18 
co.4 

04/A1 
Geochimica 
mineralogia 
petrologia, 

vulcanologia, 
georisorse ed 
applicazioni 

GEO/09 
Georisorse 
minerarie e 
applicazioni 
mineralogic

o-
petrografich

e per 
l’ambiente 
ed i beni 
culturali 

 

 0,24 

4.iii) per rispettare i requisiti di 
docenza per discipline di base o 
caratterizzanti nella necessità di 
far fronte a situazioni critiche 
improvvise 

Scienze economico-
sociali e 

matematico-
statistiche 

PA art.18 
co.4 

13/A5 
Econometria 

SECS-P/05 
Econometri

a 
 0,51 

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 
0,40 punti organico per l’avvio 
rispettivamente di posizioni di 
professore associato e di 
ordinario dall'esterno ai sensi 
della L. 240/2010 

Scienze economico-
sociali e 

matematico-
statistiche 

PO art.18 
co.4 

13/A1 
Economia 

politica 

SECS-P/01 
Economia 

politica 
0,40  

1d) Finanziamento di 0,20 punti 
organico per avviare le procedure 
di reclutamento quale professore 
associato ex art. 24 comma 5 per 
le posizioni di ricercatore a 
tempo determinato dei vincitori 
del programma “Rita Levi 
Montalcini” e “Marie 
Skłodowska-Curie GLOBAL” 

Studi Umanistici 

PA art.24 
co.5 

Dott. 
Roberto 
Galbiati  

10/F1 
Letteratura 

italiana 

L-FIL-
LET/10 

Letteratura 
italiana 

0,20  

4.II) in ambito didattico  
i) per garantire la sostenibilità di 
corsi di studio già attivati, con 
particolare valorizzazione di 
impegni puntuali e definiti di 
riduzione dei contratti di 
insegnamento da parte dei 
Dipartimenti con riferimento ai 
Corsi di Studio incardinati negli 
stessi 

Studi Umanistici 
RTDB/RT

T 

11/E1 
Psicologia 
generale, 

psicobiologia 
e psicometria 

M-PSI/01 
Psicologia 
generale 

 0,50 

3b) 0,5 punti 
organico per un ricercatore a 
tempo determinato oppure 0,25 + 
0,25 per due 

Studi Umanistici 
RTDB/RT

T 
01/B1 

Informatica 
INF/01 

Informatica  0,25 
+0,10 
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11/2023/VI/7 11/2023/VI/7 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi 
degli art. 18 e 24 della Legge 240/2010– Approvazione DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 
 

Dip. C. di Dip Ruolo Tipo proc. S.C. S.s.d Note 
Biotecnologie 

molecolari e Scienze 
per la Salute 

14/12/2023 PO Art.18 c.1 03/B1 CHIM/03  

Giurisprudenza 22/11/2023 PO Art. 18 c.4 ter 12/E1 IUS/13  
Giurisprudenza 22/11/2023 PO Art. 18 c.4 ter 12/D1 IUS/10  
Matematica "G. 

Peano" 12/10/2023 PA Art.18 c.4 01/A2 MAT/02  

Psicologia 12/12/2023 PO Art. 18 c.1 11/E2 M-PSI/04  
Scienze della Sanita 

pubblica e pediatriche 17/11/2023 PO Art. 18 c.4 06/G1 MED/39  

Scienze della Terra 22/11/2023 PO Art. 18 c.4 04/A1 GEO/09 D.M. 445/2022 
Scienze della Vita e 
Biologia dei Sistemi 23/11/2023 PO Art. 18 c.1 05/D1 BIO/09  

Scienze economico-
sociali e matematico-

statistiche 
16/11/2023 PO Art. 18 c.4 13/A1 SECS-

P/01 

Dipartimento di 
Eccellenza 2023 - 

2027 – 
cofinanziamento del 

Dipartimento 
Scienze economico-
sociali e matematico-

statistiche 
19/10/2023 PA Art. 18 c.4 13/A5 SECS-

P/05 D.M. 445/2022 

Scienze mediche 16/11/2023 PA Art. 18 c.4 06/B1 MED/09  
Scienze veterinarie 21/11/2023 PO Art. 18 c.1 07/G1 AGR/19  
Scienze veterinarie 21/11/2023 PO Art. 18 c.1 07/H1 VET/02  
Scienze veterinarie 21/11/2023 PO Art. 18 c.1 07/H5 VET/10  

 

2. l’attivazione delle seguenti procedure ai sensi dell’art. 24 c.6 della Legge 240/2010: 
 

ricercatori a tempo determinato 
in caso di nuovo corso di studio 
in lingua straniera 
 
4.II) in ambito didattico  
i) per garantire la sostenibilità di 
corsi di studio già attivati, con 
particolare valorizzazione di 
impegni puntuali e definiti di 
riduzione dei contratti di 
insegnamento da parte dei 
Dipartimenti con riferimento ai 
Corsi di Studio incardinati negli 
stessi 

    Tot. 2,20 2,70 
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Dip. C. di Dip Ruolo 
 

Tipo 
proc. S.C. S.s.d Note 

Psicologia 12/12/2023 PO Art. 24 
c.6 11/E1 M-PSI/01  

Scienze della Sanità 
pubblica e pediatriche 17/11/2023 PA Art. 24 

c.6  06/A3 MED/07  

Scienze della Terra 15/12/2023 PO Art. 24 
c.6 04/A2 GEO/02  

 

3. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010: 
 

Dip. C. di Dip. Ruolo 
 Tipo proc. S.C. S.s.d Note 

Chimica 21/11/2023 RUT
D 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di 

conv. D.L. 
36/2022) 

03/A1 CHIM/01 D.M. 445/2022 

Filosofia e Scienze 
dell'Educazione 23/11/2023 RTT Art. 24 11/C3 M-FIL/03 D.M. 445/2022 

Filosofia e Scienze 
dell'Educazione 23/11/2023 RUT

D 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di 

conv. D.L. 
36/2022) 

11/C3 M-FIL/03 D.M. 445/2022 

Oncologia 27/11/2023 RTT Art. 24 05/E1  BIO/10 D.M. 445/2022 
Oncologia 27/11/2023 RTT Art. 24 06/E2  MED/24 D.M. 445/2022 

Scienze della Sanità 
pubblica e pediatriche 14/12/2023 RTT Art. 24 06/M1 MED/01   

Scienze della Sanità 
pubblica e pediatriche 14/12/2023 RUT

D 

Art. 24 c.3 lett. b) 
(ante legge di 

conv. D.L. 
36/2022) 

06/M1 MED/45 D.M. 445/2022 

Scienze economico-
sociali e matematico-

statistiche 
16/11/2023 RTT Art. 24 13/A1 SECS-P/01 D.M. 445/2022 

Scienze mediche 16/11/2023 RTT Art. 24 06/N1 MED/46  
 

11/2023/VI/8 
11/2023/VI/8 - Richiesta di attivazione di procedure valutative 
ai sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010 nel testo vigente 
prima della data di entrata in vigore della legge di conversione 
del decreto-legge 36/2022 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge 240/2010, nel testo 

vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 



  
  

51 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo 
 

Tipo 
procedura 

Settore 
conc. 

S.s.d. 
 

Candidato 
sottoposto a 
valutazione 

 
Note 

Chimica 21/11/2023 PA Art. 24 c. 
5 03/A1 CHIM/01 DI NARDO Fabio 

Dipartimento di 
eccellenza 2023 - 

2027 - 
cofinanziamento 
del Dipartimento 

Chimica 21/11/2023 PA Art. 24 c. 
5 03/A2 CHIM/02 CROCELLA' 

Valentina 

Dipartimento di 
eccellenza 2023 - 

2027 – 
cofinanziamento 
del Dipartimento 

Giurisprudenza 22/11/2023 PA Art. 24 c. 
5 12/E2 IUS/02 GIANTI Davide  

Management 
"Valter Cantino" 15/12/2023 PA Art. 24 c. 

5 12/E3 IUS/05 RIGANTI Federico  

Management 
"Valter Cantino" 15/12/2023 PA Art. 24 c. 

5 13/B4 SECS-
P/09 BATTISTI Enrico  

Scienze agrarie 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 PA Art. 24 c. 
5 05/A2 BIO/04 VISENTIN Ivan  

Scienze della 
Sanità pubblica e 

pediatriche 
14/12/2023 PA Art. 24 c. 

5 06/M1 MED/42 SCAIOLI Giacomo Sede di serv. 
Savigliano Cuneo 

Scienze 
economico-sociali 

e matematico-
statistiche 

19/10/2023 PA Art. 24 c. 
5 13/A1 SECS-

P/01 MENDOLIA Silvia  

Studi umanistici 22/11/2023 PA Art. 24 c. 
5 10/F1 L-FIL-

LET/10 GALBIATI Roberto  

 

2. l’attivazione, tenuto conto delle motivazioni coerenti con quanto previsto dall’art. 14 comma 3 del 
"Regolamento per la disciplina delle chiamate di professori di prima e seconda fascia e di ricercatori a 
tempo determinato ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, della seguente procedura di valutazione 
per professore associato ai sensi dell’art. 24 c. 5 bis nel testo vigente prima della data di entrata in vigore 
della legge di conversione del decreto-legge 36/2022: 

 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo 
 

Tipo 
procedura 

Settore 
conc. 

S.s.d. 
 

Candidato sottoposto 
a valutazione Note 

Oncologia 16/10/2023 - 
27/11/2023 PA Art. 24 c.5 bis 06/I1 MED/36 LEVIS Mario  
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11/2023/VI/9 

11/2023/VI/9 – Convenzione tra l’Università degli Studi di 
Torino e la Fondazione Carlo Molo - Convenzione tra 
l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione La Stampa 
Specchio dei tempi - Convenzione tra l’Università degli Studi 
di Torino e la Fondazione per la ricerca biomedica Onlus 
(FORB), per il finanziamento di una posizione di ricercatore di 
tipo a) di cui alla Legge 240/2010 nel testo previgente alla legge 
n. 79/2022 per ciascuna convenzione e autorizzazione 
finanziamento per successivo avvio delle relative procedure di 
selezione – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 
Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra l’Università degli Studi 

di Torino e l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione Carlo MOLO per il finanziamento di un 
posto di Ricercatore/Ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) Legge 240/2010 (nel 
testo previgente alla Legge 79/2022) – settore concorsuale 06/G1 (Pediatria Generale, Specialistica e 
Neuropsichiatria Infantile) – s.s.d. MED/39 (Neuropsichiatria Infantile) incardinato presso il Dipartimento 
di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” dell’Università di Torino. 

2. approvare, la proposta pervenuta dal Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” di finanziare 
l’avvio di n. una procedura per un posto di Ricercatore/Ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’art. 
24 c. 3 lett. a) Legge 240/2010 (nel testo previgente alla Legge 79/2022) – settore concorsuale 06/G1 
(Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile) – s.s.d. MED/39 (Neuropsichiatria Infantile)  
incardinato presso il Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” dell’Università di Torino su 
fondi di cui alla predetta Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione Carlo MOLO.  

3. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra l’Università degli Studi 
di Torino e la Fondazione La Stampa - Specchio dei tempi per il finanziamento di un posto di 
Ricercatore/Ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) della Legge 240/2010 (nel 
testo previgente alla Legge 79/2022) – settore concorsuale 06/M1 (Igiene generale e applicata e statistica 
medica) – s.s.d. MED/01(Statistica medica) incardinato presso il Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi 
Montalcini” dell’Università di Torino; 

4. approvare la proposta pervenuta dal Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” di finanziare 
l’avvio di n. una procedura per un posto di Ricercatore/Ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’art. 
24 c. 3 lett. a) Legge 240/2010 (nel testo previgente alla Legge 79/2022) – settore concorsuale 06/M1 
(Igiene generale e applicata e statistica medica) – s.s.d. MED/01(Statistica medica) incardinato presso il 
Dipartimento Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” dell’Università di Torino su fondi di cui alla predetta 
Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione La Stampa Specchio dei tempi; 

5. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione tra l’Università degli Studi 
di Torino e la Fondazione per la ricerca biomedica Onlus (FORB) per il finanziamento di un posto di 
Ricercatore/Ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) della Legge 240/2010 (nel 
testo previgente alla Legge 79/2022) – settore concorsuale 06/A1 (Genetica medica) – s.s.d. MED/03 
(Genetica medica) incardinato presso il Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” 
dell’Università di Torino; 

6. approvare la proposta pervenuta dal Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” di finanziare 
l’avvio di n. una procedura per un posto di Ricercatore/Ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’art. 
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24 c. 3 lett. a) Legge 240/2010 (nel testo previgente alla Legge 79/2022) – settore concorsuale 06/A1 
(Genetica medica) – s.s.d. MED/03 (Genetica medica) incardinato presso il Dipartimento di Neuroscienze 
“Rita Levi Montalcini ” dell’Università di Torino su fondi di cui alla predetta Convenzione tra l’Università 
degli Studi di Torino e la Fondazione per la ricerca biomedica Onlus (FORB). 

 

11/2023/VI/10 11/2023/VI/10 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 
240/2010 – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in 

tabella: 
 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo e 
tipo di 

procedura 
Nominativo Settore 

concorsuale s.s.d. D.R. di appr. Atti 
Data di 
presa di 
servizio 

Note 

Biotecnologie 
molecolari e 

Scienze per la 
Salute 

23/11/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

MANZO Teresa 06/A2  MED/04 D.R.  n. 5869 del 
3/11/2023 01/03/2024 

Dip. Eccellenza 
2023-2027 - fondi 

mur 

Chimica 21/11/2023 PO - art. 18 
c.1 

MASCHIO 
Lorenzo 03/A2 CHIM/02 D.R. n. 6199 del 

20/11/2023  22/12/2023   

Chimica 19/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

DEAGOSTINO 
Annamaria 03/C1 CHIM/06 D.R. n. 6862 del 

15/12/2023 22/12/2023   

Culture, politica e 
società 07/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. a) 

CANNITO 
Maddalena 14/C2 SPS/08 D.R. n. 6200 del 

20/11/2023 22/12/2023 
Conv. “Etica, 
Sostenibilità e 

Creatività”  

Culture, politica e 
società 07/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. a) 
ZORZI Virginia 10/L1 L-

LIN/12  
D.R.  n. 6011 del 

10/11/2023 01/03/2024 
Conv. “Etica, 
Sostenibilità e 

Creatività” 
Culture, politica e 

società 20/12/2023 PA - art. 24 
c. 5  

GABUSI 
Giuseppe 14/A2 SPS/04 D.R. n. 6939 del 

19/12/2023 01/02/2024   

Economia e 
Statistica 

"Cognetti de 
Martiis" 

23/11/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

ORSATTI 
Gianluca 13/A2  SECS-

P/02 
D.R. n. 

6235 del 21/11/2023 22/12/2023   

Economia e 
Statistica 

"Cognetti de 
Martiis" 

18/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

MONCIARDINI 
David 13/B1  SECS-

P/07  
D.R. n. 6597 del 

06/12/2023 01/03/2024 D.M. 445/2022 

Filosofia e 
Scienze 

dell’Educazione 
23/11/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  

CALZAVARINI 
Fabrizio 11/C4 M-FIL/05 

D.R. n. 5925 
del 

8/11/2023 
22/12/2023 D.M. 445/2022 

Filosofia e 
Scienze 

dell’Educazione 
12/12/2023 PA - art. 24 

c. 5 bis 
CORRIERO 

Emilio 11/C3 M-FIL/03 D.R. n. 6603 del 
6/12/2023  22/12/2023   

Filosofia e 
Scienze 

dell’Educazione 
12/12/2023 PO - art. 18 

c.1 
SABENA 
Cristina 01/A1 MAT/04 D.R. n. 6544 del 

04/12/2023 22/12/2023   

Fisica 22/11/2023 PA - art. 24 
c. 5 

BIANCHI 
Lorenzo 02/A2 FIS/02 D.R. n.  6147 del 

16/11/2023  18/01/2024   

Fisica 18/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

BERTAINA 
Mario Edoardo 02/A1 FIS/01 D.R. n. 6694 del 

11/12/2023 22/12/2023   

Giurisprudenza 20/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

COSTAMAGNA 
Francesco 12/E4 IUS/14 D.R. n.6390 del 

28/11/2023 22/12/2023   

Giurisprudenza 20/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

CANGEMI 
Vincenzo 12/B2 IUS/07 D.R. n. 6562 del 

05/12/2023  22/12/2023 D.M. 445/2022 

Giurisprudenza 20/12/2023 PA - art. 24 
c. 5 MIGLIO Alberto 12/E4 IUS/14 D.R. n. 6800 del 

13/12/2023 01/02/2024 

Conv. per 
l’insediamento dei 
corsi universitari 
nella provincia di 
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Cuneo. anni 
accademici 

2020/2021 – 
2041/2042 – sede di 

serv. Cuneo  

Giurisprudenza 20/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

GIABARDO 
Carlo Vittorio 12/F1 IUS/15 D.R. n. 6865 del 

15/12/2023 01/03/2024 
Dip. Eccellenza 

2023-2027 - fondi 
mur 

Lingue e 
Letterature 
straniere e 

Culture moderne 

20/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

MILETTO Enrico 
Agostino 11/A3 M-

STO/04 
D.R. n. 6104 del 

15/11/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Lingue e 
Letterature 
straniere e 

Culture moderne 

20/12/2023 PO - art. 24 
c. 6  LUSSO Enrico 08/E2 ICAR/18 D.R. n. 6272 del 

22/11/2023 22/12/2023  

Lingue e 
Letterature 
straniere e 

Culture moderne 

20/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

DEANDREA 
Pietro 10/L1 L-LIN/10 D.R. n. 6801 del 

13/12/2023 22/12/2023  

Lingue e 
Letterature 
straniere e 

Culture moderne 

20/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

PERISIC Olja 10/M2 L-LIN/21 
D.R. n. 6901 

del 
18/12/2023 

22/12/2023  D.M. 445/2022 

Management 
"Valter Cantino" 17/11/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. a) 

DEMICHELIS 
Mara 12/D1 IUS/10 D.R. n. 6017 del 

10/11/2023 22/12/2023   

Management 
"Valter Cantino" 17/11/2023 PO - art. 24 

c. 6  
UBERTI 

Mariacristina 13/D4 SECS-
S/06 

D.R. n. 5927del 
08/11/2023 22/12/2023   

Management 
"Valter Cantino" 15/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. a) 
GARESIO Giulia 12/B1 IUS/04 D.R. n. 

6627 del 7/12/2023 22/12/2023 

Conv. “Etica, 
Sostenibilità e 

Creatività”  - sede di 
Biella 

Neuroscienze 
"Rita Levi 

Montalcini" 
14/11/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  
COFANO Fabio 06/E3 MED/27 D.R. n. 5524 del 

17/10/2023 01/03/2024 Dip. Eccellenza 
2023-2027 - cof. Dip 

Neuroscienze 
"Rita Levi 

Montalcini" 
13/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  

PIEDIMONTE 
Alessandro 05/D1 BIO/09 D.R. n. 6501 del 

01/12/2023 22/12/2023 Dip. Eccellenza 
2023-2027 - cof. Dip 

Neuroscienze 
"Rita Levi 

Montalcini" 
13/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  

SCARPINA 
Federica 11/E4 M-PSI/08 D.R. n. 6631 del 

7/12/2023 22/12/2023 
Dip. Eccellenza 

2023-2027 - cof. Dip 
- Piancavallo (VB) 

Oncologia 20/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

BERTOTTI 
Andrea 05/H2 BIO/17 D.R. n. 6367 del 

27/11/2023 22/12/2023   

Oncologia 20/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

MERLINI 
Alessandra 06/D3 MED/06  D.R. n. 6590 del 

06/12/2023 01/03/2024 D.M. 445/2022 

Psicologia 12/12/2023 PO - art. 18 
c.1 COLOMBO Lara 11/E3 M-PSI/06 D.R. n. 6722 

dell'11/12/2023  22/12/2023 
 

Psicologia 12/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

MARENGO 
Davide 11/E1 M-PSI/03 D.R. n. 6275 del 

22/11/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Psicologia 12/12/2023 PA - art. 24 
c. 6 

GANDINO 
Gabriella 11/E4 M-PSI/08 D.R.  n. 6683 del 

11/12/2023 22/12/2023   

Scienza e 
Tecnologia del 

Farmaco 
18/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  
LIMONGI Tania 03/D2 CHIM/09 D.R. n. 6201 del 

20/11/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienza e 
Tecnologia del 

Farmaco 
18/12/2023 PO - art. 18 

c.4 
GENAZZANI 

Armando 05/G1 BIO/14 D.R. n. 6898 del 
18/12/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

20/11/2023 PA - art. 24 
c. 5 TOSI Simone  07/D1 AGR/11 D.R. n. 5483 del 

12/10/2023 01/02/2024   

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

20/11/2023 PA - art. 18 
c. 4 COPPA Mauro 07/G1 AGR/18 D.R. n. 6019 del 

10/11/2023 22/12/2023   
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Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

20/11/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

CELLETTI Silvia  07/E1 AGR/13 D.R. n. 6074 del 
13/11/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 PO - art. 18 
c.1 MIRATE Silvia 12/D1 IUS/10 D.R. n. 6274 del 

22/11/2023 22/12/2023   

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

BODINO Nicola 07/D1 AGR/11 D.R. n. 6489 del 
01/12/2023 22/12/2023   

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 PA - art. 18 
c. 4 

CRIVELLARO 
Alan 07/B2 AGR/06 D.R.  n. 6596 del 

06/12/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

VIDOTTO 
Francesco 07/B1 AGR/02 D.R.n. 6593 del 

06/12/2023 22/12/2023   

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 PO - art. 24 
c. 6 

MASSAGLIA 
Stefano 07/A1 AGR/01 D.R. n. 6846 del 

15/12/2023 22/12/2023   

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

SAVOI Stefania 07/B2  AGR/03 D.R. n. 6851 del 
15/12/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022  

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

15/12/2023 PA - art. 24 
c. 5 BIASATO Ilaria 07/G1 AGR/20 D.R. n. 6853 del 

15/12/2023 01/04/2024   

Scienze della 
Terra 15/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  

BERNASCONI 
Andrea 04/A1 GEO/06 D.R. n. 6558 del 

05/12/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienze 
economico-sociali 

e matematico-
statistiche 

11/12/2023 PO - art. 18 
c.4 

RAVENNA 
Federico 13/A1 SECS-

P/01 
D.R. n. 6561 del 

05/12/2023 22/12/2023 
Dipartimento di 

Eccellenza 2023-
2027 - fondi MUR 

Scienze mediche 12/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

RINALDO Rocco 
Francesco 06/D1 MED/10 D.R. n.  6190 del 

20/11/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienze 
veterinarie 21/11/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  

PITTARELLO 
Marco 07/B1 AGR/02 D.R. n. 5583 del 

18/10/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

Scienze 
veterinarie 21/11/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. b)  

PANEBIANCO 
Felice 07/H2 VET/04 D.R. n.  6154 del 

16/11/2023  22/12/2023   

Scienze 
veterinarie 19/12/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. a)  

CUCCATO 
Matteo 07/H4 VET/07 D.R. n. 

6895del18/12/2023 22/12/2023 D.M. 289/2021 - 
PRO3 

Studi Storici 30/11/2023 PO - art. 18 
c.4 

LAZZARINI 
Isabella 11/A1 M-

STO/01 
D.R. n. 6403 del 

29/11/2023  22/12/2023  D.M. 445/2022 

Studi umanistici 20/12/2023 PO - art. 18 
c.1 NAY Laura 10/F2 L-FIL-

LET/11 
D.R. n. 6943 del 

19/12/2023 22/12/2023   

Studi umanistici 20/12/2023 PO - art. 18 
c.1 

LEONESI 
Barbara 10/N3 L-OR/21 D.R. n. 6953 del 

19/12/2023  22/12/2023   

Studi umanistici 20/12/2023 PO - art. 18 
c.1 RIVOIRA Matteo 10/F3 L-FIL-

LET/12 
D.R. n. 6902 del 

18/12/2023 22/12/2023   

Studi umanistici 15/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

CICCHELLA 
Attilio 10/F3 L-FIL-

LET/13 
D.R. n. 6198 del 

20/11/2023  22/12/2023 D.M. 445/2022 

Studi umanistici 15/12/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. b)  

BARALE 
Elisabetta 10/H1 L-LIN/04 D.R. n. 5883 del 

06/11/2023 22/12/2023 D.M. 445/2022 

 

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 

 

Dipartimento Nominativo Settore concorsuale s.s.d. Data di presa di 
servizio Note 

Oncologia MONICA Valentina 05/E1 BIO/10 01/02/2024 

Conv. IRCCS- 
Fondazione del 
Piemonte per 
l'Oncologia 

Oncologia MIGLIORE Cristina 05/H2 BIO/17 01/04/2024  
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Scienze cliniche e biologiche PIGNOCHINO Ymera 05/E2 BIO/11 01/02/2024   
Scienze cliniche e biologiche RADIN Massimo 06/A2 MED/05 01/02/2024   
Scienze economico - sociali e 

matematico - statistiche PARINI Ilaria 10/L1 L-LIN/12 01/02/2024   

Scienze veterinarie BORRIELLO Giuliano 07/H4 VET/08 01/04/2024 Dip. Ecc. - cofin 
(2018-2022) 

 

Il costo per le predette assunzioni e proroghe con il relativo dettaglio è contenuto nella previsione di budget 
anni 2023 - 2025 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto 
CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”;  
 
E) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

11/2023/VI/12 
11/2023/VI/12 - Convenzione tra l’Università di Torino e il 
Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11 della Legge 
n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014: svolgimento dell’attività 
didattica e di ricerca Professore prima fascia. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la stipula della “Convenzione tra l’Università di 
Torino e il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11 della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014” 
secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, finalizzata a disciplinare lo svolgimento dell'attività 
di ricerca presso il  Politecnico di Torino per il periodo di un anno, dal 1/1/2024 al 31/12/2024, del Prof. 
Filippo Barbera, professore di prima fascia, dando mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche non 
sostanziali che si rendessero necessarie al momento della sottoscrizione della Convenzione. 
 
F) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA ACETO. 
 

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

11/2023/VII/14 
11/2023/VII/14 - Istituzione e attivazione per l’a.a. 2024-2025 
del Master di II livello in “Direzione generale delle Aziende 
Sanitarie” del Dipartimento di Scienze della Sanità Pubbliche 
e Pediatriche in collaborazione con COREP. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master di II livello in “Direzione generale delle 

Aziende Sanitarie” del Dipartimento di Scienze della Sanità Pubbliche e Pediatriche in collaborazione con 
COREP; 
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2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 
omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 
D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

11/2023/VII/18 
11/2023/VII/18 - Approvazione dell’adesione dell’Università 
degli Studi di Torino all’associazione universitaria 
“Association Universitaire Internationale du Vin et des 
Produits de la Vigne (AUIV)” 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa 
Elisa Rosso 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’adesione dell’Università degli Studi di Torino 
all’associazione universitaria “Association Universitaire Internationale du Vin et des Produits de la Vigne 
(AUIV)”, di cui lo statuto è riportato nella proposta di deliberazione. 
 

11/2023/VII/19 

11/2023/VII/19 – Rinnovo Accordo tra l'Università degli 
Studi di Torino e la Swiss Tropical and Public Health 
Institute, il Barcelona Institute for Global Health 
Foundation, la Swiss School of Public Health per la 
collaborazione allo svolgimento dell’European Educational 
Programme in Epidemiology (Eepe). 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il rinnovo dell’accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Torino e la Swiss 

Tropical And Public Health Institute, il Barcelona Institute For Global Health Foundation, la Swiss School 
Of Public Health per la collaborazione allo svolgimento dell’European Educational Programme in 
Epidemiology (EEPE) riportato nella proposta di deliberazione autorizzando il Rettore a sottoscriverlo; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 
E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VIII. – NOMINE E INCARICHI 
 

11/2023/VIII/1 
11/2023/VIII/1 - Modifica componenti della Commissione 
Equitativa di Ateneo per il biennio 2022-2023 e 2023-2024 – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di designare all’interno della Commissione Equitativa di 
Ateneo, per la parte residua del biennio accademico 2022-2023 e 2023-2024 e comunque fino al rinnovo della 
Commissione, i seguenti componenti: 
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- Prof. Giancarlo Di Vella (PO, Dip.to di Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche) 
- Prof. Matteo Losana (PA, Dip.to di Giurisprudenza) 
- Dott.ssa Agata Andò (RTD, Dip.to di Psicologia) 
- Dott. Andrea Arletti (Personale T.A.) 
- Sig. Giulio Longo (Studente) 
- Sig.ra Lorena Luceri (Studentessa) 

 
 
IX. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
 

11/2023/IX/1 

11/2023/IX/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5796 (Prot. n. 
0588632) del 30/10/23 - DIREZIONE AFFARI GENERALI E 
PATRIMONIO CULTURALE 
Conferimento all’Avv. Stefano Gallarato dell’incarico di 
assistenza legale stragiudiziale dell’Università degli Studi di 
Torino nella vertenza tra il Fallimento Turbiglio e la 
Fondazione Clinical Industrial Research Park e l’Università. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5796 del 30/10/2023. 
 

11/2023/IX/2 

11/2023/IX/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6409 (Prot. n. 
0629254) del 29/11/23 - DIREZIONE INNOVAZIONE E 
INTERNAZIONALIZZAZIONE 
Integrazione deliberazione del CdA numero 10/2023/VII/11 del 
15 novembre 2023 - accettazione del finanziamento del 
progetto “UNITA - Universitas Montium” 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6409 del 29/11/2023. 
 

11/2023/IX/3 

11/2023/IX/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6483 (Prot. n. 
0632656) dell’1/12/23 – DIREZIONE BILANCIO E 
CONTRATTI. 
Terzo aggiornamento della programmazione biennale degli 
acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2023-2024, ai 
sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6483 dell’1/12/2023. 
 

11/2023/IX/4 

11/2023/IX/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6567 (Prot. n. 
0636920) del 5/12/23 - DIREZIONE SICUREZZA, 
LOGISTICA E MANUTENZIONE 
Approvazione Protocollo d’Intesa concernente attuazione di 
iniziativa per la riqualificazione di immobile statale e 
rigenerazione urbana anche nell’ambito del PNRR (Complesso 
Direzionale – Ex sede degli Uffici dei Giudici di pace) 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6567 del 5/12/2023. 
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11/2023/IX/5 

11/2023/IX/5 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6568 (Prot. n. 
0636933) del 5/12/23 – DIREZIONE AFFARI GENERALI E 
PATRIMONIO CULTURALE 
Procedura di gara per la concessione del servizio di 
fotocopiature e stampa presso le Biblioteche dell’Ateneo, 
rettifica del valore stimato della concessione 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6568 del 5/12/2023. 
 

11/2023/IX/6 

11/2023/IX/6 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6852 (Prot. n. 
0652043) del 15/12/23 – DIREZIONE DIDATTICA E 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
Approvazione della convenzione tra l’Università degli Studi di 
Torino e l’INPS - Direzione Regionale Piemonte per la 
realizzazione dei Corsi di aggiornamento e formazione 
professionale Valore PA 2023. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6852 del 15/12/2023. 
 
 
X. - VARIE ED EVENTUALI 

Nessuna proposta esaminata. 
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