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Il presente documento risponde a finalita di tempestiva informazione sull’esito delle
decisioni assunte in seduta.



A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente
glossario:

e Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente
alla proposta.

e Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

e Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
conformemente alla proposta.

e Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la
decisione apportando modifiche alla proposta.

e Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto
indicato nella proposta.

¢ Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in
merito alla proposta.

e Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto
una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta.

e Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione
non ha accolto la proposta.



Il Consiglio di Amministrazione ¢ stato convocato con lettera prot. n. 418924 del 17 luglio 2023, con il

seguente
ORDINE DEL GIORNO
I. Comunicazioni.
II. Aggiornamento sull’Accreditamento - Audizione della Presidente del Presidio della Qualita di

III.

IV.

VL

VII.

VIII.

IX.

Ateneo, prof.ssa Elisa Giacosa.
Approvazione Verbale.

Provvedimenti riguardanti ’Edilizia — Relazione del Presidente della Commissione Edilizia,
sicurezza ed agibilita, Franco Veglio.

A)Nomine.

B) Varie.

Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione Personale
e organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti.

A) Gender Equality Plan.

B) Monitoraggio Piano integrato di attivita e organizzazione 2023 -2025.

C) Organizzazione di Ateneo.

D) Esame Regolamenti di Ateneo.

E) Personale.

F) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni

G) Varie.

Provvedimenti riguardanti la Didattica — Relazione della Presidente della Commissione Studenti
e diritto allo studio, Sofia Aceto.

A) Esame Regolamenti di Ateneo.

B) Studenti.

C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale.

D) Accordi, Convenzioni, Centri ¢ Fondazioni.

E) Varie.

Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione — Relazione del Presidente della
Commissione Bilancio e programmazione, Alessandro Barge.

A)Bilancio POP Anno 2022 - Universita di Torino.

B) Esame Regolamenti di Ateneo.

C) Accordi, Convenzioni, Centri ¢ Fondazioni.

D) Provvedimenti Contabili.

E) Varie.

Nomine.
Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza.

Varie ed eventuali.



I. - COMUNICAZIONI.

1l Rettore e la Prorettrice danno il benvenuto al nuovo consigliere rappresentante delle e degli studenti:
Sig. Jacopo Tealdi.

II. - AGGIORNAMENTO SULL’ACCREDITAMENTO - AUDIZIONE DELLA PRESIDENTE DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO, PROF.SSA ELISA GIACOSA.

La Prof.ssa Elisa Giacosa e la Prof.ssa Daniela Robasto forniscono un aggiornamento delle attivita gia
realizzate e di quelle da realizzare in vista della visita di accreditamento AVA 3.

III. - APPROVAZIONE VERBALI.

8/2023/111/1 — Verbale della seduta ordinaria del Consiglio di
8/2023/111/1 Amministrazione del giorno 24 febbraio 2023. APPROVA

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione del 24
febbraio 2023.

IV.- PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA, FRANCO VEGLIO.

B) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI.

A) GENDER EQUALITY PLAN.

LIPAIVRIAZA B 8/2023/V/1 - Gender Equality Plan definitivo — Approvazione. DELIBERA

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale —
proponente Direttore: Ing. Andrea Silvestri)

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Gender Equality Plan definitivo dell’Universita
degli Studi di Torino.

B) MONITORAGGIO PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2023-2025.

8/2023/V/2 — Monitoraggio Piano integrato di attivita e
organizzazione 2023 -2025: Sezione 2 Valore Pubblico,
Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.2 Performance: PRENDE ATTO
8/2023/V/2 M?nlt?ragglo .1ntermed10 performan?e . orgam?zatlva E
istituzionale e di struttura e proposte di rimodulazione. -
Sezione 3. Organizzazione e capitale umano — sottosezione 3.3 DELIBERA
Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale - Personale Tecnico
Amministrativo: Aggiornamento.
(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione Generale — Direttore: Ing. Andrea Silvestri e dalla
Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e
Supporto Istituzionale ai Dipartimenti — Direttrice: Dott.ssa Vilma
Angela Garino)

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione:



1. prende atto degli esiti del monitoraggio infrannuale della performance organizzativa istituzionale e di
struttura di cui al Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione 2023-2025, sottosezione 2.2, cosi come
evidenziato nell’allegato A, allegato alla proposta di deliberazione;

2. delibera di approvare le proposte di rimodulazione degli obiettivi di performance organizzativa di
struttura formulate dal Direttore Generale, come riportate nella proposta di deliberazione;

3. delibera di approvare I’aggiornamento della sezione 3 - Organizzazione e capitale umano — sottosezione
3.3 Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale - Personale Tecnico Amministrativo, con 1’inserimento
del testo riportato nella proposta di deliberazione al termine del corrispondente paragrafo.

D) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO

8/2023/V/4 - Regolamento per I’esonero del personale tecnico
. . , oo
amm.mlstratlvo fl.ell fA?eneo dal pag‘flme.nto del!a contrlbu'zmne‘ DELIBERA
prevista per Discrizione a corsi di studio e a singoli
insegnamenti erogati dall’Universita di Torino.
(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione Direzione Personale — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore e dalla
proponente Direzione Didattica e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott.
Massimo Bruno)

8/2023/V/4

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le modifiche al Regolamento per 1’esonero del
personale tecnico amministrativo dell’Ateneo dal pagamento della contribuzione prevista per I’iscrizione a
corsi di studio e a singoli insegnamenti erogati dall’Universita di Torino”, con decorrenza a.a. 2023-2024.

E) PERSONALE

8/2023/V/5 - Lettori di Scambio — Art. 26 della Legge 240/2010-
8/2023/V/5 Anno Accademico 2023/2024. DELIBERA

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente  — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. autorizzare la stipula, per I’A.A. 2023/2024, di n. 6 contratti annuali rinnovabili con 1 Lettori di Scambio
come sotto indicati, per lo svolgimento di attivita finalizzate alla diffusione della lingua e della cultura del
paese di origine dei lettori stessi, in attuazione di quanto previsto dall’art. 26 commi 1 e 2 della L.240/2010
e nelle more dell’entrata in vigore del Decreto ministeriale che definira le modalita di conferimento degli
incarichi:

- numero 4 Lettori di Scambio per il Dipartimento di Lingue Letterature Straniere e Culture Moderne;
- numero 2 Lettori di Scambio per il Dipartimento di Studi Umanistici;

2. determinare la spesa complessiva in Euro 267.465,16 cosi suddivisa:

- per Desercizio 2023 €. 44. 577,52 (novembre e dicembre 2023) a favore del Dipartimento di Lingue e
Letterature Straniere e Culture Moderne e a favore del Dipartimento di Studi Umanistici;

- per Desercizio 2024 €. 222.887,64 (gennaio-ottobre 2024) a favore del Dipartimento di Lingue e
Letterature Straniere e Culture Moderne e a favore del Dipartimento di Studi Umanistici.

8/2023/V/6 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 2022 — VI
8/2023/V/6 fase e Piano straordinario DM 445/2022 — Approvazione. DELIBERA
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente  — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente proposta di utilizzo di punti organico
delle esigenze strategiche di Ateneo — anno 2022 — VI fase e Piano straordinario DM. 445/2022:



CRITERI UTILIZZO

ESIGENZE TIPO p.o. p-o.
STRATEGICHE DIPARTIMENTO PROCEDURA S.C. SSD progr. DM
Linee di indirizzo 2020- ordinaria | 445/2022
2026 art.3
1?Vglorlzzgzpne/attramQne 05/E2 — BIO/ 1 -
di vincitori di programmi . . . . PO . . . .
. oo . . Biotecnologie molecolari e scienze per la salute Biologia Biologia 0,30
nazionali o internazionali art.18 co. 1
. Molecolare Molecolare
fortemente competitivi
1b) Finanziamento fino a
0,30 punti per tecnico per la
ricerca a tempo “Tecnico a supporto dei servizi dipartimentali
indeterminato al fine di Biotecnologie molecolari e scienze per la salute della ricerca ” - Cat.D Tecnico-tecnico-scientifico | 0,30
premiare vincitori ed elaborazione dati
dell’ Ateneo di progetti ERC
“consolidator” o “advanced”
4.11I) in ambito della ricerca
al potenziamento o apertura
di particolari s.s.d. con
valore strategico per Giurisprudenza PO 12/A1 1US/01 015
I’ Ateneo in coerenza con il unsprude art.18 co. 1 Diritto privato | Diritto privato ’
progetto scientifico e
didattico del Dipartimento
richiedente
41I) in ambito didattico
1) per garantire la
sostenibilita di corsi di studio
gia attivati, con pqrtlcolarp 13/B2 SECS-P/08
valorizzazione di impegni Economia ¢ Economia
puntuali e definiti di Giurisprudenza RTDB . . 0,30
S . . gestione delle | gestione delle
riduzione dei contratti di Smprese Smprese
insegnamento da parte dei P P
Dipartimenti con riferimento
ai Corsi di Studio incardinati
negli stessi
4.1) collegamento con gli
obiettivi del Piano strategico
di Ateneo e al collegamento 13/D4 —
con gli obiettivi definiti anno . SECS-S/06 —
Metodi .
per anno .. Metodi
Matematici ..
PO dell'Economia Matematici .
1II) in ambito della ricerca al | Management “V. Cantino” . dell'Economia | 0,30
. - art. 24 co. 6 e delle Scienze -
potenziamento o apertura di L e delle Scienze
. . Attuariali e L
particolari s.s.d. con valore . . Attuariali e
. A . Finanziarie . .
strategico per I’ Ateneo in Finanziarie
coerenza con il progetto
scientifico e didattico del
Dipartimento
4.1IT) in a_mblto della ricerca 02/A1
al potenziamento o apertura ..
. . . Fisica
di particolari s.s.d. con RIDB c art24 | sperimentale FIS/01
valore strategico per Management “V. Cantino” 0.5 ’ dzlle Fisica 0,50+0,20
I’ Ateneo in coerenza con il ©: . - sperimentale
o interazioni
progetto scientifico e fondamentali
didattico del Dipartimento
2a) Cofinanziamento di 0,30
0 0,40 punti organico per
1 avvio r}sp.ettlvamente di . o PO 11/A1 — Storia M-STO/OI -
posizioni di professore Studi storici . Storia 0,40
. AT art. 18 co. 4 medievale .
associato e di ordinario medievale
dall’esterno ai sensi della L.
240/2010
1,45 1,00

8/2023/V/7

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera:
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8/2023/V/7 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli
art. 18 e 24 ¢. 3 e 6 della Legge 240/2010 — Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
— Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

DELIBERA

1. I’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010:




Dip. C. di Dip Ruolo Tipo proc. S.C. S.s.d Note
Biotecnologie molecolari e 13/7/2023 PO Art. 18 c.1 05/E2 BIO/11
scienze per la salute
Biotecnologie molecolari e 13/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 06/A2 MED/04
scienze per la salute
Biotecnologic molecolari ¢ Dipartimento di eccellenza 2023-
. g 13/7/2023 PA Art. 18 c.4 05/E2 BIO/11 2027 - cofinanziamento del
scienze per la salute Dipartimento
Fisica 12/7/2023 PO Art. 18 c.1 02/D1 FIS/07
Fisica 12/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 02/A2 FIS/02
Fisica 12/7/2023 PA Art. 18 ¢4 02/A2 FIS/02 DM. 445/2022
Informatica 7/7/2023 PO Art. 18 c.1 01/B1 INF/O1
Management “Valter 16/6/2023 PO Art. 18 ¢.1 13/B5 SECS-P/13
Cantino
Management “Valter 16/6/2023 PO Art. 18 ¢.1 12/E2 1US/21
Cantino
Matemaft}gjno(f‘“seppe 6/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 01/A2 MAT/03
Matemalt,‘:;‘no(,:"“seppe 6/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 01/A3 MAT/05
Psicologia 12/7/2023 PO Art. 18 c.1 11/E3 M-PS1/06
Scienze della Sanit 13/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 06/A3 MED/07
pubblica e pediatriche
Scienze della Sanita 13/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 06/A3 MED/07
pubblica e pediatriche
Scienze della Terra 14/7/2023 PO Art. 18 c.1 04/A2 GEO/03
Scienze della Terra 14/7/2023 PO Art. 18 c.1 04/A1 GEO/07
Scienze della Vita ¢ 13/7/2023 PO Art. 18 ¢.1 05/E2 BIO/11
Biologia dei Sistemi
Scienze economico-sociali e 22/6/2023 PO Art. 18 ¢.1 13/D4 SECS-5/06
matematico-statistiche
Studi Storici 27/6/2023 PO Art. 18 ¢4 11/Al M-STO/01
2. I’attivazione delle seguenti procedure ai sensi dell’art. 24 ¢.6 della Legge 240/2010:
. . Ruolo .
Dip. C. di Dip Tipo proc. S.C. S.s.d Note
Informatica 71712023 PO Art. 24 ¢c. 6 01/A6 MAT/09
Lingue ¢ letterature 18/5/2023 PO Art. 24 ¢. 6 08/E2 ICAR/18
straniere € Culture moderne
Management “Valter 16/6/2023 PO Art. 24 ¢. 6 13/D4 SECS-S/06
Cantino
Psicologia 12/7/2023 PA Att. 24 ¢. 6 11/E4 M-PSI/08

3. Pattivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 c. 3 della Legge 240/2010, nel testo
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022:

Ruolo

Dip. C. di Dip. Tipo proc. S.C. S.s.d Note
Biotecnologie molecolari e 13/7/2023 RUTD Art. 24 ¢.3 01/A1 MAT/04 DM. 445/2022
scienze per la salute lett. B)
Biotecnologie molecolari e Art. 24 ¢.3
scienze per la salute 13/7/2023 RUTD lett. B) 06/A2 MED/04 DM. 445/2022
Fisica 12/7/2023 RUTD Allz.tt24}30).3 02/A1 FIS/01 DM. 445/2022
Fisica 12/7/2023 RUTD Allz.tt24}30).3 02/C1 FIS/05 DM. 445/2022
« Convenzione “Etica,
Management “Valter 16/06/2023 RUTD At 24 ¢3 12/B1 1US/04 Sostenibilita ¢ Creativita” —
Cantino lett. A) . ;
sede di Torino
Scienze della Sanita Art. 24 ¢.3
pubblica e pediatriche 13/7/2023 RUTD lett. A) 06/A3 MED/07
Scienze veterinarie 12/6/2023 RUTD Art. 24 ¢.3 D. M. 289/2021
lett. A) 07/H4 VET/07 T
Art. 24 ¢.3 Convenzione “Etica,
Studi umanistici 20/6/2023 RUTD le.t " A). 11/C4 M-FIL/05 Sostenibilita e Creativita” —

sede di Biella




8/2023/V/8 - Richiesta di attivazione di procedura selettiva di
L IPAIPRIAYL I mobilita ai sensi dell’art. 7 - comma 5-bis - Legge n. 240/2010” §S)) 3 B § 33 D) 2¥:\
— Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare ’attivazione della seguente procedura selettiva di
mobilita per professore ordinario ai sensi dell’art. 7 - comma 5-bis - Legge n. 240/2010:

Dipartimento C.d.Dip. Ruolo Tipo procedura S.C. S.s.d Note

Art. 7 comma 5 11/A4 M-STO/08
bis L.240/2010

Studi Storici 27/6/2023 ORD

8/2023/V/9 - Richiesta di avvio di procedure per I’assunzione di
personale tecnico amministrativo a tempo determinato — DELIBERA

8/2023/V/9 Direzione Ricerca - Polo CLE - (n. 1 unita categoria D area
amministrativa gestionale) — Approvazione.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente | — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direttrice della
Direzione Ricerca di attivazione di procedure per I’assunzione di n. 1 unita di personale a tempo determinato
di categoria D area amministrativa-gestionale per la durata di 12 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno
per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto denominato “Svolgimento di attivita nell’ambito del
Programma di Ricerca Horizon 2020 dal titolo ‘INclusive Health And wellBeing In small and medium size
ciTies" - acronimo IN-HABIT — GA n. 869227”. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto Programma di
Ricerca Horizon 2020 - acronimo IN-HABIT - GA n. 869227” - Codice progetto U-gov
DELM_RIC _COMP_22 0.

8/2023/V/10 - Richiesta di avvio di procedure per I’assunzione
di personale tecnico amministrativo a tempo determinato — DELIBERA

8/2023/V/10 Direzione Ricerca _ Polo Scienze Umanistiche - (n. 1 unita
categoria D area amministrativa gestionale) — Approvazione.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente | — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direttrice della
Direzione Ricerca di attivazione di procedure per I’assunzione di n. 1 unita di personale a tempo determinato
di categoria D area amministrativa-gestionale per la durata di 36 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno
per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto denominato “Gestione e coordinamento amministrativo
del progetti ERC Starting Grant: DEMALPS e del progetto ERC Consolidator Grant: APATHES
Dipartimento di Studi Storici”. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto di ricerca
GRAM_ HEU ERC STRT 23 01 ERC Starting Grant: DEMALPS e dal progetto di ricerca ERC
Consolidator Grant: APATHES - CA.IC.P.01.02.05.01 - Costi su progetti di ricerca finanziata da UE.

8/2023/V/11 - Richiesta di avvio di procedure per I’assunzione
di personale tecnico amministrativo a tempo determinato —
L IPAIVRIAZAR B Centro Interdipartimentale per I'Innovazione in Campo Agro- )] B §:3 D) 2¥:N
ambientale Agroinnova (n. 1 unita categoria C area tecnica
tecnico scientifica ed elaborazione dati) — Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente  — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dal Centro Interdipartimentale
per I'Innovazione in Campo Agro-ambientale Agroinnova di attivazione di procedure per I’assunzione di n. 1
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unita di personale a tempo determinato di categoria C area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati per
la durata di 12 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto
denominato “Difesa sostenibile delle colture da patogeni vegetali”. Gli oneri finanziari sono coperti dal
progetto Grant Agreement number 101000752 — WalNUT - PUGM_H2020 RIA 21 01.

F)  VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA — RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA ACETO.

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO.
8/2023/V1/1 — Approvazione del regolamento di funzionamento
L IPAIPRIAAVABM del Teaching and Learning Center (TLC) dell’Universita degli [ )) D) 5 131 01 2¥-%
Studi di Torino.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

. approvare il regolamento di funzionamento del Teaching and Learning Center (TLC) dell’Universita degli
Studi di Torino, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;

. autorizzare la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti a correggere eventuali errori e refusi.

—

[\S}

B) STUDENTI.

8/2023/V1/2 — Contribuzione a.a. 2023-2024 per gli studenti del
Corso di Laurea Magistrale in Scienze e tecnologie alimentari,
L IPAIVRIAYA VPR iscritti al curriculum internazionale Food Systems attivato [JE)] D) B 03] D) L9.N
nell’ambito del Consortium Agreement EIT Food Master
Course in Food Systems — Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

11 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:

1. la contribuzione studentesca a.a. 2023-2024 per I’iscrizione al curriculum internazionale Food Systems
del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e tecnologie alimentari, attivato nell’ambito del Consortium
Agreement EIT Food Master Course in Food Systems sara cosi definita:

a. per gli studenti della coorte 2022-2023, I’'importo dovuto sara di € 5.000,00 comprensivo di:

— € 16,00 di imposta di bollo per I’iscrizione all’a.a. 2023-2024;

— € 140,00 di tassa regionale per il diritto allo studio;

— € 2.840,00 di contributo onnicomprensivo unico;

— € 1.972,00 a titolo di quota fissa da versare al Dipartimento di Scienze Agrarie per la gestione degli
studenti iscritti al progetto Food Master Course in Food Systems;

— € 32,00 di imposta di bollo per la domanda di laurea e la pergamena,;

b. per gli studenti della coorte 2023-2024, I’'importo dovuto sara di € 5.000,00 comprensivo di:

— € 16,00 di imposta di bollo per I’iscrizione all’a.a. 2023-2024;

— € 140,00 di tassa regionale per il diritto allo studio;

— € 2.840,00 di contributo onnicomprensivo unico;

— € 2.004,00 a titolo di quota fissa da versare al Dipartimento di Scienze Agrarie per la gestione degli
studenti iscritti al progetto Food Master Course in Food Systems;



2. la contribuzione per ciascuno studente partecipante al curriculum internazionale Food Systems del Corso
di Laurea Magistrale in Scienze e tecnologie alimentari nell’ambito del progetto EIT Food per I’a.a. 2023-
2024:

— sara sostenuta interamente dai fondi disponibili per il progetto Food Master Course in Food Systems,
secondo quanto previsto dal Consortium agreement;

— sara versata dalla Direzione Ricerca e Terza Missione, che gestisce le operazioni amministrativo-
contabili del progetto, sui pertinenti capitoli di bilancio dell’Universita degli Studi di Torino sia
dell’ Amministrazione Centrale, sia del Dipartimento di Scienze Agrarie, tramite il trasferimento dei
fondi pervenuti dall’Organismo di gestione di EIT Food.

8/2023/V1/3 — Contribuzione a.a. 2023-2024 per gli studenti
L IPAIPRIAYM VR militari iscritti ai Corsi di Studio in Scienze Strategiche — JES)] ) B 3] ) L.\
Approvazione.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. per le/gli studentesse/studenti militari del Comando per la Formazione e Scuola di Applicazione
dell'Esercito, iscritte/i ai Corsi di Studio dell'Ateneo nell'ambito di apposite convenzioni sottoscritte con
I'Istituzione Militare, il contributo onnicomprensivo unico per 1’a.a. 2023-2024 sara pari a Euro 620,00,
cui si aggiungono la Tassa Regionale per il Diritto allo Studio (EDISU) da Euro 140,00 e I’imposta di bollo
da Euro 16,00;

2. il pagamento della contribuzione sara suddiviso in due tranche:

- una prima rata da Euro 356,00 da corrispondere ai fini dell’immatricolazione/iscrizione;
- una seconda rata da Euro 420,00 da corrispondere entro il 31 marzo 2024.

©) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE.

8/2023/V1/4 - Istituzione e attivazione del Corso di
perfezionamento in “Odontologia forense e analisi resti umani”
del Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche
- a.a. 2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

8/2023/V1/4 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. Pistituzione e I’attivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di perfezionamento in “Odontologia forense
e analisi resti umani” del Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2023/VI/S — Istituzione e attivazione del Corso di
aggiornamento e formazione professionale in “Corso per la
preparazione del concorso in magistratura” del Dipartimento
di Giurisprudenza - a.a. 2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

8/2023/V1/5

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. listituzione e 1’attivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale
in “Corso per la preparazione del concorso in magistratura” del Dipartimento di Giurisprudenza;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

10



8/2023/VI/6 — Istituzione e attivazione del Corso di
aggiornamento e formazione professionale in “Dinamiche di
mercato e sviluppo d’impresa/d’affari: affrontare e gestire le
sfide di sostenibilita ESG, tecnologia e geopolitica” del
Dipartimento di Management “Valter Cantino” - a.a. 2023-
2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

DELIBERA

8/2023/V1/6

11 Consiglio di Amministrazione delibera:

. Distituzione ¢ I’attivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale
in “Dinamiche di mercato e sviluppo d’impresa/d’affari: affrontare e gestire le sfide di sostenibilita ESG,
tecnologia e geopolitica”, del Dipartimento di Management “Valter Cantino”;

. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

—

[\S}

8/2023/V1/7T — Istituzione e attivazione del Corso di
aggiornamento e formazione professionale in “Managing
L I9AI1VRJA'A Vgl innovation and new technologies in the green transformation” )10 B 131 2¥-\
del Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti de
Martiis” - a.a. 2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

11 Consiglio di Amministrazione delibera:

1. listituzione ¢ I’attivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale
in “Managing innovation and new technologies in the green transformation” del Dipartimento di Economia
e Statistica “Cognetti de Martiis”;

2. di derogare il corso in “Managing innovation and new technologies in the green transformation”
all'applicazione del Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse esterne esclusivamente con
riferimento alle entrate da finanziamenti esterni (fondi PNRR - NODES);

3. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2023/V1/8 — |Istituzione e attivazione del Corso di

L IPAIVRIAYM VLI aggiornamento e formazione professionale in “Missioni 0]} B34 29N
spaziali” del Dipartimento di Fisica - a.a. 2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

11 Consiglio di Amministrazione delibera:

1. listituzione ¢ I’attivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale
in “Missioni spaziali” del Dipartimento di Fisica;

2. diderogare il corso in "Missioni spaziali" all'applicazione del Regolamento unico per la disciplina di fondi
e commesse esterne esclusivamente con riferimento alle entrate da finanziamenti esterni (fondi PNRR -
NODES);

3. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.
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8/2023/V1/9 — Istituzione e attivazione del Corso di
aggiornamento e formazione professionale in “Nuove frontiere
L IPAIVRIAYA VLI per avvicinare business ed IT: il Citizen Developer e lo sviluppo 0] 0} B 134 ) 2¥:N
applicativo no-code” del Dipartimento di Management “Valter
Cantino” - a.a. 2023-2024.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera:
1. listituzione e I’attivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale
in “Nuove frontiere per avvicinare business ed IT: il Citizen Developer e lo sviluppo applicativo no-code”
del Dipartimento di Management “Valter Cantino”;
di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

o

8/2023/VI/10 — Attivazione del Corso di aggiornamento e
. . c o« . .
fqmazmne profes.sm.nile in “Programmazione e ges.tlone.del.le DELIBERA
risorse finanziarie della Scuola Universitaria
Interdipartimentale in Scienze Strategiche - a.a. 2023-2024.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

8/2023/VI1/10

11 Consiglio di Amministrazione delibera:
1. Pattivazione, per 1’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in
“Programmazione e gestione delle risorse finanziarie” della Scuola Universitaria Interdipartimentale in
Scienze Strategiche;
di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

o

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

8/2023/V1/13 - Approvazione del rinnovo dell’accordo specifico
di mobilita tra I’Universita degli Studi di Torino, Scuola di

Studi Superiori “Ferdinando Rossi”, e I’Ecole Normale DELIBERA
Supérieure di Parigi (Francia).

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso)

8/2023/VI1/13

Direzione
proponente

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo specifico di mobilita tra
I’Universita degli Studi di Torino, Scuola di Studi Superiori “Ferdinando Rossi”, e I’Ecole Normale
Supérieure di Parigi (Francia).

8/2023/V1/14 — Approvazione della convenzione tra il Comune
di Torino e I’Universita degli Studi di Torino finalizzata
LIPAIPRIAYVAEE all’accompagnamento della "Co-progettazione con il terzo D) B3] D129\
settore e partnership pubblico-privata — azioni a favore di
adolescenti e giovani''.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la convenzione tra I'Universita degli Studi di Torino e il Comune di Torino, finalizzata
all’accompagnamento della "Co-progettazione con il terzo settore e partnership pubblico-privata — azioni
a favore di adolescenti e giovani", secondo lo schema riportato nella proposta di deliberazione;
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2. indicare quale referente e responsabile per 1’Universita degli Studi di Torino della presente convenzione
la Vice Rettrice per la didattica prof.ssa Barbara Bruschi;

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con la Referente eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione da parte del
Rettore;

4. individuare nel Teaching and Learning Center dell’Universita degli Studi Torino, la struttura che si
occupera del presidio delle attivita correlate alla convenzione;

5. accreditare al Teaching and Learning Center dell’Universita degli Studi Torino i fondi che la Citta di
Torino trasferira a titolo di rimborso delle spese sostenute dall’Universita per la realizzazione delle attivita
correlate alla convenzione.

8/2023/VI/15 — Approvazione della convenzione quadro tra
I'Universita degli Studi di Torino e I’Ufficio Scolastico
Regionale del Piemonte per la realizzazione di attivita
formative per docenti.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

8/2023/VI/15 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la convenzione quadro tra I'Universita degli Studi di Torino e 1’Ufficio Scolastico Regionale
del Piemonte per la realizzazione di attivita formative per docenti, secondo il testo riportato nella proposta
di deliberazione;

2. indicare quali referenti per 1’Universita degli Studi di Torino della presente convenzione quadro la
Vicerettrice per la didattica prof.ssa Barbara Bruschi e il Vicerettore per la Terza Missione prof. Alessandro
Zennaro;

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con i Referenti eventuali modifiche e/o integrazioni
di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione da parte del Rettore.

E) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE,
ALESSANDRO BARGE.

A) BILANCIO POP ANNO 2022 - UNIVERSITA DI TORINO.

8/2023/VII/1 8/2023/VIl/1 — Adozione Bilancio POP da parte dell’Universita DELIBERA

degli Studi di Torino — Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale —
proponente Direttore: Ing. Andrea Silvestri)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Bilancio POP dell’Universita degli Studi di
Torino 2022.

B) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO.

8/2023/VIL/2 8/2023/VII/2 — Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2023-2024 DELIBERA

— Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di:
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1. approvare I'impianto generale della contribuzione studentesca per 1’a.a. 2023-2024, secondo il
Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2023-2024, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, e le
scadenze amministrative ivi previste per la richiesta dell’ISEEU, dell’ISEE Parificato, della riduzione del
contributo onnicomprensivo unico per ’a.a. 2023-2024 in base al PIL pro-capite a Parita di Potere
d’Acquisto (PPA) del Paese di residenza e il pagamento della contribuzione studentesca;

2. autorizzare 1’assegnazione alle strutture didattiche di riferimento delle entrate derivanti dai seguenti
contributi:

e contributi per servizi aggiuntivi, di cui all’art. 6.1 del Regolamento tasse e contributi a.a. 2023-2024;
e contribuzione aggiuntiva del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e Restauro dei
Beni Culturali prevista all’art. 2 del Regolamento tasse e contributi a.a. 2023-2024;

3. destinare I'importo di € 130.000,00 che 1I’Ateneo ha stanziato nel bilancio di previsione 2023 per
consentire 1’esonero dal pagamento della contribuzione aggiuntiva per il corso di laurea magistrale in
Conservazione e Restauro dei Beni Culturali per 1’a.a. 2023-2024, come di seguito indicato:

e esonero totale pari a € 4.000,00 per ISEE inferiore a € 23.000

e esonero parziale pari a € 2.000,00 per ISEE tra € 23.000,01 e € 30.000

e di attribuire come nei precedenti anni gli esoneri — agli/alle studenti/studentesse in possesso dei requisiti
di merito previsti — in ordine crescente di ISEE e fino ad esaurimento del budget disponibile;

4. autorizzare 1’assegnazione al CUS Torino per 1’a.a. 2023-2024 di un contributo pro-capite di € 17,00 per
ciascuno degli iscritti ai corsi di studio di primo e secondo livello, ai corsi di dottorato, ai master e alle
scuole di specializzazione, da versare secondo le scadenze previste dalla Convenzione in essere;

5. prevedere che, in aggiunta alla prima rata gia prevista dal Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2023-2024,
I’importo dell’ulteriore contribuzione dovuta per [’a.a. 2023-2024 per le seguenti Scuole di
Specializzazione, da corrispondere in due rate di pari importo, sia pari a:

- Scuola di Specializzazione in Sanita animale, allevamento e produzione zootecniche: € 2.500,00;

- Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale: € 2.000,00;

- Scuola di Specializzazione in Patologia e clinica degli animali di affezione: € 2.000,00;

- Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica: € 2.400,00;

- Scuola di Specializzazione in Psicologia della Salute: € 2.400,00;

- Scuola di Specializzazione in Neuropsicologia: € 2.400,00;

- Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali “B. Caccia e F. Croce”: € 2.900,00.

La quota dovuta per 1 tirocinanti frequentanti sulla base delle convenzioni didattiche stipulate con il
Tribunale di Torino e con la Procura di Torino ¢ di € 1.500,00 euro.

6. autorizzare il Direttore della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti ad apportare modifiche formali
utili a rendere il testo maggiormente fruibile prima dell’emanazione del Regolamento e, mediante propri
provvedimenti, eventuali modifiche non sostanziali al Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2023-2024 che
si dovessero rendere necessarie successivamente all’emanazione.

O ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

8/2023/VIL/3 8/2023/V¥I/3f - Approvazwl.le de.l rinnovo della Convenzione del DELIBERA
Centro di Ricerca Interuniversitario Scienza Nuova.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
Generali e Patrimonio Culturale — Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

. approvare il rinnovo della Convenzione del Centro di Ricerca Interuniversitario Scienza Nuova;

. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie.

Direzione
proponente

N —
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8/2023/VIl/4 - Approvazione del corrigendum all’accordo
quadro ex art. 15 della legge n. 241/90 con I'Universita del

Sannio nell'ambito del progetto NODES - Ecosistema DELIBERA
dell'Innovazione PNRR.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Ross0)

8/2023/VIl/4

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la proposta di corrigendum al testo dell’ Accordo Quadro tra I’Universita degli Studi di Torino
e I’Universita degli Studi del Sannio, come riportato nella proposta di deliberazione;

2. autorizzare la Direzione Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali modifiche formali
e non sostanziali che si rendessero necessario per la stipula del corrigendum all’accordo.

8/2023/VII/S - Approvazione del corrigendum all’accordo
quadro ex art. 15 della legge n. 241/90 con I'Universita della

Basilicata nell'ambito del progetto NODES - Ecosistema DELIBERA
dell'Innovazione PNRR.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione

Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa

Ross0)

8/2023/VIl/5

Direzione
proponente

11 Consiglio di Amministrazione delibera di:

. approvare la proposta di corrigendum al testo dell’ Accordo Quadro tra I’Universita degli Studi di Torino
e I’Universita degli Studi della Basilicata, come riportato nella proposta di deliberazione;

. autorizzare la Direzione Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali modifiche formali
e non sostanziali che si rendessero necessario per la stipula del corrigendum all’accordo.

—

[\

8/2023/VIl/6 - Approvazione della Convenzione attuativa
L IPLIPRIAM VI Progetto Living Lab “To Move”, Risorse del fondo JED)D) 5 0:) 0 2Y:\
complementare al PNRR PNC-A1-N1.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso)

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la Convenzione attuativa per il progetto “Living Lab To Move” - CUP: C15C22007220001
allegata e di autorizzare il Rettore a sottoscriverla;

2. accettare il finanziamento di 400.000 € previsto dall’art.7 della Convenzione per la realizzazione delle
attivita previste sul CdR della Direzione Innovazione e Internazionalizzazione sull’apposito progetto che
sara creato;

3. autorizzare la suddivisione delle risorse previste al punto 2 come riportato di seguito:

DIPARTIMENTO/AREA

Psicologia 94.763,56 €
Informatica 72.304,52 €
Giurisprudenza 58.397,49 €
Neuroscienze 28.279.,16 €
Economia e Statistica Cognetti De Martiis 534751 €
Culture, Politiche e Societa 59.365,96 €
Direzione Edilizia e Sostenibilita - Green Office 3.008,25 €
Direzione Ricerca — Area PE 36.099,00 €
Direzione Innovazione e Internazionalizzazione 42,434 55 €
TOTALE 400.000,00 €
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8/2023/VIL/7 8/2023/VIl/7 - Approvazione conferma adesione alla CRUI e DELIBERA

approvazione nuovo statuto.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca —
proponente Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)

11 Consiglio di Amministrazione delibera di:

. confermare 1’adesione dell’Universita di Torino all’ Associazione CRUI;

. approvare che il contributo associativo per i successivi anni trovera copertura sulla stessa voce coan della
Direzione Ricerca, previa approvazione degli stanziamenti da parte del Consiglio di Amministrazione nei
relativi bilanci di previsione;

3. approvare, nel testo allegato alla proposta di deliberazione, lo Statuto dell’ Associazione CRUI.

N —

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI

8/2023/VII/15 8/2023/VII/1S5 - P.rogetto rimborsi spese di mobilita a.a. 2023- DELIBERA
2024 — Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

11 Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare che, in continuitd con I’iniziativa “Progetto mobilita sostenibile a.a. 2022-2023 svolta
nell’ambito del Programma Triennale 2021-2023 “TO-PEOPLE: un programma per valorizzare le persone
di UniTo” ed in particolare dell’obiettivo “C - Innovare i servizi agli studenti per la riduzione delle
disuguaglianze” e dell’azione “C.3 — Integrazione degli interventi per il diritto allo studio e la disabilita”,
sia destinato ad iniziative di supporto finanziato per la mobilita sostenibile per I’a.a. 2023-2024 I’importo
residuo disponibile sul CdR della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti al conto
“CA.IC.P.01.06.04.01-Costi operativi su progetti PRO3 2021-2023”, che alla data del 5 luglio 2023 ¢ pari
a € 2.048.232,40 cosi suddiviso nei due progetti contabili:

- €48.232,40 progetto PRO3 21 23 STUD (finanziato dal MUR);
- €2.000.000,00 progetto PRO3 21 23 STUD_COF (cofinanziato dall’ Ateneo);

2. destinare il finanziamento di cui al punto 1) per erogare a studenti e studentesse iscritti per 1’a.a. 2023-
2024 ai Corsi di Studio dell’Ateneo un rimborso delle spese sostenute per 1’acquisto di abbonamenti ai
trasporti locali di durata annuale o plurimensile dell’operatore Gruppo Torinese Trasporti (GTT), per un
importo corrispondente all’80% del costo sostenuto dal singolo studente ed un importo massimo pro-capite
pari a 400,00€;

3. dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di predisporre il relativo bando, formulando
le ulteriori eventuali specifiche che si rendessero necessarie per la gestione dell’iniziativa.

8/2023/VII/16 8/2023/VII'/16'-.Assgglfazmne ai Dipartimenti dei fondi per le DELIBERA
collaborazioni linguistiche 2023.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. assegnare ai Dipartimenti, per la copertura degli insegnamenti relativi al I semestre dell’a.a. 2023/2024, il
50% del budget totale, per un importo pari a 446.107,75 secondo il criterio formulato dal Gruppo di lavoro
e approvato dal Senato Accademico (come da tabella seguente):
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Euro da 50% Euro da

DIPARTIMENTI distribuire distribuire
BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER LA SALUTE 3.517.,43 1.758,72
CHIMICA - -
CULTURE, POLITICA E SOCIETA" 105.2558,40 52.627.70
ECONOMIA E STATISTICA "COGNETT! DE MARTIIS" B.214,68 4.107,34
FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 46.911,83 23.455 87
FISICA - -
GIURISPRUDENZA 23.221,66 11.610,83
INFORMATICA - -
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E CULTURE MODERNE 403.517,02 201.758,51
MANAGEMENT - -
MATEMATICA "GIUSEPFPE PEANO" - -
NEUROSCIENZE "RITA LEVI MONTALCINI® a81,44 185,72
ONCOLOGIA 463,11 231,55
PSICOLOGIA B.EOR.TT 4.304 38
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 6.328,17 3.164 .58
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI 55,13 27,57
SCIENZE CHIRURGICHE 4. 983,94 248187
SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 9.714.28 4.857.14
SCIENZE DELLA SANITA" FPUBBLICA E PEDIATRICHE 16.820,81 B8.410.41
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI - -
SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-STATISTICHE
SCIENFE MEDICHE - -
STUD|I STORICI 20.310,68 10.158 34
STUD| UMANISTICI 165.7356,12 BZ.BET7 56
SCUOLA SCIENZE DELLA NATURA 13.554,12 6.777.06
SCUOLA SME 54 610,79 27.305.40

Totale c essivo 892.215.50 € 446. 107,75 €

2. assegnare le quote previste per i Dipartimenti di Medicina alla Scuola di Medicina;
3. dare mandato alla Direzione Bilancio e Contratti ad effettuare la seguente variazione di bilancio:
Voci dalle quali si effettua lo storno di € 446.107,75

C.d.R. Voce Progetto Importo
Direzione Didattica e Servizi agli CA.IC.U.01.01.01.02 - Quota da destinare - 416.000.00
Studenti UA.A200.ADIR.A495. IRiserva risorse da destinare T
Direzione Personale CA.IC.C.01.01.04.01 - Competenze fisse 30.107.75
UA.A200.ADIR.A4995 CEL T.I. lordo T
Voce a favore dalla quale si effettua lo storno di € 446.107,75
C.d.R. Voce Progetto | Importo
UA.A200.D203.0203 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 52 627.70
CULTURE, POLITICA E SOCIETA' coordinate e continuative didattica lordo T
UA.A200.D204.0204 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 410734
ECONOMIA "COGNETTI DE MARTIIS" coordinate e continuative didattica lordo U
UA.A200.D205.0205 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 23 455.97
FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE [coordinate ¢ continuative didattica lordo T
UA.A200.D207.0207 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 11.610.83
GIURISPRUDENZA coordinate e continuative didattica lordo T
UA.A200.D209.0209 -
DIPARTIMENTO DI LINGUE E CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 201.758.51
LETTERATURE STRANIERE E CULTURE coordinate e continuative didattica lordo U
MODERNE
UA.A200.D214.0214 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 430438
PSICOLOGIA coordinate e continuative didattica lordo T
UA.A200.D215.0215 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 3164.58
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO [coordinate e continuative didattica lordo T
UA.A200.D216.0216 - DIPARTIMENTO DI ..
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E CAIC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 27,57
ALIMENTARI coordinate e continuative didattica lordo
UA.A200.D225.0225 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 10.155.34
STUDI STORICI coordinate e continuative didattica lordo T
UA.A200.D226.0226 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 82 867.56
STUDI UMANISTICI coordinate e continuative didattica lordo U
UA.A200.D206.0206 - DIPARTIMENTO DI CA.IC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 6.777.06
IFISICA (Scuola Sc. Della Natura) coordinate e continuative didattica lordo v
UA.A200.D210.0210 - DIPARTIMENTO DI ..
MANAGEMENT "VALTER CANTINO" CAIC.C.01.08.03.01 - Collaborazioni 2730540
coordinate e continuative didattica lordo
Scuola SME)
UA.A200.8401.0401 - SCUOLA DI MEDICINA [*+1€-C-01.08.03.01 - Collaborazioni 17.945,51
coordinate e continuative didattica lordo
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8/2023/VII/17 8/2023/VI1/17 - Finanziamento Mobilita Erasmus Traineeship DELIBERA
— Call Erasmus+ 2023.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Ross0)

Direzione
proponente

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. prevedere, alla luce degli importi comunitari definiti dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire e in
analogia a quanto gid implementato nell’ambito dell’Erasmus per studio 2023/2024 in merito
all’incentivazione della partecipazione al programma di mobilita degli studenti e delle studentesse con
minori opportunita e/o con situazioni economico svantaggiate, che i contributi finanziari dei Bandi Erasmus
Traineeship relativi alla CALL Erasmus 2023 siano cosi costituiti:

a. borsa mensile di importo base corrispondente a 400, 450, 500,00 euro o 700 euro variabile a seconda
del Paese di destinazione;

b. contributo integrativo mensile per partecipanti con situazione economica svantaggiata e/o con minori
opportunita, sulla base del seguente schema:

VALORE ISEE CONTRIBUTO INTEGRATIVO MENSILE
ISEE < 13.000 450 Euro

13.000 <ISEE < 21.000 400 Euro

21.000 <ISEE <26.000 350 Euro

26.000 < ISEE < 30.000 300 Euro

30.000 <ISEE < 40.000 200 Euro

40.000 <ISEE < 50.000 150 Euro

ISEE>50.000 0 Euro

c. eventuale contributo viaggio, qualora spettante sulla base dei requisiti previsti dalla Guida al
Programma Erasmus+ 2023.

2. estendere i benefici economici riservati agli studenti e alle studentesse con ISEE fino a 13.000 euro anche

a partecipanti con minori opportunita sulla base dei seguenti criteri:

» disabilita il cui grado di invalidita sia pari o superiore al 50%;

* status di rifugiato;

* status di protezione sussidiaria;

* status di profughe/i;

* status di careleavers (art. 1, comma 250, Legge n. 205 del 2017);

« beneficiaria/o di borse di studio del Governo italiano;

« 1 figli di beneficiari di pensione di inabilita, orfani di guerra, ciechi civili e i mutilati e gli invalidi di
guerra, di lavoro, di servizio e 1 loro figli;

3. prevedere ’erogazione degli eventuali ulteriori benefici previsti dal Programma Erasmus+ a favore dei
partecipanti con minori opportunita, oltre che alle categorie di cui al precedente punto 2, alle studentesse e
agli studenti con ISEE uguale o inferiore a euro 26.306,25;

4. prevedere che venga attribuito alle Strutture Didattiche, sulla base dei criteri di ripartizione storicamente
approvati dalla Commissione Mobilita Internazionale, un numero di mensilita corrispondente ad un budget
complessivo di 1.020.000 euro, in linea con quanto gia fatto nell’ambito della CALL 2022;

5. inrelazione a quanto indicato al punto 4, applicare, seppur nel rispetto del calcolo complessivo di mensilita
attribuite a ciascuna Scuola, dei correttivi che consentano di tener conto, in fase di attribuzione delle
mensilita ai diversi Dipartimenti afferenti alla Scuola, dell’effettivo utilizzo delle mensilita da parte delle
Strutture Didattiche;

6. prevedere che venga destinato un numero di 30 mensilita per Erasmus Traineeship finalizzato a tirocini
curriculari della Scuola Universitaria Interdipartimentale in Scienze Strategiche (SUISS), che andranno ad
alimentare una graduatoria indipendente;

18



7. nell’ambito del budget complessivo di cui al punto 4, consentire lo svolgimento di mobilita Erasmus
Traineeship verso Partner Countries (comprensive di mobilita verso Regno Unito, Confederazione
Svizzera e Isole Faroe), prevedendo di destinare a tali mobilita un budget massimo pari al 20% del budget
complessivo definito per I’intera I’iniziativa;

8. prevedere che, ad integrazione dei fondi comunitari derivanti dalla CALL Erasmus+ 2023, la copertura
finanziaria delle mobilita Erasmus Traineeship CALL 2023 bandite dell’Universita di Torino sia prevista
in sede di predisposizione del budget 2024-2026, anche tenendo conto degli eventuali finanziamenti
ministeriali nel frattempo ricevuti;

9. prevedere che, in attesa dell’approvazione da parte dell’ Ateneo del budget 2024-2026, nell’ambito dei
Bandi sia inclusa una formula di salvaguardia per cui, in caso di insufficienza fondi:

* il numero di mensilita coperte dal finanziamento del contributo Paese potra essere ridotto
proporzionalmente, seppur nel rispetto del numero minimo di 2 mensilita previste dal programma
Erasmus+;

» nell’erogazione del contributo integrativo per studentesse e studenti in situazioni economiche
svantaggiate, sia data precedenza alle studentesse e agli studenti con ISEE inferiore, fino ad esaurimento
del budget disponibile per tale voce, garantendo comunque I’erogazione dei contributi in caso di
partecipanti con minori opportunita.

8/2023/VIlI/18 - D.M. n. 737/2021 "Interventi volti al
L IPAIPRIAY AR potenziamento delle infrastrutture di ricerca'- Assegnazione J)] D B 13] D1 29N
finanziamento IV Tornata.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca — _
proponente Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)
Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
1. assegnare la quarta tornata pari a € 864.371,14 relativa al finanziamento del MUR nell’ambito del D.M.
n. 737 del 25 giugno 2021 e al cofinanziamento di Ateneo, per “Iniziative volte al potenziamento delle
infrastrutture di ricerca”, ai Dipartimenti a cui fanno riferimento le proposte di intervento approvate dalla

commissione di valutazione composta dai Vice Rettori alla Ricerca e dal Presidente della Commissione
Ricerca del Senato Accademico su mandato del Rettore, secondo la tabella di seguito riportata:

Dipartimenti proponenti Titolo del progetto Ammontare finanziamento

Dipartimento di Psicologia (proponente)
Look At the Brain (LAB) € 864.371,14

Dipartimento di Neuroscienze "Rita Levi
Montalcini" (coproponente)

2. determinare che:

- in sede di attribuzioni dei fondi, i dipartimenti richiedenti potranno concordare un’attribuzione separata
del finanziamento in modo da procedere in modo piu rapido agli acquisti e da determinare correttamente
la sede di inventariazione e di responsabilita anche per le successive spese di mantenimento in servizi
della strumentazione e dei laboratori che compongono, in forma inscindibile, 1’infrastruttura sia essa
articolata in forma centrale o diffusa;

- in attesa di una puntuale regolamentazione delle infrastrutture di ricerca da parte dell’ Ateneo, ¢ fatto
obbligo ai dipartimenti finanziati di deliberare l’istituzione dell’infrastruttura, indicandone nome
identificativo, organizzazione (centrale o diffusa con descrizione dettagliata dei laboratori, delle
strumentazioni e dei servizi che la compongono), impegni a mantenerla con un piano di sviluppo
pluriennale, impegno a candidare, in tempi definiti, I’infrastruttura a riconoscimento/adesione
infrastruttura ESFRI secondo obiettivi e indicazioni del PNIR in vigore;

3. dare mandato ai Dipartimenti coinvolti a operare le opportune variazioni di bilancio sui progetti che
saranno creati dai Dipartimenti stessi;
4. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti a operare le opportune registrazioni contabili.
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8/2023/VII/19 - Accettazione finanziamenti della Regione
Piemonte nell’ambito dell’Avviso Pubblico 2022-2024
approvato con D.D. n. 114 del 03/03/2022 per progetti di Alta
Formazione e Ricerca in Apprendistato.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca — _
proponente Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)
I1 Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. accettare il finanziamento di € 123.500,00 derivante dall’Avviso Pubblico alta Formazione e Ricerca in
Apprendistato della Regione Piemonte per 1’individuazione e la gestione dell’offerta formativa pubblica ai
sensi della Deliberazione della Giunta regionale n. 4-4372 del 22/12/2021 approvato con determinazione
n. 114 del 03/03/2022;

2. assegnare il finanziamento di cui al punto precedente ai Dipartimenti coinvolti a cui ¢ demandata la totale
gestione contabile del progetto, autorizzando il solo prelievo del 7% che sara operato dai Dipartimenti

coinvolti, destinando il 3,5% al Bilancio di Ateneo e il 3,5% al Fondo comune di Ateneo, secondo la tabella
seguente:

8/2023/VII/19 DELIBERA

Progetto Dipartimento di | Docente referente Importo
riferimento finanziamento
MASTER UNIVERSITARIO Dipartimento di | Massimo Durante € 123.500,00

IN INNOVAZIONE DIGITALE E | Giurisprudenza
LEGAL COMPLIANCE 2223 -
Master di I° livello

3. dare mandato ai Dipartimenti coinvolti ad operare le opportune variazioni di bilancio sul progetto che sara
creato dalla Direzione Ricerca.

8/2023/VIL/20 8/202.3/.VII/2.0 - Assegnazione saldo risorse Scuole di DELIBERA
Specializzazione a.a. 21/22.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
proponente Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta)

11 Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. assegnare a ciascun Dipartimento di afferenza delle Scuole di Specializzazione il saldo pari a € 228.864,40
sulla base degli incassi definitivi per 1’a.a. 2021/2022, come indicato nella tabella dell’allegato 1;

2. assegnare alla Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici per I’a.a. 2022/2023, un saldo pari ad €
5.499,50;

3. dare mandato alla Direzione Bilancio e Contratti di effettuare le necessarie variazioni di bilancio.

ALLEGATO 1
RIPARTIZIONE Assegnazione
STRUTTURA DI CODICE STANZIAMENTO acconto (70 %)
APPARTENENZA SCUOLA DESCRIZIONE SCUOLA TOTALE CDA SALDO a.a.21/22
a.a.21/22 3/2023/V1/18
a b c= (a-b)

BIOTECNOLOGIE
MOLECOLARI E SCIENZE PER | SP4001 EMATOLOGIA 9.896,10 6.740,36 3.155,73
LA SALUTE
BIOTECNOLOGIE
MOLECOLARI E SCIENZE 9.896,10 6.740,36 3.155,73
PER LA SALUTE Totale
FISICA SP3001 FISICA MEDICA 241,99 108,95 133,04
FISICA Totale 241,99 108,95 133,04

SP4002 NEUROLOGIA 9.324,02 5.476,55 3.847,47
NEUROSCIENZE "RITA LEVI
MONTALCINI" SP4003 PSICHIATRIA 23.310,04 16.219,00 7.091,04

SP5001 NEUROCHIRURGIA 7.867,14 5.897,82 1.969,32
NEUROSCIENZE "RITA LEVI
MONTALCINT" Totale 40.501,19 27.593,36 12.907,83
ONCOLOGIA SP3002 CHIRURGIA ORALE 6.982,34 4.002,09 2.980,25
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RIPARTIZIONE Assegnazione
STRUTTURA DI CODICE STANZIAMENTO | acconto (70 %)
APPARTENENZA SCUOLA DESCRIZIONE SCUOLA TOTALE DA SALDO 2.2.21/22
2.2.21/22 3/2023/VI/18
SP4004 | RADIOTERAPIA 3.787,88 3.580,82 207,06
SP5003 | ONCOLOGIA MEDICA 17.773,90 12.638,18 5.135,72
SP5013 | UROLOGIA 18.065,28 11.374,36 6.690,92
ONCOLOGIA Totale 46.609,41 31.595,45 15.013,96
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL
PARMACO SP4005 | FARMACIA OSPEDALIERA 1.064,75 653,70 411,05
SCIENZA E TECNOLOGIA
DEL FARMACO Totale 1.064,75 653,70 411,05
SP3003 | ODONTOIATRIA PEDIATRICA 291375 2.527,64 386,12
SP3004 | ORTOGNATODONZIA 5.827,51 4.844,64 982,87
SP4006 | AUDIOLOGIA E FONIATRIA 582,75 631,91 49,16
MEDICINA FISICA E
SP4007 | o TATIVA 16317,03 10.531,82 5.785,21
SP4008 | OFTALMOLOGIA 6.118,89 4.002,09 2.116,79
SP4009 | OTORINOLARINGOIATRIA 8.449,89 6.108,45 234143
SP4010 | RADIODIAGNOSTICA 36.994,02 25.065,73 11.928,29
SP5002 | CHIRURGIA TORACICA 6.410,26 4.634,00 1.776,26
SCIENZE CHIRURGICHE ANESTESIA, RIANIMAZIONE,
SP5004 | TERAPIA INTENSIVA E DEL 79.222,13 56.661,18 22.560,95
DOLORE
SP5005 | CARDIOCHIRURGIA 4.662,01 3.580,82 1.081,19
SP5006 | CHIRURGIA GENERALE 32.623,39 2127427 11.349,11
SP5007 | CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE 6.410,26 4.42336 1.986,90
CHIRURGIA PLASTICA,
SP3009 | RICOSTRUTTIVA ED ESTETICA 291,38 421,27 -129.90
SP5010 | CHIRURGIA VASCOLARE 6.701,64 4.634,00 2.067,64
SP5011 | GINECOLOGIA ED OSTETRICIA 34.371,64 22.959,36 11.412,28
SP5012 | ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 37.285,39 24.223,18 13.062,21
SCIENZE CHIRURGICHE 285.181,92 196.523,72 88.658,20
Totale
MALATTIE DELL'APPARATO
SPAOIL | P ATORIO 10.780,89 7.582,91 3.197,98
SCIENZE CLINICHE E PATOLOGIA CLINICA E
BIOLOGICHE SP4012 | BIOCHIMICA CLINICA 4.079,26 3.159,55 919,71
PATOLOGIA CLINICA E
SPAOIIN | Lo A CLINICA 1.74825 631,91 1.116,34
SCIENZE CLINICHE E
BIOLOGICHE Totale 16.608,40 11.374,36 5.234,04
STATISTICA SANITARIA E
SP3005 | RIOMETRIA 2331,00 1.263,82 1.067,19
STATISTICA SANITARIA E
SP300SN | 1o e NON MEDICT 874,13 1.263,82 -389,69
IGIENE E MEDICINA
SPAOI3 | v rivA 19.230,78 12.638,18 6.592,60
SCIENZE DELLA SANITA' SP4014 | MEDICINA DEL LAVORO 10.489,52 7.582,91 2.906,61
PUBBLICA E PEDIATRICHE
SP4015 | MEDICINA LEGALE 6.410,26 4.634,00 1.776,26
SP4016 | MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 1.456,88 1.685,00 22821
SP4016N | MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 6.118,89 4.634,00 1.484,89
SP4017 | NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 8.741,26 5.055,27 3.685,99
SP5014 | PEDIATRIA 50.116,58 33.912,45 16.204,13
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RIPARTIZIONE Assegnazione
STRUTTURA DI CODICE STANZIAMENTO | acconto (70 %)
ey iyt SCUOLA DESCRIZIONE SCUOLA TOTALE CDA SALDO a.a.21/22
2.2.21/22 3/2023/V1/18
SCIENZE DELLA SANITA'
PUBBLICA E PEDIATRICHE 105.769,30 72.669,54 33.099,76
Totale
ALLERGOLOGIA ED
SP4018 IMMUNOLOGIA CLINICA 6.118,89 4.42336 1.695,52
SP4019 ANATOMIA PATOLOGICA 7.575,76 5.265,91 2.309,85
DERMATOLOGIA E
SP4020 VENEREOLOGIA 9.896,10 6.319,09 3.577,01
ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE
SP4021 DEL METABOLISMO 8.741,26 5.897,82 2.843.45
SP4022 GENETICA MEDICA 4.932,05 3.159,55 1.772,50
SP4022N | GENETICA MEDICA 4.662,01 3.159,55 1.502,46
SP4023 GERIATRIA 11.072,27 10.110,55 961,72
SP4024 gﬁ&ggﬁigggf ﬁg ARATO 29.126,88 20.221,09 8.905,79
SCIENZE MEDICHE
MALATTIE DELL'APPARATO
SP4025 DIGERENTE 11.072,27 6.740,36 4.331,90
MALATTIE INFETTIVE E
SP4026 TROPICALL 13.111,90 7.582,91 5.528,99
MEDICINA DELLO SPORT E
SP4027 DELLESERCIZIO FISICO 495338 3.159,55 1.793,84
SP4028 MEDICINA NUCLEARE 3.496,51 2.317,00 1.179,51
SP4029 NEFROLOGIA 15.140,86 10.531,82 4.609,04
SP4030 SCIENZA DELL'ALIMENTAZIONE 2.903,09 1.895,73 1.007,36
MEDICINA D'EMERGENZA-
SP5015 URGENZA 30.864,46 21.27427 9.590,19
SP5016 MEDICINA INTERNA 37.868,14 29.278.45 8.589,69
SCIENZE MEDICHE Totale 201.535,82 141.336,99 60.198,83
SANITA' ANIMALE,
VETSO01 ALLEVAMENTO E PRODUZIONI 24.198,90 18.806,82 5.392,08
ZOOTECNICHE
SCIENZE VETERINARIE ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI
010801 ORIGINE ANIMALE 13.136,54 9.857,37 3.279,18
PATOLOGIA E CLINICA DEGLI
VETS02 | AL | D'AFFEZIONE 5.531,18 4.150,47 1.380,71
iCIENZE VETERINARIE 42.866,62 32.814,65 10.051,97
otale
750.275,50 521.411,10 228.864,40

8/2023/VIl/21

Direzione
proponente

E) VARIE

Nessuna proposta esaminata.

X.- VARIE ED EVENTUALI
Nessuna proposta esaminata.
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8/2023/V11/21 - Variazione al Bilancio unico di previsione 2023
n. 7 — Autorizzazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta)

DELIBERA

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2023,
contrassegnandola con il numero 7, come illustrato nell’allegato 1 riportato nella proposta di deliberazione.




PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING
I.- COMUNICAZIONI

Nessuna comunicazione.

IV.- PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA, FRANCO VEGLIO.

A) NOMINE.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e
proponente Sostenibilita — Direttore: Arch. Battista Tortorella)

8/2023/IV/1 — Cabina di Regia per la progettazione e
W IPAIPRIANYABE realizzazione della “Citta delle Scienze” di Grugliasco. )] B 03] ) L¥.N
Aggiornamento.

Il Consiglio di Amministrazione delibera di aggiornare la composizione della Cabina di Regia per la
progettazione e realizzazione della “Citta delle Scienze” di Grugliasco come segue:

Presidente e Coordinatore:

Prof. Giuseppe Martino DI GIUDA (Vice Rettore per la digitalizzazione, programmazione, sviluppo e

valorizzazione del patrimonio edilizio) affiancato dal Prof. Marco VINCENTI (Consigliere di

Amministrazione);

Componenti:

v" Prof.ssa Cristina PRANDI (Vice-Rettrice per la ricerca delle scienze naturali e agrarie)

v' 1 Direttori dei quattro Dipartimenti interessati (Chimica, Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, Scienze
Agrarie, Forestali e Alimentari, Scienze Veterinarie);

v" 1l Direttore Generale;

v" 1l Dirigente della Direzione Edilizia e Sostenibilita

v’ La Dirigente della Direzione, Sicurezza Logistica e Manutenzione;

v Due rappresentanti delle e degli studenti: BORCILA Mihai Alexandru (Dipartimento di Scienze
Veterinarie) e DEMATTEIS Elio (Dipartimento di Scienze Agrarie, forestali e alimentari);

v' Rappresentanti del personale tecnico amministrativo per ciascun Polo: Dott. Guido Alessandro BOETTO
e Dott.ssa Antonella VALERIO (Polo Agraria e Medicina Veterinaria) e Dott.ssa Daniela VACCANI (Polo
Scienze della Natura).

Fermo e invariato il resto.

B) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI.

0 ORGANIZZAZIONE DI ATENEO.

8/2023/V/3 8/2023./V/3'- Approvazione avvio del Progetto di innovazione DELIBERA
organizzativa.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale —
proponente Direttore: Ing. Andrea Silvestri)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
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1. approvare I’avvio del progetto di innovazione organizzativa “UniToFutura”, rappresentato nell’allegato I
alla proposta di deliberazione, articolato su due assi di lavoro: il disegno del modello organizzativo, i
“Cantieri di innovazione™;

2. dare mandato al Rettore e al Direttore Generale di costituire una cabina di regia per monitorare
I’avanzamento del progetto e fornire indicazioni per la sua attuazione;

3. dare mandato al Rettore ¢ al Direttore Generale di costituire i “Cantieri di Innovazione”, definendone
contenuti e obiettivi, costituiti da docenti, personale tecnico e amministrativo e studenti (ove ritenuto
pertinente), che rifletteranno sulle principali sfide, producendo indicazioni per la migliore organizzazione

dei servizi tecnico amministrativi nei seguenti ambiti:
e Servizi per gli Studenti e la Didattica
e Transizione digitale dei servizi
e Spazi e Luoghi

e Servizi per la Ricerca e I'Innovazione

Servizi per I’ Internazionalizzazione

11 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1. le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in

e Persone
E) PERSONALE.
8/2023/V/12 8/2023/V/12 - Proptfste di chiamata ai sensi della Legge DELIBERA
240/2010 — Approvazione.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente  — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

tabella:
e ve qe Ruolo e . Data di
Dipartimento C.OHSI.ghO di tipo di Nominativo Settore s.s.d. D.R.di . presa di Note
Dipartimento concorsuale appr. Atti . .
procedura servizio
Dip.
RUTD - DR.n.
Chimica | 20/07/2023 |art.24¢c.3 | RIVOIRA 6001 | cHiM01 | 3906 del | 01/10/2023 | Eccellenza
Luca 2023-2027 -
lett. b) 12/07/2023 :
fondi mur
Cullt.ure, RUTD - CELLINI D.R. n.
Politicae | 13072023 |art.24¢.3 | (oL 14/C1 SPS/07 | 3293 del | 01/10/2023
Societd lett. b) 16/06/2023
Culture, RUTD - | RAVENDA DR.n.
Poliicac | 13/07/2023 |art.24¢.3| Andrea 11/A5 |MDEA/O1| 3873 del | 01/10/2023
Societd lett. b) | Filippo 11/07/2023
PO - art D.R.n.
Informatica | 07/07/2023 | """ | MEORosa |  01/BI INF/O1 | 3572del | 01/10/2023
: 20/06/2023
Matematica D.R.n.
"Giuseppe | 06/07/2023 PI% an iiiﬁﬁ; 0/A5 | MAT/08 | 3532del | 01/10/2023
Peano” : 27/06/2023
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RUTD - D.Ron.
Oncologia | 19/07/2023 |art. 24 ¢.3 Ggl’g:aSI OI/BI | INFOI | 3808del | 01/10/2023 (F:I‘,’gv' ﬁzlggs_
lett. ) 07/07/2023 -
D.R. n.
Psicologia | 12/07/2023 PI% an ROCLhiLa]ifo 11/E3 | M-PSI05 | 3872del | 01/10/2023
: 11/07/2023
Scienze della
: DR.n. SUISM -
Bio\l’;ta;; wei | 1310772023 PA ;*‘5“'24 BOSI;]IE.TTA 06/M1 | MED/42 | 3807del | 01/09/2023 | sede di serv.
0814 ¢ : via 07/07/2023 Cunco
Sistemi
Scienze della DR.n
Bio‘l’;t? S o | 13072023 PA'*‘S“'M EAS‘;C?I 05/B1 BIO/OS | 3848del | 01/10/2023
! gla ¢ €1 C. uca rietro 10/07/2023
Sistemi
Studi PA - art.24 | MURELLI D-R.n.
malfisiici 12/07/2023 Cas : Adrian 10/M1 | L-LIN/14 | 3538del | 01/10/2023
v : 28/06/2023

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata:

Dipartimento Nominativo Settore s.s.d. Decorrenza proroga Note
concorsuale contratto
Lingue e
Letterature VERDIANI 10/M1 L-LIN/14 01/02/2024
straniere e Culture Silvia
moderne
Scienza e
Tecnologia del MARENGO O5/Al BIO/15 01/09/2023
Arianna
Farmaco

3. la presa di servizio per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 Legge 230/2005 e successive
modificazioni, con presa di servizio come indicato in tabella:

Dipartimento (?0n51g110 di Ruolo Nominativo s.C. s.s.d. Data di presa di
Dipartimento servizio
Filosofia e Scienze | 170053 | RUTDB | CALDAROLA Elisa 11/C4 | M-FIL/05 01/09/2023
dell’Educazione

11 costo per le predette assunzioni e proroghe con il relativo dettaglio ¢ contenuto nella previsione di budget
anni 2023 - 2025 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 — “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto
CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”.
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F) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

8/2023/V/13 - Rinnovo convenzione tra I’Universita di Torino e
il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11 della DELIBERA

8/2023/V/13 Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014: svolgimento
dell’attivita didattica e di ricerca Professore di seconda fascia.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale
proponente  — Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo della “Convenzione tra I’Universita di
Torino e il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11, della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014”,
secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, finalizzata a disciplinare lo svolgimento dell'attivita
didattica e di ricerca per I’anno accademico 2023/2024 del Prof. Giuseppe TIPALDO, professore di seconda
fascia presso il Dipartimento Culture, Politica e Societa, dando mandato al Rettore di apportare eventuali
modifiche non sostanziali che si rendessero necessarie al momento della sottoscrizione della Convenzione.

G) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA ACETO.

0)] CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE.

8/2023/V1/11 — Attivazione per I’a.a. 2023-2024 del Master in
Alto Apprendistato di I livello in “Industrial Operations”
(biennale) del Dipartimento di Management “Valter Cantino”, DELIBERA
in collaborazione con COREP.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

8/2023/VI/11

Il Consiglio di Amministrazione delibera:
. I’attivazione, per I’a.a. 2023-2024, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “Industrial Operations”
(biennale) del Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in collaborazione con COREP;
di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

—

»

8/2023/V1/12 — Istituzione e attivazione per ’a.a. 2023-2024 del
Master in Alto Apprendistato di I livello in “Management e
W IPAIVRIAA VAP digitalizzazione della logistica sostenibile” (biennale) del D11 B 03] 129N
Dipartimento di Management “Valter Cantino”, in
collaborazione con COREP.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. l’istituzione e l’attivazione, per ’a.a. 2023-2024, del Master in Alto Apprendistato di I livello in
“Management e digitalizzazione della logistica sostenibile” (biennale) del Dipartimento di Management
“Valter Cantino”, in collaborazione con COREP;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.
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D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

8/2023/VI/16 8/2023/V1/16 — Rinnovo dell’Accordo tra I’Universita degli DELIBERA

Studi di Torino e Humanitas University di Milano.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
1. rinnovare 1I’Accordo tra I'Universita degli Studi di Torino e Humanitas University di Milano, secondo il
testo riportato nella proposta di deliberazione;
2. indicare, quale referente per I’Universita degli Studi di Torino dell’Accordo, il Prof. Giuseppe Massazza;
. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in Accordo con il Referente eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione da parte del
Rettore.

[98)

E) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE,
ALESSANDRO BARGE.

O ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

8/2023/VIL/S 8/2023/VII/8 - Accordo quadro con Scientifica S.p.A. in ambito DELIBERA

trasferimento tecnologico — Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso)

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare 1’Accordo quadro con Scientifica S.p.A. in ambito trasferimento tecnologico, come riportato
nella proposta di deliberazione;

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare all’Accordo quadro con Scientifica S.p.A. in ambito
trasferimento tecnologico le modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il
perfezionamento dell’atto medesimo.

8/2023/VI1/9 - Accordo di gestione congiunta di una nuova
L IPLIPRIAY L domanda di brevetto in contitolarita tra I’Universita di Torino JED) D) 9 13 ) 29\
e il CNR (Ns. Rif. P2022.02) — Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione ¢ Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Ross0)

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare ’accordo di gestione congiunta della domanda di brevetto italiano presentata dalla Prof.ssa
Claudia Giachino del Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche dell’Universita di Torino (Ns. num.
int. P2022/02) da depositare in contitolarita tra 1’Universita di Torino e il CNR (Allegato 1 alla proposta di
deliberazione);

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso accordo tra I’Universita di Torino e il CNR per
la gestione della domanda di brevetto (Ns. num. int. P2022/02) le modifiche di carattere puramente formale
che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto medesimo.
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8/2023/VII/10 - Convenzione quadro di collaborazione
L IPAIPRIAYABVALIN scientifica e didattica tra I’Universita degli Studi di Torino ¢ D)D) B 03 01 2¥-%
I’Associazione Job Film Festival. Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca —
proponente Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, la Convenzione di collaborazione scientifica
e didattica tra I’Universita degli Studi di Torino e 1’Associazione Job Film Festival;

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;

3. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione la Prof.ssa Chiara Simonigh.

8/2023/VII/11 8/2023/VII/11 - Approvazione adesione all'Associazione senza DELIBERA

fini di lucro MicrobiomeSupport.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca —
proponente Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare l'adesione all’Associazione senza scopo di lucro MicrobiomeSupport in qualita di socio
fondatore;

2. autorizzare il pagamento della quota associativa una tantum pari ad € 5.000,00 all’atto dell’adesione il cui
costo trova copertura su bilancio unico di previsione 2023 sulla UA.A200.ADIR.A500 Direzione Ricerca
alla voce COAN “CA.IC.C.02.01.03.01 Quote associative”;

3. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, lo Statuto dell’Associazione
MicrobiomeSupport;

4. prevedere una revisione dell’adesione all’ Associazione a distanza di 18 mesi, previa relazione sull’attivita
svolta.

8/2023/VII/12 - Patent Assignment Agreement tra Universita
degli Studi di Torino, Universita degli Studi di Padova,
Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, ICS Maugeri
W IPAIVRIAA VAP Spa, Hadasit Medical Research Services and Development JD] ) B 13 D) 9.\
Ltd, Nemo Lab S.r.l., The Medical Research, Infrastructure
and Health Services Fund of the Tel-Aviv Medical Center —
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Ross0)

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare il Patent Assignment Agreement tra Universita degli Studi di Torino, Universita degli Studi di
Padova, Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, ICS Maugeri Spa, Hadasit Medical Research
Services and Development Ltd, Nemo Lab S.r.l.,, The Medical Research, Infrastructure and Health Services
Fund of the Tel-Aviv Medical Center - come da testo allegato alla proposta di deliberazione (Allegato 1);

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso Patent Assignment Agreement le modifiche di
carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto medesimo.
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8/2023/VII/13 - Accordo di collaborazione con le imprese
LIPAIPRIAYIVARE dell’ambito aerospazio su percorso di ricerca relativo JED) ) B 03] D1 2¥:N
all’analisi del comportamento umano.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Innovazione e Internazionalizzazione — Direttrice: Dott.ssa Elisa
Rosso)

Direzione
proponente

I1 Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 1’accordo di collaborazione su percorso di
ricerca relativo all'analisi del comportamento umano;

2. autorizzare il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si
rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;

3. nominare, quale referente scientifico del presente Accordo, il Prof. Alberto Rainoldi.

8/2023/VIl/14 - Approvazione Accordo di contitolarita nel
trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 26 del
8/2023/V1l/14 Regolamento (UE) 2016/679 — progetto PRIN2020-GC-KINE-
PRO.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca —
proponente Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione,
autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, 1’ Accordo di contitolarita nel trattamento dei
dati personali ai sensi dell'art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 I’Universita degli Studi di Bologna,
I’Universita degli Studi di Torino, I’Universita degli Studi di Roma La Sapienza e I’Universita di Napoli
Federico II, partner coinvolti nella realizzazione del progetto “Analisi avanzata mediante cromatografia
liquida/spettrometria di massa tandem sull’andamento degli steroidi esogeni ed endogeni, svelandone le azioni
metaboliche per migliorare gli esiti cardiovascolari ed immunitari - PRIN2020-GC-KINE-PRO”.

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI

8/2023/VI1/22 - Autorizzazione alla spesa per I’affidamento dei
servizi Security Operation Center (SOC), Gestione continua
delle vulnerabilita di sicurezza e servizi specialistici, tramite
adesione all’Accordo Quadro Consip “ID 2296 — Servizi di
Sicurezza da Remoto, di Compliance e Controllo per le
Pubbliche amministrazioni — Lotto 1".

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sistemi
proponente Informativi, Portale, E-learning — Direttore: Ing. Angelo Sacca)

8/2023/VIl1/22

DELIBERA

11 Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. autorizzare 1’affidamento dei servizi Security Operation Center (SOC), Gestione continua delle
vulnerabilita di sicurezza e Servizi specialistici, tramite la stipula di un contratto della durata di 48 mesi in
adesione all’Accordo Quadro Consip “ID 2296 — Servizi di Sicurezza da Remoto, di Compliance e
Controllo per le Pubbliche amministrazioni — Lotto I, per un importo massimo quadriennale pari a € €
1.045.504,00 iva esclusa (€ 1.275.514,88 iva inclusa), la cui spesa per la prima annualita pari a € 432.741,32
iva inclusa trova copertura sulla UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri
servizi” Vincolo di budget n. 5947,

2. inserire la spesa di € 230.266,00 iva esclusa - € 280.924,52 iva inclusa - relativa alla seconda annualita del
contratto sul budget dell’anno 2024, UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per
altri servizi”;

3. inserire la spesa di € 230.266,00 iva esclusa - € 280.924,52 iva inclusa - relativa alla terza annualita del
contratto sul budget dell’anno 2025, UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per
altri servizi”;
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4. inserire la spesa di € 230.266,00 iva esclusa - € 280.924,52 iva inclusa - relativa alla quarta annualita del
contratto sul budget dell’anno 2026, UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per
altri servizi”.

8/2023/VII/23 — Richiesta del Dipartimento di Chimica di
utilizzo del fondo di Ateneo in relazione al progetto
L IPAIPRIAU N IPRE “NanoPerWater: Fabrication of a novelWater filtration J)) 3 B 0:3 ) 2¥:N
membrane based on Nano Perovskite for abatement of
contaminants of emerging concerns'.

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla

Direzione Direzione Bilancio e Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia
proponente Malatesta e dalla Direzione Ricerca — Direttrice: Dott.ssa
Antonella Trombetta)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la chiusura del credito pari ad € 12.079,09
mediante l'utilizzo dell'apposito fondo rischi di Ateneo stanziato sul conto CG.SP.P21.01.04.007 “Fondo
rischi su progetti rendicontati”’, in quanto non sono attribuibili responsabilita direttamente imputabili al
Dipartimento di Chimica.

E)  VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VIII. - NOMINE.

8/2023/VIII/1 - Modifica componenti della Commissione
L IpAIPRIAYIITAM Equitativa di Ateneo per il biennio 2022-2023 e 2023-2024 — )] 3 B 03] 1 2¥-\
Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente Servizi agli Studenti - Direttore: Dott. Massimo Bruno)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di designare all’interno della Commissione Equitativa di
Ateneo, per la parte residua del biennio accademico 2022-2023 e 2023-2024 e comunque fino al rinnovo della
Commissione, i seguenti componenti:

- Prof. Giancarlo Di Vella (PO, Dip.to di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche)
- Prof. Matteo Losana (PA, Dip.to di Giurisprudenza)

- Dott.ssa Agata Ando (RTD, Dip.to di Psicologia)

- Dott.ssa Laura Sandrone (Personale T.A.)

- Sig.ra Arianna Pungitore (Studentessa)

- Sig.ra Lorena Luceri (Studentessa)

8/2023/VIII/2 - Conferimento all’Avv. Stefano Gallarato del
mandato di rappresentanza e difesa dell’Universita degli Studi
di Torino nei procedimenti promossi avanti il Tribunale di
Torino rispettivamente da Fallimento Asfalt C.C.P. S.p.A.
8/2023/VI11/2 (R.G. 11594/23) e da C.F.C. Consorzio Fra Costruttori Soc.
Coop. (R.G. 12097/23) contro Fondazione Clinical Industrial
Research Park e Universita degli Studi di Torino.
Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
Generali e Patrimonio Culturale - Direttrice: Dott.ssa Adriana
Belli)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

DELIBERA

Direzione
proponente
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1. conferire all’Avv. Stefano Gallarato mandato di rappresentanza e difesa dell’Universita degli Studi di
Torino nella causa promossa innanzi al Tribunale di Torino da Fallimento Asfalt C.C.P. S.p.A. (R.G.
11594/23), in ogni sua fase e grado;

2. conferire all’Avv. Stefano Gallarato mandato di rappresentanza e difesa dell’Universita degli Studi di
Torino nella causa promossa innanzi al Tribunale di Torino da C.F.C. Consorzio Fra Costruttori Soc. Coop.
(R.G. 12097/23), in ogni sua fase e grado;

3. autorizzare il successivo pagamento in favore dell’Avv. Stefano Gallarato della somma di € 24.668,00,
oltre spese generali 15% (€ 3.700,20), CPA 4% (€ 1.134,73) e IVA 22% (€ 6.490,64), per il primo grado
della causa promossa da Fallimento Asfalt C.C.P. (R.G. 11594/23) e della somma di € 14.598,00, oltre
spese generali 15% (€ 2.189,70), CPA 4% (€ 671,51) e IVA 22% (€ 3.841,03), per il primo grado della
causa promossa da C.F.C. (R.G. 12097/23);

4. autorizzare gli organi competenti a compiere ogni atto consequenziale e necessario inerente ai
procedimenti instaurati con gli atti di citazione in questione.

IX. - RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA.

8/2023/I1X/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3874 (Prot. n.
401708) dell’11/07/23.

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Potenziale formativo corsi di studio programmati a livello
nazionale: Corsi di laurea magistrale a ciclo unico in “Medicina
e chirurgia” (LM-41). A.A. 2023-2024.

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3874 dell’11 luglio 2023.

8/2023/1X/1 RATIFICA

8/2023/1X/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3959 (Prot. n.
419245) del 17/07/23.

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

L IPLIPRTID 9 Potenziale formativo corsi di studio programmati a livello [ ¥\ N I ) (69-N
nazionale: Corso di laurea magistrale a ciclo unico in “Scienze
della formazione primaria” (LM-85bis) sede di Collegno. A.A.
2023-2024.

11 Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3959 del 17 luglio 2023.

X. - VARIE ED EVENTUALIL.
Nessuna proposta esaminata.
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