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SEDUTA ORDINARIA 
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

del giorno 22 DICEMBRE 2022 - ore 09.00 
 

 
RESOCONTO SINTETICO DELLE DELIBERAZIONI 

 
a cura della Sezione Organi Collegiali Centrali di Ateneo 

Pubblicato ai sensi dell’art. 65 dello Statuto di Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012) 
 

 
 
 

Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni 
assunte in seduta. 
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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente 
glossario: 
 
• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 
• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 
• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

conformemente alla proposta. 
• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la 

decisione apportando modifiche alla proposta.  
• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto 

indicato nella proposta. 
• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in 

merito alla proposta. 
• Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto 

una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 
• Non approva/Esprime parere non favorevole: Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

non ha accolto la proposta.  
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Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 615562 del 16/12/2022 con il 
seguente: 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
I. Comunicazioni. 

 
II. Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente 

della Commissione Bilancio e programmazione, Alessandro Barge. 
A) Bilancio unico d'Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2023, Bilancio unico d'Ateneo 

di previsione triennale 2023-2025. 
B) Aggiornamento della programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo 

per gli anni 2022-2023. 
C) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
D) Provvedimenti Contabili. 
E) Varie. 
 

III. Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione 
Edilizia, sicurezza ed agibilità, Franco Veglio. 
A) Edilizia e Sicurezza. 
B) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
C) Varie. 
 

IV. Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione 
Personale e organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti. 
A) Aggiornamento annuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. 
B) Personale. 
C) Organizzazione di Ateneo. 
D) Varie. 
 

V. Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione del Presidente del Commissione 
Studenti e diritto allo studio, Vincenzo Iapichino. 
A) Esame Regolamenti di Ateneo. 
B) Studenti. 
C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 
D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
E) Varie. 
 

VI. Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 
 

VII. Nomine. 
 
 

VIII. Varie ed eventuali. 
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I. ‒ COMUNICAZIONI 
 

Il RETTORE comunica che, qualche settimana fa, l’Ateneo ha ricevuto la visita dalla 
Commissione ANVUR che ha testato, in via preliminare in tre Atenei, tra cui il nostro, il sistema 
AVA3. In questa visita sono stati selezionati corsi di laurea e corsi di dottorato in numero minore 
rispetto alla visita ufficiale che avverrà tra circa un anno. Oltre a valutare le attività didattiche, la 
Commissione ha avuto particolare attenzione alla governance e al controllo di gestione dell’Ateneo, 
aspetto che costituisce la grande novità del sistema. Sottolinea che la Commissione ha rilevato con 
favore il dinamismo, l’entusiasmo e la competenza dell’Ateneo e ci sono stati giudizi positivi su molti 
temi e in particolare sul Piano Strategico di Ateneo.  
 
 
II. – PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 
PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 
A) BILANCIO UNICO D'ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE AUTORIZZATORIO 2023, 
BILANCIO UNICO D'ATENEO DI PREVISIONE TRIENNALE 2023-2025. 
 

12/2022/II/1 
12/2022/II/1 - Bilancio unico d'Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio 2023, Bilancio unico 
d'Ateneo di previsione triennale 2023-2025 e 
rispettivi allegati. 

DELIBERA  

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Bilancio e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia 
Malatesta) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione, delibera di: 
1. approvare il Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2023, composto da 

Budget economico e degli investimenti, con allegato l’elenco delle quote associative/consortili di 
cui in premessa, riportati nella proposta di deliberazione; 

2. approvare il Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Triennale 2023-2025; 
3. approvare il bilancio preventivo unico non autorizzatorio in contabilità finanziaria predisposto in 

base allo schema di cui all’allegato 2 del D.I. 8 giugno 2017, n. 394, di modifica del D.I. n. 
19/2014, comprensivo del prospetto missioni e programmi previsto dall’art. 2 del D.I. n. 21/2014; 

4. assegnare a ciascun Centro di responsabilità la gestione delle relative risorse economiche, in 
coerenza con le responsabilità attribuite. 

5. disporre la registrazione dei vincoli di bilancio necessari a rendere indisponibile un importo 
complessivo di € 13.822.590 a garanzia del rispetto dei limiti di contenimento della spesa pubblica, 
fino all’approvazione del Bilancio Unico di Ateneo per l’esercizio 2022, secondo specifiche 
indicazioni operative fornite dalla Direzione Bilancio e Contratti; 

6. prevedere il monitoraggio trimestrale della spesa dei conti oggetto di contenimento, dandone 
comunicazione in sede di Consiglio di Amministrazione; 

7. prevedere il monitoraggio trimestrale della spesa per energia elettrica e riscaldamento. 
 

A fronte dei costi previsti, in particolare di quelli energetici, il raggiungimento dell’equilibrio di 
bilancio ha richiesto il decremento e in qualche caso l'annullamento di alcune voci di spesa 
inizialmente previste. 
Nel caso in cui, in sede di bilancio di esercizio 2022, si manifestasse un utile, l’Ateneo valuterà il 
ripristino delle voci maggiormente penalizzate o l’incremento delle somme ad esse assegnate. 
Tra queste vale la pena di ricordare lo stanziamento per la Ricerca Locale, che nel processo di 
revisione ha visto un importante ridimensionamento, dai 6 milioni di euro dell’anno precedente ai 
2,7 milioni di euro inseriti in previsione. 
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B) AGGIORNAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
BENI E SERVIZI DELL'ATENEO PER GLI ANNI 2022-2023. 
 

12/2022/II/2 
12/2022/II/2 -Aggiornamento della programmazione 
biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo 
per gli anni 2022-2023, ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 
14/2018". 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Bilancio e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia 
Malatesta) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’ulteriore aggiornamento ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018 della 

programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2022-2023 di cui 
alla delibera di Consiglio di Amministrazione n. 3/2022/V/2 del 31/03/2022, come risulta dal 
prospetto allegato in formato elettronico (All. 1), e successivo agli aggiornamenti già approvati 
con delibere del Consiglio di Amministrazione n. 7/2022/IV/2 del 7/7/2022 e n. 9/2022/VI/1 del 
29/9/2022 disponibili presso gli uffici della Direzione Bilancio e Contratti; 

2. dare atto che, come risulta dalla “Scheda A” dell’Atto di programmazione aggiornato allegato in 
formato elettronico (All. 1), le succitate modifiche comportano una variazione di spesa in aumento 
rispetto agli importi comunicati in occasione delle sedute del Consiglio di Amministrazione del 
31/03/2022, del 7/7/2022 e del 29/9/2022 e pubblicati, pari ad € 795.920,00 sul biennio; 

3. dare atto che gli importi degli acquisti riportati nell’Allegato 1 sono stati inseriti in coerenza alle 
previsioni di bilancio pertinenti agli anni 2022/2023, approvate dal Consiglio di Amministrazione 
in data 21 dicembre 2021 e relative variazioni. 

 
C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

12/2022/II/3 

12/2022/II/3 - Progetto 4SMART – Sistema di 
Misurazioni Ambientali in Rete e Trasformazioni 
per l’Università. Schema di Accordo Quadro per 
attività di collaborazione amministrativo-gestionale 
nell’ambito della misurazione e confronto di 
parametri ambientali delle aule/locali con la finalità 
di sperimentare soluzioni per il miglioramento della 
qualità dei servizi agli studenti, dell’efficienza nella 
gestione degli spazi, del risparmio energetico e della 
trasformazione digitale ed ecologica. Approvazione 
Schema Tipo. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Sistemi Informativi, Portale, E-learning – Direttore: 
Ing. Angelo Saccà) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, lo Schema di Accordo Quadro per 

attività di collaborazione amministrativo-gestionale nell’ambito della misurazione e confronto di 
parametri ambientali delle aule/locali con la finalità di sperimentare soluzioni per il miglioramento 
della qualità dei servizi agli studenti, dell’efficienza nella gestione degli spazi, del risparmio 
energetico e della trasformazione digitale ed ecologica. Progetto 4SMART – Sistema di 
Misurazioni Ambientali in Rete e Trasformazioni per l’Università; 
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2. dare mandato agli Uffici di apportare quelle modifiche formali e non sostanziali si rendessero 
necessarie successivamente alla presente deliberazione per la migliore redazione del testo. 

 
D) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

12/2022/II/8 
12/2022/II/8 - Revisione del processo di attrazione di 
Visiting Professors per l’a.a. 2023-2024 – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: 
Dott.ssa Elisa Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. continuare a rafforzare per l’a.a. 2023-2024 l’iniziativa, in linea con gli obiettivi strategici 

dell’Università di Torino; 
2. definire il numero totale delle posizioni di Visiting Professors per l’a.a. 2023/24 a seguito 

dell’attribuzione delle risorse sul Bilancio di Ateneo; 
3. attribuire un compenso pari a 300 €/h lordo percipiente sulla base delle ore di didattica erogate; 
4. stabilire una durata dei contratti in base all’impegno orario, fino ad un massimo di 60 ore, così 

come indicato nella tabella sottostante: 
 

Impegno orario N. minimo mesi di contratto 
all’interno dell’a.a.. 

Da 12 a 20 1 
Da 21 a 40 2 
Da 41 a 60 3 

 

5. coprire i costi di viaggio e di trasporto attraverso l’utilizzo delle somme parametriche indicate 
nella tabella sotto riportata, contenente gli importi suddivisi per fasce chilometriche già utilizzate 
nel Programma Erasmus plus 2021-27 (Regolamento UE 2021/817 del Parlamento EU e del 
Consiglio) e calcolati sulla base di scale di costi unitari per fasce di distanza di provenienza dei 
visiting professor, rispetto alla loro sede di servizio. Gli importi indicati suddivisi su base 
chilometrica sono da intendersi per un viaggio e trasporto di A/R dalla sede estera di servizio alla 
città di Torino, dove ha luogo l’incarico. 

 

Fasce chilometriche Importo (A/R) 
Tra 100 e 499 KM  € 180 
Tra 500 e 1999 KM € 275 
Tra 2000 e 2900 KM € 360 
Tra 3000 e 3999 KM € 530 
Tra 4000 e 7999 KM € 820 
8000 KM o più € 1500 

 

Si precisa inoltre che la distanza dovrà essere verificata utilizzando esclusivamente lo strumento 
di calcolo fornito dalla Commissione Europea (CE) e disponibile al seguente indirizzo web: 
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm; 

6. aggiungere gli importi relativi ai costi di viaggio e trasporto al compenso totale lordo percipiente 
dei singoli contratti, che verranno assoggettati alle regole fiscali vigenti nel territorio dello Stato 
italiano tempo per tempo; 

7. approvare lo stanziamento di € 1.195.100 sul Bilancio di Previsione autorizzatorio 2023, 
corrispondente a 94 posizioni di Visiting Professors da 30 ore di didattica, di cui 2 posizioni 
riservate alla Scuola di Studi Superiori “Ferdinando Rossi”, comprensivi della copertura dei 
relativi costi di viaggio e assicurazione medico-sanitaria; 
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8. utilizzare gli eventuali risparmi che verranno quantificati nell’esercizio 2022 per integrare lo 
stanziamento sul Bilancio di Previsione autorizzatorio 2023. 

 

12/2022/II/9 12/2022/II/9 - Progetto EIT Food - Modifiche al 
finanziamento dei progetti Call 2021. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: 
Dott.ssa Elisa Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare la variazione del finanziamento dei progetti finanziati dall’Organismo di gestione di 
EIT FOOD all’Università degli Studi di Torino nell’ambito della Call for Proposals 2021 secondo 
la tabella sotto riportata: 

 

n 
ACRONIMO 

E N° 
PROGETTO 

Referente 
Progetto U.A. codice progetto 

Budget 
finale 

previsto, 
post 

amendment 
2020 

Budget 
Rendicontato 

ammesso a 
finanziamento 

(rendicontazione 
gennaio 2021) 

Variazione  

1 21376 C-
SNIPER: 
Campylobacter-
Specific 
Nullification 
via Innovative 
Phage-mediated 
Enteropathogen 
Reduction 

Luca 
Cocolin 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

COCL_H2020_EIT_KIC_20_02 5.191,00 € 5.161,65 € -29,35 € 

2 21014 
Innovative 
biostimulants 
for sustainable 
fruit production 
from vegetable 
crops 
(BIOSUVEG) 

Andrea 
Schubert 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

SCHA_H2020_EIT_KIC_21_01 34.500,00 € 34.304,94 € -195,06 € 

3 21015 Online 
courses 

Savino 
Sciascia 

Scienze 
Cliniche e 
Biologiche 

SCIS_H2020_DID_KIC_20_01 6.250,00 € 6.214,66 € -35,34 € 

4 21054 
Improving 
juiciness of 
plant-based 
meat 
alternatives 

Salvatore 
Barbera 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

BARS_H2020_EIT_KIC_21_01 112.392,00 
€ 

111.756,55 € -635,45 € 

5 21304 Inspire 
Activity Line 
(Inspire) TASK 
A2106 - 
Summer School 
Digitalisation 
for Circular 
Food Systems 

Paola De 
Bernardi 

Management DEBP_H2020_DID_KIC_21_03 28.125,00 € 27.570,25 € -554,75 € 

6 21304 Inspire 
Activity Line 
(Inspire) TASK 
A2107 - 
Summer School 
Sustainable 
Food Packaging 

Remigio 
Berruto 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

BERR_H2020_DID_KIC_21_01 55.500,00 € 55.581,95 € 81,95 € 

7 21308 RIS 
Summer 
Schools TASK 
A2101 Activity 
Management 

Dario 
Peirone 

Giurisprudenza PEID_H2020_DID_KIC_21_01 107.500,00 
€ 

92.861,91 € -14.638,09 € 

8 21308 RIS 
Summer 
Schools TASK 
A2102 Summer 
School Circular 

Paola De 
Bernardi 

Management DEBP_H2020_DID_KIC_21_01 12.750,00 € 13.495,85 € 745,85 € 
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Business 
Models 

9 21308 RIS 
Summer 
Schools TASK 
A2103 Summer 
School 
Digitalization 
of Food Value 
Chains 

Paola De 
Bernardi 

Management DEBP_H2020_DID_KIC_21_02 51.875,00 € 38.002,94 € -13.872,06 € 

10 21324 RIS 
Professional 
Development 
TASK A2101 
Activity 
Management 

Luca 
Cocolin 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

COCL_H2020_DID_KIC_21_01 78.750,00 € 62.591,54 € -16.158,46 € 

11 21324 RIS 
Professional 
Development 
TASK A2103 
Support for 
dairy producton 
sector in RIS 
regions 

Joana 
Venda 
Nery 

Scienze 
Veterinarie 

VENJ_H2020_DID_KIC_21_01 15.292,00 € 22.104,19 € 6.812,19 € 

12 21324 RIS 
Professional 
Development 
TASK A2104 
Growing 
Consciousness 

Laura 
Bonato 

Lingue e 
Letterature 
Straniere 

BONL_H2020_EIT_FOOD_21_01 58.125,00 € 61.536,84 € 3.411,84 € 

13 21330 Food 
Solutions 2021 
TASK A2104 - 
GROAT 

Marta 
Bertolino 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

BERM_H2020_DID_KIC_21_01 38.668,75 € 40.038,07 € 1.369,32 € 

14 21330 Food 
Solutions 2021 
TASK A2105 - 
Digit 

Paola De 
Bernardi 

Management DEBP_H2020_DID_KIC_21_04 46.250,00 € 43.450,57 € -2.799,43 € 

15 21383 HEI 
Capacity 
Building 
Initiative Pre-
Pilot 2021 

Dario 
Peirone 

Giurisprudenza PEID_HEU_EIT_HEI_21_01 146.034,33 
€ 

135.379,08 € -10.655,25 € 

16 21384 RIS 
Public 
Engagement 
Proof of 
Concepts 2021 - 
TASK A2107 
(PoC56) 

Egidio 
Dansero 

Culture, 
Politica e 
Società 

DANE_H2020_EIT_KIC_21_01 50.000,00 € 50.036,60 € 36,60 € 

17 21384 RIS 
Public 
Engagement 
Proof of 
Concepts 2021 - 
TASK A2108 
(PoC33) 

Barbara 
Loera 

Psicologia LOEB_H2020_EIT_KIC_21_01 36.747,50 € 44.332,53 € 7.585,03 € 

18 21703 Cross-
KIC Strategic 
Synergies 
(OBSOLETE-
20360-21 
Cross-KIC 
Advanced 
Climate 
Resilient, 
Sustainable 
Cities) 

Laura 
Corazza 

Management CORL_H2020_EIT_KIC_21_01 30.000,00 € 29.830,38 € -169,62 € 

19 21704 Cross-
KIC Strategic 
Education - 
Human Capital 
(18268-21 

Alberto 
Borraccino 

Scienze della 
Sanità 
Pubblica e 
Pediatriche 

BORA_H2020_EIT_KIC_20_01 11.920,00 € 11.852,61 € -67,39 € 
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OBSOLETE - 
Human Capital) 

20 21270 EIT 
Food 
Accelerator 
Network FAN 

Dario 
Peirone 

Giurisprudenza PEID_H2020_EIT_FOOD_21_01 7.788,00 € 6.592,35 € -1.195,65 € 

21 21300 Food 
System Master 
of Science 
Program 
(18249-20) 

Luca 
Cocolin 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

COCL_H2020_DID_KIC_21_03 172.658,44 
€ 

145.345,22 € -27.313,22 € 

22 21291 Global 
Food Venture 
Program 
(18250-20) 

Paola De 
Bernardi 

Management DEBP_H2020_EIT_KIC_21_02 28.750,00 € 28.129,94 € -620,06 € 

23 21058 EFSET - 
European Food 
Systems 
Education and 
Training 
(19126-20 ) 

Luca 
Cocolin 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

COCL_H2020_DID_KIC_21_02 32.500,00 € 32.316,25 € -183,75 € 

24 19262-21 
Bilateral 
Innovation call 
in collaboration 
with EIT 
Health: Food 
for Health 

Paola 
Costelli 

Scienze 
Cliniche e 
Biologiche 

COSP_H2020_EIT_KIC_20_01 39.910,00 € 39.684,35 € -225,65 € 

25 21192 
Increasing 
consumer trust 
and support for 
the food supply 
chain and for 
food companies 

Anna 
Miglietta 

Psicologia MIGA_H2020_EIT_KIC_21_01 55.137,50 € 54.825,76 € -311,74 € 

26 21070 New 
technologies 
implementation 
in RIS regions’ 
olive oil mills 
for healthier 
olive oil 
extraction 

Giancarlo 
Cravotto 

Scienza e 
Tecnologia del 
Farmaco  

CRAG_H2020_EIT_KIC_21_01 79.363,00 € 78.914,29 € -448,71 € 

27 21318 
Professional 
Development 
Advanced 
(20161) 

Paola De 
Bernardi 

Management DEBP_H2020_EIT_KIC_21_01 106.250,00 
€ 

89.532,25 € -16.717,75 € 

28 21118 
Optimization of 
bakery 
processes by a 
computational 
tool together 
with consumer 
feedback to 
minimize 
ecological 
footprint and 
food waste 

Remigio 
Berruto 

Scienze 
Agrarie, 
Forestali e 
Alimentari 

BERR_H2020_EIT_KIC_21_01 73.773,00 € 73.355,90 € -417,10 € 

 

2. dare mandato ai Dipartimenti di cui alla tabella del punto 1) ad operare le opportune variazioni 
di bilancio; 

3. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune registrazioni contabili. 
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12/2022/II/10 12/2022/II/10 - Fondo di Finanziamento Ordinario 
2023 – Biblioteche. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Affari Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: 
Dott.ssa Adriana Belli) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. assegnare la somma di € 1.900.000,00 relativa al Fondo di Finanziamento Ordinario 2023 – 

Biblioteche secondo la tabella di seguito riportata: 
 

Dipartimenti / Strutture assegnatarie  FFO Biblioteche 2023  
Quota ordinaria 

Biblioteca Interdipartimentale e Polo di Scienze Agrarie e Veterinarie (Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari) 

 €96.389,77  

Biblioteca Norberto Bobbio (Dipartimento di Culture, Politica e Società)  €414.522,08  

Biblioteca Universitaria Cuneese (Dipartimento di Giurisprudenza)  €10.977,83  
Biblioteca e Polo di Economia e Management (Dipartimento di Scienze economico-

sociali e matematico-statistiche) 
 €172.080,99  

Biblioteca Federata Medicina e Polo di Medicina (Scuola di Medicina)  €308.001,14  

Dipartimento di Matematica “G. Peano”  €35.806,85  
Dipartimento di Informatica  €27.530,85  

Dipartimento di Fisica  €44.560,55  

Biblioteca “G. Ponzio” del Dipartimento di Chimica   €47.030,92  

Dipartimento di Scienze della Terra  €28.431,30  

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco  €33.501,30  

Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi  €53.614,86  

Biblioteca “Federico Kiesow” del Dipartimento di Psicologia  €56.977,88  

Biblioteca “Giorgio Melchiori” del Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e 
Culture Moderne 

 €75.979,39  

Dipartimento di Studi Umanistici  €174.649,18  
Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione  €99.305,90  

Dipartimento di Studi Storici  €97.430,04  
Biblioteca “Arturo Graf” (Dipartimento di Studi Umanistici)  €23.209,18  

Servizi Bibliotecari del Polo Agraria e Medicina Veterinaria (Dipartimento di Scienze 
Agrarie, Forestali e Alimentari) 

 €5.354,99  

Servizi Bibliotecari del Polo CLE (Dipartimento di Giurisprudenza, sezione Patetta)  €23.638,88  
Servizi Bibliotecari del Polo Economia e Management (Dipartimento di Scienze 

economico-sociali e matematico-statistiche) 
 €9.560,05  

Servizi Bibliotecari del Polo di Medicina (Scuola di Medicina)  €17.111,17  
Servizi Bibliotecari del Polo Scienze della Natura (Dipartimento di Psicologia)  €18.191,92  

Servizi Bibliotecari del Polo Scienze Umanistiche (Dipartimento di Studi Umanistici)  €26.142,98  

TOTALI  € 1.900.000,00 
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2. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune variazioni di bilancio. 
 

12/2022/II/11 

12/2022/II/11 - Approvazione Bando per 
l’assegnazione di contributi di mobilità per periodi 
di ricerca all’estero di dottorande e dottorandi - 
Anno 2023 - attraverso il fondo Programmazione 
Triennale 2021-2023 (azione D1 “esperienze di 
studio e di ricerca all’estero - borse: integrazione 
della maggiorazione per il periodo all’estero dei 
dottorandi”. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’assegnazione di contributi di mobilità per periodi di ricerca all’estero svolti da 

dottorandi nel corso del 2023 utilizzando i fondi del Programma triennale MUR 2021-2023 “TO-
PEOPLE”: un programma per valorizzare le persone di UniTO” pari a Euro 250.000,00 secondo i 
seguenti criteri ed i sotto riportati importi:  
Criteri di priorità: 
1. dottorande/i e che abbiano la possibilità di conseguire il titolo entro il 31 dicembre 2023; 
2. maggiore anno di iscrizione al corso di dottorato; 
3. dottorande/i senza borsa;  
4. non aver effettuato alcun periodo all’estero, di almeno 3 mesi, anche non continuativi, 
precedente al soggiorno per cui si chiede il contributo;  
5. minore età anagrafica. 
Importi dei contributi: 
A. contributo da 4.000 euro per le/i dottorande/i senza borsa, destinazione 1; 
B. contributo da 3.000 euro per le/i dottorande/i senza borsa, destinazione 2; 
C. contributo da 2.000 euro per le/i dottorande/i con borsa, destinazione 1; 
D. contributo da 1.500 euro per le/i dottorande/i con borsa, destinazione 2. 

 

2. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il Bando per l’assegnazione di 
contributi di mobilità per periodi di ricerca all’estero di dottorande e dottorandi - Anno 2023 - 
attraverso il fondo Programmazione Triennale 2021-2023 (azione D1 “esperienze di studio e di 
ricerca all’estero - borse: integrazione della maggiorazione per il periodo all’estero dei dottorandi”. 

 

12/2022/II/12 

12/2022/II/12 - Bando “GRANT for 
INTERNATIONALIZATION - GFI” per progetti 
di ricerca collaborativi con partner internazionali – 
2022 assegnazione quota destinata a iniziative di 
internazionalizzazione atte a favorire la nascita di 
progetti tra gruppi di ricerca dell’Ateneo e degli 
atenei europei facenti parte del partenariato esteso 
dell’Università Europea UNITA - Universitas 
Montium. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. assegnare la quota di € 400.000,00 del finanziamento della programmazione triennale nell’ambito 

del Bando “GRANT for INTERNATIONALIZATION - GFI” destinato a iniziative di 
internazionalizzazione atte a favorire la nascita di progetti tra gruppi di ricerca dell’Ateneo e degli 
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atenei europei facenti parte del partenariato esteso dell’Università Europea UNITA - Universitas 
Montium secondo la tabella di seguito riportata: 

 

COGNOME E nome DIPARTIMENTO DI APPARTENENZA: TEMATICA  ASSEGNAZIONE 

Abbou Julie CULTURE, POLITICA E SOCIETA' Migration: European 
citizenship and health € 12.500,00 

Ala Ugo SCIENZE VETERINARIE Artificial intelligence € 12.500,00 

BAROLO CLAUDIA CHIMICA 
Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

BELLONI MICHELE ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI 
DE MARTIIS" Aging population € 12.500,00 

Belluati Marinella CULTURE, POLITICA E SOCIETA' Artificial intelligence € 12.500,00 

Bergadano Francesco INFORMATICA Artificial intelligence € 12.500,00 

BERTOLOTTI SCIENZE VETERINARIE Migration: European 
citizenship and health € 12.500,00 

Boido LUIGI NEUROSCIENZE "RITA LEVI 
MONTALCINI" Aging population € 12.500,00 

Bonomo Matteo CHIMICA 
Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Bosco Francesca PSICOLOGIA Aging population € 12.500,00 

Bovetti Serena SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI Aging population € 12.500,00 

Dematteis Erika Michela CHIMICA 
Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Di Nardo Giovanna SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI 

Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Ferrero Camoletto Raffaella CULTURE, POLITICA E SOCIETA' Aging population € 12.500,00 

Fiandrotti Attilio INFORMATICA Artificial intelligence € 12.500,00 

Gallo Maria Pia SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI Aging population € 12.500,00 

Genova Tullio SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI Aging population € 12.500,00 

Guarcello Emanuela FILOSOFIA E SCIENZE 
DELL'EDUCAZIONE Artificial intelligence € 12.500,00 

Lo Sapio Luca FILOSOFIA E SCIENZE 
DELL'EDUCAZIONE 

Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Long Joelle GIURISPRUDENZA Aging population € 12.500,00 
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Manzoli Maela SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 
FARMACO 

Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Marini Elisabetta SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 
FARMACO Aging population € 12.500,00 

Martina Katia SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 
FARMACO 

Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

NERI FRANCESCO SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI Aging population € 12.500,00 

Patti Viviana INFORMATICA 

Migration: European 
citizenship and health, 
27-10-2202 _ Artificial 
intelligence 

€ 12.500,00 

Pugliese Massimo SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 
ALIMENTARI 

Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Ricceri Fulvio SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE Aging population € 12.500,00 

Stanga Serena NEUROSCIENZE "RITA LEVI 
MONTALCINI" Aging population € 12.500,00 

Valetti Francesca SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI 

Green technologies: 
renewable energies and 
the green transition 

€ 12.500,00 

Abbou Julie CULTURE, POLITICA E SOCIETA' Scuola Estiva  € 37.500,00 

TOTALE € 400.000,00 
 

2. autorizzare il seguente storno di bilancio: 
 

Storno dalla voce 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 

Direzione Ricerca  
UA.A200.ADIR.A500 

CA.IC.P.01.06.04.01 - Costi operativi 
su progetti PRO3 2021-2023  PRO3_21_23_GFI - € 400.000,00 

 
In favore della voce 

Dipartimenti Voce Progetto Assegnazione 2022 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 

CA.IC.P.01.06.04.01 - 
Costi operativi su 
progetti PRO3 2021-
2023 

in fase di creazione 

€ 75.000,00 

SCIENZE VETERINARIE € 25.000,00 

CHIMICA € 37.500,00 
ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE 
MARTIIS" € 12.500,00 

INFORMATICA € 37.500,00 
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NEUROSCIENZE "RITA LEVI 
MONTALCINI" 

€ 25.000,00 

PSICOLOGIA € 12.500,00 
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 
SISTEMI € 65.000,00 

FILOSOFIA E SCIENZE 
DELL'EDUCAZIONE € 25.000,00 

GIURISPRUDENZA € 12.500,00 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO € 37.500,00 
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 
ALIMENTARI € 12.500,00 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE € 12.500,00 
NEUROSCIENZE "RITA LEVI 
MONTALCINI" € 12.500,00 

Totale   € 400.000,00 

 

12/2022/II/13 
12/2022/II/13 - D.M. n. 737/2021 "Interventi volti al 
potenziamento delle infrastrutture di ricerca"- 
Rimodulazione finanziamento e Assegnazione 
finanziamento III Tornata. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. destinare il finanziamento di € 75.000,00 del progetto “La valorizzazione dei sottoprodotti del 

settore agroalimentare un approccio interdisciplinare” nell’ambito del D.M. 737/2021 al 
cofinanziamento di una borsa di dottorato di ricerca sul XXXVIII ciclo, il cui costo totale è pari a 
€ 80.800,44, per il corso di Dottorato in "Ecogastronomia Scienze e Culture del cibo" dando 
copertura alla quota residua di € 5.800,44 utilizzando i fondi disponibili del Rettore per le esigenze 
strategiche; 

2. assegnare la terza tornata pari a € 6.329.659,92 relativa al finanziamento del MUR nell’ambito 
del D.M. n. 737 del 25 giugno 2021 e al cofinanziamento di Ateneo, per “Iniziative volte al 
potenziamento delle infrastrutture di ricerca”, ai Dipartimenti a cui fanno riferimento le proposte 
di intervento approvate dalla commissione di valutazione composta dai Vice Rettori alla Ricerca 
e dal Presidente della Commissione Ricerca del Senato Accademico su mandato del Rettore, 
secondo la tabella di seguito riportata: 

 

Dipartimenti proponenti Titolo del progetto Ammontare finanziamento 
Dipartimento di Informatica (proponente) 

AI Enclave € 500.000,00 
Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e 

Scienze per la Salute (coproponente) 
Dipartimento di Matematica "Giuseppe Peano" 

(coproponente) 

Dipartimento di Fisica (proponente) 
Infrastruttura per lo studio ed 

applicazione di materiali e 
dispositivi in condizioni di alta 
pressione e temperatura (IR-

HPHT) 

€ 290.000,00 
Dipartimento di Scienze della Terra 

(coproponente) 
Dipartimento di Scienze della Terra (proponente) Infrastruttura per analisi 

composizionale ed isotopica 
(IR-ACI) 

€ 137.860,00 Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei 
Sistemi (coproponente) 

Dipartimento di Fisica (coproponente) 
Dipartimento di Scienze Chirurgiche 

(proponente) 
Dal Micro al Nano: 

introduzione della microscopia € 600.000,00 
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MBC (coproponente) 

confocale a superisoluzione 
presso l'Open Lab di 

Microscopia Avanzata del 
Centro di Biotecnologie 

Molecolari 
Dipartimento di Chimica Laboratorio di spettrometria di 

massa “open access” per la 
chimica e l’agro-alimentare 

€ 1.000.000,00 Dipartimento di Scienze Veterinarie 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari 
Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e 

Scienze per la Salute 
ImmunoBioImaging (IBI) € 792.799,92 

Dipartimento di Scienze Mediche 

Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche 

NGS sequencing platform for 
Public Health Genomics € 420.000,00 

Dipartimento di Scienze Chirurgiche 

Sviluppo di tecnologie di 
interazione reale-virtuale 
multidisciplinari per la 
chirurgia mininvasiva e 

specialistica. 

€ 934.000,00 

Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei 
Sistemi 

Imaging multiscala di sistemi 
biologici € 670.000,00 

Dipartimento di Scienze Agrarie Forestali e 
Ambientali (proponente) PIATTAFORMA DI FITO-

IMAGING € 985.000,00 Dipartimento di Informatica (coproponente) 
Centro di I° livello Agroinnova (coproponente) 

TOTALE € 6.329.659,92 
 

3. determinare che: 
- in sede di attribuzioni dei fondi, i dipartimenti richiedenti potranno concordare un’attribuzione 

separata del finanziamento in modo da procedere in modo più rapido agli acquisti e da 
determinare correttamente la sede di inventariazione e di responsabilità anche per le successive 
spese di mantenimento in servizi della strumentazione e dei laboratori che compongono, in forma 
inscindibile, l’infrastruttura sia essa articolata in forma centrale o diffusa; 

- in attesa di una puntuale regolamentazione delle infrastrutture di ricerca da parte dell’Ateneo, è 
fatto obbligo ai dipartimenti finanziati di deliberare l’istituzione dell’infrastruttura, indicandone 
nome identificativo, organizzazione (centrale o diffusa con descrizione dettagliata dei laboratori, 
delle strumentazioni e dei servizi che la compongono), impegni a mantenerla con un piano di 
sviluppo pluriennale, impegno a candidare, in tempi definiti, l’infrastruttura a 
riconoscimento/adesione infrastruttura ESFRI secondo obiettivi e indicazioni del PNIR in vigore; 

4. dare mandato ai Dipartimenti coinvolti a operare le opportune variazioni di bilancio sui progetti 
che saranno creati dai Dipartimenti stessi;  

5. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti a operare le opportune registrazioni contabili. 
 
E) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
III. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, 
FRANCO VEGLIO. 
 
A) EDILIZIA E SICUREZZA 
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12/2022/III/1 
12/2022/III/1 - Programma triennale dei Lavori 
Pubblici. Approvazione aggiornamento per il 
triennio 2023 – 2025. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente 
dalla Direzione Edilizia e Sostenibilità – Direttrice ad 
Interim: Avv. Sabrina Gambino e dalla Direzione 
Sicurezza, Logistica e Manutenzione - Direttrice: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la proposta di aggiornamento del programma triennale delle opere pubbliche per gli 

anni 2023 – 2025, composto di tre schede: A (Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione 
dei lavori previsti dal programma), D (Elenco degli interventi del programma) ed E (Interventi 
ricompresi nell’elenco annuale); 

2. dare atto che il programma triennale 2023 – 2025 e l’elenco annuale dei lavori da realizzare 
nell’esercizio 2023 sono raccordati al budget dell’Ateneo, di cui costituiscono parte integrante; 

3. dare mandato agli uffici competenti di effettuare le pubblicazioni e gli avvisi conseguenti 
all’adozione del Piano; 

4. dare atto che il programma triennale 2023 – 2025 e l’elenco annuale dei lavori da realizzare 
nell’esercizio 2023 saranno adeguati di volta in volta, alla luce dell’elenco di opere che è stato 
presentato al Ministero dell’Università e della Ricerca ai sensi dei Decreti Ministeriali n. 646 del 
31/05/2021 e n. 1274 del 10/12/2021, dei progetti che sono stati e saranno redatti, e della copertura 
che sarà ottenuta. 

 

12/2022/III/2 

12/2022/III/2 – Aggiornamento del programma 
triennale dei lavori 2022/2024 e conseguenti 
ripartizioni di bilancio 2022. Parziale rettifica alla 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 
9/2022/III/2 del 29/09/2022. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità – Direttrice ad Interim: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di 
1. dare atto che l’appalto riguardante il Dipartimento di Informatica, Piero della Francesca, C.so 

Svizzera 185 – “Allestimento del laboratorio SWI del CN HPC – (P.N.R.R.)”, per un importo 
previsto di € 300.000,00, indicato nel programma di interventi approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con deliberazione n. 9/2022/III/2 del 29/09/2022, è finanziabile con fondi 
derivanti dal P.N.R.R. nell’ambito del progetto PETS_PNRR_CN_22_01_F ALDINUCCI M. - 
CN-HPC - Spoke 1- Direzione edilizia. Pertanto, il programma di interventi è così finanziato: 
o per € 2.200.000,00, tramite le risorse destinate dal Consiglio di Amministrazione nell’ambito 

della citata deliberazione C.d.A. n. 9/2022/III/2 del 29/09/2022; 
o per € 300.000,00, tramite fondi P.N.R.R.; 

2. approvare il seguente ulteriore programma di interventi; essi saranno indicati nel Programma 
Triennale dei Lavori Pubblici per il triennio 2023-2025, approvato dal Consiglio di 
Amministrazione nella seduta odierna: 

 

DIREZIONE 
/DIPARTIMENTO DI AFFERENZA EDIFICIO DESCRIZIONE 

INTERVENTO 

Valore 
complessivo 

(stime di 
massima) 

MBC Via Nizza 52 Rifacimento impianto di 
antifurto/videosorveglianza 150.000   
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Dipartimento di scienze cliniche e biologiche Ospedale San Luigi Gruppo elettrogeno laboratori 
Ex-lavanderie 220.000   

Dipartimento di scienze cliniche e biologiche Ospedale San luigi 

Ridestinazione di spazi nel 
sotterraneo, laboratori Ex-
lavanderie (ora 
convenzionalmente chiamati 
TReCIM), a futura biobanca. 
Deposito campioni in azoto 
liquido. 

200.000   

Diaprtimento scienze chirurgiche Clinica Sant'anna 
Conversione della biblioteca in 
sala informatica, sala riunioni, 
conferenze/uffici 

350.000   

Dipartimenti di Scienze Agrarie e Veterinarie 

Biblioteca 
interdipartimentale 
del campus esistente 
di Grugliasco - 
fabbricato 
denominato 
Alberghetto 

Risanamento dei locali posti al 
piano -1, ad oggi inadeguati per 
la destinazione d'uso a deposito 
di libri 

430.000   

Direzione Bilancio e Contratti PALAZZO BADINI 
CONFALONIERI 

Realizzazione dell'impianto di 
condizionamento. Intervento 
integrato con valutazioni 
edilizie per l'approvazione in 
Soprintendenza. 

1.600.000   

Dipartimento di Matematica PALAZZO 
CAMPANA 

Interventi riguardanti la 
realizzazione dell'impianto di 
condizionamento dell'aula 
informatica piano rialzato, 
INFO 5. Rifacimento della 
impermeabilizzazione della 
copertura, inserimento strato di 
coibentazione e verifica portata 
della soletta per 
posizionamento macchine 
UTA / GF. 

150.000   

Dipartimento scienze biologiche EX PODGORA 

 Ex Convento Suore 
Canonichesse Via Accademia 
Albertina, 13.   Interventi per 
adeguamento CPI 

700.000   

Dipartimento di Matematica PALAZZO 
CAMPANA 

Spazi di rappresentanza con 
l'utilizzo di un aula per progetto 
di ricerca  

200.000   

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco Via P. Giuria 9-11 

Maggior importo derivante da 
opere supplementari: impianti 
automatici di rivelazione fumi-
gas e diffusione sonora per 
evacuazione di emergenza 
(EVAC) 

50.000 

    Totale complessivo presunto 4.050.000   
 

3. dare atto che, per l’importo di € 1.642.684,00 (€ 3.842.684,00 – € 2.200.000,00), gli interventi 
indicati al punto 2 trovano copertura mediante l’utilizzo di una quota del finanziamento previsto 
con Decreto Ministeriale n. 1121 del 5/12/2019, “Fondo investimenti edilizia universitaria 2019-
2033” per le attività di manutenzione realizzate dalla Direzione Edilizia, come da variazione di 
budget approvata nell’ambito della citata deliberazione C.d.A. n. 9/2022/III/2 del 29/09/2022; 

4. autorizzare, per la copertura della spesa rimanente, pari a € 2.407.316,00 (€ 4.050.000,00 - € 
1.642.684,00), il seguente storno di bilancio: 

 

Minor costo 
C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Edilizia e Sostenibilità 
UA.A200.ADIR.A496.DELEGASICU Spese relative alla 
delega delle funzioni di sicurezza 

CA.IC.I.01.03.01.15 
Manutenzione straordinaria di 
fabbricati residenziali per 

- 1.550.000,00 
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attivita' istituzionali - imm. 
proprieta' 

Direzione Edilizia e Sostenibilità 
UA.A200.ADIR.A496.MANUSTRAO Manutenzione 
Straordinaria 

CA.IC.I.01.03.01.15 
Manutenzione straordinaria di 
fabbricati residenziali per 
attivita' istituzionali - imm. 
proprieta' 

-  857.316,00 

 TOTALE -2.407.316,00 
 

Maggior costo 
C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Edilizia e Sostenibilità 
UA.A200.ADIR.A496 - sul progetto che sarà creato (o sui 
progetti che saranno creati) a cura della Direzione Edilizia e 
Sostenibilità 

CA.IC.I.01.03.01.08 Manutenzione 
straordinaria di fabbricati 
residenziali per attivita' istituzionali - 
imm. terzi 

850.000,00 

 

CA.IC.I.01.03.01.12 Manutenzione 
straordinaria di fabbricati di valore 
storico, archeologico e artistico - 
imm. terzi 

1.100.000,00 

 

CA.IC.I.01.03.01.15 Manutenzione 
straordinaria di fabbricati 
residenziali per attivita' istituzionali - 
imm. proprieta' 

457.316,00 

 TOTALE 2.407.316,00 
 

12/2022/III/3 

12/2022/III/3 – Ex Sede del quotidiano La Stampa in 
via Marenco angolo via Correggio in Torino – 
Ridestinazione spazi ex Centro Vaccinale – 
Assegnazione alle esigenze della Direzione Sicurezza 
Logistica e Manutenzione per le attività legate alla 
Sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 41 del D.lgs. 
81/08 e alla Formazione, Informazione e 
Addestramento di Ateneo ai sensi degli artt. 36 e 37 
del D.lgs. 81/08, e ogni altra attività connessa, degli 
spazi presenti al piano terreno (planimetria 
allegata). 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di destinare alle esigenze della Direzione Sicurezza 
Logistica e Manutenzione gli spazi presenti al piano terreno come specificato nella planimetria 
allegata alla proposta di deliberazione in cui collocare: 
- 1 aula da 35 posti per l’organizzazione dei corsi di formazione in materia di salute e Sicurezza; 
- 8 ambulatori per l’organizzazione delle visite mediche preventive, periodiche, su richiesta del 

lavoratore, in occasione del cambio della mansione, alla cessazione del rapporto di lavoro; 
- Spogliatoi per il personale medico ed infermieristico; 
- Attività di Esperto di Radioprotezione e di Esperto nella valutazione dei rischi da campi 

elettromagnetici (0 Hz-330GHz) e da radiazione ottica coerente e incoerente 
- Uffici amministrativi e tecnici di staff all’attività di cui sopra. 
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12/2022/III/4 
12/2022/III/4 - Installazione di impianto di 
antieffrazione e controllo accessi presso l’edificio di 
via Nizza 52, Torino. Approvazione Progetto di 
Fattibilità Tecnico Economica. 

DELIBERA E 
PRENDE ATTO 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità - Direttrice ad Interim: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare il Progetto di Fattibilità Tecnica ed Economica per l’installazione di 

impianto di antieffrazione e controllo accessi presso l’edificio di via Nizza 52, Torino. 
2. prende atto che tale progetto, depositato presso gli Uffici della Direzione Edilizia e Sostenibilità 

di questa Università, si compone dei seguenti elaborati: 
- Relazione illustrativa e tecnica; 
- Computo metrico estimativo; 
- Elaborato grafico: Tav. 01 
- Quadro economico 

3. delibera di approvare il seguente quadro economico complessivo previsionale di spesa: 
 

A SOMME PER LAVORI   
1 Importo lavori € 50.000,00 
2 Oneri per la sicurezza € 2.000,00 
3 TOTALE SOMME PER LAVORI € 52.000,00 
B SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE   
1 Lavori imprevisti € 5.000,00 
2 Spese tecniche, compresa Inarcassa € 10.000,00 
3 IVA 22% su lavori e imprevisti € 12.540,00 
4 IVA 22% su spese tecniche € 2.200,00 
5 Accantonamento art. 113 D.Lgs. 50/2016 € 1.040,00 
6 TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE € 30.780,00 
  TOTALE COMPLESSIVO lavori € 82.780,00 
C SOMME PER FORNITURE   
1 Nuovo Impianto di video sorveglianza € 40.000,00 
2 Imprevisti € 1.800,00 
3 IVA 22% su forniture e imprevisti € 9.196,00 
4 Accantonamento art. 113 D.Lgs. 50/2016 € 600,00 
  TOTALE COMPLESSIVO forniture € 51.596,00 
      

  TOTALE COMPLESSIVO QUADRO ECONOMICO € 134.376,00 
 

La spesa complessiva, pari a € 134.376,00, prevista nell’elenco annuale 2022, approvato dal 
Consiglio di Amministrazione in data 21/12/2021, con deliberazione n. 12/2021/IV/1 e s.m.i., trova 
copertura nel budget 2022 all’Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496 Direzione Edilizia e 
Sostenibilità, Voci COAN CA.IC.I.01.03.01.15 Manutenzione straordinaria di fabbricati residenziali 
per attivita' istituzionali - imm. proprieta', CA.IC.I.01.03.01.21 Spese tecniche di progettazione 
esterna - manutenzione straordinaria - imm. proprieta' e CA.IC.I.02.01.07.02 Acquisto attrezzature 
varie, sul progetto che sarà creato a cura della Direzione Edilizia e Sostenibilità, come da 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’odierna seduta “Aggiornamento del programma 
triennale dei lavori 2022/2024 e conseguenti ripartizioni di bilancio 2022. Parziale rettifica alla 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9/2022/III/2 del 29/09/2022”. 
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B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

12/2022/III/6 
12/2022/III/6 - Approvazione Accordo della Rete 
delle Università Piemontesi per lo Sviluppo 
Sostenibile Piemonte – RUS Piemonte. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità - Direttrice ad Interim: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’Accordo della Rete delle Università Piemontesi per lo Sviluppo Sostenibile Piemonte 

– RUS Piemonte, allegato alla proposta di deliberazione, dando atto che lo stesso avrà durata di 6 
(sei) anni a decorrere dalla data di sottoscrizione da parte dei soggetti sottoscrittori; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione e ad apportare eventuali modifiche e/o 
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 
C) VARIE 
Nessuna proposta esaminata.  
 
 
IV. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 
ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 
A) AGGIORNAMENTO ANNUALE DEL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE 
DELLA PERFORMANCE 
 

12/2022/IV/1 
12/2022/IV/1 - Aggiornamento annuale del Sistema 
di Misurazione e Valutazione della Performance ai 
sensi del D.lgs. 150/2009 così come novellato dal 
D.lgs. 74/2017 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e 
Supporto Istituzionale ai Dipartimenti – Direttrice: 
Dott.ssa Vilma Angela Garino) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Sistema di Misurazione e Valutazione 
della Performance 2023 allegato alla proposta di deliberazione, che ne costituisce parte integrante, 
sotto condizione che il Nucleo di Valutazione nella sua seduta di gennaio 2023 esprima il suo parere 
vincolante. 
 
B) PERSONALE 
 

12/2022/IV/2 
12/2022/IV/2 - Richiesta di attivazione di procedure 
ai sensi degli art. 18 e 24 c. 3 della Legge 240/2010 – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 
 



 

 
 

21 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo 
 

Tipo 
procedura 

Settore 
conc. 

S.s.d. 
 Note 

Culture, Politica e 
Società  14/12/2022 PO Art. 18 c.1 14/C3 SPS/11  

Psicologia 13/12/2022 PO Art. 18 c.1 11/E3 M-PSI/05  
Scienze agrarie, 

forestali e 
alimentari 

23/11/2022 PO Art. 18 c.1 07/B2 AGR/03  

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

23/11/2022 PO Art. 18 c.1 07/E1 AGR/07  

 

2. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 
240/2010: 

 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo 
 

Tipo 
procedura 

Settore 
conc. S.s.d Note 

Culture, Politica e 
Società 14/12/2022 RUTD Art. 24 c.3 

lett. b) 11/A5 M-DEA/01  

Culture, Politica e 
Società 14/12/2022 RUTD Art. 24 c.3 

lett. b) 14/C1 SPS/07  

Neuroscienze 
"R.L. Montalcini" 13/12/2022 RUTD Art. 24 c.3 

lett. a) 11/E4 M-PSI/08 D.M. 289/2021 

Scienze 
chirurgiche 13/12/2022 RUTD Art. 24 c.3 

lett. b) 06/E1 MED/22  

 

12/2022/IV/3 

12/2022/IV/3 - Richiesta proroga contratto 
personale tecnico amministrativo a tempo 
determinato – Dipartimento di Chimica (n. 1 unità 
categoria D area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte del 
Dipartimento di Chimica di autorizzazione alla proroga fino al 17 settembre 2023 (scadenza 
convenzione) di un contratto (durata iniziale 12 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo 
determinato di categoria D area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro 
a tempo pieno, per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “Accordo di 
collaborazione per l’attivazione di un laboratorio congiunto di ricerca ITT – Università di Torino”. 
Gli oneri finanziari sono coperti da accordo fra ITT Italia SrL e Università di Torino.  
 
C) ORGANIZZAZIONE DI ATENEO 
 

12/2022/IV/11 
12/2022/IV/11 – Proposta di variazione 
denominazione richiesta dal Dipartimento di 
Management. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e 
Supporto Istituzionale ai Dipartimenti – Direttrice: 
Dott.ssa Vilma Angela Garino) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la modifica di denominazione del 
Dipartimento di Management in Dipartimento di Management “Valter Cantino”. 
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D) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 
V. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, 
VINCENZO IAPICHINO. 
 
A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 
 

12/2022/V/1 12/2022/V/1 – Modifica Regolamento delle 
Organizzazioni studentesche – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. modificare l’art. 20 del Regolamento delle Organizzazioni Studentesche di Ateneo emanato con 

Decreto Rettorale 2732 del 02/07/2018, come riportato nella proposta di deliberazione; 
2. introdurre le modifiche all’art. 20 del Regolamento delle Organizzazioni Studentesche, di cui al 

punto 1) della proposta di deliberazione, con decorrenza dalla data di emanazione del nuovo 
Regolamento ed applicazione a partire dalle procedure relative all’Albo delle Organizzazioni 
Studentesche di Ateneo per il biennio accademico 2022-2023 e 2023-2024. 

 

12/2022/V/2 

12/2022/V/2 – Modifica ed integrazione del 
Regolamento Didattico di Ateneo: Parte IX – Corsi 
di Laurea magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), 
Art. 9 – Dipartimento Interateneo di Scienze, 
progetto e politiche del territorio Art.9.3 - 
“Architettura del paesaggio” (Classe LM-3) (sede 
Amministrativa presso il Politecnico di Torino) e 
contestuale disattivazione ed estinzione dalla Parte 
IX- Corsi di laurea magistrale (ai sensi del D.M. 
270/2004), Art. 17 – Dipartimento di Scienze 
agrarie, forestali e alimentari, Art. 17.1 
“Progettazione delle aree verdi e del paesaggio” 
(Classe LM-3) afferente al Dipartimento di Scienze 
agrarie, forestali e alimentari in Convenzione con 
l’Università degli studi di Milano, l’Università degli 
studi di Genova e il Politecnico di Torino. NUOVA 
ISTITUZIONE con Approvazione Convenzione e 
contestuale DISATTIVAZIONE ed ESTINZIONE. 
Decorrenza a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. la nuova istituzione, a decorrere dall’a.a. 2023-2024, del Corso di Laurea magistrale Interateno 

in “Architettura del paesaggio” (Classe LM-3) afferente al dipartimento Interateneo in Scienze, 
Progetto e Politiche del Territorio (DIST) (Dipartimento di riferimento ai fini amministrativi e 
didattici) e al Dipartimento di Scienze Agrarie, forestali e alimentari; 



 

 
 

23 

2. di approvare il testo della Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e il Politecnico di 
Torino per la realizzazione congiunta del corso di laurea magistrale in oggetto, riportata nella 
proposta di deliberazione; 

3. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa 
ad apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di 
carattere non sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale 
degli ordinamenti alla “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e delle Linee 
Guida ANVUR; 

4. la contestuale disattivazione ed estinzione dalla Parte IX - Corsi di Laurea magistrale (ai sensi 
del D.M. 270/2004), Art. 17 – Dipartimento di Scienze agrarie, forestali e alimentari, del corso di 
laurea di cui all’Art. 17.1 “Progettazione delle aree verdi e del paesaggio” (Classe LM-3) afferente 
al Dipartimento di Scienze agrarie, forestali e alimentari (Dipartimento di riferimento ai fini 
amministrativi) in Convenzione con l’Università degli studi di Milano, l’Università degli studi di 
Genova e il Politecnico di Torino; 

 

La proposta in oggetto, previa approvazione del Nucleo di Valutazione e del Comitato Regionale di 
Coordinamento, sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati dell’Offerta 
Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da parte del 
competente Ministero, l’ordinamento didattico verrà inserito rispettivamente nella Parte IX – Corsi 
di Laurea magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 9 – Dipartimento Interateneo di Scienze, 
progetto e politiche del territorio – DIST (sede Amministrativa presso il Politecnico di Torino) Art. 
9.3. 
 

12/2022/V/3 

12/2022/V/3 – Modifica del Regolamento Didattico 
di Ateneo: Parte VIII – Corsi di Laurea magistrale 
regolati da normativa dell’Unione europea (Ai sensi 
del D.M. 270/2004), Art. 2 – Dipartimento di Scienze 
chirurgiche, Art. 2.1 “Odontoiatria e protesi 
dentaria” (LM-46). Decorrenza A.A. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’A.A. 2023-2024 la modifica dell’ordinamento didattico, allegato alla proposta di 

deliberazione, del corso di studio in: “Odontoiatria e protesi dentaria” (LM-46) abilitante 
all’esercizio della professione di odontoiatria; 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa 
ad apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di 
carattere non sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale 
dell’ordinamento alla “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida 
ANVUR.  

 

La proposta in oggetto sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati 
dell’Offerta Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da 
parte del competente Ministero, l’ordinamenti didattico così modificato sostituirà la versione 
precedente e verrà inserito nella Parte VIII – Corsi di Laurea magistrale regolati da normativa 
dell’Unione europea (Ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 2 – Dipartimento di Scienze chirurgiche, Art. 
2.1 Odontoiatria e protesi dentaria” (LM-46) abilitante all’esercizio della professione di odontoiatra. 
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12/2022/V/4 

12/2022/V/4 – Modifica del Regolamento Didattico 
di Ateneo: Parte VIII – Corsi di Laurea magistrale 
regolati da normativa dell’Unione europea (Ai sensi 
del D.M. 270/2004), Art.5 – Dipartimento di Scienze 
Veterinarie, Art. 5.1 “Medicina Veterinaria” (Classe 
LM-42). Decorrenza A.A. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’A.A. 2023-2024 la modifica del seguente ordinamento didattico, allegato alla 

proposta di deliberazione, del corso di studio in “Medicina Veterinaria” (LM-42) abilitante 
all’esercizio della professione di Medico Veterinario; 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa 
ad apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di 
carattere non sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale 
dell’ordinamento alla “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida 
ANVUR.  

 

La proposta in oggetto, sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati 
dell’Offerta Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da 
parte del competente Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione 
precedente e verranno inseriti nella Parte VIII – Corsi di Laurea magistrale regolati da normativa 
dell’Unione europea (Ai sensi del D.M. 270/2004), Art.5 – Dipartimento di Scienze Veterinarie, Art. 
5.1 “Medicina Veterinaria” - abilitante all’esercizio della professione di Medico Veterinario (Classe 
LM-42). 
 

12/2022/V/5 

12/2022/V/5 – Modifica del Regolamento Didattico 
di Ateneo: Parte VII – Corso di Laurea (ai sensi del 
D.M. 270/2004), Art. 15 – Dipartimento di 
Psicologia, Art. 15.2 “Scienze e tecniche 
psicologiche” (Classe L-24) e Parte IX – Corso di 
Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 
15 – Dipartimento di Psicologia, Art. 15.1 
“Psicologia clinica” (Classe LM-51), Art. 15.2 
“Psicologia criminologica e forense” (Classe LM-
51), Art. 15.3 “Psicologia del lavoro 
dell’organizzazione” (Classe LM-51), Art. 15.5 
“Scienze del corpo e della mente” (Classe LM-51). 
Decorrenza A.A. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’A.A. 2023-2024 la modifica dei seguenti ordinamenti didattici, allegati alla 

proposta di deliberazione, del corso di studio in: 
• “Scienze e tecniche psicologiche” (Classe L-24); 
• “Psicologia clinica” (Classe LM-51) abilitante all’esercizio della professione di Psicologo; 
• “Psicologia criminologica e forense” (Classe LM-51 abilitante all’esercizio della professione 

di Psicologo; 
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• “Psicologia del lavoro dell’organizzazione” (Classe LM-51 abilitante all’esercizio della 
professione di Psicologo; 

• “Scienze del corpo e della mente” (Classe LM-51) abilitante all’esercizio della professione di 
Psicologo; 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa 
ad apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di 
carattere non sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale 
dell’ordinamento alla “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida 
ANVUR.  

 

La proposta in oggetto, sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati 
dell’Offerta Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da 
parte del competente Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione 
precedente e verranno inseriti nella Parte VII – Corso di Laurea (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 
15.2 “Scienze e tecniche psicologiche” (Classe L-24) e Parte IX – Corso di Laurea Magistrale (ai 
sensi del D.M. 270/2004), Art. 15.1 “Psicologia clinica” (Classe LM-51), Art. 15.2 “Psicologia 
criminologica e forense” (Classe LM-51), Art. 15.3 “Psicologia del lavoro dell’organizzazione” 
(Classe LM-51), Art. 15.5 “Scienze del corpo e della mente” (Classe LM-51) abilitanti all’esercizio 
della professione di Psicologo. 
 

12/2022/V/6 

12/2022/V/6 – Modifica del Regolamento Didattico di 
Ateneo: Parte VIII – Corsi di Laurea Magistrale 
regolati da normativa dell’unione europea (ai sensi 
del D.M. 270/2004), Art. 1 – Dipartimento di Scienza 
e tecnologia del farmaco, Art. 1.1 “Chimica e 
tecnologia farmaceutiche” (Classe LM-13) e Art. 1.2 
“Farmacia” (Classe LM-13). Decorrenza A.A. 2023-
2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. a decorrere dall’A.A. 2023-2024 la modifica dei seguenti ordinamenti didattici, allegati alla 

proposta di deliberazione, del corso di studio in: 
• “Chimica e tecnologia farmaceutiche” (Classe LM-13) abilitante all’esercizio della professione 

di Farmacista; 
• “Farmacia” (Classe LM-13.) abilitante all’ esercizio della professione di Farmacista. 

2. di autorizzare sin d’ora la Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Sezione Offerta Formativa 
ad apportare, su indicazione delle strutture di riferimento, eventuali modifiche e/o integrazioni di 
carattere non sostanziale che si rendessero necessarie al fine dell’adeguamento della parte testuale 
dell’ordinamento alla “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici” del CUN e dalle linee guida 
ANVUR.  

 

La proposta in oggetto, sarà sottoposta all’esame del M.U.R.– CUN mediante la Banca Dati 
dell’Offerta Formativa – Sezione Regolamento Didattico di Ateneo. A seguito dell’autorizzazione da 
parte del competente Ministero, gli ordinamenti didattici così modificati sostituiranno la versione 
precedente e verranno inseriti nella Parte VIII – Corsi di Laurea Magistrale regolati da normativa 
dell’unione europea (ai sensi del D.M. 270/2004), Art. 1.1 “Chimica e tecnologia farmaceutiche” 
(Classe LM-13.) e Art. 1.2 “Farmacia” (Classe LM-13.) abilitanti all’ esercizio della professione di 
Farmacista. 
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B) STUDENTI 
 

12/2022/V/7 
12/2022/V/7 – Procedure per l’ammissione di 
studenti e studentesse con titolo estero a.a. 2023-
2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: 
Dott.ssa Elisa Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, in relazione all’ammissione dei/delle candidati/e in 
possesso di titolo estero ai Corsi di Laurea, Laurea Magistrale e Laurea Magistrale a Ciclo Unico per 
l’a.a. 2023/2024:  
1. di fissare a 50 Euro la quota che ciascun/a candidato/a dovrà corrispondere in fase di presentazione 

della candidatura tramite la procedura Apply@UniTo; 
2. in caso di presentazione della candidatura nelle finestre ordinarie stabilite nella deliberazione del 

Senato Accademico del 20 dicembre e immatricolazione all’a.a. 2023-2024, di introdurre il 
rimborso della quota di cui al punto 1 entro due mesi dal termine del periodo di immatricolazione; 

3. di esonerare le/i candidate/i per il corso di laurea in Business & Management dal versamento della 
quota da corrispondere al momento dell’invio della candidatura, a fronte della richiesta di allegare 
l'attestato di comparabilità rilasciato dal centro ENIC-NARIC CIMEA o della dichiarazione di 
valore con costi a carico del candidato/a;  

4. in caso di immatricolazione all’Università degli Studi di Torino per l'a.a. 2023-2024, di introdurre 
il rimborso di 150 Euro per le spese sostenute dai/dalle candidati/e per il rilascio dell’attestato di 
comparabilità da parte del CIMEA, per gli studenti/le studentesse del corso di laurea in Business 
& Management che abbiano richiesto tale attestato per la candidatura presso il nostro Ateneo per 
l’anno accademico di riferimento; 

5. di esonerare i/le candidati/e per il corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicine and 
Surgery, Odontoiatria e Protesi Dentaria, Medicina Veterinaria, Medicina e Chirurgia dal 
versamento della quota prevista per la valutazione preventiva del titolo di studio estero; 

6. di non prevedere il rimborso di eventuali quote versate per l'invio erroneo di candidature. 
 
C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE 
 

12/2022/V/8 

12/2022/V/8 – Attivazione del corso di 
aggiornamento e formazione professionale in 
“Esperto/a nei processi di inclusione scolastica” del 
Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione 
- a.a. 2022-2023. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’attivazione, per l’a.a. 2022-2023, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in 

“Esperto/a nei processi di inclusione scolastica” del Dipartimento di Filosofia e Scienze 
dell’Educazione; 

2. di autorizzare la deroga all’applicazione del Regolamento unico per la disciplina dei fondi e delle 
commesse esterne, prevedendo esclusivamente il prelievo del 7% sui proventi da finanziamento, 
da destinare al Bilancio di Ateneo, senza alcun contributo a carico degli iscritti/delle iscritte; 

3. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti, di correggere d’ufficio eventuali 
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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12/2022/V/9 
12/2022/V/9 – Istituzione e attivazione per l’a.a. 
2022-2023 del percorso formativo per il 
conseguimento dei 5 CFU ai sensi del Decreto del 
Ministero dell’Istruzione del 28 aprile 2022 n. 108.  

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’anno accademico 2022-2023, del percorso formativo rivolto al 

personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune assunto a 
tempo determinato nell'anno scolastico 2022/2023, per il conseguimento dei 5 CFU necessari al 
superamento del periodo di formazione e di prova ai sensi del Decreto del Ministero dell’Istruzione 
del 28 aprile 2022 n. 108, secondo l’offerta formativa di seguito riportata:  

 

Area Tematica Attività Formativa CFU  CFU AD 
MADRE SSD 

Formazione sulle 
dimensioni culturale-
disciplinare, 
metodologico-
didattica, e formativo-
professionale 

 Didattica e pedagogia speciale 
(Insegnamento Integrato)   3 M-PED/03 

 
 Conduzione della classe 1   M-PED/03 

 
 ICT, ambienti di apprendimento 

e didattiche innovative 1   M-PED/03 

 
 pedagogia e didattica per 

l’inclusione 1   M-PED/03 

Formazione sulle 
dimensioni 
organizzativa e 
istituzionale-sociale 

Sociologia Generale (Insegnamento 
Monodisciplinare) 1   SPS/07 

Elaborazione di un 
bilancio delle 
competenze e di un 
conseguente progetto 
di sviluppo individuale 

Pedagogia Sperimentale (Insegnamento 
Monodisciplinare) 1   M-PED/04 

 

2. il contributo di iscrizione, a carico dei partecipanti, è pari a € 180,00 a cui aggiungere l’imposta di 
bollo secondo la normativa vigente. La quota di iscrizione non è rimborsabile; 

3. la contribuzione dovuta per il percorso formativo in oggetto è accreditata al CIFIS; 
4. per tutto quanto non espressamente previsto si applica la normativa di riferimento vigente e il 

Regolamento Tasse e Contributi dell’Università degli Studi di Torino dell’a.a. di riferimento; 
5. il supporto informativo e la gestione delle carriere studentesche sono affidati alla Sezione Post 

Laurea – Area Didattica della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti. 
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12/2022/V/10 
12/2022/V/10 – Riepilogo annuale delle disattivazioni 
dei Master, Corsi di perfezionamento e Corsi di 
aggiornamento e formazione professionale per l’a.a. 
2021-2022. Presa d’atto. 

PRENDE ATTO 

Direzione 
proponente 

(Direzione Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: 
Dott. Massimo Bruno)  

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto della disattivazione, per l’a.a. 2021-2022, dei Master di 
I e II livello, dei Corsi di perfezionamento e dei Corsi di aggiornamento e formazione professionale 
di seguito elencati: 
 

MASTER 
 

DENOMINAZIONE ESTREMI DELIBERA MOTIVAZIONE 

Analisi del comportamento (A.B.A.): 
teoria e pratica nel trattamento dei 
disturbi dello spettro autistico 

Psicologia del 6/12/2021 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Bioinformatics for Transcriptomics and 
Genomics 

Biotecnologie molecolari e 
scienze per la salute del 
25/11/2022 

Problemi organizzativi 

Cefalee - fisiopatologia, diagnosi e 
terapia 

Neuroscienze "Rita Levi 
Montalcini" del 23/03/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Change management 4.0 Management del 26/11/2021 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Chirurgia oncologica del tratto 
gastroenterico Oncologia del 13/12/2021 Perdurare dell’emergenza sanitaria 

COVID-19 

Chirurgia traumatica e conservativa 
dell'anca 

Scienze Chirurgiche del 
7/06/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Cure palliative e terapia del dolore  Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche del 22/10/2021 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Data management e coordinamento di 
sperimentazioni cliniche Oncologia del 13/12/2021 Perdurare dell’emergenza sanitaria 

COVID-19 

Endoscopia digestiva operativa Scienze chirurgiche del 
13/05/2021 

Perdurare dell’emergenza sanitaria 
COVID-19 

Finanza alternativa 

Nota del Direttore del Master del 
09/11/2022 da ratificare al primo 
Consiglio di Dipartimento di 
Giurisprudenza utile 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Formazione tutoriale per le professioni 
sanitarie SNT/2, SNT/3 e SNT/4 

Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche del 22/06/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Infermieristica di famiglia e di 
comunità (biennale) 

Scienze Cliniche e Biologiche 
del 18/01/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Innovation, New Technologies and the 
Global Economy (INTEGE)  

Economia e Statistica "Cognetti 
De Martiis" del 7/06/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

La scuola in ospedale: la realtà 
professionale e le strategie didattiche di 
cura 

Scienze Cliniche e Biologiche 
del 7/04/2022 

Perdurare dell’emergenza sanitaria 
COVID-19 

Metodiche ecoguidate per le 
professioni infermieristiche ed 
ostetriche (biennale) 

Neuroscienze "Rita Levi 
Montalcini" del 21/01/2022 

Perdurare dell’emergenza sanitaria 
COVID-19 
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Mind To Move Helath Specialist 
specialista della salute psico-fisica 

Scienze Cliniche e Biologiche 
del 18/01/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Neonatologia, urgenze e cure intensive 
neonatali 

Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche del 14/04/2022 Protrarsi dell’edizione precedente 

Odontoiatria pediatrica Scienze Chirurgiche del 
9/11/2021 

Perdurare dell’emergenza sanitaria 
COVID-19 

Odontoiatria protesica digitale Scienze Chirurgiche del 
10/05/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Oral medicine, laser in dentistry and 
special needs 

Scienze Chirurgiche 
dell’8/03/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Pathways in Gynecological Oncology 
(biennale) 

Scienze Chirurgiche del 
15/11/2022 Problemi organizzativi 

Prosthodontics Rehabilitation of 
Patient with Maxillofacial Defect of 
Trauma 

Scienze Chirurgiche 
dell’8/03/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Qualità, sicurezza, sostenibilità e 
innovazione della filiera del latte  

Scienze Veterinarie (capo fila) 
del 15/12/2021 
Scienze Agrarie, Alimentari e 
Forestali del 17/12/2021 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previ 

Radiologia interventistica 
extravascolare (biennale) 

Scienze Chirurgiche 
dell’8/02/2022 

Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Scienze religiose e mediazione 
interculturale Giurisprudenza del 25/05/2022  Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 

Sicurezza delle cure, governo clinico e 
gestione del contenzioso Management del 20/05/2022 Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 
Tecniche di laboratorio in 
immunogenetica e biologia dei trapianti 
(biennale) 

Scienze Mediche del 17/01/2022 Mancato raggiungimento del numero 
minimo previsto 

Tecniche di ultrasonologia neuro-
vascolare e vascolare periferico 

Neuroscienze "Rita Levi 
Montalcini" del 30/09/2021 Protrarsi dell’edizione precedente 

Valutazione psicologica evidence-
based Psicologia del 18/01/2022 Mancato raggiungimento del numero 

minimo previsto 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE PROFESSIONALE 
 

DENOMINAZIONE ESTREMI DELIBERA MOTIVAZIONE 
Amministrazione pubblica e 
innovazione digitale 

Nota del Direttore del Corso 
del 09/11/2022 da ratificare al 
primo Consiglio di 
Dipartimento di 
Giurisprudenza utile 

Mancato raggiungimento numero 
minimo di studenti iscrivibili 
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Le basi dell'assessment psicologico 
evidence based 

Psicologia del 12/04/2022 Mancato raggiungimento numero 
minimo di studenti iscrivibili 

La psicodiagnosi attraverso strumenti 
Self-Report 

Psicologia del 12/04/2022 Mancato raggiungimento numero 
minimo di studenti iscrivibili 

La psicodiagnosi attraverso strumenti di 
massima performance 

Psicologia del 18/10/2022 Mancato raggiungimento numero 
minimo di studenti iscrivibili 

Governance, Risk Mangement e 
gestione del contezioso nelle aziende e 
nelle altre strutture sanitarie 

Management del 16/09/2022 Mancato raggiungimento numero 
minimo di studenti iscrivibili 

Sistemi di misurazione e di gestione 
delle performance negli enti locali e 
nelle società partecipate 

Management del 16/09/2022 Mancato raggiungimento numero 
minimo di studenti iscrivibili 

 

La Direzione Didattica e Servizi agli Studenti provvederà alla redazione del Decreto Rettorale di 
disattivazione. 
 
D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

12/2022/V/11 12/2022/V/11 – Adesione alla Rete Universitaria 
italiana per l’apprendimento permanente (RUIAP).  DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Relazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo 
Bruno) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’adesione dell’Università degli Studi di Torino alla Rete Universitaria italiana per 

l’apprendimento permanente (RUIAP); 
2. di nominare quali rappresentanti effettivi nell’Assemblea della Rete la Vice Rettrice alla Didattica 

prof.ssa Barbara Bruschi e la prof.ssa Daniela Robasto; 
3. di autorizzare il pagamento della quota associativa di € 500,00 all’anno, a valere sul capitolo 

CA.IC.C.02.02.14.06 Costi per altri servizi dell' UA.A200.ADIR.A495 - Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti. 

 

12/2022/V/12 

12/2022/V/12 - Approvazione della Convenzione tra 
l’Università degli Studi di Torino e l’Università 
Federico II di Napoli per la realizzazione in 
collaborazione del Master Interateneo di II livello in 
Andrologia – Andrea Tamagnone e rilascio del titolo 
congiunto – a.a. 2022-2023. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 
Massimo Bruno) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università Federico II di 

Napoli per la realizzazione in collaborazione del Master Interateneo di II livello in Andrologia – 
Andrea Tamagnone, edizione 2022-2023, e rilascio del titolo congiunto, secondo il testo riportato 
nella proposta di deliberazione; 

2. indicare quale referente della presente Convenzione per l’Università degli Studi di Torino Prof. 
Carlo Ceruti; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali modifiche e/o 
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 
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E) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
VI. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
Nessun DRU esaminato. 
 
 
VII ‒ NOMINE 
Nessuna nomina esaminata. 
 
 
VIII. ‒ VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA 
STREAMING 

 
I. ‒ COMUNICAZIONI 
Nessuna comunicazione. 
 
 
II. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA 
PROGRAMMAZIONE ‒ RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 
C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

12/2022/II/4 
12/2022/II/4 - Accordo di collaborazione scientifica 
tra Università degli Studi di Torino e il Centro estero 
per l’internazionalizzazione CEIPiemonte. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: 
Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’Accordo di collaborazione scientifica tra Università di Torino e CeiPiemonte;  
2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  
3. nominare, quale referente scientifico la Prof.ssa Cristina Prandi e responsabile dell’esecuzione 

del presente Accordo, la Dott.ssa Elisa Rosso. 
 

12/2022/II/5 

12/2022/II/5 - Rinnovo Accordo quadro di 
cooperazione accademica/didattico-scientifica tra 
l’Università degli studi di Torino e la Fondazione 
Museo delle Antichità Egizie. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il rinnovo dell’Accordo quadro di 
cooperazione accademica/didattico-scientifica tra l’Università degli studi di Torino e la 
Fondazione Museo delle Antichità Egizie; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile dell’Accordo, la Prof.ssa Rita Lucarelli. 
 

12/2022/II/6 

12/2022/II/6 - Protocollo d’Intesa per la realizzazione 
di programmi di microcredito e lo sviluppo e la 
diffusione della cultura della microfinanza tra 
l’Università degli Studi di Torino – SAA School of 
Management e l’Ente Nazionale di Microcredito. 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il Protocollo d’Intesa per la 

realizzazione di programmi di microcredito e lo sviluppo e la diffusione della cultura della 
microfinanza tra l’Università degli Studi di Torino – SAA School of Management e l’Ente 
Nazionale di Microcredito; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. designare, quale referente e responsabile della convenzione, il Prof. Pier Carlo Rossi. 
 

12/2022/II/7 

12/2022/II/7 - Approvazione dell’Accordo attuativo 
della convenzione tra l’Università degli Studi di 
Torino e la Fondazione “Centro per la conservazione 
ed il restauro dei beni culturali – Venaria Reale” per 
il funzionamento del corso di laurea magistrale a ciclo 
unico in conservazione e restauro dei beni culturali 
(classe LMR/02) e per la collaborazione ad attività di 
ricerca. 

DELIBERA E 
PRENDE ATTO 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Affari Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: 
Dott.ssa Adriana Belli) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare l’Accordo attuativo della convenzione tra l’Università degli Studi di Torino 

e la Fondazione “Centro per la conservazione ed il restauro dei beni culturali – Venaria Reale” per 
il funzionamento del corso di laurea magistrale a ciclo unico in conservazione e restauro dei beni 
culturali (classe LMR/02) e per la collaborazione ad attività di ricerca; 

2. delibera di dare atto che la spesa complessiva a carico dell’Università, derivante dal contributo 
previsto in art. 3 dell’Accordo, ammonta a € 3.500,00 che trova copertura sulla 
UA.A200.ADIR.A491.MUSEI, Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale, voce COAN 
CA.IC.I.02.02.02.01 “Acquisto partecipazioni in Enti privati”, previa approvazione Bilancio di 
Previsione 2023 degli stanziamenti da parte di questo Consiglio di Amministrazione; 

3. prende atto del nominativo della Dott.ssa Giancarla Malerba quale responsabile dell’Accordo; 
4. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’Accordo attuativo della convenzione tra 

l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione “Centro per la conservazione ed il restauro dei 
beni culturali – Venaria Reale” per il funzionamento del corso di laurea magistrale a ciclo unico 
in conservazione e restauro dei beni culturali (classe LMR/02) e per la collaborazione ad attività 
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di ricerca. 
 

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

12/2022/II/14 

12/2022/II/14 – Donazione modale ex art. 793 del 
Codice Civile a favore del Dipartimento di Scienze 
Chirurgiche e del Dipartimento di Biotecnologie 
Molecolari e Scienze per la Salute - Autorizzazione 
all’accettazione. 

RINVIA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità – Direttrice ad Interim: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione rinvia la decisione in merito alla proposta. 
 

12/2022/II/15 

12/2022/II/15 - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4, Componente 2, Linea di 
investimento 1.3, Creazione di “Partenariati estesi alle 
università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” – 
Accettazione finanziamento relativo al progetto 
“GRINS – Growing Resilient, INclusive and 
Sustainable” nell’ambito del PNRR. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento di € 5.732.000,00 relativo al Partenariato Esteso “GRINS – Growing 

Resilient, INclusive and Sustainable”, tematica “9. Economic and financial sustainability of 
systems and territories” finanziato dal MUR con Decreto Direttoriale n. 1558 del 11 ottobre 2022 
nell’ambito del PNRR; 

2. assegnare la gestione del finanziamento al Dipartimento di Economia e Statistica "Cognetti de 
Martiis", dipartimento di afferenza del referente scientifico capofila; 

3. dare mandato al suddetto dipartimento di ripartire il finanziamento in funzione della 
partecipazione di Unito agli Spoke descritti nelle premesse. 

 

12/2022/II/16 

12/2022/II/16 - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4, Componente 2, Linea di 
investimento 1.3, Creazione di “Partenariati estesi 
alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per 
il finanziamento di progetti di ricerca di base” – 
Accettazione finanziamento relativo al progetto 
“One Health Basic and Translational Research 
Actions addressing Unmet Needs on Emerging 
Infectious Diseases” nell’ambito del PNRR. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento di € 3.780.000,00 relativo al Partenariato Esteso “One Health Basic 

and Translational Research Actions addressing Unmet Needs on Emerging Infectious Diseases”, 
tematica “13. Emerging infectious diseases” finanziato dal MUR con Decreto Direttoriale n. 1554 
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del 11 ottobre 2022 nell’ambito del PNRR; 
2. assegnare la gestione del finanziamento al Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e 

Pediatriche, dipartimento di afferenza della Referente scientifica capofila; 
3. dare mandato al suddetto dipartimento di ripartire il finanziamento in funzione della 

partecipazione di Unito agli Spoke descritti nelle premesse. 
 

12/2022/II/17 

12/2022/II/17 - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4, Componente 2, Linee di 
investimento: 1.3 - “Partenariati estesi alle 
università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base”, 1.4 -
“Potenziamento strutture di ricerca e creazione di 
"campioni nazionali di R&S" su alcune Key 
Enabling Technologies” e 1.5  - Proposte di 
intervento per la creazione e il rafforzamento di 
"ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader 
territoriali di R&S" – Ecosistemi dell’Innovazione 
finanziati dall’Unione europea – NextGenerationEU. 
Presa d’atto delle condizioni poste per la richiesta 
delle anticipazioni ai sensi della Circolare 
interpretativa: PNRR MUR – M4C2 – Avviso 
“Centri Nazionali”, Avviso “Ecosistemi 
dell’Innovazione”, Avviso “Partenariati Estesi” del 
Segretariato Generale Del MUR destinata ai soggetti 
attuatori Hub. 

PRENDE 
ATTO 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Generale – Direttore: Ing. Andrea Silvestri)  

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto che: 
1. la richiesta di anticipo da parte degli HUB nell’ambito delle iniziative PNRR è subordinata al 

rilascio da parte del medesimo HUB di idonea garanzia fornita “da una banca o da qualunque 
altra istituzione finanziaria o coperta da uno strumento fornito a garanzia dallo Stato membro, 
da un ente pubblico, da una banca o da qualunque altro istituto finanziario stabilito in uno Stato 
membro”. 

2. in assenza di idonea garanzia il MUR ha definito quale meccanismo di tutela che per eventuali 
importi oggetto di recupero, procederà a compensazione pro-quota e fino a corrispondenza 
dell’intera somma oggetto di recupero, nei confronti delle Università e/o degli Enti pubblici di 
ricerca vigilati dal MUR soci del soggetto HUB, in qualsiasi momento e con detrazione su ogni 
altra erogazione o contributo da assegnare agli stessi anche in base ad altro titolo. 

3. la condizione di cui al punto 2 si verificherà nei confronti dell’Università solo in caso di mancata 
presentazione di garanzia fidejussoria o assicurativa da parte dei soggetti attuatori Hub; 

4. tale condizione di garanzia prevista da MUR, per le richieste di anticipo dei finanziamenti a valere 
sulle iniziative PNRR, è stata direttamente negoziata con i soggetti attuatori Hub chiamati a 
sottoscrivere specifico atto in tal senso; 

5. tale condizione si applicherà inizialmente alle richieste di anticipo dei finanziamenti nella misura 
prevista del 10%; 

6. per le fasi successive all’avvio dei progetti, le condizioni si porranno in essere in forma calmierata 
per quanto riguarda l'entità degli importi relativi, dovuti all'erogazione a cadenza bimestrale (allo 
stato attuale delle informazioni) a seguito della corretta rendicontazione delle attività scientifiche 
(milestone e target); 
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7. la mancata accettazione delle condizioni di garanzia potrà determinare la necessità di rinuncia alla 
partecipazione dell'Università di Torino alle iniziative del PNRR. 

 

Alla luce di quanto sopra, si rinnova la necessità (già espressa con deliberazione n. 11/2022/VII/16 
del 23/11/2022) di attuare meccanismi di monitoraggio dell’andamento della spesa con cadenza 
semestrale come condizione di controllo dei rischi associati al PNRR di cui dare conto al Consiglio 
di Amministrazione. 
 

Stante la natura degli Hub di Enti partecipati dall' Ateneo con propria identità giuridica distinta, si 
ritiene opportuno promuovere un invito generale agli Hub di farsi carico della copertura economico-
finanziaria della garanzia a tutela dell'interesse dell'Ateneo di evitare le conseguenze e ricadute a 
proprio carico previste dal Ministero. 
 

12/2022/II/18 

12/2022/II/18 - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4, Componente 2, Linea di 
investimento 1.3, Creazione di “Partenariati estesi 
alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” – 
Accettazione finanziamento relativo al progetto 
“Cultural Heritage Active Innovation for 
Sustainable Society (CHANGES)” nell’ambito del 
PNRR. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento di € 4.708.919,43 relativo al Partenariato Esteso “Cultural Heritage 

Active Innovation for Sustainable Society (CHANGES)”, tematica “5. Cultura Umanistica e 
Patrimonio Culturale come laboratori di innovazione e creatività” finanziato dal MUR con Decreto 
Direttoriale n. 1560 del 11 ottobre 2022 nell’ambito del PNRR; 

2. assegnare la gestione del finanziamento al Dipartimento di Studi Storici, dipartimento di afferenza 
del referente scientifico capofila; 

3. dare mandato al suddetto Dipartimento di ripartire il finanziamento in funzione della 
partecipazione di Unito agli Spoke descritti nelle premesse. 

 
E) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
III. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, 
FRANCO VEGLIO. 
 
A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

12/2022/III/5 
12/2022/III/5 - Piano di investimento immobiliare 
2023-2025 (ai sensi dell’art. 12 comma 1 del D.L. n. 
98/2011) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità – Direttrice ad Interim: Avv. 
Sabrina Gambino) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il piano di investimento per il triennio 
2023-2025 allegato alla proposta di deliberazione, di cui costituisce parte integrante. 
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C) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 
IV. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 
ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 
B) PERSONALE 
 

12/2022/IV/4 
12/2022/IV/4 - Richiesta di attivazione di procedure 
valutative ai sensi dell’art. 24 c. 5 e della Legge 
240/2010 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione per la seguente procedura ai 
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010: 

 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento Ruolo Tipo 

procedura 
Settore 
conc. S.s.d. 

Candidato 
sottoposto a 
valutazione 

 
Note 

Scienze 
economico-

sociali e 
matematico-
statistiche 

28/11/2022 PA Art. 24 c.5 13/A4 SECS-
P/06 

MANELLO 
Alessandro  

 

12/2022/IV/5 12/2022/IV/5 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 
2022 – II fase – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente proposta di utilizzo di punti 
organico delle esigenze strategiche di Ateneo – anno 2022 – II fase: 
 

CRITERI UTILIZZO 
ESIGENZE 

STRATEGICHE 
Linee di indirizzo 2020-

2026 art.3 

DIPARTIMENTO 
TIPO 

PROCE
DURA 

S.C. SSD p.o. 

4aII) in ambito didattico  
‐ per garantire la 
sostenibilità di corsi di 
studio già attivati (con 
esclusione di corsi di 
studio di nuova 
istituzione), con 
particolare 
valorizzazione di 
impegni puntuali e 
definiti di riduzione dei 
contratti di insegnamento 
da parte dei Dipartimenti 
con riferimento ai Corsi 
di Studio incardinati negli 
stessi 
‐ per rispettare i requisiti 
di docenza per discipline 

Culture, politica e società RTDB 
11/A5 – Scienze 
demoetnoantropo

logiche 

M-DEA/01 – 
Discipline 

demoetnoantropo
logiche 

0,50 
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di base o caratterizzanti 
nella necessità di far 
fronte a situazioni 
critiche improvvise; 
4aII) in ambito didattico  
‐ per garantire la 
sostenibilità di corsi di 
studio già attivati (con 
esclusione di corsi di 
studio di nuova 
istituzione), con 
particolare 
valorizzazione di 
impegni puntuali e 
definiti di riduzione dei 
contratti di insegnamento 
da parte dei Dipartimenti 
con riferimento ai Corsi 
di Studio incardinati negli 
stessi 
‐ per rispettare i requisiti 
di docenza per discipline 
di base o caratterizzanti 
nella necessità di far 
fronte a situazioni 
critiche improvvise; 

Culture, politica e società RTDB 
14/C1 – 

Sociologia 
generale 

SPS/07 – 
Sociologia 
generale 

0,50 

2c) Cofinanziamento di 
0,10, 0,15, 0,20 punti 
organico per chiamate 
dirette cofinanziate dal 
MUR rispettivamente di 
ricercatore a tempo 
determinato di tipo b), di 
associato e di ordinario di 
studiosi stabilmente 
impegnati all’estero ai 
sensi della Legge 
230/2005 

Economia “C. De Martiis” 

PO – 
Chiamat
a diretta 

Prof. 
Alain 

Marcian
o  

13/A1 – 
Economia 

politica 

SECS-P/01 – 
Economia 

politica 
0,20 

2c) Cofinanziamento di 
0,10, 0,15, 0,20 punti 
organico per chiamate 
dirette cofinanziate dal 
MUR rispettivamente di 
ricercatore a tempo 
determinato di tipo b), di 
associato e di ordinario di 
studiosi stabilmente 
impegnati all’estero ai 
sensi della Legge 
230/2005 
4aIII) in ambito della 
ricerca al potenziamento 
o apertura di particolari 
s.s.d. con valore 
strategico per l’Ateneo in 
coerenza con il progetto 
scientifico e didattico del 
Dipartimento richiedente 
1a) 
Finanziamento/cofinanzi
amento di posizioni per 
attrarre/valorizzare la 
presenza in Ateneo di 
vincitori ERC e studiosi 
di fama internazionale 

Lingue e letterature straniere e culture 
moderne 

PA – 
Chiamat
a diretta 
Prof.ssa 
Aránzaz

u 
Calderó
n Puerta 

10/I1 – Lingue, 
letterature e 

culture spagnola 
e ispano-
americane 

L-LIN/05 – 
Letteratura 
spagnola 

0,25 

2c) Cofinanziamento di 
0,10, 0,15, 0,20 punti 
organico per chiamate 

Lingue e letterature straniere e culture 
moderne 

PA – 
Chiamat
a diretta 

10/L1 – Lingue, 
letterature e 

L-LIN/12 – 
Lingua e 0,15 
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dirette cofinanziate dal 
MUR rispettivamente di 
ricercatore a tempo 
determinato di tipo b), di 
associato e di ordinario di 
studiosi stabilmente 
impegnati all’estero ai 
sensi della Legge 
230/2005 

Prof.ssa 
Marlene 
Miglbau

er 

culture inglese e 
anglo-americana 

traduzione - 
lingua inglese 

2c) Cofinanziamento di 
0,10, 0,15, 0,20 punti 
organico per chiamate 
dirette cofinanziate dal 
MUR rispettivamente di 
ricercatore a tempo 
determinato di tipo b), di 
associato e di ordinario di 
studiosi stabilmente 
impegnati all’estero ai 
sensi della Legge 
230/2005 

Scienze economico-sociali e 
matematico-statistiche 

PO – 
Chiamat
a diretta 

Prof. 
Esteban 
Jaimovi

ch 

13/A1 – 
Economia 

politica 

SECS-P/01 – 
Economia 

politica 
0,20 

2c) Cofinanziamento di 
0,10, 0,15, 0,20 punti 
organico per chiamate 
dirette cofinanziate dal 
MUR rispettivamente di 
ricercatore a tempo 
determinato di tipo b), di 
associato e di ordinario di 
studiosi stabilmente 
impegnati all’estero ai 
sensi della Legge 
230/2005 

Scienze economico-sociali e 
matematico-statistiche 

PO – 
Chiamat
a diretta 

Prof. 
Juan 

Fernand
o 

Vargas 
Duque 

13/A1 – 
Economia 

politica 

SECS-P/01 – 
Economia 

politica 
0,20 

1a) 
Finanziamento/cofinanzi
amento di posizioni per 
attrarre/valorizzare la 
presenza in Ateneo di 
vincitori ERC e studiosi 
di fama internazionale 
2c) Cofinanziamento di 
0,10, 0,15, 0,20 punti 
organico per chiamate 
dirette cofinanziate dal 
MUR rispettivamente di 
ricercatore a tempo 
determinato di tipo b), di 
associato e di ordinario di 
studiosi stabilmente 
impegnati all’estero ai 
sensi della Legge 
230/2005 

Studi storici 

PA – 
Chiamat
a diretta 
Prof.ssa 
Marta 

Gravela  

11/A1 - Storia 
medievale  

M-STO/01 - 
Storia medievale 0,35 

     2,35 

 

12/2022/IV/6 

12/2022/IV/6 - D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani 
Straordinari Reclutamento Personale Universitario 
2022-2026” - Piano A anni 2022-2023 – Criteri di 
attribuzione – Approvazione. 

DELIBERA 
CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
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1. di assegnare i 105 punti organico, di cui al D.M. n.445 del 06.05.2022 - piano straordinario A, 
nella misura del 60% (63 p.o.) al personale docente e nella misura del 40% (42 p.o.) al personale 
tecnico amministrativo; 

2. di distribuirli, per quanto riguarda i punti assegnati al personale tecnico-amministrativo, secondo 
le Linee di intervento di cui al Piano Triennale dei Fabbisogni vigente; 

3. di distribuirli, per quanto riguarda i punti assegnati al personale docente, secondo i seguenti criteri 
di distribuzione: 
a. VQR (che pesa per il 70%): attribuzione proporzionale ai risultati VQR (indicatore IRD1_2) e 

ai risultati RILO (indicatore FRL). L’assegnazione viene effettuata pesando per l’80% IRD1_2 
e per il 20% FRL; 

b. ISCRITTI (che pesa per il 20%): attribuzione proporzionale al numero di studenti che hanno 
caricata a libretto l’attività formativa erogata dal docente afferente al dipartimento al 
31/12/2021; 

c. DOCENTI STEM (che pesa per il 10%): attribuzione proporzionale al numero di docenti 
(professori e ricercatori) incardinati in SSD STEM (Aree MUR da 1 a 9) al 31/12/2021; 

4. che dalla quota di punti di cui al D.M. 445/2022 destinata al personale docente sia trattenuta una 
quota del 20%, pari a 12,6 punti organico, da riservare alle Esigenze strategiche di Ateneo.  

5. che la restante quota (50,4 punti organico) assegnata al personale docente, dovrà essere 
utilizzata dai dipartimenti come segue: 
- minimo 25% per procedure di cui all’art. 18 comma 4 della legge 240/2010 ivi comprese le 

procedure di cui all’art. 7 co.5 bis, con un minimo di almeno una posizione per ogni 
Dipartimento; 

- massimo 30% per l'assunzione di professori universitari ai sensi dell’art.18 della legge 
240/2010, di ricercatori di cui all'art. 24, co.3, lett. b) e di personale tecnico-amministrativo 
assegnato ai Dipartimenti; 

- la % residua per procedure di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010; 
6. che i criteri di attribuzione con riferimento al piano straordinario “A” siano rivalutati a seguito del 

monitoraggio degli effetti dell’applicazione degli stessi, per il piano straordinario “B” e successivi, 
in vista del conseguimento degli obiettivi del decreto ministeriale n. 445 del 06.05.2022 “Piani 
Straordinari Reclutamento Personale Universitario 2022-2026” - Piano A anni 2022-2023, con 
particolare riferimento: 
a) al raggiungimento del rapporto 1:1 tra il personale tecnico amministrativo e personale docente; 
b) alla valorizzazione del parametro ISPD nelle attribuzioni straordinarie degli anni successivi. 

 

12/2022/IV/7 

12/2022/IV/7 - Chiamate dirette ai sensi dell’art. 1, 
comma 9 della L. 230/2005, e successive modificazioni e 
ai sensi del D.M. 581/2022 “Criteri di ripartizione del 
Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle 
Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per 
l’anno 2022” – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’inoltro al Ministero delle seguenti 
proposte di chiamata diretta ai fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 della 
L. 230/2005 e successive modificazioni, avvalendosi dell’eventuale cofinanziamento ministeriale: 
1) Dipartimento di Economia e Statistica Cognetti de Martiis: proposta di chiamata diretta 

cofinanziata nel ruolo di Professore di I Fascia del Prof. Alain MARCIANO nel settore 
concorsuale 13/A1 - Economia politica, settore scientifico disciplinare SECS-P/01 - Economia 
politica, (studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca e insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio); 
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2) Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche: proposta di chiamata diretta 
cofinanziata nel ruolo di Professore di I Fascia del Prof. Esteban JAIMOVICH nel settore 
concorsuale 13/A1 – Economia Politica, settore scientifico disciplinare SECS-P/01 - Economia 
Politica, (studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca e insegnamento a livello 
universitario da almeno un triennio); 

3) Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche: proposta di chiamata diretta 
cofinanziata nel ruolo di Professore di I Fascia del Prof. Juan Fernando VARGAS DUQUE nel 
settore concorsuale 13/A1 – Economia Politica, settore scientifico disciplinare SECS-P/01 - 
Economia Politica, (studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca e insegnamento 
a livello universitario da almeno un triennio); 

4) Dipartimento di Studi Storici: proposta di chiamata diretta cofinanziata nel ruolo di Professoressa 
di II Fascia della Prof.ssa Marta GRAVELA nel settore concorsuale 11/A1 - Storia medievale, 
settore scientifico disciplinare M-STO/01 - Storia medievale, (vincitrice programma di ricerca di 
alta qualificazione: ERC Starting Grant); 

5) Dipartimento di Lingue e Letterature straniere e Culture moderne: proposta di chiamata diretta 
cofinanziata nel ruolo di Professoressa di II Fascia della Prof.ssa Marlene MIGLBAUER nel 
settore concorsuale 10/L1 – Lingue, Letterature e Culture Inglese e Angloamericana – settore 
scientifico disciplinare L-LIN/12 – Lingua e Traduzione – Lingua Inglese, (studiosa stabilmente 
impegnata all’estero in attività di ricerca e insegnamento a livello universitario da almeno un 
triennio); 

6) Dipartimento di Lingue e Letterature straniere e Culture moderne: proposta di chiamata diretta 
cofinanziata nel ruolo di Professoressa di II Fascia della Prof.ssa Aránzazu Calderón Puerta nel 
settore concorsuale 10/I1 – Lingue, Letterature e Culture Spagnola e IspanoAmericane – settore 
scientifico disciplinare L-LIN/05 – Letteratura Spagnola, (studiosa stabilmente impegnata 
all’estero in attività di ricerca e insegnamento a livello universitario da almeno un triennio). 

 

12/2022/IV/8 
12/2022/IV/8 - Linee di indirizzo per la 
programmazione del personale docente 2020-2026 – 
Aggiornamento 2022 – Approvazione. 

DELIBERA 
CON 

MODIFICA 
Direzione 

proponente 
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il testo delle Linee di indirizzo per la 
programmazione del personale docente 2020-2026 – aggiornamento 2022, riportato nella proposta di 
deliberazione, con la modifica dell’art. 3, come di seguito riportato: 
ART. 3 […omissis] Per accedere all’utilizzo di punti organico per esigenze strategiche di Ateneo di 
norma dovrà essere disponibile una quota di cofinanziamento dipartimentale. 
Nell’assegnazione dei predetti punti organico si terrà conto del principio di rotazione a partire dai 
Dipartimenti che non hanno ancora beneficiato di posizioni ‘extra budget’. 
I punti organico destinati alle esigenze strategiche saranno di norma utilizzati per chiamate dirette 
ai sensi della Legge 230/2005, chiamate ai sensi del comma 5 bis dell’art. 7 della Legge 240/2010, 
per selezioni ai sensi dell’art.18 e dell’art. 24 comma 3 lett. b) della Legge 240/2010, per procedure 
valutative di cui all’art. 24 comma 5. 
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12/2022/IV/9 

12/2022/IV/9 - Riassegnazione posizione a seguito di 
conclusione anticipata entro sei mesi del contratto 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera a) della Legge 240/2010 per 
posizioni senza punti organico – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la riassegnazione al Dipartimento 
Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio della posizione rimasta vacante a seguito 
della cessazione di ricercatore a tempo determinato di tipo a) entro sei mesi dalla presa di servizio.  
 

12/2022/IV/10 12/2022/IV/10 - Proposte di chiamata ai sensi della 
Legge 240/2010 – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato 

in tabella: 
 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo e 
tipo di 

procedura 
Nominativo Settore 

concorsuale s.s.d. D.R. di 
appr. Atti 

Data di 
presa di 
servizio 

Note 

Biotecnologie 
molecolari e 

Scienze per la 
Salute 

15/12/2022 
RUTD - 

art. 24 c.3 
lett. a) 

CAVALLARI 
Eleonora 02/D1  FIS/07 

D.R. n. 
5791 del 

18/11/2022 
23/12/2022 

D.M. 
989/2019 - 

PRO3 

Chimica 25/11/2022 PA - art. 
24 c. 5 CORNO Marta 03/A2 CHIM/02 

D.R. n. 
5624 del 

10/11/2022 
01/02/2023   

Chimica 21/12/2022 PA - art. 
24 c. 5 MINO Lorenzo 03/A2 CHIM/02 

D.R. n. 
6220 del 

06/12/2022 
01/02/2023 

Sede di serv. 
Biella - 
Torino 

Chimica 21/12/2022 PA - art. 
24 c. 5 

BLANGETTI 
Marco 03/C1 CHIM/06 

D.R. n. 
6341 del 

14/12/2022 
01/02/2023   

Culture, Politica 
e Società 14/12/2022 PO - art. 

18 c. 1 
ALBANO 
Roberto 14/C1 SPS/07 

D.R. n. 
5739 del 

15/11/2022 
23/12/2022   

Culture, Politica 
e Società 14/12/2022 

RUTD - 
art. 24 c.3 

lett. a) 
STOLFO Marco 14/B2 SPS/06 

D.R. n. 
6297 
del 

13/12/2022 

23/12/2022   

Economia e 
Statistica 

"Cognetti de 
Martiis" 

15/12/2022 PA - art. 
24 c. 5 ZOTTI Roberto 13/A3 SECS-

P/03 

D.R. n. 
6193 del 

05/12/2022 
23/12/2022   

Filosofia e 
Scienze 

dell'Educazione 
15/12/2022 PA - art. 

24 c. 5 PARISI Tania 14/C1 SPS/07 
D.R. n. 

5884 del 
23/11/2022 

23/12/2022   

Filosofia e 
Scienze 

dell'Educazione 
19/12/2022 PO - art. 

18 c. 1 
BERTOLINO 

Cristina 12/C1 IUS/09 
D.R. n. 

6339 del 
14/12/2022 

23/12/2022   

Filosofia e 
Scienze 

dell'Educazione 
15/12/2022 PA - art. 

24 c. 6 CORBINI Amos 11/C5 M-
FIL/08 

D.R. n. 
6347 del 

14/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 
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Fisica 13/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 

TRUCCATO 
Marco 02/B1 FIS/03 

D.R. n. 
6277 del 

12/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Fisica 13/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 

BEOLE’ Stefania 
Maria 02/A1 FIS/01 

D.R. n. 
6268 del 

12/12/2022 
23/12/2022   

Fisica 19/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 

GERVINO 
Gianpiero 02/A1 FIS/01 

D.R. n. 
6381 del 

15/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Fisica 19/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 

FERRARESE 
Silvia 02/C1 FIS/06 

D.R. n. 
6411 del 

16/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Informatica 16/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 

MAZZEI 
Alessandro 01/B1 INF/01 

D.R. n. 
6280 del 

12/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Lingue e 
Letterature 
straniere e 

Culture moderne 

13/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 

MINUTELLA 
Vincenza 10/L1 L-LIN/12 

D.R. n. 
6197 del 

05/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Management 16/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 

BEKIROS 
Stylianos 13/B4 SECS-

P/09 

D.R. n. 
5266 del 

25/10/2022 
01/03/2023   

Management 16/12/2022 PA - art. 
24 c. 5 

SANTORO 
Gabriele 13/B2 SECS-

P/08 

D.R. n. 
5885 del 

23/11/2022 
01/05/2023   

Management 16/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 

FERRARIS 
Alberto 13/B2 SECS-

P/08 

D.R. n. 
6375 del 

15/12/2022 
01/03/2023   

Matematica 
"G.Peano" 13/12/2022 PA - art. 

18 c. 4 NIERI Fabrizio 01/A4 MAT/07 
D.R. n. 

6032 del 
29/11/2022 

01/03/2023   

Neuroscienze 
"R.L. 

Montalcini" 
13/12/2022 PA - art. 

24 c. 5 
BOZZATELLO 

Paola 06/D5 MED/25 
D.R. n. 

5809 del 
21/11/2022 

01/02/2023   

Neuroscienze 
"R.L. 

Montalcini" 
13/12/2022 PA - art. 

24 c. 6 
PRIANO 
Lorenzo 06/D6 MED/26 

D.R. n. 
6037 del 

29/11/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Oncologia 21/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 FIORI Cristian 06/E2 MED/24 

D.R. n. 
6392 del 

16/12/2022 
23/12/2022   

Oncologia 21/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 BRACCO Enrico 05/F1 BIO/13 

D.R. n. 
6493 del 

21/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

23/11/2022 PO - art. 
18 c. 1 

PORTALURI 
Alessandro 01/A3 MAT/05 

D.R. n. 
5529 del 

07/11/2022 
23/12/2022   

Scienze agrarie, 
forestali e 
alimentari 

23/11/2022 PO - art. 
18 c. 1 

FREPPAZ 
Michele 07/E1 AGR/14 

D.R. n. 
5683 del 

14/11/2022 
23/12/2022   

Scienze 
chirurgiche 13/12/2022 PA - art. 

18 c. 1 
FRACCALVIERI 

Marco 06/E2 MED/19 
D.R. n. 

6061 del 
30/11/2022 

01/03/2023   
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Scienze cliniche 
e biologiche 12/12/2022 

RUTD - 
art. 24 c.3 

lett. a) 
BELLIS Elisa 06/D3 MED/16 

D.R. n. 
5520 del 

07/11/2022 
01/02/2023 

Liberalità 
della Società 

Italiana di 
Reumatologia 

Scienze cliniche 
e biologiche 19/12/2022 PO - art. 

18 c. 1 
FERRERO 

Giovanni Battista 06/G1 MED/38 
D.R. n. 

6302 del 
14/12/2022 

23/12/2022   

Scienze della 
Terra 13/12/2022 

RUTD - 
art. 24 c.3 

lett. a) 
TURSI Fabrizio 04/A1 GEO/07 

D.R. n. 
6034 del 

29/11/2022 
01/03/2023 

D.M. 
289/2021 - 

PRO3 

Scienze della 
Terra 13/12/2022 

RUTD - 
art. 24 c.3 

lett. b) 
SANTORO Licia 04/A1 GEO/09 

D.R. n. 
6204 del 

05/12/2022 
23/12/2022   

Scienze della 
Vita e Biologia 

dei Sistemi 
21/12/2022 PO - art. 

18 c. 1 
LANFRANCO 

Luisa 05/A1 BIO/01 

D.R. n. 
6035 
del 

29/11/2022 

23/12/2022   

Scienze della 
Vita e Biologia 

dei Sistemi 
21/12/2022 PA - art. 

24 c. 6 

MICHELETTI 
CREMASCO 

Margherita 
05/B1 BIO/08 

D.R. n. 
6038 del 

29/11/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Scienze 
economico-

sociali e 
matematico-
statistiche 

20/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 

DI GIACOMO 
Marina 13/A3 SECS-

P/03 

D.R. n. 
6285 del 

13/12/2022 
23/12/2022   

Scienze mediche 13/12/2022 PA - art. 
24 c. 5 

SOLIDORO 
Paolo 06/D1 MED/10 

D.R. n. 
6183 del 

05/12/2022 
01/03/2023   

Scienze mediche 13/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 

BUGIANESI 
Elisabetta 06/D4 MED/12 

D.R. n. 
6266 del 

12/12/2022 
23/12/2022   

Scienze 
veterinarie 19/12/2022 PO - art. 

18 c. 1 LOSSI Laura 07/H1 VET/01 
D.R. n. 

6340 del 
14/12/2022 

23/12/2022   

Scienze 
veterinarie 19/12/2022 PA - art. 

24 c. 6 
DE MENEGHI 

Daniele 07/H3 VET/05 
D.R. n. 

6286 del 
13/12/2022 

23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Scienze 
veterinarie 19/12/2022 PA - art. 

24 c. 5 
ZAVATTARO 

Laura 07/B1 AGR/02 
D.R.  n. 
6395 del 

16/12/2022 
01/03/2023   

Scienze 
veterinarie 21/12/2022 PA - art. 

24 c. 6 
SOGLIA 
Dominga 07/G1 AGR/17 

D.R. n. 
6483 del 

20/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Studi storici 21/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 LEONE Rosina 10/A1 L-

ANT/07 

D.R. n. 
6409 del 

16/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 

Studi umanistici 16/12/2022 PO - art. 
18 c. 1 SILVANO Luigi 10/D4 L-FIL-

LET/05 

D.R. n. 
6054 del 

30/11/2022 
01/03/2023   

Studi umanistici 16/12/2022 PO - art. 
18 c. 4 

VALENTINI 
Paola 10/C1 L-

ART/06 

D.R. n. 
6033 del 

29/11/2022 
01/03/2023   

Studi umanistici 16/12/2022 PA - art. 
24 c. 6 

CREUS VISIERS 
Eduardo 10/I1 L-LIN/05 

D.R. n. 
6182 del 

05/12/2022 
23/12/2022 

Piano 
straordinario 

D.M. 
561/2021 
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Studi umanistici 28/11/2022 PA - art. 
24 c. 5 

ZAPPONE 
Tanina 10/N3 L-OR/21 

D.R. n. 
5777 del 

17/11/2022 
23/12/2022   

 

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 
3, lettera a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 

 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento Nominativo Settore 

concorsuale s.s.d. 
Decorrenza 

proroga 
contratto  

Note 

Chimica 25/11/2022 RENZI Polyssena 03/C1 CHIM/06 01/02/2023  

Lingue e Letterature 
straniere e Culture 

moderne 
13/12/2022 MORETTI 

Viviana 08/E2 ICAR/18 01/07/2023  

Studi umanistici 16/12/2022 CIOFFI Raffaele 10/M1 L-FIL-
LET/15 01/02/2023  

 

Il costo per le predette assunzioni e proroghe con i relativi dettagli è contenuto nella previsione di 
budget anni 2022 - 2024 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” 
e sul conto CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo” 
 
D) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 
V. ‒ PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, 
VINCENZO IAPICHINO. 
 
E) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VI. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
 

12/2022/VI/1 
12/2022/VI/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6062 
(Prot. n. 594640) del 30/11/2022. ‒ DIREZIONE 
DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI ‒ 
Variazione al Bilancio di Previsione Unico 2022. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6062 del 30/11/2022. 
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12/2022/VI/2 

12/2022/VI/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6135 
(Prot. n. 597172) del 2/12/22. ‒ DIREZIONE 
PERSONALE ‒ Richiesta di attivazione di 
procedure di ricercatori di tipo a) (Legge 240/2010) 
di cui ai progetti del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) - Missione 4, Componente 2 
(M4C2) - Investimento 1.5 – Ecosistemi 
dell’Innovazione (EI). 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6135 del 2/12/2022. 
 

12/2022/VI/3 

12/2022/VI/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6136 
(Prot. n. 597176) del 2/12/2022. ‒ DIREZIONE 
PERSONALE 
Richiesta di attivazione di procedure di ricercatori 
di tipo a) (Legge 240/2010) di cui ai progetti del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - 
Missione 4, Componente 2 (M4C2) - Investimento 
1.3 – Partenariati Estesi (PE). 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6136 del 2/12/2022. 
 

12/2022/VI/4 

12/2022/VI/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6137 
(Prot. n. 597177) del 2/12/2022. ‒ DIREZIONE 
PERSONALE ‒ Richiesta di attivazione di 
procedure di ricercatori di tipo a) (Legge 240/2010) 
di cui ai progetti del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) - Missione 4, Componente 2 
(M4C2) - Investimento 1.4 - Centri Nazionali (CN). 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6137 del 2/12/2022. 
 

12/2022/VI/5 

12/2022/VI/5 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6371 
(Prot. n.612793) del 15/12/2022. ‒ DIREZIONE 
SICUREZZA, LOGISTICA E MANUTENZIONE ‒ 
Autorizzazione applicazione art. 106, comma 11 del 
D.lgs. 50/2016 e s.m.i., ai contratti per i servizi di 
pulizia e sanificazione, a ridotto impatto ambientale, 
presso le sedi dell’Università degli Studi di Torino di 
cui al Decreto Dirigenziale n. 4932 del 23/11/2018 – 
per un ulteriore periodo massimo di 6 mesi 
decorrenti dal 01/01/2023. 

RATIFICA 

 
Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6371 del 15/12/2022. 
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12/2022/VI/6 

12/2022/VI/6 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6412 
(Prot. n. 594640) del 30/11/2022. ‒ DIREZIONI: 
RICERCA – PERSONALE – BILANCIO E 
CONTRATTI PNRR - Missione 4 “Istruzione e 
Ricerca” - Componente 2 “Dalla Ricerca 
all'Impresa” - Investimento 1.2 “Finanziamento di 
progetti presentati da giovani ricercatori” Avviso 
pubblico per la presentazione di proposte 
progettuali n. 247 del 19/08/2022 – Accettazione 
finanziamento; chiamata dei vincitori/vincitrici e 
stipula dei contratti di ricercatore a tempo 
determinato ex art. 24 comma 3 lett. a). 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6412 del 30/11/2022. 
 

12/2022/VI/7 

12/2022/VI/7 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6454 
(Prot. n. 618940) del 19/12/2022. ‒ DIREZIONE 
DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI. ‒ 
Approvazione della convenzione tra l’Università 
degli Studi di Torino e l’INPS - Direzione Regionale 
Piemonte per la realizzazione dei Corsi di 
aggiornamento e formazione professionale INPS 
Valore PA 2022. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 6454 del 19/12/2022. 
 
VII ‒ NOMINE 
 

12/2022/VII/1 

12/2022/VII/1 - Designazione del Rappresentante 
dell’Università degli Studi di Torino nel Consiglio 
Direttivo del Consorzio Interuniversitario Istituto 
Nazionale per le Ricerche Cardiovascolari - INRC 
(di seguito “Consorzio INRC”). 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Affari Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: 
Dott.ssa Adriana Belli) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di designare il Prof. Pasquale Pagliaro quale 
rappresentante dell’Università degli Studi di Torino nel Consiglio Direttivo del Consorzio 
Interuniversitario Istituto Nazionale per le Ricerche Cardiovascolari - INRC per il quadriennio 
01.01.2023-31.12.2026. 
 
 
VIII. ‒ VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 
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