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SEDUTA ORDINARIA 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

del giorno 23 GIUGNO 2023 - ore 09.00 

 
❖❖❖❖❖❖❖❖ 

RESOCONTO SINTETICO DELLE DELIBERAZIONI 
 

a cura della Sezione Organi Collegiali Centrali di Ateneo 

Pubblicato ai sensi dell’art. 65 dello Statuto di Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012) 

❖❖❖❖❖❖❖❖ 

 

 

 

Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle 

decisioni assunte in seduta. 
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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente 

glossario: 

 

• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 

• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

conformemente alla proposta. 

• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la 

decisione apportando modifiche alla proposta.  

• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto 

indicato nella proposta. 

• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in 

merito alla proposta. 

• Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto 

una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 

• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

non ha accolto la proposta.  
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Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 317936 del 16 giugno 2023, con il 

seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

I. Comunicazioni. 

 

II. Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, 

sicurezza ed agibilità, Franco Veglio. 

A) Edilizia e Sicurezza. 

B) Varie. 

 

III. Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione Personale 

e organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti. 

A) Personale. 

B) Varie. 

 

IV. Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione della Presidente della Commissione Studenti 

e diritto allo studio, Sofia Aceto. 

A) Esame Regolamenti di Ateneo. 

B) Studenti. 

C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

E) Varie. 

 

V. Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della 

Commissione Bilancio e programmazione, Alessandro Barge. 

A) Piano strategico 2021-2026. 

B) Programma Triennale MUR 2021-2023. 

C) Aggiornamento programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 

2023-2024. 

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

E) Provvedimenti Contabili. 

F) Varie. 

 

VI. Nomine. 

 

VII. Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 

 

VIII. Varie ed eventuali. 
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I. ‒ COMUNICAZIONI. 
 

Il Rettore comunica che è stato pubblicato sul portale di Ateneo il calendario delle sedute di Senato 

Accademico, Consiglio di Amministrazione e relative Commissioni istruttorie, per il periodo settembre-

dicembre 2023.  

 

 

II. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 

COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 

A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

7/2023/II/1 
7/2023/II/1 – Addendum al comodato dell’Area di “Viale 

Ottavio Mario Mai”, adiacente al Campus universitario “Luigi 

Einaudi”, a favore della Città di Torino – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lo schema di Addendum al comodato dell’Area di 

“Viale O.M. Mai”, adiacente al Campus universitario “Luigi Einaudi”, a favore della Città di Torino, 

allegato alla proposta di deliberazione (ALLEGATO 1), di cui costituisce parte integrante. Con tale addendum 

si aggiunge all’Area concessa in comodato alla Città di Torino con atto sottoscritto in data 22/02/2023, lo 

spazio evidenziato in colore giallo nella planimetria denominata “ALLEGATO B”, allegato alla proposta di 

deliberazione. 
 

B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 

A) PERSONALE 
 

7/2023/III/1 
7/2023/III/1 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 2022 – V 

fase e Piano straordinario DM 445/2022 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la seguente proposta di utilizzo di punti organico 

delle esigenze strategiche di Ateneo – anno 2022 – V fase e Piano straordinario DM. 445/2022. 
 

CRITERI UTILIZZO ESIGENZE 

STRATEGICHE 

Linee di indirizzo 2020-2026 art.3 

DIPARTIMENTO 
TIPO 

PROCEDURA 
S.C. SSD 

p.o. 

progr. 

ordinaria 

p.o. 

DM 

445/2022 

Art. 3 delle Linee di indirizzo 

2020-2026 

Dipartimento 

Interateneo di Scienze, 

progetto e politiche del 

territorio 

   0,70  

assunzioni effettuate e da 

effettuarsi negli anni 2023 e 

2024 su punti ordinari per 

assunzioni con procedure ex 

art. 18 comma 1 di 

professoresse ordinarie 

0,10 p.o. 

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 

Lingue e Letterature 

Straniere e Culture 

moderne 

Management “Valter 

Cantino” 

Scienze Veterinarie 

Art. 18 

comma 1  
  

0,10 x 4 

= 0,40 

 

 

III) in ambito della ricerca al 

potenziamento o apertura di 
Matematica “G. Peano” 

PA art. 18 

co.4  

01/A3 Analisi 

matematica 

MAT/06 

Probabilità e 

 0,28 
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particolari s.s.d. con valore 

strategico per l’Ateneo in 

coerenza con il progetto 

scientifico e didattico del 

Dipartimento richiedente 

probabilità e 

statistica 

matematica 

statistica 

matematica 

1a) Finanziamento/ 

cofinanziamento di posizioni 

per attrarre/valorizzare la 

presenza in Ateneo di vincitori 

ERC e studiosi di fama 

internazionale 

Oncologia 
PO art.18 

co.1 

05/H2 

Istologia 

BIO/17 

Istologia 
0,30  

1b) Finanziamento fino a 0,50 

punti organico per avviare una 

posizione di ricercatore a 

tempo determinato al fine di 

premiare vincitori dell’Ateneo 

di progetti ERC “consolidator” 

o “advanced” 

Psicologia RTDB 

11/E1 

Psicologia 

generale, 

psicobiologia e 

psicometria 

M-PSI/02 

Psicobiologia e 

psicologia 

fisiologica 

 0,40 

II) in ambito didattico 

i) per garantire la sostenibilità 

di corsi di studio già attivati 

(con esclusione di corsi di 

studio di nuova istituzione), 

con particolare valorizzazione 

di impegni puntuali e definiti di 

riduzione dei contratti di 

insegnamento da parte dei 

Dipartimenti con riferimento ai 

Corsi di Studio incardinati 

negli stessi 

Psicologia RTDB 

11/E2 

Psicologia dello 

sviluppo e 

dell’educazione 

M-PSI/04 

Psicologia 

dello sviluppo e 

psicologia 

dell'educazione 

 0,30 

II) in ambito didattico iii) per 

rispettare i requisiti di docenza 

per discipline di base o 

caratterizzanti nella necessità di 

far fronte a situazioni critiche 

improvvise. 

III) in ambito della ricerca al 

potenziamento o apertura di 

particolari s.s.d. con valore 

strategico per l’Ateneo in 

coerenza con il progetto 

scientifico e didattico del 

Dipartimento richiedente 

Psicologia RTDB 

11/E4 

Psicologia 

clinica e 

dinamica 

M-PSI/08 

Psicologia 

clinica 

 0,26 

4.I) collegamento con gli 

obiettivi del Piano strategico di 

Ateneo e al collegamento con 

gli obiettivi definiti anno per 

anno 

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 

PO art.18 

co.1 

07/B1 

Agronomia e 

sistemi colturali 

erbacei ed 

ortofloricoli 

AGR/02 

Agronomia e 

coltivazioni 

erbacee 

0,30  

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 

0,40 punti organico per l’avvio 

rispettivamente di posizioni di 

professore associato e di 

ordinario dall'esterno ai sensi 

della L. 240/2010 

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 

PA art.18 

co.4 

07/G1 

Scienze e 

tecnologie 

animali 

AGR/18 

Nutrizione e 

alimentazione 

animale 

0,30  

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 

0,40 punti organico per l’avvio 

rispettivamente di posizioni di 

professore associato e di 

ordinario dall'esterno ai sensi 

della L. 240/2010 

Scienze chirurgiche 
PA art.18 

co.4 

06/F3 

Otorinolaringoi

atria e 

audiologia 

 

MED/32 

Audiologia 
0,30  

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 

0,40 punti organico per l’avvio 

rispettivamente di posizioni di 

professore associato e di 

Scienze chirurgiche 
PA art.18 

co.4 

06/I1 

Diagnostica per 

immagini, 

MED/36 

Diagnostica per 

immagini e 

radioterapia 

0,30  
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7/2023/III/2 
7/2023/III/2 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli 

art. 18 e 24 comma 3 della Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 
S.s.d. Note 

Chimica 28/02/2023 PO Art. 18 c.1 03/C1 CHIM/06  

Chimica 28/02/2023 PO Art. 18 c.1 03/A2 CHIM/02  

Culture, Politica e 

Società 
19/04/2023 PO Art. 18 c.1 14/D1 SPS/09  

Culture, Politica e 

Società 
19/04/2023 PO Art. 18 c.1 14/A1 SPS/01  

Culture, Politica e 

Società 
14/06/2023 PO Art. 18 c.1 14/C2 SPS/08  

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 
21/02/2023 PO Art. 18 c.1 01/A1 MAT/04  

Giurisprudenza 16/03/2023 PO Art. 18 c.1 12/A1 IUS/01  

Giurisprudenza 16/03/2023 PO Art. 18 c.1 12/E4 IUS/14  

Giurisprudenza 16/03/2023 PO Art. 18 c.1 12/H2 IUS/19  

Lingue e Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

18/05/2023 PO Art. 18 c.1 10/L1 L-LIN/10  

Matematica "G. 

Peano" 
07/06/2023 PA Art. 18 c.4 01/A3 MAT/06 

D.M. 

445/2022 

Oncologia 12/06/2023 PO Art. 18 c.1 05/H2  BIO/17  

Scienza e Tecnologia 

del Farmaco 
14/06/2023 PO Art. 18 c.4 05/G1 BIO/14 

D.M. 

445/2022 

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
20/04/2023 PO Art. 18 c.1 12/D1 IUS/10  

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
16/06/2023 PO Art. 18 c.1 07/B1 AGR/02  

ordinario dall'esterno ai sensi 

della L. 240/2010 

radioterapia e 

neuroradiologia 

3b) punti organico per un 

ricercatore a tempo determinato 

in caso di nuovo corso di studio 

in lingua straniera 

Scienze cliniche e 

biologiche 
RTDB 

06/M1 

Igiene generale 

e 

applicata, 

scienze 

infermieristiche 

e statistica 

medica 

MED/45 

Scienze 

infermieristiche 

generali, 

cliniche e 

pediatriche 

 0,40 

2a) Cofinanziamento di 0,30 o 

0,40 punti organico per l’avvio 

rispettivamente di posizioni di 

professore associato e di 

ordinario dall'esterno ai sensi 

della L. 240/2010 

Scienze della vita e 

biologia dei sistemi 

PA art.18 

co.4 
05/C1 Ecologia 

BIO/07 

Ecologia 
0,30  

     2,90 1,64 
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Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
16/06/2023 PO Art. 18 c.1 05/A2 BIO/04  

D.M. 

445/2022 

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
16/06/2023 PA Art. 18 c.4 07/G1  AGR/18   

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
16/06/2023 PA Art. 18 c.4 07/B2 AGR/06  

D.M. 

445/2022 

Scienze chirurgiche 13/06/2023 PO Art. 18 c.1 06/F4 MED/33  

Scienze chirurgiche 13/06/2023 PA Art. 18 c.4 06/F2 MED/30 
D.M. 

445/2022 

Scienze chirurgiche 13/06/2023 PA Art. 18 c.4 06/F3 MED/32  

Scienze chirurgiche 13/06/2023 PA Art. 18 c.4 06/I1 MED/36  

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
21/04/2023 PO Art. 18 c.1 05/A2 BIO/04  

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
15/06/2023 PA Art. 18 c.4 05/C1 BIO/07  

Scienze mediche 
17/01/2023 - 

15/02/2023 
PO Art. 18 c.1 06/B1 MED/09  

Studi umanistici 09/05/2023 PO Art. 18 c.1 10/F3 
L-FIL-

LET/12 
 

Studi umanistici 09/05/2023 PO Art. 18 c.1 10/N3 L-OR/21  

Studi umanistici 09/05/2023 PO Art. 18 c.1 10/G1 L-LIN/01  

 

2. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010, nel 

testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 
S.s.d Note 

Lingue e Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

15/06/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
10/M2 L-LIN/21 D.M. 445/2022 

Matematica "G. 

Peano" 
07/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
01/A2 MAT/03 D.M. 445/2022 

Matematica "G. 

Peano" 
07/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
01/A1 MAT/04 D.M. 445/2022 

Psicologia 16/05/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
11/E1 M-PSI/02 D.M. 445/2022 

Psicologia 14/06/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
11/E2 M-PSI/04 D.M. 445/2022 

Psicologia 14/06/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
11/E4 M-PSI/08 D.M. 445/2022 

Scienza e Tecnologia 

del Farmaco 
26/05/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
03/D2 CHIM/09 D.M. 445/2022 

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
16/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
07/B2  AGR/03 

D.M. 445/2022 – sede 

di serv. Cuneo - Alba 

Scienze chirurgiche 13/06/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
06/E1 MED/21 D.M. 445/2022 

Scienze cliniche e 

biologiche 
12/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
06/M1 MED/45 D.M. 445/2022 

Scienze della Terra 15/06/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
04/A1 GEO/06 D.M. 445/2022 

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
15/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
05/A2 BIO/04 D.M. 445/2022 
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Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
15/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
05/B1 BIO/05 D.M. 445/2022 

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
15/06/2023 RUTD 

Art. 24 c.3 lett. 

b) 
05/D1 BIO/09 D.M. 445/2022 

Scienze economico-

sociali e matematico-

statistiche 

29/05/2023 RUTD 
Art. 24 c.3 lett. 

b) 
13/D4 SECS-S/06 

Dipartimento di 

eccellenza 2023-2027 

- cofinanziamento del 

Dipartimento 

 

7/2023/III/3 

7/2023/III/3 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Direzione Ricerca _ Polo CLE - (n. 1 unità categoria D area 

amministrativa gestionale) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direttrice della 

Direzione Ricerca di attivazione di procedure per l’assunzione di n. 1 unità di personale a tempo determinato 

di categoria D area amministrativa-gestionale per la durata di 12 mesi con rapporto di lavoro a tempo parziale 

nella misura del 50% per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “Svolgimento di 

attività nell’ambito del Programma di Ricerca ERC Starting Grant ERC-2021-STG dal titolo ‘The world 

behind a word. An anthropological exploration of fascist practices and meanings among European youth — 

‘F-WORD’ – GA n. 101042882”. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto Programma di Ricerca ERC - 

GA n. 101042882 - CA.IC.P.01.02.05.01 - Costi su progetti di ricerca finanziata da UE. 

 

7/2023/III/4 

7/2023/III/4 - Richiesta proroga contratto personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato – Direzione Ricerca (n. 1 

unità categoria D area amministrativa gestionale) - 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direttrice della 

Direzione Ricerca di autorizzazione alla proroga di 24 mesi di un contratto (durata iniziale 12 mesi) a 

personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria D area amministrativa gestionale, con 

rapporto di lavoro a tempo pieno, per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “Supporto 

al coordinamento del progetto europeo Re-Unita (GA101035810) e all’implementazione delle attività previste 

dal progetto in capo a Unito, in particolare WP3”. Gli oneri finanziari sono coperti dal Progetto “Re-Unita 

(GA101035810)” voce coan TROA_H2020_CSA_21_20. 

 

7/2023/III/5 

7/2023/III/5 - Ipotesi di accordo sulle Progressioni Economiche 

Orizzontali 2023 ai sensi dell’articolo 42, comma 3, lettera c) 

del CCNL 19.04.2018 comparto Istruzione e Ricerca - triennio 

2016-2018 - Autorizzazione alla Delegazione Datoriale, ai sensi 

dell’art. 7 comma 8 del CCNL 19.04.2018 comparto Istruzione 

e Ricerca, alla sottoscrizione definitiva. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la Delegazione Datoriale ai sensi dell’art. 7, 

comma 8, del CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2016 - 2018, sottoscritto 

in data 19.04.2018, alla sottoscrizione definitiva dell’Accordo sulle Progressioni Economiche Orizzontali 

2023 ai sensi dell’articolo 42, comma 3, lettera c) del CCNL 19.04.2018 comparto Istruzione e Ricerca - 

triennio 2016-2018, allegato alla proposta di deliberazione, fatto salvo il perfezionamento dell’iter e la volontà 

delle parti collettive. 
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7/2023/III/6 

7/2023/III/6 - Ipotesi di Accordo sui criteri di ripartizione del 

Fondo Comune di Ateneo 2022 - Autorizzazione alla 

Delegazione Datoriale, ai sensi dell’art. 7, comma 8, del CCNL 

19.04.2018 comparto Istruzione e Ricerca, alla sottoscrizione 

definitiva. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare Delegazione Datoriale ai sensi dell’art. 7, comma 

8, del CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2016 - 2018, sottoscritto in data 

19 aprile 2018, alla sottoscrizione definitiva dell’Accordo sui criteri di ripartizione del Fondo Comune di 

Ateneo 2022, allegato alla proposta di deliberazione, fatto salvo il perfezionamento dell’iter e la volontà delle 

parti collettive. 

 

B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA 

ACETO. 
 

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 
 

7/2023/IV/1 
7/2023/IV/1 – Modifica del Regolamento della Struttura 

didattica Speciale Scuola Universitaria Interdipartimentale in 

Scienze Strategiche – SUISS. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole all’approvazione del Regolamento della 

Struttura Didattica Speciale Scuola Universitaria Interdipartimentale in Scienze Strategiche (SUISS) 

modificato secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione. 

 

B) STUDENTI 
 

7/2023/IV/2 
7/2023/IV/2 - Attivazione Programma MD/PhD della Scuola di 

Medicina per l’a.a. 2023/2024. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di attivare il Programma MD/PhD per l’a.a. 2023/2024. 

 

7/2023/IV/3 
7/2023/IV/3 – Progetto UNI.COO – Approvazione avvio nuova 

programmazione delle attività per l’A.A. 2023/2024. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1. approvare l’avvio del nuovo bando di mobilità nell’ambito di progetti di cooperazione allo sviluppo dal 

titolo “Progetto UNI.COO – edizione 2023/2024”; 

2. approvare la mobilità di studenti/studentesse, iscritti/e a corsi di I, II, III ciclo e scuole di specializzazione 

di UniTO per l’A.A.2022/2023 e che risulteranno iscritti/e all’A.A.2023/2024 alla data del termine del 

periodo di mobilità; 
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3. approvare che le proposte di mobilità da mettere a bando per il “Progetto UNI.COO – edizione 2023/2024” 

siano collegate a progetti di cooperazione allo sviluppo di cui l’Università degli Studi di Torino è partner, 

attivi nell’a.a. 2023/2024, che siano state finanziate da organizzazioni internazionali e nazionali quali, a 

titolo esemplificativo, i programmi EUROPEAID, EDULINK, i Bandi AICS e 8x1000; 

4. approvare che la durata delle borse UNI.COO possa variare da un minimo di 3 ad un massimo di 5 mesi 

non frazionabili; 

5. approvare che le suddette mobilità debbano svolgersi nella finestra temporale tra febbraio e giugno 2024 

e che eventuali crediti di mobilità siano correttamente registrati in carriera entro il 30 novembre 2024; 

6. approvare che i crediti da conseguire durante la mobilità, finalizzata al tirocinio curriculare, vengano 

concordati all’inizio della mobilità stessa con il Responsabile Didattico per la mobilità internazionale del 

Corso di Studio; 

7. approvare che la commissione per la valutazione delle candidature degli studenti sia così composta: 

Prof.ssa Cristiana Peano - Presidente del CISAO, Prof.ssa Alessandra Fiorio Pla - Presidente della 

Commissione per la Mobilità internazionale di Ateneo, Prof. Egidio Dansero - Vice-Rettore Vicario per la 

sostenibilità e per la cooperazione allo sviluppo; parteciperà inoltre un Referente del Soggetto Capofila e 

il Responsabile Scientifico per UNITO del Progetto, o suo delegato;   

8. erogare ogni singola borsa alle seguenti condizioni: 

a. 600 € di contributo mensile; 

b. fino a € 600 per il pagamento dell’assicurazione sanitaria, stipulata a seguito della valutazione con il 

broker assicurativo d’Ateneo; 

c. fino a € 1500 per la copertura dei costi di viaggio A/R da/verso la sede della mobilità; 

9. approvare la copertura dell’erogazione delle borse di cui al punto n.8, fino ad un massimo di €.102.000, 

sui fondi della Direzione innovazione e internazionalizzazione, UA.A200.ADIR.A505.PROUNICOO - 

Progetto UNI.COO – Ateneo, alla voce di costo CA.IC.C.03.01.06.03, Borse di studio a studenti; 

10. dare mandato alla Direzione Innovazione e Internazionalizzazione di compiere tutti gli atti relativi alla 

pubblicazione del bando e alla successiva gestione amministrativa e contabile delle attività previste per 

l’attuazione del “Progetto UNI.COO – edizione 2023/2024”. 

 

7/2023/IV/4 
7/2023/IV/4 – Corsi di lingua italiana per studentesse e studenti 

in mobilità incoming a.a. 2023/2024 a cura del Dipartimento di 

Lingue e Letterature Straniere e Culture Moderne. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. che l’organizzazione dei corsi di lingua rivolti a studenti incoming a.a. 2023/2024 sia affidata al 

Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e Culture Moderne, quantificando 28 corsi di lingua italiana, 

per un importo di Euro 68.600,00 a copertura degli oneri per l’organizzazione dei suddetti corsi, ed 

eventualmente ulteriori 2 corsi per un importo pari a Euro 4.900; 

2. che gli oneri relativi ai corsi di lingua italiana per studentesse e studenti Erasmus incoming graveranno 

sul conto della Direzione Innovazione e Internazionalizzazione CA.IC.C.03.02.02.01 - mobilita' e scambi 

culturali - varie dell’unità analitica UA.A200.ADIR.A505.ERASPLUS.UE.OS.ERAS23 - Supporto 

all'organizzazione CALL 2023. 

 
C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

7/2023/IV/5 

7/2023/IV/5 - Attivazione del Corso di aggiornamento e 

formazione professionale in “Human Technology Licence for 

Business Innovation” Dipartimento di Management “Valter 

Cantino” - a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
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1. l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, dei Corsi di aggiornamento e formazione professionale in “Human 

Technology Licence for Buisiness Innovation” Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

7/2023/IV/6 

7/2023/IV/6 – Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Management e 

digitalizzazione delle attività in ambito ristorativo e 

vitivinicolo”, del Dipartimento di Management “Valter 

Cantino” - a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Management e digitalizzazione delle attività in ambito ristorativo e vitivinicolo”, Management “Valter 

Cantino”;  

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

7/2023/IV/7 

7/2023/IV/7 – Attivazione del Corso di aggiornamento e 

formazione professionale in “Social Impact Finance: 

strumenti, operatori e modelli di investimento nel settore della 

finanza a supporto di organizzazioni orientate all’impatto 

sociale” del Dipartimento di Management “Valter Cantino” - 

a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in “Social 

impact finance: strumenti, operatori e modelli di investimento nel settore della finanza a supporto di 

organizzazioni orientate all’impatto sociale” del Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

7/2023/IV/8 

7/2023/IV/8 – Attivazione del Corso di aggiornamento e 

formazione professionale in “Valutazione d’impatto sociale” 

del Dipartimento di Management “Valter Cantino” - a.a. 2023-

2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in “Valutazione 

d’impatto sociale” del Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

 

 

 



 

 12 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

7/2023/IV/13 

7/2023/IV/13 - Approvazione dell’addendum per il rinnovo 

dell’accordo tra l’Università degli Studi di Torino, 

Dipartimento di Giurisprudenza, e l’Université Côte d’Azur, 

Faculté de droit et science politique, per la realizzazione di un 

corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’addendum per il rinnovo dell’accordo tra 

l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Giurisprudenza, e l’Université Côte d’Azur, Faculté de 

droit et science politique, per la realizzazione di un corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio 

titolo, nel testo riportato nella proposta di deliberazione. 

 

7/2023/IV/14 

7/2023/IV/14 – Rinnovo della convenzione tra l'Università degli 

Studi di Torino, l'Università degli Studi di Pisa, l’Università 

degli Studi “Federico II” di Napoli, l’Università degli Studi di 

Palermo e la Libera Associazioni, nomi e numeri contro le 

mafie per la realizzazione del Master universitari di II livello 

in “Analisi, prevenzione e contrasto della criminalità 

organizzata e della corruzione” con rilascio di titolo di studio 

congiunto – a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare il rinnovo della convenzione tra l'Università degli Studi di Torino, l’Università degli Studi di 

Pisa, l’Università degli Studi “Federico II” di Napoli, l’Università degli Studi di Palermo e la Libera 

Associazioni, nomi e numeri contro le mafie per la realizzazione del Master universitari di II livello in 

“Analisi, prevenzione e contrasto della criminalità organizzata e della corruzione” con rilascio di titolo di 

studio congiunto, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

2. indicare quale referente per l’Università degli Studi di Torino della presente Convenzione il prof. Rocco 

Sciarrone; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 

E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 

A) PIANO STRATEGICO 2021 – 2026  
 

7/2023/V/1 
7/2023/V/1 - Piano strategico 2021-2026, aggiornamento degli 

indicatori di obiettivo e di azione e individuazione dei valori 

target – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare i valori target degli indicatori degli obiettivi e di azione del Piano strategico 2021-2026 di cui 

all’allegato 1 alla proposta di deliberazione; 

2. approvare l’aggiornamento del set di indicatori del Piano strategico 2021-2026 di cui all’allegato 1 alla 

proposta di deliberazione; 

3. approvare l’aggiornamento del testo delle azioni 1.1.1 e 2.3.1 del Piano strategico 2021-2026 di cui 

all’allegato 1 alla proposta di deliberazione; 

4. dare mandato agli uffici della Direzione Generale per l’aggiornamento del sito web tematico e delle 

versioni in formato pdf del Piano Strategico 2021-2026 in italiano e in lingua inglese al fine di recepire le 

modifiche di cui all’allegato 1 alla proposta di deliberazione. 

 

B) PROGRAMMA TRIENNALE MUR 2021-2023 
 

7/2023/V/2 
7/2023/V/2 - Programma Triennale MUR 2021-2023 “TO-

PEOPLE: un programma per valorizzare le persone di 

UniTo”, stato avanzamento lavori – Presa d’atto. 
PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri) 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto dello stato di avanzamento lavori del programma, con il 

relativo andamento delle spese, i risultati raggiunti e i punti di attenzione (Allegato 1 alla proposta di 

deliberazione). 

 

C) AGGIORNAMENTO PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E 

SERVIZI DELL'ATENEO PER GLI ANNI 2023-2024 
 

7/2023/V/3 
7/2023/V/3 - Aggiornamento della programmazione biennale 

degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2023-

2024, ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1. approvare l’aggiornamento ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018 della programmazione biennale degli 

acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2023-2024 di cui alla Delibera di Consiglio di 

Amministrazione n. 3/2023/VI/2 del 27/03/2023, come risulta dal prospetto allegato alla proposta di 

deliberazione in formato elettronico (All. 1), disponibile altresì presso gli uffici della Direzione Bilancio e 

Contratti; 

2. dare atto che, come risulta dalla “Scheda A” dell’Atto di programmazione aggiornato allegato alla 

proposta di deliberazione in formato elettronico (All. 1), le succitate modifiche comportano una variazione 

di spesa in aumento rispetto agli importi comunicati in occasione della seduta del Consiglio di 

Amministrazione del 27 marzo 2023 e pubblicati pari ad € 20.475.062,17 sul biennio; 
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3. dare atto che gli importi degli acquisti riportati nell’Allegato 1 sono stati inseriti in coerenza alle previsioni 

di bilancio pertinenti agli anni 2023/2024, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 22 dicembre 

2022 e relative variazioni. 

 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

7/2023/V/4 
7/2023/V/4 - Approvazione della Convenzione istitutiva del 

Centro Interuniversitario di Ricerca “Centro Studi di Critica 

Heideggeriana”. 

DELIBERA 

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 

1. delibera di approvare la Convenzione istitutiva del Centro Interuniversitario di Ricerca “Centro Studi di 

Critica Heideggeriana”. 

2. prende atto dei nominativi degli aderenti per l’Università di Torino. 

3. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 

 

7/2023/V/5 
7/2023/V/5 - Approvazione della Convenzione per il rinnovo del 

Centro Interuniversitario per l’Algebra, la Geometria e la 

Fisica Teorica, “Centro Regge”. 

DELIBERA 

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 

1. delibera di approvare la Convenzione per il rinnovo del Centro Interuniversitario per l’Algebra, la 

Geometria e la Fisica Teorica, “Centro Regge”; 

2. prende atto dei nominativi degli aderenti per l’Università di Torino; 

3. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 

 

7/2023/V/6 

7/2023/V/6 – Modifica Accordo quadro di collaborazione tra 

l’Università degli Studi di Torino e il Dipartimento della 

Pubblica Sicurezza - Direzione Centrale Anticrimine della 

Polizia di Stato. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, autorizzando il Rettore a sottoscriverlo, l’Accordo 

quadro di collaborazione tra l’Università degli Studi di Torino e Il Dipartimento della Pubblica Sicurezza - 

Direzione Centrale Anticrimine della Polizia di Stato, nel testo riportato nella proposta di deliberazione. 
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7/2023/V/7 

7/2023/V/7 - Approvazione dell’Accordo di partenariato tra 

l’Università degli Studi di Torino e l'Alma Mater Studiorum 

Università di Bologna, capofila del network di Atenei italiani 

aderenti all'iniziativa, per l’attuazione del progetto “MCI II- 

Mobility CONFAP-Italy” (Conselho Nacional das Fundações 

Estaduais de Amparo a Pesquisa). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la sottoscrizione dell’Accordo di partenariato tra l’Università degli Studi di Torino e l'Alma 

Mater Studiorum Università di Bologna, capofila del network di Atenei italiani aderenti all'iniziativa, per 

l’attuazione del progetto “MCI II- Mobility CONFAP-Italy” (Conselho Nacional das Fundações Estaduais 

de Amparo a Pesquisa); 

2. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’accordo e di apportare sin d’ora eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione. 

 

E) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

7/2023/V/14 

7/2023/V/14 - Accordo bilaterale per la collaborazione 

culturale, scientifica e didattica tra l’Università degli Studi di 

Torino e l’OeAD-GmbH (Agenzia Austriaca per la 

Cooperazione Internazionale nella Formazione e Ricerca): 

approvazione modifica tabella ripartizione costi UNITO, di cui 

all’art. 2, comma 3. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: 

Dott.ssa Elisa Rosso e dalla Direzione Personale – Direttrice: 

Dott.ssa Teresa Fissore 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la modifica della Tabella di ripartizione dei costi dell’Università degli Studi di Torino di cui 

all’art. 2, comma 3, dell’Accordo bilaterale per la collaborazione culturale, scientifica e didattica tra 

l’Università degli Studi di Torino e l’OeAD-GmbH (Agenzia Austriaca per la Cooperazione Internazionale 

nella Formazione e Ricerca), come di seguito riportato in tabella: 
 

Contributo di Ateneo - Direzione INNOINT (aa.aa. 

2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026) 

6.000 euro/anno 

Contributo del Dipartimento di Studi Umanistici (aa.aa. 

2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026) 

 8.000 euro/anno 

Contributo del Dipartimento di Filosofia e Scienze 

dell’Educazione (aa.aa. 2023/2024 e 2024/2025 e 

2025/2026) 

 2.000 euro/anno 

Contributo del Dipartimento di Studi Storici (aa.aa. 

2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026) 

 2.000 euro/anno 

 

2. approvare il finanziamento di quota parte della remunerazione per il contratto di Collaborazione 

coordinata e continuativa avente oggetto l’attività di supporto alla didattica - Lettorato, per il periodo 1° 

novembre 2023-31 ottobre 2024; 

3. autorizzare, per il corrente esercizio il seguente storno di bilancio per la Direzione Innovazione e 

Internazionalizzazione a favore del Dipartimento di Studi Umanistici: 
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Storno dalla voce: 

C.d.R.  Voce Importo 

Direzione Innovazione e 

Internazionalizzazione 

UA.A200.ADIR.A505 

CA.IC.C.03.02.02.01 

Mobilità scambi culturali varie 
-6.000 

a favore della voce: 

C.d.R.  Voce Importo 

Dipartimento di Studi Umanistici 

UA.A200.D226.0226 

CA.IC.C.01.08.03.01 

Collaborazioni coordinate e 

continuative didattica lordo 

6.000 

 

4. approvare il trasferimento di bilancio del contributo relativo agli aa. 2024/2025 e 2025/2026, previa 

conferma da parte del Dipartimento di Studi Umanistici dell’attivazione del contratto di collaborazione;  

5. dare mandato alla Direzione Personale di comunicare all’OeAD-GmbH la modifica della Tabella di 

ripartizione dei costi di UNITO, di cui all’art. 2, comma 3, dell’Accordo bilaterale per la collaborazione 

culturale, scientifica e didattica tra l’Università degli Studi di Torino e l’OeAD-GmbH (Agenzia Austriaca 

per la Cooperazione Internazionale nella Formazione e Ricerca). 

 

7/2023/V/15 
7/2023/V/15 - Assegnazione fondi specifici per iniziative di 

Public Engagement ai Dipartimenti a seguito del monitoraggio 

2021 e 2022. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. assegnare fondi specifici per le iniziative di PE ai Dipartimenti e Centri di primo livello per i monitoraggi 

degli anni 2021 e 2022 per un importo complessivo di 720.000 euro 
 

INTERVENTO Previsione di spesa 

FONDI SPECIFICI PER INIZIATIVE DI PE PER DIPARTIMENTI E CENTRI DI 

PRIMO LIVELLO 

720.000 € 

Monitoraggio anno solare 2021 360.000 € 

Monitoraggio anno solare 2022 360.000 € 
 

così distribuiti: 

1.1 i fondi ai Dipartimenti, calcolati sulla base dei risultati del monitoraggio relativo agli anni solari 2021 

e 2022, in funzione degli stessi indicatori e criteri di attribuzione fondi utilizzati per la distribuzione del 

monitoraggio 2020 (indicati nella delibera n. 5/2021/IV/03 assunta dal Senato Accademico nella seduta del 

16 febbraio 2021) 
 

DIPARTIMENTO 

TOTALE su 

MONITORAGGIO 2021 

e 2022 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER LA SALUTE 26.275,80€ 

CHIMICA 26.900,86€ 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 28.676,68€ 

ECONOMIA E STATISTICA COGNETTI DE MARTIIS 22.730,05€ 

FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 28.841,74€ 

FISICA 24.712,55€ 

GIURISPRUDENZA 31.362,86€ 

INFORMATICA 24.757,45€ 

INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E POLITICHE DEL TERRITORIO 18.422,09€ 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E CULTURE MODERNE 27.190,72€ 

MANAGEMENT 28.961,38€ 

MATEMATICA GIUSEPPE PEANO 23.770,25€ 

NEUROSCIENZE RITA LEVI MONTALCINI 25.408,21€ 

ONCOLOGIA 26.273,29€ 

PSICOLOGIA 25.141,63€ 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 23.239,36€ 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI 31.780,23€ 
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SCIENZE CHIRURGICHE 25.331,18€ 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 28.253,77€ 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E PEDIATRICHE 24.395,41€ 

SCIENZE DELLA TERRA 23.392,70€ 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI 26.186,53€ 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-STATISTICHE 21.965,80€ 

SCIENZE MEDICHE 23.056,93€ 

SCIENZE VETERINARIE 26.762,61€ 

STUDI STORICI 26.071,77€ 

STUDI UMANISTICI 30.138,15€ 

TOTALE 700.000,00€ 
 

1.2 una quota complessiva di € 5.000 ad ogni Centro di primo livello dell’Università degli Studi di Torino 

che ha preso parte ai monitoraggi 2021 e 2022  
 

CENTRI DI PRIMO LIVELLO TOTALE SU 

MONITORAGGIO 2021 E 2022 

Agroinnova 5.000,00€ 

C.I.R.S.D.E 5.000,00€ 

Centro Interdipartimentale di Ricerca per le Biotecnologie Molecolari - Mbc 5.000,00€ 

Centro di Eccellenza per la Ricerca, la Didattica e l'Assistenza in Campo 

Odontostomatologico - Dental School 

5.000,00€ 

TOTALE 20.000,00€ 
 

2. autorizzare il seguente storno di bilancio: 
 

Storno dalla voce 

C.d.R.  Voce  Importo 

Direzione Ricerca  

UA.A200.ADIR.A500 

CA.IC.U.01.01.01.02  - 

COAN Quota da destinare Riserva risorse da destinare  
€ 720.000,00 

 

In favore della voce 

Dipartimenti Voce Progetto Assegnazione 2022 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI 

E SCIENZE PER LA SALUTE 

CA.IC.P.01.06.01.02 - 

Costi operativi su 

progetti per terza 

missione 

in fase di creazione 

26.275,80€ 

CHIMICA 26.900,86€ 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 28.676,68€ 

ECONOMIA E STATISTICA 

"COGNETTI DE MARTIIS" 

22.730,05€ 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE 

28.841,74€ 

FISICA 24.712,55€ 

GIURISPRUDENZA 31.362,86€ 

INFORMATICA 

24.757,45€ 

LINGUE E LETTERATURE 

STRANIERE E CULTURE 

MODERNE 

27.190,72€ 

MANAGEMENT 28.961,38€ 

MATEMATICA "GIUSEPPE 

PEANO" 

23.770,25€ 

NEUROSCIENZE "RITA LEVI 

MONTALCINI" 

25.408,21€ 

ONCOLOGIA 26.273,29€ 

PSICOLOGIA 25.141,63€ 
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SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 

FARMACO 

23.239,36€ 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI 

E ALIMENTARI 

31.780,23€ 

SCIENZE CHIRURGICHE 25.331,18€ 

SCIENZE CLINICHE E 

BIOLOGICHE 

28.253,77€ 

SCIENZE DELLA SANITA' 

PUBBLICA E PEDIATRICHE 

24.395,41€ 

SCIENZE DELLA TERRA 23.392,70€ 

SCIENZE DELLA VITA E 

BIOLOGIA DEI SISTEMI 

26.186,53€ 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI 

E MATEMATICO-STATISTICHE 

21.965,80€ 

SCIENZE MEDICHE 23.056,93€ 

SCIENZE VETERINARIE 26.762,61€ 

STUDI STORICI 26.071,77€ 

STUDI UMANISTICI 30.138,15€ 

AGROINNOVA   5.000,00€ 

C.I.R.S.D.E   5.000,00€ 

CENTRO 

INTERDIPARTIMENTALE DI 

RICERCA PER LE 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI - 

MBC 

  5.000,00€ 

CENTRO DI ECCELLENZA PER 

LA RICERCA, LA DIDATTICA E 

L'ASSISTENZA IN CAMPO 

ODONTOSTOMATOLOGICO - 

DENTAL SCHOOL 

  5.000,00€ 

INTERATENEO DI SCIENZE, 

PROGETTO E POLITICHE DEL 

TERRITORIO 

CA.IC.C.06.01.16.04 “Trasferimenti a strutture 

interateneo” 18.422,09€ 

Totale   € 720.000,00 

 

7/2023/V/16 
7/2023/V/16 – Scuola di Studi Superiori "Ferdinando Rossi" 

(SSST)- Attivazione a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

E  

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 

Massimo Bruno, e dalla Direzione Bilancio e Contratti – 

Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta. 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 

1. delibera di approvare l'attivazione della coorte per l'anno accademico 2023/2024 della Scuola di Studi 

Superiori (SSST) la cui attività sarà garantita per l’intera durata della coorte medesima; 

2. prende atto che allo stato delle risorse e degli attuali costi delle rette, l’impatto sul bilancio delle coorti 

attive compresa quella dell’anno accademico 2023-2024 si verificherà a partire dal 2029. Si rende tuttavia 

necessario effettuare un aggiornamento in sede di bilancio di previsione in relazione all’eventuale 

attivazione di coorti future e di eventuali modifiche delle rette delle residenze. 

 

javascript:;
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7/2023/V/17 

7/2023/V/17 - Rimodulazione dei costi del personale a tempo 

determinato dei Dipartimenti di Eccellenza 2018-2022 e 2023-

2027 (pagamenti effettuati dal 01/01/2023 al 30/06/2023) e 

nuove modalità di pagamento per il medesimo personale a 

partire dal 01/07/2023. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la restituzione a ciascun Dipartimento di Eccellenza interessato dai differenziali dei costi del 

personale a tempo determinato non finanziato con punti organico, per i pagamenti effettuati dal 01/01/2023 

al 30/06/2023 come da tabella allegata (allegato 1) utilizzando lo stanziamento della Direzione Personale - 

UA.A200.ADIR.A499.STIPENDI, sulla voce CA.IC.C.01.05.05.01 - Competenze fisse personale tecnico-

amministrativo T.D. lordo., che risulta capiente per l’importo da trasferire di euro 3.194,45; 

2. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad effettuare la seguente variazione di bilancio: 
 

Storno da C.d.R.: Voce COAN PROGETTO Importo 

Direzione Personale - 

UA.A200.ADIR.A499.STIPENDI - 

stipendi 

CA.IC.C.01.05.05.01 - Competenze 

fisse personale tecnico-

amministrativo T.D. lordo 

  -3.194,45 

 

 
   

a favore di:    

Dipartimento Filosofia E Scienze 

Dell'Educazione - 

UA.A200.D205.0205 

CA.IC.P.01.06.03.01 - Costi 

operativi su progetti per 

Dipartimenti di Eccellenza 

2018/2022 

ECCELLENZA1822_D205_RIMOD  1.282,33 

Dipartimento Giurisprudenza - 

UA.A200.D207.0207 

CA.IC.P.01.06.03.01 - Costi 

operativi su progetti per 

Dipartimenti di Eccellenza 

2018/2022 

ECCELLENZA1822_D207_RIMOD  385,76 

Dipartimento Scienze Chirurgiche - 

UA.A200.D217.0217 

CA.IC.P.01.06.03.01 - Costi 

operativi su progetti per 

Dipartimenti di Eccellenza 

2018/2022 

ECCELLENZA1822_D217_RIMOD  1.526,36 

TOT 3.194,45 

 

3. approvare che, a partire dal 01/07/2023, il costo di ciascuna unità di personale a tempo determinato dei 

Dipartimenti di Eccellenza non finanziato con punti organico (personale tecnico amministrativo e 

ricercatori di tipo a), venga ripartito secondo il seguente schema: 

a) fino alla concorrenza della quota ministeriale sui fondi M.U.R. previsti dai Dipartimenti; 

b) per l’importo eccedente la quota ministeriale attraverso lo stanziamento sulle voci CA.IC.C.01.05.05.01 

- Competenze fisse personale tecnico-amministrativo T.D. lordo e CA.IC.C.01.05.01.14 - Competenze 

fisse ricercatori T.D. lordo, che presentano la disponibilità necessaria a sostenere il costo sulla U.A. 

UA.A200.ADIR.A499.STIPENDI della Direzione Personale. 
 

ALLEGATO 1 

Tabella a) differenziali dei costi del personale a tempo determinato dei Dipartimenti di Eccellenza non finanziato con punti 

organico (personale tecnico amministrativo) 
 

Dipartimenti Differenza dovuta dal 01/01/2023 al 30/06/2023 

Filosofia e scienze dell'educazione (Dip Ecc 2018-2022) 1.282,33 

Giurisprudenza (Dip Ecc 2018-2022) 385,76 

Scienze chirurgiche (Dip Ecc 2018-2022) 1.526,36 

Totale complessivo 3.194,45 
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7/2023/V/18 

7/2023/V/18 – Convenzione per l’insediamento dei corsi 

universitari nella provincia di Cuneo. Anni Accademici 

2020/2021 – 2041/2042 – Indicazione dei criteri per incentivare 

la didattica sulle sedi policentriche di Alba, Cuneo e Savigliano. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore e dalla 

Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: 

Dott.ssa Adriana Belli 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. la definizione dell’incentivo, già previsto come Trattamento accessorio “maggiorazione per disagio” dalla 

Convenzione 2020/2021-2041/2042, per il funzionamento della didattica relativa ai Corsi di Studio offerti 

nelle sedi Policentriche della provincia di Cuneo – Alba, Cuneo e Savigliano - a favore del Personale 

Docente incaricato (professori ordinari, professori associati, ricercatori universitari e ricercatori a tempo 

determinato) che svolge ore di insegnamento nelle citate sedi; 

2. l’individuazione da parte dei singoli Consigli di Dipartimento, a decorrere dall’anno accademico 

2024/2025, sulla base di apposite deliberazioni, della quota oraria di incentivo a favore del Personale 

Docente di cui al punto 1. per un importo non inferiore ad € 25,00/h e non superiore a € 50,00/h (Spesa 

Ateneo), nel rispetto del budget assegnato. Tale quota potrà essere determinata in due diverse misure, a 

seconda che il personale individuato dallo stesso Dipartimento sia incardinato o meno sulle sedi 

universitarie della provincia di Cuneo; 

3. l’assegnazione ai Dipartimenti dell’importo annuo complessivo di € 30.000,00 stanziato a bilancio, 

destinato alle attività di coordinamento e promozione delle sedi di Alba, Cuneo e Savigliano. 
 

L’importo complessivo annuo di € 30.000,00 è suddiviso pro quota tra i Dipartimenti nel modo seguente: 
 

Dipartimento di Scienze Agrarie Forestali ed Alimentari € 6.911,00 

Dipartimento di Management € 4.217,00 

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco € 3.917,00 

Dipartimento di Giurisprudenza € 5.159,00 

Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione € 6.044,00 

Dipartimento di Scienze Veterinarie € 804,00 

Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche € 804,00 

Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi (con vincolo di destinazione al Corso di 

Laurea in Scienze Motorie e delle Attività Sportive) 
€ 2.144,00 

 

7/2023/V/19 
7/2023/V/19 - Decreti Ministeriali n. 117 e n.118 del 2 marzo 

2023: attribuzione delle risorse per borse di dottorato. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. assegnare le borse di dottorato relativa al Decreto Ministeriale 117/2023 ai Dipartimenti e ai relativi Corsi 

di dottorato sulla base delle Manifestazioni di Interesse coerenti con i principi e i vincoli previsti dal citato 

decreto: 
 



 

 21 

N° 
Dipartimento di 

riferimento 

Corso di dottorato (sede 

amministrativa UniTO) 

Corso di dottorato (sede 

amministrativa extra-UNITO) 

Cognome e Nome 

Referente 

scientifico/tutor 

1 

Dipartimento di 

Neuroscienze "Rita Levi 

Montalcini" 

Complex Systems for 

Quantitative Biomedicine 
  Ferdinando Di Cunto 

2 
Dipartimento di Scienze 

della Terra 
Scienze della Terra   Mario Tribaudino 

3 
Dipartimento di Scienze 

della Terra 
Scienze della Terra   Alessandro Pavese 

4 Dipartimento di Chimica 
Scienze Chimiche e dei 

Materiali 
  Marcello Baricco 

5 
Dipartimento di 

Informatica 
Informatica   Elvio Amparore 

6 

Dipartimento di 

Biotecnologie Molecolari 

e Scienze per la Salute 

  

Innovazione nella diagnosi, 

prevenzione e terapia delle 

infezioni a rischio epidemico-

pandemico 

Daniela Delli Castelli 

7 
Dipartimento di Scienze 

Veterinarie 

Dottorato in Scienze 

veterinarie per la salute 

animale e la sicurezza 

alimentare 

  Annalisa Scollo 

8 

Dipartimento di 

Biotecnologie Molecolari 

e Scienze per la Salute 

  

Innovazione nella diagnosi 

prevenzione e terapia delle 

infezioni a rischio pandemico 

endemico 

Simonetta 

Geninatti Crich   

9 

Dipartimento di 

Neuroscienze "Rita Levi 

Montalcini" 

Neuroscienze   Alessandro Piedimonte 

10 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

11 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Cocolin 

12 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

13 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

14 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

15 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

16 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

17 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

18 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

19 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 

20 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Food Science and Technology 

and Biotechnology 
 Luca Simone Cocolin 
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21 

Dipartimento di 

Biotecnologie Molecolari 

e Scienze per la Salute 

Dottorato in Medicina 

Molecolare 
  

Federica Di 

Nicolantonio 

22 
Dipartimento di Scienze 

Cliniche e Biologiche 

Dottorato in Medicina e 

Terapia Sperimentale 
  Luca Ostacoli 

23 Dipartimento di Chimica 
Scienze Chimiche e dei 

Materiali 
  Marcello Baricco 

24 

Dipartimento di Scienze 

Agrarie, Forestali e 

Alimentari 

Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari 
  Vladimiro Guarnaccia   

25 
Dipartimento di Scienza e 

Tecnologia del Farmaco 

Dottorato in Scienze 

Farmaceutiche e Biomolecolari 
    Elisa Benetti 

26 
Dipartimento di 

Informatica 
Informatica   Cristina Gena 

27 

Dipartimento di Scienze 

della Vita e Biologia dei 

Sistemi 

Scienze Biologiche e 

Biotecnologie Applicate 
  Marco Giovannetti  

28 Dipartimento di Chimica 
Scienze Chimiche e dei 

Materiali 
 Silvia Bordiga 

29 Dipartimento di Chimica 
Scienze Chimiche e dei 

Materiali 
 Mauro Sgroi 

30 Dipartimento di Chimica 
Scienze Chimiche e dei 

Materiali 
 Mauro Sgroi 

 

2. autorizzare la Direzione Ricerca – Area Dottorati all’assegnazione delle ulteriori borse di cui al D.M. 

117/023 a condizione che la documentazione richiesta sia presentata in modo completo; 

3. assegnare le seguenti borse relative al Decreto Ministeriale 118/2023, ambito PNRR, in applicazione dei 

criteri di cui alla deliberazione n. 8/2023/V/1 del Senato Accademico del 26 aprile 2023, proseguendo nello 

scorrimento della graduatoria secondo l’ordine di priorità previsto: 
 

N. 
Tipologia di 

investimento 
Dipartimento di riferimento 

Corso di dottorato  

 (sede amministrativa UniTO) 

Cognome e 

Nome 

1 
Dottorati di Ricerca 

(PNRR) 

Dipartimento di Scienze Cliniche e 

Biologiche 

Dottorato in Medicina e Terapia 

Sperimentale 
Carmen Fava  

2 
Dottorati di Ricerca 

(PNRR) 

Dipartimento di Biotecnologie 

Molecolari e Scienze per la Salute 

Dottorato in Scienze 

Farmaceutiche e Biomolecolari 

Daniela Delli 

Castelli   
 

4. assegnare le 8 borse residue relative al Decreto Ministeriale 118/2023, ambito Dottorati Innovativi per la 

Pubblica Amministrazione, secondo l'ordine cronologico di presentazione delle manifestazioni di interesse 

così come registrate dal sistema di modulistica online; sono finanziate le prime otto proposte: eventuali 

rinunce/mancate utilizzazioni comporteranno lo scorrimento della graduatoria come di seguito riportato: 
 

N° 
Tipologia di 

investimento  

Dipartimento di 

riferimento 

Corso di dottorato  

(sede amministrativa 

UniTO) 

Corso di dottorato (sede 

amministrativa extra-

UNITO) 

Cognome e 

Nome  

1 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di Lingue 

e Letterature straniere e 

Culture moderne 

  

Digital Humanities 

Tecnologie Digitali, Arti, 

Lingue, Culture e 

Comunicazione 

Carmelina 

Concilio  

2 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Informatica 
Informatica   

Viviana Patti / 

Marina Della 

Giusta 

3 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Economia e Statistica 

"Cognetti de Martiis" 

Innovation for the 

Circular Economy 
  

Francesco 

Quatraro  

4 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di Studi 

Umanistici 
Lettere   Laura Nay 

5 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Psicologia 

Dottorato in Scienze 

Psicologiche, 

Antropologiche e 

dell'educazione 

  
Gloria 

Guidetti 
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6 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di Scienze 

della Vita e Biologia dei 

Sistemi 

  Life Course Research  
Francesco 

Neri 

7 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Culture, Politica e 

Società 

  Life Course Research  Tiziana Nazio 

8 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 

  

Filosofia - Consorzio 

Filosofia del Nord Ovest 

(FINO) 

Luca Lo Sapio    

9 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 

Dottorato in Scienze 

Psicologiche, 

Antropologiche e 

dell'educazione 

  
Daniela 

Maccario 

10 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 

Dottorato in Scienze 

Psicologiche, 

Antropologiche e 

dell'educazione 

  Monica Mincu 

11 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Chimica 

Scienze Chimiche e dei 

Materiali 
  Vittorio Pace 

12 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Culture, Politica e 

Società 

  
Sociologia e Metodologia 

della Ricerca Sociale 

Marinella 

Belluati 

13 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Management 

Business and 

Management 
  

De Bernardi 

Paola   

14 

Dottorati innovativi 

per la Pubblica 

Amministrazione 

Dipartimento di 

Management 

Business and 

Management 
  

Nadia 

Coggiola  

 

5. approvare che il costo delle borse di dottorato messe a concorso nell’ambito dei D.M. 117/2023 e 

118/2023 eccedente il costo unitario previsto (euro 60.000) trovi copertura su fondi di bilancio dei singoli 

Dipartimenti e strutture proponenti. 

 

7/2023/V/20 
7/2023/V/20 - Variazione al bilancio unico di previsione 2023 

n. 6 – Autorizzazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2023, 

contrassegnandola con il numero 6, come illustrato nell’allegato 1 alla proposta di deliberazione. 

 

F) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VIII. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 
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PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 
 

 

I. - COMUNICAZIONI 
Nessuna comunicazione. 

 

 

II. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 

A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

7/2023/II/2 

7/2023/II/2 – Svolgimento di test universitari e di concorsi 

amministrativi – luglio/settembre 2023: Autorizzazione alla 

stipula di contratti per l’utilizzo di spazi attrezzati presso 

Lingotto Fiere. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv: 

Sabrina Gambino, dalla Direzione Didattica e Servizi agli 

Studenti - Direttore: Dott. Massimo Bruno e dalla Direzione 

Personale - Direttrice:Dott.ssa Teresa Fissore 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare gli uffici alla stipula di contratti relativi all’utilizzo degli spazi attrezzati del Lingotto Fiere (a 

Torino, in via Nizza 294), gestiti da GL Event spa, alle seguenti condizioni economiche: in totale € 

981.756,00 oltre IVA di legge al 22% per l’utilizzo degli spazi attrezzati e per i servizi connessi (pulizia, 

portierato, guardia diurna e notturna, antincendio, grafica dedicata, presidio medico, wc chimici etc). Tali 

spazi verranno utilizzati per lo svolgimento di concorsi amministrativi e di test, per un totale di sette eventi, 

nei mesi di luglio e di settembre 2023; 

2. imputare l’importo di €1.197.742,32 IVA 22% compresa, sui fondi d’Ateneo alla voce COAN 

CA.IC.C.02.01.04.09 - Costi per servizi logistici a supporto dell'attività istituzionale - 

UA.A200.ADIR.A492 Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Es. 2023; 

3. autorizzare, esclusivamente per le date relative ai concorsi amministrativi, l’ulteriore spesa pari a € 28,00 

+ IVA a candidato, per il servizio di gestione tecnica del processo dei concorsi, mediante utilizzo di tablet. 

Sarà possibile quantificare una cifra quando si conoscerà il numero di iscritti ai concorsi. Tale cifra sarà 

imputata sul medesimo capitolo di Bilancio. 

Si precisa che variazioni della cifra complessiva saranno possibili in base all’effettivo numero di postazioni 

che sarà necessario allestire e qualora si ravvisasse l’esigenza di rimodulare alcuni servizi. 

 

7/2023/II/3 

7/2023/II/3 – Utilizzo aule attrezzate presso il Polo Teologico 

Torinese, a Torino in via XX Settembre n° 83, da destinare alle 

lezioni degli studenti afferenti al Polo Scienze della Natura – 

Autorizzazione alla stipula e approvazione schema 

contrattuale. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. 

Sabrina Gambino e dalla Direzione Didattica e Studenti- 

Direttore: Dott. Massimo Bruno 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare la stipulazione di un contratto transitorio, per l’utilizzo di tre aule attrezzate, rispettivamente 

della capienza di 140, 80 e 70 posti, presso il Polo Teologico Torinese, sito a Torino in via XX Settembre 

n° 83 da destinare alle lezioni degli studenti afferenti al Polo Scienze della Natura, al costo complessivo di 
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€ 120.000,00 oltre IVA di legge compresi servizi ed utenze (riscaldamento/raffrescamento, energia 

elettrica, acqua, pulizia, manutenzione ordinaria e straordinaria) per il periodo ottobre 2023/luglio 2024; 

2. approvare lo schema di contratto, allegato alla proposta di deliberazione, i cui contenuti sono stati 

concordati fra le parti; 

3. imputare la spesa di € 40.000,00 + IVA di legge sui fondi generali di bilancio, voce COAN 

CA.IC.C.02.01.04.09 (Costo per servizi logistici a supporto dell’attività istituzionale) - UA Direzione 

Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Es. 2023 che risulta capiente; 

4. prevedere la spesa di € 80.000,00 + IVA di legge sui fondi generali di bilancio, voce COAN 

CA.IC.C.02.01.04.09 (Costo per servizi logistici a supporto dell’attività istituzionale) - UA Direzione 

Sicurezza, Logistica e Manutenzione – Es. 2024 in sede di bilancio preventivo. 

 

7/2023/II/4 

7/2023/II/4 – Autorizzazione alla c.d. “proroga tecnica” dei 

contratti aventi ad oggetto il servizio di pulizia e sanificazione 

a ridotto impatto ambientale presso le sedi dell’Università degli 

Studi di Torino, aggiudicati con D.D. n. 4932 del 23/11/2018 a 

seguito di procedura di gara aperta, - Lotto 1 

(Amministrazione Centrale – AC) –Società Mast S.p.A.; - Lotto 

2 (Campus Luigi Einaudi - CLE) – RTI Società Universal 

Service Azienda di Servizi S.r.l.  (Mandataria) e Pilò S.r.l. 

(mandante); - Lotto 3 (Agraria e Medicina Veterinaria -MDV) 

- Società C.M. Service S.r.l.; - Lotto 4 (Medicina Torino -

MEDA) - Società Mast S.p.A.; - Lotto 5 (Medicina Orbassano 

e Candiolo –MEDB) - Società PFE S.p.A.; - Lotto 6 (Economia 

e Management MGT) – RTI Società Universal Service Azienda 

di Servizi S.r.l.  (Mandataria) e Pilò S.r.l. (mandante); - Lotto 

7 (Scienze della Natura - SDN) - Società Boni S.p.A; - Lotto 8 

(Scienze Umanistiche - SUM) - Società Boni S.p.A; per un 

periodo fissato in 6 mesi decorrenti dal 01/07/2023 fino al 

31/12/2023, salvo riduzione per anticipata conclusione delle 

valutazioni previste dalla legge per l’adesione alla 

Convenzione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione – Direttrice: Avv. Sabrina Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. autorizzare la c.d. “proroga tecnica” dei contratti di pulizia in essere: 

- Lotto 1 (Amministrazione Centrale – AC) –Società Mast S.p.A.;  

- Lotto 2 (Campus Luigi Einaudi - CLE) – RTI Società Universal Service Azienda di Servizi S.r.l.  

(Mandataria) e Pilò S.r.l. (mandante); 

- Lotto 3 (Agraria e Medicina Veterinaria -MDV) - Società C.M. Service S.r.l.; 

- Lotto 4 (Medicina Torino -MEDA) - Società Mast S.p.A.; 

- Lotto 5 (Medicina Orbassano e Candiolo –MEDB) - Società PFE S.p.A.; 

- Lotto 6 (Economia e Management MGT) – RTI Società Universal Service Azienda di Servizi S.r.l.  

(Mandataria) e Pilò S.r.l. (mandante); 

- Lotto 7 (Scienze della Natura - SDN) - Società Boni S.p.A; 

- Lotto 8 (Scienze Umanistiche - SUM) - Società Boni S.p.A; 

al fine di garantire la prosecuzione dello svolgimento del servizio nelle more dell’espletamento dell’attività 

propedeutica necessaria per l’adesione della Convenzione Consip S.p.a. per un tempo fissato, in via 

prudenziale, in 6 mesi decorrenti dal 01/07/2023 fino al 31/12/2023 e in ogni caso per un tempo minore, 

con previsione di clausola risolutiva espressa qualora le attività propedeutiche stesse siano concluse prima 

della suddetta data; 

2. approvare, relativamente ai contratti per il servizio di pulizia, il seguente quadro economico: 
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Somme per servizi Importi 

Importo servizi senza oneri 1.541.909,39 € 

Oneri di sicurezza  22.470,21 € 

Importo servizi 1.564.379,60 € 

I.V.A. 22% su importo servizi 344.163.51€ 

Importo servizi con IVA 1.908.543.11 € 

Accantonamento ai sensi dell’art.113 del D. Lgs. 50/2016 18.146,80 €  

TOTALE COMPLESSIVO QUADRO ECONOMICO 1.926.689,91 € 
 

La spesa complessiva, pari a € 1.926.689,91, trova copertura nel budget 2023 della Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione, CA.IC.C.02.04.01.01 Pulizia ordinaria e straordinaria locali   

UA.A200.ADIR.A492.  

 

B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 

A) PERSONALE 
 

7/2023/III/7 
7/2023/III/7- Richiesta di attivazione di procedure valutative ai 

sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi 

dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 

di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 

S.s.d. 

 

Candidato sottoposto a 

valutazione 

 

Note 

Scienze 

agrarie, 

forestali e 

alimentari 

16/06/2023 PA Art. 24 c.5 07/D1 AGR/11 TOSI Simone  

Scienze 

chirurgiche 
13/06/2023 PA Art. 24 c.5 06/L1 MED/41 

MONTRUCCHIO 

Giorgia Giuseppina 
 

Scienze della 

Sanità 

pubblica e 

pediatriche 

15/06/2023 PA Art. 24 c.5 06/G1 MED/39 RICCI Federica  

 

7/2023/III/8 
7/2023/III/8 - Richiesta di trasferimento mediante scambio 

contestuale di docenti ex art. 7, comma 3, Legge 240/2010 – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la proposta di trasferimento-scambio contestuale 

tra le seguenti docenti: 

Prof.ssa Simona TALIANI, Professoressa di II fascia presso il Dipartimento di Culture, Politica e Società 

per il s.c. 11/A5 (Scienze Demoetnoantropologiche), s.s.d. M-DEA/01 (Discipline Demoetnoantropologiche) 
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che chiede di essere trasferita presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell’Università degli Studi 

“L’Orientale” di Napoli; 

Prof.ssa Paola Laura GORLA, Professoressa di II fascia presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali 

per il s.s.d. L-LIN/07 (Lingua e traduzione – lingua spagnola), s.c. 10/I1 (Lingue, Letterature e Culture 

Spagnola e Ispano-Americane) presso dell’Università degli Studi “L’Orientale” di Napoli che chiede di essere 

trasferita presso il Dipartimento di Culture, Politica e Società dell’Università degli Studi di Torino. 

Il trasferimento e la nomina in ruolo contestuale delle docenti Taliani - Gorla sarà effettuata a far data dal 

1° dicembre 2023, sotto condizione che il Nucleo di Valutazione esprima parere favorevole nella prossima 

seduta del 29 giugno 2023. 

 

7/2023/III/9 
7/2023/III/9 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 

240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 

– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1. le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in 

tabella: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo e 

tipo di 

procedura 

Nominativo 
Settore 

concorsuale 
s.s.d. 

D.R. di 

appr. Atti 

Data di 

presa di 

servizio 

Note 

Culture, 

Politica e 

Società  

14/06/2023 
PO - art. 

18 c. 1 

CEPERNICH 

Cristopher 
14/C3 SPS/11 

D.R. n. 

3030 del 
06/06/2023  

01/07/2023   

Culture, 

Politica e 

Società  

14/06/2023 
PO - art. 

18 c. 1 

RAGONA 

Gianfranco 
14/B1   SPS/02 

D.R. 3057 

del 

7/06/2023 

01/07/2023   

Economia e 

Statistica 

“Cognetti De 

Martiis" 

19/06/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

AMBROSINO 

Angela 
13/C1 SECS-P/04 

D.R. n. 

2706 

del 
22/05/2023 

01/07/2023 

Piano 

straordinari

o D.M. 

856/2020 

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture 

moderne 

15/06/2023 
PA - 

art.18 c.4 

DE NICOLA 

Giuseppina 
10/N3 L-OR/22 

D.R. n. 

2808 del 
26/05/2023 

01/07/2023   

Matematica 

"Giuseppe 

Peano" 

07/06/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a) 

LONGHI 

Ignazio 
01/A2 MAT/02 

D.R. n. 

2881 del 
30/05/2023 

01/07/2023 

D.M. 

289/2021 - 

PRO3 

Matematica 

"Giuseppe 

Peano" 

07/06/2023 
PA - 

art.24 c.5 

ISSOGLIO 

Elena 
01/A3 MAT/06 

D.R. n. 

2884 del 
30/05/2023 

01/11/2023   

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

19/06/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a) 

MINIOTTI 

Marco 
11/E4 M-PSI/08 

D.R. n. 

3031 del 
06/06/2023  

01/07/2023 

D.M. 

289/2021 - 

PRO3 

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

19/06/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b) 

BERTOCCHI 

Ilaria 
05/G1 BIO/14 

D.R. n. 

3035 del 
06/06/2023 

01/07/2023   

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

19/06/2023 
PA - 

art.24 c.5 

PIZZAGALLI 

Fabrizio  
02/D1 FIS/07 

D.R. n. 

3110 

del 

9/06/2023 

01/09/2023 

Dip. Ecc. - 

fondi mur 

2018-2022 

 Psicologia 14/06/2023 
PO - art. 

18 c. 1 

CASTELLI 

Lorys 
11/E4 M-PSI/08 

D.R. n. 

2970 del 
05/06/2023  

01/07/2023   
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Scienza e 

Tecnologia del 

Farmaco 

26/05/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. a) 

GIANQUINTO 
Eleonora 

03/D1 CHIM/08 

D.R. n. 

2355 del 

3/05/2023 

01/07/2023 

D.M. 

289/2021 - 

PRO3 

Scienze 

Agrarie, 

Forestali e 

Alimentari 

20/06/2023 
PO - art. 

18 c. 1 

BECCARO 

Gabriele Loris 
07/B2 AGR/03 

D.R. n. 

2704 del 
22/05/2023 

01/07/2023  

Scienze 

Agrarie, 

Forestali e 

Alimentari 

20/06/2023 
PO - art. 

18 c. 1 

ACQUADRO 

Alberto 
07/E1 AGR/07 

D.R. n. 

3026 del 
06/06/2023 

01/07/2023  

Scienze 

Cliniche e 

Biologiche 

20/06/2023 
PA - 

art.24 c.5 

BOCCIA 

Gennaro 
06/N2   M-EDF/02 

D.R. n. 

3233 del 
14/06/2023 

01/07/2023  

Scienze della 

Terra 
25/05/2023 

PO - art. 

18 c. 1 

VINCIGUERRA 
Sergio Carmelo 

Guglielmo 
04/A4 GEO/10 

D.R. n. 

2707 del 
22/05/2023 

01/07/2023   

Scienze 

veterinarie 
21/06/2023 

PA - 

art.24 c.5 

SCOLLO 

Annalisa 
07/H3 VET/05 

D.R.  n. 

3397 del 
21/06/2023 

01/07/2023 

Dip. Ecc. - 

fondi mur 

2018-2022 

Studi 

umanistici 
20/06/2023 

PO - art. 

18 c. 1 

PIERINI 

Maria Paola 
10/C1 L-ART/06 

D.R. n. 

3164 del 
12/06/2023 

01/07/2023 

Sede di 

serv. Torino 

- Biella 

Studi 

umanistici 
20/06/2023 

PO - art. 

18 c. 1 

ALLASIA 

Clara 
10/F2 

L-

FIL/LET/11 

D.R. n. 

3254 del 
14/06/2023 

01/07/2023   

Studi 

umanistici 
30/05/2023 

RUTD - 

art. 24 c. 3 

lett. b)  

GORIA 

Eugenio 
10/G1 L-LIN/01 

D.R. n. 

2394 del 
05/05/2023 

01/07/2023   

 

2. la proroga dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 
 

Dipartimento Nominativo 
Settore 

concorsuale 
s.s.d. 

Decorrenza proroga 

contratto 
Note 

Culture, Politica e 

Società 

RAVENDA 

Andrea Filippo  
11/A5 M-DEA/01 01/09/2023 

Dip. Ecc. 

2018/2022 - fondi 

miur 

Fisica 

GONZALEZ 

HERNANDEZ 

Jose Osvaldo  

02/A2 FIS/02 01/10/2023  

Lingue e 

Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

MILETTO 

Enrico Agostino 

Cesare 

11/A3 M-STO/04 22/12/2023  

Lingue e 

Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

BETTEGA 

Simone  
10/N1 L-OR/12 22/12/2023  

Management 

"Valter Cantino" 

CAFFERATA 

Alessia 
13/D4 SECS-S/06 01/09/2023  

Management 

"Valter Cantino" 
OGGERO Noemi 13/B4 SECS-P/11 01/12/2023  

Studi storici 
BALBO 

Mattia Pietro  
10/D1 L-LANT/03 01/07/2023  

 

3. la presa di servizio per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, Legge 230/2005 e successive 

modificazioni, dei seguenti docenti: 
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Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Ruolo  Nominativo s.c. s.s.d. 

Classe 

stipendiale 

Data di presa 

di servizio 

Matematica 07/06/2023 I fascia 
AMOROSO 

Francesco 
01/A2 MAT/02 V 01/10/2023 

Psicologia 14/06/2023 II fascia 
GIANNOTTA 

Fabrizia 
11/E2 

M-

PSI/04 
II 01/10/2023 

Economia e Statistica 

Cognetti De Martiis 
19/06/2023 I fascia 

MARCIANO 

Alain 
13/A1 

SECS-

P/01 
IV 01/11/2023 

Scienze Economico-

Sociali e 

Matematico-

Statistiche 

22/06/2023 I fascia 

VARGAS 

DUQUE Juan 

Fernando 

13/A1 
SECS-

P/01 
III 01/09/2023 

Scienze Economico-

Sociali e 

Matematico-

Statistiche 

22/06/2023 I fascia 
JAIMOVICH 

Esteban 
13/A1 

SECS-

P/01 
II 01/11/2023 

 

Il costo per le predette assunzioni e proroghe con il relativo dettaglio è contenuto nella previsione di budget 

anni 2023 - 2025 sul conto CA.IC.C. 01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto 

CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”. 

 

7/2023/III/10 
7/2023/III/10 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 

240/2010 (P.N.R.R.) – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le seguenti proposte di chiamata ai sensi della 

Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in tabella: 
 

Dipartimento Nominativo S.C. S.S.D. 

D.R. 

Approv. 

Atti 

Consiglio di 

Dip. 

Presa di 

servizio 

RUTDA  

Art. 24 c. 3 lett A) 

- P.N.R.R. 

CHIMICA 
BERTINETTI 

Stefano 
13/A1 CHIM/01 

D.R. n. 

3332 del 

19/06/2023 

21/6/2023 1/7/2023 
CN4_MOBILITY 

- SPOKE 14 

MANAGEMENT 

 “Valter Cantino” 

FORLIANO 

Canio 
13/B1 

SECS-

P/07 

D.R. n. 

3280 del 

15/06/2023 

16/6/2023 1/7/2023 

PARTENARIATO 

ESTESO: GRINS 

–TEMATICA 9 - 

SPOKE 4 
 

Il costo per le predette assunzioni trova copertura nelle risorse del conto CA.IC.C.01.05.01.14 – 

“Competenze fisse ricercatori T.D. lordo”. 

 

B) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA ACETO. 
 

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

7/2023/IV/9 

7/2023/IV/9 – Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Data Steward”, 

del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con 

Compagnia di San Paolo - a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Data Steward”, del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con Compagnia di Sanpaolo;  

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

7/2023/IV/10 

7/2023/IV/10 – Attivazione per l’a.a. 2023-2024 del Master in 

Alto Apprendistato di I livello in “Cybersecurity” (biennale) 

del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con il 

COREP. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “Cybersecurity” 

(biennale) del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con il COREP; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

7/2023/IV/11 

7/2023/IV/11 – Istituzione e attivazione per l’a.a. 2023-2024 del 

Master di I livello in “Esperto\a in progettazione 

personalizzata e partecipata in attuazione della CRPD” del 

Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione, in 

collaborazione con Fondazione TIME2. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Master di I livello in “Esperto\a in progettazione 

personalizzata e partecipata in attuazione della CRPD”, del Dipartimento di Filosofia e Scienze 

dell’Educazione in collaborazione con Fondazione TIME2; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

7/2023/IV/12 

7/2023/IV/12 – Attivazione per l’a.a. 2023-2024 del Master in 

Alto Apprendistato di I livello in “Internazionalizzazione dei 

processi aziendali” (biennale) del Dipartimento di 

Management, in collaborazione con COREP. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’attivazione, per l’a.a. 2023-2024, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “Internazionalizzazione 

dei processi aziendali” (biennale) del Dipartimento di Management, in collaborazione con COREP; 
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2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

7/2023/V/8 
7/2023/V/8 - Accordo di licenza di Brevetto (ns rif. 07/2016) – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la sottoscrizione del “Contratto di Licenza” in via esclusiva per il brevetto, nel testo allegato 

alla proposta di deliberazione; 

2. autorizzare l’Area competente ad apportare al contratto di cui sopra le modifiche di carattere puramente 

formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto medesimo; 

3. procedere alla ripartizione dei futuri proventi derivanti dal '“Contratto di Licenza” su indicato, secondo 

quanto stabilito dall’art. 15 del Regolamento Brevetti e della Proprietà Intellettuale emanato con D.R. n. 

3902 del 15/07/2009. 

 

7/2023/V/9 

7/2023/V/9 - Approvazione delle modifiche alla collaborazione 

istituzionale fra Unioncamere Piemonte e Università degli 

Studi di Torino per la gestione delle misure a favore delle 

imprese previste dal progetto NODES (Nord Ovest Digitale e 

Sostenibile) e dell’Accordo di contitolarità per il trattamento 

dei dati ai sensi dell’art. 26 del regolamento UE n. 679/2016. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare il testo modificato della Collaborazione istituzionale fra Unioncamere Piemonte e l’Università 

degli Studi di Torino per la gestione delle misure a favore delle imprese previste dal progetto NODES, così 

come approvato nel Consiglio di Amministrazione del 27 marzo 2023, con particolare riferimento all’art 3 

e all’art. 11, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. approvare l’accordo di contitolarità fra Unioncamere Piemonte e l’Università degli Studi di Torino ai sensi 

dell’art. 26 del Regolamento UE n. 679/2016; 

3. autorizzare la Direzione Innovazione e Internazionalizzazione ad effettuare le eventuali modifiche formali 

e non sostanziali che si rendessero necessario per la stipula della Collaborazione e dell’accordo. 
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7/2023/V/10 

7/2023/V/10 - Accordo Attuativo tra Città di Torino, S.A.A. 

School of Management e Università di Torino per la 

formazione specialistica dei funzionari con contratto di 

formazione e lavoro. Anno 2023. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare l’accordo attuativo tra Città di Torino, S.A.A. e Università di Torino per la formazione 

specialistica dei funzionari con contratto di formazione e lavoro. Anno 2023, nel testo riportato nella 

proposta di deliberazione; 

2. nominare, quale referente e responsabile dell’Accordo, il Prof. Gianluca Cuniberti. 

 

7/2023/V/11 

7/2023/V/11 - Accordo per la creazione di una joint research 

unit (jru) per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo 

nell’ambito della infrastruttura “Open scholarly 

communication in the European research area for social 

sciences and humanities - Italy OPERAS.it”. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare l’Accordo per la creazione di una joint research unit (jru) per lo svolgimento di attività di ricerca 

e sviluppo nell’ambito della infrastruttura “Open scholarly communication in the European research area 

for social sciences and humanities - Italy OPERAS.it”, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare modifiche non sostanziali al testo dell’Accordo ove necessario 

3. nominare quale rappresentante dell’Università degli Studi di Torino la Dott.ssa Elena Giglia; 

4. nominare, quale referente e responsabile dell’Accordo, il Prof. Vincenzo Crupi. 

 

7/2023/V/12 

7/2023/V/12 - Amendment to joint ownership agreement tra 

Università degli Studi di Torino, Universitat de València-

Estudi General, Cecs/I-Stem, Inserm Transfert, Université 

D’evry E Fundación Para la Investigación del Hospital Clínico 

de la Comunidad Valenciana (in seguito “INCLIVA”) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la sottoscrizione dell’Amendment to joint ownership agreement tra l’Università degli Studi di 

Torino, l’Universitat de València-Estudi General, il CECS/I-STEM, l’INSERM TRANSFERT, 

l’Université d’Evry e la Fundacion para la Investigacion del Hospital Clinico del la Comunidad Valenciana 

come da testo allegato alla proposta di deliberazione; 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare all’Amendment to joint ownership agreement le modifiche 

di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto medesimo. 

 

7/2023/V/13 
7/2023/V/13 - Conferma adesione alla Rete Internazionale 

Scholars At Risk Network (SAR). e modifica rappresentante 

UniTO. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. confermare l’adesione alla rete internazionale Scholars At Risk Network (SAR) e alla sezione nazionale; 
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2. nominare, in sostituzione della rappresentante uscente, Prof.ssa Barbara Gagliardi, la Prof.ssa Roberta 

Ricucci quale rappresentante dell’Università degli Studi di Torino nel network di cui al punto precedente;  

3. autorizzare, a partire dall’anno 2024, il pagamento della quota di adesione pari a 1000 $ quale quota 

associativa annuale sul CdR della Direzione Innovazione e Internazionalizzazione voce COAN CA.IC.C 

02.01.03.01 “Quote Associative”, connessa con le previsioni di bilancio relative all'Internazionalizzazione.  
 

E) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

7/2023/V/21 
7/2023/V/21 – Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse 

Nazionale - PRIN 2020 - Trasferimento Prof.ssa Paola 

VALENTINI - Accettazione finanziamento. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 

Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. accettare, quale finanziamento del progetto PRIN 2020 della Prof.ssa Paola Valentini, la somma di € 

88.418,00; 

2. assegnare al Dipartimento di Studi Umanistici la somma di € 88.418,00 quale finanziamento del progetto 

PRIN 2020; 

3. dare mandato al Dipartimento di Studi Umanistici ad operare le opportune variazioni di bilancio sul 

progetto creato dal Dipartimento stesso. 

 

F) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VI. – NOMINE 
 

7/2023/VI/1 
7/2023/VI/1 - Nomina nuovo referente per Fondazione "Istituto 

Tecnico Superiore Turismo e Attività Culturali”. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di nominare la Prof.ssa Francesca Culasso quale referente 

dell’Università degli Studi di Torino per la Fondazione “Istituto Tecnico Superiore Turismo e Attività 

Culturali” e componente del Consiglio di indirizzo.  

 

 

VII. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
 

7/2023/VII/1 

7/2023/VII/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2958 (Prot. 

n.276675) dell’1/06/2023. 

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Interventi a favore di studenti e studentesse residenti nelle zone 

dell’Emilia-Romagna colpite dall’alluvione. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2958 dell’1/06/2023. 
 

 

VIII. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 

 


