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SEDUTA ORDINARIA 
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

del giorno 25 maggio 2023 - ore 15.00 
 

 
RESOCONTO SINTETICO DELLE DELIBERAZIONI 

 
a cura della Sezione Organi Collegiali Centrali di Ateneo 

Pubblicato ai sensi dell’art. 65 dello Statuto di Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012) 
 

 
 
 

Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle 
decisioni assunte in seduta. 
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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente 
glossario: 
 
• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 
• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 
• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

conformemente alla proposta. 
• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la 

decisione apportando modifiche alla proposta.  
• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto 

indicato nella proposta. 
• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in 

merito alla proposta. 
• Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto 

una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 
• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

non ha accolto la proposta.  
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Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 255056 del 19 maggio 2023, con il 
seguente 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
I. Valutazione Performance Individuale Direttore Generale anno 2022. 

 
II. Comunicazioni. 
 
II. bis  Aggiornamenti sulle attività di assicurazione, qualità e valutazione: audizione della Presidente 

del Presidio della Qualità di Ateneo - Prof.ssa Elisa Giacosa. 
 
III. Approvazione verbale. 
 
IV. Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, 

sicurezza ed agibilità, Franco Veglio. 
A) Edilizia e Sicurezza. 
B) Varie. 

 
V. Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione Personale 

e organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti. 
A) Relazione Annuale Performance di Ateneo. 
B) Personale. 
C) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
D) Varie. 

 
VI. Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione del Presidente del Commissione Studenti e 

diritto allo studio, Decano Franco Veglio. 
A) Esame Regolamenti di Ateneo. 
B) Studenti. 
C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 
D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
E) Varie. 

 
VII. Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della 

Commissione Bilancio e programmazione, Alessandro Barge. 
A) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 
B) Provvedimenti Contabili. 
C) Varie. 

 
VIII. Nomine e Incarichi. 

 
IX. Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 
 

X. Varie ed eventuali. 
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I - VALUTAZIONE PERFORMANCE INDIVIDUALE DIRETTORE GENERALE ANNO 2022. 
 

5/2023/I/1 5/2023/I/1 - Valutazione Performance Individuale del Direttore 
Generale anno 2022. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dall’Area Affari Interni, 
Qualità e Valutazione del Rettorato)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la performance individuale del Direttore Generale 
Ing. Andrea Silvestri per l’anno 2022 come indicato nella scheda di valutazione riportata nella proposta di 
deliberazione. 

 
 

II - COMUNICAZIONI. 
Nessuna comunicazione. 
 
 

II. bis  AGGIORNAMENTI SULLE ATTIVITÀ DI ASSICURAZIONE, QUALITÀ E 
VALUTAZIONE: AUDIZIONE DELLA PRESIDENTE DEL PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI 
ATENEO - PROF.SSA ELISA GIACOSA. 

 

La Presidente del Presidio della Qualità di Ateneo, Prof.ssa Elisa Giacosa, illustra il punto. 
 
 
III. ‒ APPROVAZIONE VERBALE. 
 

5/2023/III/1 5/2023/III/1 – Verbale della seduta ordinaria del Consiglio di 
Amministrazione del giorno 26 gennaio 2023. APPROVA 

 

Il Consiglio di Amministrazione approva il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione del 26 
gennaio 2023. 

 
 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 
A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

5/2023/IV/1 

5/2023/IV/1 – Approvazione del Piano Spostamenti Casa - 
Lavoro (PSCL) del personale dipendente dell’Università degli 
Studi di Torino, ai sensi dell’art. 229, comma 4, del Decreto-
Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, 
dalla Legge 17 luglio 2020, n. 7. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il Piano Spostamenti Casa - Lavoro (PSCL) del personale dipendente dell’Università degli 

Studi di Torino, ai sensi dell’art. 229, comma 4, del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 17 luglio 2020, n. 7, allegato alla proposta di deliberazione; 

2. impegnare la spesa prevista a carico della Direzione Edilizia e Sostenibilità per il Piano di cui al punto 1 
pari a € 43.000,00, (di cui € 30.000,00 per l’installazione di posteggi per biciclette nei diversi Poli di Ateneo 
e € 13.000,00 per il servizio di carpooling presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria San Luigi Gonzaga 
di Orbassano) che trova copertura nel budget dell’Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496.UNITOGO Unito 
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Green Office - sostenibilità ambientale dell'Ateneo, Voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 Costi per altri 
servizi (vincolo n. 3364); 

3. dare mandato agli uffici competenti di produrre una relazione annuale contenente gli esiti del 
monitoraggio dell’efficacia delle misure, così come previsto nella Sezione progettuale del Piano di cui al 
punto 1.  
 

B) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 
A) RELAZIONE ANNUALE PERFORMANCE DI ATENEO 
 

5/2023/V/1 5/2023/V/1 - Relazione annuale sulla performance di Ateneo (ex 
D.Lgs. 150/2009). DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sviluppo 
Organizzativo e delle Risorse Umane e Supporto Istituzionale ai 
Dipartimenti – Direttrice: Dott.ssa Vilma Angela Garino) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la Relazione sulla Performance di Ateneo 2022, 
come riportata nella proposta di deliberazione. 

 
B) PERSONALE 
 

5/2023/V/2 5/2023/V/2 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli 
art. 18 e 24, comma 3, della Legge 240/2010 – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 
 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo 
 Tipo procedura Settore 

conc. S.s.d. Note 

Fisica 17/05/2023 PO Art. 18 c.1 02/A1 FIS/01  

Giurisprudenza 22/02/2023 PO Art. 18 c.4 12/G2 IUS/16 D.M. 
445/2022 

Scienze cliniche e 
biologiche 08/05/2023 PO Art. 18 c.1 05/H1 BIO/16  D.M. 

445/2022 
 

2. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010, nel 
testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022: 

 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo 
 

Tipo 
procedura 

Settore 
conc. S.s.d Note 

Chimica 28/02/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 03/B1 CHIM/03 D.M. 445/2022 

Culture, Politica e 
Società 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 11/A5 M-DEA/01  

Culture, Politica e 
Società 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 13/C1 SECS-P/12  

Culture, Politica e 
Società 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 11/B1 M-GGR/02  

Economia e Statica 
“Cognetti de Martiis” 22/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 13/A2  SECS-P/02  
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Economia e Statica 
“Cognetti de Martiis” 22/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 13/B1  SECS-P/07  D.M. 445/2022 

Filosofia e Scienze 
dell'Educazione 21/03/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 11/C2 M-FIL/02  

Filosofia e Scienze 
dell'Educazione 21/03/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 11/C4  M- FIL/05  D.M. 445/2022 

Filosofia e Scienze 
dell'Educazione 17/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

a) 11/D2 M-PED/03 

Convenzione “Etica, 
Sostenibilità e 

Creatività” – sede di 
Biella 

Filosofia e Scienze 
dell'Educazione 17/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 11/D1 M-PED/02 D.M. 445/2022 

Giurisprudenza 16/03/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 12/H2 IUS/19 D.M. 445/2022 

Giurisprudenza 16/03/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 12/G2 IUS/16 D.M. 445/2022 

Giurisprudenza 16/03/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 12/H1 IUS/18 D.M. 445/2022 

Giurisprudenza 16/03/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 12/B2 IUS/07 D.M. 445/2022 

Giurisprudenza 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 12/F1 IUS/15 

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 

- fondi mur 
Lingue e Letterature 
straniere e Culture 

moderne 
18/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 11/A3 M-STO/04 D.M. 445/2022 

Neuroscienze “R.L. 
Montalcini” 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 05/D1 BIO/09 

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 
- cofinanziamento del 

Dipartimento 

Neuroscienze “R.L. 
Montalcini” 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 06/E3 MED/27 

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 
- cofinanziamento del 

Dipartimento 

Oncologia 03/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 05/G1 BIO/14 

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 

- fondi mur 

Oncologia 03/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 05/E1 BIO/10  

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 

- fondi mur 

Oncologia 03/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 06/I1 MED/36 

Piano 
Straordinario D.M. 

856/2020 

Oncologia 03/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 06/D3 MED/06  D.M. 445/2022 

Oncologia 03/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 05/H2  BIO/17 

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 

- fondi mur 

Psicologia 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 11/E1 M-PSI/02 D.M. 445/2022 

Psicologia 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 11/E1 M-PSI/03 D.M. 445/2022 

Psicologia 16/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
a) 11/E1 M-PSI/02 

Convenzione “Etica, 
Sostenibilità e 

Creatività” – sede di 
Biella 

Scienze agrarie, 
forestali e alimentari 18/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 07/D1 AGR/11  

Scienze agrarie, 
forestali e alimentari 18/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 07/C1 AGR/09  

Scienze agrarie, 
forestali e alimentari 18/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 07/E1 AGR/13 D.M. 445/2022 
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Scienze cliniche e 
biologiche 08/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 06/B1  MED/09 
Dipartimento di 

eccellenza 2023-2027 
- fondi mur 

Scienze cliniche e 
biologiche 08/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 05/D1 BIO/09  D.M. 445/2022 

Scienze cliniche e 
biologiche 08/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 

b) 06/D6 MED/26  D.M. 445/2022 

Scienze mediche 22/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 06/D1 MED/10  D.M. 445/2022 

Scienze veterinarie 17/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 07/B1 AGR/02 DM. 445/2022 

Scienze veterinarie 17/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 07/H2 VET/04  

Studi storici 18/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 11/A3 M-STO/04 

Dipartimento di 
eccellenza 2023-2027 

- fondi mur 

Studi umanistici 09/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 10/H1 L-LIN/04 D.M. 445/2022 

Studi umanistici 09/05/2023 RUTD Art. 24 c.3 lett. 
b) 10/F3 L-FIL-

LET/13 D.M. 445/2022 

 

5/2023/V/3 5/2023/V/3 - Tecnici a supporto dei servizi dipartimentali della 
ricerca – Piano assunzionale – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attribuzione di 2,23 p.o. della quota “Esigenze strategiche” di cui al D.M. 445/2022 a favore di posizioni 

a supporto dei servizi dipartimentali della ricerca come definito nel “Piano Integrato di Attività ed 
Organizzazione - PIAO 2023-2025” che si vanno ad aggiungere ai già deliberati 3 p.o. della 
programmazione 2021 e 2,23 p.o. di cui al D.M. 445/2022 di cui alle premesse per un totale di 7,46 p.o., 
che saranno utilizzati per cofinanziare posizioni di Tecnico a supporto dei servizi dipartimentali della 
ricerca;  

2. che analoga iniziativa venga assunta sui punti organico 2022 e sui punti organico piano straordinario B) di 
cui al D.M. 445/2022 in quota da definire; 

3. che il reclutamento di tali posizioni sia finalizzato unicamente a personale tecnico reclutato per attività che 
rispondano ai seguenti criteri: 
• attività dedicate al supporto delle attività di ricerca, di pertinenza del Dipartimento mediante la 

collaborazione all’organizzazione e al corretto funzionamento dei laboratori e delle infrastrutture di 
ricerca, partecipando all’individuazione di procedure e metodologie di ricerca migliorative e alla loro 
attuazione con servizi tecnici strettamente finalizzati alla ricerca e alla formazione, all’accesso aperto 
alle grandi strumentazioni e infrastrutture, alla disseminazione e al trasferimento dei risultati ottenuti; 

• attività di esclusiva competenza dei Dipartimenti in riferimento all’attuale organizzazione senza 
sovrapposizioni con attività e compiti affidati ai servizi amministrativi e tecnici delle direzioni e in 
particolare dei servizi di polo; 

4. che il personale così reclutato venga riassegnato dal Consiglio di Amministrazione ai relativi servizi 
amministrativi, tecnici e bibliotecari con conseguente perdita, da parte del dipartimento, della propria quota 
di finanziamento destinata al reclutamento qualora si realizzasse un reclutamento dipartimentale su un ruolo 
in sovrapposizione a compiti e funzioni dei servizi amministrativi, tecnici e bibliotecari delle direzioni e in 
particolare dei poli; 

5. che ciascun Dipartimento, entro il 31 luglio 2023, possa eventualmente presentare progetti che prevedano 
fino a n. 4 posizioni e che contengano la descrizione delle attività che si prevede saranno svolte, una 
sintetica illustrazione del contesto interno ed esterno nel quale opererà il tecnico e la definizione dei compiti 
da attribuire; 

6. che le posizioni di cui ai progetti siano cofinanziate secondo le seguenti modalità: 
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‐ la prima posizione sarà cofinanziata al 66%  
‐ la seconda e la terza posizione saranno cofinanziate al 50%  
‐ la quarta posizione sarà eventualmente cofinanziata al 33% 
in particolare:  
‐ per una posizione di Tecnico cat. D (0,30 p.o.) saranno a carico del Dipartimento: 0,10 p.o. per la prima 

posizione, 0,15 p.o. per la seconda, 0,15 p.o. per la terza posizione e 0,20 p.o. per la quarta posizione 
‐ per una posizione di Tecnico a supporto della ricerca cat. C (0,25 p.o.), saranno a carico del Dipartimento 

0,08 p.o. per la prima posizione, 0,12 p.o. per la seconda, 0,12 p.o. per la terza posizione e 0,15 p.o. per 
la quarta posizione 

7. che le richieste pervenute siano valutate da una Commissione specificamente individuata e composta da: 
Rettore o suo/a delegato/a, Presidenti delle Commissioni Ricerca Scientifica, Organico di Ateneo, 
Personale e Organizzazione di Ateneo, Programmazione e Sviluppo, Didattica e da due rappresentanti del 
personale tecnico componente in Senato, con il supporto della Direzione Personale; 

8. che la Commissione di cui al punto precedente valuti i progetti sulla base dei seguenti criteri: 
- Coerenza con i criteri specificati al punto 3) 
- Coerenza con gli obiettivi strategici di Ateneo e i piani triennali di Dipartimento 
- Completezza e qualità del progetto 
- Necessità di sostituzione di Personale in quiescenza 
e determini il numero di posizioni da attribuire a ciascun Dipartimento sulla base dei 7,46 punti organico 
disponibili, accantonando (a) gli eventuali avanzi di punti organico, (b) le eventuali richieste di attribuzione 
di posizioni sulla seconda tranche – fermo restando quanto specificato al punto 6), (c) eventuali ulteriori 
richieste di posizioni, in vista della successiva e analoga iniziativa da estendersi eventualmente anche ai 
CEL, che verrà adottata sui punti organico 2022 e sui punti organico piano straordinario B) di cui al D.M. 
445/2022 in quota da definire. 

 

5/2023/V/4 
5/2023/V/4 - D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani Straordinari 
Reclutamento Personale Universitario 2022-2026” - Piano A 
anni 2022-2023 – Ridefinizione criteri di utilizzo – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare che la formulazione dei criteri di utilizzo dei punti 
organico di cui al D.M. 445/2022 - Piano A anni 2022-2023 - sia la seguente: 
- minimo 25% per procedure di cui all’art. 18, comma 4, della Legge 240/2010, con un minimo di almeno 

una posizione per ogni Dipartimento su uno dei piani straordinari A o B; 
- massimo 30% per l'assunzione di professori universitari ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010, di 

ricercatori di cui all’art. 24, co.3, lett. b) e di personale tecnico-amministrativo assegnato ai Dipartimenti; 
- la % residua per procedure di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010. 
 

5/2023/V/5 
5/2023/V/5 - Aggiornamento art. 3 (Esigenze Strategiche di 
Ateneo) delle “Linee di indirizzo per la programmazione del 
personale docente 2020-2026 – Aggiornamento 2022” – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’ulteriore aggiornamento dell’art. 3 del testo delle 
Linee di indirizzo per la programmazione del personale docente 2020-2026 – aggiornamento 2022, come 
riportato nella proposta di deliberazione. 
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C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

5/2023/V/11 

5/2023/V/11 - Accordo quadro di collaborazione ex art. 15 della 
Legge 241/90 tra l’Università degli Studi di Torino e il 
Politecnico di Torino per lo sviluppo del progetto 
“Uni&PoliToPrevent”, uno studio longitudinale volto ad 
indagare l’associazione tra fattori di rischio psicofisici e 
disturbi muscoloscheletrici nel personale universitario 
attraverso la somministrazione di specifiche survey e Accordo 
di contitolarità al trattamento dei dati personali ai sensi 
dell’art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca - 
Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo quadro di collaborazione ex art. 

15 della Legge 241/90 tra l’Università degli Studi di Torino e il Politecnico di Torino per lo sviluppo del 
progetto “Uni&PoliToPrevent”, uno studio longitudinale volto ad indagare l’associazione tra fattori di 
rischio psicofisici e disturbi muscoloscheletrici nel personale universitario attraverso la somministrazione 
di specifiche survey e l’Accordo di contitolarità al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 26 del 
Regolamento (UE) 2016/679; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile dell’Accordo quadro, il Prof. Alberto Rainoldi. 
 

D) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
 
 

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, DECANO FRANCO VEGLIO. 
 
A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 
 

5/2023/VI/1 5/2023/VI/1 – Revisione del Regolamento per la disciplina dei 
Master – Decorrenza a.a. 2023/2024. 

ESPRIME 
PARERE 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno).  

 

Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole alle modifiche al Regolamento per la 
disciplina dei Master, con decorrenza a.a. 2023-2024, nel testo riportato nella proposta di deliberazione. 
 
B) STUDENTI 
 

5/2023/VI/2 
5/2023/VI/2 – Ripartizione quote ministeriali finalizzate a 
studenti con disabilità e DSA – Finanziamento 2022 – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di approvare che il contributo ministeriale finalizzato a servizi per studenti/sse con disabilità e DSA venga 

ripartito secondo le seguenti percentuali: 
• ausili per lo studio 3% (acquisti informatici e non, per studenti/sse con disabilità e con DSA); 
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• servizi di tutorato specializzato 50% (servizio LIS e mediazione alla comunicazione per studenti/sse 
non udenti, servizio specializzato di lettore/assistente alla scrittura, interventi personalizzati individuali 
per la particolarità/gravità della disabilità/DSA, assistenza igienico-personale); 

• supporti didattici specializzati 40% (tutorato alla pari per studenti/sse con disabilità e con DSA); 
• servizi di trasporto 7% (servizio di accompagnamento per studenti/sse con disabilità motoria e/o 

visiva); 
2. di dare mandato all’Ufficio Studenti con Disabilità e con DSA di inserire la ripartizione del contributo 

sulla banca dati ministeriale. 
 
C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

5/2023/VI/3 5/2023/VI/3 – Master di I e di II livello: istituzione e/o 
attivazione per l’a.a. 2023-2024. 

PRENDE ATTO 
E 

DELIBERA 
Direzione 

proponente 
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno)  

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. prende atto della Relazione riepilogativa dell’offerta dei master, trasmessa ai sensi dell’art. 5, comma 5, 

del Regolamento per la disciplina dei Master; 
2. delibera: 

a. l’istituzione e/o l’attivazione per l’a.a. 2023-2024 dei Master di I e di II livello di cui all’allegato n. 1 
alla proposta di deliberazione; 

b. di autorizzare, per i piani finanziari 2023-2024 con un margine negativo, le strutture didattiche 
proponenti a coprire con le quote di propria spettanza il disavanzo fino al raggiungimento del pareggio 
economico; 

c. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti: 
• di richiedere alle Strutture didattiche proponenti le modifiche alla documentazione dei corsi di Master 

in oggetto evidenziate dal “Gruppo di lavoro per l’esame dei Corsi di perfezionamento, dei Corsi di 
aggiornamento e formazione professionale e dei Master” in sede di valutazione e necessarie ai sensi 
della normativa nazionale e d’Ateneo vigente (Decreto Ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004 
“Modifiche al regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato 
con decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, 
n. 509”, Regolamento Didattico di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 798 del 26 settembre 
2001 e n. 829/bis del 28/09/2001 e successive modifiche e integrazioni, e in particolare l’articolo 26 
della Parte I “Norme Comuni” di cui al Decreto Rettorale di modifica n. 4758 del 16 novembre 
2018; Regolamento per la disciplina dei Master emanato con Decreto Rettorale n. 3566 del 31 agosto 
2021) 

• di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
 
D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

5/2023/VI/4 

5/2023/VI/4 – Approvazione della Convenzione tra l’Università 
degli Studi di Torino, l’Università degli Studi di Pavia e 
l’Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino per la 
collaborazione allo svolgimento del Master di II livello in 
Farmacia Clinica e Pharmaceutical Care del Dipartimento di 
Scienza e Tecnologia del Farmaco – a.a. 2023/2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino, l’Università degli Studi di Pavia e 
l’Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino per la collaborazione allo svolgimento del Master di 
II livello in Farmacia Clinica e Pharmaceutical Care, a.a. 2023/2024, e rilascio del titolo congiunto, secondo 
il testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. indicare quale referente della presente Convenzione per l’Università degli Studi di Torino la Prof.ssa Clara 
Cena; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali modifiche e/o 
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 

5/2023/VI/5 

5/2023/VI/5 – Approvazione della Convenzione tra l’Università 
degli Studi di Udine, l’Università degli Studi di Brescia e 
l’Università degli Studi di Torino (Dipartimento di Filosofia e 
Scienze dell’Educazione) per lo svolgimento del Master 
Interateneo di I livello in “Filosofia del digitale e IA. 
Comunicazione, economia e società” e rilascio del titolo 
congiunto – a.a. 2023-2024. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Udine, l’Università degli Studi di Brescia e 

l’Università degli Studi di Torino (Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione) per lo svolgimento 
del Master Interateneo di I livello in “Filosofia del digitale e IA. Comunicazione, economia e società” e 
rilascio del titolo congiunto, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

2. indicare quale referente per l’Università degli Studi di Torino della presente Convenzione il Prof. Maurizio 
Ferraris; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali modifiche e/o 
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 

5/2023/VI/6 

5/2023/VI/6 - Approvazione dell’accordo tra l’Università degli 
Studi di Torino, Dipartimento di Giurisprudenza, e 
l’Université de Fribourg, Faculté de droit, per la realizzazione 
di un corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio 
titolo. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’accordo tra l’Università degli Studi di Torino, 
Dipartimento di Giurisprudenza, e l’Université de Fribourg, Faculté de droit, per la realizzazione di un corso 
di studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo, nel testo riportato nella proposta di deliberazione. 
 

5/2023/VI/7 

5/2023/VI/7 - Approvazione del rinnovo dell’accordo tra 
l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Culture, 
Politiche e Società, e The United Nations Educational, 
Scientific and Cultural Organization (UNESCO), per il 
rinnovo della Cattedra Unesco in Sviluppo Sostenibile e 
Gestione del Territorio 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo tra l’Università degli Studi 
di Torino, Dipartimento di Culture, Politiche e Società, e The United Nations Educational, Scientific and 
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Cultural Organization (UNESCO), per il rinnovo della Cattedra Unesco in Sviluppo Sostenibile e Gestione 
del Territorio. 
 

5/2023/VI/8 

5/2023/VI/8 - Approvazione dell’addendum per il rinnovo 
dell’accordo tra l’Università degli Studi di Torino, 
Dipartimento di Studi Umanistici, e l’Université de Lorraine, 
UFR ALL-NANCY, per la realizzazione di un corso di studio 
internazionale volto al rilascio del doppio titolo. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’addendum per il rinnovo dell’accordo tra 
l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Studi Umanistici, e l’Université de Lorraine, UFR ALL-
NANCY, per la realizzazione di un corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo, nel testo 
riportato nella proposta di deliberazione. 
 

 
E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 

VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, 
ALESSANDRO BARGE. 
 
A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

5/2023/VII/1 

5/2023/VII/1 - Acquisizione della piattaforma software di 
supporto alla valutazione della produzione scientifica per il 
sistema universitario e di ricerca italiano “Criterium” tramite 
adesione al CONTRATTO CRUI per l’accesso alla 
FORNITURA QUINQUENNALE DEL SOFTWARE 
CRITERIUM E SERVIZI CONNESSI. Approvazione e 
autorizzazione alla spesa. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 
Direzione Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta e 
dalla Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-learning – 
Direttore Ing. Angelo Saccà) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’adesione al contratto CRUI per l’accesso alla fornitura quinquennale del software di supporto 

alla valutazione della produzione scientifica per il sistema universitario e di ricerca italiano “Criterium” e 
servizi connessi, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione del documento di adesione di cui al punto precedente e dei 
documenti necessari a perfezionare l’acquisizione del software “Criterium”; 

3. autorizzare la spesa totale quinquennale di Euro 139.752,65 IVA inclusa, per il periodo 2023-2027, sul 
CdR Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-Learning – così suddivisa: 
Anno 2023 
- Euro 4.668,54 IVA inclusa sulla UA.A200.ADIR.A502 POSTLAV - “Postazioni di Lavoro e licenze”, 

che trova copertura sulla Voce COAN CA.IC.C.02.05.04.01 “Canoni annuali licenze software”- (pren. 
4218); 
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- Euro 23.281,99 IVA inclusa sulla UA.A200.ADIR.A502 POSTLAV – “Postazioni di Lavoro e licenze”, 
che trova copertura sulla Voce COAN CA.IC.C.02.02.11.01 “Assistenza informatica e manutenzione 
software” – (pren. 4222); 

4. inserire la spesa annuale di Euro 27.950,53 IVA inclusa relativa agli anni 2024, 2025, 2026, 2027 nelle 
previsioni di bilancio preventivo dei relativi anni sulla UA.A200.ADIR.A502 POSTLAV – “Postazioni di 
Lavoro e licenze”, così suddivisa: 
- Euro 4.668,54 IVA inclusa sulla Voce COAN CA.IC.C.02.05.04.01 “Canoni annuali licenze software”; 
- Euro 23.281,99 IVA inclusa sulla Voce COAN CA.IC.C.02.02.11.01 “Assistenza informatica e 

manutenzione software”. 
 

5/2023/VII/2 
5/2023/VII/2 - Approvazione degli accordi di istituzione e 
rinnovo dei corsi di Dottorato di interesse nazionale in 
convenzione con altri Atenei – ciclo/i XXXIX, XL, XLI. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare gli addendum, come da allegati alla proposta di deliberazione, per le convenzioni di istituzione 

dottorato nazionale già precedentemente approvate e sottoscritte, al fine di confermare l’impegno 
finanziario anche per il ciclo XXXIX dei seguenti corsi di Dottorato di Interesse Nazionale: 
1. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Blockchain e tecnologie DLT”; 
2. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Materiali, Processi Sostenibili e Sistemi per 

la Transizione Energetica”; 
3. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Medicina dei sistemi”; 
4. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Space, Science and Technology”; 
5. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Studi religiosi”; 
6. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Theoretical and Applied Neuroscience”; 
7. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Sustainable Development and Climate 

Change”; 
2. approvare le convenzioni, come da allegati alla proposta di deliberazione, per l’istituzione per il ciclo 

XXXIX (anno accademico 2023/2024) per i seguenti Dottorati di Interesse Nazionale (già attivati nei 
precedenti cicli di dottorato): 
8. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Scientific, Technological and Social Methods 

enabling Circular Economy”; 
9. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Learning Sciences and digital technologies”; 
10. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Photovoltaics”; 
11. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Intelligenza Artificiale (Area Salute e 

Scienze della Vita)”; 
3. approvare le convenzioni, come da allegati alla proposta di deliberazione, per l’istituzione dei seguenti 

nuovi corsi di Dottorato di Interesse Nazionale (con le Università partecipanti per i cicli XXXIX, XL e XLI 
a decorrere dall’anno accademico 2023/2024): 
12. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Life Course Research”; 
13. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Catalisi”; 
14. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Scienze delle professioni Sanitarie”; 
15. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “RNA therapeutics and gene therapy”; 
16. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Scienze Motorie e Sportive”; 
17. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Immagine, linguaggio, figura. Forme e 

modi della mediazione”; 
18. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Studi europei”; 
19. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Scienze Polari”; 
20. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “One health approaches to infectious 

diseases and life science research”; 
21. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Gender Studies”; 
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22. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Risorse per la nuova P.A.: persone e dati”; 
23. Corso di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale in “Innovazione nella diagnosi, prevenzione e 

terapia delle infezioni a rischio epidemico-pandemico”; 
4. autorizzare gli uffici competenti ad effettuare gli eventuali trasferimenti borse alla sede amministrativa in 

base a quanto indicato in ciascuna convenzione e ciascun addendum di Dottorato di Interesse Nazionale; 
5. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che si rendessero 

necessarie in sede di sottoscrizione della convenzione, al fine di assicurare la presentazione della domanda 
di accreditamento del corso di Dottorato al Ministero. 

 

5/2023/VII/3 

5/2023/VII/3 - Approvazione dell’addendum all’accordo 
istitutivo del Corso di Dottorato Internazionale congiunto in 
“Translational Oncology” per il ciclo XXXVIII e approvazione 
di nuova convenzione di istituzione, per i cicli XXXIX, XL e 
XLI (a decorrere dall’anno accademico 2022/2023), del corso 
di Dottorato Internazionale congiunto in “Translational 
Oncology” tra l’Università degli Studi di Torino, la University 
of Rotterdam “Erasmus Medical Center” e la “Universidad 
Complutense de Madrid”. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 
Direzione Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta e 
dalla Direzione Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: 
Dott.ssa Elisa Rosso) 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il testo dell’addendum con cui viene modificato e integrato l’Accordo sottoscritto in data 

16/05/2022 con la University of Rotterdam “Erasmus Medical Center” e la Universidad Complutense de 
Madrid con il quale era stato istituito il Corso di Dottorato Internazionale congiunto in “Translational 
Oncology” per il ciclo XXXVIII;  

2. approvare il testo della convenzione tra l’Università di Torino, la University of Rotterdam “Erasmus 
Medical Center” e la Universidad Complutense de Madrid per l’istituzione del Corso di Dottorato 
Internazionale congiunto in “Translational Oncology” per i cicli XXXIX, XL, XLI (a decorrere dall’anno 
accademico 2023/2024); 

3. nominare il Prof. Federico Bussolino quale referente scientifico dell’accordo; 
4. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’addendum e della convenzione e di apportare sin d’ora 

eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di 
sottoscrizione.  

 

5/2023/VII/4 

5/2023/VII/4 – Approvazione della convenzione tra il 
“Consorzio di Dottorato in Filosofia del Nord Ovest - 
Consorzio FINO” e l’Università di Genova, l’Università di 
Torino, l’Università di Pavia e l’Università del Piemonte 
Orientale, con la quale viene affidato all’Università di Pavia 
l’incarico di sede amministrativa del Consorzio FINO e del 
Dottorato in Filosofia a decorrere dal XXXIX ciclo (anno 
accademico 2023/2024). 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la seguente convenzione tra il Consorzio Dottorato in Filosofia del Nordovest (FINO) e le 

Università degli Studi di Torino, di Pavia, di Genova e del Piemonte Orientale, che affida all’Università di 
Pavia l’incarico di sede amministrativa del Consorzio FINO e del Dottorato in Filosofia a decorrere dal 
XXXIX ciclo; 
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2. precisare che la spesa di ciascun ciclo, come da convenzione, a decorrere dal ciclo XXXIX a.a. 
2023/2024, è nella misura di euro 210.022,56 (per un totale di n. 3 borse per ciclo, comprensivo di budget 
di ricerca, a cui aggiungere l’importo di euro 16.189,38 inerente la maggiorazione del 50% delle 3 
suddette borse di studio, per ciclo, per periodi di permanenza all’estero della durata massima di n.6 (sei) 
mesi e da pagare a consuntivo per i periodi effettivamente svolti all’estero dai dottorandi beneficiari di 
borsa di studio); 

3. precisare che le risorse a copertura della spesa totale per i cicli XXXIX, XL, XLI, nella misura 
complessiva di euro 678.635,82 (per 3 cicli per un totale di n. 9 borse, compresa sia la maggiorazione per 
la formazione all’estero sia il budget di ricerca), sono stanziate per la quota di competenza dell’anno 2023 
alla Voce COAN CA.IC. C.03.01.01.01 “Borse di studio – dottorati di ricerca lordo” CdR Direzione 
Ricerca, così come disposto dal Bilancio d’Ateneo per l’esercizio 2023 approvato dal Consiglio di 
Amministrazione il 22 dicembre 2022 con deliberazione n. 12/2022/II/1, per gli anni successivi al primo 
troveranno copertura sui medesimi fondi previa approvazione degli stanziamenti da parte di questo 
Consiglio di Amministrazione dei relativi bilanci di previsione; 

4. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad effettuare le opportune variazioni di bilancio; 
5. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che si rendessero 

necessarie in sede di sottoscrizione della convenzione, al fine di assicurare la presentazione della domanda 
di accreditamento del corso di Dottorato al Ministero. 

 

5/2023/VII/5 5/2023/VII/5 - Approvazione della Convenzione di rinnovo del 
Centro Interateneo di Studi per la Pace – CISP. 

PRENDE ATTO 
 E 

DELIBERA 
Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 
Belli) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare la Convenzione di rinnovo del Centro Interateneo di Studi per la Pace – CISP; 
2. prende atto dei nominativi degli aderenti per l’Università di Torino; 
3. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 
 

5/2023/VII/6 
5/2023/VII/6 - Approvazione della Convenzione di rinnovo del 
Centro Interuniversitario Culture Diritti e Religioni - Forum 
Internazionale Democrazia & Religioni (FIDR). 

PRENDE ATTO 
E 

DELIBERA 
Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 
Belli) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare la Convenzione di rinnovo del Centro Interuniversitario Culture Diritti e Religioni 

- Forum Internazionale Democrazia & Religioni (FIDR); 
2. prende atto dei nominativi degli aderenti per l’Università di Torino; 
3. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 
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5/2023/VII/7 

5/2023/VII/7 - Accordo di partecipazione all’Hub Italiano delle 
Nature-based Solutions - NetworkNature Nature-based 
Solutions (NbS) Italy Hub tra Consiglio Nazionale delle 
Ricerche - Istituto di Ricerca Sugli Ecosistemi Terrestri (CNR-
IRET) e Università degli Studi di Torino. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo di partecipazione all’Hub Italiano 

delle Nature-based Solutions - NetworkNature Nature-based Solutions (NbS) Italy Hub tra Consiglio 
Nazionale delle Ricerche - Istituto di Ricerca Sugli Ecosistemi Terrestri (CNR-IRET) e Università degli 
Studi di Torino; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile dell’Accordo, la Prof.ssa Federica Larcher. 
 

5/2023/VII/8 
5/2023/VII/8 - Approvazione dell’adesione dell’Università degli 
Studi di Torino alla rete universitaria “Swetaly” per il periodo 
2023-2026. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il testo del protocollo d’intesa, riportato nella proposta di deliberazione, per l’adesione 

dell’Università degli Studi di Torino alla rete universitaria “Swetaly” per il periodo 2023-2026; 
2. individuare quale referente dell’accordo la Prof.ssa Carmelina Concilio. 
 
B) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

5/2023/VII/14 5/2023/VII/14 - Assegni di Ricerca – Anno 2023 – 2° 
“Stanziamento – Ripartizione del budget tra i Dipartimenti”. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 
Direzione Ricerca – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta e 
dalla Direzione Personale - Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. assegnare ai Dipartimenti l’ulteriore somma di € 2.000.000,00 per il finanziamento di assegni di ricerca, 

come di seguito dettagliato, non applicando per questa specifica attribuzione il criterio del costo standard 
della ricerca: 

 

Fondi per Assegni di Ricerca 2023 
25% numerosità docenti/assegnisti e 75% come Ricerca Locale 2023 SENZA pesatura costi Ricerca 

 

Dipartimento 

25% CRITERIO 
Numerosità 

docent+assegnisti (al 
31.12.2022) 

75% CRITERIO 
Ricerca Locale 2023  

NON PESATA 
COSTI RICERCA 

Totale assegnazione 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E 
SCIENZE PER LA SALUTE 15.953,72 € 46.343,25 € 62.296,97 € 

CHIMICA 23.492,29 € 71.543,68 € 95.035,96 € 
CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 25.245,44 € 79.408,75 € 104.654,19 € 

ECONOMIA "COGNETTI DE MARTIIS" 11.746,14 € 41.576,16 € 53.322,30 € 
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FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 23.492,29 € 63.714,28 € 87.206,57 € 
FISICA 23.316,97 € 66.101,00 € 89.417,97 € 

GIURISPRUDENZA 31.206,17 € 102.863,64 € 134.069,80 € 
INFORMATICA 19.284,71 € 36.785,23 € 56.069,95 € 

INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E 
POLITICHE DEL TERRITORIO 4.207,57 € 8.287,14 € 12.494,72 € 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 
CULTURE MODERNE 18.408,13 € 44.474,03 € 62.882,17 € 

MANAGEMENT 19.635,34 € 65.050,32 € 84.685,66 € 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" 14.375,88 € 37.181,00 € 51.556,88 € 
NEUROSCIENZE 17.180,93 € 45.051,62 € 62.232,55 € 

ONCOLOGIA 16.830,29 € 54.336,17 € 71.166,47 € 
PSICOLOGIA 15.252,45 € 36.689,52 € 51.941,97 € 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 12.447,41 € 46.304,22 € 58.751,63 € 
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI 27.699,86 € 99.376,54 € 127.076,39 € 

SCIENZE CHIRURGICHE 18.408,13 € 65.033,49 € 83.441,63 € 
SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 16.129,03 € 56.704,67 € 72.833,70 € 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 
PEDIATRICHE 14.375,88 € 44.097,20 € 58.473,08 € 

SCIENZE DELLA TERRA 11.395,51 € 36.451,13 € 47.846,64 € 
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI 17.882,19 € 53.231,71 € 71.113,90 € 

 
SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E 

MATEMATICO-STATISTICHE 
13.499,30 € 43.287,96 € 56.787,26 € 

SCIENZE MEDICHE 19.810,66 € 61.363,05 € 81.173,71 € 
SCIENZE VETERINARIE 21.739,13 € 61.539,57 € 83.278,70 € 

STUDI STORICI 18.057,50 € 60.165,61 € 78.223,12 € 
STUDI UMANISTICI 28.927,07 € 73.039,04 € 101.966,11  

Totale 500.000,00 € 1.500.000,00 € 2.000.000,00 € 
 

2. autorizzare la variazione di bilancio a favore delle strutture indicate di seguito: 
 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 
senza pesatura costi ricerca 

 UA.A200.D201.0201 Dipartimento 
di BIOTECNOLOGIE 
MOLECOLARI E SCIENZE PER 
LA SALUTE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 62.296,97 € 

UA.A200.D202.0202 Dipartimento 
di  
CHIMICA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 95.035,96 € 

UA.A200.D203.0203 Dipartimento 
di CULTURE, POLITICA E 
SOCIETA' 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 104.654,19 € 

UA.A200.D222.0222 Dipartimento 
di ECONOMIA "COGNETTI DE 
MARTIIS" 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 53.322,30 € 
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UA.A200.D205.0205 Dipartimento 
di FILOSOFIA E SCIENZE 
DELL'EDUCAZIONE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 87.206,57 € 

UA.A200.D206.0206 Dipartimento 
di FISICA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 89.417,97 € 

UA.A200.D207.0207 Dipartimento 
di GIURISPRUDENZA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 134.069,80 € 

UA.A200.D208.0208 Dipartimento 
di INFORMATICA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 56.069,95 € 

Direzione Personale 
UA.A200.ADIR.A499 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 12.494,72 € 

UA.A200.D209.0209 Dipartimento 
di LINGUE E LETTERATURE 
STRANIERE E CULTURE 
MODERNE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 

 
62.882,17 € 

UA.A200.D210.0210 Dipartimento 
di MANAGEMENT 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 84.685,66 € 

UA.A200.D211.0211 Dipartimento 
di MATEMATICA "GIUSEPPE 
PEANO" 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 51.556,88 € 

UA.A200.D212.0212 Dipartimento 
di NEUROSCIENZE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 62.232,55 € 

UA.A200.D213.0213 Dipartimento 
di ONCOLOGIA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 71.166,47 € 

UA.A200.D214.0214 Dipartimento 
di PSICOLOGIA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 51.941,97 € 

UA.A200.D215.0215 Dipartimento 
di SCIENZA E TECNOLOGIA DEL 
FARMACO 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 58.751,63 € 

UA.A200.D216.0216 Dipartimento 
di SCIENZE AGRARIE, 
FORESTALI E ALIMENTARI 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 127.076,39 € 

UA.A200.D217.0217 Dipartimento 
di SCIENZE CHIRURGICHE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 83.441,63 € 

UA.A200.D218.0218 Dipartimento 
di SCIENZE CLINICHE E 
BIOLOGICHE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 

in fase di 
creazione 72.833,70 € 

UA.A200.D219.0219  Dipartimento 
di SCIENZE DELLA SANITA' 
PUBBLICA E PEDIATRICHE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 58.473,08 € 
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UA.A200.D220.0220 Dipartimento 
di SCIENZE DELLA TERRA 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 47.846,64 € 

UA.A200.D221.0221  Dipartimento 
di SCIENZE DELLA VITA E 
BIOLOGIA DEI SISTEMI 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 71.113,90 € 

UA.A200.D222.0222 Dipartimento 
di SCIENZE ECONOMICO-
SOCIALI E MATEMATICO-
STATISTICHE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 

 
56.787,26 € 

UA.A200.D223.0223 Dipartimento 
di  SCIENZE MEDICHE  

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 81.173,71 € 

UA.A200.D224.0224  Dipartimento 
di SCIENZE VETERINARIE 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 83.278,70 € 

UA.A200.D225.0225  Dipartimento 
di STUDI STORICI 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 78.223,12 € 

UA.A200.D226.0226  Dipartimento 
di STUDI UMANISTICI 

CA.IC.P.01.08.01.01 – 
Costi per assegni di 
ricerca 
 

in fase di 
creazione 101.966,11  

 

5/2023/VII/15 5/2023/VII/15 - Decreti Ministeriali n. 117 e 118 del 2 marzo 
2023: Attribuzione delle risorse per borse di dottorato. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca – 
Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di attribuire le borse di dottorato ai Dipartimenti e ai relativi corsi di dottorato  
 

- per il Decreto Ministeriale 117/2023, sulla base delle Manifestazioni di Interesse coerenti con i principi 
e i vincoli previsti dal citato Decreto 

 

- per il Decreto Ministeriale 118/2023, in applicazione dei criteri di cui alla deliberazione n. 8/2023/V/1 
del Senato Accademico del 26 aprile 2023 
  

 

2. di approvare che il costo delle borse di dottorato messe a concorso nell’ambito dei D.M. 117/2023 e 
118/2023 eccedente il costo unitario previsto (euro 60.000) trovi copertura su fondi di bilancio dei singoli 
Dipartimenti e strutture proponenti. 

 

5/2023/VII/16 5/2023/VII/16 - Variazione al Bilancio unico di previsione 2023 
n. 5 – Autorizzazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 
Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al Bilancio unico di previsione 2023, 
contrassegnandola con il numero 5, come illustrato nell’allegato 1 alla proposta di deliberazione. 
 
C) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
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X. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 
 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 
 
II. -  COMUNICAZIONI 

Nessuna comunicazione. 
 
 
IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 
A) EDILIZIA E SICUREZZA 
 

5/2023/IV/2 

5/2023/IV/2 – Fondi MUR Programmazione Triennale 2021-
2023 “TO-PEOPLE”: un programma per valorizzare le persone 
in UniTo” Centro di ricerca di biotecnologie e medicina 
traslazionale in via Nizza 40 - area ex Scalo Vallino - LOTTO 
1 - Approvazione progetto esecutivo opere aggiuntive e lavori 
di completamento. C.U.P.: D14G20000030005. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il Progetto esecutivo delle opere aggiuntive e dei lavori di completamento presso il “Centro di 

ricerca di biotecnologie e medicina traslazionale in via Nizza 44, bis - area ex Scalo Vallino – LOTTO 1”, 
redatto dall’Arch. Luca Affubine di Torino e costituito dagli elaborati, riportati nell’Allegato “A” alla 
proposta di deliberazione, depositati presso gli Uffici della Direzione Edilizia e Sostenibilità; 

2. approvare il seguente quadro economico di spesa: 
 

A Somme per lavori % Importi € 
1 Opere Edili   148.023,28 
2 Impianti Termici   250.287,98 
3 Impianti Elettrici   57.786,50 
4 Totale somme per lavori soggette a ribasso   456.097,76 
5 Oneri Sicurezza non soggetti a ribasso   17.000,00 
6 Totale somme per lavori   473.097,76 

        
B Somme a disposizione dell’Amm.ne     

1 Accantonamenti per modifiche d.lgs 50/2016 art.106, comma 1, lettera a)   10.000,00 

2 Imprevisti (10% di A6) 10% 47.309,78 
3 Spese Tecniche   44.000,00 
4 INARCASSA (4% di B3) 4% 1.760,00 
5 Spese per pubblicità….ecc…….   2.500,00 
6 IVA su lavori (22% di A6) 22% 104.081,51 
7 IVA su accantonamenti e imprevisti (22% di B1+B2) 22% 12.608,15 
8 IVA su spese tecniche (22% di B3+B4) 22% 10.067,20 
9 Accantonamento su lavori art. 113 D.Lgs. 50/2016 (2% di A6) 2% 9.461,96 

10 Totale somme a disposizione Amm.ne   241.788,60 
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  TOTALE COMPLESSIVO   714.886,36 
 

La spesa totale prevista nel quadro economico, pari a € 714.886,36, trova copertura nel seguente modo: 
- per € 55.827,20 (autorizzazione incarico n. 141/2022 – Arch. Affubine) sulla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità, unità analitica UA.A200.ADIR.A496 al conto CA.IC.I.01.02.02.21 Spese tecniche di 
progettazione esterna – ricostruzione e ripristino  - imm. proprietà, progetto PRO3_21_23_EDIL C.1 
MIGLIORAMENTO DELLE AULE E DEGLI SPAZI DI STUDIO - Lavori edilizi su Aule, laboratori 
didattici, spazi complementari e biblioteche dipartimentali; 
- per € 659.059,16, prevista nell’elenco annuale 2023, approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 
22/12/2022, con deliberazione n. 12/2022/III/1 e s.m.i., trova copertura nel relativo budget sulla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità, Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496 Direzione Edilizia e Sostenibilità al conto 
CA.IC.P.02.06.01.01 - Investimenti su progetti di edilizia, progetto PRO3_21_23_EDIL C.1 
MIGLIORAMENTO DELLE AULE E DEGLI SPAZI DI STUDIO - Lavori edilizi su Aule, laboratori 
didattici, spazi complementari e biblioteche dipartimentali (vincoli n. 4416 e 4417). 

 

5/2023/IV/3 

5/2023/IV/3 - Fondo investimenti edilizia universitaria 2021-
2035: “Riqualificazione e restauro conservativo del Palazzo del 
Rettorato, via Verdi 8, Torino -LOTTO funzionale 1 - Stralcio 
lavori piano V e piano VI.”. Approvazione del progetto 
esecutivo, del quadro economico e individuazione della 
procedura di scelta del contraente. C.U.P.: D19I22000350005. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 
Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il progetto esecutivo dell’intervento di “Riqualificazione e restauro conservativo del Palazzo 

del Rettorato, via Verdi 8, Torino -LOTTO funzionale 1- Stralcio lavori piano V e piano VI”, predisposto 
dal R.T.P. EXUP s.r.l. (Mandataria)/Impresa individuale Maria Labriola (Mandante) con sede legale in via 
Sandro Pertini 12 – 06019 Umbertide (PG); 

2. dare atto che tale progetto si compone degli elaborati di cui all’elenco allegato alla proposta di 
deliberazione (ALLEGATO A), depositati presso gli Uffici della Direzione Edilizia e Sostenibilità; 

3. approvare il seguente quadro economico di progetto dello stralcio lavori piano V e piano VI: 
 

QUADRO ECONOMICO - LOTTO 1  -STRALCIO 1-PIANI 5°-6°   
A) IMPORTO ESECUZIONE LAVORI IN APPALTO  €        2.663.205,13  A 
B) IMPORTO ATTUAZIONE PIANI DI SICUREZZA  €            79.167,84  B 
C) IMPORTO TOTALE DEI LAVORI E DELLA SICUREZZA IN APPALTO (VOCE A+B)  €        2.742.372,97  C 
D) SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE DI CUI PER:    

1) Lavori in economia - IVA compresa (22%)  €                        -      
2) Imprevisti e arrotondamenti - IVA compresa  €           168.546,60    
3) Eventuale revisione prezzi, ecc - IVA compresa  €              2.026,44    
4) Spese tecniche    

4.a) Spese tecniche progettazione PFTE, progettazione DEFINITIVA  €            83.500,00    
4.b) Spese tecniche progettazione ESECUTIVA e CSP   €            50.500,56    
4.c) Spese tecniche DL e CSE  €           229.293,61    
4.d) Spese tecniche Collaudo tecnico amministrativo  €            40.429,66    

5) CNPAIA Spese Tecniche (4% su 4.a+4.b+4.c+4.d)  €            16.148,95    
6) IVA Spese Tecniche e CNPAIA (22% su 4.a+4.b+4.c+4.d e 5)  €            74.002,01    
7) Incentivi art. 113 comma 2 e segg. D.Lgs. n. 50/2016  €            50.491,52    
8) Spese per pubblicità e artistiche (IVA compresa)  €              7.242,89    
9) Spese per commissioni giudicatrici  €              5.915,42    

10) Tasse, oneri, allaccio ai pubblici servizi, prove sperimentali e di laboratorio, ecc  €              5.506,07    
11) Contributo ANAC  €                 600,00    
12) IVA su lavori e sicurezza 10% (su C)  €           274.237,30    
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  TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE (VOCE D)  €        1.008.441,03  D 
  SOMMANO TOTALE (C+D)  €        3.750.814,00    

 
La spesa totale prevista nel quadro economico, pari a € 3.750.814,00, trova copertura nel seguente modo: 
o per € 183.965,83 (contratto passivo n. 175/2022 – SOCIETA' DI INGEGNERIA EXUP S.R.L.) sulla Direzione 

Edilizia e Sostenibilità, Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL Grande Edilizia, al conto 
CA.IC.I.01.03.01.14 Spese tecniche di progettazione esterna - manutenzione straordinaria - imm. Terzi; 

o per € 45.991,46 (contratto passivo n. 80/2023 – SOCIETA' DI INGEGNERIA EXUP S.R.L.) sulla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità, Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496 Direzione Edilizia e Sostenibilità, al conto 
CA.IC.P.02.06.01.01 Investimenti su progetti di edilizia, progetto PETS_EDILOGS_22_02_F Riqualificazione e 
restauro conservativo del Palazzo del Rettorato, via Verdi 8, Torino Lotto funzionale 1: Riorganizzazione 
complessiva piano secondo, piano terzo, piano quinto e piano sesto QUOTA PREVISTA A COFINANZIAMENTO 
UNITO D.M. 1274 del 10/12/2021; 

o per € 83.221,58 (contratto passivo n. 53/2023 – SOCIETA' DI INGEGNERIA EXUP S.R.L.) sulla Direzione 
Edilizia e Sostenibilità, Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496 Direzione Edilizia e Sostenibilità, al conto 
CA.IC.P.02.06.01.01 Investimenti su progetti di edilizia, progetto PETS_EDILOGS_22_02_F Riqualificazione e 
restauro conservativo del Palazzo del Rettorato, via Verdi 8, Torino Lotto funzionale 1: Riorganizzazione 
complessiva piano secondo, piano terzo, piano quinto e piano sesto QUOTA PREVISTA A COFINANZIAMENTO 
UNITO D.M. 1274 del 10/12/2021;  

o per € 3.437.635,13 trova copertura con risorse di Ateneo all’unità analitica UA.A200.ADIR.A496 Direzione 
Edilizia e Sostenibilità al conto CA.IC.P.02.06.01.01 Investimenti su progetti di edilizia, di cui € 1.358.382,50 
tramite l’utilizzo di una quota parte del mutuo C.D.P.;  

4. individuare, per l’affidamento dell’Appalto dei lavori, la procedura negoziata di cui all’art. 1, comma 2, lettera b) 
del decreto-legge 16/07/2020, n. 76, convertito con modificazioni dalla Legge 11/09/2020, n. 120, previa 
consultazione di un numero minimo di operatori selezionati con rotazione mediante avviso esplorativo o attingendo 
da elenchi; 

5. riservarsi la facoltà di non aggiudicare o revocare le procedure di gara per motivi d’interesse pubblico. 
 

5/2023/IV/4 
5/2023/IV/4 – Locazione passiva di un’unità immobiliare sita in 
via Maria Vittoria 31 per utilizzo ad uso ufficio da parte 
dell’Amministrazione Centrale - Autorizzazione alla stipula. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 
Logistica e Manutenzione -Direttrice: Avv. Sabrina Gambino)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare, al fine di collocare uffici afferenti all’Amministrazione Centrale, la stipulazione di un 

contratto di locazione passiva ad uso diverso dall’abitativo relativo a un immobile posto al terzo piano di 
un edificio in via Maria Vittoria n° 31, avente le seguenti caratteristiche: durata 6+6 con decorrenza 
indicativa a partire dal 1° giugno 2023, facoltà di recesso a favore del conduttore con preavviso minimo di 
6 mesi, canone pari a € 48.000,00 all’anno (€ 4.000,00 al mese) oltre IVA di legge, € 500,00 mensili di 
spese condominiali e deposito cauzionale pari a tre mensilità; 

2. autorizzare, per il periodo di durata del contratto, la spesa relativa al canone di locazione, comprensiva di 
IVA, sul conto voce COAN CA.IC.C.02.05.01.01 (Affitto locali) - UAA200.ADIR.A492 Direzione 
Sicurezza, Logistica e Manutenzione e le spese condominiali sul conto voce COAN CA.IC.C.02.05.01.03 
(Spese condominiali su locali in affitto) – UAA200.ADIR.A492 Direzione Sicurezza, Logistica e 
Manutenzione, che per l’esercizio 2023 risultano capienti; 

3. prevedere, sugli stessi capitoli di Bilancio, le spese di competenza degli esercizi successivi in sede di 
predisposizione dei relativi bilanci di previsione; 

4. dare mandato agli uffici competenti di attuare la presente deliberazione. 
 

B) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 
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V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 
B) PERSONALE 
 

5/2023/V/6 
5/2023/V/6 - Richiesta di attivazione di procedure valutative ai 
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi 
dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della Legge 
di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento Ruolo Tipo 

procedura Settore conc. S.s.d. 
Candidato 

sottoposto a 
valutazione 

 
Note 

Lingue e 
Letterature 
straniere e 

Culture moderne 

20/04/2023 PA Art. 24 c.5 10/F1 L-FIL-
LET/10 

COSENTINO 
Paola  

Scienze della 
Vita e Biologia 

dei Sistemi 
18/05/2023 PA Art. 24 c.5 05/B1 BIO/05 MARUCCO 

Francesca 

Accordo 
CRC – sede 

di serv. 
Cuneo 

 

5/2023/V/7 5/2023/V/7 – Chiamata diretta ai sensi dell’art. 1, comma 9, 
della L. 230/2005 – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’inoltro al Ministero della seguente proposta di 
chiamata diretta ai fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della L. 230/2005 e 
successive modificazioni: 
Dipartimento Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche: proposta di chiamata diretta non 
cofinanziata nel ruolo di Ricercatrice Universitaria a tempo determinato di tipo B) della Dott.ssa Mariana 
BLANCO (Profesora Asociada di Economia dal 2014 nella Universidad del Rosario di Bogotà) nel settore 
concorsuale 13/A1 (Economia Politica) – settore scientifico disciplinare SECS-P/01 (Economia Politica) a 
valere su una delle posizioni riconosciute al Dipartimento nell’ambito del Progetto di Eccellenza 2023/2027. 
 

5/2023/V/8 

5/2023/V/8 - Richiesta di mobilità interna dell’Ateneo ai sensi 
dell’art. 3 del “Regolamento della mobilità interna di professori 
e ricercatori e dei criteri di omogeneità disciplinare dei 
Dipartimenti” modificato con D.R. n. 639 del 24.02.2017” – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di mobilità interna dei docenti di 
seguito elencati nella tabella:  
 

Nominativo Ruolo S.C. – S.S.D. Dipartimento di 
appartenenza 

Dipartimento di 
destinazione 

Elisa RUOZZI 
  

II fascia s.c. 12/E1 (Diritto 
Internazionale) - s.s.d. 

Giurisprudenza Culture Politica e Società 
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IUS/13 (Diritto 
Internazionale) 

Georgia ZARA  
 

II fascia s.c. 11/E3 (Psicologia 
sociale, del lavoro e delle 
organizzazioni) -  
s.s.d. M-PSI/05 (Psicologia 
sociale) 

Psicologia Giurisprudenza 

Andrea TRISCIUOGLIO II fascia s.c. 12/H1 Diritto Romano e 
Diritti dell’Antichità) s.s.d. 
IUS/18 (Diritto romano e 
Diritti dell'Antichità) 

Studi Storici Giurisprudenza 

 

Il provvedimento di mobilità avrà efficacia a decorrere dal 1° giugno 2023. 
 

5/2023/V/9 5/2023/V/9 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 
– Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in 

tabella: 
 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento 

Ruolo e 
tipo di 

procedura 
Nominativo 

Settore 
concorsu

ale 
s.s.d. D.R. di appr. Atti 

Data di 
presa di 
servizio 

Note 

Biotecnologie 
Molecolari e 

Scienze per la 
Salute 

dell’Università 
di Torino 

18/05/2023 PO - art. 18 
c. 1 

BRANCACCIO 
Mara 05/F1 BIO/13  D.R.n. 2461 del 

9/05/2023 01/07/2023   

Biotecnologie 
Molecolari e 

Scienze per la 
Salute 

dell’Università 
di Torino 

18/05/2023 PO - art. 18 
c. 1 

CALOGERO 
Raffaele Adolfo 05/E2 BIO/11 D.R. n. 2618 del 

17/05/2023 01/07/2023 

Dipartimento di 
Eccellenza 

2023-2027 – 
cofinanziament

o del 
Dipartimento 

Management 
"Valter 

Cantino" 
08/05/2023 

RUTD - 
art. 24 c. 3 

lett. a) 

CROCCO 
Edoardo 13/B1 SECS-

P/07  
D.R. n. 2389 del 

05/05/2023  01/07/2023 D.M. 289/2021 
- PRO3 

Psicologia 16/05/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett.b)  

LANZILOTTO 
Marco 05/D1 BIO/09 D.R. n. 2396 del 

05/05/2023 01/07/2023   

Psicologia 16/05/2023 PO - art. 18 
c. 1 

GHISLIERI 
Chiara 11/E3 M-

PSI/06 
D.R. n. 2462 del 

9/05/2023 01/07/2023   

Psicologia 16/05/2023 PA - art. 24 
c. 5 

CELEGHIN 
Alessia 11/E1 M-

PSI/02 
D.R.  n. 2514 del 

11/05/2023 01/07/2023   

Scienze 
agrarie, 

forestali e 
alimentari 

18/05/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. a) 

GANUGI Paola 07/E1 AGR/13 D.R. n. 2344 del 
02/05/2023 01/07/2023 D.M. 289/2021 

- PRO3 

Scienze 
agrarie, 

forestali e 
alimentari 

18/05/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. a) 

PINTALDI 
Emanuele 07/E1 AGR/14 D.R. n. 2459 del 

09/05/2023 01/07/2023 D.M. 289/2021 
- PRO3 

Scienze 
Chirurgiche 16/05/2023 PA - art. 18 

c. 1 

GERVASIO 
Carmine 
Fernando 

06/F3 MED/3
2 

D.R. n. 2235 del 
21/04/2023 01/07/2023 

Accordo 
attuativo del 
protocollo di 
cooperazione 
tra AOU Città 
della Salute e 
della Scienza, 

ASL di Biella - 
sede di Biella 
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Scienze 
cliniche e 
biologiche 

08/05/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. a) 

ALLEGRA 
Sarah 05/G1 BIO/14 D.R. n. 2354 del 

03/05/2023 01/07/2023 D.M. 289/2021 
- PRO3 

Scienze della 
Vita e Biologia 

dei Sistemi 
18/05/2023 PA - art. 24 

c. 5 
GAZZANO 

Elena 05/E1 BIO/10 D.R.  n. 2512 del 
11/05/2023 01/07/2023 

Accordo CRC – 
sede di serv. 

Cuneo 

Studi storici 16/05/2023 
RUTD - 

art. 24 c. 3 
lett. a) 

PATRIZI Luca 
Aldo 10/N1 L-

OR/10 
DR n. 2387 del 

05/05/2023 01/07/2023 D.M. 289/2021 
- PRO3 

Studi storici 16/05/2023 PA - art. 24 
c. 5 

GENTILE 
Pierangelo 11/A3 M-

STO/04  
D.R. n. 2517 del 

11/05/2023 01/07/2023 

Dipartimento di 
Eccellenza 

2023-2027 – 
cofinanziamento 

del 
Dipartimento 

 

2. la proroga del seguente contratto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 

 

Dipartimento Nominativo Settore 
concorsuale s.s.d. Decorrenza proroga 

contratto Note 

 
Scienze chirurgiche 

 
GATTI Marco 

 
06/I1 

 

 
MED/36 

 
01/07/2023  

 

3. la presa di servizio per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 Legge 230/2005 e successive 
modificazioni, delle seguenti docenti: 

 

Dipartimento Consiglio di 
Dipartimento Ruolo  Nominativo s.c. s.s.d. Classe 

stipendiale 
Data di presa di 

servizio 
Culture, Politica e 

Società 16/05/2023 II fascia CAMMELLI 
Gretel Maddalena 11/A5 MDEA/01 III 01/06/2023 

Studi Storici 22/05/2023 II fascia GRAVELA Marta 11/A1 M-
STO/01 III 01/06/2023 

 

Il costo per le predette assunzioni con il relativo dettaglio è contenuto nella previsione di budget anni 2023 
- 2025 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto 
CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”. 

 

5/2023/V/10 5/2023/V/10 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 
240/2010 (P.N.R.R.) – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale 
– Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le seguenti proposte di chiamata ai sensi della 
Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in tabella: 
 

Dipartimento Nominativo S.C. S.S.D. D.R. 
Approvaz 

Atti 

Consiglio di 
Dipartimento 

Presa di 
servizio 

RUTDA  
Art. 24 c. 3 lett A) - 

P.N.R.R. 
Lingue e 

Letterature 
straniere e 

Culture  
moderne 

SAPINO 
Roberta 

14/C2 SPS/08 D.R. 2515 del 
11/05/2023 

18/5/2023 1/6/2023 PNRR - 
PARTENARIATO 

ESTESO: CHANGES 
- TEMATICA 5 - 

SPOKE 9- 
Studi Storici COLLA 

Davide 
01/B1 INF/01 D.R. 2391 

DEL 5/5/2023 
16/5/2023 1/6/2023 PNRR - 

PARTENARIATO 
ESTESO: CHANGES 

- TEMATICA 5 - 
SPOKE 2 

 

Il costo per le predette assunzioni trova copertura nelle risorse del conto CA.IC.C.01.05.01.14 – 
“Competenze fisse ricercatori T.D. lordo”. 
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D) VARIE 
Nessuna proposta esaminata. 

 
 
VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, DECANO FRANCO VEGLIO. 
 
D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

5/2023/VI/9 

5/2023/VI/9 – Rinnovo della convenzione tra l’Università degli 
studi di Torino e la Fondazione Centro per la Conservazione 
ed il Restauro dei Beni Culturali “La Venaria Reale” per il 
funzionamento del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in 
Conservazione e Restauro dei Beni Culturali (Classe LMR/02) 
e per la collaborazione ad attività didattiche, di ricerca, 
conservazione e valorizzazione dei beni culturali. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 
Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il rinnovo, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, della convenzione tra l’Università 

degli Studi di Torino e la Fondazione Centro per la Conservazione ed il Restauro dei Beni Culturali “La 
Venaria Reale” per il funzionamento del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Conservazione e 
Restauro dei Beni Culturali (Classe LMR/02) e per la collaborazione ad attività didattiche, di ricerca, 
conservazione e valorizzazione dei beni culturali; 

2. nominare quale referente dell’Università degli studi di Torino per la su citata convenzione il Direttore 
SUSCOR pro-tempore (attualmente Prof. Daniele Castelli);  

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare, in accordo con il Referente, eventuali modifiche e/o 
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 
E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, 
ALESSANDRO BARGE. 
 
A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI 
 

5/2023/VII/9 

5/2023/VII/9 - Approvazione del Protocollo di Collaborazione 
tra Università di Torino, Politecnico di Torino, Regione 
Piemonte, Anci Piemonte, Città Metropolitana di Torino, Città 
di Torino, Coordinamento Comuni per la Pace e Consorzio 
delle Ong Piemontesi Ets, in materia di scambio e 
trasferimento di conoscenze e buone pratiche sui temi della 
cooperazione internazionale allo sviluppo e dell’educazione 
alla cittadinanza globale. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. approvare il Protocollo di Collaborazione tra Università di Torino, Politecnico di Torino, Regione 
Piemonte, Anci Piemonte, Città Metropolitana di Torino, Città di Torino, Coordinamento Comuni per la 
Pace e Consorzio delle Ong Piemontesi Ets, in materia di scambio e trasferimento di conoscenze e buone 
pratiche sui temi della cooperazione internazionale allo sviluppo e dell’educazione alla cittadinanza 
globale, come nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione del Protocollo, che avrà una durata di 5 anni a partire dall’ultima 
firma apposta al documento; 

3. nominare il Prof. Egidio Dansero, Vice Rettore vicario per la sostenibilità ambientale e la cooperazione 
allo sviluppo, quale referente, per l’Università degli Studi di Torino, per l’attuazione del Protocollo di 
collaborazione. 
 

5/2023/VII/10 
5/2023/VII/10 - Accordo di collaborazione tra Università degli 
Studi di Torino e Agilent Technologies Italia S.p.A. per attività 
tecnico-scientifiche e formative. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo di collaborazione tra Università 

degli Studi di Torino e Agilent Technologies Italia S.p.A. per attività tecnico-scientifiche e formative 
nonché il relativo Allegato 1; 

2. autorizzare il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si 
rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente scientifico e responsabile dell’esecuzione del presente Accordo, il Prof. 
Ermanno Vercellin. 

 

5/2023/VII/11 

5/2023/VII/11 - Accordo di Cooperazione Inter-Istituzionale 
per disciplinare la proprietà e lo sfruttamento congiunto di una 
nuova domanda di brevetto in contitolarità tra l’Università di 
Torino e l’Università di Padova (Ns. Rif. P2023/02) – 
Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’Accordo interistituzionale per la definizione dei reciproci rapporti in merito alla gestione 

congiunta della domanda di brevetto italiano (Ns. num. int. P2023/02) da depositare in contitolarità tra 
l’Università di Torino e l’Università di Padova (Allegato 1 alla proposta di deliberazione); 

2. autorizzare gli uffici competenti ad apportare allo stesso Accordo interistituzionale tra l’Università di 
Torino e l’Università di Padova per la gestione della domanda di brevetto (Ns. num. int. P2023/02) le 
modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto 
medesimo. 

 

5/2023/VII/12 
5/2023/VII/12 - Presa d’atto dei referenti dei Cluster 
tecnologici nazionali e dei Poli di Innovazione Regione 
Piemonte. 

PRENDE ATTO 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto delle nomine dei referenti per ciascun Cluster tecnologico 
nazionale e per ciascun Polo di Innovazione: 
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Cluster Tecnologico Nazionali  
 

 Referente delega Rettore  
Associazione Cluster Chimica Verde _Spring   Cristina Prandi 
Associazione Cluster Agrifood Nazionale Cl.A.N  Luca Cocolin 
Associazione Cluster Tecnologico Nazionale  
Economia del mare BLUE ITALIAN GROWTH 
– CTN BIG 

 Cristina Varese 

Fondazione di partecipazione Cluster Cultural 
heritage Tecnologia per il patrimonio Culturale – 
TICHE 

 Gianluca Cuniberti 

Associazione Cluster Nazionale Tecnologico 
Smart Communities – CTN Smart Communities 

 Rettore o suo delegato 

Associazione Cluster Nazionale Energia – CTN 
Energia 

 Claudia Barolo 

 
Poli di Innovazione Regione Piemonte 
 

Polo di Innovazione Soggetto Gestore Referente scientifico 

AGRIFOOD _ agroalimentare  MIAC spa  Prof. Amedeo Reyneri 

CLEVER_energie pulite Ats tra Environment Park Spa e Consorzio 
UN.I.VER 

 Prof. Marcello Baricco  

CGreen - Chimica verde e nuovi materiali Ats tra Consorzio Proplast, Consorzio Ibis e 
Pst Spa 

 Prof. Marco Zanetti  

Polo ICT - Tecnologie dell’Informazione e 
della Comunicazione 

Piemonte Innova  Prof. Guido Boella 

Biotecnologie e Biomedicale Bioindustry Park  Prof. Enzo Medico  

MESAP - Smart Products and Manufacturing Centro Servizi Industrie Srl  Prof. Gabriele Ricchiardi 

 

5/2023/VII/13 5/2023/VII/13 - Adesione Polo di Innovazione Regione 
Piemonte Pointex - Polo tessile. DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 
Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 
Rosso) 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. aderire al Polo tessile POINTEX; 
2. approvare Statuto e Regolamento attuativo, allegati alla proposta di deliberazione; 
3. nominare come referente il Rettore o un suo delegato. 

 
B) PROVVEDIMENTI CONTABILI 
 

5/2023/VII/17 

5/2023/VII/17 - Autorizzazione alla spesa per l’affidamento del 
servizio di supporto multicanale di primo livello (SPOC – 
Single Point Of Contact) per i servizi erogati della Direzione 
Sistemi Informativi, Portale, E-learning dell’Università di 
Torino, tramite adesione all’Accordo Quadro Consip “Servizi 
di gestione e manutenzione di sistemi IP e postazioni di lavoro 
per le Pubbliche Amministrazioni – Lotto 2”. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sistemi 
Informativi, Portale, E-learning – Direttore: Ing. Angelo Saccà)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
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1. autorizzare l’affidamento del servizio di supporto multicanale di primo livello per i servizi erogati della 
Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-learning dell’Università di Torino, tramite la stipula di un 
contratto della durata di 48 mesi, in adesione all’Accordo Quadro Consip “Servizi di gestione e 
manutenzione di sistemi IP e postazioni di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni – Lotto 2”, per un 
importo massimo quadriennale pari a € 1.161.152,00 oltre iva, che per l’anno 2023 (mesi di ottobre, 
novembre e dicembre) troverà copertura per  € 72.572,00 iva esclusa  - € 88.537,84 iva inclusa  -  sulla 
UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi” – (pren. n. 4533); 

2. inserire la spesa di € 290.288,00 iva esclusa - € 354.151.36 iva inclusa - relativa all’anno 2024, sulla 
UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi”; 

3. inserire la spesa di € 290.288,00 iva esclusa - € 354.151.36 iva inclusa - relativa all’anno 2025, sulla 
UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi”; 

4. inserire la spesa di € 290.288,00 iva esclusa - € 354.151.36 iva inclusa - relativa all’anno 2026, sulla 
UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi”; 

5. inserire la spesa di € 217.716,00 iva esclusa - € 265.613,52 iva inclusa - relativa all’anno 2027 (mesi da 
gennaio a settembre), sulla UA.A200.ADIR.A502- voce COAN CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri 
servizi”. 

 
C) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 
 
 
VIII. – NOMINE E INCARICHI 
 

5/2023/VIII/1 
5/2023/VIII/1 - Conferimento all’Avv. Prof. Giovanni Villani 
del mandato di rappresentanza e difesa dell’Università degli 
Studi di Torino nel procedimento promosso avanti il Tribunale 
di Torino – Sezione Lavoro. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 
proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 
Generali e Patrimonio Culturale, Direttrice: Dott.ssa Adriana Belli)  

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. conferire all’Avv. Prof. Giovanni Villani mandato di rappresentanza e difesa dell’Università degli Studi 

di Torino nella causa promossa innanzi al Tribunale di Torino – Sezione Lavoro (RGL 294/2023), in ogni 
sua fase e grado; 

2. autorizzare gli organi competenti a compiere ogni atto consequenziale e necessario inerente al 
procedimento instaurato con il ricorso in questione. 
 
 

IX. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
 

5/2023/IX/1 

5/2023/IX/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2450 (Prot. n. 
242885) del 9/5/2023. 
DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Potenziale formativo corsi di studio programmati a livello 
nazionale: Corsi di laurea e corsi di laurea magistrale delle 
professioni sanitarie e Corso di Laurea magistrale a ciclo unico 
in Scienze della formazione primaria (LM-85 bis). A.A. 2023-
2024. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2450 del 9 maggio 2023. 
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5/2023/IX/2 

5/2023/IX/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2683 (Prot. n. 
255079) del 19/5/2023. 
DIREZIONE PERSONALE 
Richiesta di attivazione di procedure di ricercatori di tipo a) 
(Legge 240/2010) di cui ai progetti del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) - Missione 4, Componente 2 
(M4C2) - Investimento 1.5 – Ecosistemi dell’Innovazione (EI). 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2683 del 19 maggio 2023. 
 

5/2023/IX/3 

5/2023/IX/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2684 (Prot. n. 
255081) del 19/5/2023. 
DIREZIONE PERSONALE 
Richiesta di attivazione di procedura di ricercatore di tipo a) 
(Legge 240/2010) di cui ai progetti del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) - Missione 4, Componente 2 
(M4C2) - Investimento 1.3 – Partenariati Estesi (PE): “– 
Growing Resilient, INclusive and Sustainable (GRINS)”. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 2684 del 19 maggio 2023. 
 
 
X - VARIE ED EVENTUALI. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

 

 


	I - VALUTAZIONE PERFORMANCE INDIVIDUALE DIRETTORE GENERALE ANNO 2022.
	II - COMUNICAZIONI.
	II. bis  AGGIORNAMENTI SULLE ATTIVITÀ DI ASSICURAZIONE, QUALITÀ E VALUTAZIONE: AUDIZIONE DELLA PRESIDENTE DEL PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI ATENEO - PROF.SSA ELISA GIACOSA.
	III. ‒ APPROVAZIONE VERBALE.
	IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO.
	A) EDILIZIA E SICUREZZA
	B) VARIE
	V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI.
	A) RELAZIONE ANNUALE PERFORMANCE DI ATENEO
	B) PERSONALE
	C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI
	D) VARIE
	VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, DECANO FRANCO VEGLIO.
	A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO
	B) STUDENTI
	C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
	D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI
	E) VARIE
	VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE.
	A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI
	B) PROVVEDIMENTI CONTABILI
	C) VARIE
	X. - VARIE ED EVENTUALI
	PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING
	II. -  COMUNICAZIONI
	IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO.
	A) EDILIZIA E SICUREZZA
	B) VARIE
	V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, MARCO VINCENTI.
	B) PERSONALE
	D) VARIE
	VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, DECANO FRANCO VEGLIO.
	D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI
	VII. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE.
	A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI
	B) PROVVEDIMENTI CONTABILI
	C) VARIE
	VIII. – NOMINE E INCARICHI
	IX. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA
	X - VARIE ED EVENTUALI.

