
 

 

 

1 

 

 

 

a cura della Sezione Organi Centrali di Ateneo 

Pubblicato ai sensi dell’art. 65 dello Statuto di 
Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012 

 

 

 

 

  

 

 

 
 

Seduta del  

Consiglio di Amministrazione 

RESOCONTO SINTETICO 
DELLE DELIBERAZIONI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Seduta del 26 settembre 2024 
alle ore 09.00 



  

  

2 

 

 

A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente glossario: 

 

• Propone - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Propone con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 

• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 

• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente alla 

proposta. 

• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione apportando 

modifiche alla proposta. 

• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto indicato 

nella proposta. 

• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in merito 

alla proposta. 

• Delibera su iniziativa del Consiglio di Amministrazione - Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

ha assunto una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 

• Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione non ha 

accolto la proposta. 
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Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle decisioni assunte in 

seduta. 

 

Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 540164 del 20 settembre 2024, con il 

seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

 

I. Comunicazioni. 

 

II. Modifiche del testo dello Statuto: parere ai sensi dell'art. 89, comma 1, dello Statuto vigente. 

 
III. Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, 

sicurezza ed agibilità, Franco Veglio. 

A) Edilizia e Sicurezza. 

B) Varie. 

 
IV. Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione del Presidente della Commissione Personale 

e organizzazione di Ateneo, Marco Vincenti. 

A) Esame Regolamenti di Ateneo. 

B) Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024 – 2026. 

C) Personale. 

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

E) Varie. 

 
V. Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione della Presidente della Commissione Studenti 

e diritto allo studio, Sofia Aceto. 

A) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 

B) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

C) Varie. 

 

VI. Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della 

Commissione Bilancio e programmazione, Alessandro Barge. 

A) Aggiornamento dell'atto di programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo 

per gli anni 2024-2026. 

B) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

C) Provvedimenti Contabili. 

D) Contratti. 

E) Varie. 

 
VII. Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 

 

VIII. Varie ed eventuali. 
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I – COMUNICAZIONI. 
Il Rettore comunica che: 

- procede l’attività del Gruppo di Lavoro per la revisione e unificazione del Codice di comportamento 

dell’Università degli Studi di Torino, del Codice Etico della Comunità universitaria e del Regolamento di 

Ateneo per l’integrità nella Ricerca scientifica. Il lavoro sarà trasmesso al nuovo Senato Accademico per 

raccoglierne i contenuti e procedere fino al compimento; 

- il Senato Accademico ha approvato le “Linee guida di attuazione della mozione del Senato Accademico 

del 13 giugno 2024” che saranno introdotte in via sperimentale e implementate in una serie di azioni 

specifiche correlate alle finalità del documento; 

- relativamente al Programma triennale 2024-2026, è in corso la definizione delle attività di dettaglio, 

dei target, del budget e la stesura del programma complessivo da presentare entro il 15 ottobre 2024. 

 

II - MODIFICHE DEL TESTO DELLO STATUTO: PARERE AI SENSI DELL'ART. 89, 

COMMA 1, DELLO STATUTO VIGENTE. 
Il punto è ritirato. 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 

A) EDILIZIA E SICUREZZA. 
 

8/2024/III/1 

8/2024/III/1 – “Fondo per l’edilizia universitaria e le grandi 

attrezzature” – Approvazione dei programmi d’intervento di 

cui all’art. 1, comma 1 del Decreto del Ministero 

dell’Università e della Ricerca del 10 giugno 2024 n. 774, ai fini 

della presentazione della richiesta di cofinanziamento. 

ESPRIME 

PARERE  

E 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. esprime parere favorevole alla predisposizione della domanda di contributo di cui al Decreto del 

Ministero dell’Università e della Ricerca del 10 giugno 2024 n. 774, relativo alla destinazione del “Fondo 

per l’edilizia universitaria e le grandi attrezzature”; 

2. delibera di approvare i seguenti programmi di intervento finalizzati all’avanzamento della domanda di 

contributo di cui al punto 1), per i quali è individuata la ripartizione dei costi dei programmi e, in particolare, 

la distinzione tra la quota richiesta come cofinanziamento al Ministero dell’Università e della Ricerca e la 

quota a carico del bilancio di Ateneo:  
 

Fondo per l’edilizia universitaria e le grandi attrezzature 

Descrizione intervento CUP 

Importo 

complessivo 

previsto di Q.E. 

Importo 

previsto a carico 

del M.U.R. 

Importo previsto a 

carico dell’Ateneo 

Polo Scientifico Grugliasco 

Grandi attrezzature 

(Attrezzature scientifiche e allestimenti 

laboratoriali) 

D29H070

00140003 

€ 10.112.824 + 

22% IVA = 

€ 12.337.645 

€ 2.000.000 

€ 10.337.645 

[importo, I.V.A. inclusa, 

di cui al quadro 

economico dell’opera 

approvato con delibera 

del C.d.A. n. 

9/2020/III/I del 

29/09/2020] 
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C.so Massimo D’Azeglio n. 42: 

adeguamento antincendio e restauro 

conservativo serramenti 

(Interventi di efficientamento 

energetico su immobili di proprietà 

pubblica) 

D14D230

02200005 
€ 500.000 € 200.000 € 300.000 

053_B - Grugliasco - Palazzina 

Veterinaria: Lavori per ottenimento CPI 

DSV 

(Adeguamento alla normativa sicurezza 

immobili di proprietà pubblica) 

D28H230

01590005 
€ 1.000.000 699.076 300.924 

TOTALE GENERALE  € 13.837.645 € 2.899.076 € 10.938.569 
 

Le spese a carico del bilancio di Ateneo, per un importo previsto pari a € 10.938.569, trovano copertura all’Unità Analitica 

UA.A200.ADIR.A496 Direzione Edilizia e Sostenibilità, come così dettagliato: 

Polo Scientifico Grugliasco Grandi attrezzature:  

€ 10.337.645 

Importo già finanziato nell’ambito del quadro economico dell’opera approvato con delibera del C.d.A. n. 9/2020/III/I del 29 

settembre 2020; 

C.so Massimo D’Azeglio n. 42: adeguamento antincendio e restauro conservativo serramenti:  

€ 300.000 

La spesa trova già copertura nel progetto TORB_EDILOGS_23_14 INRIM, C.so Massimo D'Azeglio n. 42: adeguamento 

antincendio e restauro conservativo serramenti; 

053_B - Grugliasco - Palazzina Veterinaria: Lavori per ottenimento CPI DSV:  

€ 300.924 

La spesa trova copertura, per € 80.000,00, nel progetto GAMS_EDILOGS_20_03 Grugliasco: Lavori per ottenimento CPI DSV; 

per gli ulteriori € 220.924,00, mediante la seguente variazione di bilancio: 
 

Storno dalla voce 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 2024 
Rif. Progr. 

Triennale 

Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

UA.A200.ADIR.A496  

CA.IC.P.02.06.01.01 - 

Investimenti su progetti di 

edilizia 

TORB_EDILOGS_22_04 Piano di 

interventi di M.S. diffusa sul 

patrimonio esistente per la messa a 

norma antincendio 

-  € 220.924,00  A 715 

a favore della voce 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 2024 
Rif. Progr. 

Triennale 

Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

UA.A200.ADIR.A496  

CA.IC.P.02.06.01.01 - 

Investimenti su progetti di 

edilizia 

GAMS_EDILOGS_20_03 

Grugliasco: Lavori per ottenimento 

CPI DSV 

+ € 220.924,00 S 722 

 

3. delibera di autorizzare la Direzione Edilizia e Sostenibilità ad apportare modifiche non sostanziali 

all’elenco degli interventi, che si rendessero necessarie prima della presentazione della richiesta di 

cofinanziamento al M.U.R.  

 

8/2024/III/2 
8/2024/III/2 - Programma triennale dei Lavori Pubblici per gli 

anni 2025 – 2027 ed elenco annuale relativo. Adozione dello 

schema. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. adottare lo schema di programma triennale dei LL.PP. per gli anni 2025 – 2027, composto di tre schede: 

A (Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione dei lavori previsti dal programma), D (Elenco degli 
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interventi del programma), E (Interventi ricompresi nell’elenco annuale), F (Elenco degli interventi 

presenti nell'elenco annuale del precedente programma triennale e non riproposti e non avviati); 

2. autorizzare la pubblicazione dello schema di programma triennale mediante affissione nella sede 

dell’Università e sul profilo di committente dell’Ateneo; 

3. dare atto che il programma triennale 2025 – 2027 e l’elenco annuale dei lavori da realizzare nell’anno 

2025 saranno sottoposti all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, nella loro forma definitiva, 

unitamente al bilancio di previsione, del quale costituiscono parte integrante. 

 

8/2024/III/3 

8/2024/III/3 - Contratto di deposito pro tempore tra 

l’Università degli Studi di Torino – Museo di Antropologia ed 

Etnografia del Sistema Museale di Ateneo e i Musei Reali di 

Torino di un reperto antropologico e di reperti archeologici 

della collezione egizia “Giovanni Marro”. Approvazione. 

DELIBERA  

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di approvare il contratto di deposito pro tempore tra l’Università degli Studi di Torino – Museo 

di Antropologia ed Etnografia del Sistema Museale di Ateneo e i Musei Reali di Torino di un reperto 

antropologico della collezione egizia “Giovanni Marro” e dei reperti archeologici (poggiatesta e tre funi) 

nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. delibera di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione del contratto di deposito pro tempore, apportando al 

testo eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie; 

3. prende atto del nominativo della Dott.ssa Giancarla Malerba (Direzione Affari Generali e Patrimonio 

Culturale – Area Sistema Museale e Archivi) quale responsabile dell’Accordo. 

 

B) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO. 
 

8/2024/IV/1 
8/2024/IV/1 - Modifiche al Regolamento del Sistema 

Bibliotecario di Ateneo. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le modifiche al Regolamento del Sistema 

Bibliotecario di Ateneo, nel testo riportato nella proposta di deliberazione. 

 



  

  

7 

8/2024/IV/2 
8/2024/IV/2 - Modifica del Regolamento dei Rappresentanti dei 

Lavoratori per la Sicurezza. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Patrimonio e Facility Management – Direttrice: Avv. Sabrina 

Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la modifica del “REGOLAMENTO DEI 

RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA” riportato nella proposta di deliberazione. 

 

B) PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2024 – 2026. 
 

8/2024/IV/3 

8/2024/IV/3 - Piano integrato di attività e organizzazione 2024-

2026 - Aggiornamento Sezione 3. Organizzazione e capitale 

umano – sottosezione 3.2 Organizzazione del lavoro agile: 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Generale – Direttore: Ing. Andrea Silvestri, dalla 

Direzione Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore e dalla 

Direzione Sviluppo Organizzativo e delle Risorse Umane e 

Supporto Istituzionale ai Dipartimenti – Direttrice: Dott.ssa Vilma 

Angela Garino 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’aggiornamento della sezione 3 - Organizzazione 

e capitale umano – sottosezione 3.2 Organizzazione del lavoro agile, sostituendo il testo attuale con quello di 

seguito riportato: 

3.2 Organizzazione del lavoro agile  

Adozione del Lavoro da remoto ex art.16 CCNL 2019-2021 (Titolo III LAVORO A DISTANZA)  

L’Amministrazione – in applicazione del nuovo CCNL di comparto che prevede per la prima volta la 

disciplina del Lavoro a distanza (Titolo III) nelle diverse forme del Lavoro agile, Lavoro da remoto, coworking 

- ha previsto un riassetto dell’organizzazione del lavoro del personale tecnico-amministrativo, mantenendo 

attenzione particolare per le situazioni relative a problemi di salute. 

A tal fine ha deciso di attivare nel 2024 un nuovo bando di Telelavoro, ai sensi della L. 124/2015, per n. 

120 postazioni di Telelavoro e n. 5 postazioni di Tele-Centro presso la sede di Cuneo. Il nuovo bando darà 

luogo a una graduatoria stilata sulla base di criteri di priorità che tengono conto di gravi situazioni personali 

di salute del dipendente e dei suoi familiari, nonché della presenza di figli piccoli e della distanza tra il 

domicilio e il luogo di lavoro. 

Vista la nuova disciplina del lavoro da remoto di cui al CCNL, l’Ateneo– all’esito di un importante 

confronto con la Delegazione Sindacale – ha quindi deciso di adottare lo strumento del lavoro da remoto, 

ovverossia del lavoro a distanza prestato con vincolo di tempo e di luogo per un massimo di due giorni a 

settimana. Con riguardo al tempo, il dipendente sarà soggetto ai medesimi obblighi derivanti dallo 

svolgimento della prestazione lavorativa presso la sede dell’ufficio; con riguardo al luogo, il dipendente potrà 

prestare il proprio lavoro dal domicilio dichiarato come idoneo nell’accordo individuale.  

L’Amministrazione potrà attivare il lavoro da remoto, che dovrà consentire la pianificazione generale delle 

attività a garanzia della copertura degli uffici in presenza in via continuativa, nel caso in cui: 

- l’attività a distanza sia compatibile con le esigenze organizzative e gestionali di servizio della Struttura di 

appartenenza 
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- le strumentazioni tecnologiche, messe a disposizione dall’amministrazione, siano idonee allo svolgimento 

della prestazione lavorativa al di fuori della sede di servizio e alla continua operatività e al costante accesso 

alle procedure di lavoro e ai sistemi informativi 

- sia possibile attivare controlli obiettivi ed automatizzati sul rispetto degli obblighi derivanti dalle disposizioni 

in materia di orario di lavoro. 

Sono garantiti tutti i diritti previsti dalle vigenti disposizioni legislative e contrattuali per il lavoro svolto 

presso la sede dell’ufficio di servizio, con particolare riferimento a riposi, pause, permessi orari e trattamento 

economico. 

Per situazioni motivate e documentate riferite a problematiche di salute sono previsti massimo n.12 giorni 

di lavoro da remoto aggiuntivi l’anno. 

Il lavoro da remoto è regolato con un Accordo individuale sottoscritto dal Direttore della struttura di 

riferimento. 

 

Iniziative formative per il lavoro da remoto 

La formazione a supporto del lavoro da remoto rientra, sia in termini di contenuti che di metodi, nel Piano di 

Formazione dell’Ateneo; nel 2024 si intendono sviluppare iniziative dedicate a potenziare le competenze utili 

al lavoro in modalità da remoto, attraverso la condivisione di metodi e stili di lavoro e buone pratiche. 

Di seguito si dettagliano le principali iniziative formative che si programma di progettare nel 2024 per l’ambito 

delle competenze digitali: 

1. Collaboration online avanzato: tali iniziative intendono rafforzare le competenze per l’uso di strumenti 

informativi di collaboration, estendendo progressivamente l’uso di nuovi sistemi e nuove piattaforme di 

Ateneo. In particolare, i temi trattati riguarderanno: 

− l’utilizzo di strumenti di webconference per la collaborazione tra il personale d’ufficio e tra gli uffici, 

per il supporto ai servizi, per la partecipazione a iniziative progettuali 

− la gestione di calendari e documenti condivisi, per la gestione delle proprie attività, delle attività 

condivise con il proprio ufficio e tra uffici nei processi trasversali con un punto di attenzione alla 

sicurezza informatica dei dati e dei documenti 

− comunicazione online e web/social 

2. Gestione dei flussi documentali: tali iniziative intendono consolidare le competenze, secondo quanto 

previsto nel CAD (Codice Amministrazione Digitale) in materia di utilizzo di protocollo informatico, firma 

digitale e conservazione documentale. 

3. Diffusione della cultura del digitale: tale iniziativa intende sviluppare una cultura gestionale e organizzativa 

attraverso l’uso del digitale, nonché l’orientamento e l’attenzione alla sicurezza informatica dei dati e dei 

documenti. In particolare il nostro Ateneo ha aderito al Progetto Syllabus del Dipartimento della Funzione 

Pubblica dal 2023 fino al 2025 e ha attivato percorsi online di formazione e sensibilizzazione sui temi della 

CyberSecurity destinati a tutta la Comunità di UniTO. 
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C) PERSONALE. 
 

8/2024/IV/4 

8/2024/IV/4 - Richiesta autorizzazione finanziamento e 

contestuale avvio di una procedura di selezione per n. 1 posto 

di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 

comma 3 lettera a) della Legge 240/2010 nel testo vigente prima 

della data di entrata in vigore della legge di conversione del 

decreto-legge 36/2022: Dipartimento di Studi Storici 

dell’Università degli Studi di Torino su fondi HORIZON-ERC-

2023-StG INWOOD - BONG_HEU_ERC_STRT_24_01: 

“Industrial Wood: European Industrialisation as Seen from 

the Forests (1870-1914)” – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. la proposta pervenuta dal Dipartimento di Studi Storici (CdD del 2 luglio 2024) di finanziare l’avvio di n. 

1 procedura di selezione, finalizzata all’attribuzione di un contratto a tempo determinato di cui alla lettera 

a), dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010, G.S.D. 13/STEC-01 (Storia dell’economia) - s.s.d. STEC-

01/B (Storia economica), su risorse del Programma HORIZON - ERC StG INWOOD - 

BONG_HEU_ERC_STRT_24_01: “Industrial Wood: European Industrialisation as Seen from the 

Forests (1870-1914)” - Grant Agreement n°101115916 coordinato dall’Università di Torino; 

2. l’avvio della predetta procedura di selezione, finalizzata all’attribuzione di un contratto triennale a tempo 

determinato di cui alla lettera a) dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010 nel testo vigente prima della 

data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge 36/2022. 

 

8/2024/IV/5 

8/2024/IV/5 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Dipartimento di Scienze Mediche (n. 1 unità area dei 

Funzionari - settore scientifico tecnologico) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione per il Dipartimento di 

Scienze Mediche di una procedura per l’assunzione di n. 1 unità di personale a tempo determinato area dei 

Funzionari – settore scientifico tecnologico per la durata di 18 mesi con rapporto di lavoro a tempo pieno per 

lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “CO-creating commuNity iNterventions on 

diEt and physical aCtivity to increase health equiTy and adOlesceNts (CONNECTION)”. Gli oneri finanziari 

sono coperti dal progetto CONNECTION Ministero dell'Università e della Ricerca - Codice progetto U-gov_ 

67896 (codice interno PIZC_ERA4H_24_01). 
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8/2024/IV/6 

8/2024/IV/6 - Richiesta di avvio di procedure per l’assunzione 

di personale tecnico amministrativo a tempo determinato – 

Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze per la 

Salute (n. 1 unità area dei Funzionari - settore scientifico 

tecnologico) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di attivazione per il Dipartimento di 

Biotecnologie Molecolari e Scienze per la Salute di una procedura per l’assunzione di n. 1 unità di personale 

a tempo determinato area dei Funzionari – settore scientifico tecnologico per la durata di 12 mesi con rapporto 

di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto denominato “Exploiting heme-

driven metabolic rewiring in tumor cell and tumor endothelial cell to control lung cancer progression”. Gli 

oneri finanziari sono coperti dal progetto AIRC – ID 24922.  

 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA 

ACETO. 
 

A) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE. 
 

8/2024/V/1 

8/2024/V/1 - Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Linee Guida 

BIM e gestione digitalizzata dei Contratti Pubblici” del 

Dipartimento di Informatica - a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Linee Guida BIM e gestione digitalizzata dei Contratti Pubblici” del Dipartimento di Informatica; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

8/2024/V/2 

8/2024/V/2 - Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Mediazione 

civile, commerciale, familiare e penale” del Dipartimento di 

Giurisprudenza - a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Mediazione civile, commerciale, familiare e penale” del Dipartimento di Giurisprudenza; 
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2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

8/2024/V/3 

8/2024/V/3 - Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Open Data 

Analysis ed elaborazioni per il mercato del lavoro locale - Dati 

e Strumenti per studi e ricerche sul mercato del lavoro” del 

Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti de Martiis”, 

in collaborazione con Agenzia Piemonte Lavoro - a.a. 2024-

2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Open Data Analysis ed elaborazioni per il mercato del lavoro locale - Dati e Strumenti per studi e 

ricerche sul mercato del lavoro” del Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti de Martiis”, in 

collaborazione con Agenzia Piemonte Lavoro; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

8/2024/V/4 

8/2024/V/4 - Attivazione del Corso di aggiornamento e 

formazione professionale in “Social impact finance: strumenti, 

operatori e modelli di investimento nel settore della finanza a 

supporto di organizzazioni orientate all’impatto sociale” del 

Dipartimento di Management “Valter Cantino” - a.a. 2024-

2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in “Social 

impact finance: strumenti, operatori e modelli di investimento nel settore della finanza a supporto di 

organizzazioni orientate all’impatto sociale” del Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

8/2024/V/5 

8/2024/V/5 - Attivazione del Corso di aggiornamento e 

formazione professionale in “Valutazione d’impatto sociale” 

del Dipartimento di Management “Valter Cantino” - a.a. 2024-

2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in 

“Valutazione d’impatto sociale” del Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 
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2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

8/2024/V/7 

8/2024/V/7 - Approvazione dello schema tipo di convenzione 

tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università del Salento 

per la disciplina della procedura di mobilità dei 

soprannumerari ai sensi del DM 29 marzo 2024, n. 583 nei 

Corsi di specializzazione per le attività di sostegno didattico 

agli alunni con disabilità. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare lo schema tipo di convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università del Salento 

per la disciplina della procedura di mobilità dei soprannumerari ai sensi del DM 29 marzo 2024, n. 583 nei 

Corsi di specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità nella scuola 

dell’infanzia, nella scuola primaria, nella scuola secondaria di I grado e nella scuola secondaria di II grado, 

secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

2. autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione e ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di 

carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 

8/2024/V/8 

8/2024/V/8 - Approvazione della convenzione tra l’Università 

degli Studi di Udine, l’Università degli Studi di Brescia e 

l’Università degli Studi di Torino (Dipartimento di Filosofia e 

Scienze dell’Educazione) per lo svolgimento del Master 

Interateneo di I livello in “Filosofia del digitale e IA. 

Comunicazione, economia e società” e rilascio del titolo 

congiunto – a.a. 2024-2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Udine, l’Università degli Studi di Brescia e 

l’Università degli Studi di Torino (Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione) per lo svolgimento 

del Master Interateneo di I livello in “Filosofia del digitale e IA. Comunicazione, economia e società” e 

rilascio del titolo congiunto, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

2. indicare quale referente della convenzione per l’Università degli Studi di Torino il Prof. Maurizio Ferraris; 

3. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare in accordo con il Referente eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione da parte del 

Rettore. 
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8/2024/V/9 

8/2024/V/9 - Rinnovo della Convenzione tra l’Università degli 

Studi di Torino e l’Università degli Studi del Piemonte 

orientale “Amedeo Avogadro” per il funzionamento della 

Scuola Interuniversitaria per le Professioni Sanitarie (SIUPS). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. 

Massimo Bruno e dalla Direzione di Polo Medicina – Direttrice: 

Dott.ssa Antonella Trombetta 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il rinnovo della Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi 

del Piemonte orientale “Amedeo Avogadro” per il funzionamento della Scuola Interuniversitaria per le 

Professioni Sanitarie (SIUPS); 

2. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare, in accordo con il Coordinatore del Comitato Guida della 

SIUPS, eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in 

sede di sottoscrizione da parte del Rettore. 

 

8/2024/V/10 

8/2024/V/10 - Approvazione del rinnovo del Partnership 

Agreement del progetto MaMaSelf² nell’ambito del 

programma Erasmus Mundus Joint Master Degree tra 

Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Chimica, 

Université de Rennes (Francia), Université de Montpellier 

(Francia), Technische Universität of München (Germania), 

Ludwig Maximilian University of München (Germania) e 

Adam Mickiewicz University (Polonia), per la realizzazione di 

un corso di studio internazionale volto al rilascio del doppio 

titolo. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo del Partnership Agreement del progetto 

MaMaSelf² nell’ambito del programma Erasmus Mundus Joint Master Degree tra Università degli Studi di 

Torino, Dipartimento di Chimica, Université de Rennes (Francia), Université de Montpellier (Francia), 

Technische Universität of München (Germania), Ludwig Maximilian University of München (Germania) e 

Adam Mickiewicz University (Polonia), per la realizzazione di un corso di studio internazionale volto al 

rilascio del doppio titolo. 
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8/2024/V/11 

8/2024/V/11 - Approvazione dell’accordo tra l’Università degli 

Studi di Torino, Dipartimento di Giurisprudenza, e 

l’Universitatea de Vest din Timisoara, Facoltà di 

Giurisprudenza per la realizzazione di un corso di studio 

internazionale volto al rilascio del titolo quadruplo in Global 

Law and Transnational Studies (L-14) + European Legal 

Studies (LM-90) e in Drept European și Internațional / 

European and International Law + European Union Law 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare l’accordo tra l’Università degli Studi di Torino, 

Dipartimento di Giurisprudenza, e l’Universitatea de Vest din Timisoara, Facoltà di Giurisprudenza, per la 

realizzazione di un corso di studio internazionale volto al rilascio del titolo quadruplo, di cui il testo è riportato 

nella proposta di deliberazione. 

 

C) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 

A) AGGIORNAMENTO DELL'ATTO DI PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEGLI 

ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DELL’ATENEO PER GLI ANNI 2024-2026. 
 

8/2024/VI/1 
8/2024/VI/1 - Primo aggiornamento della programmazione 

triennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 

2024-2026, ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare il primo aggiornamento ai sensi dell’art. 37 del Codice della Programmazione triennale degli 

acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2024-2026 di cui alla deliberazione del Consiglio di 

Amministrazione n. 3/2024/V/2 del 22 marzo 2024, come risulta dal prospetto allegato in formato 

elettronico alla proposta di deliberazione (All. 1); 

2. dare atto che, come risulta dalla “Scheda H” dell’Atto di programmazione aggiornato allegato in formato 

elettronico alla proposta di deliberazione (All. 1), le succitate modifiche comportano una variazione di 

spesa in aumento rispetto agli importi comunicati in occasione della seduta del Consiglio di 

Amministrazione del 22 marzo 2024 pubblicato pari ad € 2.219.394,03; 

3. dare atto che gli importi degli acquisti riportati nell’Allegato 1 sono stati inseriti in coerenza alle previsioni 

di bilancio pertinenti agli anni 2024/2026, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 21 dicembre 

2023 e relative variazioni. 
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B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

8/2024/VI/2 

8/2024/VI/2 - Intenti tra la Regione Piemonte, l'Università degli 

Studi di Torino e l’Università del Piemonte Orientale 

disciplinante le modalità di svolgimento della formazione per il 

reclutamento degli specializzandi ai sensi della L. 30 dicembre 

2018, n. 145 e s.m.i. e parte straordinaria per favorire la 

frequenza degli specializzandi negli ospedali del sistema 

sanitario regionale. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’accordo “Intenti tra la Regione Piemonte, l'Università degli Studi di Torino e l’Università del 

Piemonte Orientale disciplinante le modalità di svolgimento della formazione per il reclutamento degli 

specializzandi ai sensi della L. 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. e parte straordinaria per favorire la 

frequenza degli specializzandi negli ospedali del sistema sanitario regionale”, autorizzando il Rettore a 

sottoscriverlo; 

2. autorizzare sin d’ora gli uffici ad apportare al testo le eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione. 

 

8/2024/VI/3 

8/2024/VI/3 - Accordo Quadro di collaborazione tra il 

Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, il 

Segretariato Permanente della Convenzione delle Alpi, 

l’Istituto Nazionale di Statistica – ISTAT e l’Università degli 

Studi di Torino sui dati statistici a sostegno dell’azione della 

Presidenza Italiana della Convenzione delle Alpi 2025-2026. 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare l’Accordo Quadro di collaborazione tra il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, 

il Segretariato Permanente della Convenzione delle Alpi, l’Istituto Nazionale di Statistica – ISTAT e 

l’Università degli Studi di Torino sui dati statistici a sostegno dell’azione della Presidenza Italiana della 

Convenzione delle Alpi 2025-2026; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale 

che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione; 

3. nominare, quale referente e responsabile per l’Università di Torino, il Prof. Filippo Barbera, afferente al 

Dipartimento di Culture, Politica e Società. 
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8/2024/VI/4 

8/2024/VI/4 - Approvazione Accordo di concessione e 

accettazione del finanziamento relativo al Progetto 

“Investigating epigenetic, metabolic, and cellular mechanisms 

underlying cell senescence and stem cell aging modeling the 

role of PI3K-C2a in aging” (C2Age). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento di € 66.968,75 e assegnarlo al Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e 

Scienze per la Salute relativo al finanziamento concesso dall’Istituto di Genetica Molecolare “Luigi Luca 

Cavalli-Sforza” del Consiglio Nazionale delle Ricerche nell’ambito del Bando a cascata per gli Organismi 

di ricerca e le Imprese per lo Spoke 2 (Prot. n. 070234 del 29-02-2024), avente ad oggetto “Improving the 

understanding of the biology of ageing” per il progetto “Investigating epigenetic, metabolic, and cellular 

mechanisms underlying cell senescence and stem cell aging modeling the role of PI3K-C2a in aging”; 

2. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, autorizzando il Rettore a sottoscriverlo 

apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie 

in fase di sottoscrizione, la bozza di Accordo di concessione di finanziamento per la regolamentazione dei 

rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Investigating epigenetic, metabolic, and 

cellular mechanisms underlying cell senescence and stem cell aging modeling the role of PI3K-C2a in 

aging” con acronimo “C2Age” finanziato nell’ambito del Programma di Ricerca e Innovazione del 

Partenariato dal titolo “Age-It – Ageing well in an ageing society (Age-It)” identificato con codice 

PE00000015. 

 

C) PROVVEDIMENTI CONTABILI. 
 

8/2024/VI/16 

8/2024/VI/16 - Istituzione e attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Sistemi di 

misurazione e reporting della sostenibilità. Dagli impatti 

ambientali e sociali ai sistemi di governance nell’agroindustria 

secondaria” del Dipartimento di Management “Valter 

Cantino” - a.a. 2024-2025 (Progetto NODES). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Corso di aggiornamento e formazione professionale 

in “Sistemi di misurazione e reporting della sostenibilità. Dagli impatti ambientali e sociali ai sistemi di 

governance nell’agroindustria secondaria” del Dipartimento di Management “Valter Cantino”; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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8/2024/VI/17 

8/2024/VI/17 - Autorizzazione deroga al Regolamento unico 

per la disciplina di fondi e commesse esterne (Decreto Rettorale 

n. 7033/2023) sul finanziamento finalizzato all’acquisto di 

strumentazione per la realizzazione del progetto dal titolo 

“Implementazione dell’attività di ricerca in diagnostica 

dermatologica non invasiva con strumento VIVASCOPE -

Microscopia confocale”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Ricerca, Innovazione e Internazionalizzazione – 

Direttrice: Dott.ssa Elisa Rosso e dalla Direzione di Polo 

Medicina – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la deroga parziale al “Regolamento unico per la 

disciplina fondi e commesse esterne – Modifica 2023” (Decreto Rettorale n. 7033/2023) sul finanziamento 

della Fondazione Venesio - Ente Filantropico destinato all’acquisto di strumentazione per la realizzazione del 

progetto dal titolo “Implementazione dell’attività di ricerca in diagnostica dermatologica non invasiva con 

strumento VIVASCOPE - Microscopia confocale” applicando il prelievo del 4,5% sul finanziamento stesso. 

 

8/2024/VI/18 

8/2024/VI/18 - Modalità attuative e integrazioni/aggiornamenti 

degli allegati al “Regolamento unico per la disciplina di fondi e 

commesse esterne – Modifica 2023” e allegate Tabelle 

Applicative. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Generale – 

Direttore: Ing. Andrea Silvestri 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare le seguenti modalità attuative al “Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse 

esterne – Modifica 2023”: 

⮚ Per le convenzioni già in essere non saranno modificate le percentuali di prelievo già previste, ma la 

destinazione del prelievo dovrà seguire quanto indicato nel Regolamento Unico. All’atto del rinnovo 

delle convenzioni, si dovrà tenere in considerazione, sia per le percentuali di prelievo che per la 

destinazione, quanto indicato nel “Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse esterne – 

Modifica 2023”. 

⮚ Gli accordi per il finanziamento di contratti per il personale docente, docenti a contratto o collaboratori 

linguistici dovranno prevedere i prelievi previsti dal “Regolamento unico per la disciplina di fondi e 

commesse esterne – Modifica 2023”. Nel caso in cui il finanziamento, detratti i prelievi, non sia 

sufficiente a finanziare la posizione, sarà il Dipartimento a cui afferisce il personale finanziato a 

garantire la differenza. 

⮚ Per le convenzioni nelle quali un soggetto terzo finanzia o cofinanzia una o più posizioni di dottorato (a 

partire dal 41° ciclo), uno o più assegni di ricerca o una o più borse di studio e/o di ricerca, si dovrà 

prevedere, nel piano finanziario, anche la quota destinata ai prelievi d’Ateneo, come previsto dagli 

articoli 8 e 9 del “Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse esterne – Modifica 2023”. 

Nel caso in cui il finanziamento, detratti i prelievi, non sia sufficiente a finanziare la posizione, sarà il 

Dipartimento a cui afferisce il/la dottorando/a, l’assegnista o il/la borsista finanziato/a a garantire la 

differenza. 

⮚ Per le borse di specialità finanziate da terzi, non verranno applicati i prelievi sull’intero importo del 

finanziamento, ma verrà prelevato, a favore del Fondo Comune di Ateneo, il 50% della quota prevista 
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per il funzionamento della Scuola di Specialità, mentre il restante 50% verrà lasciato al funzionamento 

della Scuola. 

⮚ I premi per gli studenti finanziati da terzi non sono soggetti a prelievi. 

⮚ Per le convenzioni o bandi al cui interno vengono anche finanziati Master o Corsi di Formazione 

permanente post-laurea, alla quota finanziata per i Master o per i Corsi di Formazione permanente post-

laurea verranno applicati i prelievi come previsto dal “Regolamento unico per la disciplina di fondi e 

commesse esterne–Modifica 2023”. Ai fini della corretta determinazione dei prelievi, sarà necessario 

quantificare sin da subito la quota di finanziamento per i Master o per i Corsi di Formazione permanente 

post laurea. Nel caso in cui, invece, sia già stato effettuato il prelievo su tutto l’importo della 

convenzione, sui Master o sui Corsi di Formazione permanente post-laurea graveranno ancora le 

eventuali quote dei prelievi eccedenti. Ad esempio, se un progetto di ricerca competitivo (con prelievi 

dell’8% per Fondo Comune di Ateneo e 2% per il Bilancio di Ateneo) prevede un finanziamento per 

Master, i prelievi sul Master, se sono previsti compensi, andranno comunque effettuati per una ulteriore 

quota pari al 2% per Fondo Comune di Ateneo (per arrivare al 10%), all’1% per il Bilancio di Ateneo 

(per arrivare al prelievo del 3%) ed inoltre andrà conteggiato il Costo Forfettario di Ateneo. Se fra i 

ricavi fosse presente anche una quota di contribuzione studentesca, su questa si applicheranno i prelievi 

seguendo quanto previsto da “Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse esterne–

Modifica 2023”. 

⮚ Le quote dei progetti PNRR destinati alla emanazione di “bandi a cascata” finalizzati alla concessione 

di finanziamenti a soggetti esterni all’Università di Torino sono escluse dalla disciplina dei prelievi di 

Ateneo 

⮚ I progetti finanziati a lump sum non rientrano nell’elenco dei Bandi esenti in quanto, pur non avendo 

una quota dedicata alle spese generali, non sono soggetti a rendicontazione finanziaria e pertanto 

verranno applicati i prelievi previsti dal “Regolamento unico per la disciplina di fondi e commesse 

esterne – Modifica 2023”. 

⮚ Con riferimento al Centro Medico SUISM non si dispone l’applicazione di quote ridotte di prelievi in 

quanto l’attività non presenta caratteristiche peculiari che comportino l’esenzione dal versamento delle 

quote relative ai prelievi per fondo comune e spese generali. Si richiede dunque alla Direzione Bilancio 

e Contratti di rendere disponibili le quote accantonate relative agli esercizi 2022 e 2023; 

2. approvare la modifica alla Tabella dei Prelievi così come di seguito riportato: 
 

Tabella dei prelievi 
 

Quadro riassuntivo dei prelievi obbligatori a favore del Bilancio di Ateneo, del Fondo Comune di Ateneo, della 

Struttura nel caso in cui si corrispondano compensi nel progetto 

  Al Fondo 

Comune di 

Ateneo 

Al Bilancio di Ateneo  Alla Struttura di Ateneo 

Prestazione Imponibile del 

prelievo 

% prelievo % prelievo % CFA§ % %CFA§ 

Finanziamento/ 

corrispettivo 

corrispettivo 

totale 
10 3 50 5 50 

Master o Corsi di 

Formazione 

permanente post 

laurea 

corrispettivo 

totale al netto 

delle borse di 

studio 

10 3 50 5 50 

Liberalità di 

entità superiore 

a 1000 Euro 

corrispettivo 

totale 10 3 50 5 50 
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Fondi 

competitivi 

Corrispettivo 

totale  
8 2 50 0 50 

§CFA = Costo Forfettario di Ateneo, così come definito nella Tabella dei compensi. 

 

Quadro riassuntivo dei prelievi obbligatori a favore del Bilancio di Ateneo, del Fondo Comune di Ateneo, della 

Struttura nel caso in cui NON si corrispondano compensi nel progetto 

  Al Fondo 

Comune 

di Ateneo 

Al Bilancio di Ateneo  Alla Struttura di Ateneo 

Prestazione Imponibile del 

prelievo 

% % % CFA§ % % CFA§ 

Finanziamento/ 

corrispettivo 

corrispettivo 

totale 
5 4 0 

Nessun prelievo 

obbligatorio 

Master o Corsi di 

Formazione 

permanente post 

laurea 

corrispettivo 

totale al netto 

delle borse di 

studio 

5 4 0 
Nessun prelievo 

obbligatorio 

Liberalità di entità 

superiore a 1000 

Euro 

corrispettivo 

totale 
5 4 0 

Nessun prelievo 

obbligatorio 

Fondi competitivi Corrispettivo 

totale  
8 2 0 

Nessun prelievo 

obbligatorio 
§CFA = Costo Forfettario di Ateneo, così come definito nella Tabella dei compensi. 

 
NOTA: In base all’articolo 14 comma 3 del Regolamento Unico, Il Consiglio di Amministrazione, in via eccezionale, si riserva di definire una 

riduzione delle quote previste dal presente Regolamento. In ogni caso il prelievo sul corrispettivo totale non potrà essere inferiore al 4% 

da destinare al Fondo Comune di Ateneo cui si aggiunge un ulteriore prelievo a copertura delle spese generali da valutare in relazione 

al finanziamento. 
 

3. approvare la modifica all’Elenco dei bandi esenti come di seguito riportato: 
 

ELENCO BANDI ESENTI DALL’APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO UNICO PER I FONDI E 

LE COMMESSE ESTERNE 

In base all’articolo 1 comma 10 del Regolamento Unico, il Regolamento “non si applica ai bandi in cui 

il finanziamento non preveda alcun tipo di rimborso (quali spese generali, spese di personale, utilizzo 

delle attrezzature, rimborsi forfettari)”. L’Elenco dei bandi esenti riporta le tipologie di bando che 

soddisfano questi requisiti e viene periodicamente approvato e aggiornato dal Consiglio di 

Amministrazione. 

● Bandi competitivi finanziati da Fondazioni di origini bancarie; 

● Bandi MSCA COFUND; 

● Bandi competitivi finanziati dall’Università Italo-francese (Galileo, Vinci cap.2, 3 e 4, Visiting 

Professor, Cattedre); 

● Progetti ERASMUS – Progetti di mobilità per studenti e personale dell’istruzione superiore: 

▪ KA131-HED - Mobility of higher education students and staff supported by internal policy funds 

▪ KA171-HED - Mobility of higher education students and staff supported by external policy funds; 

● Bando MAECI “Progetti Grande Rilevanza”; 

● Fondo di beneficenza ed Opera di Carattere Sociale e Culturale di Fondo di Intesa SanPaolo S.p.A.; 

● Bandi 8X1000 per progetti di cooperazione allo sviluppo; 

● Bandi MIMIT per il finanziamento di progetti di potenziamento e capacity building degli Uffici di 

Trasferimento Tecnologico (UTT) delle Università e per la realizzazione di programmi di valorizzazione 

dei brevetti tramite il finanziamento di progetti Proof of Concept (PoC); 

● Bando Wikimedia Musei, Archivi e Biblioteche; 
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● Bando Ministero della Cultura - Direzione Generale Archivi – per il finanziamento di progetti di ricerca; 

● Bando SIDREA (Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale); 

● Bando per la selezione di progetti di ricerca in oncologia pediatrica nell’ambito della convenzione 2024-

2026, promosso da Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumori” e Fondazione Bianca Garavaglia 

ETS; 

● AO Foundation; 

● EU4Healt - Joint actions; 

● European Crohn’s and Colitis Organisation (ECCO); 

● EveryCat Health Foundation; 

● Federation of European Biochemical Societies (FEBS) Excellence Award; 

● FNSNF Schweizerischer Nationalfonds zur Forderung der wissenschaftlichen Forschung; 

● Grant by Osteosarcoma Institute; 

● WWCR Worldwide Cancer Research. 

4. approvare l’aggiornamento e l’integrazione della “Tabella Dei Compensi” come di seguito riportato: 
 

RETRIBUZIONE DEL PERSONALE: COSTO ORARIO PER IL CALCOLO DEL COSTO 

FORFETTARIO DI ATENEO (CFA) 
 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 

RUOLO Cat/Pos 

Costo annuo 

trattamento 

fondamentale 

Costo annuo 

trattamento 

accessorio 

Costo totale 

Costo orario 

(1500 ore 

annue)  = 

CFA orario 

Personale TA OPERATORI 35.742,00 1.911,00 37.653,00 25,10 

Personale TA COLLABORATORI 39.474,00 1.911,00 41.385,00 27,59 

Personale TA FUNZIONARI  47.666,00 1.911,00 49.577,00 33,05 

Personale TA  ELEVATE 

PROFESSIONALITA’ 

57.145,00 5.640,00 62.785,00 41,86 

 

Il trattamento accessorio considerato è stato: 

- Per Operatori – Collaboratori – Funzionari: l'indennità accessoria mensile (€ 120,00 per 12 mensilità) 

- Per Elevate Professionalità: la retribuzione di posizione annua di € 4.250,00 

 

Il Costo Forfettario di Ateneo per il personale tecnico amministrativo sarà calcolato come prodotto del costo orario per il 

numero di ore dedicate al progetto sulla base di quanto indicato nel piano finanziario 
 

PERSONALE DOCENTE 

RUOLO Classe 
Costo annuo trattamento 

fondamentale 

Costo annuo assegno 

aggiuntivo 

Costo 

totale 

Costo orario (1500 ore 

annue) = CFA orario 

la fascia tempo 

pieno 

IV R 110.294,00 19.504,00 129.798,00 86,53 

la fascia tempo 

definito 

IV R 85.698,00 - 85.698,00 57,13 

Ila fascia tempo 

pieno 

IV R 82.438,00 13.652,00 96.090,00 64,06 

Ila fascia tempo 

definito 

IV R 65.247,00   65.247,00 43,50 

Il costo orario è stato individuato nei valori tabellari stipendiali della IVa classe di anzianità rimodulata – Legge 240. 
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PERSONALE RICERCATORE A TEMPO INDETERMINATO 

RUOLO Classe 

Costo annuo 

trattamento 

fondamentale 

Costo annuo 

assegno 

aggiuntivo 

Costo totale 

Costo orario 

(1500 ore 

annue) = CFA 

orario 

Tempo pieno IV R 62.818,00 9.555,00 72.373,00 48,25 

Tempo definito IV R 50.955,00 - 50.955,00 33,97 

 

Il costo orario è stato individuato nei valori tabellari stipendiali della IVa classe di anzianità rimodulata – Legge 240. 

 

PERSONALE RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO 

RUOLO Tipo 

Costo annuo 

trattamento 

fondamentale 

  Costo totale 

Costo orario 

(1500 ore 

annue) = CFA 

orario 

Tempo pieno A 54.576,00   54.576,00 36,38 

Tempo definito A 39.594,00   39.594,00 26,40 

Tempo pieno B 65.491,00   65.491,00 43,66 

 

Il Costo Forfettario di Ateneo per il personale docente e ricercatore sarà calcolato come prodotto del costo orario per il 

numero di ore dedicate al progetto sulla base di quanto indicato nel piano finanziario 

 

CALCOLO DEL COMPENSO ORARIO 

Il compenso del Personale Tecnico Amministrativo sarà calcolato come prodotto della percentuale di 

complessità (esposta nella Tabella sottostante “Percentuali per il calcolo del compenso orario per categoria 

PTA e fascia di complessità”) per il costo orario per il numero di ore dedicate al progetto sulla base di 

quanto indicato nel piano finanziario 
 

Percentuali per il calcolo del compenso orario per categoria PTA e fascia di complessità  

Complessità della prestazione ALTA MEDIA BASSA 

 OPERATORI 60% 40% 20% 

COLLABORATORI 60% 40% 20% 

FUNZIONARI  60% 40% 20% 

ELEVATE PROFESSIONALITA’ 60% 40% 20% 
 

Il compenso del Personale Docente e Ricercatore sarà calcolato come prodotto del compenso orario per 

il numero di ore dedicate al progetto come da piano finanziario. L’ammontare del compenso orario del 

personale docente e ricercatore, ad eccezione dell’attività di docenza e tutoraggio, varia da 24,87 a 301,43 

lordo percipiente (da 33 a 400 euro orari lordo ente) in ragione della complessità, della novità del tema 

trattato e del rischio professionale individuale. 
 

Importi minimi e massimi relativi ai compensi per l’attività di docenza e di tutoraggio 
 

Costo orario per attività di docenza e per attività di tutor  

Si stabilisce che il compenso orario lordo percipiente per attività di docenza va da un minimo di €25,00 a 

un massimo di €100,00 (da €33,18 a €132,70 lordo ente) ad eccezione della docenza conferita a·docenti, 

studiosi o professionisti stranieri di "chiara fama", per i quali il compenso massimo orario è di € 250,00 

lordo percipiente (di € 332,50 lordo ente). 
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Si stabilisce che il compenso orario lordo percipiente per attività di tutor va da un minimo di € 40,00 a un 

massimo di € 100,00 (da €53,08 a € 132,70 lordo ente) 
 

Importo massimo da erogare quale compenso per l’attività di Direttore e Coordinatore nell’ambito 

dei Master  
 

Costo per incarico di Direttore di Master  

Si stabilisce che il limite massimo di costo per incarico di Direttore è pari a €10.000,00 lordo percipiente 

(lordo ente €13.270,00) nel caso di Master di elevata complessità 

Costo per incarico di Coordinatore di Master  

Si stabilisce che il limite massimo di costo per incarico di Coordinatore è pari a € 6.000,00 lordo percipiente 

(lordo ente €7.962,00) nel caso di Master di elevata complessità 
 

La quota del costo del personale rispetto al valore complessivo della prestazione non potrà superare 

la quota dell’80% 

 

8/2024/VI/19 

8/2024/VI/19 - Progetto EIT Food – Finalizzazione del 

finanziamento del progetto “Innounita” Call 2023, nuova 

assegnazione per il Progetto 20161-23 “Professional 

Development Programmes 2024” a seguito dell’amendement e 

accettazione del finanziamento del progetto “Waste to Plate” 

Call “Impact Funding Framework” 2024. 

PRENDE ATTO 

E 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. prende atto della variazione del finanziamento riconosciuto al termine della procedura di rendicontazione 

al progetto 21383-23 HEI Capacity Building Initiative (INNOUNITA) finanziato dall’Organismo di 

gestione di EIT FOOD all’Università degli Studi di Torino nell’ambito della Call for Proposals 2023, 

secondo la tabella sotto riportata: 
 

n 

ACRONIMO 

E N° 

PROGETTO 

Referente 

Progetto 
U.A. codice progetto 

Budget già 

approvato dal 

CdA nel 2023 

Budget 

riconosciuto Final 

Payment 

(comunicazione del 

08 agosto 2024) 

Variazione  

1 21383-23 | HEI 

Capacity 

Building 

Initiative 

(INNOUNITA) 

Dario 

Peirone 

Giurisprudenza PEID_HEU_KIC_FO

OD_3M_23_01 

50.875,00 € 52.075,00 € +1.200,00 € 

 

2. delibera di accettare l’incremento di finanziamento di 29.750,00 € relativo al progetto 20161-23 

Professional Development (DEBP_HEU_KIC_FOOD_3M_24_02) finanziato dall’Organismo di gestione 

di EIT FOOD all’Università degli Studi di Torino nell’ambito dei progetti in corso del 2024 ed assegnato 

al Dipartimento di Management responsabile dei fondi prof.ssa Paola De Bernardi;  

3. delibera di accettare il finanziamento totale di 65.687,00 € relativo al nuovo progetto “Waste to Plate” 

finanziato dall’Organismo di gestione di EIT FOOD all’Università degli Studi di Torino nell’ambito dei 

progetti in corso del 2024 e di assegnarlo al Dipartimento di Giurisprudenza, responsabile dei fondi prof. 

Dario Peirone;  
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4. delibera di dare mandato ai Dipartimenti di cui alla tabella del punto 1), 2) e del punto 3) e di operare le 

necessarie variazioni di bilancio; 

5. delibera di autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le necessarie registrazioni contabili. 

 

8/2024/VI/20 
8/2024/VI/20 - Bando UNITA Starting Grants on Research - 

Assegnazione finanziamenti. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. assegnare l’importo pari a € 80.150,00 nell’ambito del finanziamento della Commissione Europea del 

Progetto UNITA2- Project 101124853 -UNITA Universitas Montium ai docenti o ricercatori e ricercatrici 

risultati vincitori del Bando “Starting Grants on Research di UNITA” secondo la tabella di seguito 

riportata: 
 

Ambito 
Ruolo in 

progetto 
Nome Cognome Dipartimento Importo 

Renewable 

Energy 
PI Nadia Barbero Dipartimento di Chimica 6.300 € 

Renewable 

Energy 
BEN Sergio Vinciguerra Dipartimento di Scienze della terra 5.000 € 

Renewable 

Energy 
BEN Marcello Baricco Dipartimento di Chimica 5.000 € 

Renewable 

Energy 
BEN 

Erika 

Michela 
Dematteis Dipartimento di Chimica 5.000 € 

Renewable 

Energy 
BEN Gessica Umili Dipartimento di Scienze della terra 5.000 € 

Cultural Heritage PI Daniele Pipitone Dipartimento di Studi Storici 13.000 € 

Cultural Heritage BEN 
Borgogno-

Mondino 
Enrico 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari 
3.350 € 

Cultural Heritage PI Rossana Damiano Dipartimento di Informatica 5.000 € 

Cultural Heritage PI Paolo Cozzo Dipartimento di Studi Storici 8.000 € 

Cultural Heritage BEN Laura  Bonato 
Dipartimento di Lingue e Letterature 

straniere e Culture moderne 
4.500 € 

Cultural Heritage PI Ivan Norscia 
Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia 

dei Sistemi 
8.000 € 

Cultural Heritage PI Silvia Bruzzi Dipartimento di Culture, Politica e Società 12.000 €  

 

2. autorizzare il seguente storno di bilancio: 
 

Storno dalla voce 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 

Direzione Innovazione e 

Internazionalizzazione  

UA.A200.ADIR.A505 

CA.IC.P.01.06.01.03 “Costi operativi su 

progetti UNITA” 
UNITA2 -80.150,00 
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a favore della voce 

Dipartimento Voce Progetto Importo 

UA.A200.D202 Dipartimento di 

Chimica 

CA.IC.P.01.06.01.03 “Costi operativi su 

progetti UNITA” 

in fase di 

creazione 

16.300 € 

UA.A200.D203 Dipartimento di 

Culture, Politica e Società 

12.000 € 

UA.A200.D208 Dipartimento di 

Informatica 

5.000 € 

UA.A200.D209 Dipartimento di 

Lingue e Letterature straniere e Culture 

moderne 

4.500 € 

UA.A200.D216 Dipartimento di 

Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari 

3.350 € 

UA.A200.D220 Dipartimento di 

Scienze della terra 
10.000 € 

UA.A200.D221Dipartimento di 

Scienze della Vita e Biologia dei 

Sistemi 

8.000 € 

UA.A200.D225 Dipartimento di Studi 

Storici 
21.000 € 

 

8/2024/VI/21 

8/2024/VI/21 - Accettazione contributo Provincia di Biella per 

il progetto "UNITA Rural Mobility nel Biellese: un laboratorio 

per lo sviluppo di nuove forme di mobilità internazionale nel 

Piemonte metromontano”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il contributo di € 5.000 da parte della Provincia di Biella per il progetto "UNITA Rural Mobility 

nel Biellese: un laboratorio per lo sviluppo di nuove forme di mobilità internazionale nel Piemonte 

metromontano" a cofinanziamento del progetto UNITA — Universitas Montium; 

2. autorizzare la seguente variazione di bilancio per la registrazione del contributo di cui al punto l): 
 

Maggior ricavo 

 COAN Progetto Importo 

UA.A200.ADIR.A505 

Direzione Innovazione e 

Internazionalizzazione 

CA.FR.R.02.03.01.02  

Contributi per UNITA erogati da 

Province 

UNITA2_BIELLA_24 € 5.000 

Maggior costo 

UA.A200.ADIR.A505 

Direzione Innovazione e 

Internazionalizzazione 

CA.IC.P.01.06.01.03  

Costi operativi su progetti UNITA 
UNITA2_BIELLA_24 € 5.000 
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8/2024/VI/22 

8/2024/VI/22 - Fondo Italiano per la Scienza - FIS - Anno 2021 

– Decreto Ammissione Contributo e Accettazione 

Finanziamento. Assegnazione al Dipartimento di Studi 

Umanistici. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare, quale finanziamento del Progetto FIS 2021, dal titolo “For an Archaeology of Conspiracy 

Theories. The Ethics of Belief from the Middle Ages to Fake News” (codice FIS00001721) Responsabile 

Scientifico Prof. Pasquale Porro, afferente al Dipartimento di Studi Umanistici, la somma di € 996.263,00; 

2. assegnare la gestione del finanziamento, pari a € 996.263,00, al Dipartimento di Studi Umanistici, 

dipartimento di afferenza del Responsabile Scientifico Prof. Pasquale Porro, a cui è demandata la totale 

gestione contabile del progetto FIS 2021;  

3. dare mandato al Dipartimento di Studi Umanistici ad operare le necessarie variazioni di bilancio sul 

progetto che sarà creato dal Dipartimento medesimo. 

 

8/2024/VI/23 
8/2024/VI/23 - Assegnazione risorse ai Dipartimenti per Budget 

2025. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. stanziare € 5.000.000 sul Bilancio di previsione dell’esercizio 2025, da assegnare ai Dipartimenti per il 

Fondo finanziamento ordinario 2025, come da seguente tabella: 
 

Dipartimento 

ASSEGNAZIONE 

FFO 2025 

quota ricerca 

ASSEGNAZIONE 

FFO 2025 

quota didattica 

TOTALE 

2025 

  A B C=A+B 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER 

LA SALUTE 
71.435 28.881 100.317 

CHIMICA 112.463 138.702 251.165 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA'  100.697 184.986 285.682 

ECONOMIA "COGNETTI DE MARTIIS" 46.884 57.008 103.892 

FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 86.246 147.787 234.033 

FISICA 105.878 75.790 181.668 

GIURISPRUDENZA 115.415 128.710 244.126 

INFORMATICA 60.356 92.419 152.775 

INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E 

POLITICHE DEL TERRITORIO 
17.938 3.640 21.577 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E CULTURE 

MODERNE 
68.828 222.816 291.644 

MANAGEMENT 58.490 212.234 270.724 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" 47.140 59.227 106.367 

NEUROSCIENZE 69.716 0 69.716 

ONCOLOGIA 79.535 0 79.535 

PSICOLOGIA 60.803 115.236 176.039 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 76.181 73.318 149.499 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI 150.305 234.609 384.914 
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SCIENZE CHIRURGICHE 104.820 0 104.820 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 81.820 5.435 87.255 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE 
67.123 0 67.123 

SCIENZE DELLA TERRA 54.398 56.455 110.853 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI 81.740 134.510 216.250 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-

STATISTICHE 
49.549 93.230 142.780 

SCIENZE MEDICHE 97.168 0 97.168 

Dipartimento 

ASSEGNAZIONE 

FFO 2025 

quota ricerca 

ASSEGNAZIONE 

FFO 2025 

quota didattica 

TOTALE 

2025 

  A B C=A+B 

SCIENZE VETERINARIE 121.487 99.485 220.972 

SCUOLA DI MEDICINA 0 432.752 432.752 

STUDI STORICI 74.390 72.067 146.457 

STUDI STORICI x SUSCOR  0 16.025 16.025 

STUDI UMANISTICI 113.109 130.720 243.830 

SUISS 0 10.044 10.044 

TOTALE GENERALE 2.173.913 2.826.087 5.000.000 
 

2. dare mandato agli uffici competenti di procedere con la ripartizione delle risorse ai Dipartimenti secondo 

quanto indicato al punto 1. 

 

8/2024/VI/24 
8/2024/VI/24 - Stato di avanzamento Bilancio Unico di 

Previsione 2024. 
PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. prende atto dello stato di avanzamento; 

2. prende atto che, qualora il valore del FFO assegnato risulti inferiore a quanto previsto nel bilancio 2024 e 

tale minor ricavo non sia compensato dai risparmi esposti nella presente deliberazione, verranno valutate 

le azioni da porre in essere per il ripristino del pareggio di bilancio. 

 

8/2024/VI/25 
8/2024/VI/25 - Variazione al bilancio unico di previsione 2024 

n. 6 – Autorizzazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e 

Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2024, 

contrassegnandola con il numero 6, come illustrato nell’allegato 1 riportato nella proposta di deliberazione. 

 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VIII. - VARIE ED EVENTUALI. 
Nessuna proposta esaminata. 
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PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 

 

I – COMUNICAZIONI. 
Nessuna comunicazione. 

 

 

III. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, FRANCO VEGLIO. 
 

A) EDILIZIA E SICUREZZA. 
 

8/2024/III/4 

8/2024/III/4 - Polo Scientifico Universitario dell’Università 

degli Studi di Torino da realizzarsi in Grugliasco con le 

modalità della locazione finanziaria ai sensi degli articoli 180 e 

187 del D.Lgs. 50/2016. Stima degli importi a finire per dare 

piena funzionalità all’opera, autorizzazione a procedere con la 

progettazione delle modifiche resesi necessarie, esecuzione 

delle lavorazioni e degli ordinativi delle forniture non 

procrastinabili, fino alla concorrenza degli importi già previsti 

ad oggi nel quadro economico dell’opera. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare il Responsabile Unico del Progetto, Direttore della Direzione Edilizia e Sostenibilità, Arch. 

Battista Tortorella, a incaricare i progettisti dello sviluppo delle soluzioni progettuali di dettaglio ritenute 

necessarie alla funzionalità degli immobili da presentare, singolarmente o in forma aggregata, per 

l’approvazione in successiva seduta del Consiglio di Amministrazione  
 

LAVORI IMPORTO STIMATO  

Prescrizioni richieste in Sede di conferenza dei Servizi dal Comune di 

Grugliasco e negli incontri della Cabina di Regia e dei sottotavoli tematici 

(accessi, verde ed aree esterne) C.d.A. n. 5/2021/IV/3 del 25/05/2021 

2.000.000,00 € 

 

Ultimazione DR zone lasciate a rustico 
1.250.000,00 € 

 

C.d.A. 9/2020/III/1 del 29/09/2020  

Ultimazione DA da rustico 
1.300.000,00 € 

 

C.d.A. 9/2020/III/1 del 29/09/2020  

Variante (da progettare) ai fini della predisposizione dei cablaggi per impianti 

audiovideo, sensoristica, cablaggio aule (SIPE) 
2.700.000,00 € 

 

Variante degli impianti elettrici e meccanici dei laboratori didattici e di ricerca 

ubicati nell’edificio DR in conformità al quadro esigenziale aggiornato 
7.500.000,00 € 

 

Maggiori oneri per la sicurezza 250.000,00 €  

TOTALE LAVORI 15.000.000,00 €  

TOTALE LAVORI I.V.A. 10% inclusa  16.500.000,00 € 

ARREDI    

Integrazione arredi (aule DA / uffici DA e DR) 1.600.000,00 €  

Integrazione arredi tecnici laboratori 15.100.000,00 €  

TOTALE ARREDI 16.700.000,00 €  

TOTALE ARREDI I.V.A. 22% inclusa  20.374.000,00 € 

SPESE TECNICHE   

Spese tecniche (oneri previdenziali inclusi) 1.675.000,00 €   
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Spese tecniche (oneri previdenziali inclusi) I.V.A. 22% inclusa  2.043.500,00 € 

TOTALE COMPLESSIVO IVA ESCLUSA 33.375.000,00 €  

TOTALE COMPLESSIVO IVA INCLUSA  38.917.500,00 € 
 

2. autorizzare il Responsabile Unico del Progetto, Direttore della Direzione Edilizia e Sostenibilità, Arch. 

Battista Tortorella, a disporre l’esecuzione delle lavorazioni e degli ordinativi delle forniture non 

procrastinabili, fino alla concorrenza degli importi previsti nel quadro economico dell’opera approvato con 

delibera del Consiglio di Amministrazione n. 9/2020/III/I del 29 settembre 2020; 

3. dare atto che l’incremento dei costi stimati di progettazione per gli arredi e i lavori della tabella di cui al 

punto 1), pari a € 2.043.500,00, trova copertura sulla Direzione Edilizia e Sostenibilità all’Unità Analitica 

UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL.603PI066X Grugliasco - Nuovo polo scientifico, Voce COAN 

CA.IC.I.01.02.03.15 Spese tecniche di progettazione esterna - nuove costruzioni - imm. terzi; 

 

B) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, MARCO VINCENTI. 
 

C) PERSONALE. 
 

8/2024/IV/7 
8/2024/IV/7 - Chiamate dirette ai sensi dell’art. 1, comma 9 

della L. 230/2005, e successive modificazioni – Anno 2024 – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’inoltro al Ministero delle seguenti proposte di 

chiamate dirette cofinanziate ai fini dell’ottenimento del nulla osta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 della L. 

230/2005 e successive modificazioni: 

1. Dipartimento di Fisica: proposta di chiamata diretta nel ruolo di Ricercatore a tempo determinato in tenure 

track del Dott. Giulio FALCIONI nel GSD 02/PHYS-02 (Fisica Teorica delle Interazioni Fondamentali, 

Modelli, Metodi Matematici e Applicazioni) - SSD PHYS-02/A (Fisica Teorica delle Interazioni 

Fondamentali, Modelli, Metodi Matematici e Applicazioni), studioso vincitore di programma di Alta 

Qualificazione - Progetto “Marie Skłodowska-Curie Global Fellowship”, dal titolo “QCD challenges in 

precision physics at the LHC” durata del progetto dal 01/10/2023 al 30/09/2026; 

2. Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini”: proposta di chiamata diretta nel ruolo di 

Professore di I Fascia del Prof. Dario TORRE nel GSD 06/MEDS-02 (Patologia generale e Patologia 

clinica), SSD MEDS-02/C (Storia della Medicina), studioso stabilmente impegnato all’Estero 

nell’ultimo triennio presso l’Università Central Florida, Orlando, Florida (USA) dall’11 dicembre 2020 

ad oggi. 
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8/2024/IV/8 
8/2024/IV/8 - Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 2024 – III 

fase e di cui ai Piani Straordinari – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. la seguente proposta di utilizzo di punti organico delle esigenze strategiche di Ateneo anno 2024:  
 

CRITERI UTILIZZO 

ESIGENZE 

STRATEGICHE 

Linee di indirizzo 2020-

2026 art.3 

DIPARTIMENTO 
TIPO 

PROCEDURA 
GSC SSD 

p.o. 

progr. 

ordinaria 

p.o. 

DM 

445/2022 

p.o. 

DM 

795/2023 

Note 

Assunzioni effettuate e da 

effettuarsi negli anni 2023 e 

2024 su punti ordinari e 

straordinari per assunzioni di 

professoresse ordinarie 

Scienze veterinarie 

  

PO  

art.18  

 

  0,10  

 

 

III) in ambito della ricerca al 

potenziamento o apertura di 

particolari s.s.d. con valore 

strategico per l’Ateneo in 

coerenza con il progetto 

scientifico e didattico del 

Dipartimento richiedente; 

Biotecnologie 

molecolari e scienze 

per la salute 

RTT 
06/MED

S-04 

MEDS-

04/A 
0,25  

 

prestito 

4.II.i) in ambito didattico (..) 

per garantire la sostenibilità 

di corsi di studio già attivati 

(..), con particolare 

valorizzazione di impegni 

puntuali e definiti di 

riduzione dei contratti di 

insegnamento da parte dei 

Dipartimenti con riferimento 

ai Corsi di Studio incardinati 

negli stessi 

Culture politica e 

società 

RTT riservato 

art. 22 comma 3 - 

Regolamento 

Unito 

14/GSPS

-05 

GSPS-

05/A 
0,50  

 

prestito 

1d) Finanziamento di 0,20 

punti organico per avviare le 

procedure di reclutamento 

quale professore associato ex 

art. 24 comma 5 per le 

posizioni di ricercatore a 

tempo determinato dei 

vincitori del programma 

“Rita Levi Montalcini” e 

“Marie Skłodowska-Curie 

GLOBAL” 

Filosofia e scienze 

dell’educazione 

PA 

art.24 co.5 

 

Prof.ssa STANO 

Simona 

 

vincitrice 

M.Curie 

11/PHIL-

04 

PHIL-

04/B 
0,20  

 

 

1c) Finanziamento per 

chiamate dirette come 

ricercatore a tempo 

determinato di vincitori di 

borse Marie Skłodowska-

Curie GLOBAL: il 

finanziamento previsto copre 

il 50% delle risorse che 

eccedono l’eventuale 

cofinanziamento ministeriale   

Fisica 

RTT 

Ch.diretta 

 

Dott. FALCIONI 

Giulio 

 

Vincitore 

M.Curie 

02/PHYS

-02 

PHYS-

02/A 
0,125  

 

 

4.I) al collegamento con gli 

obiettivi del Piano strategico 

di Ateneo 

Lingue e letterature e 

culture moderne 

PO 

art.18 co.1 

10/FLM

R-01 

FLMR-

01/E 
0,30  

 

prestito 
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4.III) in ambito della ricerca 

al potenziamento o apertura 

di particolari s.s.d. con valore 

strategico per l’Ateneo in 

coerenza con il progetto 

scientifico e didattico del 

Dipartimento richiedente 

2c) Cofinanziamento di 0,10, 

0,15, 0,20 punti organico per 

chiamate dirette cofinanziate 

dal MUR rispettivamente di 

ricercatore a tempo 

determinato, di professore 

associato e di ordinario di 

studiosi stabilmente 

impegnati all’estero ai sensi 

della Legge 230/2005 

Neuroscienze “Rita 

Levi Montalcini” 

PO  

Ch.diretta 

Prof. TORRE 

Dario 

06/MED

S-02 

MEDS-

02/C 
0,20  

 

 

4.II.i) in ambito didattico (..) 

per garantire la sostenibilità 

di corsi di studio già attivati 

(..), con particolare 

valorizzazione di impegni 

puntuali e definiti di 

riduzione dei contratti di 

insegnamento da parte dei 

Dipartimenti con riferimento 

ai Corsi di Studio incardinati 

negli stessi 

Psicologia RTT 
11/PSIC-

01 

PSIC-

01/A 
0,25  

 

prestito 

4.II.i) in ambito didattico (..) 

per garantire la sostenibilità 

di corsi di studio già attivati 

(..), con particolare 

valorizzazione di impegni 

puntuali e definiti di 

riduzione dei contratti di 

insegnamento da parte dei 

Dipartimenti con riferimento 

ai Corsi di Studio incardinati 

negli stessi 

Psicologia RTT 
11/PSIC-

04 

PSIC-

04/B 
0,25  

 

prestito 

3a) 0,25 punti organico per 

un ricercatore a tempo 

determinato in caso di 

trasformazione di curriculum 

in lingua straniera a nuovo 

corso di studio in lingua 

straniera (LM-70 - Scienze 

viticole ed enologiche) 

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 
RTT 

07/AGRI

-07 

AGRI-

07/A 
0,25  

 

 

4.III) in ambito della ricerca 

al potenziamento o apertura 

di particolari s.s.d. con valore 

strategico per l’Ateneo in 

coerenza con il progetto 

scientifico e didattico del 

Dipartimento richiedente 

Scienze della sanità 

pubblica e 

pediatriche 

PO 

art.18 co.4-ter 

06/MED

S-25 

MEDS-

25/B 
0,40  

 

prestito 

5) COFINANZIAMENTO di 

posizioni di tecnici a 

supporto dei servizi 

dipartimentali della ricerca 

e/o CEL su motivata proposta 

da parte dei Dipartimenti 

Scienze della vita 

 

Orto botanico 

Collaboratore   0,125  
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8/2024/IV/9 
8/2024/IV/9 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli 

art. 18 e 24 c. 3 e 6 della Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 

 

Dip. C. di Dip 
Ruolo 

 

Tipo 

proc. 
G.S.D S.s.d Note 

Economia e Statistica 

“Cognetti de Martiis” 
20/06/2024 PO 

Art. 18 

c. 1 
13/ECON-02 ECON-02/A  

Economia e Statistica 

“Cognetti de Martiis” 
20/06/2024 PO 

Art. 18 

c. 1 
13/STAT-03 STAT-03/A  

Filosofia e Scienze 

dell'Educazione 
16/07/2024 PO 

Art. 18 

c. 1 
11/PHIL-01  PHIL-01/A   

Lingue e Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

12/09/2024 PO 
Art. 18 

c. 1 
10/FLMR-01  FLMR-01/E   

Lingue e Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

12/09/2024 PO 
Art. 18 

c. 1 
10/GERM-01 GERM-01/B 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Management "Valter 

Cantino" 
19/07/2024 n. 2 PO 

Art. 18 

c. 4 ter 
13/ECON-06 ECON-06/A  

Management "Valter 

Cantino" 
19/07/2024 PO 

Art. 18 

c. 4 ter 
13/ECON-09 ECON-09/B  

Matematica "G. Peano" 10/09/2024 PO 
Art. 18 

c. 1 
01/MATH-01 MATH-01/A  

Matematica "G. Peano" 10/09/2024 PA 
Art. 18 

c. 4 
01/MATH-03 MATH-03/B  

Neuroscienze "R.L. 

Montalcini" 
17/09/2024 PO 

Art. 18 

c. 1 
05/BIOS-12 BIOS-12/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Psicologia 17/09/2024 PA 
Art. 18 

c. 4 
11/PSIC-03 PSIC-03/B 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze chirurgiche 16/07/2024 PA 
Art. 18 

c.1 
06/MEDS-23 MEDS-23/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze chirurgiche 10/09/2024 PO 
Art. 18 

c. 4 ter 
06/MEDS-21 MEDS-21/A  

2a) Cofinanziamento di 0,30 

o 0,40 punti organico per 

l’avvio rispettivamente di 

posizioni di professore 

associato e di ordinario 

dall'esterno ai sensi della L. 

240/2010 

Studi umanistici 
PO  

art.18 co.1 

10/FLM

R-01 

FLMR-

01/B 
0,40  

 

 

5) COFINANZIAMENTO di 

posizioni di tecnici a 

supporto dei servizi 

dipartimentali della ricerca 

e/o CEL su motivata proposta 

da parte dei Dipartimenti 

Sc.della vita e 

Sc.della Terra 

 

Suscor Venaria 

Reale 

2 TdR 

(FUNZIONARI) 
  0,10    

      3,45 0,00 0,00  
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Scienze cliniche e 

biologiche 
09/07/2024 PO 

Art. 18 

c. 1 
06/MEDS-24 MEDS-24/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze della Sanità 

pubblica e pediatriche 
18/09/2024 PO 

Art. 18 

c. 4 ter 
06/MEDS-25 MEDS-25/B  

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
15/05/2024 PA 

Art. 18 

c. 4 
05/BIOS-05 BIOS-05/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze della Vita e 

Biologia dei Sistemi 
09/09/2024 PO  

Art. 18 

c. 1 
05/BIOS-07 BIOS-07/A  

Scienze economico-

sociali e matematico-

statistiche 

19/06/2024 PO  
Art. 18 

c. 4 ter 
13/ECON-01 ECON-01/A  

Scienze mediche 10/07/2024 PA 
Art. 18 

c. 4 
06/MEDS-05 MEDS-05/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Studi storici 28/05/2024 PO 
Art. 18 

c. 1 
11/HIST-02 HIST-02/A 

Dip. di Eccellenza 

2023 - 2027 – 

cofinanziamento 

del Dipartimento 

Studi storici 28/05/2024 PO 
Art. 18 

c. 1 
11/HIST-03 HIST-03/A 

D.M. 795/2023 -

piano B – sede di 

serv. Torino-Biella 
 

2. l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010: 
 

Dip. C. di Dip. 
Ruolo 

 
Tipo proc. G.S.D. S.s.d Note 

Culture, Politica 

e Società 
18/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

14/GSPS-

08 
/ 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Culture, Politica 

e Società 
18/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

14/GSPS-

06 
GSPS-06/A  

Culture, Politica 

e Società 
18/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

14/GSPS-

05 
GSPS-05/A 

Sede di serv. Torino e 

Biella 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

16/07/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

11/PAED-

02 
PAED-02/A 

D.M. 795/2023 -

piano B – sede di 

serv. Biella 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

16/07/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

01/MATH-

01 
MATH-01/B 

Sede di serv. 

Savigliano (Cn) 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 RTT Art. 24 11/PHIL-04 PHIL-04/B  

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 RTT Art. 24 11/PHIL05 PHIL-05/B  

Fisica 18/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

02/PHYS-

06 
PHYS-06/B 

D.M. 795/2023 -

piano B 
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Giurisprudenza 19/09/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) (ante 

legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

12/GIUR-

06 
GIUR-06/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Giurisprudenza 19/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 2 c.2 

Reg. RTT 

Unito 

12/GIUR-

04 
GIUR-04/A  

Giurisprudenza 19/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

12/GIUR-

08 
GIUR-08/A 

D.M. 795/2023 -

piano B – sede di 

serv. Cuneo 

Giurisprudenza 19/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

12/GIUR-

12 
GIUR-12/A  

Giurisprudenza 19/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

12/GIUR-

02 
GIUR-02/A  

Giurisprudenza 19/09/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. a) (ante 

legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

12/GIUR-

07 
GIUR-07/A  

Giurisprudenza 19/09/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. a) (ante 

legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

12/GIUR-

06 
GIUR-06/A  

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture moderne 

12/09/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. a) (ante 

legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

10/FLMR-

01 
FLMR-01/D  

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture moderne 

12/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

10/STAA-

01 
STAA-01/L 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Matematica “G. 

Peano” 
03/07/2024 RTT Art. 24 

01/MATH-

04 

MATH-04/A 
 

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

17/09/2024 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) (ante 

legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

06/MEDS-

12 
MEDS-12/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

17/09/2024 RTT Art. 24 05/BIOS-06 BIOS-06/A 

Dip. di Eccellenza 

2023 - 2027 – 

cofinanziamento del 

Dipartimento 

Psicologia 17/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

11/PSIC-01 PSIC-01/A  



  

  

34 

Psicologia 17/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

11/PSIC-03 PSIC-03/A  

Psicologia 17/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

11/PSIC-04 PSIC-04/B  

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

17/06/2024 RTT Art. 24 
07/AGRI-

07 
AGRI-07/A 

Sede di serv. Alba 

(Cuneo) 

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

17/06/2024 -

19/09/2024 
RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

07/AGRI-

04 
AGRI-04/B 

D.M. 795/2023 -

piano B – sede di 

serv. Cuneo 

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

17/06/2024 -

19/09/2024 
RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

07/AGRI-

02 
AGRI-02/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze 

chirurgiche 
10/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

06/MEDS-

16 
MEDS-16/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

10/07/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

05/BIOS-01 BIOS-01/C 
D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

09/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

05/BIOS-06 BIOS-06/A  

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

09/09/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 22 c.3 

Reg. RTT 

Unito 

05/BIOS-03 BIOS-03/A  

Scienze mediche 
15/05/2024 e 

10/07/2024 
RTT Art. 24 05/BIOS-09 BIOS-09/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze mediche 17/09/2024 RTT Art. 24 
06/MEDS-

10 
MEDS-10/C  

Scienze mediche 17/09/2024 RTT Art. 24 
06/MEDS-

05 
MEDS-05/A 

D.M. 795/2023 -

piano B 

Scienze mediche 17/09/2024 RTT Art. 24 
06/MEDS-

24 
MEDS-24/A  

Studi storici 28/05/2024 RTT Art. 24 11/HIST-01 HIST-01/A 

Dip. di Eccellenza 

2023 - 2027 – fondi 

mur 

Studi storici 28/05/2024 RTT 

Art. 24 ris. 

art. 2 c.2 

Reg. RTT 

Unito 

10/STAA-

01 
STAA-01/D 

D.M. 795/2023 -

piano B 
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8/2024/IV/10 

8/2024/IV/10 - Richiesta di attivazione di procedure valutative 

ai sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010 nel testo vigente 

prima della data di entrata in vigore della legge di conversione 

del decreto-legge 36/2022 – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi 

dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 

di conversione del decreto-legge 36/2022: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Gruppo 

scientifico 

disciplinare 

S.s.d. 

 

Candidato 

sottoposto a 

valutazione 

 

Note 

Chimica 3/07/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

03/CHEM-

04 

CHEM-

04/A 

CALDERA 

Fabrizio 

Dip. di 

Eccellenza 2023 

- 2027 – 

cofinanziamento 

del 

Dipartimento 

Culture, 

Politica e 

Società 

18/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

13/ECON-

04  

ECON-

04/A 
VALLINO Elena  

Culture, 

Politica e 

Società 

18/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
14/GSPS-02 

GSPS-

02/A 

PICCIO Daniela 

Romée 
 

Culture, 

Politica e 

Società 

18/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
14/GSPS-06 

GSPS-

06/A 

MUSUMECI 

Rosy 
 

Filosofia e 

Scienze 

dell’Educazione 

13/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

10/PEMM-

01 

PEMM-

01/C  

ALBERT 

Giacomo 
 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
11/PHIL-03 

PHIL-

03/A 
LO SAPIO Luca  

Interateneo di 

Scienze, 

Progetto e 

Politiche del 

Territorio 

23/07/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

11/GEOG-

01 

GEOG-

01/B 
ARU Silvia  

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture 

moderne 

12/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

10/FRAN-

01 

FRAN-

01/B 

LAMBERTINI 

Vincenzo 
 

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture 

moderne 

12/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

10/SPAN-

01 

SPAN-

01/A 

DARICI 

Katiuscia 
 

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

12/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
10/ASIA-01 

ASIA-

01/G 
SPECCHIO Anna  
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Culture 

moderne 

Lingue e 

Letterature 

straniere e 

Culture 

moderne 

12/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

13/ECON-

06 

ECON-

06/A 

CORTESE 

Damiano 
 

Matematica "G. 

Peano" 
03/07/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

01/MATH-

01 

MATH-

01/A 

CARROY 

Raphaël 
 

Matematica "G. 

Peano" 
03/07/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

01/MATH-

02 

MATH-

02/B 

RAFFERO 

Alberto 
 

Matematica "G. 

Peano" 
03/07/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

01/MATH-

04 

MATH-

04/A 

RUGGIERO 

Matteo Luca 
 

Oncologia 18/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

06/MEDS-

09 

MEDS-

09/A 

D'AMBROSIO 

Lorenzo 
 

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

19/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

07/AGRI-

07 

AGRI-

07/A 

GLICERINA 

Virginia Teresa – 

sede di serv. 

Cuneo 

 

Scienze 

Chirurgiche 
16/07/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

06/MEDS-

19 

MEDS-

19/A 

BONASIA 

Davide Edoardo 
 

Scienze 

cliniche e 

biologiche 

13/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 

06/MEDS-

07 

MEDS-

07/A 
GUIDA Giuseppe  

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

09/09/2024 PA 
Art. 24 c. 

5 
05/BIOS-07 

BIOS-

07/A 

CATUCCI 

Gianluca 
 

Scienze 

mediche 
17/09/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 
05/BIOS-11 

BIOS-

11/A 

DE NICOLO' 

Amedeo 
 

Scienze 

veterinarie 
18/09/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

07/MVET-

02 

MVET-

02/A 

MANISCALCO 

Lorella 
 

Scienze 

veterinarie 
18/09/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

03/CHEM-

03 

CHEM-

03/A 

TOMATIS 

Maura 
 

Studi 

umanistici 
25/07/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 

10/PEMM-

01 

PEMM-

01/A 

MANCINI 

Leonardo 
 

Studi 

umanistici 
25/07/2024 PA 

Art. 24 c. 

5 
10/ASIA-01 

ASIA-

01/G 
FAVI Sonia  

 

8/2024/IV/11 
8/2024/IV/11 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 

240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
1. le seguenti proposte di chiamata relative a procedure ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio 

come indicato in tabella: 
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Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo e tipo 

di 

procedura 

Nominativo 

Gruppi 

scientifico-

disciplinari 

s.s.d. 
D.R. di appr. 

Atti 

Data di 

presa di 

servizio 

Note 

Biotecnologie 

Molecolari e 

Scienze per la 

Salute 

25/07/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

CURCIO 

Claudia 
06/MEDS-02 

MEDS/

02-A 

D.R. n. 4215 

del 

28/06/2024 

01/10/2024   

Chimica 12/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

CAVALERA 

Simone 
03/CHEM-01 

CHEM

-01/A 

D.R. n. 4830 

del 

25/07/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Chimica 12/09/2024 
PO - art. 18 

c. 1 

 BRACCO 

Pierangiola 
03/CHEM-04 

CHEM

-04/A 

D.R. n. 4939 

del 

30/07/2024  

01/10/2024   

Chimica 12/09/2024 
PO - art. 18 

c. 1 

BRUZZONITI 

Maria Concetta 
03/CHEM-01 

CHEM

-01/B 

D.R. n. 5105 

del 

05/08/2024 

01/10/2024   

 Culture, Politica 

e Società 
18/09/2024 

PA - art. 24 

c. 5 

FINIZIO 

Giovanni  
14/GSPS-04 

GSPS-

04/B  

D.R. n. 5794 

del 

13/09/2024 

28/12/2024   

 Culture, Politica 

e Società 
18/09/2024 

PA - art. 18 

c. 4 
 PINNA Pietro  11/HIST-03 

HIST-

03/A 

D.R. n. 5830 

del 

16/09/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 -

piano A 

Economia e 

Statistica 

“Cognetti de 

Martiis 

30/07/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

DUGHERA 

Stefano 
13/ECON-01 

ECON-

01/A 

D.R. n. 4507 

del 

10/07/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

VIETTI 

Francesco  
11/SDEA-01 

SDEA-

01/A 

D.R.  n. 5003 

del 

01/08/2024 

01/12/2024 

Sede di 

serv. 

Savigliano 

(Cuneo) 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

LUCCI Antonio 11/PHIL-03 
PHIL-

03/A 

D.R.  n. 4669 

del 

19/07/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

MARTINENGO 

Alberto 
11/PHIL-04 

PHIL-

04/A 

D.R.  n. 5490 

del 

03/09/2024 

01/12/2024   

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazione 

13/09/2024 
PO - art. 18 

c. 1 

ROBASTO 

Daniela 
11/PAED-02 

PAED-

02/B  

D.R. n. 5622 

del 

11/09/2024 

01/10/2024   

Fisica 24/07/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

ALEXEEV 

Maxim 
02/PHYS-01 

PHYS-

01/A 

D.R. n. 4589 

del 

16/07/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Fisica 18/09/2024 RTT - art. 24 
FERRERO 

Veronica 
02/PHYS-06 

PHYS-

06/A 

D.R. n. 5259 

del 

19/08/2024 

01/10/2024 

D.M. 

795/2023 - 

piano B  

Giurisprudenza 19/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

GIRALDI Luca 13/ECON-07 
ECON-

07/A 

D.R. n. 3562 

del 

05/06/2024 

01/12/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Interateneo di 

Scienze, Progetto 
23/07/2024 RTT - art. 24 

MALANDRINO 

Anna 
14/GSPS-02 

GSPS-

02/A 

D.R. n. 4512 

del 

10/07/2024 

01/10/2024   

https://www.unito.it/ateneo/concorsi-e-selezioni/lavorare-come-docente-e-ricercatore
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e Politiche del 

Territorio 

Management 

"Valter Cantino" 
19/07/2024 

RTT_RIS - 

art. 22 c. 3 

OGGERO 

NOEMI 
13/ECON-09 

ECON-

09/B 

D.R. n. 4650 

del 

18/07/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Management 

"Valter Cantino" 
19/07/2024 

PO - art. 18 

c. 1 
PERA Rebecca 13/ECON-07 

ECON-

07/A 

D.R. n. 4652 

del 

18/07/2024 

01/10/2024   

Management 

"Valter Cantino" 
23/09/2024 

PA - art. 24 

c. 5 
TROISE Ciro 13/ECON-07 

ECON-

07/A 

D.R. n. 5933 

del 

19/09/2024 

01/03/2025   

Management 

"Valter Cantino" 
23/09/2024 

PO - art. 18 

c. 1 
TRUANT Elisa 13/ECON-06 

ECON-

06/A 

D.R. n. 5507 

del 

04/09/2024 

01/10/2024 

Sede di 

serv. 

Cuneo 

Management 

"Valter Cantino" 
11/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. a) 

(ante legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

CHMET 

Federico 
13/ECON-06 

ECON-

06/A 

D.R. n. 5208 

del 

08/08/2024 

01/10/2024 

Conv. 

“Etica, 

Sostenibili

tà e 

Creatività” 

- sede di 

serv. 

Biella 

Management 

"Valter Cantino" 
11/09/2024 

RTT_RIS - 

art. 22 c. 3 

MASTRANDREA 
Rossana 

13/STAT-04 
STAT-

04/A 

D.R. n. 5261 

del 

19/08/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A  

Management 

"Valter Cantino" 
11/09/2024 

RTT_RIS - 

art. 22 c. 3 

CALANDRA 

Davide 
13/ECON-06 

ECON-

06/A 

D.R. n. 5260 

del 

19/08/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A  

Management 

"Valter Cantino" 
11/09/2024 

RTT_RIS - 

art. 22 c. 3 

BERTELLO 

Alberto 
13/ECON-08 

ECON-

08/A 

D.R.  n. 5258 

del 

19/08/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A  

Matematica 

“Giuseppe 

Peano” 

10/09/2024 
PO - art. 18 

c. 1 

POLITO 

Federico 

01/MATH-

03 

MATH

-03/B 

D.R. n. 5559 

del 

06/09/2024 

01/10/2024   

Oncologia 18/09/2024 RTT - art. 24 
 COLOMBO 

Giorgia 
05/BIOS-11 

BIOS-

11/A 

D.R.  n. 4551 

del 

12/07/2024 

01/12/2024 

Dip. 

Eccellenza 

2023-2027 

- fondi 

mur 

Oncologia 31/07/2024 RTT - art. 24 
DE CILLIS 

Sabrina Titti 
06/MEDS-14 

MEDS

-14/C 

D.R. n. 4547 

del 

12/07/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 -

piano A 

Oncologia 31/07/2024 RTT - art. 24 
MONICA 

Valentina  
05/BIOS-07 

BIOS-

07/A 

D.R. n. 4827 

del 

25/07/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Oncologia 31/07/2024 
PA - art. 18 

c. 4  

GAGLIARDI 

Paolo Armando 
05/BIOS-07 

BIOS-

07/A 

D.R. n. 4902 

del 

30/07/2024  

01/11/2024 

(nota prot. n. 

0548764 del 

24/09/2024) 

Dipartime

nto di 

Eccellenza 

2023 - 

2027 – 

Fondi mur 

Oncologia 31/07/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

RUSSOTTO 

Vincenzo  
06/MEDS-23 

MEDS

-23/A 

D.R. n. 4921 

del 

30/07/2024 

01/10/2024   

Scienza e 

Tecnologia del 

Farmaco 

20/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

SERAFINI 

Marta 
03/CHEM-07 

CHEM

-07/A 

D.R. n. 5096 

del 

05/08/2024 

01/10/2024 

Piano 

straordinar

io D.M. 

856/2020 
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Scienze Agrarie, 

Forestali e 

Alimentari 

19/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

GRELLA Marco 07/AGRI-04 
AGRI-

04/B 

D.R. n. 5914 

del 

18/09/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A  

Scienze 

Economico-

Sociali e 

Matematico-

Statistiche 

01/08/2024 RTT - art. 24 
POLLASTRO 

Irene 
12/GIUR-02 

GIUR-

02/A 

D.R. n. 4704 

del 

22/07/2024 

01/10/2024   

Scienze 

Economico-

Sociali e 

Matematico- 

Statistiche 

01/08/2024 RTT - art. 24 
STANCA 

Lorenzo Maria 
13/ECON-01 

ECON-

01/A 

D.R. n. 4858 

del 

26/07/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Scienze 

Economico-

Sociali e 

Matematico-

Statistiche 

19/09/2024 
PO - art. 18 

c. 4 ter 
MARFÈ Roberto 13/STAT-04 

STAT-

04/A 

D.R.  n. 4871 

del 

29/07/2024 

01/10/2024   

Scienze 

economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

19/09/2024 RTT - art. 24 
MOLTENI 

Marco 
13/STEC-01 

STEC-

01/B 

D.R. n.  5879 

del 

17/09/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Scienze della 

Terra 
10/09/2024 

PA - art. 24 

c. 5 

ACQUAOTTA 

Fiorella 
04/GEOS-03 

GEOS-

03/A 

D.R. n. 4644 

del 

18/07/2024 

01/10/2024   

Scienze della 

Terra 
19/09/2024 

PO - art. 24 

c. 6 

 FUBELLI 

Giandomenico 
04/GEOS-03 

GEOS-

03/A 

D.R. n. 5002 

del 

01/08/2024 

01/10/2024   

Scienze della 

Sanità Pubblica e 

Pediatriche 

18/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

LO MORO 

Giuseppina 
06/MEDS-24 

MEDS

-24/B 

D.R. n. 5095 

del 

05/08/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Scienze della 

Sanità Pubblica e 

Pediatriche 

18/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. a) 

(ante legge di 

conv. D.L. 

36/2022) 

GHELLI 

Federica 
06/MEDS-24 

MEDS

-24/B 

D.R. n.5049 

del 

02/08/2024 

01/10/2024 

D.M. 

289/2021 - 

PRO3 

Scienze della 

Sanità Pubblica e 

Pediatriche 

18/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

PEILA Chiara 06/MEDS-20 
MEDS

-20/A 

D.R. n. 5506 

del 

04/09/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Scienze della 

Sanità Pubblica e 

Pediatriche 

18/09/2024 RTT - art. 24 
MARCOTULLI 

Daniele 
06/MEDS-20 

MEDS

-20/B 

D.R. n. 5257 

del 

19/08/2024 

01/10/2024   

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei Sistemi 

09/09/2024 
PO - art. 18 

c. 1 

 FIORIO PLA 

Alessandra 
05/BIOS-06 

BIOS-

06/A 

D.R. n. 4716 

del 

22/07/2024 

01/10/2024   

Scienze 

Veterinarie 
18/09/2024 

PA - art. 24 

c. 5 
ZANET Stefania  07/MVET-03 

MVET

-03/B 

D.R. n. 4668 

del 

19/07/2024 

01/10/2024   

Scienze 

Veterinarie 
18/09/2024 

PA - art. 18 

c. 4  

MORETTI 

Pierangelo 
07/MVET-04 

MVET

-04/B 

D.R. n. 5496 

del 

04/09/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 -

piano A 



  

  

40 

Scienze 

Veterinarie 
18/09/2024 

PO - art. 18 

c. 1 

VALLE 

Emanuela 
07/AGRI-09 

AGRI-

09/C 

D.R. n. 5866 

del 

17/09/2024  

01/10/2024   

Studi Storici 12/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

DINOTOLA 

Sara 
11/HIST-04 

HIST-

04/C 

D.R. n. 5048 

del 

02/08/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Studi Storici 12/09/2024 
PA - art. 24 

c. 5 
CATTO Michela 11/HIST-02 

HIST-

02/A 

D.R. n. 4712 

del 

22/07/2024  

01/10/2024 

Dipartime

nto di 

Eccellenza 

2023 -

2027- cof. 

del Dip. 

Studi Storici 12/09/2024 
PA - art. 24 

c. 5 

LASAGNI 

Chiara 
10/STAN-01 

STAN-

01/A 

D.R. n. 5641 

del 

11/09/2024 

01/10/2024 

Dipartime

nto di 

Eccellenza 

2023 -

2027- cof. 

del 

Dipartime

nto 

Studi Storici 25/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

QUAGLIAROLI 

Serena 
10/ARTE-01 

ARTE-

01/D 

D.R. n.  6001 

del 

23/09/2024  

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Studi Umanistici 24/09/2024 

RUTD - art. 

24 c. 3 lett. 

b) (ante legge 

di conv. D.L. 

36/2022) 

GABBATORE 

Ilaria 
11/PSIC-01 

PSIC-

01/A 

D.R. n. 5868 

del 

17/09/2024 

01/10/2024 

D.M. 

445/2022 - 

piano A 

Studi Umanistici 12/09/2024 
PO - art. 18 

c. 1 
SILVANO Luigi 10/FICP-01 

FICP-

01/A 

D.R. n. 5499 

del 

04/09/2024  

01/10/2024   

 

2. le proroghe dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Nominativo 

Gruppo 

scientifico 

disciplinare 

s.s.d. 
Data di presa 

di servizio 
Note 

Filosofia e scienze 

dell'educazione 
13/09/2024 ROSSI Lorenzo 11/PHIL-02 

PHIL-

02/A 
01/10/2024   

Management "Valter 

Cantino"   
23/09/2024 BAIMA Gabriele 13/ECON-07 

ECON-

07/A 
01/10/2024 

ATENEO sede di serv. 

Cuneo 

Neuroscienze "R.L. 

Montalcini" 
17/09/2024 MANERA Umberto 06/MEDS-12 

MEDS-

12/A 
01/10/2024 

HORIZON-HLTH-

2023 - HEREDITARY  

Scienze chirurgiche 10/09/2024 
BOUNOUS 

Valentina Elisabetta 
06/MEDS-21 

MEDS-

21/A 
01/10/2024 PRO3 -DM 989/19 

Scienze della sanità 

pubblica e pediatriche 
18/09/2024 

SQUILLACIOTI 

Giulia 
06/MEDS-24 

MEDS-

24/B 
01/10/2024   

Scienze della Terra 19/09/2024 
DINO Giovanna 

Antonella 
04/GEOS-03 

GEOS-

03/B 
01/10/2024 PRO3 -DM 989/19 

Scienze mediche 17/09/2024 
CAVIGLIA Gian 

Paolo 
06/MEDS-26 

MEDS-

26/A 
28/12/2024   

Scienze mediche 17/09/2024 POPOVIC Maja 06/MEDS-24 
MEDS-

24/A 
01/12/2024 PRO3 -DM 989/19 
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3. la presa di servizio per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 Legge 230/2005 e successive 

modificazioni, con presa di servizio come indicato in tabella: 
 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 
Ruolo  Nominativo GSD SSD 

Classe di 

stipendio 

Data di presa di 

servizio 

Fisica 24/7/2024 II Fascia 
SOLA 

Valentina 
02/PHYS-01 

PHYS-

01/A 
V classe 01/10/2024 

Scienze della 

Vita e Biologia 

dei 

Sistemi 

09/09/2024 II Fascia 
DEXTER Kyle 

Graham 
05/BIOS-01 

BIOS-

01/B 
2 classe 01/10/2024 

Scienze 

Chirurgiche 
10/9/2024 I Fascia 

AREZZO 

Alberto 
06/MEDS-06 

MEDS-

06/A 
V classe 01/10/2024 

Studi Storici 12/9/2024 I Fascia 
FUSARI 

Valentina 
14/GSPS-04 

GSPS-

04/C 
1 classe 01/10/2024 

Scienze Agrarie, 

Forestali e 

Alimentari 

19/9/2024 I Fascia 

D’AFFONCHI

O Daniele 

Giuseppe 

Federico  

07/AGRI-08 
AGRI-

08/A 
4 classe 

20/12/2024 sede 

di servizio 

Grugliasco 

(Torino)  
 

Il costo per le predette assunzioni e proroghe con il relativo dettaglio è contenuto nella previsione di budget 

anni 2024 - 2026 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto 

CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”.  

 

8/2024/IV/12 

8/2024/IV/12 - Mobilità interna dell’Ateneo ai sensi dell’art. 3 

del “Regolamento della mobilità interna di professori e 

ricercatori e dei criteri di omogeneità disciplinare dei 

Dipartimenti” modificato con D.R. n. 639 del 24.02.2017 – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta di mobilità interna dei docenti di 

seguito elencati nella tabella:  
 

Nominativo Ruolo G.S.D. – S.S.D. 
Dipartimento di 

appartenenza 

Dipartimento di 

destinazione 

Andrea Cesare GROSSO II fascia 01-MATH/06 - MATH-06/A  Informatica 
Matematica “Giuseppe 

Peano” 
 

Il provvedimento di mobilità avrà efficacia a decorrere dal 1° dicembre 2024. 

 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

8/2024/IV/13 

8/2024/IV/13 - Convenzione tra l’Università degli Studi di 

Torino e il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11 

della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014: professore di 

prima fascia svolgimento attività didattica e di ricerca. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la stipula della “Convenzione tra l’Università degli 

Studi di Torino e il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 6, comma 11, della Legge n. 240/2010 e del D.M. 
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30/1/2014”, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, finalizzata a disciplinare lo svolgimento 

dell'attività didattica e di ricerca del Prof. Giovanni Andrea BLENGINI, professore di prima fascia presso il 

Dipartimento di Scienze della Terra dell’Università degli Studi di Torino, a decorrere dal 01/10/2024 e fino 

al 30/09/2027, dando mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche non sostanziali che si rendessero 

necessarie al momento della sottoscrizione della Convenzione. 

 

8/2024/IV/14 

8/2024/IV/14 - Convenzione tra l’Università degli Studi di 

Torino e l’Università degli Studi di Palermo ai sensi dell’art. 6, 

comma 11 della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30/1/2014: 

professoressa di prima fascia svolgimento attività didattica e di 

ricerca. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la stipula della “Convenzione tra l’Università degli 

Studi di Torino e l’Università degli Studi di Palermo ai sensi dell’art. 6, comma 11, della Legge n. 240/2010 

e del D.M. 30/1/2014” secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione, finalizzata a disciplinare lo 

svolgimento dell'attività didattica e di ricerca presso il Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” 

da parte della Prof.ssa Carla CANNIZZARO, professoressa di prima fascia, a decorrere dal 01/10/2024 e fino 

al 30/09/2025,dando mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche non sostanziali che si rendessero 

necessarie al momento della sottoscrizione della Convenzione. 

 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

V. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, SOFIA 

ACETO. 
 

A) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE. 
 

8/2024/V/6 

8/2024/V/6 - Attivazione del Master in Alto Apprendistato di I 

livello in “IT Full Stack Progettazione e Sviluppo” (biennale) 

del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con 

Business Development Management Srl – a.a. 2024/2025. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. l’attivazione, per l’a.a. 2024-2025, del Master in Alto Apprendistato di I livello in “IT Full Stack 

Progettazione e Sviluppo” (biennale) del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con Business 

Development Management Srl; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori e 

omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 
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B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

8/2024/V/12 

8/2024/V/12 - Approvazione dello schema tipo di convenzione 

tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi 

“Link Campus University” per la disciplina della procedura di 

mobilità dei soprannumerari ai sensi del DM 29 marzo 2024, n. 

583 nei Corsi di specializzazione per le attività di sostegno 

didattico agli alunni con disabilità. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare lo schema tipo di convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi 

“Link Campus University” per la disciplina della procedura di mobilità dei soprannumerari ai sensi del DM 

29 marzo 2024, n. 583 nei Corsi di  specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con 

disabilità nella scuola dell’infanzia, nella scuola primaria, nella scuola secondaria di I grado e nella scuola 

secondaria di II grado, secondo il testo riportato nella proposta di deliberazione;  

2. autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione e ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di 

carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione. 

 

C) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE - 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE, ALESSANDRO BARGE. 
 

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 
 

8/2024/VI/5 

8/2024/VI/5- Accordo di contitolarità nel trattamento dei dati 

personali ai sensi dell’art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 

tra l’Università degli Studi di Torino e l'Agenzia Territoriale 

per la Casa del Piemonte Centrale. Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, l’Accordo di contitolarità nel trattamento 

dei dati personali ai sensi dell’art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 tra l’Università degli Studi di Torino 

e l'Agenzia Territoriale per la Casa del Piemonte Centrale;  

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile dell’Accordo di contitolarità, la Prof.ssa Nadia Campaniello. 
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8/2024/VI/6 
8/2024/VI/6 - Approvazione Primo Amendment all’Accordo di 

contitolarità nel trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 

26 del Regolamento (UE) 2016/679 – progetto “DECISION”. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, l’amendment all’Accordo di contitolarità nel 

trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 tra l’Università degli Studi 

di Torino e i 24 partner coinvolti nella realizzazione del progetto  “Decompensated Cirrhosis: Identification 

of new Combinatorial Therapies Based on System Approaches DECISION” finanziato dalla Commssione 

Europea nell’ambito del Programma Horizon 2020 SOCIETAL CHALLENGES - Health, demographic 

change and well-being. 

 

8/2024/VI/7 

8/2024/VI/7 - Accordo di contitolarità per il trattamento dei 

dati personali Progetto PRIN PNRR “Analisi multi-omica per 

la caratterizzazione di pazienti con alterazioni glicemiche da 

eccesso di glucocorticoidi e mineralcorticoidi”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, l’Accordo di contitolarità nel trattamento dei 

dati personali ai sensi dell'art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 tra l’Alma Mater Studiorum – Università 

degli Studi di Bologna, la Sapienza Università degli Studi di Roma, l’Università degli Studi di Torino e 

l’Università Telematica San Raffaele Roma s.r.l. partner coinvolti nello Studio “Analisi multi-omica per la 

caratterizzazione di pazienti con alterazioni glicemiche da eccesso di glucocorticoidi e mineralcorticoidi”. 

 

8/2024/VI/8 
8/2024/VI/8 - Approvazione nuova versione dell’accordo di 

contitolarità Join Data Registry Agreement CTC-Meta 

Analysis Registry. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, la nuova versione del CTC-Meta Analysis 

Registry Joint Data Registry Agreement contenente anche l’appendice B che disciplina gli aspetti relativi al 

trattamento dei dati ai sensi delle leggi e normative nazionali e dell’UE applicabili. 
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8/2024/VI/9 
8/2024/VI/9 - Riconoscimento di società Spin off Accademico 

EvA Theranostics S.r.l – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di approvare il riconoscimento della futura società denominata “EvA Theranostics S.r.l.”, proposta dalla 

dott.ssa Tania Limongi afferente al Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco, quale Spin off 

Accademico dell’Università di Torino; 

2. di autorizzare la Dott.ssa Tania Limongi afferente al Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco 

ad operare nella futura società “EvA Theranostics S.r.l.” per le attività previste nella domanda spin off e 

nel business plan, e comunque al di fuori del tempo dedicato alle attività istituzionali universitarie, fino al 

perdurare della qualifica di spin off; 

3. che l’eventuale intenzione di modificare l’apporto operativo da parte di tutti i componenti universitari, sia 

per quanto riguarda il tempo dedicato, sia per quanto riguarda ulteriori attività non presenti nella domanda 

di spin off e nel business plan, dovrà essere comunicata dagli stessi alle sedi opportune (Dipartimento e/o 

Direzione Personale), al fine di poterne valutare l’autorizzazione, anche in relazione ad una eventuale 

necessità di collocamento a tempo definito; 

4. che la qualifica di Spin off accademico è rilasciata alla società “EvA Theranostics S.r.l.” per una durata di 

5 anni a far tempo dalla iscrizione al registro delle imprese della società, che non potrà avvenire più di 18 

mesi dopo la data di deliberazione del Consiglio di Amministrazione, a pena di decadenza del 

riconoscimento; 

5. che al termine dei 5 anni la società EvA Theranostics S.r.l. potrà avvalersi della qualifica di “già Spin off” 

accademico, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off dell’Università ed 

accademici dell’Università di Torino; 

6. che la Sede Legale della società EvA Theranostics S.r.l. dovrà essere collocata all’esterno dell’Università. 

 

8/2024/VI/10 
8/2024/VI/10 - Riconoscimento di società Spin off Accademico 

“AI Culture S.r.l.” – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 
1. di approvare il riconoscimento della futura società denominata “AI Culture S.r.l.”, proposta dal Prof. 

Giovanni Mastrobuoni, dalla Prof.ssa Nadia Campaniello e dal Dott. Vincenzo Mollisi, afferenti al 

Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche, quale Spin off Accademico 

dell’Università di Torino; 

2. di autorizzare il Prof. Giovanni Mastrobuoni, la Prof.ssa Nadia Campaniello ed il Dott. Vincenzo Mollisi, 

afferenti al Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche, ad operare nella società 

“AI Culture S.r.l.” per le attività previste nella domanda spin off e nel business plan, e comunque al di fuori 

del tempo dedicato alle attività istituzionali universitarie, fino al perdurare della qualifica di spin off; 

3. che l’eventuale intenzione di modificare l’apporto operativo da parte di tutti i componenti universitari, sia 

per quanto riguarda il tempo dedicato, sia per quanto riguarda ulteriori attività non presenti nella domanda 

di spin off e nel business plan, dovrà essere comunicata dagli stessi alle sedi opportune (Dipartimento e/o 
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Direzione Personale), al fine di poterne valutare l’autorizzazione, anche in relazione ad una eventuale 

necessità di collocamento a tempo definito; 

4. che la qualifica di Spin off accademico è rilasciata alla società “AI Culture S.r.l.” fino al 1° luglio 2029; 

5. che dopo il termine di cui al punto precedente, la società “AI Culture S.r.l.” potrà avvalersi della qualifica 

di “già Spin off” accademico, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off 

dell’Università ed accademici dell’Università di Torino. 

 

8/2024/VI/11 
8/2024/VI/11 - Memorandum of Understanding per la 

costituzione dell’“Hub Progetti Europei per l’Economia 

Sociale” – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare la sottoscrizione del Memorandum of Understanding per la costituzione dell’“Hub Progetti 

Europei per l’Economia Sociale” tra l’Università degli Studi di Torino, la Camera di commercio, industria, 

artigianato e agricoltura di Torino, la Città di Torino, la Città Metropolitana di Torino e il Politecnico di 

Torino, nel testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. approvare la nomina del prof. Alessandro Zennaro quale referente che partecipi alle riunioni periodiche 

della cabina di regia e riceva aggiornamenti sulle attività dell’HUB. 

 

8/2024/VI/12 
8/2024/VI/12 - Convenzione quadro di collaborazione tra 

l’Università degli Studi di Torino e IFOM, Istituto Fondazione 

di Oncologia Molecolare - Rinnovo. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il rinnovo della Convenzione quadro di 

collaborazione tra l’Università degli Studi di Torino e IFOM, ISTITUTO FONDAZIONE DI 

ONCOLOGIA MOLECOLARE; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Prof. David Lembo.  

 

8/2024/VI/13 
8/2024/VI/13 - Convenzione di collaborazione scientifica tra 

l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione 

LandscapeFor. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, Convenzione di collaborazione scientifica 

tra l’Università degli Studi di Torino e la Fondazione LandscapeFor; 
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2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Rettore o un Suo Delegato e, quale 

rappresentante nel Comitato Scientifico della rivista online “LandscapeforMAG”, la Prof.ssa Chiara 

Simonigh. 

 

8/2024/VI/14 

8/2024/VI/14 - Approvazione Accordo di collaborazione per la 

realizzazione del Progetto di ricerca dal titolo: “Germonte 6 – 

Valorizzazione della Biodiversità Zootecnica del Piemonte 

attraverso la Divulgazione". 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca, 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, 

autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione, l’Accordo di collaborazione per la 

realizzazione del Progetto di ricerca dal titolo: “GERMONTE 6 – VALORIZZAZIONE DELLA 

BIODIVERSITÀ ZOOTECNICA DEL PIEMONTE ATTRAVERSO LA DIVULGAZIONE" tra 

l’Università di Scienze Gastronomiche in qualità di capofila e l’Università degli Studi di Torino in qualità di 

partner. 

 

8/2024/VI/15 
8/2024/VI/15 - Centro Interuniversitario di Econometria - 

CIDE Approvazione di scioglimento del Centro e riparto del 

saldo finale. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lo scioglimento del Centro Interuniversitario di 

Econometria – CIDE con sede amministrativa presso l’Università di Bologna e del riparto del saldo finale, 

pari a € 550,00 con assegnazione a favore del Bilancio di Ateneo. 

 

C) PROVVEDIMENTI CONTABILI. 
 

8/2024/VI/26 

8/2024/VI/26 – Causa Rizzani De Eccher S.p.A. c/Fintecna 

S.p.A. e Università degli Studi di Torino – Ordinanza n. 

17898/2024 del 28/6/2024 della Corte Suprema di Cassazione. 

Autorizzazione al pagamento conseguente all’ordinanza e 

approvazione della variazione di bilancio. 

DELIBERA 

E 

PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Arch. Battista Tortorella 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 
1. delibera di autorizzare, per quanto in premessa, il pagamento a favore della FINTECNA S.p.A. con sede 

in Via Alessandria n. 220 – Roma (già Via Versilia n. 2 – Roma) a titolo di restituzione dell’importo 

complessivo di € 407.045,01, comprendente il capitale pari a € 366.201,95 e gli interessi legali calcolati 

dalla data dell’avvenuto pagamento della FINTECNA S.p.A. all’Ateneo (10/02/2014) alla data del 
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26/10/2024, pari a € 40.843,06, come da allegato 1 alla proposta di deliberazione, senza attendere il 

pagamento dovuto da parte dell’Impresa Rizzani De Eccher. Il pagamento avverrà tramite bonifico 

bancario sul conto corrente dichiarato dall’Impresa ai sensi della Legge n. 136/2010 e s.m.i.; 

2. delibera di autorizzare, al fine di dar corso al pagamento di cui al punto 1) e in assenza di specifica 

previsione di fondi di bilancio preventivo 2024, la seguente variazione di bilancio:  
 

Storno dalla voce 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 2024 
Rif. Progr. 

Triennale 

Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

UA.A200.ADIR.A496  

CA.IC.P.02.06.01.01 - 

Investimenti su progetti di 

edilizia 

TORB_EDILOGS_22_04 Piano di 

interventi di M.S. diffusa sul 

patrimonio esistente per la messa a 

norma antincendio 

-  € 407.045,01  A 715 

a favore della voce 

C.d.R.  Voce Progetto Importo 2024 
Rif. Progr. 

Triennale 

Direzione Edilizia e 

Sostenibilità 

UA.A200.ADIR.A496  

CA.IC.C.05.02.02.01 

Oneri vari straordinari 
- + € 407.045,01 - 

 

3. prende atto dell’attività realizzata dalla Direzione Affari Generali e Patrimonio Culturale - Area 

Avvocatura e Servizi Legali dell’Ateneo, di intimazione, all’Impresa Rizzani De Eccher S.p.A., alla 

restituzione della somma, pari a € 662.064,41 oltre interessi legali dal 19/12/2013 alla data del pagamento; 

4. delibera di dare atto che, a seguito del pagamento di cui al punto 3, da parte dell’Impresa Rizzani De 

Eccher S.p.A., la quota di € 407.045,01 sarà ridestinata alla Direzione Edilizia e Sostenibilità, a reintegro 

del pagamento di cui ai punti 1 e 2. 

 

8/2024/VI/27 

8/2024/VI/27 – Decreto Direttoriale del Ministero 

dell’Università e della Ricerca del 25 luglio 2023, n.1159 

“Avviso per la concessione di finanziamenti destinati alla 

promozione del benessere psicofisico e al contrasto ai fenomeni 

di disagio psicologico ed emotivo della popolazione studentesca 

(PRO-BEN) – Accettazione finanziamento e approvazione 

documentazione di progetto. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento ministeriale complessivo pari a € 2.557.500,00 correlato al progetto “Salute, 

attività motoria e benessere in Accademia” presentato in collaborazione con le seguenti Istituzioni: 

Accademia Albertina delle Belle Arti di Torino, Conservatorio Statale di Musica Giuseppe Verdi di Torino, 

Istituto Musicale Pareggiato della Valle d’Aosta – Conservatoire de la Vallée d’Aoste, Politecnico di 

Torino, Università Scienze Gastronomiche di Pollenzo, in relazione al Decreto Direttoriale del Ministero 

dell’Università e della Ricerca del 25 luglio 2023, n.1159 “Avviso per la concessione di finanziamenti 

destinati alla promozione del benessere psicofisico e al contrasto ai fenomeni di disagio psicologico ed 

emotivo della popolazione studentesca (PRO-BEN)”; 

2. assegnare le risorse e la relativa gestione al Dipartimento di Psicologia, dipartimento di afferenza del 

referente scientifico capofila; 

3. autorizzare la ripartizione del finanziamento tra i soggetti attuatori componenti del Partenariato come di 

seguito indicato: 
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SOGGETTI ATTUATORI CONTRIBUTO 

RICONOSCIUTO 

QUOTA ATTIVITA’ 

SPORTIVA 

TOTALE 

Università degli studi di Torino 1.501.910 155.090 1.657.000 

Accademia Albertina delle Belle Arti di Torino 

(A.F.A.M) 

119.030 1.870 120.900 

Conservatorio Statale di Musica Giuseppe Verdi di 

Torino (A.F.A.M) 

109.570 1.530 111.100 

Istituto Musicale Pareggiato della Valle d’Aosta – 

Conservatoire de la Vallée d’Aoste (A.F.A.M) 

29.460 340 29.800 

Politecnico di Torino 419.110 72.990 492.100 

Università Scienze Gastronomiche di Pollenzo 145.920 680 146.600 

 

4. dare mandato al Dipartimento di Psicologia ad operare le opportune variazioni di bilancio sul progetto 

che sarà creato dal Dipartimento medesimo; 

5. autorizzare il Rettore a sottoscrivere l’Accordo di partenariato sulla base dello schema tipo fornito dal 

Ministero, l’atto d’obbligo e il relativo disciplinare, nonché gli eventuali ulteriori documenti che saranno 

richiesti dal Ministero ai fini dell’accettazione del finanziamento, e ad apportare eventuali modifiche e 

integrazioni non sostanziali che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.  

 

8/2024/VI/28 

8/2024/VI/28 - Accettazione del finanziamento di cui al Decreto 

Direttoriale del 03 ottobre 2023 n. 167 della Direzione generale 

dell’internazionalizzazione e della comunicazione – Ministero 

dell’Università e della Ricerca “Avviso per la concessione di 

finanziamenti destinati a iniziative educative transnazionali – 

TNE” - e autorizzazione a sottoscrivere gli Accordi di 

collaborazione per la gestione comune del finanziamento. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca 

Innovazione e Internazionalizzazione – Direttrice: Dott.ssa Elisa 

Rosso 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. accettare il finanziamento destinato a iniziative educative transnazionali – TNE, di €. 795.929,17; 

2. assegnare ai Dipartimenti la somma di € 795.929,17, quale finanziamento dei progetti TNE, come da 

seguente tabella: 

Capofila Acronimo progetto 
Referente 

scientifico/a UniTo 

Dipartimento del/della 

Referente scientifico/a 

Importo assegnato 

dal MUR 

Università di 

Brescia 
UNITAFRICA 

Prof.ssa Sabrina 

Bonetto 
Scienze della Terra (CISAO) € 96.520,42 

Università di 

Palermo 
MARE 

Prof.ssa Rosita Di 

Peri 
Culture, Politica e Società € 228.480,95 

Università Cattolica 

del Sacro Cuore 
ITACA 

Prof.ssa Alessandra 

Fiorio Pla 

Scienze della Vita e Biologia 

dei Sistemi 
€ 206.857,62 

CUIA 
MOVING 

ITALIANNESS 

Prof.ssa Emilia 

Perassi 
Studi Umanistici € 96.567,07 

Politecnico di 

Torino 
WAGON2AFRICA 

Prof. Alfredo 

Pauciullo 

Scienze Agrarie, Forestali e 

Alimentari 
€ 167.503,11 

 

3. dare mandato ai Dipartimenti coinvolti ad operare le opportune variazioni di bilancio sui progetti che 

saranno creati dai Dipartimenti medesimi; 

4. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune registrazioni contabili; 
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5. applicare il prelievo di Ateneo nella misura del 3,5% a valere sulla quota dei costi generali previsti da 

ciascun progetto a cura delle Aree di Polo della Direzione Bilancio su ciascun contributo; 

6. autorizzare la sottoscrizione dell’Accordo di partenariato per la realizzazione del Progetto TNE 

“WAGON2Africa”, coordinato dal Politecnico di Torino; 

7. autorizzare la sottoscrizione dell’Accordo di partenariato per la realizzazione del Progetto TNE 

“UNITAFRICA”, coordinato dall’Università degli Studi di Brescia; 

8. autorizzare la sottoscrizione dell’Accordo di partenariato per la realizzazione del Progetto TNE “MARE”, 

coordinato dall'Università degli Studi di Palermo; 

9. convalidare la sottoscrizione dell’Accordo di partenariato sottoscritto per la realizzazione del Progetto 

TNE “ITACA, coordinato dall’Università Cattolica del sacro Cuore”. 

 

D) CONTRATTI. 
 

8/2024/VI/29 

8/2024/VI/29 - Autorizzazione all'espletamento di una 

procedura ristretta, gestita attraverso piattaforma digitale di 

negoziazione Consip – SDA, Sistema dinamico di acquisizione 

della Pubblica Amministrazione per i Servizi di Vigilanza, ai 

sensi dell’art. 72 D.Lgs. 36/2023, per l’affidamento del servizio 

di vigilanza armata, ispezioni e radiocollegamento presso le 

sedi dell’Università degli Studi di Torino, periodo di trentasei 

mesi. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Patrimonio e Facility Management – Direttrice: Avv. Sabrina 

Gambino 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 
1. autorizzare l'espletamento di una procedura ristretta, gestita attraverso piattaforma digitale di 

negoziazione Consip – SDA, Sistema dinamico, ai sensi dell’art. 72 D.Lgs. 36/2023, per l’affidamento del 

servizio di vigilanza armata, ispezioni e radiocollegamento presso le sedi dell’università degli Studi di 

Torino, per un periodo di trentasei mesi, e ulteriore proroga ai sensi dell’art. 120, comma 10, del medesimo 

Codice; 

2. approvare il seguente quadro economico:  
 

 Voce del Quadro economico  Importi presunti  

A Importo servizio a base di gara € 8.993.527,95 

B oneri per la sicurezza € 0 

C Importo servizio + oneri € 8.993.527,95 

D IVA 22% su (C) € 1.978.576,15 

E Incentivo per funzioni tecniche € 179.870,56 

F Contributo ANAC € 880,00 

G Collegio consultivo tecnico € 44.967,64 

H Imprevisti (revisione prezzi e spese legali per contenziosi)  € 362.741,12 

I Somme a disposizione dell'Amministrazione (D+E+F+G+H) € 2.567.035,47 

L 

(C+I) 
Totale complessivo  

€ 11.560.563,42 

 

La spesa di competenza dell’esercizio 2024 trova copertura sui fondi di cui all’Unità Analitica 

UA.A200.ADIR.A496, voce COAN CA.IC.C.02.04.07.01 Servizi di vigilanza, tramite l’utilizzo di una 
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quota delle risorse di Ateneo 2024. 

La spesa di competenza degli esercizi successivi troverà copertura sui fondi di cui all’Unità Analitica 

UA.A200.ADIR.A496, voce COAN CA.IC.C.02.04.07.01 Servizi di vigilanza, previa approvazione, da 

parte del C.d.A., degli stanziamenti nei relativi budget. Il contratto da stipulare con l’operatore economico 

sarà sottoposto alla condizione risolutiva consistente nella mancata approvazione, da parte del C.d.A. degli 

stanziamenti nei relativi budget; 

3. autorizzare l’opzione di proroga, ai sensi dell’art 106 comma 11 D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i., per un periodo 

massimo di sei mesi a decorrere dal 01/11/2024, alle medesime condizioni, obblighi ed oneri; 

la copertura finanziaria grava sui fondi di cui all’Unità Analitica UA.A200.ADIR.A496, voce COAN 

CA.IC.C.02.04.07.01 Servizi di vigilanza; 

4. dare mandato agli Uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione.  

 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

 

VII. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA. 
 

8/2024/VII/1 

8/2024/VII/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4805 (Prot. n. 

451715) del 24/07/2024. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Progetto CHEDIH (Circular Health European Digital 

Innovation Hub) Approvazione della bozza aggiornata di 

Convenzione con il MIMIT e della documentazione ad essa 

integrativa per invio all’ente finanziatore. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4805 del 24 luglio 2024. 

 

8/2024/VII/2 

8/2024/VII/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4941 (Prot. n. 

467833) del 30/07/2024. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Approvazione convenzione per l’attivazione e il funzionamento 

del corso di Dottorato in forma associata in “nuovi media e 

pratiche critico-curatoriali della creazione contemporanea”, ai 

sensi del d.m. 470/2024, ciclo xl a.a. 2024-2025. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 4941 del 30 luglio 2024. 
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8/2024/VII/3 

8/2024/VII/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5063 (Prot. n. 

475686) del 02/08/2024. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Approvazione n. 3 (tre) Convenzioni per l’attivazione e il 

funzionamento del corso di Dottorato di Ricerca di Interesse 

Nazionale in “Intelligenza Artificiale” (Area Salute e Scienze 

della Vita) per il ciclo 40° (a.a. 2024/2025) in collaborazione con 

le imprese che cofinanziano ognuna n. 1 (una) borsa di 

dottorato DM 630/2024 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5063 del 2 agosto 2024. 

 

8/2024/VII/4 

8/2024/VII/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5206 (Prot. n. 

483853) dell’8/08/2024. 

DIREZIONE SICUREZZA, PATRIMONIO E FACILITY 

MANAGEMENT 

Piano di rientro per servizio di guardiania notturna e festiva 

per il Centro Interdipartimentale di Biotecnologie Molecolari 

“Guido Tarone”. Autorizzazione variazione di bilancio. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5206 dell’8 agosto 2024. 

 

8/2024/VII/5 

8/2024/VII/5 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5961 (Prot. n. 

539282) del 20/09/2024. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Decreti Ministeriali n. 629 e n. 630 del 24 aprile 2024: presa 

d’atto di tutte le graduatorie approvate nell’ambito dei singoli 

Corsi di Dottorato, quantificazione dell’importo complessivo 

destinato al finanziamento delle borse e accettazione ulteriore 

borsa DM 630/2024 di cui al D.D. 906/2024. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5961 del 20 settembre 2024. 

 

8/2024/VII/6 

8/2024/VII/6 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5963 (Prot. n. 

539617) del 20/09/2024. 

DIREZIONE PERSONALE 

Autorizzazione presa di servizio di n. 3 Ricercatori a tempo 

determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b), della 

Legge 240/2010, vincitori del Programma di reclutamento di 

giovani Ricercatori “Rita Levi Montalcini” – D.M. 15 dicembre 

2021 n. 1317 (Bando 2021) – Approvazione. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5963 del 20 settembre 2024. 
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8/2024/VII/7 

8/2024/VII/7 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5972 (Prot. n. 

539951) del 20/09/2024. 

DIREZIONE RICERCA, INNOVAZIONE E 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Adesione dell’Università di Torino al partenariato per la 

presentazione della proposta di costituzione di una Knowledge 

and Innovation Community (KIC) sul tema “Water, Marine 

and Maritime Sectors and Ecosystems (WMM)” nell’ambito 

dell’European Institute of Innovation and Technology (EIT) e 

sottoscrizione della manifestazione di interesse. 

RATIFICA 

 

Il Consiglio di Amministrazione ratifica il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 5972 del 20 settembre 2024. 

 

 

VIII. - VARIE ED EVENTUALI. 
 

8/2024/VIII/1 
8/2024/VIII/1 - Costituzione e nomina Tavolo Coordinamento 

Parco della Salute. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali e Patrimonio Culturale – Direttrice: Dott.ssa Adriana 

Belli 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. costituire il Tavolo Coordinamento Parco della Salute, con il compito di: 

• interloquire con la Regione nella fase di verifica e definizione dei due livelli di progettazione (definitivo 

e esecutivo) del Nuovo ospedale di Parco della Salute, Ricerca e Innovazione di Torino che ci vede 

direttamente coinvolti sia per la parte di ricerca clinica che per la parte assistenziale, oltre che didattica; 

• verificare l'analisi delle esigenze e le definizioni prestazionali, nella propria inscindibilità e coerenza, 

per la parte di Domus Didattica della Scuola di Medicina; 

2. designare quali componenti del Tavolo Coordinamento Parco della Salute: 

- Rettore - Prof. Stefano Geuna, (coordinatore); 

- Prof. Giuseppe Martino Di Giuda (vicecoordinatore); 

- Prof. Umberto Ricardi; 

- Prof.ssa Paola Cassoni; 

- Prof. Mario Morino; 

- Prof. Ezio Ghigo; 

- Prof. Franco Veglio. 

 


