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SEDUTA  

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

del giorno 27 APRILE 2021 - ore 15.00 

 
❖❖❖❖❖❖❖❖ 

RESOCONTO SINTETICO DELLE DELIBERAZIONI 
 

a cura dell’Area Organi Collegiali Centrali di Ateneo 

Pubblicato ai sensi dell’art. 65 dello Statuto di Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012) 

❖❖❖❖❖❖❖❖ 

 

 

 

Il presente documento risponde a finalità di tempestiva informazione sull’esito delle 

decisioni assunte in seduta. 
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A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente 

glossario: 

 

• Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente 

alla proposta. 

• Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

apportando modifiche alla proposta. 

• Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione 

conformemente alla proposta. 

• Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la 

decisione apportando modifiche alla proposta.  

• Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto 

indicato nella proposta. 

• Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in 

merito alla proposta. 

• Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto 

una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta. 

• Non approva/Esprime parere non favorevole: Si intende che il Consiglio di Amministrazione 

non ha accolto la proposta.  

 



 

 

 

3 

Il Consiglio di Amministrazione è stato convocato con lettera prot. n. 246262 del 21/04/2021 con il seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

I Comunicazioni. 

 

II Valutazione Performance Individuale della Direttrice Generale anno 2020. 

 

III Proposta di conferimento incarico di Direttore Generale – ex art. 57 dello Statuto dell’Università 

degli Studi di Torino. 

 

IV Provvedimenti riguardanti l’Edilizia – Relazione del Presidente della Commissione Edilizia, 

sicurezza ed agibilità, Elio Giamello. 

A) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

B) Edilizia e Sicurezza. 

C) Varie. 

 

V Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione della Presidente della Commissione Personale 

e organizzazione di Ateneo, Antonella Valerio. 

A) Personale. 

B) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni 

C) Piano Integrato 2021-2023: Rimodulazione obiettivi di performance dei Dirigenti. 

D) Esame Regolamenti di Ateneo. 

E) Varie. 

 

VI Provvedimenti riguardanti la Didattica – Relazione della Presidente della Commissione Studenti 

e diritto allo studio. 

A) Esame Regolamenti di Ateneo. 

B) Studenti. 

C) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale. 

D) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

E) Varie. 

 

VII Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione – Relazione del Presidente della 

Commissione Bilancio e programmazione, Giorgio Vittorio Scagliotti. 

A) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni. 

B) Bilancio Unico di Ateneo dell’esercizio 2020. 

C) Bilancio Consolidato Esercizio 2019. 

D) Contratti. 

E) Provvedimenti Contabili. 

F) Varie. 

 

VIII Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza. 

 

IX Varie ed eventuali. 
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PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING 
 

I. − COMUNICAZIONI. 
Nessuna comunicazione. 

 

II. − VALUTAZIONE PERFORMANCE INDIVIDUALE DELLA DIRETTRICE 

GENERALE ANNO 2020. 
 

4/2021/II/1 
4/2021/II/1 - Valutazione Performance Individuale della 

Direttrice Generale anno 2020. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione presentata dall’Area Affari Interni del 

Rettorato). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di valutare la performance individuale della Direttrice Generale, 

anno 2020, in conformità alla proposta del Nucleo di Valutazione. 

 

III. – PROPOSTA DI CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE GENERALE – 

EX ART. 57 DELLO STATUTO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO. 
 

4/2021/III/1 
4/2021/III/1 - Conferimento incarico di Direttore Generale 

dell’Università degli Studi di Torino 2021-2024: proposta ai 

sensi dell’art. 57 dello Statuto di Ateneo. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dall’Area 

Affari Interni del Rettorato e dalla Direzione Personale – Dott.ssa 

Teresa Fissore). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la proposta del Rettore relativa al conferimento 

dell’incarico di Direttore Generale dell’Università degli Studi di Torino per il triennio 2021 – 2024. 

 

IV. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, 

ELIO GIAMELLO. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/IV/1 

4/2021/IV/1- Atto tra la “Fondazione Clinical Industrial 

Research Park” e la Città di Torino portante attuazione degli 

impegni contenuti nell’Accordo di Programma stipulato in data 

18/11/2013 e presa d’atto dell’avvenuta cessione del diritto di 

superficie/proprieta’ superficiaria in capo all’Universita’ degli 

Studi di Torino - Approvazione dello schema di atto. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Ing. Sandro Petruzzi) 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lo schema di Atto tra l’Ateneo, la “Fondazione 

Clinical Industrial Research Park” e la Città di Torino portante attuazione degli impegni contenuti 

nell’Accordo di Programma stipulato in data 18/11/2013, con il quale: 
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a) la Fondazione CIRP trasferisce gratuitamente al Comune la proprietà del sedime sito in piazza Nizza 44 

bis, distinto a Catasto Terreni del Comune di Torino come segue e meglio identificato nella planimetria 

allegata riportata nella proposta di deliberazione (allegato 1): 

Foglio 1350 particella 234 (già 225 PARTE) ente urbano are 35.13 senza redditi; 

Foglio 1350 particella 242 (già 225 PARTE) ente urbano are 31.20 senza redditi;   

Foglio 1350 particella 243 (già 225 PARTE) ente urbano are 18.92 senza redditi;  

coerenti: particelle 238, 237, 218 dello stesso Foglio 1350; 

b) la Città prende atto che il suddetto sedime è gravato da proprietà superficiaria/diritto di superficie a favore 

dell’Università degli Studi di Torino per la durata di anni 99 con decorrenza dal 29/11/2018; 

c) l’Università degli Studi di Torino conferma l’assunzione degli obblighi del superficiario esplicitati nell’art. 

3 e 6 dell’atto. 

Sono fatti salvi eventuali adeguamenti tecnici del testo che non modifichino gli aspetti sostanziali. 

 

B) EDILIZIA E SICUREZZA 

 

4/2021/IV/3 

4/2021/IV/3 - Progetto noccioleto sperimentale – Sub-comodato 

gratuito di porzione di terreni costituendi l'Area denominata 

“Settecampi” (sita in Grugliasco – Via della Repubblica 22) a 

favore dell’Ateneo: APPROVAZIONE dello schema di atto. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Ing. Sandro Petruzzi). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il sub-comodato a titolo gratuito di porzione di 

terreni (circa un ettaro) costituendi l'Area denominata “Settecampi” (sita in Grugliasco – Via della Repubblica 

22) a favore dell’Ateneo, secondo lo schema di Atto allegato alla proposta di deliberazione, di cui costituisce 

parte integrante, fatti salvi eventuali adeguamenti tecnici del testo che non modifichino gli aspetti sostanziali. 

La suddetta area sarà destinata al Progetto noccioleto sperimentale del Dipartimento di Scienze Agrarie, 

Forestali e Alimentari. 

Il sub-comodato ha decorrenza dal 01/03/2021 sino al 30/08/2024, ma potrà essere prorogato sino al 

31/12/2031 nel caso in cui il Comune di Grugliasco (Proprietario) rinnovi il comodato d’uso alla Società Le 

Serre Srl. 

 

C) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

V. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, ANTONELLA VALERIO. 
 

A) PERSONALE 

 

4/2021/V/1 
4/2021/V/1 - Richiesta di attivazione di procedure valutative ai 

sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA  

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto) 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attivazione per le seguenti procedure ai sensi 

dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010: 
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Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 

S.s.d. 

 

Candidato 

sottoposto a 

valutazione 

 

Note 

Filosofia e Scienze 

dell’Educazione 
15/04/2021 PA Art. 24 c.5 11/D2 

M-

PED/03 
DI MASI Diego  

Filosofia e Scienze 

dell’Educazione 
15/04/2021 PA Art. 24 c.5 11/C5 

M-

FIL/08 

DI GIOVANNI 

Matteo  

Filosofia e Scienze 

dell’Educazione 
15/04/2021 PA Art. 24 c.5 11/C3 

M-

FIL/03 

BALISTRERI 

Maurizio  

Informatica 12/04/2021 PA Art. 24 c.5 01/B1 INF/01 
SCHIFANELLA 

Claudio  

Lingue e 

Letterature 

straniere e Culture 

moderne 

09/04/20021 PA Art. 24 c.5 10/L1 
L-

LIN/10 

DELLA VALLE 

Paola  

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

24/03/2021 PA Art. 24 c.5 07/B2 AGR/03 
FERRANDINO 

Alessandra 
Dipartimento 

di eccellenza 

Scienze della 

Sanità pubblica e 

pediatriche 

19/03/2021 PA Art. 24 c.5 06/M1 MED/42 BERT Fabrizio  

Scienze della 

Sanità pubblica e 

pediatriche 

19/03/2021 PA Art. 24 c.5 06/G1 MED/38 MUSSA Alessandro  

Scienze della 

Sanità pubblica e 

pediatriche 

19/03/2021 PA Art. 24 c.5 06/M2 MED/43 
NUZZOLESE 

Emilio  

Studi storici 23/03/2021 PA Art. 24 c.5 10/N1 L-OR/03 VIANO Maurizio  

Studi umanistici 11/03/2021 PA Art. 24 c.5 10/C1 
L-

ART/07 

CAVALLOTTI 

Pietro Ernesto  

Studi umanistici 11/03/2021 PA Art. 24 c.5 10/C1 
L-

ART/06 
FASSONE Riccardo  

 

 

4/2021/V/2 
4/2021/V/2 - Trasferimento-scambio contestuale di docenti ex 

art. 7 comma 3 Legge 240/2010 – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le proposte di trasferimento-scambio contestuale 

tra i seguenti docenti: 

Prof. Miguel Angel GOTOR FACELLO, Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi 

Storici per il s.s.d. M-STO/02 (Storia Moderna) - settore concorsuale 11/A2 (Storia Moderna) che chiede di 

essere trasferito presso il Dipartimento di Studi Letterari, filosofici e di Storia dell’arte dell’Università degli 

Studi di Roma – Tor Vergata; 

Prof.ssa Maria BELTRAMINI, Professoressa di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi letterari, 

filosofici e di storia dell’arte dell’Università degli Studi di Roma – Tor Vergata per il s.s.d. ICAR/18 (Storia 

dell’architettura) – settore concorsuale 08/E2 (Restauro e Storia dell’Architettura) che chiede di essere 

trasferita presso il Dipartimento di Studi Storici dell’Università degli Studi di Torino; 

 

Il trasferimento e le nomine in ruolo contestuali dei docenti saranno effettuate a far data dal 1° giugno 2021. 
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4/2021/V/3 
4/2021/V/3 - Proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 

– Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:  

1) le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in 

tabella: 

 

Dipartiment

o 

Consiglio di 

Dipartiment

o 

Ruolo e 

tipo di 

procedur

a 

Nominativo 

Settore 

concorsua

le 

s.s.d. 

D.R. di 

appr. 

Atti 

Data di 

presa di 

servizio 

Note 

Filosofia e 

Scienze 

dell'Educazio

ne 

15/04/2021 
PO - art. 

24 c. 6 

BIANCHINI 

Paolo 
11/D1 

M-

PED/0

2 

D.R. n. 

955 del 

12/03/202

1 

01/07/202

1 

Sede serv. 

Savigliano 

Cuneo 

Giurispruden

za 
15/04/2021 

PA - art. 

18 c. 1 

GENESIN 

Maria Pia 
12/D1 IUS/10 

D.R. n. 

849 del 

10/03/202

1 

01/03/202

2 

Piano 

straordinario 

D.M. 84/2020 

Giurispruden

za 
15/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

b) 

RONCO 

Daniela 
14/C3 SPS/12 

D.R. n. 

1389 del 

07/04/202

1 

01/07/202

1 

Piano 

straordinario 

D.M. 83/2020 

Interateneo di 

Scienze, 

Progetto e 

Politiche del 

Territorio 

20/04/2021 
PA - art. 

24 c. 6 

CANONE 

Davide 
07/C1 

AGR/0

8 

D.R. n. 

1392 del 

07/04/202

1 

01/07/202

1 
  

Management 23/04/2021 
PO - art. 

24 c. 6 

VIASSONE 

Milena 
13/B2 

SECS-

P/08 

D.R. n. 

1586 del 

19/04/202

1 

01/07/202

1 

sede di serv. 

Cuneo 

Matematica 

"G.Peano" 
14/04/2021 

PA - art. 

18 c. 4 

CIGOLI Alan 

Stefano 
01/A2 

MAT/0

2 

D.R. n. 

857 del 

10/03/202

1 

01/07/202

1 
  

Matematica 

"G.Peano" 
14/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

a) 

D'ONOFRIO 

Giuseppe 
01/A3 

MAT/0

6 

D.R. n. 

1038 del 

17/03/202

1 

01/07/202

1 
  

Matematica 

"G.Peano" 
14/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

b) 

IACOPETTI 

Alessandro 
01/A3 

MAT/0

5 

D.R. n. 

1390 del 

07/04/202

1 

01/07/202

1 

Piano 

straordinario 

D.M. 83/2020 

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

14/04/2021 
PO - art. 

18 c. 1 

COLLINO 

Massimo 
05/G1 BIO/14 

D.R. n. 

1090 del 

19/03/202

1 

01/07/202

1 
  

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

14/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

a) 

MARNETTO 

Davide 
05/E2 BIO/11 

D.R. n. 

1115 del 

22/03/202

1 

01/07/202

1 
  

Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

14/04/2021 
PO - art. 

24 c. 6 

LANOTTE 

Michele 
06/E3 

MED/2

7 

D.R. n. 

1472 del 

12/04/202

1 

01/07/202

1 
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Neuroscienze 

"R.L. 

Montalcini" 

14/04/2021 
PO - art. 

24 c. 6 

GARBOSSA 

Diego 
06/E3 

MED/2

7 

D.R. n. 

1471 del 

12/04/202

1 

01/07/202

1 
  

Oncologia 22/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

a) 

BERSANI 

Francesca 
05/E1 BIO/10 

D.R. n. 

1556 del 

16/04/202

1 

01/07/202

1 

PRO3 D.M. 

989/2019 

Psicologia 20/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

b) 

MOLINO 

Monica 
11/E3 

M-

PSI/06 

D.R. n. 

1391 del 

07/04/202

1 

01/07/202

1 

Piano 

straordinario 

D.M. 83/2020 

Psicologia 20/04/2021 
PO - art. 

18 c. 1 

GRANIERI 

Antonella 
11/E4 

M-

PSI/08 

D.R. n. 

1434 del 

09/04/202

1 

01/07/202

1 
  

Psicologia 20/04/2021 
PO - art. 

24 c. 6 

RABAGLIET

TI Emanuela 
11/E2 

M-

PSI/04 

D.R. n. 

1469 del 

12/04/202

1 

01/07/202

1 
  

Scienze della 

Vita e 

Biologia dei 

Sistemi 

23/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

b) 

PROSERPIO 

Valentina 
05/I1 BIO/18 

D.R. n. 

1638 del 

22/04/202

1 

01/07/202

1 

Piano 

straordinario 

D.M. 83/2020 

Scienze 

economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

26/04/2021 
PA - art. 

24 c. 5 

APARICIO 

FENOLL 

Ainoa 

13/A1 
SECS-

P/01 

D.R. n. 

1673 del 

23/04/202

1 

01/05/202

1 

Dipartimento 

Eccellenza - 

cofinanziamen

to del 

Dipartimento 

Studi storici 21/04/2021 
PA - art. 

24 c. 5 

BELLONI 

Fabio 
10/B1 

L-

ART/0

3 

D.R. n. 

1498 del 

13/04/202

1 

15/06/202

1 
  

Studi 

umanistici 
07/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

a) 

MUGGEO 

Giulia 

Francesca 

10/C1 

L-

ART/0

6 

D.R. n. 

1033 del 

17/03/202

1 

01/07/202

1 
  

Studi 

umanistici 
07/04/2021 

RUTD - 

art. 24 

c.3 lett. 

a) 

TOMATIS 

Jacopo 
10/C1 

L-

ART/0

8 

D.R. n. 

1012 del 

16/03/202

1 

01/07/202

1 
  

 

2) la proroga dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata: 

 

Dipartimento 

Consiglio  

di 

Dipartimento 

Nominativo 
Settore 

concorsuale 
s.s.d. 

Decorrenza 

proroga 

contratto  

Note 

Filosofia e Scienze 

dell’Educazione 
15/04/2021 CASETTA Elena 11/C1 M-FIL/01 01/06/2021  

Filosofia e Scienze 

dell’Educazione 
15/04/2021 CORRIERO Emilio 11/C3 M-FIL/03 15/06/2021 

Dipartimento 

Eccellenza – 

fondi mur 

 

La spesa per le predette assunzioni e proroghe dei contratti di Ricercatore a tempo determinato con i relativi 

dettagli è stata prevista per l’anno 2021 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 – “Competenze fisse ricercatori T.D. 

lordo” e sul conto CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”. 
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B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/V/13 

4/2021/V/13 - Convenzione per collaborazione in attività di 

ricerca tra Università degli studi Torino e Fondazione San 

Secondo per la ricerca sull’Alzheimer onlus - Clinica della 

memoria e la Cooperativa sociale Sanitalia.  Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, Convenzione per collaborazione in 

attività di ricerca tra Università degli studi Torino e Fondazione San Secondo per la ricerca 

sull’Alzheimer onlus - Clinica della memoria e la Cooperativa sociale Sanitalia; 

2) autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3) nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Rettore o suo delegato. 

 

C) PIANO INTEGRATO 2021 – 2023. PROPOSTE DI RIMODULAZIONE OBIETTIVI DI 

PERFORMANCE DEI DIRIGENTI. 

 

4/2021/V/15 
4/2021/V/15 - Piano Integrato 2021-2023: Proposte di 

rimodulazione obiettivi di performance dei Dirigenti. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Integrazione e Monitoraggio, Organizzazione e Sviluppo Risorse 

Umane - Direttrice: Dott.ssa Vilma Angela Garino). 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la proposta di rimodulazione degli obiettivi di 

performance come formulata dalla Direttrice Generale nel documento allegato alla proposta di deliberazione. 

 

E) VARIE 

Nessuna proposta esaminata. 

 

VI. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO. 
 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

VII. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA 

PROGRAMMAZIONE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, GIORGIO VITTORIO SCAGLIOTTI. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/VII/1 
4/2021/VII/1 - Accordo di gestione congiunta e sfruttamento 

economico del brevetto tra l'Università degli Studi di Torino 

e Globosan srl – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  
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1) approvare la sottoscrizione dell'Accordo di gestione congiunta e sfruttamento economico del brevetto 

tra l’Università degli Studi di Torino e Globosan srl, per la definizione dei reciproci rapporti in merito 

alla proprietà e allo sfruttamento della domanda di brevetto italiano da depositare in contitolarità 

(P2020.10) di cui al testo riportato nella proposta di deliberazione (allegato 1); 

2) procedere alla ripartizione dei futuri proventi derivanti dall’Accordo di gestione congiunta e 

sfruttamento economico del brevetto tra l’Università degli Studi di Torino e Globosan srl secondo 

quanto stabilito dall’art. 15 del Regolamento dei Brevetti e della Proprietà Intellettuale emanato con 

D.R. n. 3902 del 15/07/2009; 

3) autorizzare gli uffici competenti, nel contempo, ad apportare all'Accordo di gestione congiunta e 

sfruttamento economico del brevetto tra l’Università degli Studi di Torino e Globosan srl, di cui sopra 

le modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il perfezionamento dell’atto 

medesimo. 

 

 

4/2021/VII/2 
4/2021/VII/2 - Contratto di licenza di Brevetto n. 04/2014 – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la sottoscrizione del “Contratto di licenza di Brevetto e di Know-how” del brevetto italiano 

n. 1425010 concesso il 10/10/2016 dal titolo “Pastorizzatore in continuo di piccoli volumi di alimenti 

liquidi” e del relativo brevetto Europeo n. 2974603, concesso il 15/02/2017, dal titolo “Continuous 

pasteurizer for small volumes of liquid food”, convalidato in Francia, Finlandia, Germania, Norvegia, 

Gran Bretagna, Spagna e Svezia (nel seguito, complessivamente i “Brevetti”), nonché del correlato 

Know-How di cui al testo riportato nella proposta di deliberazione; 

2. autorizzare gli uffici competenti, nel contempo, ad apportare al “Contratto di licenza di Brevetto e di 

Know-how” di cui sopra le modifiche di carattere puramente formale che si rendessero necessarie per il 

perfezionamento dell’atto medesimo; 

3. procedere alla ripartizione dei proventi derivanti dal “Contratto di licenza di Brevetto e di Know-how” 

del  brevetto italiano n. 1425010 concesso il 10/10/2016 dal titolo “Pastorizzatore in continuo di piccoli 

volumi di alimenti liquidi” e del relativo brevetto Europeo n. 2974603, concesso il 15/02/2017, dal titolo 

“Continuous pasteurizer for small volumes of liquid food”, convalidato in Francia, Finlandia, Germania, 

Norvegia, Gran Bretagna, Spagna e Svezia (nel seguito, complessivamente i “Brevetti”), nonché del 

correlato Know-How secondo quanto stabilito dall’art. 15 del Regolamento dei Brevetti e della Proprietà 

Intellettuale emanato con D.R. n. 3902 del 15/07/2009; 

4. assegnare la cifra di euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00 euro) derivante dall’art.3.1 del contratto di 

cui sopra e corrispondente alla quota di titolarità dell’Università pari ⅓, sulla voce COAN 

CA.FR.R.04.02.06.01 "Proventi da diritti d'autore e brevetti" e il costo sulla voce COAN 

CA.IC.P.02.03.04.01 “Investimenti su attività brevettuali c/terzi”, U.A. Direzione Ricerca e Terza 

Missione Progetto BREVETTI; 

5. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti a predisporre le necessarie operazioni contabili. 

 

 

4/2021/VII/3 
4/2021/VII/3 – Autorizzazione adesione all’Associazione 

GAIA X - European Association for Data and Cloud, AISBL - 

the Federated Data Infrastructure fo Europe. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 



 

 

 

11 

1) approvare l'adesione all’Associazione GAIA X - European Association for Data and Cloud, AISBL - 

the Federated Data Infrastructure fo Europe; 

2) autorizzare il pagamento della quota associativa pari ad € 2.500,00 sulla UA.DA Direzione Ricerca e 

Terza Missione voce COAN CA.CI.C 02.03.01.01 “Quote Associative”; 

3) nominare quale rappresentante dell’Università di Torino nell’Associazione di cui al punto precedente 

il Prof. Marco Aldinucci. 

 

 

4/2021/VII/4 

4/2021/VII/4 - Accordo quadro di collaborazione nelle attività 

di ricerca tra l’Università degli Studi di Torino e l’Istituto 

Auxologico Italiano – Istituto di Ricovero e cura a carattere 

scientifico (I.R.C.C.S.), – Approvazione e stipulazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali – Direttrice: Dott.ssa Adriana Belli). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare ai sensi dell’art. 52 comma 2, lett. v) dello Statuto di Ateneo, la stipulazione dell’Accordo 

quadro tra l’Università degli Studi di Torino e l’Istituto Auxologico Italiano – Istituto di Ricovero e 

cura a carattere scientifico (I.R.C.C.S.), di cui al testo riportato nella proposta di deliberazione, 

comprensivo dei relativi allegati; 

2. autorizzare sin d’ora gli uffici, d’intesa con il Magnifico Rettore, ad apportare al testo dell’Accordo 

Quadro le eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale, che si rendessero necessarie 

in fase di sottoscrizione. 

 

 

4/2021/VII/5 

4/2021/VII/5 - Approvazione modifiche allo Statuto della 

Società per la gestione dell'Incubatore di Imprese e il 

Trasferimento Tecnologico dell'Università degli Studi di 

Torino S.c.ar.l. - “2I3T S.c.ar.l". 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali – Direttrice: Dott.ssa Adriana Belli). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le modifiche allo Statuto della Società “2I3T 

S.c.ar.l, come riportate nella proposta di deliberazione. 

 

 

4/2021/VII/6 
4/2021/VII/6 -Convenzione per ricerca e sviluppo con CSI 

Piemonte – progetto Data Lab – Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Direttore Dott. 

Massimo Bruno, dalla Direzione Bilancio e Contratti – Direttrice 

Dott.ssa Catia Malatesta e dalla Direzione Sistemi Informativi e 

Portale – Direttore Ing. Angelo Saccà). 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1) l’approvazione della “Convenzione di ricerca e sviluppo in cooperazione tra Università degli Studi di 

Torino e consorzio sistemi informativi Prestazioni tecniche applicative in affidamento diretto ed in 

regime di esenzione iva”, nel testo di seguito riportato, come da proposta del Senato Accademico; 

2) di autorizzare la spesa prevista di 100.000,00 € che trova copertura sul bilancio 2021 alla voce 

CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi” successivamente alla variazione di bilancio riportata di 

seguito: 
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Minor costo CdR Importo 

CA.IC.U.01.01.01.02 “Quota da destinare 

Riserva risorse da destinare” 
A.A200.ADIR.A500 Direzione 

Didattica e Servizi degli Studenti  

€ 50.000,00 

CA.IC.U.01.01.01.02 “Quota da destinare 

Riserva risorse da destinare” 
A.A200.ADIR.A494.Direzione 

Bilancio e Contratti  

€ 50.000,00 

Maggior costo 
CdR Importo 

CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi”” 
A.A200.ADIR.A500 Direzione 

Didattica e Servizi degli Studenti 

€ 

100.000,00 

 

3) di autorizzare a inserire sul Bilancio di Previsione d’Ateneo Annuale 2022 la restante quota di 57.000€ 

 

4) di dare mandato al Rettore per eventuali modifiche non sostanziali che dovessero rendersi necessarie 

 

F) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

VIII. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
Nessun DRU esaminato. 

 

IX. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 

 

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE IN DIRETTA STREAMING 
 

I.- COMUNICAZIONI 
 

➢ Benvenuto ai nuovi rappresentanti degli Studenti in Consiglio di Amministrazione. 

Il Rettore saluta le/i nuov* Rappresentanti delle Studentesse e degli Studenti in Consiglio di 

Amministrazione: 

- Eliana LUCERI, 

- Vincenzo IAPICHINO 

 

➢ Oggetto: Pubblicazione D.M. 289/2021 – Programmazione triennale MUR 2021-2023 

Si segnala la pubblicazione del D.M. n. 289 del 25 marzo 2021, con il quale sono definite le “Linee 

generali di indirizzo della programmazione delle Università per il triennio 2021-2023 e gli indicatori per 

la valutazione periodica dei risultati”. 

Rispetto allo schema di D.M. reso pubblico nel mese di febbraio presentato alla Commissione Bilancio e 

Programmazione del CdA nella seduta del 23 marzo 2021, non si evidenziano significative modifiche alla 

struttura, alle regole e agli indicatori che caratterizzano la programmazione. 

Gli elementi di novità sono i seguenti: 

- la modifica delle percentuali di destinazione del finanziamento introdotto con il decreto Rilancio: 

70% per la ricerca libera, 30% per gli obiettivi B (ricerca) ed E (reclutamento) dei Programmi Atenei 

(nello schema di D.M. le percentuali erano rispettivamente 65% e 35%); questo implica la riduzione del 

finanziamento massimo disponibile per UniTo sugli obiettivi B ed E a 6,7 milioni di euro (anziché 7,8 

milioni di euro); 

- la specifica che il modello di calcolo del costo standard per il triennio 2021-2023 non verrà 

modificato, confermando comunque l’adeguamento degli standard di docenza con successivo D.M. 

AVA; 
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- la reintroduzione dei ricercatori di tipo b nell'indicatore sul reclutamento dei ricercatori a tempo 

determinato (Proporzione dei ricercatori di cui all'art. 24, co. 3, lett. a e b, sul totale dei docenti di ruolo). 

Si segnala inoltre che la registrazione alla Corte dei Conti è datata 8 aprile 2021, questo porta a definire la 

scadenza per la presentazione del Programma al MUR nella settimana del 7 luglio 2021 (la scadenza verrà 

indicata nel Decreto Direttoriale MUR pubblicato prossimamente). 

 

➢ Oggetto: Calendario delle prossime elezioni. 

Il Rettore comunica il calendario delle prossime elezioni in Ateneo. 

• Il 30 aprile 2021 saranno pubblicati gli avvisi per la presentazione, entro la data del 20 maggio 2021, 

delle candidature a componente interno ed esterno del Consiglio di Amministrazione; la consultazione 

avrà luogo dalle ore 9.00 del 13 luglio alle ore 9.00 del 15 luglio 2021. 

• Le elezioni dei Direttori di Dipartimento si svolgeranno nel mese di maggio e dovranno concludersi non 

oltre la prima decade di giugno, per consentire l’avvio delle elezioni dei componenti del Senato 

Accademico. 

• Per le elezioni del Senato Accademico il primo turno elettorale avrà luogo dalle ore 9.00 del 7 luglio 

alle ore 9.00 del 9 luglio 2021; il secondo turno si svolgerà dalle ore 9.00 del 7 settembre alle ore 9.00 

del 9 settembre2021. 

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’indirizzo e-mail: votazioni@unito.it. 

 

IV. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA – RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITÀ, 

ELIO GIAMELLO. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/IV/2 

4/2021/IV/2 - Convenzione Quadro per l’individuazione di 

spazi diffusi di servizio per gli studenti e le studentesse 

universitari/e – Approvazione Contributo a favore della Città 

di Torino. 

DELIBERA 

CON 

MODIFICA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e 

Sostenibilità – Direttore: Ing. Sandro Petruzzi). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il contributo a favore della Città di Torino pari a 

€ 80.000 per la messa a disposizione, nell’ambito del Progetto Campus Diffuso, di 15 spazi nei quali verranno 

allestite, per la durata di 12 mesi, aule studio per le/gli universitarie/i, per circa 1.500 posti, previa verifica, da 

parte del Rettore, del piano definitivo dell’ubicazione degli spazi messi a disposizione e delle loro 

caratteristiche. 

 

C) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

V. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI 

ATENEO, ANTONELLA VALERIO. 
 

A) PERSONALE 
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4/2021/V/4 

4/2021/V/4 - Approvazione dei progetti valevoli per il personale 

tecnico amministrativo, in esito all’avviso interno emanato con 

DD. n. 735 del 1° marzo 2021, nel rispetto delle finalità di cui 

all’art. 6 del “Regolamento per la disciplina del Fondo di Ateneo 

per la premialità del personale ai sensi dell’art. 9 della legge n. 

240/2010 e dell’art. 1 comma 16 della legge n. 230/2005”.  

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Generale – Direttrice: Dott.ssa Loredana Segreto, dalla 

Direzione Personale – Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore e dalla 

Direzione Integrazione e Monitoraggio, Organizzazione e 

Sviluppo Risorse Umane - Direttrice: Dott.ssa Vilma Angela 

Garino). 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le seguenti proposte progettuali selezionate dalla 

Commissione per la valutazione delle attività e dei progetti per l’applicazione del Regolamento Premialità, in 

esito alla procedura avviata con l’avviso interno di cui al D.D. n. 753 del 1° marzo 2021:  

 

TITOLO PROGETTO 
Struttura 

Proponente 
Strutture coinvolte 

n. 

persone 
Budget 

Funds TOgether 
Direzione Ricerca 

e Terza Missione 

Direzioni BIL, IMO, 

Generale, SIPE 
14 

20,600.00 €  

Acquisizione del 

finanziamento di euro 

16.502.000 nell’ambito del 

Programma triennale MUR 

2021-2023 e 

suo consolidamento 

Direzione Attività 

Istituzionali, 

Programmazione, 

Qualità e 

Valutazione 

Direzioni DID, BIL, IMO, 

EDIL, PERS, RIC, SIPE 
51 

69,000.00 €  

Supporto procedure VQR 

(2015 - 2019) 

Direzione Attività 

Istituzionali, 

Programmazione, 

Qualità e 

Valutazione 

Direzioni RIC, PERS, 

SIPE e Dipartimenti 
68 

90,000.00 €  

Istituzione HUB Vaccinale 

Unito - Polito 

Direzione 

Bilancio e 

Contratti 

Direzioni PERS, SILOM e 

Dipartimento Sanità 

Pubblica e Pediatriche 

15 

25,000.00 €  

Pubblicità sui cantieri e altri 

luoghi di affissione 

Direzione Edilizia 

e Sostenibilità 
Direzione Generale 6 

10,000.00 €  

Progetto sportello unico 

virtuale per i ‘servizi agli 

studenti’ 

Direzione 

Didattica e Servizi 

agli Studenti 

Direzioni SIPE, AIPQV, 

Generale, IMO 
44 

60,500.00 €  

IoT & Dib Data 

Direzione Sistemi 

Informativi, 

Portale, E-

Learning 

Direzioni EDISOS,  

SILOM 
10 - 15 

15,000.00 €  

Dematerializzazione assegni 

di ricerca 

Direzione 

Integrazione e 

Monitoraggio, 

Organizzazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

Direzioni PERS, SIPE, 

RIC, BIL 
19 

24,000.00 €  

SOS: Soluzioni Operative per 

Solventi 

Dipartimento 

Chimica 
- 2 4,500.00 €  
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Accreditamento laboratorio 

diagnostica Agroinnova 

Centro 

AGROINNOVA 
- 5 

9,000.00 €  

Turin University Culture 

Collection Database 

Dipartimento 

Scienze della Vita 

e Biologia dei 

Sistemi 

Dipartimento Scienze 

Veterinarie, Dipartimento 

Scienze Agrarie, Forestali 

e Alimentari,  

Dipartimento Sanità 

Pubblica e Pediatriche, 

Direzione SIPE 

6 

11,500.00 €  

  

TOTALE  

Lordo Dipendente  339,100.00 €  

 

 

4/2021/V/5 
4/2021/V/5 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli 

art. 18 e 24 c. 3 e c. 6 della Legge 240/2010 – Approvazione. DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione approva: 

1) l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010: 

 
Dipartimento Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 

S.s.d. 

 

Note 

Chimica 12/04/2021 PO Art. 18 c.1 03/A2 CHIM/02  

Fisica 16/04/2021 PA Art. 18 c.4 02/C1 FIS/05  

Scienza e 

Tecnologia del 

Farmaco 

16/04/2021 PO Art. 18 c.1 05/E1 BIO/10  

Scienze agrarie, 

forestali e alimentari 

24/03/2021 PO Art. 18 c.1 07/I1 AGR/16 Sede di serv. Asti 

Scienze economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

14/04/2021 PO Art. 18 c.1 13/D1 SECS-S/01  

Studi storici 09/04/2021 PO Art. 18 c.1 10/N3 L-OR/16  

 

2) l’attivazione delle seguenti procedure ai sensi dell’art. 24 c.6 della Legge 240/2010: 

 

Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 

S.s.d. 

 
Note 

Economia e 

Statistica “Cognetti 

de Martiis” 

14/04/2021 PA Art. 24 c.6 13/B2 SECS-P/08 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

364/2019 

Fisica 16/04/2021 PO Art. 24 c.6 02/A2 FIS/02  

Fisica 16/04/2021 PO Art. 24 c.6 02/A1 FIS/01  

Studi storici 09/04/2021 PO Art. 24 c.6 11/B1 M-GGR/01  

 

3) l’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 c. 3 della Legge 240/2010: 
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Dipartimento 
Consiglio di 

Dipartimento 

Ruolo 

 

Tipo 

procedura 

Settore 

conc. 
S.s.d Note 

Chimica 05/03/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
03/C2 CHIM/04 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Chimica 05/03/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
03/B1 CHIM/03  

Economia e 

Statistica “Cognetti 

de Martiis” 

14/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
13/D1 SECS-S/01 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Economia e 

Statistica “Cognetti 

de Martiis” 

14/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
11/B1 M-GGR/02 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Filosofia e Scienze 

dell’Educazione 
15/04/2021 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. a) 
11/C3 M-FIL/03   

Fisica 16/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
02/A2 FIS/02 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Fisica 16/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
 02/D1 FIS/07 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Giurisprudenza 15/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
12/A1 IUS/01 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Giurisprudenza 15/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
12/A1 IUS/01 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Giurisprudenza 15/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
12/E1 IUS/13 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Giurisprudenza 15/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
12/G1 IUS/17 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Giurisprudenza 15/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
12/H2 IUS/19 Piano 
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Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Psicologia 20/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
11/E1 M-PSI/02 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Psicologia 20/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
11/E3 M-PSI/06 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Psicologia 20/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
11/E4 M-PSI/07 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Scienze cliniche e 

biologiche 
08/04/2021 RUTD 

Art. 24 c.3 

lett. b) 
06/A3 MED/07 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Scienze della Terra 14/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
04/A2 GEO/01 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Scienze della Terra 14/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
04/A3 GEO/05 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Scienze economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

25/03/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
13/D4 SECS-S/06 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Scienze economico-

sociali e 

matematico-

statistiche 

14/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
13/A2 SECS-P/02 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Studi umanistici 07/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
10/N3 L-OR/22 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Studi umanistici 07/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
10/C1 L-ART/ 05 

Piano 

Straordinario 
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D.M. 

856/2020 

Studi umanistici 07/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
10/C1 L-ART/ 07 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Studi umanistici 07/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
10/G1 L-LIN/01 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

Studi umanistici 07/04/2021 RUTD 
Art. 24 c.3 

lett. b) 
10/D3 L-FIL-LET/04 

Piano 

Straordinario 

D.M. 

856/2020 

 

 

4/2021/V/6 

4/2021/V/6 - Richiesta autorizzazione finanziamento e 

attribuzione posizioni di ricercatore di tipo a) ai sensi dell’art. 

24 c. 3 della Legge 240/2010 in esecuzione della Convenzione 

per l’insediamento dei corsi universitari nella provincia di 

Cuneo anni accademici 2020/2021 – 2041/2042 – e del “Patto 

locale per il sostegno al polo cuneese dell' Università degli Studi 

di Torino”(2010-2011 - 2023-2024) –Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1)  la proposta di finanziare n. 11 posizioni di ricercatore di tipo a) di cui dell’art. 24, comma 3 della 

Legge 240/2010 a valere sulle risorse di cui al “Patto locale per il sostegno al polo cuneese 

dell’Università degli Studi di Torino” (2010-2011 - 2023-2024)”; 

2) l’attribuzione delle 11 posizioni di ricercatori di tipo a) di cui alla Legge 240/2010 – in esecuzione 

della “Convenzione per l’insediamento dei corsi universitari nella provincia di Cuneo. anni accademici 

2020/2021 – 2041/2042” e del “Patto locale per il sostegno al polo cuneese dell’Università degli Studi 

di Torino” (2010-2011 - 2023-2024) - così come segue: 

 

Dipartimento n.ro posizioni Corsi di Laurea Settore 

concorsuale 

s.s.d. 

Giurisprudenza” 4 C.L. Diritto 

Agroalimentare, C. 

L. Scienze 

dell’Amministrazione 

(on line), C.L.M. 

Giurisprudenza ciclo 

unico 

12/B1 - Diritto 

commerciale 

IUS/04 -Diritto 

commerciale   

12/D2 – Diritto 

tributario 

IUS/12 - Diritto 

tributario 

12/E4 - Diritto 

dell’unione 

europea 

IUS/14 - Diritto 

dell’unione 

europea 

12/H3 - Filosofia 

del diritto  

 

IUS/20 - Filosofia 

del diritto 
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Management 2 C.L. Economia 

Aziendale 

13/B2 – Economia 

e gestione delle 

imprese 

SECS-P/08 -  

 Economia e 

gestione delle 

imprese 

13/B4 – Economia 

degli intermediari 

finanziari e finanza 

aziendale 

SECS-P/11 -  

Economia degli 

intermediari 

finanziari 

Scienze agrarie, 

forestali e 

alimentari 

3 C.L. Tecnologie 

Alimentari; C.L.M. 

Scienze e Tecnologie 

Alimentari, 

C.L.Viticoltura ed 

Enologia; C.L.M. 

Interateneo Scienze 

Viticole ed 

Enologiche 

 

07/B2 – Scienze e 

tecnologie dei 

sistemi arborei e 

forestali 

 

 

AGR/03 - 

Arboricoltura 

generale e 

coltivazioni 

arboree 

 

07/C1 – Ingegneria 

agraria, forestale e 

dei biosistemi 

 

 

 

 

AGR/09 - 

Meccanica agraria 

 

07/F1 – Scienze e 

tecnologie 

alimentari 

 

 

AGR/15 - Scienze 

e tecnologie 

alimentari 

Scienza e 

Tecnologia del 

Farmaco 

1 C.L. Tecniche 

Erboristiche 

05/D1 – Fisiologia BIO/09 - 

Fisiologia 

Oncologia 1 C.L. Tecniche di 

Radiologia Medica 

per Immagini e 

Radioterapia 

 

06/I1 - Diagnostica 

per immagini, 

radioterapia e 

neuroradiologia 

 

MED/36 -  

Diagnostica per 

immagini e 

radioterapia  

 

 

3) l’avvio delle predette posizioni da parte dei Dipartimenti coinvolti in tempo utile per essere sottoposto 

agli organi di governo di maggio. 

 

 

4/2021/V/7 

4/2021/V/7 - Richiesta autorizzazione finanziamento e 

contestuale avvio di posizioni su “Convenzione per 

l’insediamento dei corsi universitari nella provincia di Cuneo. 

anni accademici 2020/2021 – 2041/2042” – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 
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1) la proposta pervenuta dal Dipartimento di Management di finanziare l’avvio di n una procedura per un 

posto di professore di II fascia , ai sensi dell’art. 24 comma 6  della Legge 240/2010, s.c. 12/D2 – Diritto 

Tributario – s.s.d. IUS/12 – Diritto Tributario e di una procedura per un posto di professore di I fascia , 

ai sensi dell’art. 24 comma 6  della Legge 240/2010, s.c. 13/B2 – Economia e Gestione delle Imprese – 

s,s,d, SECS-P/08 – Economia e Gestione delle Imprese su fondi di cui alla “Convenzione per 

l’insediamento dei corsi universitari nella provincia di Cuneo. anni accademici 2020/2021 – 2041/2042: 

2) la proposta pervenuta dal Dipartimento di Giurisprudenza di finanziare l’avvio di n. due procedure di 

ricercatore di tipo b)  ai sensi dell’art. 24 comma 3  della Legge 240/2010 per il settore concorsuale 

12/A1 – Diritto Privato – s.s.d. IUS/01 – Diritto Privato e per il settore concorsuale 12/H3 – Filosofia 

del Diritto – s.s.d. IUS/20 Filosofia del Diritto presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università 

degli Studi di Torino a valere sulle risorse di cui alla “Convenzione per l’insediamento dei corsi 

universitari nella provincia di Cuneo. anni accademici 2020/2021 – 2041/2042”: 

3) l'avvio delle procedure di cui ai punti precedenti. 

 

 

4/2021/V/8 

4/2021/V/8 - Richiesta autorizzazione finanziamento e 

contestuale avvio di una selezione per un posto di professore 

universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata 

ai sensi dell’art. 18, comma 4 della legge 240/2010 - s.c. 06/G1– 

Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile - 

s.s.d. MED/38 – Pediatria Generale e Specialistica - presso il 

Dipartimento di Scienze e Sanità pubblica dell’Università degli 

Studi di Torino su Accordo Attuativo del Protocollo di 

cooperazione tra l’AOU Città della Salute e della Scienza”, 

l’ASL di Biella e l’Università degli Studi di Torino (Repertorio 

n° 443/2019 - Protocollo n° 441232 del 22/10/2019). - 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1) la proposta pervenuta dal Dipartimento di Scienze della Sanità pubblica e pediatriche di finanziare 

l’avvio di n. una  procedura di selezione di una posizione di professore di seconda fascia , di cui dell’art. 

18, comma 4 della Legge 240/2010, s.c. 06/G1– Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria 

Infantile - s.s.d. MED/38 – Pediatria Generale e Specialistica su fondi di cui all’Accordo Attuativo del 

Protocollo di Cooperazione  tra l’AOU “Citta della salute e della scienza”, l’ ASL di Biella e l’Università 

degli Studi di Torino; 

2) l’avvio della predetta selezione di una posizione di professore di seconda fascia, di cui dell’art. 18, 

comma 4 della Legge 240/2010, s.c. 06/G1– Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria 

Infantile - s.s.d. MED/38 – Pediatria Generale e Specialistica - Dipartimento di Scienze della Sanità 

pubblica e pediatriche. 

 

 

4/2021/V/9 

4/2021/V/9 - Piano straordinario progressione di carriera dei 

ricercatori a tempo indeterminato in possesso di ASN (Decreto 

Ministeriale del 14 maggio 2020, n. 84) – Assegnazione 

posizioni - Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
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Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’attribuzione di una seconda tranche ai sensi del 

D.M. 84/2020 di posizioni da professore associato (fino a 10) riservate a ricercatori a tempo indeterminato 

in possesso di abilitazione scientifica nazionale. 

 

DIPARTIMENTO N. ro posizioni 

Culture,politica e società 1 

Informatica 1 

Matematica “G. Peano” 1 

Psicologia 1 

Scienza e tecnologia del farmaco 1 

Scienze agrarie, forestali e alimentari 1 

Scienze cliniche e biologiche 1 

Scienze della sanità pubblca e pediatriche 1 

Scienze della Terra 1 

Scienze veterinarie  1 

 

 

4/2021/V/10 

4/2021/V/10 - Richiesta proroga contratto personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato – Direzione Ricerca e 

Terza Missione (n. 2 unità categoria D area amministrativa 

gestionale) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione di prorogare per un periodo di ulteriori 12 mesi, ai sensi dell’art. 53 - comma 12 del CCNL 

del comparto Università, due contratti di personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria 

D area amministrativa gestionale con rapporto di lavoro a tempo pieno, per la prosecuzione dei progetti 

miglioramento servizi denominati: “Potenziamento del servizio di supporto alla progettazione e gestione dei 

progetti Horizon 2020 – Excellent Science, con particolare riferimento alla dissemination dei risultati e alle 

azioni di Responsible Research and Innovation (RRI)”. 

Gli oneri finanziari sono coperti dal Bilancio di Ateneo – Voce Coan CA.IC.C.01.05.05. – Personale tecnico 

amministrativo T.D. 

 

 

4/2021/V/11 

4/2021/V/11 - Richiesta proroga contratto personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato – Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione (n. 1 

unità categoria D area amministrativa gestionale) – 

Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
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Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte della Direzione 

Attività Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione di autorizzazione alla proroga di ulteriori 24 

mesi di un contratto (durata iniziale 12 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo determinato di 

categoria D area amministrativa gestionale, con rapporto di lavoro a tempo pieno, per la realizzazione del 

progetto miglioramento servizi denominato “Sperimentazione di nuove misure di gestione dei finanziamenti 

europei nell'ambito del programma Erasmus+ Partner Countries - Azione Chiave KA107”. Gli oneri finanziari 

sono coperti da Fondi Organizational Support relativi alla convenzione 2014-1-IT02-KA103-000304 e alla 

convenzione 2015-1-IT02-KA103-013916 fra l’Università degli studi di Torino ed Agenzia Nazionale Indire 

destinati a sostenere il supporto organizzativo relativo alla gestione del programma Erasmus+ K.A.1. Voce 

COAN UA.A200.ADIR.A493.ERASPLUS.UE.OS.ERAS1415 

 

 

4/2021/V/12 

4/2021/V/12 - Richiesta proroga contratto personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato – Direzione Bilancio e 

Contratti - Polo di Agraria e Medicina Veterinaria per le 

esigenze dell’Ospedale Veterinario Universitario – (n. 1 unità 

categoria C area amministrativa) – Approvazione. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – 

Direttrice ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte della Direzione 

Bilancio e Contratti - Polo di Agraria e Medicina Veterinaria per le esigenze dell’Ospedale Veterinario 

Universitario di autorizzazione alla proroga di ulteriori 12 mesi di un contratto (durata iniziale 24 mesi) a 

personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria C area amministrativa, con rapporto di 

lavoro a tempo pieno, per la realizzazione del progetto miglioramento servizi denominato “Sperimentazione, 

monitoraggio ed analisi di un nuovo software per la gestione di clienti e pazienti presso l’accettazione 

dell’ospedale veterinario della struttura didattica speciale veterinaria con individuazione aree di 

miglioramento e interventi correttivi”. Gli oneri finanziari sono coperti da attività veterinaria svolta presso 

l’Ospedale Veterinario Universitario della struttura didattica speciale veterinaria - OVU 2021 

CA.IC.C.01.05.06.04 - Contratto collettivo personale tecnico-amministrativo T.D. lordo. 

 

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/V/14 

4/2021/V/14 - Ipotesi di Accordo sulle Progressioni 

Economiche Orizzontali 2021 ai sensi dell’articolo 42, comma 

3, lettera c) del CCNL 19.04.2018 comparto Istruzione e 

Ricerca - triennio 2016-2018 - Autorizzazione alla Delegazione 

Datoriale, ai sensi dell'art. 7 comma 8 del CCNL 19.04.2018 

comparto Istruzione e Ricerca, alla sottoscrizione definitiva. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale – 

Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore) 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la Delegazione Datoriale ai sensi dell’art. 7 

comma 8 del CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2016 - 2018, sottoscritto 

in data 19.04.2018, alla sottoscrizione definitiva dell’Accordo sulle Progressioni Economiche Orizzontali 

2021 ai sensi dell’articolo 42, comma 3, lettera c) del CCNL 19.04.2018 comparto Istruzione e Ricerca - 

triennio 2016-2018, allegato alla proposta di deliberazione, fatto salvo il perfezionamento dell’iter e la volontà 

delle parti collettive. 
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D) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 

 

4/2021/V/16 

4/2021/V/16 - Modifiche al “Regolamento per l’utilizzo di 

modalità telematiche per la partecipazione alle sedute degli 

organi collegiali delle strutture didattiche e di ricerca 

dell’Università degli studi di Torino” – Richiesta parere. 

ESPRIME 

PARERE 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione 

Integrazione e Monitoraggio, Organizzazione e Sviluppo Risorse 

Umane - Direttrice: Dott.ssa Vilma Angela Garino). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole alle modifiche al testo del “Regolamento per 

l’utilizzo di modalità telematiche per la partecipazione alle sedute degli organi collegiali delle strutture 

didattiche e di ricerca dell’Università degli studi di Torino” riportate nella proposta di deliberazione, 

 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

VI. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA – RELAZIONE DEL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO. 
 

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO 

 

4/2021/VI/1 
4/2021/VI/1 – Regolamento di Ateneo su Orientamento, 

Tutorato e Placement - Richiesta parere. 
ESPRIME 

PARERE 
Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole all’approvazione delle modifiche del 

Regolamento di Ateneo su Orientamento, Tutorato e Placement come riportate nella proposta di 

deliberazione. 

 

 

B) STUDENTI 

 

4/2021/VI/2 
4/2021/VI/2 - Approvazione dell’elenco dei corsi di studio 

inseriti nella Banca Dati Scheda SUA-CdS a.a. 2021-2022. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l’inserimento per l’a.a. 2021-2022 nella Banca 

Dati Scheda SUA-CDS dei corsi di studio elencati nella tabella di seguito riportata: 

 

DIPARTIMENTO TIPO CORSO  DENOMINAZIONE CDS 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA SALUTE L BIOTECNOLOGIE 

BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E 

SCIENZE PER LA SALUTE LM MOLECULAR BIOTECHNOLOGY 

CHIMICA L 

CHIMICA E TECNOLOGIE 

CHIMICHE 
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CHIMICA L 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEI 

MATERIALI 

CHIMICA LM CHIMICA 

CHIMICA LM 

CHIMICA CLINICA, FORENSE E 

DELLO SPORT 

CHIMICA LM CHIMICA DELL'AMBIENTE 

CHIMICA LM CHIMICA INDUSTRIALE 

CHIMICA LM MATERIALS SCIENCE 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' L 

COMUNICAZIONE 

INTERCULTURALE 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' L 

INNOVAZIONE SOCIALE, 

COMUNICAZIONE, NUOVE 

TECNOLOGIE 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' L 

SCIENZE INTERNAZIONALI, 

DELLO SVILUPPO E DELLA 

COOPERAZIONE 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' L SCIENZE POLITICHE E SOCIALI 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' L 

SCIENZE STRATEGICHE E DELLA 

SICUREZZA 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' L SERVIZIO SOCIALE 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM 

ANTROPOLOGIA CULTURALE ED 

ETNOLOGIA 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM 

AREA & GLOBAL STUDIES FOR 

INTERNATIONAL COOPERATION 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM 

COMUNICAZIONE PUBBLICA E 

POLITICA 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM COMUNICAZIONE, ICT E MEDIA 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM 

ECONOMIC ANALYSIS AND 

POLICY 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM POLITICHE E SERVIZI SOCIALI 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM SCIENZE DEL GOVERNO 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM SCIENZE INTERNAZIONALI 

CULTURE, POLITICA E SOCIETA' LM SOCIOLOGIA 

ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE 

MARTIIS" L 

ECONOMIA E STATISTICA PER LE 

ORGANIZZAZIONI 

ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE 

MARTIIS" LM 

ECONOMIA DELL'AMBIENTE, 

DELLA CULTURA E DEL 

TERRITORIO 

ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE 

MARTIIS" LM 

METODI STATISTICI ED 

ECONOMICI PER LE DECISIONI 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE L FILOSOFIA 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE L SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE LM 

COMUNICAZIONE E CULTURE DEI 

MEDIA 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE LM FILOSOFIA 
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FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE LM 

PROGRAMMAZIONE E GESTIONE 

DEI SERVIZI EDUCATIVI E 

FORMATIVI 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE LM SCIENZE PEDAGOGICHE 

FILOSOFIA E SCIENZE 

DELL'EDUCAZIONE LM5 

SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

PRIMARIA 

FISICA L FISICA 

FISICA L OTTICA E OPTOMETRIA 

FISICA LM FISICA 

FISICA LM FISICA DEI SISTEMI COMPLESSI 

GIURISPRUDENZA L 

CONSULENZA DEL LAVORO E 

GESTIONE DELLE RISORSE 

UMANE 

GIURISPRUDENZA L DIRITTO AGROALIMENTARE 

GIURISPRUDENZA L 

DIRITTO PER LE IMPRESE E LE 

ISTITUZIONI 

GIURISPRUDENZA L 

GLOBAL LAW AND 

TRANSNATIONAL LEGAL STUDIES 

GIURISPRUDENZA L 

SCIENZE 

DELL'AMMINISTRAZIONE 

DIGITALE 

GIURISPRUDENZA LM EUROPEAN LEGAL STUDIES 

GIURISPRUDENZA LM 

SCIENZE AMMINISTRATIVE E 

GIURIDICHE DELLE 

ORGANIZZAZIONI PUBBLICHE E 

PRIVATE 

GIURISPRUDENZA LM5 GIURISPRUDENZA 

INFORMATICA L INFORMATICA 

INFORMATICA LM INFORMATICA 

INFORMATICA LM 

SCIENZE STRATEGICHE E 

MILITARI 

INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E 

POLITICHE DEL TERRITORIO LM 

GEOGRAFIA E SCIENZE 

TERRITORIALI 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE L 

LINGUE E CULTURE PER IL 

TURISMO 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE L 

LINGUE E LETTERATURE 

MODERNE 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE L 

SCIENZE DELLA MEDIAZIONE 

LINGUISTICA 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE LM 

COMUNICAZIONE 

INTERNAZIONALE PER IL 

TURISMO 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE LM 

LINGUE E LETTERATURE 

MODERNE 

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE LM 

LINGUE STRANIERE PER LA 

COMUNICAZIONE 

INTERNAZIONALE 
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LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E 

CULTURE MODERNE LM TRADUZIONE 

MANAGEMENT L AMMINISTRAZIONE AZIENDALE 

MANAGEMENT L BUSINESS & MANAGEMENT 

MANAGEMENT L ECONOMIA AZIENDALE 

MANAGEMENT L 

MANAGEMENT 

DELL'INFORMAZIONE E DELLA 

COMUNICAZIONE AZIENDALE 

MANAGEMENT LM 

AMMINISTRAZIONE E 

CONTROLLO AZIENDALE 

MANAGEMENT LM 

AMMINISTRAZIONE E GESTIONE 

DIGITALE DELLE AZIENDE 

MANAGEMENT LM BUSINESS ADMINISTRATION 

MANAGEMENT LM 

DIREZIONE D'IMPRESA, 

MARKETING E STRATEGIA 

MANAGEMENT LM 

FINANZA AZIENDALE E MERCATI 

FINANZIARI 

MANAGEMENT LM PROFESSIONI CONTABILI 

MANAGEMENT LM SCIENZE STRATEGICHE 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" L MATEMATICA 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" L 

MATEMATICA PER LA FINANZA E 

L'ASSICURAZIONE 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" L SCIENZE STRATEGICHE 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" LM MATEMATICA 

MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" LM 

STOCHASTICS AND DATA 

SCIENCE 

NEUROSCIENZE "RITA LEVI 

MONTALCINI" L 

TECNICHE DI 

NEUROFISIOPATOLOGIA 

(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 

SANITARIA DI TECNICO DI 

NEUROFISIOPATOLOGIA) 

NEUROSCIENZE "RITA LEVI 

MONTALCINI" LM 

BIOTECHNOLOGY FOR 

NEUROSCIENCE 

ONCOLOGIA L 

TECNICHE DI RADIOLOGIA 

MEDICA, PER IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI TECNICO DI RADIOLOGIA 

MEDICA) 

PSICOLOGIA L 

SCIENZE E TECNICHE 

PSICOLOGICHE 

PSICOLOGIA LM PSICOLOGIA CLINICA 

PSICOLOGIA LM 

PSICOLOGIA CRIMINOLOGICA E 

FORENSE 

PSICOLOGIA LM 

PSICOLOGIA DEL LAVORO E 

DELL'ORGANIZZAZIONE 

PSICOLOGIA LM 

SCIENZE DEL CORPO E DELLA 

MENTE 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO L TECNICHE ERBORISTICHE 
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SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO LM5 

CHIMICA E TECNOLOGIA 

FARMACEUTICHE 

SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO LM5 FARMACIA 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI L SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI L 

SCIENZE FORESTALI E 

AMBIENTALI 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI L TECNOLOGIE ALIMENTARI 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI L VITICOLTURA ED ENOLOGIA 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI LM BIOTECNOLOGIE VEGETALI 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI LM SCIENZE AGRARIE 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI LM SCIENZE ANIMALI 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI LM 

SCIENZE E TECNOLOGIE 

ALIMENTARI 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI LM 

SCIENZE E TECNOLOGIE DEI 

SISTEMI E TERRITORI FORESTALI 

SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E 

ALIMENTARI LM 

SCIENZE VITICOLE ED 

ENOLOGICHE 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

FISIOTERAPIA (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

FISIOTERAPISTA) 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

IGIENE DENTALE (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI IGIENISTA DENTALE) 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

LOGOPEDIA (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

LOGOPEDISTA) 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

ORTOTTICA ED ASSISTENZA 

OFTALMOLOGICA (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI ORTOTTISTA ED ASSISTENTE 

DI OFTALMOLOGIA) 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

OSTETRICIA (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

OSTETRICA/O) 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

TECNICHE AUDIOMETRICHE 

(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 

SANITARIA DI AUDIOMETRISTA) 

SCIENZE CHIRURGICHE L 

TECNICHE AUDIOPROTESICHE 

(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 

SANITARIA DI 

AUDIOPROTESISTA) 

SCIENZE CHIRURGICHE LM6 

ODONTOIATRIA E PROTESI 

DENTARIA 
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SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE L 

INFERMIERISTICA (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI INFERMIERE) 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE L 

TECNICA DELLA RIABILITAZIONE 

PSICHIATRICA (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

TECNICO DELLA RIABILITAZIONE 

PSICHIATRICA) 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE LM 

SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 

MOTORIA E DELLE ATTIVITÀ 

ADATTATE 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE LM 

SCIENZE RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE 

SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE LM6 MEDICINE AND SURGERY 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

EDUCAZIONE PROFESSIONALE 

(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 

SANITARIA DI EDUCATORE 

PROFESSIONALE) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

INFERMIERISTICA (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI INFERMIERE) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

INFERMIERISTICA (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI INFERMIERE) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

INFERMIERISTICA PEDIATRICA 

(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 

SANITARIA DI INFERMIERE 

PEDIATRICO) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

TECNICHE DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 

LAVORO (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

TECNICO DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 

LAVORO) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

TECNICHE DI LABORATORIO 

BIOMEDICO (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

TECNICO DI LABORATORIO 

BIOMEDICO) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE L 

TERAPIA DELLA NEURO E 

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ 

EVOLUTIVA (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA  DI 

TERAPISTA DELLA NEURO E 

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ 

EVOLUTIVA) 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE LM 

SCIENZE DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE DELLA PREVENZIONE 
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SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE LM 

SCIENZE DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE TECNICHE 

DIAGNOSTICHE 

SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E 

PEDIATRICHE LM 

SCIENZE INFERMIERISTICHE E 

OSTETRICHE 

SCIENZE DELLA TERRA L SCIENZE GEOLOGICHE 

SCIENZE DELLA TERRA LM 

MONITORAGGIO AMBIENTALE, 

TUTELA E RIPRISTINO 

SCIENZE DELLA TERRA LM 

SCIENZE GEOLOGICHE 

APPLICATE 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI L SCIENZE BIOLOGICHE 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI L 

SCIENZE DELLE ATTIVITÀ 

MOTORIE E SPORTIVE 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI L SCIENZE NATURALI 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI LM BIOLOGIA DELL'AMBIENTE 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI LM BIOTECNOLOGIE INDUSTRIALI 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI LM 

CELLULAR AND MOLECULAR 

BIOLOGY-BIOLOGIA CELLULARE 

E MOLECOLARE 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI LM 

EVOLUZIONE DEL 

COMPORTAMENTO ANIMALE E 

DELL'UOMO 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI LM 

SCIENZE DEGLI ALIMENTI E 

DELLA NUTRIZIONE UMANA 

SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI 

SISTEMI LM SCIENZE DEI SISTEMI NATURALI 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E 

MATEMATICO-STATISTICHE L ECONOMIA 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E 

MATEMATICO-STATISTICHE LM ECONOMIA E MANAGEMENT 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E 

MATEMATICO-STATISTICHE LM ECONOMICS 

SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E 

MATEMATICO-STATISTICHE LM 

QUANTITATIVE FINANCE AND 

INSURANCE  - FINANZA 

QUANTITATIVA E ASSICURAZIONI 

SCIENZE MEDICHE L 

DIETISTICA (ABILITANTE ALLA 

PROFESSIONE SANITARIA DI 

DIETISTA) 

SCIENZE MEDICHE L 

INFERMIERISTICA (ABILITANTE 

ALLA PROFESSIONE SANITARIA 

DI INFERMIERE) 

SCIENZE MEDICHE LM BIOTECNOLOGIE MEDICHE 

SCIENZE MEDICHE LM 

SCIENZE E TECNICHE AVANZATE 

DELLO SPORT 

SCIENZE MEDICHE LM6 MEDICINA E CHIRURGIA 
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SCIENZE VETERINARIE L 

PRODUZIONI E GESTIONE DEGLI 

ANIMALI IN ALLEVAMENTO E 

SELVATICI 

SCIENZE VETERINARIE LM5 MEDICINA VETERINARIA 

STUDI STORICI L BENI CULTURALI 

STUDI STORICI L STORIA 

STUDI STORICI LM ARCHEOLOGIA E STORIA ANTICA 

STUDI STORICI LM 

SCIENZE DEL LIBRO, DEL 

DOCUMENTO, DEL PATRIMONIO 

CULTURALE 

STUDI STORICI LM SCIENZE DELLE RELIGIONI 

STUDI STORICI LM SCIENZE STORICHE 

STUDI STORICI LM STORIA DELL'ARTE 

STUDI STORICI LM5 

CONSERVAZIONE E RESTAURO 

DEI BENI CULTURALI 

(ABILITANTE AI SENSI DEL D.LGS 

N.42/2004) 

STUDI UMANISTICI L 

CULTURE E LETTERATURE DEL 

MONDO MODERNO 

STUDI UMANISTICI L 

DAMS (DISCIPLINE DELLE ARTI, 

DELLA MUSICA E DELLO 

SPETTACOLO) 

STUDI UMANISTICI L LETTERE 

STUDI UMANISTICI L 

LINGUE E CULTURE DELL'ASIA E 

DELL'AFRICA 

STUDI UMANISTICI L SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE 

STUDI UMANISTICI LM 

CAM - CINEMA, ARTI DELLA 

SCENA, MUSICA E MEDIA 

STUDI UMANISTICI LM CULTURE MODERNE COMPARATE 

STUDI UMANISTICI LM 

FILOLOGIA, LETTERATURE E 

STORIA DELL'ANTICHITÀ 

STUDI UMANISTICI LM 

LETTERATURA, FILOLOGIA E 

LINGUISTICA ITALIANA 

STUDI UMANISTICI LM 

LINGUE DELL'ASIA E 

DELL'AFRICA PER LA 

COMUNICAZIONE E LA 

COOPERAZIONE 

INTERNAZIONALE 

STUDI UMANISTICI LM SCIENZE LINGUISTICHE 
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C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE. 

 

4/2021/VI/3 

4/2021/VI/3 – Approvazione di istituzione e attivazione dei 

Corsi di aggiornamento e formazione professionale del 

Dipartimento di Psicologia - a.a. 2021-2022. Le basi 

dell'assessment psicologico Evidence Based; La psicodiagnosi 

attraverso strumenti Self-Report; La psicodiagnosi attraverso 

strumenti Clinician-Report; La psicodiagnosi attraverso 

strumenti di massima performance; La psicodiagnosi 

attraverso strumenti di performance tipica: Rorschach 

Performance Assessment System R-Pas. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1. l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2021-2022, dei seguenti Corsi di aggiornamento e formazione 

professionale del Dipartimento di Psicologia: 

• le basi dell'assessment psicologico Evidence Based; 

• la psicodiagnosi attraverso strumenti Self-Report; 

• la psicodiagnosi attraverso strumenti Clinician-Report; 

• la psicodiagnosi attraverso strumenti di massima performance; 

• la psicodiagnosi attraverso strumenti di performance tipica: Rorschach Performance Assessment 

System R-Pas; 

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti: 

• di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

4/2021/VI/4 

4/2021/VI/4 – Approvazione di attivazione del Corso di 

aggiornamento e formazione professionale in “Valutazioni di 

impatto sociale” del Dipartimento di Management - a.a. 2021-

2022. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1) l’attivazione, per l’a.a. 2021-2022, del Corso di aggiornamento e formazione professionale in 

“Valutazioni di impatto sociale” del Dipartimento di Management; 

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti: 

• di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

4/2021/VI/5 
4/2021/VI/5 – Master di I e di II livello: approvazione di 

istituzione e/o attivazione per l’a.a. 2021-2022. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera: 

1) l’istituzione e/o l’attivazione per l’a.a. 2021-2022 dei Master di I e di II livello di cui all’allegato n. 1; 

2) di autorizzare, per i piani finanziari 2021-2022 con un margine negativo, le strutture didattiche 

proponenti a coprire con le quote di propria spettanza il disavanzo fino al raggiungimento del pareggio 

economico; 
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3) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di richiedere alle Strutture didattiche 

proponenti le modifiche alla documentazione dei corsi di Master in oggetto evidenziate dal “Gruppo di 

lavoro per l’esame dei Corsi di perfezionamento, dei Corsi di aggiornamento e formazione professionale 

e dei Master” in sede di valutazione e necessarie ai sensi della normativa nazionale e d’Ateneo vigente 

(Decreto Ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 

l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca 

Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”, Regolamento Didattico di Ateneo emanato con 

Decreto Rettorale n. 798 del 26 settembre 2001 e n. 829/bis del 28/09/2001 e successive modifiche e 

integrazioni, e in particolare l’articolo 26 della Parte I “Norme Comuni” di cui al Decreto Rettorale 

di modifica n. 4758 del 16 novembre 2018; Regolamento per la disciplina dei Master emanato con 

Decreto Rettorale n. 1841 del 24 maggio 2019) 

• di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze. 

 

 

4/2021/VI/6 
4/2021/VI/6 – Master istituzionali a.a. 2021-2022 - Relazione 

riepilogativa per il Consiglio di Amministrazione. 
PRENDE ATTO 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e 

Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto della Relazione riepilogativa sui Master istituzionali a.a. 

2021-2022 

 

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/VI/7 

4/2021/VI/7 – Approvazione del rinnovo dell’accordo tra 

l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di 

Giurisprudenza, e l’Université Savoie Mont Blanc, Faculté de 

Droit, per la realizzazione di un corso di studio internazionale 

volto al rilascio del doppio titolo in Laurea magistrale in 

European Legal Studies (LM-90) e in Master Droit Européen 

et International des Affaires parcours European and 

International Business Law. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attività 

Istituzionali, Programmazione, Qualità e Valutazione – Direttrice 

ad Interim: Dott.ssa Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1) il rinnovo dell’accordo di cooperazione tra l’Università degli Studi di Torino, Dipartimento di 

Giurisprudenza, e l’Université Savoie Mont Blanc, Faculté de Droit, per la realizzazione di un corso di 

studio internazionale volto al rilascio del doppio titolo in Laurea magistrale in European Legal Studies 

(LM-90) e in Master Droit Européen et International des Affaires parcours European and International 

Business Law, di cui il testo viene riportato nella proposta di deliberazione; 

2) che suddetto accordo sarà esecutivo previa conclusione delle procedure di accreditamento da parte 

francese del corso Master Droit Européen et International des Affaires parcours European and 

International Business Law. 

 

E) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 
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VII. − PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA 

PROGRAMMAZIONE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, GIORGIO VITTORIO SCAGLIOTTI. 
 

A) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI. 

 

4/2021/VII/7 
4/2021/VII/7 - Accordo di coopetizione tra Università degli 

Studi di Torino e il Politecnico di Torino. Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare l’Accordo di coopetizione tra Università degli Studi di Torino e il Politecnico di Torino; 

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non 

sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;  

3. nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, il Rettore o suo delegato. 

 

 

4/2021/VII/8 

4/2021/VII/8 - Approvazione della convenzione con l’Alma 

Mater Università degli Studi di Bologna per l’istituzione e il 

funzionamento del Corso di Dottorato in consorzio in “Law, 

Science and Technology” – ciclo XXXVII – con sede 

amministrativa presso l’Alma Mater Università degli Studi di 

Bologna. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1) approvare la convenzione, come da allegato, per l’istituzione e il funzionamento del corso di Dottorato 

di Ricerca in “Law, Science and Technology” in consorzio con l’Alma Mater Università degli Studi di 

Bologna, per il ciclo XXXVII a decorrere dall’anno accademico 2021/2022; 

2) precisare che le risorse, nella misura complessiva di euro 236.172,78 l che comprende il costo della 

borsa, il contributo previdenziale INPS, la maggiorazione all’estero ed il budget del 10% (per un totale 

di n. 3 borse triennali, come da art. 4 comma 2 e 3 del DM 45/2013), sono stanziate alla Voce COAN 

CA.IC. C.03.01.01.01 “Borse di studio – dottorati di ricerca lordo” CdR Direzione Ricerca e Terza 

Missione, così come disposto dal Bilancio d’Ateneo per l’esercizio 2021 approvato dal Consiglio di 

Amministrazione il 18/12/2020 con deliberazione n. 13/2020/III/2 in cui è stata prevista la copertura di 

un totale di 200 borse per il ciclo XXXVII; L’importo di € 236.172,78 sarà poi stornato sul progetto di 

bilancio che sarà creato dalla Direzione Ricerca e Terza Missione; 

3) autorizzare gli uffici competenti ad effettuare i trasferimenti alla sede amministrativa come da 

convenzione; 

4) autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad effettuare le opportune registrazioni contabili; 

5) autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che si rendessero 

necessarie in sede di sottoscrizione della convenzione, al fine di assicurare la presentazione della 

domanda di accreditamento del corso di Dottorato al Ministero. 
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4/2021/VII/9 
4/2021/VII/9 - Approvazione della Convenzione per 

l’istituzione del Centro Interuniversitario di Studi Irlandesi 

(CISIRL). 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sedi Extra-

Metropolitane – Direttrice ad Interim: Dott.ssa Adriana Belli). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la Convenzione per l’istituzione del Centro Interuniversitario di Studi Irlandesi (CISIRL); 

2. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 

 

 

4/2021/VII/10 
4/2021/VII/10 - Approvazione della Convenzione istitutiva 

del Centro Studi Interdisciplinari sul Pensiero e l’Arte del 

Rinascimento. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sedi 

Extra-Metropolitane – Direttrice ad Interim: Dott.ssa Adriana 

Belli) 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1. approvare la Convenzione per l’istituzione del Centro Studi Interdisciplinari sul Pensiero e l’Arte del 

Rinascimento; 

2. autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della Convenzione, apportando al testo eventuali modifiche e/o 

integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie. 

 

 

4/2021/VII/11 
4/2021/VII/11 - Approvazione modifiche dello Statuto del 

Consorzio Interuniversitario sulla Formazione - 

“CO.IN.FO.” 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari 

Generali – Direttrice: Dott.ssa Adriana Belli). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare le modifiche apportate allo Statuto del Consorzio 

Interuniversitario sulla Formazione - “CO.IN.FO.” riportate nella proposta di deliberazione. 

 

 

4/2021/VII/12 

4/2021/VII/12 - Approvazione della convenzione tra 

l’Università degli Studi di Torino, l’Università del Piemonte 

Orientale e l’Università di Antananarivo per l’istituzione del 

Corso di Dottorato Internazionale congiunto in “Sustainable 

Development and Cooperation” Strategies for a Global, 

Balanced and Inclusive Development (SUSTNET). 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Attività Istituzionali, Programmazione, Qualità e 

Valutazione - Direttrice ad interim Dott.ssa Loredana Segreto e 

dalla Direzione Ricerca e Terza Missione - Direttrice Dott.ssa 

Antonella Trombetta). 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:  

1) il testo della convenzione tra l’Università degli Studi di Torino, l’Università del Piemonte Orientale e 

l’Università di Antananarivo per l’istituzione del Corso di Dottorato Internazionale congiunto in 
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“Sustainable Development and Cooperation” Strategies for a Global, Balanced and Inclusive 

Development (SUSTNET) riportato nella proposta di deliberazione; 

2) di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della convenzione e di apportare sin d’ora eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di 

sottoscrizione dell’Accordo.  

 

4/2021/VII/13 

4/2021/VII/13 - Approvazione del rinnovo della convenzione 

tra l’Università degli Studi di Torino e la Higher School of 

Economics di San Pietroburgo per l’istituzione del Corso di 

Dottorato Internazionale congiunto in “Global History of 

Empires”. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla 

Direzione Attività Istituzionali, Programmazione, Qualità e 

Valutazione - Direttrice ad interim: Dott.ssa Loredana Segreto e 

dalla Direzione Ricerca e Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa 

Antonella Trombetta). 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1) il testo riportato nella proposta di deliberazione della convenzione per il rinnovo del Dottorato 

internazionale congiunto tra l’Università di Torino e l’Higher School of Economics di San Pietroburgo 

autorizzando il Rettore a sottoscriverlo; 

2) di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della convenzione e di apportare sin d’ora eventuali 

modifiche e/o integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di 

sottoscrizione dell’Accordo.  

 

B) BILANCIO UNICO DI ATENEO DELL’ESERCIZIO 2020. 

 

4/2021/VII/14 
4/2021/VII/14 -Approvazione del Bilancio Unico di Ateneo 

dell'esercizio 2020. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio 

e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1) approvare il Bilancio Unico di Ateneo esercizio 2020 composto dai seguenti documenti: 

I.Stato Patrimoniale al 31.12.2020 

II.Conto Economico al 31.12.2020 

III.Rendiconto Finanziario al 31.12.2020 

IV.Relazione sulla gestione e nota integrativa 

V.Allegati al bilancio unico di Ateneo d’esercizio 2020: 

2) autorizzare sul Bilancio Unico di Previsione Autorizzatorio 2021 il reintegro delle spese per l’acquisto 

di beni e servizi precedentemente vincolate secondo quanto disposto dalla delibera del C.d.A. del 

26/01/2021 n.1/2021/V/20 “Contenimento della spesa - Aggiornamento novità introdotte dalla 

Circolare R.G.S. 14 dicembre 2020, n.26 e dal Decreto Legge 31 dicembre 2020, n.183 c.d. Decreto 

Milleproroghe; 

3) approvare la destinazione del risultato di esercizio 2020 come di seguito indicato: 

Destinazione risultato di esercizio 2020 

Bilancio Unico di Ateneo di previsione 2021 10.200.000,00  

Assegni di ricerca 2.000.000,00  

Piccole e medie attrezzature 1.000.000,00  

Terza missione 600.000,00  

Dottorati di ricerca 7.800.000,00  
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Rafforzamento degli investimenti tesi a favorire gli studenti (iniziative 

a vantaggio degli studenti, a sostegno dell’inclusività e del diritto allo 

studio) 1.000.000,00  

Patrimonializzazione libri antichi 21.862,64  

Plusvalenza titoli Agroinnova 60.348,11  

Stanziamento per assicurazione sanitaria biennale personale t.a 1.200.000,00  

Cofinanziamento 40 ricercatori a tempo determinato tipo a) 5.000.000,00  

Sostegno per applicazione GDPR: 8 borse di ricerca 160.000,00  

Incremento FFO Biblioteche (di cui circa 40.000 € per intervento 

Biblioteca Cuneese) 
500.000,00  

Da destinare a riserva p. netto per resilienza, rilancio e 

rafforzamento (azioni su digitalizzazione didattica, eco-sostenibilità, 

mobilità internazionale e iniziative a vantaggio degli studenti, a 

sostegno dell’inclusività e del diritto allo studio) 11.506.022,34  

TOTALE risultato di esercizio 2020 41.048.233,09  

 

 

C) BILANCIO CONSOLIDATO ESERCIZIO 2019. 

 

4/2021/VII/15 4/2021/VII/15 - Bilancio Consolidato Esercizio 2019.  DELIBERA 
Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio 

e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Bilancio Consolidato esercizio 2019. 

 

D) CONTRATTI. 

 

4/2021/VII/16 

4/2021/VII/16 - Autorizzazione all’espletamento di una gara 

europea a procedura aperta, gestita attraverso piattaforma 

telematica di negoziazione, per la conclusione di un Accordo 

Quadro con un solo operatore economico, ai sensi dell’art. 54, 

comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016, per lo svolgimento dei servizi 

di portierato, di supporto ai servizi logistici e agli apparati 

audiovisivi presso le sedi universitarie per un periodo di 48 

mesi. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza, 

Logistica e Manutenzione- Direttrice ad Interim: Dott.ssa 

Loredana Segreto). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1) autorizzare l’espletamento di una gara europea a procedura aperta, gestita attraverso piattaforma 

telematica di negoziazione, per la conclusione di un Accordo Quadro con un solo operatore economico, 

ai sensi dell’art. 54, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016, per lo svolgimento dei servizi di accoglienza e 

portierato, di supporto ai servizi logistici e agli apparati audiovisivi presso le sedi universitarie per un 

periodo di 48 mesi, per un importo stimato complessivo pari ad € 32.974.283,13 oltre oneri della 

sicurezza non soggetti a ribasso, oltre IVA di legge, con possibilità di proroga per un periodo di massimo 

6 mesi, nelle more dell’espletamento della nuova procedura; 

2) approvare il seguente quadro economico: 

 

Somme per servizi Importi ipotesi 
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Importo servizi 33.046.986,50 €  

Di cui oneri di sicurezza 72.703,37 € 

I.V.A. 22% su importo servizi 7.270.337,03 € 

Importo servizi con IVA 40.317.323,53 € 

Incentivo 2% per funzioni tecniche ai sensi dell’art.113 del D. Lgs. 

50/2016 
660.939,73 €  

Contributo ANAC 800,00 € 

Imprevisti (spese legali per contenziosi) 3.000,00 € 

TOTALE COMPLESSIVO QUADRO ECONOMICO 40.982.063,26 €  

 

La spesa troverà copertura nei budget degli anni 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025 nell’Unità Analitica 

UA.A200.ADIR.A492 - Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione, CA.IC.C.02.04.07.01 Servizi 

di vigilanza. 

3) dare mandato agli Uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione. 

 

E) PROVVEDIMENTI CONTABILI. 

 

4/2021/VII/17 

4/2021/VII/17 - Accettazione incremento finanziamento 

Progetto “La Casa nel Parco (CANP)” finanziato nell’ambito 

del POR FESR 2014/2020 - Bando Regionale Piattaforma 

tecnologica Salute e Benessere. 

DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:  

1) accettare l’incremento del finanziamento pari a € 24.000,00 relativo al progetto “La Casa Nel Parco 

(CANP)” derivante dall’approvazione con Determina Dirigenziale n. 97/A1907A/2021 da parte della 

Regione Piemonte della rimodulazione del finanziamento che  ha comportato per l’Università degli 

Studi di Torino una modifica del finanziamento per un totale di investimento pari a € 1.740.000,00 e 

relativo contributo alla spesa pari a 1.044.000,00 a fronte del precedente investimento concesso pari ad 

€ 1.700.000,00 e relativo contributo alla spesa pari ad € 1.020.000,00; 

2) assegnare l’incremento di cui al punto precedente al Dipartimento di Informatica a cui è demandata la 

totale gestione contabile del progetto; 

3) dare mandato al Dipartimento di Informatica ad operare le opportune variazioni di bilancio sul progetto 

già esistente. 
 

 

4/2021/VII/18 
4/2021/VII/18 - Allocazione delle borse di dottorato per 

l’attivazione del XXXVII ciclo dei Corsi di Dottorato – 

Approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e 

Terza Missione – Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di: 

1) allocare le borse di dottorato derivanti dalla disponibilità di Ateneo per l’attivazione del XXXVII 

ciclo come segue: 
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Dottorato 

Quota di borse 

da distribuzione 

di Ateneo 

(numero) 

Quota di frazione 

di borsa con 

finanziamento di 

Dipartimento 

(numero) 

Intervento 

Rettore 

Totale 

definitivo 

Bioingegneria e Scienze Medico-

Chirurgiche 
3 0 0 3 

Business and Management 6,19 0 0 6 

Comparative analysis of 

Institutions, Economics and Law 

(IEL) 

4,72 0 0,28 5 

Complex Systems for 

Quantitative Biomedicine 
6,48 0,8 0,72 8 

Digital Humanities Tecnologie 

Digitali, Arti, Lingue, Culture e 

Comunicazione 

3 0 1 4 

Diritti e Istituzioni 6,81 0 1,19 8 

Diritto, Persona e Mercato 6 0 0 6 

Economia "Vilfredo Pareto" 5,85 0,15 0 6 

Filosofia - Consorzio Filosofia 

del Nord Ovest (Fino) 
3 0 0 3 

Fisica 7,25 0,55 0,2 8 

Fisiopatologia Medica 5,96 1,04 0 7 

Global History of Empires 4 0 0 4 

Informatica 6,8 0,1 0,1 7 

Innovation for the Circular 

Economy 
4,03 0 0 4 

Law Science and Technologies 3 0 0 3 

Lettere 7,29 0,71 1 9 

Matematica Pura e Applicata 4 0 0 4 

Medicina e Terapia Sperimentale 6,93 0,07 0 7 

Medicina Molecolare 6,85 0,15 0 7 

Modeling and Data Science 4,34 0,3 0,36 5 

Mutamento Sociale e Politico 3 0 0 3 

Neuroscienze 6,56 0,94 0,5 8 

Dottorato 

Quota di borse 

da distribuzione 

di Ateneo 

(numero) 

Quota di frazione 

di borsa con 

finanziamento di 

Dipartimento 

(numero) 

Intervento 

Rettore 

Totale 

definitivo 
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Scienze Agrarie, Forestali ed 

Agroalimentari 
7,42 0 0,58 8 

Scienze Archeologiche, storiche 

e storico-artistiche 
7,3 0,5 0,2 8 

Scienze Biologiche e 

Biotecnologie applicate 
6 0 0 6 

Scienze Biomediche ed 

Oncologia 
7,05 0 0 7 

Scienze Chimiche e dei Materiali 7 0 1 8 

Scienze della Terra 7 0 0 7 

Scienze Farmaceutiche e 

Biomolecolari 
7,24 0,26 0,5 8 

Scienze Psicologiche, 

Antropologiche e 

dell'Educazione 

7,06 0,36 0,58 8 

Scienze Veterinarie per la Salute 

Animale e la Sicurezza 

Alimentare 

7 0 0 7 

Sociologia e Metodologia della 

Ricerca Sociale 
3 0 0 3 

Technologies for Cultural 

Heritage (T4C) 
3,9 0 1,1 5 

Urban and Regional 

Development 
3 0 0 3 

SUSTNET - Sustainable 

Development and Cooperation 
1,97 1,03 1 4 

TOTALE 190 6,96 10,31 207 

 

2) stabilire che le quote di frazione di borsa con finanziamento di Dipartimento siano trasferite dai 

dipartimenti sul CDR della Direzione Ricerca e Terza Missione;  

3) stabilire che dovrà essere riservato un numero complessivo di 40 borse di dottorato ai laureati e laureate 

all’estero e che l’attribuzione dei posti con borsa sarà effettuata come previsto dalla Scuola di Dottorato 

nella seduta del Consiglio del 9 aprile 2021 ovvero, di destinare:  

o 1 posto con borsa riservato ai laureati all'estero per ciascun Corso di Dottorato;  

o 1 secondo posto con borsa riservato ai laureati all'estero:  

⎯ per i Corsi di Dottorato istituiti in Convenzione con Università internazionali;  

⎯ per i Corsi di Dottorato che avranno avuto un maggior numero di borse assegnate a conclusione della 

procedura di distribuzione.  

4) rendere disponibili n. 2 posti con borsa di dottorato riservata ai laureati all’estero, una per ciascuno dei 

due vincitori del Bando Rita Levi Montalcini 2018; 

5) precisare che per gli eventuali posti aggiunti di dottorato dichiarati in sede di inserimento della 

domanda di accreditamento ANVUR –MIUR del ciclo XXXVII, i Dipartimenti si impegnano a garantire 

con propri fondi la copertura finanziaria delle borse qualora il finanziamento non dovesse formalizzarsi; 

6) prendere atto che, secondo quanto disposto dalle “Linee guida per l’accreditamento dei Corsi di 

Dottorato (Prot. 55694 del 1/02/2019)”, il numero di borse o di forme di finanziamento equivalenti 

messi a concorso deve essere almeno pari al 75% dei posti disponibili (1 posto senza borsa ogni tre 

borse, o forme equivalenti, a concorso); 

7) di prevedere l’inizio dei corsi di dottorato del XXXVII ciclo il 1° novembre 2021.  
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8) di autorizzare l’attivazione delle borse di dottorato per l’attivazione del XXXVII ciclo la disponibilità 

delle risorse per l’attivazione di n. 200 borse è stata prevista alla Voce COAN CA.IC. C.03.01.01.01 

“Borse di studio – dottorati di ricerca lordo” messi a disposizione dal Consiglio di Amministrazione del 

18 dicembre 2020 con deliberazione n. 13/2020/III/2. Il costo relativo alle 200 borse sarà poi stornato 

sui progetti di bilancio che saranno creati dalla direzione Ricerca e Terza Missione; 

9) di autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad effettuare le necessarie operazioni contabili.  

 

 

4/2021/VII/19 
4/2021/VII/19 - Assegnazione fondi del test IMAT al 

Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche – 

approvazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica 

e Servizi agli Studenti – Direttore: Dott. Massimo Bruno). 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare: 

1.  l’assegnazione delle entrate derivanti dal test IMAT a.a. 2020-2021 per un importo pari a € 38.805,00 

al Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche a supporto di progetti didattici del Corso di Laurea in 

Medicine and Surgery; 

2.  per i successivi anni accademici, l’assegnazione delle entrate annuali derivanti dal test IMAT al 

Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche a supporto di progetti didattici del Corso di Laurea in 

Medicine and Surgery; 

3.  che tali risorse potranno essere utilizzate unicamente per i fini legati allo svolgimento di attività 

didattiche e/o di laboratorio/esercitazione e/o per progetti innovativi correlati alla didattica del Corso di 

Laurea in Medicine and Surgery; 

4. che le quote trasmesse dovranno essere debitamente rendicontate alla fine dell’anno accademico di 

riferimento e non oltre il 30 aprile del successivo anno accademico; 

5. che dovrà essere attivata una gestione contabile idonea a favorire la rendicontazione nei tempi previsti. 

6. la variazione di bilancio come di seguito indicata: 

 

Maggior ricavo CdR Importo 

CA.FR.R.01.01.03.02 "Tasse e contributi per test pre-

immatricolazione - quota destinata a strutture” A.A200.ADIR.A500 Direzione Didattica e 

Servizi degli Studenti  

€ 38.805,00 

Maggior costo 
CdR Importo 

CA.IC.U.01.01.01.02 “Quota da destinare Riserva risorse 

da destinare” UA.A200.D218 – Dipartimento Di Scienze 

Cliniche e Biologiche 

€ 38.805,00 

 

 

4/2021/VII/20 
4/2021/VII/20 - Variazione al Bilancio unico di previsione 

2021 n.4 – Autorizzazione. 
DELIBERA 

Direzione 

proponente 

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio 

e Contratti – Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta) 
 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2021, 

contrassegnandola con il numero 4, come illustrato nell’allegato 1 che costituisce parte integrante della 

proposta di deliberazione. 

 

F) VARIE. 

Nessuna proposta esaminata. 

 

VIII. – RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA 
 

javascript:;
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4/2021/VIII/1 

4/2021/VIII/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n.1668 (Rep 

n…) del 23 aprile 2021. − DIREZIONE ATTIVITÀ 

ISTITUZIONALI, PROGRAMMAZIONE, QUALITÀ E 

VALUTAZIONE − Programmazione 2020 e Rimodulazione 

programmazione 2019 - Programmazione punti aggiuntivi 

2020 D.M. 925/2020 e Rimodulazione punti aggiuntivi D.M. 

742/2019. 

DELIBERA 

 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di ratificare il Decreto Rettorale di Urgenza n. 1668 del 23 aprile 

2021. 

 

IX. - VARIE ED EVENTUALI 
Nessuna proposta esaminata. 

 

 


