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RESOCONTO SINTETICO DELLE DELIBERAZIONI

a cura dell’Area Organi Collegiali Centrali di Ateneo
Pubblicato ai sensi dell’art. 65 dello Statuto di Ateneo (D.R. n. 1730 del 15 marzo 2012)

I1 presente documento risponde a finalita di tempestiva informazione sull’esito delle
decisioni assunte in seduta.



A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente
glossario:

e Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente
alla proposta.

e Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

e Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
conformemente alla proposta.

e Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la
decisione apportando modifiche alla proposta.

e Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto
indicato nella proposta.

¢ Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in
merito alla proposta.

e Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto
una decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta.

e Non approva/Esprime parere non favorevole: Si intende che il Consiglio di Amministrazione
non ha accolto la proposta.



Il Consiglio di Amministrazione e stato convocato con lettera prot. n. 547975 del 22 settembre 2021, con il
seguente

VI

Vil

ORDINE DEL GIORNO
Comunicazioni.

Provvedimenti riguardanti I’Edilizia — Relazione del Presidente della Commissione Edilizia,
sicurezza ed agibilita, Elio Giamello.

A) Edilizia e Sicurezza.

B) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

C) Varie.

Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione della Presidente della Commissione
Personale e organizzazione di Ateneo, Antonella Valerio.

A) Personale.

B) Varie.

Provvedimenti riguardanti la Didattica — Relazione della Presidente della Commissione Studenti
e diritto allo studio, Vincenzo lapichino.

A) Esame Regolamenti di Ateneo.

B) Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale.

C) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

D) Varie.

Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione — Relazione del Presidente della

Commissione Bilancio e programmazione, Giorgio Vittorio Scagliotti.

A) Esame Regolamenti di Ateneo.

B) Aggiornamento della programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli
anni 2021-2022.

C) Contratti.

D) Provvedimenti Contabili.

E) Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

F) Varie.

Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza.

Varie ed eventuali.



|.— COMUNICAZIONI.
Nessuna Comunicazione.

I1.— PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA, ELIO GIAMELLO.

A) EDILIZIA E SICUREZZA

8/2021/11/1 - Programma triennale dei Lavori Pubblici per gli
A0 PAVIRVAR anni 2022 — 2024 ed elenco annuale relativo — Adozione dello DELIBERA
schema.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e
Direzione | Sostenibilita, Direttore Responsabile Ing. Sandro Petruzzi, e dalla
proponente = Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione, Dirigente delegato
alla manutenzione Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. adottare lo schema di programma triennale dei LL.PP. per gli anni 2022 — 2024, composto di tre
schede: A (Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione dei lavori previsti dal programma), D (Elenco
degli interventi del programma) ed E (Interventi ricompresi nell’elenco annuale), allegate alla proposta di
deliberazione;

2. autorizzare la pubblicazione dello schema di programma triennale mediante affissione nella sede
dell’Universita e sul profilo di committente dell’ Ateneo;

3. dare atto che il programma triennale 2022 — 2024 e I’elenco annuale dei lavori da realizzare nell’anno
2022 saranno sottoposti all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, nella loro forma definitiva,
unitamente al bilancio di previsione, del quale costituiscono parte integrante.

C) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

I11. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, ANTONELLA
VALERIO.

A) PERSONALE
8/2021/111/1- Richiesta di attivazione di procedure ai sensi degli
8/2021/111/1 art. 18 e 24 c. 3 e c. 6 della Legge 240/2010 — Approvazione. DELIBERA

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
roponente Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
brop ad Interim: Ing. Andrea Silvestri)

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1. Tattivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010:

Dipartimento Consiglio di Ruolo Tipo Settore S.s.d. Note
Dipartimento procedura conc.
Scienza e Tecnologia 17/09/2021 PO Art.18¢c.1 | 03/D1 CHIM/08
del Farmaco
Scienze agrarie, 10/09/2021 PO Art.18c4 | 07/B2 AGR/03
forestali e alimentari
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Scienze mediche 21/09/2021 PA Art. 18 c.1 06/D4 MED/35
Scienze veterinarie 15/07/2021 PO Art. 18 c.1 07/G1 AGR/20
Scienze veterinarie 15/07/2021 PO Art. 18 c.1 07/H2 VET/04
Scienze veterinarie 15/07/2021 PO Art. 18 c.1 07/H3 VET/05

2. T’attivazione delle seguenti procedure ai sensi dell’art. 24 ¢.6 della Legge 240/2010:

Dipartimento Consiglio di Ruolo Tipo Settore S.s.d. Note
Dipartimento procedura conc.
Economia e
Statistica “Cognetti 14/09/2021 PO Art. 24 c.6 11/B1 M-GGR/02
de Martiis”
Economia e
Statistica “Cognetti 14/09/2021 PO Art. 24 c.6 13/B1 SECS-P/07
de Martiis”
Piano
Filosofia e Scienze Straordinario
dell'Educazione 21/09/2021 PA Art. 24 c.6 11/E1 M-PSI/01 D.M.
84/2020
Neuroscienze "Rita 20/09/2021 PO Art.24 c.6 06/A2 MED/04
Levi Montalcini
Scienze agrarie, 10/09/2021 PA Art. 24 ¢.6 07/G1 AGR/19
forestali e alimentari
Scienze cliniche e 15/06/2021 PO Art. 24 ¢.6 05/F1 BIO/13
biologiche
Piano
Scienze della Sanita Straordinario
pubblica e 15/07/2021 PA Art. 24 c.6 06/A3 MED/07 DM
pediatriche o
84/2020
Scienze della Vita e 20/07/2021 PO Art. 24 ¢.6 05/B1 BIO/05
Biologia dei Sistemi
Piano
Straordinario
Scienze veterinarie 16/09/2021 PA Art. 24 c.6 07/H3 VET/05 DM
84/2020
Studi storici 21/09/2021 PO Art. 24 c.6 10/A1 L-ANT/08
Studi storici 21/09/2021 PO Art. 24 c.6 11/A4 M-STO/09
Studi umanistici 22/07/2021 PA Art. 24 ¢.6 10/11 L-LIN/O7
22/07/2021 PA Art. 24 c.6 10/L1 L-LIN/11

Studi umanistici

3. T’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 ¢. 3 della Legge 240/2010:

Ruolo

Settore

Dipartimento Consiglio di Tipo S.s.d Note
Dipartimento procedura conc.
Piano
.. Straordinario
Culture, Politica e Art. 24 ¢.3
Societa 09/06/2021 RUTD lett. b) 10/H1 L-LIN/04 DM.
856/2020




Piano

Straordinario

Culture, Politica e Art. 24 c.3
Societa 14/09/2021 RUTD lett. b) 14/A2 SPS/04 DM.
856/2020
Piano
.. Straordinario
Culture, Politica e Art. 24 c.3
Societa 14/09/2021 RUTD lett. b) 14/C1 SPS/07 DM.
856/2020
Piano
Straordinario
Management 16/07/2021 RUTD Arltétt24b;"3 13/B4 | SECS-P/09 oM
856/2020
Piano
Straordinario
Management 18/06/2021 RUTD Arltétt24b§'3 13/B2 | SECS-P/08 D.M.
856/2020 — sede di serv.
Biella
Piano
Scienza e Art. 24 ¢.3 Straordinario
Tecnologia del 17/09/2021 RUTD Iétt b). 03/D2 CHIM/09 DM
Farmaco ' T
856/2020
Piano
Scienze agrarie, Art. 24 ¢.3 Straordinario
forestali e 10/05/2021 RUTD Iétt b). 08/A4 ICAR/06 DM
alimentari ' T
856/2020
Piano
Scienze della Sanita Art. 24 ¢.3 Straordinario
pubblica e 15/07/2021 RUTD Iétt b). 06/M1 MED/45 DM
pediatriche ) T
856/2020
Piano
Scienze della Sanita Art. 24 ¢.3 Straordinario
pubblica e 15/07/2021 RUTD Iétt b). 06/M2 MED/44 DM
pediatriche ) T
78/2016
Scienze mediche 21/09/2021 rRuTD | Art24c3lett | oo | MEDIOI

b)




8/2021/111/2 - Richiesta autorizzazione finanziamento e
8/2021/111/2 c’(fntest.uale avv1p d1. p.os1z1f)n1 . su Con-ve1.1110-ne per DELIBERA
I’insediamento dei corsi universitari nella provincia di Cuneo.
anni accademici 2020/2021 — 2041/2042” - Approvazione

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:

1) la proposta pervenuta dal Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione di finanziare I’avvio di
n. una procedura per un posto di ricercatore di tipo b) ai sensi dell’art. 24 comma 3 della Legge 240/2010, s.c.
11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa — s.s.d. M-PED/03 — Didattica e pedagogia speciale
- Savigliano (CN) su fondi di cui alla “Convenzione per 1’insediamento dei corsi universitari nella provincia
di Cuneo anni accademici 2020/2021 — 2041/2042:

2) I’avvio della procedura di cui al punto precedente.

8/2021/111/3 — Esigenze strategiche dell’Ateneo anno 2021 — 111
8/2021/111/3 fase — Approvazione. DELIBERA

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1) la seguente proposta di utilizzo di punti organico delle esigenze strategiche di Ateneo —anno 2021 —
11 fase:

CRITERI UTILIZZO TIPO
ESIGENZE DIPARTIMENTO S.C. SSD p.o.
STRATEGICHE PROCEDURA
4all) in ambito didattico
- per garantire la sostenibilita
di corsi di studio gia attivati
(con esclusione di corsi di
studio di nuova istituzione),
con particolare valorizzazione
di impegni puntuali e definiti
di riduzione dei contratti di| Scienze economico- 13/A2 (Politica SECS-P/02
insegnamento da parte dei| sociali e matematico- PO -art.18c.1 . (Politica 0,10
A X L L Economica) ;
Dipartimenti con riferimento statistiche Economica)
ai Corsi di Studio incardinati
negli stessi
- per rispettare i requisiti di
docenza per discipline di base
o caratterizzanti nella necessita
di far fronte a situazioni
critiche improwvise;
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8/2021/111/4 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Direzione Personale —

(n. 1 unita categoria D area amministrativa gestionale) — DELIBERA
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

8/2021/111/4

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte della Direzione
Personale di autorizzazione alla proroga di ulteriori 24 mesi di un contratto (durata iniziale 12 mesi) a
personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria D area amministrativa gestionale, con
rapporto di lavoro a tempo pieno, per la realizzazione del progetto miglioramento servizi denominato
“Trasformazione digitale: implementazione ed evoluzione di sistemi “banche dati” a supporto delle decisioni
della Direzione Personale nell’ambito del Trattamento Accessorio”. Gli oneri finanziari sono coperti dal
Bilancio di Ateneo — VVoce Coan CA.IC.C.01.05.05. — Personale tecnico amministrativo T.D.

8/2021/111/5 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Direzione Didattica e
Servizi agli Studenti — (n. 1 unita categoria D area Tecnica
tecnico scientifica ed elaborazione dati) — Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

8/2021/111/5

DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte della Direzione
Didattica e Servizi agli Studenti di autorizzazione alla proroga di ulteriori 12 mesi di un contratto (durata
iniziale 24 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria D area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo pieno, per la realizzazione del progetto
miglioramento servizi denominato “Progetto per la implementazione e gestione tecnica del servizio TARM
connesso all'integrazione all'interno dei processi e procedure informatiche gia in essere ". Gli oneri finanziari
sono coperti dal Bilancio di Ateneo —Voce Coan CA.IC.C.01.05.05. — Personale tecnico amministrativo T.D.

8/2021/111/6 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
8/2021/111/6 ammin_istrativ_o a tempo dete_rminato - Direzio_ne Integrazione

e Monitoraggio, Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane —
(n. 2 unita categoria C area amministrativa) — Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte della Direzione
Integrazione e Monitoraggio, Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane di autorizzazione alla proroga di
ulteriori 12 mesi di 2 contratti (durata iniziale 12 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo
determinato di categoria C area amministrativa, con rapporto di lavoro a tempo pieno, per la realizzazione del
progetto miglioramento servizi denominato “Utilizzo sperimentale di metodologie e strumenti informativi per
la semplificazione in ottica di dematerializzazione dei processi di supporto alle governance dei Dipartimenti,
con particolare riferimento alla gestione degli organi collegiali di Dipartimento e all’iter di formazione,
formalizzazione e comunicazione dei relativi atti di competenza”. Gli oneri finanziari sono coperti dal Bilancio
di Ateneo — Voce Coan CA.IC.C.01.05.05. — Personale tecnico amministrativo T.D.



8/2021/111/7 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Dipartimento di Scienze
JPAVANILNIN Agrarie, Forestali e Alimentari (n. 1 unita categoria D area DELIBERA
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati) -
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad interim Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta avanzata da parte del Dipartimento di
Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari di autorizzazione alla proroga dal 01 dicembre 2021 al 17 maggio
2022 di 1 contratto (durata iniziale 12 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo determinato di
categoria D area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo parziale nella
misura del 75%, per lo svolgimento di attivita nell’ambito del programma di ricerca denominato “Progetto:
3C — Progetti pilota per la Cooperazione ed il miglioramento della Competitivita della Castanicoltura
regionale™. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto PSR 2014-2020 della Regione Piemonte — Misura 16
- Operazione 16.2.1 " Progetti Pilota nel Settore Forestale” Bando 2019.

B) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, VINCENZO IAPICHINO.

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO

8/2021/1V/1 8/2021/1V/1 — Modifica al Regolamento del Programma ESPRIME
MD/PhD della Scuola di Medicina. PARERE
Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Personale —
proponente | Direttrice: Dott.ssa Teresa Fissore).
Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole all’approvazione delle modifiche al

Regolamento del Programma MD/PhD della Scuola di Medicina nel testo riportato nella proposta di
deliberazione.

B) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE.

8/2021/1V/2 - Istituzione e attivazione del Corso di
aggiornamento e formazione professionale in

8/202111V/2 “Amministrazione pubblica e innovazione digitale” del

Dipartimento di Giurisprudenza - a.a. 2021-2022.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).
Il Consiglio di Amministrazione delibera:
1. Tistituzione e I’attivazione, per I’a.a. 2020-2021, del Corso di aggiornamento e formazione
professionale in “Amministrazione pubblica e innovazione digitale” del Dipartimento di Giurisprudenza;

e di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali errori
e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

DELIBERA




8/2021/1V/3 — Attivazione del corso di perfezionamento in
JPAVVANAAV/EN “Compliance Integrata nelle societa private e pubbliche” del DELIBERA
Dipartimento di Giurisprudenza - a.a. 2021-2022.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. Tattivazione, per I’a.a. 2021-2022, del Corso di perfezionamento in “Compliance Integrata nelle
societa private e pubbliche” del Dipartimento di Giurisprudenza, a condizione che la documentazione sia
adeguata ai rilievi formulati in sede di valutazione;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti:

e ditrasmettere alla struttura proponente eventuali rilievi, al fine di rendere la documentazione conforme
alla normativa nazionale e d’ Ateneo vigente;

e di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2021/1V/4 — Attivazione per I’a.a. 2021-2022 del Master in
Alto Apprendistato di | livello in “Cybersecurity” (biennale)

8/2021/1V/4 del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con il

COREP.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e

proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. Dattivazione, per 1’a.a. 2021-2022, del Master di I livello in “Cybersecurity” (biennale) del
Dipartimento di Informatica, in collaborazione con il COREP;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2021/1V/5 — Istituzione e attivazione per ’a.a. 2021-2022 del
Master di I livello in “Etica Medica, Deontologia, Politica ed
Economia Sanitaria” (on demand) del Dipartimento di Scienze
I PAVVANANY/E Economico-Sociali e Matematico-Statistiche, in collaborazione DELIBERA
con CORIPE (Consorzio per la Ricerca e ['Istruzione
Permanente in Economia) e OMCEO (Ordine dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Torino).
Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) VDistituzione e D’attivazione, per 1’a.a. 2021-2022, del Master di I livello in “Etica Medica,
Deontologia, Politica ed Economia Sanitaria” (on demand) del Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e
Matematico-Statistiche, in collaborazione con CORIPE (Consorzio per la Ricerca e I'lstruzione Permanente
in Economia) e OMCEO (Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Torino);

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.
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8/2021/1V/6 — Istituzione e attivazione per I’a.a. 2021-2022 del
Master di I livello in “Innovation, New Technologies and the
IPAVVAVAAV/[iM Global Economy” del Dipartimento di Economia e Statistica DELIBERA
“Cognetti De Martiis”, in collaborazione con Centro
Internazionale di Formazione dell'ILO.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) VPistituzione e Dattivazione, per 1’a.a. 2021-2022, del Master di I livello “Innovation, New
Technologies and the Global Economy” del Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti De Martiis”, in
collaborazione con Centro Internazionale di Formazione dell'lLO;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica ¢ Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2021/1VI7 — Attivazione per I’a.a. 2021-2022 del Master in
8/2021/1V/7 Alto {&pprel,l’distato di I livello in “I".l“ Full Stack Progettazione
e Sviluppo” (IT Full Stack Design and Development) —
biennale- del Dipartimento di Informatica.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) Tattivazione, per 1’a.a. 2021-2022, del Master in Alto Apprendistato di | livello in IT Full Stack
Progettazione e Sviluppo” (IT Full Stack Design and Development) — biennale- del Dipartimento di
Informatica;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2021/1V/8 — Attivazione per I’a.a. 2021-2022 del Master in
Alto Apprendistato di I livello “Management of Enabling
P 0P ANANY/El Technologies 4.0 — MET 4.0” (biennale) del Dipartimento di DELIBERA
Informatica, in collaborazione con Business Development
Management Srl .

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) T’attivazione, per I’a.a. 2021-2022, del Master di I livello in “Management of Enabling Technologies
4.0 — MET 4.0” (biennale) del Dipartimento di Informatica, in collaborazione con Business Development
Management Srl;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.
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8/2021/1V/9 — Attivazione per I’a.a. 2021-2022 del Master
Interdipartimentale di | livello in “Specialista della salute
Psico-fisica (Mind&Move Health Specialist)” —on demand - del
Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche (capofila) e
Dipartimento di Scienze Mediche in collaborazione con Spin off
Accademico ""Mind&Move"

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

8/2021/1V/9 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) Tattivazione, per ’a.a. 2021-2022, del Master Interdipartimentale di I livello in “Specialista della
salute Psico-fisica (Mind&Move Health Specialist)” —on demand - del Dipartimento di Scienze Cliniche e
Biologiche (capofila) e Dipartimento di Scienze Mediche in collaborazione con Spin off Accademico
"Mind&Move";

2) di dare mandato alla Direzione Didattica ¢ Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2021/1V/10 — lIstituzione e attivazione per I’a.a. 2021-2022
del Master di Il livello in “Virologia ambientale” (on demand)
8/2021/1V/10 del Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche, in DELIBERA
collaborazione con ARPA Piemonte.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) I’istituzione e I’attivazione, per 1’a.a. 2021-2022, del Master di II livello in “Virologia ambientale” (on
demand) del Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche, in collaborazione con ARPA Piemonte;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti: di correggere d’ufficio eventuali errori e
omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

8/2021/1V/11 — Attivazione per I’a.a. 2021-2022 del Master
Interateneo di II livello in “Qualita, Sicurezza, Sostenibilita e
Innovazione della Filiera del Latte” dei Dipartimenti di
A0 PAVIAY/ENM Scienze Veterinarie (capo fila) e di Scienze Agrarie, Forestali DELIBERA
e Alimentari con I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, in
collaborazione con Regione Piemonte, Ferrero SpA, INALPI,
IZS del Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) Tlattivazione, per I’a.a. 2021-2022, del Master Interateneo di II livello in “Qualita, Sicurezza,
Sostenibilita e Innovazione della Filiera del Latte” in collaborazione con I’Universita Cattolica del Sacro
Cuore e con Regione Piemonte, Ferrero SpA, INALPI, IZS del Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.
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8/2021/1V/12 - Approvazione della convenzione tra
I’Universita degli Studi di Torino e I’Universita Cattolica del
Sacro Cuore, per la gestione del Master Interateneo di Il
livello in “Qualita, Sicurezza, Sostenibilita e Innovazione della
) PAVVANANV/AWA Filiera del Latte” dei Dipartimenti di Scienze Veterinarie DELIBERA
(capo fila) e di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari e
rilascio del titolo congiunto, in collaborazione con Regione
Piemonte, Ferrero SpA, INALPI, 1ZS del Piemonte, Liguria e
Valle d’Aosta — a.a. 2021-2022.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la Convenzione tra I’Universita degli Studi di Torino e I’Universita Cattolica del Sacro
Cuore, per la gestione del Master Interateneo di II livello in “Qualita, Sicurezza, Sostenibilita e Innovazione
della Filiera del Latte” e rilascio del titolo congiunto, nel testo riportato nella proposta di deliberazione,
indicando quale Referente la prof.ssa Paola Sacchi;

2. autorizzare sin d’ora gli uffici, (di intesa con la Referente) ad apportare eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione della
Convenzione da parte del Rettore.

8/2021/1V/13 — Rinnovo dell'accordo tra I’Universita degli
Studi di Torino, Dipartimento di Lingue e Letterature
Straniere e Culture Moderne, e I’Universidad Pablo de
I PAVVANANV/ERE Olavide di Sevilla, per la realizzazione di un corso di studio DELIBERA
internazionale volto al rilascio del doppio titolo in Laurea
triennale in Mediazione Linguistica (L-12) e “Grado en
Traduccion e Interpretacion” (TEI). Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il rinnovo dell’accordo di cooperazione tra
I’Universita degli Studi di Torino, Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere ¢ Culture Moderne, e
I’Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, per la realizzazione di un corso di studio internazionale volto al
rilascio del doppio titolo in Laurea triennale in Mediazione Linguistica (L-12) e “Grado en Traduccion e
Interpretacion” (TEI), nel testo riportato nella proposta di deliberazione.

8/2021/1V/14 - Approvazione Protocollo di Intesa per il
8/2021/1VI14 funzionamento dei Corsi di laurea in Biella A.A. 2021/2022. DELIBERA

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
proponente | Generali — Direttrice: Dott. ssa Adriana Belli).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) approvare il Protocollo di intesa per il funzionamento dei Corsi di Laurea in Biella A.A. 2021/2022,
nel testo riportato nella proposta di deliberazione;

2) autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’Atto di cui all’articolo precedente, con facolta di
apportare eventuali modifiche e/o integrazioni, di carattere non sostanziale, che si dovessero rendere
necessarie.

D)  VARIE.
Nessuna proposta esaminata.
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V. — PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE,
GIORGIO VITTORIO SCAGLIOTTIL.

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO
8/2021/V/1 - Recepimento del Decreto Ministeriale n.1014/2021
e JPAVVANAY/EN e modifica del Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2021-2022 — DELIBERA
approvazione.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) approvare il recepimento del Decreto Ministeriale n. 1014/2021 e la modifica del Regolamento Tasse
e Contributi a.a. 2021-2022 nel testo riportato nella proposta di deliberazione;

2) autorizzare il Direttore della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti ad apportare, mediante propri
provvedimenti, eventuali modifiche non sostanziali che si dovessero rendere ulteriormente necessarie rispetto
al testo modificato del Regolamento Tasse e Contributi a.a. 2021-2022.

B) AGGIORNAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI
BENI E SERVIZI DELL'ATENEO PER GLI ANNI 2021-2022.

8/2021/V/2 - Aggiornamento della programmazione biennale
[UPAVAVAY/PA degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2021- DELIBERA
2022, ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018".

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
proponente = Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare I’aggiornamento ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018 della programmazione biennale
degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2021-2022 di cui alla Delibera di Consiglio n. n.
3/2021/V/2 del 29/03/2021, comprensivo degli errori materiali di cui in premessa, come risulta dal prospetto
allegato in formato elettronico (All. 1), disponibile altresi presso gli uffici della Direzione Bilancio e Contratti;

2. dare atto che, come risulta dalla “Scheda A” dell’Atto di programmazione aggiornato allegato in
formato elettronico (All. 1), le succitate modifiche comportano una variazione di spesa in aumento rispetto agli
importi comunicati in occasione della seduta del Consiglio di Amministrazione del 27 aprile 2021 e pubblicati
pari ad € 10.494.610,00 sul biennio;

3. dare atto che gli importi degli acquisti riportati nell’Allegato 1 sono stati inseriti in coerenza alle
previsioni di bilancio pertinenti agli anni 2021/2022, approvate dal Consiglio di Amministratore in data 18
dicembre 2020 e relative variazioni.

C) CONTRATTI

14



8/2021/VI3 - Autorizzazione all’espletamento di una gara
europea a procedura aperta per ’affidamento dei servizi di
implementazione e gestione di una infrastruttura informativo-
JPAVVANAY/ER gestionale modello SaaS (Software as a Service) per le DELIBERA
biblioteche dell’universita di Torino, nonché di un database di
test e dei servizi di manutenzione ordinaria ed evolutiva,
supporto specialistico e assistenza al cliente.

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione | Direzione Ricerca e Terza Missione, Direttrice: Dott.ssa Antonella
proponente  Trombetta e dalla Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-
learning, Direttore: Ing. Angelo Sacca).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. autorizzare I’espletamento di una gara europea a procedura aperta, gestita attraverso piattaforma
telematica di negoziazione, per 1’affidamento dei servizi di implementazione e gestione di una infrastruttura
informativo-gestionale modello SaaS (Software as a Service) per le biblioteche dell’universita di Torino,
nonché di un database di test e dei servizi di manutenzione ordinaria ed evolutiva, supporto specialistico e
assistenza al cliente, per un ammontare stimato presunto del fabbisogno dell’Universita degli Studi di Torino
pari a un importo di € 585.000,00, oltre IVA di legge, senza oneri per la sicurezza, per un periodo di 36 mesi,
rinnovabile per altri 36, con possibilitd di proroga per un periodo di massimo 6 mesi nelle more
dell’espletamento della procedura volta all’individuazione del nuovo contraente;

2. approvare il seguente quadro economico:

Voce del Quadro economico Importi presunti

Importo servizi per 36 mesi Lotto 1 243.000,00 €
Importo servizi per 36 mesi Lotto 2 342.000,00 €
IVA 22% su importo servizi 128.700,00 €
Importo servizi con IVA 713.700,00 €
Incentivo 2% per funzioni tecniche ai sensi dell’art.113 del D. Lgs. 50/2016 11.700,00 €
Contributo ANAC 600,00 €
Imprevisti (spese legali per contenziosi) 3.000,00 €
Totale complessivo Quadro economico 729.000,00 €

La spesa trovera copertura nei budget degli anni 2022, 2023, 2024, 2025, nell’Unita Analitica
UA.A200.ADIR.A502.SISTBIBLIO - Sistema Bibliotecario, CA.IC.C.02.02.14.06 “Costi per altri servizi” e
CA.IC.C.02.02.11.01 “Assistenza informatica ¢ manutenzione software”.

3. dare mandato agli Uffici competenti di dare attuazione alla presente deliberazione.

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI.
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8/2021/V/4 - Accettazione finanziamenti della Regione Piemonte
nell’ambito dell’Avviso Pubblico approvato con D.D. n. 537 del

8/2021/Vi4 03/08/2016 per progetti di Alta Formazione e Ricerca in DELIBERA

Apprendistato.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e _

proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) accettare il finanziamento di € 253.900,00 derivante dall’Avviso Pubblico della Regione Piemonte
per la realizzazione di percorsi formativi di in Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca di cui all’art. 45
del D.Igs n. 81/2015 approvato con determinazione n. 537 del 03/08/2016 aggiornato e prorogato con D.D. n.
1486 del 17.12.2018 e ulteriormente aggiornato e prorogato con D.D. n. 784 del 15.12.2020;

2) assegnare il finanziamento di cui al punto precedente ai Dipartimenti coinvolti a cui € demandata la
totale gestione contabile del progetto, autorizzando il solo prelievo del 7% che sara operato dai Dipartimenti

coinvolti, destinando il 3,5% al Bilancio di Ateneo e il 3,5% al Fondo comune di Ateneo, secondo la tabella
seguente:

Progetto Dipartimento di | Docente referente Importo
riferimento finanziamento

Innovazione digitale e Legal compliance | Dipartimento di | Massimo Durante € 123.500,00

— Master di | ° livello Giurisprudenza

Progettazione e sviluppo di una | Dipartimento di | Elvio Amparore € 4.600,00

piattaforma ibrida di gestione analisi e | Informatica
vendita si servizi ICT — Laurea Triennale

IT Full Stack Design & Development 11 | Dipartimento di | Claudia Picardi € 123.500,00
Edizione — Master di | ° livello Informatica
OPTILTRAINING — Attivita di Ricerca Dipartimento di Economia | Vito Frontuto € 2.300,00
e Statistica “Cognetti De
Martiis”
3) dare mandato ai Dipartimenti coinvolti ad operare le opportune variazioni di bilancio sul

progetto che sara creato dalla Direzione Ricerca e Terza Missione.

8/2021/V/5 - Progetto EITFood - Accettazione finanziamento

8/2021/V/I5 progetti Call 2021- seconda tranche. DELIBERA
Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e _
proponente = Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) accettare il finanziamento totale di 76.160,00 relativo ai nuovi progetti finanziati dall’Organismo di
gestione di EIT FOOD all’Universita degli Studi di Torino nell’ambito della “2021 Call for Proposals and
Contributors™ e della Call straordinaria "Call for Citizen Engagement Labs in Cities and Regions"”, e
assegnarlo ai dipartimenti coinvolti secondo la tabella sotto riportata:

TITOLO DEL Responsabile per Dipartimento di | Cofinanziamento | Finanziamento
PROGETTO UNITO riferimento del Dipartimento | confermato da
EIT Food alla
data dell'8
giugno 2021
Online courses - Nutrition: | Savino Sciascia Dipartimento di € 0,00 € 6.250,00
Health and Sustainability Scienze Cliniche e
Biologiche
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Bilateral Innovation call in | Paola Costelli Scienze Cliniche e € 15.052,50 €39.910,00
collaboration with EIT Biologiche
Health: Food for Health

Cross-KIC Advanced | Laura Corazza Dipartimento di € 0,00 € 30.000,00
Climate Resilient, Management
Sustainable Cities

TOTALE € 15.052,50 € 76.160,00

2) dare mandato ai Dipartimenti di cui alla tabella del punto precedente ad operare le opportune
variazioni di bilancio sui progetti gia esistenti rispettivamente SCIS_RIC_COMP_20 01 e
COSP_H2020_EIT_KIC_19 01 in quanto prosecuzioni di progetti di Call precedenti per i primi due progetti
della tabella e sul progetto che sara creato dal Dipartimento di Management per il progetto dal titolo Cross-
KIC Advanced Climate Resilient, Sustainable Cities;

3) autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune registrazioni contabili.

8/2021/VI6 - Accettazione Finanziamento del MUR per il
Progetto E! 133844 NanoPerWater “Fabrication of a novel
VA0 PAVAV/S Water filtration membrane based on Nano Perovskite for DELIBERA
abatement of contaminants of emerging concerns” nell’ambito
del bando internazionale Eurostars Call 2019.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente = Terza Missione - Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. accettare il finanziamento totale pari a € 36.999,31 concesso dal MUR al progetto E! 133844
NanoPerWater “Fabrication of a novel Water filtration membrane based on Nano Perovskite for abatement of
contaminants of emerging concerns”, referente la Prof.ssa Giuliana Magnacca del Dipartimento di Chimica,
nell’ambito del bando internazionale Eurostars Call 2019;

2. assegnare il finanziamento di cui al punto precedente al del Dipartimento di Chimica a cui & demandata
la totale gestione contabile del progetto;

3. dare mandato al Dipartimento di Chimica ad operare le opportune variazioni di bilancio sul progetto.

8/2021/VI7 - Finanziamento Mobilitd Erasmus Traineeship —
8/2021/\VIT7 Call Erasmus+ 2021 DELIBERA

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e VValutazione — Direttore ad
Interim: Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. prevedere, alla luce degli importi comunitari definiti dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire e in
analogia a quanto gia implementato nell’ambito dell’Erasmus per studio 2021/2022 in merito
all’incentivazione della partecipazione al programma di mobilita degli studenti in condizioni economiche
svantaggiate, che i contributi finanziari dei Bandi Erasmus Traineeship relativi alla CALL Erasmus+ 2021
siano cosi costituiti:

a. borsa mensile di importo base corrispondente a 500, 450 o 400,00 euro, variabile a seconda del Paese
di destinazione;

b. contributo integrativo mensile per partecipanti in situazioni economiche svantaggiate, sulla base del
seguente schema:
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VALORE ISEE CONTRIBUTO INTEGRATIVO MENSILE
ISEE < 13.000 450 Euro

13.000 <ISEE < 21.000 400 Euro

21.000 <ISEE <26.000 350 Euro

26.000 <ISEE < 30.000 300 Euro

30.000 <ISEE <40.000 200 Euro

40.000 <ISEE < 50.000 150 Euro

ISEE>50.000 0 Euro

2. autorizzare la variazione di bilancio di € 110.000:

C.d.R. Voce Importo
— N L . CA.IC.U.01.01.01.02
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti Quota da destinare Riserva -110.000,00

UA.A200.ADIR.A495 < .
risorse da destinare

UA.A200.ADIR.A493.ERASPLUS.UNITO.TRAIN | CA.IC.C.03.02.02.02 +110.000,00
Cofinanziamento di Ateneo per mobilita per | Borse di studio LLP
Traineeship Erasmus

3. prevedere la copertura su fondi di Ateneo, indicati nel p.to 2 in seguito alla variazione di bilancio,
delle 240 mensilita di Erasmus Traineeship aggiuntive necessarie per garantire 1’attribuzione alla Strutture
Didattiche di un numero complessivo di mensilita in linea con quanto gia effettuato negli ultimi tre anni
accademici, per un importo pari a 110.000 euro;

4. prevedere che, sulla base della previsione dei fondi europei, della disponibilita del Fondo Giovani
MUR e dei fondi di Ateneo stanziati a favore delle mobilita Erasmus Traineeship, venga attribuito alle
Strutture, sulla base dei criteri di ripartizione storicamente approvati dalla Commissione Mobilita
Internazionale, un numero di mensilita complessivo pari a 1.125, di cui almeno 990 per mobilita verso i Paesi
partecipanti al Programma e massimo 135 mensilita per mobilita verso Regno Unito/Confederazione Svizzera
e/o Isole Faroe;

5. prevedere, per quanto riguarda i tirocini curriculari, che:

a. venga destinato a tale tipologia di mobilita almeno il 60% delle mensilita complessive inizialmente
accordate alle Strutture Didattiche;

b. venga destinato, nell’ambito del 60% di cui al punto precedente, un numero di 20 mensilita per
Erasmus Traineeship finalizzato a tirocini curriculari alla Scuola Universitaria Interdipartimentale in Scienze
Strategiche (SUISS), che andranno ad alimentare una graduatoria indipendente;

6. prevedere, per quanto riguarda i tirocini non curriculari, che venga destinato a tale tipologia di
mobilita fino ad un massimo del 40% delle mensilita complessive inizialmente accordate alle Strutture
Didattiche;

7. prevedere I’utilizzo del Fondo Giovani MUR 2019 o0 2020, a seconda del periodo di svolgimento della
mobilita, per la copertura dei contributi integrativi per studenti in situazioni economiche svantaggiate per le
mobilita con tirocinio curricolare e/o di dottorato per un importo pari a circa € 130.000 stanziati
rispettivamente su:

e UA A200.ADIR.A493.ERASPLUS.PROGGIOV.SM.ERAS2019 — Voce COAN
CA.IC.C.03.02.02.02;

e UA.A200.ADIR.A493.ERASPLUS.PROGGIOV.SM.ERAS2020 — Voce COAN
CA.IC.C.03.02.02.02;

8. autorizzare la variazione di bilancio di € 20.000,00:

Cd.R. Voce Importo

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti
UA.A200.ADIR.A495

CA.I1C.U.01.01.01.02 -20.000,00
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Quota da destinare

Riserva risorse da

destinare
UA.A200.ADIR.A493.ERASPLUS.UNITO.TRAIN | CA.IC.C.03.02.02.02 +20.000,00
Cofinanziamento di Ateneo per mobilita per | Borse di studio LLP
Traineeship Erasmus

9. prevedere che il contributo integrativo sulla base dell’ISEE per le mobilita extra-curricolari venga
parzialmente coperto con i fondi di Ateneo che risultano gia disponibili sui conti della Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione, e per la parte residuale con i fondi che saranno resi
disponibili in seguito alla variazione di bilancio indicata al p.to 8, in particolare:

- giastanziati sul bilancio 2021 per mobilita per tirocinio per un importo pari a 60.000 euro;

- non utilizzati per la copertura di mobilita Erasmus Traineeship a.a. 2020/2021 a seguito della riduzione
delle mobilita registrata a causa dell’emergenza sanitaria COVID-19 per un importo di circa 15.000 euro;

- stanziati ad hoc a copertura dei contributi integrativi delle mensilita aggiuntive necessarie per garantire
I’attribuzione storica delle borse Erasmus Traineeship per un importo di circa 20.000 euro;

10. prevedere che, in caso di un incremento di finanziamenti comunitari o ministeriali o della disponibilita
di fondi residui destinati alla mobilita internazionale per tirocinio, vengano, secondo il seguente ordine di
priorita:

a) liberate, in tutto o in parte, le risorse derivanti da fondi di Ateneo destinate a coprire le 240 mensilita
aggiuntive;

b) attribuite ulteriori mensilita alle Strutture Didattiche, delegando la Commissione Mobilita
Internazionale a definire le modalita di utilizzo dei fondi sulla base dei vincoli del finanziamento, mediante lo
scorrimento delle graduatorie o la pubblicazione di nuovi bandi

DELIBERA

8/2021/V/8 - Assegnazione ai Dipartimenti del saldo FFO quota CON

didattica 2021 ed assegnazione FFO 2022.

8/2021/VI8
MODIFICA

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
proponente = Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) assegnare, a saldo della quota FFO didattica 2021, un importo complessivo pari ad € 440.000,00 come
da tabella 1, utilizzando per I’integrazione necessaria di € 200.000,00 le risorse di Ateneo che risultano non
consumate, e quindi disponibili, come indicato nella proposta sottoposta all’esame del C.d.A. in data odierna,
avente ad oggetto “Stato di avanzamento Bilancio Unico di Previsione 2021 — Presa d’atto”;

2) stanziare sul bilancio 2022 € 5.000.000,00 da assegnare ai Dipartimenti per il Fondo finanziamento
ordinario 2022;

3) dare mandato agli uffici competenti di procedere con la ripartizione delle risorse ai Dipartimenti
secondo quanto indicato ai punti 1 e 2.

8/2021/V/9 - Stato di avanzamento Bilancio Unico di Previsione PRENDE
8/2021/V/9 2021 — Presa d’atto. ATTO
Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e _
proponente = Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta).
Il Consiglio di Amministrazione prende atto dello stato di avanzamento del bilancio di previsione 2021,
come da seguenti tabelle:
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SITUAZIONE COSTI

%846 Programmazicne
Previsione inizole Previsione inizide Variationi positive ; BOCETWEED  pnblll Uiiaoa  Omamd
al 30/06/2021 BdGfimoal
30/06/2021
3/12/021
Direzione Generake 801.400,00 9223623 50.010,00 84362623 198268 42 645.357,81 2350% 645.357 81
Direzione Affari Generali 4,007.189.31 357470442 1 287168157 471021216 164474408 3.065.468,13 3492%|  2907.14617 158.321%
Direzions Sicurszza, Logstica e
Manutenmore 4211893883 | 13.65077504 | 251038373 | 53.298.33020| 30.043503% | 23.250.82624 56,38%| 23.250.80624
Direzione AIPQV 641223640 | 2151156009 | 532928390 | 2255451258 13501835 | 21.273.49324 580%| 212734934
Direzione Bilancio 307228117 470087044 | 16%.04892 6.077.102568 76135377 5.315.74892 1253%| 5315.748%2
Direzione Didztticz 57.222.86000 | 29.5395738% & 1144107991 | 75.321.35398| 2879018812 | 46.531.16586 3822%| 46.403.25500 127.91034
Direzione Edilizia e Sosteniilita 4190264162 | 4032081832 | 628046075 | 73.943.00019| 4291646578 | 36.02653041 5435%| 3602653041
Direzione IMO 451.973,76 26612349 117.065728 60104197 186.851,19 414.19),78 31,09% 414.190,78
Direzione Personzle 15649276083 | 16.05975028 | 447780135 | 268.074709,76 | 116.180.62748 | 151.942.050,48 43348%| 149.069.940,14 2.869.460,74
Direzione Ricerca 1887880307 | 3531414266 | 87628808 | 4543004770 2765995268 | 17.770.09502 6088%| 17.70.05500
Direzione SIPE 17.708.0950 | 1485061018 | 1129.85666 | 31.463.85302| 2330410365 8.155.749.37 7407%| 8159.74937

452064.184,55 179.96L16604 4466656010 S587358.79049 27301608243 31439467626 .236.333, 3155.693. 4

SITUAZIONE RICAVI

Ve Previsione . . . .. XRicai Riaviprevstida  Diferema
R — T Varzioni i Ricavi regstrati - X - ]
Previsione nizizle Previsione inizizle Variazioni positive . definitiva al 2 30/06/2021 registratial  redimzareal realizzazions dei
30/06/2021 : 30/06/2021  3Y12/2021  ricawi 31/12/2021

Direzione Didattica |no tax area) 5.000.000,00 - - 5.000.000,00 ‘ - ‘

Direzione Didattica 13422150000 131124 - 135.543.072.40‘ 31.861.992.17 1351%| 104337.00189
13922190000 1320140 - 05807240 3136199217 B51% 1873700188 505582165

8/2021/V/10 - Variazione al Bilancio unico di previsione 2021
8/2021/V/10 n. 8 — Autorizzazione. DELIBERA
Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e _
proponente | Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta).
Il Consiglio di Amministrazione delibera quanto segue:

1) di autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2021, contrassegnata con il numero 8,
come illustrato nell’allegato 1 alla proposta di deliberazione.

F)  VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

V1. — RATIFICA DECRETI RETTORALI D’URGENZA
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8/2021/V1/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3174 (Rep
n.467302 ) del 22/07/2021.

DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI.
Incremento Potenziale formativo corso di laurea magistrale a
ciclo unico “Medicina e Chirurgia” LM-41 sede di Torino. A.A.
2021-2022.

DELIBERA

8/2021/V1/1

Il Consiglio di Amministrazione delibera di ratificare il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3174 del
22/07/2021.

8/2021/V1/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3658 (Rep
n.515423 ) del 6/09/2021.

DIREZIONI: BILANCIO E CONTRATTI, PERSONALE E
I AVAVAVAIZAR DIDATTICAE SERVIZI AGLI STUDENTI. Punto vaccinale DELIBERA
presso il Rettorato per emergenza COVID-19 — Attivita svolta
dai medici specializzandi e dagli studenti tirocinanti del corso
di laurea in Infermieristica.

Il Consiglio di Amministrazione delibera di ratificare il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3658 del
6/09/2021.

VIl. - VARIE ED EVENTUALI
Nessuna proposta esaminata.

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE FUORI STREAMING

I.— COMUNICAZIONI
Nessuna comunicazione

I1.— PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA — RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA, ELIO GIAMELLO.

A) EDILIZIA E SICUREZZA

8/2021/11/2 - Immobile sito a Torino, in via Marenco angolo via
Correggio: autorizzazione alla stipula di un contratto di
JPAVVANAIVPA locazione passiva, di natura transitoria, relativo a spazi DELIBERA
aggiuntivi all'interno dell'edificio da adibire a Centro
vaccinale/prevenzione per il Covid19.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e _

proponente | Sostenibilita — Direttore: Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) approvare la proposta della Societa HACER srl relativa alla locazione transitoria, della durata di 12
mesi, di alcuni spazi posti al primo piano dell’edificio sito a Torino, in via Marenco angolo via Correggio,
della consistenza di circa 736 mgq, al canone di € 10/mq mensili oltre IVA di legge per un totale annuo pari a
€ 88.320,00 oltre IVA di legge al 22% (in totale € 107.750,40). Tali spazi verranno adibiti a Centro
vaccinale/prevenzione per il Covid-19;

2) autorizzare la suddetta spesa sul conto COAN CA.IC.C.02.05.01.01 Affitto Locali- UA Direzione
Edilizia e Sostenibilita — Es. 2021 che risulta capiente;
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3) dare mandato agli uffici competenti di attuare la presente deliberazione.
B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

La proposta con oggetto “Ex Cavallerizza Reale — Accordo tra Universita di Torino e Compagnia di San
Paolo per la presentazione di offerta per il Lotto 5, bandito da Societa Cartolarizzazione Citta di Torino s.r.l.
a socio unico — Approvazione Schema di Atto” ¢ stata ritirata dalla direzione competente.

C) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

I11. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI ATENEO, ANTONELLA
VALERIO.

A) PERSONALE

8/2021/111/8- Richiesta di attivazione di procedure valutative ai
sensi dell’art. 24 ¢. 5 e c¢. 5 bis della Legge 240/2010 —
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

8/2021/111/8 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1) Tattivazione per le seguenti procedure ai sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010:

Dipartimento Consiglio di Ruolo Tipo Settore | S.s.d. | Candidato sottoposto
P Dipartimento procedura conc. a valutazione Note
Giurisprudenza 20/07/2021 PA Art. 24 ¢c.5 14/C3 SPS/12 FERRARIS Valeria
. . M- BULGARELLI
Psicologia 21/09/2021 PA Art. 24 ¢.5 11/E2 PS1/04 Daniela
Scienze della Terra 21/09/2021 PA Art. 24 ¢.5 04/A2 GEO/02 NA‘I';/,IA;(I;“C(:)HIO
Scienze della Terra 21/09/2021 PA Art. 24 ¢.5 08/B1 ICAR/07 UMILI Gessica
Scienze veterinarie 15/07/2021 PA Art. 24 ¢c.5 05/F1 B10/13 ALA Ugo
Scienze veterinarie | 15/07/2021 PA | Art.24c5 | 07/H5 | VET/10 MARX:\’;'O%ON'CO'E‘

2) T’attivazione, tenuto conto delle motivazioni coerenti con quanto previsto dall’art. 14 comma 3 del
"Regolamento per la disciplina delle chiamate di professori di prima e seconda fascia e di ricercatori a tempo
determinato ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240 delle seguenti procedure di valutazione per
professore associato ai sensi dell’art. 24 c. 5 bis della Legge 240/2010:

. . Consiglio di Ruolo Tipo Settore S.s.d. Candidato
Dipartimento . : sottoposto a Note
Dipartimento procedura conc. .
valutazione
Scienze
economlco-s_ouall 08/09/2021 PA Art. 2_4 c.5 13/A1 SECS- MONZON Ignacio Dip. Ecc. —
e matematico- bis P/01 Hector ;
- fondi mur
statistiche
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8/2021/111/9 — Richiesta di mobilita interna dell’Ateneo ai sensi
dell’art. 3 del “Regolamento della mobilita interna di
eJAVVANA NNVl professori e ricercatori e dei criteri di omogeneita disciplinare DELIBERA
dei Dipartimenti”, modificato con D.R. n. 639 del 24.02.2017 —
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la mobilita interna del docente di seguito elencato
nella tabella:

DIPARTIMENTO DIPARTIMENTO
DOCENTE RUOLO S.C.-S.S.D. DI DI
APPARTENENZA DESTINAZIONE
Francesco TUCCARI | FASCIA s.c. 14/B1 (Storia delle Culture, Politica e Studi Storici
Dottrine e delle Istituzioni Societa

Politiche) s.s.d. SPS/02
(Storia delle Dottrine
Politiche

Il provvedimento di mobilita avra efficacia dal 1° ottobre 2021.

8/2021/111/10 — Proposte di chiamata ai sensi della Legge
8/2021/111/10 240/2010 — Approvazione. DELIBERA

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttore
ad Interim: Ing. Andrea Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1) le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come indicato in
tabella:

. . Consiglio di R.UOIO € Settore D.R. di Data di
Dipartiment . . tipo di S .
Dipartiment Nominativo concorsu s.s.d. appr. presa di Note
0 procedu . o .
0 ra ale Atti servizio
Biotecnologi D.R.n. Piano
e mplecolarl 23/09/2021 PA - art. GIACC_:ONE 06/D3 MED/1 | 3531 del | 01/10/20 straordinario
e Scienze per 24¢.6 Luisa 5 25/08/20 21
D.M. 364/2019
la Salute 21
Biotecnologi RUTD - D.R.n. Piano
e molecolari art. 24 CHIABRAND 3336 del | 01/10/20 L
e Scienze per 23/09/2021 c.3 lett. O Deborah 05/F1 BIO/13 02/08/20 21 straordinario
D.M. 83/2020
la Salute b) 21
Biotecnologi RUTD - D.R.n. Piano
e molecolari art. 24 CURCIO MED/0 | 3888 del | 01/10/20 L
e Scienze per 23/09/2021 c.3 lett. Claudia 06/A2 4 21/09/20 21 straordinario
D.M. 83/2020
la Salute b) 21
RUTD - D.R.n.
- art. 24 GALLO CHIM/ | 3023 del | 01/10/20
Chimica | 07/09/2021 | ¢ 5’1oy Angelo 03/B1 03 | 14/07/20 21
a) 21
D.R. n. Piano
Chimica | 22/09/2021 | p | GULMIN ogiar | CFIM | 3TA0Cel | 017920 | stvaordinario
' 1 D.M. 364/2019
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RUTD -

D.R.n.

Piano
Chimica | 2200972021 | ¥42* | pazziMarco | ozar | CHIM/ | 3879 del 1 01/10/20 | o o dinario
c.3 lett. 01 20/09/20 21
D.M. 83/2020
b) 21
Economia e D.R. n. Piano
Statistica PA - art. SECS- | 3904 del | 01/10/20 L
"Cognetti de 23/09/2021 24c 6 PISANO Paola 13/B2 P/08 21/09/20 21 straordinario
o D.M. 364/2019
Martiis 21
RUTD - D.R. n.
.. art. 24 PACE 3029 del | 01/12/20 PRO3 D.M.
Fisica 10/09/2021 | ¢ 3 1oyt Francesco 02/C1 | FISIOS | 15/57/20 21 989/2019
a) 21
Filosofia e D.R.n.
Scienze PA - art. . M- 3049 del | 28/12/20
dellEducazi | 2H09/2021| "5, .5 | DIMASIDiego | 11/D2 | pepyns | 16/07/20 | 21
one 21
Filosofia e D.R.n. Piano
Scienze PA - art. GALLINA 3396 del | 01/10/20 L
dellEducazi | 2M092021| 54 ¢ 6" | Maria Adelaide | 1¥C1 | SPSIO7 | qajosio0 | 21 straordinario
D.M. 364/2019
one 21
Filosofia e D.R.n.
Scienze PA - art. BALISTRERI M- 3345 del | 28/12/20
dellEducazi | 2Y092021| "54 5 Maurizio WCS | k103 | 020820 | 21
one 21
Filosofia e D.R.n.
Scienze PA -art. | DI GIOVANNI M- 3737 del | 28/12/20
dell'Educazi 21/09/2021 24c.5 Matteo 11/C5 FIL/08 | 10/09/20 21
one 21
Filosofia e RUTD - D.R. n. Piano
Scienze art. 24 PESCARMON M- 3863 del | 01/10/20 L
dellEducazi | 2H0920211 3ot | Alsabella 1D | bepor | 2000020 | 21 straordinario
D.M. 83/2020
one b) 21
N D.R. n.
.. MARCENO
Giurispruden PO - art. N 3366 del | 01/10/20
72 21/09/2021 18¢ 1 Valeria Giusi 12/C1 1US/08 03/08/20 21
Francesca
21
D.R. n.
Giurispruden PO - art 3535 01/10/20
221 21/09/2021 18¢ 1' 1ZZ1 Daniela 12/B2 1US/07 dell’ 21
' 01/09/20
21
D.R. n.
Giurispruden PA -art. . 3875 del | 01/10/20
7a 21/09/2021 24¢c 6 LONGO Fabio 12/E2 1US/21 20/09/20 21
21
e os 1.
Progetto e 15/09/2021 art. 24 PREVI_ATI 07/C1 AGR/0 | 3123 del | 01/10/20
o c.3 lett. Maurizio 8 21/07/20 21
Politiche del
- a) 21
Territorio
ngl?e%giu?e D.R.n.
. PO -art. | MADRUSSAN M- 3372 del | 01/10/20
straniere e 23/09/2021 2406 Elena 11/D1 PED/OL | 03/08/20 21
Culture
21
moderne
Llé;?egrl;?u?e RUTD - DBSRQA? . Progetto
. art. 24 GARBARINO L- , 01/10/20 UNITA
straniere e 23/09/2021 10/G1 dell . .
c.3 lett. Sandra LIN/02 21 Universitas
Culture 01/09/20 .
a) Montium
moderne 21
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Convenzione

per
I’insediamento
dei corsi
D.R. n. universitari
PA -art. | GRANDINETT 3333 del | 01/10/20 | nella provincia
Management | 24/09/2021 | *,, ' | Mario 12/D2 | USA2 | 5108720 21 di Cuneo, anni
21 accademici
2020/2021 -
2041/2042 -
Sede di serv.
Cuneo
D.R.n.
PA - art. DI SARLI 3312 del | 28/12/20
Management | 24/09/2021 245 Maria 12/B1 1US/04 30/07/20 21
21
Convenzione
per
I’insediamento
dei corsi
D.R.n. universitari
PO - art. PELLICELLI SECS- | 3728del | 01/10/20 | nella provincia
Management | 24/09/2021 24c.6 Anna Claudia 13/82 P/08 10/09/20 21 di Cuneo, anni
21 accademici
2020/2021 —
2041/2042 —
sede di serv.
Cuneo
Conv. per
I’insediamento
dei corsi
universitari
nella provincia
di Cuneo, anni
accademici
w2t | BAMA secs- | 01206l | 011020 2041047
Management | 24/09/2021 c.3 lett. Gabriele 13/B2 P/08 29109/20 21 del Patto locale
per il sostegno
a) 21
al polo cuneese
dell'Universita
degli Studi di
Torino”(2010/2
011 -
2023/2024) -
sede di serv.
Cuneo
D.R. n.
PO - art. . SECS- | 3815del | 01/10/20
Management | 24/09/2021 24 c 6 BAVA Fabrizio 13/B1 P/07 17/09/20 21
21
Matematica PA-art. | REMOGNA MAT/0 3[8531';& 01/10/20 Piano
" " 13/09/2021 ) 01/A5 straordinario
G.Peano 24c.6 Sara 8 16/(2)1/20 21 D M. 364/2019
RUTD - D.R.n.
Matematica art. 24 PERRACCHIO MAT/O | 3546 del | 01/10/20 PRO3 D.M.
"G.Peano" 13/09/2021 c.3 lett. NE Emma 01/A5 8 30/08/20 21 989/2019
a) 21
Neuroscienz PA - art RIZZONE MED/2 32'7%; 1 | 01/10/20 Piano
e"R.L. 20/09/2021 | ), 'Cag' Mario Giorgio | 96/06 s b /07/290 " straordinario
Montalcini" ' 21 D.M. 364/2019
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Neuroscienz RUTD - D.R.n. Progetto
e"R.L. 20/09/2021 fglgé %ﬁn’\éiﬁ 06/D6 MEGD/ 2 gg/‘r’og’gfze(; 0/ ;2/ 20 1 Horizon 2020 -
Montalcini" ' 3) ' 21 BRAINTESER
Neuroscienz RUTD - D.R.n. Piano
e "R.L. 20/09/2021 | &t24 | MARZOLA | oo | MED/2 | 3830del | 011020 | oo inario
— c.3 lett. Enrica 5 17/09/20 21
Montalcini D.M. 83/2020
b) 21
D.R. n.
PA -art ARENA 3703 28/12/20
Oncologia 20/09/2021 24 ¢ 5' Sabrina 05/H2 BIO/17 dell’ 21
' 08/09/20
21
RUTD - D.R.n. Piano
Oncologia | 20/09/2021 | 224 |  BIRONZO os/p3 | MED/O | 3778del | 0110720 | o inario
c.3 lett. Paolo 6 14/09/20 21
D.M. 83/2020
b) 21
RUTD - D.R.n.
. . art. 24 N M- 3448 del | 01/10/20 PRO3 D.M.
Psicologia 21/09/2021 c.3 lett. IANI Francesco 11/E1 pSI/01 | 05/08/20 21 989/2019
a) 21
D.R. n.
. . PA - art. M- 3806 del | 28/12/20
Psicologia 21/09/2021 2405 VIOTTI Sara 11/E3 PSI/06 | 16/09/20 21
21
Piano
Scienza e D.R.n. straordinario
; PA -art. | GIACOMINO CHIM/ | 3697 del | 01/03/20 | D.M. 84/2020 -
(Ec':n:rlr?]g:; 17/09/2021 18¢c.1 Agnese 03/A1 01 07/09/20 22 Sede di serv.
21 Savigliano
Cuneo
Scienza e PA-art. | SCOMPARIN CHIM/ 336% del | 28112120
dTe?C;aOrIr?]glc% 17/09/2021 | "5, ¢ 5 Anna 03/D2 09 | 16/09/20 21
21
Bclenze DR.n. Dipartimento di
agrarie, 10/09/2021 PA -art. | FERRANDINO 07/B2 AGR/0 | 3247 del | 01/10/20 Epccellenza )
forestali e 24c.5 Alessandra 3 27/07/20 21 fondi mur
alimentari 21
Scienze RUTD - D.R. n. Straz;g?r?ario
agrarie, art. 24 ENGLEZOS AGR/1 | 3722 del | 01/10/20 i
forestali e 10/09/2021 c.3 lett. Vasileios 07/ 6 09/09/20 21 D.M. 83./ 2020
alimentari b) 21 sede di serv.
Alba Cuneo
RUTD - D.R. n.
Scienze art. 24 COMBA MED/2 | 3116 del | 01/10/20
chirurgiche | 9092021 | ¢ 3ey Allegra 06/F1 8 | 2000720 | 21
a) 21
RUTD - D.R. n. Piano
Scienze art. 24 SALES MED/4 | 3364 del | 01/12/20 .
chirurgiche 15/09/2021 c.3 lett. Gabriele 06/L1 1 03/08/20 21 straordinario
D.M. 83/2020
b) 21
DR.n. Piano
chsifdfnizcehe 15/09/2021 Pz'i‘l 'Cag' FANELLI Vito |  06/L1 MElD/ 4 :1”‘7”7049?26(; 0/ ;2/ 20 | straordinario
g ' o1 D.M. 364/2019
Scienze PA-art. | GAMBA Paola MED/0 3?142' del | 28112720
giléTéchhZ 16/09/2021 24¢.5 Francesca 06/A2 4 05/08/20 21
9 21
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D.R.n.

Scienze
. PO - art. PENNA 3269 del | 01/10/20
t():iI(I)T(I)Z?EhEe 16/09/2021 18¢ 1 Claudia 05/D1 BI10/09 28/07/20 21
21
. RUTD - D.R. n.
Scienze PANUZZO
. art. 24 . 3168 del | 01/10/20 PRO3 D.M.
c_Imlche e 16/09/2021 c.3 lett. Crlstl_na 05/F1 BIO/13 22/07/20 21 989/2019
biologiche Caterina
a) 21
Clsif]iii’;éee 16/09/o001 | PA-art RICCERI os/mL | MED/A4 337% orl]él 01/10/20
biologiche 24c¢.5 Fulvio 2 14/09/20 21
9 21
Scienze della D.R.n.
Sanita PA - art. MUSSA MED/3 | 2879 del | 01/02/20
pubblica e 24/09/2021 24¢.5 Alessandro 06/G1 8 07/07/20 22
pediatriche 21
Scienze della D.R.n.
Sanita PA -art. | NUZZOLESE MED/4 | 2986 del | 28/12/20
oubblicae | 240920211 55 Emilio 06/M2 3 | 120720 | 21
pediatriche 21
Scienze della D.R.n.
Sanita PA - art. - MED/4 | 2956 del | 01/02/20
pubblica e 24/09/2021 24c 5 BERT Fabrizio 06/M1 5 09/07/20 29
pediatriche 21
Scienze della D.R.n. Piano
Sanita PA - art. MANDRAS MED/0 | 3257 del | 01/10/20 L
pubblica e 2410972021 24¢.6 Narcisa 06/A3 7 28/07/20 21 DStrl\/?O:;(élzln/%ig
pediatriche 21 o
Accordo
Attuativo del
Protocollo di
Cooperazione
Scienze della D.R.n. “t(r;tltﬁgga
Sanita PA - art. MANZONI MED/3 | 3804 del | 01/12/20
pubblicae | 24092021 “yg. 4 Paolo 06/G1 8 | 16009720 | 21 salute e della
- scienza”, I’ASL
pediatriche 21 .
di Biella e
I’Universita
degli Studi di
Torino — sede di
serv. Biella
Scienze della RUTD - D.R.n.
Sanita art. 24 SQUILLACIO MED/4 | 3937 del | 01/10/20
pubblica e 24/09/2021 c.3 lett. Tl Giulia 06/M1 2 24/09/20 21
pediatriche a) 21
RUTD - DINO D.R. n.
Scienze della art. 24 . GEO/0 | 3176del | 01/10/20 PRO3 D.M.
Terra 21/09/2021 | 3 1oyt Giovanna 04/A3 5 23/07/20 21 989/2019
Antonella
a) 21
Scienze della D.R.n. Piano
Vitae PA - art. LUZZATI 3152 del | 01/03/20 L
Biologia dei 29/07/2021 18¢ 1 Federico 05/B2 BIO/06 22/07/20 29 straordinario
. . D.M. 84/2020
Sistemi 21
ecitr:llc?rzzigo- RUTD - D.R.n. Piano
sociali e 08/09/2021 art. 24 MEN.D.OLIA 13/A1 SECS- | 3666 del | 01/10/20 straordinario
. c.3 lett. Silvia P/01 07/09/20 21
matematico - b) 21 D.M. 83/2020
statistiche
RUTD - D.R. n.
Scienze art. 24 BERTERO 3347 del | 01/10/20
veterinarie 16/09/2021 c.3 lett. Alessia 07/H5 VET/10 02/08/20 21
a) 21
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RUTD - DR.M.

o art.24 | GRAVELA M- | 3115del | 01/10/20 | PRO3 D.M.
Studi storici | 10/09/2021 | 50 Marta WAL | sto/01 | 20007720 21 989/2019
a) 21

D.R. n.
o PA - art. VIANO L- | 3311del | 01/11/20
Studi storici | 10/09/2021 | ", 5 Maurizio 10N1 | 6Rrios | 3007720 21
21
RUTD - L DR.N. i
Studi storici | 10/09/2021 | 2t 24 LASAGNI 10/D1 | ANT/o | 3196del | 0110720 | 0 iinario
c.3 lett. Chiara 22/07/20 21
2 D.M. 83/2020
b) 21
RUTD - DR.N. _
N art. 24 CATTO M- | 3466 del | 01/10/20 no
Studi storici 10/09/2021 c.3 lett. Michela 11/A2 sTO/02 | 06/08/20 21 straordinario
D.M. 83/2020
b) 21
D.R. n.
Studi PO - art. BALBO L-FIL- | 3280 del | 01/10/20
umanistici 20/09/2021 18¢c. 1 Andrea 10/D3 LET/04 | 29/07/20 21
21

2) la proroga dei seguenti contratti di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto riportata:

Consiglio Settore Decorrenza
Dipartimento di Nominativo s.s.d. proroga Note
. . concorsuale
Dipartimento contratto
Filosofia e Scienze PRINO Laura Dip. di
X . 21/09/2021 . 11/E2 M-PS1/04 01/11/2021 Eccellenza-
dell’Educazione Elvira .
fondi mur
Conv.
Scienze chirurgiche 15/09/2021 CATS'?I‘\II‘{:NO 06/E2 MED/20 01/11/2021 AILTF. -
Onlus

La spesa per le predette assunzioni con i relativi dettagli € stata prevista per I’anno 2021 sul conto
CA.IC.C.01.05.01.14 — “Competenze fisse ricercatori T.D. lordo” e sul conto CA.IC.C.01.01.01.01
“Competenze fisse docenti e ricercatori T.I. lordo”.

B) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DELLA PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO, VINCENZO IAPICHINO.

D)  VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

V. — PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA PROGRAMMAZIONE -
RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE,
GIORGIO VITTORIO SCAGLIOTTIL.

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI.
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8/2021/Vv/11 - Lascito ereditario Alessandro Bonicelli.
I A0 VAVAY/EN Destinazione del premio assicurativo da polizza vita secondo le DELIBERA
disposizioni testamentarie.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e
proponente | Sostenibilita — Direttore: Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di prevedere che la somma di euro 265.522,92 (euro
duecentosessantacinquemila-cinquecentoventidue/92) sara gestita dalla Direzione Didattica e Servizi agli
Studenti per I’erogazione di borse di studio a favore di studenti meritevoli e privi di mezzi iscritti a corsi di
laurea afferenti al Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione, da intitolarsi alla memoria delle
Dottoresse Maria, Bianca Mirella e Margherita Bonicelli, previo coordinamento con la Direzione del suddetto
Dipartimento.

E) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

8/2021/V/12 - Accordo quadro tra la citta di Torino,
I’Universita degli Studi di Torino, la cittd Metropolitana, il
JPA0YANAY/EWA Politecnico di Torino e la Saa per la selezione e formazione di DELIBERA
personale con contratto formazione lavoro anni 2021/2023.
Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare I’Accordo quadro tra la Citta di Torino, I’Universita degli Studi di Torino, la Citta
Metropolitana, il Politecnico di Torino e la Saa per sa Selezione e formazione di personale con contratto
formazione lavoro ANNI 2021/2023;

2. nominare, quale referente e responsabile dell’ Accordo, il Prof. Gianluca Cuniberti;

3. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione.

8/2021/Vv/13 - Addendum alla Convenzione quadro tra
Consorzio CINI (Consorzio Interuniversitario Nazionale per

8/2021/VI13 I’Informatica) e Universita degli Studi di Torino stipulata in

data 12 maggio 2021. Approvazione.

Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e

proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) approvare I’Addendum alla Convenzione quadro tra Consorzio CINI (Consorzio Interuniversitario
Nazionale per I’Informatica) e Universita degli Studi di Torino stipulata in data 12 maggio 2021, relativo
all’istituzione del Nodo del Laboratorio “Informatica e Societa” presso il Dipartimento di Informatica;

2) autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere non
sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;

3) nominare, quale referente e responsabile della Convenzione, per il Nodo del Laboratorio “Informatica
e Societa”, il Prof. Claudio Schifanella;

4) precisare che restano invariate tutte le altre condizioni previste dalla convenzione quadro stipulata in
data 12 maggio 2021.
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8/2021/V/14 - Convenzione tra 1I’Universita degli Studi di
Torino e I’Associazione Apriticielo — Rinnovo.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e _

proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) approvare nel testo riportato nella proposta di deliberazione , autorizzando il Rettore a sottoscriverlo
anche nel caso di modifiche formali che si dovessero rendere necessarie in fase di sottoscrizione, la
Convenzione tra I’Universita di Torino e 1’ Associazione Apriticiclo finalizzata alla realizzazione di attivita di
interesse comune quali I’orientamento all” istruzione superiore, la promozione e la valorizzazione dei risultati
della ricerca e del sistema scientifico rappresentato dall'Universita, nonché I'integrazione e il potenziamento
delle sinergie tra il sistema educativo formale e quello non formale con il coinvolgimento dell’ampio spettro
dei dipartimenti universitari nelle diverse discipline;

2) autorizzare un contributo massimo di euro 10.000,00 (ventimila/00), a seguito di presentazione di
regolare documentazione comprovante le spese effettivamente sostenute da parte dell’ Associazione ¢ per il
solo primo anno di vigenza della Convenzione, anno 2022, un contributo di € 20.000,00, sulla
UA.A200.ADIR.A500 Direzione Ricerca e Terza Missione voce COAN CA.IC.C.06.01.14.01 - Trasferimenti

ad Enti di ricerca. Tale contributo sara previsto sul bilancio unico di Ateneo 2022/2024;
3) indicare quale referente scientifico per la Convenzione il Prof. Andrea Chiavassa.

F)  VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI1. - RATIFICA DECRETI RETTORALI D’'URGENZA

8/2021/V1/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3727 (Rep
n.522415) del 9/09/2021. DIREZIONE PERSONALE.
Costituzione della Delegazione Datoriale dell’Universita degli
Studi di Torino.

8/2021/V1/3 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di ratificare il Decreto Rettorale d’urgenza n. 3727 del
9/09/2021.

VII. - VARIE ED EVENTUALI

8/2021/V11/1 - Pagamento in misura ridotta delle sanzioni
pecuniarie irrogate dall’ASL Citta di Torino — S.C. Servizio
JPAVVANAVARVAM Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro DELIBERA
(S.Pre.S.A.L) in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro — Autorizzazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza,
Logistica e Manutenzione — Direttore ad interim Ing. Andrea
Silvestri).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la proposta.
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