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Il presente documento risponde a finalita di tempestiva informazione
sull’esito delle decisioni assunte in seduta.



A fini divulgativi, e per rispondere a esigenze di sintesi e di immediatezza, si adotta il presente
glossario:

Delibera - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione conformemente
alla proposta.

Delibera con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
apportando modifiche alla proposta.

Esprime parere - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la decisione
conformemente alla proposta.

Esprime parere con modifica - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto la
decisione apportando modifiche alla proposta.

Prende atto - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha acquisito conoscenza di quanto
indicato nella proposta.

Rinvia - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha rinviato ad altra seduta la decisione in
merito alla proposta.

Delibera su Iniziativa del Consiglio - Si intende che il Consiglio di Amministrazione ha assunto una
decisione in seduta (sintetizzata nel testo riportato), in assenza di una proposta scritta.

Non approva/Esprime parere non favorevole - Si intende che il Consiglio di Amministrazione non
ha accolto la proposta.



Il Consiglio di Amministrazione e stato convocato con lettera prot. n. 419807 del 24/09/2020 con il
seguente
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ORDINE DEL GIORNO
Comunicazioni.
Aggiornamento Attivita relative al Piano Strategico 2021-2026.

Provvedimenti riguardanti I’Edilizia — Relazione del Presidente della Commissione
Edilizia, sicurezza ed agibilita, Elio Giamello.

A)  Edilizia e Sicurezza

B)  Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

C) Varie.

Provvedimenti riguardanti il Personale - Relazione della Presidente della Commissione
Personale e organizzazione di Ateneo, Antonella Valerio.

A)  Personale.

B) \Varie.

Provvedimenti riguardanti la Didattica — Relazione della Presidente della Commissione
Studenti e diritto allo studio, Giorgia Garabello.

A) Esame Regolamenti di Ateneo.

B)  Studenti.

C)  Corsi Post Lauream e di Formazione e Aggiornamento Professionale.

D)  Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni.

E) Varie.

Provvedimenti riguardanti il Bilancio e la programmazione — Relazione del Presidente

della Commissione Bilancio e programmazione, Giorgio Vittorio Scagliotti.

A) Aggiornamento della programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi
dell’ Ateneo per gli anni 2020-2021.

B) Rimodulazione programmazione triennale 2019-2021 ex D.M. 435/2020.

C)  Accordi, Convenzioni, Centri e Fondazioni

D)  Provvedimenti Contabili.

E) Varie.

Ratifiche Decreti Rettorali d’urgenza.
Nomine

Varie ed eventuali.
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I.— COMUNICAZIONI

» Oqggetto: punti organico 2020

Il MUR ha pubblicato in data 22/09/2020 il D.M. 441 del 10/08/2020 che ha assegnato a UniTO
85,19 punti organico complessivi, a fronte di cessazioni per 60,95 p.o., con un turnover del 140%.
Tale risultato nell’attribuzione dei punti organico 2020 ¢ dovuto al fatto che:

- Il MUR ha ripartito il 100% dei p.o. resi disponibili a seguito delle cessazioni intervenute a
livello di sistema nel 2019, pari a 1.961,03 p.o. (2.223,03 p.o. nel 2018) e non é previsto alcun limite
alla % di turnover;

- per quanto riguarda i p.o. base, che risultano pari al 50% dei p.o. delle cessazioni avvenute
nell’anno precedente, I’ Ateneo ha ottenuto 30,48 p.o.;

- 1’Ateneo ha conseguito un peso sul sistema in termini di margine pari a 5,58% (a fronte di
un peso per costo standard di 4,47%) che ha consentito di ottenere 54,72 punti organico premiali.

Tra gli Atenei di confronto, in termine di turnover, UniTO (+40%) ottiene risultati superiori a
UniMI (+15%), UniBO (+39%) e UniPD (+2%) e, guardando alla compresenza sul territorio,
PoliTO (+18%).

L’Ateneo, invertendo il trend degli ultimi anni, evidenzia lievi flessioni negli indici di
sostenibilita economica finanziaria. L’ISEF e passato da 1,30 del 2018 a 1,27 del 2019 rimanendo
comunque lontano dalla soglia critica pari a 1 e I’indicatore di spese del personale € passato da
60,51% del 2018 a 61,90% del 2019 (anch’esso rimanendo lontano dalla soglia dell’80%).

» Universiadi invernali 2025.

Il Rettore, con riferimento alla candidatura del Piemonte quale host delle Universiadi invernali
2025 riferisce che, a causa dei ritardi dovuti alla emergenza sanitaria, essa potra essere presentata
solo a gennaio 2021, ed informa il Consiglio della prossima costituzione di un Comitato Promotore.

Tale Comitato, di cui faranno parte i rappresentanti della Regione Piemonte, della Citta
Metropolitana, degli Atenei Piemontesi e dell’EDISU, avra il compito di supervisionare I'ultima fase
della preparazione della candidatura definendone la richiesta economica e monitorare
successivamente I’impiego del budget non solo per sostenere I’evento ma anche per garantire la
realizzazione delle residenze per gli atleti che potranno essere successivamente destinate a residenze
universitarie con un incremento di circa 220/2500 posti letto.

> Presentazione attivita del servizio di presidio sanitario e dei relativi servizi veterinari, del

servizio di cattura sorveglianza sanitaria del canile rifugio per la Citta di Torino

Ai fini di migliorare le attivita pratica applicativa (day one competences) valorizzata nell’ambito
delle procedure di verifica del’EAEVE, il Dipartimento, nel rispetto di quanto previsto dal RAFC —
articolo 79- ha partecipato ad una procedura di gara aperta indetta dal Comune di Torino per la
gestione del canile sanitario in modo da sperimentare la positiva ricaduta della gestione di questo
servizio non solo sugli aspetti di didattica ma anche scientifici e di terza missione. Pertanto I’interesse
dell’ Ateneo nel contratto in oggetto e triplice:

dal punto di vista didattico, gli studenti potranno frequentare le strutture del canile, acquisendo
le manualita “di base” che non vengono erogate sempre dall’OVU, in quanto quest’ultimo ¢ struttura
di alta specializzazione e di referenza per i colleghi esterni; oggi, le competenze di base vengono
erogate in ambulatori privati, e ci possono essere sperequazioni nella qualita della didattica erogata:
con il contratto in oggetto, i nostri Colleghi potranno garantire anche per questo una didattica
uniforme e di qualita;

dal punto di vista della ricerca, la collaborazione potra dare accesso a dati sanitari importanti
sulle popolazioni canine e feline della citta di Torino, che potranno essere utilizzati per pubblicazioni
ma anche per avere una visione privilegiata sulla situazione sanitaria cittadina;

per la terza missione, questo accordo permettera di ribadire la nostra presenza nel tessuto sociale
cittadino, e si ragiona gia su ulteriori possibili collaborazioni, ad esempio per il possibile ruolo
dell’ Ateneo nella definizione dei fabbisogni di aree di sgambatura per i cani nei diversi quartieri.
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Sotto il profilo economico si segnala che I’importo di aggiudicazione ¢ a pari a: €.856.695,00 a
fronte di costi stimati (vedi tabella) per un totale di €. 854.175,00 comprensivo dell’applicazione in
toto del regolamento Unico di Ateneo.

Il. - AGGIORNAMENTO ATTIVITA’ RELATIVE AL PIANO STRATEGICO 2021-
2026.

I1 Rettore relaziona sull’aggiornamento delle attivita relative al piano strategico 2021 - 2026.

I11. — PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA - RELAZIONE DEL
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA,
ELIO GIAMELLO.

A) EDILIZIA E SICUREZZA

9/2020/111/1 — Polo Scientifico Universitario dell’Universita
degli Studi di Torino da realizzarsi in Grugliasco con le
JPIZIVINIVAM modalita della locazione finanziaria ai sensi degli articoli 180 JEBISIMIZ]S2VAN
e 187 del D.Lgs. 50/2016. — Approvazione modifiche al
contratto ex art. 106 D.Lgs 50/2016 e s.m.i..

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e
proponente = Sostenibilita — Direttore: Ing. Sandro Petruzzi).
Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare la perizia di variante n. 1 al progetto di fattibilita tecnico economica, redatta dal
Soggetto progettista, Proger-Manens Tifs, composta dai seguenti elaborati:

Num Codice Nome documento
1 F-00-00-00-0-EL-01-00 | Elenco Elaborati
2 F-00-00-00-O-RL-01-00 | Relazione illustrativa
3 F-00-00-00-A-AL-01-00 | Confronto PFTE - Q.E. rev. Ottobre 2019 - Album A3
4 F-00-00-00-A-AL-01-00 | Calcolo sommario della spesa
5 F-00-00-00-A-AL-01-00 | Quadro comparativo di confronto
6 F-00-00-00-A-AL-01-00 | Quadro economico
7 F-00-00-00-A-AL-01-00 | Atto di sottomissione
Architettonico
Planimetrie
8 F-00-00-00-A-12-01-00 | Planimetria generale

Edificio DR - Didattica e Ricerca

Piante




9 F-DR-A-00-A-13-01-00 | Pianta piano seminterrato

10 F-DR-A-00-A-13-02-00 | Pianta piano terra

11 F-DR-A-00-A-13-03-00 | Pianta piano primo

12 F-DR-A-00-A-13-04-00 | Pianta piano secondo
Sezioni

13 F-DR-A-00-A-33-01-00 | Sezioni F-F, G-G, H-H e I-1

14 F-DR-A-00-A-33-02-00 | Sezioni L-L, K-K e M-M

15 F-DR-A-00-A-33-03-00 | Sezioni E-E e J-J
Edificio DA - Didattica e Amministrazione
Piante

16 F-DA-B-00-A-13-01-00 | Pianta piano interrato

17 F-DA-B-00-A-13-02-00 | Pianta piano terra

18 F-DA-B-00-A-13-03-00 | Pianta piano primo

19 F-DA-B-00-A-13-04-00 | Pianta piano secondo

20 F-DA-B-00-A-13-05-00 | Pianta terzo
Sezioni

21 F-DA-B-00-A-33-01-00 | Sezioni A-A, B-B, C-C, D-D e E-E
Macroarea LR - Luogo delle Relazioni
Palestra - (1.7)

22 F-LR-C-17-A-21-01-00 | Piante piano seminterrato, terra, mezzanino e copertura

23 F-LR-C-17-A-33-01-00 | Sezioni e Prospetti
Pista d'atletica - (1.8)

24 F-LR-C-18-A-21-01-00 | Piante piano terra, copertura e sezione
Spogliatoi - (1.9)

25 F-LR-C-19-A-21-01-00 Piante piano terra e copertura

26 F-LR-C-19-A-33-01-00 | Sezioni e Prospetti

I suddetti specifici documenti sono depositati presso gli uffici della Direzione Edilizia e Logistica

2. approvare il seguente quadro economico di spesa cosi rimodulato:

Quadro Economico

LAVORI
. .. €
Aa Lavori soggetti a ribasso 122.380.061,26
A.2 Arredamenti € 10.112.823,54
A.3 Oneri per la sicurezza (non soggetti a ribasso) € 1.750.000,00
€
- WO £ 134.242.884,80




SPESE TECNICHE in fase di progettazione

B.1 Spese Tecniche Progetto Definitivo € 2.327.637,04
B.2 Spese Tecniche Progetto Esecutivo €1.657.910,93
B.3 Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione € 516.825,40
B4 Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione € 1.292.063,51
B.5 Progettazione preliminare variante € 59.028,34
B.6 Contributi previdenziali € 234.138,61
B TOT. B € 6.087.603,83
SPESE per la predisposizione della Proposta
c.1.1 | Spese Tecniche di progetto di fattibilita + sondaggi e rilievi € 0,00
Ca -
c.1.2 | Legal Advisor Fee € 0,00
c.1.3 | Tecnical Fee € 0,00
C TOT. C € 0,00
SOMME A DISPOSIZIONE
D. Spese tecniche direzione Lavori € 1.317.642,53
D.2 Attivita di verifica e validazione progetti € 711.613,47
D.3 Collaudo Tecnico amministrativo e Statico € 1.155.680,25
D.4 ggzrcl)llizsione aggiudicatrice Art. 77 comma 10 D.Lgs € 30.000,00
D.5 Spese di pubblicita legale ante e post gara € 30.000,00
D.6 Contributo AVCP € 800,00
D.7 Contributi Inarcassa €137.157,45
D.8 Oneri di prelocazione € 3.573.629,90
D.9 Allacciamenti € 0,00
D.10 g[ltciilnt’g\zﬁ S}i)leprp(f)l;;zioni tecniche art. 113 D.gs 50/2016 e € 582.273,59
D.11 Spese notarili registrazioni contratto € 214.000,00
D TOT. D € 7.752.797,19
E=A+B+C+D TOTALE INVESTIMEN’II‘{I)ADIRE'ITO AL NETTO DI 148.083.285,82
F.1 Imposte di registro e ipocatastali € 50.000,00
F TOT. E € 50.000,00
T=E+F TOTALE INVESTIMENTO CON AREE ED €
IMMOBILI AL NETTO DI IVA 148.133.285,82
IVA
G.1 su Lavori € 12.413.006,13
G.2 su Arredi € 2.224.821,18
G.3 su Spese Tecniche €1.339.272,85
G4 su Somme a disposizione € 784.540,62
G TOT. G € 16.761.640,77




€

TT=T+G TOTALE INVESTIMENTO
164.849.926,59

3. autorizzare gli uffici competenti ad apportare lievi modifiche al testo dell’atto aggiuntivo al
contratto di appalto che si rendessero necessarie prima della sua sottoscrizione;

4. dare mandato al Direttore della Direzione Edilizia e Sostenibilita di sottoscrizione dell’atto
aggiuntivo al contratto di appalto.

5. prevedere la rimodulazione del piano finanziario e di sostenibilita per la realizzazione
dell’Opera tenendo conto dell’incremento, a partire dal 2025, del canone di leasing che passa da euro
4.934.721 a euro 5.334.721 per diciassette anni.

6. vincolare annualmente a riserve di patrimonio netto le quote che si liberano per cessazione dei
contratti di mutui e di project financing unitamente alle risorse necessarie fino a concorrenza degli
importi necessari secondo quanto indicato nel piano di sostenibilita.

9/2020/111/2 - Programma triennale dei Lavori Pubblici per
JPIPIVANITPA gli anni 2021 — 2023 ed elenco annuale relativo — Adozione JEBI=IMIZISIZYAN
dello schema.

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione | Direzione Edilizia e Sostenibilita — Direttore: Ing. Sandro
proponente | Petruzzi e dalla Direzione Sicurezza, Logistica e Manutenzione -
Direttore ad interim Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. adottare lo schema di programma triennale dei LL.PP. per gli anni 2021 — 2023, composto di
tre schede: A (Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione dei lavori previsti dal
programma), D (Elenco degli interventi del programma) ed E (Interventi ricompresi nell’elenco
annuale);

2. autorizzare la pubblicazione dello schema di programma triennale mediante affissione nella
sede dell’Universita e sul profilo di committente dell’ Ateneo;

3. dare atto che il programma triennale 2021 — 2023 e I’elenco annuale dei lavori da realizzare
nell’anno 2021 saranno sottoposti all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, nella
loro forma definitiva, unitamente al bilancio di previsione, del quale costituiscono parte
integrante.

9/2020/111/3 - Gestione Parcheggio CLE durante la
particolare situazione legata al rischio di diffusione del

JPIZIVINIVEE contagio da Covid-19 - Proroga rilascio autorizzazioni JBlSRI1SZVA
temporanee e esenzione straordinaria dei pagamenti fino al

31 dicembre 2020.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Sicurezza.
proponente = Logistica e Manutenzione - Direttore ad interim: Ing. Sandro

Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di estendere fino al 31 dicembre 2020 1’autorizzazione
all'utilizzo gratuito del parcheggio del CLE, purché in possesso di permesso di accesso anche
temporaneo connesso alla situazione eccezionale - sia a favore del personale dipendente dell’ Ateneo
e del personale delle Societa che prestano servizio in presenza nel periodo in cui sono in vigore le
misure precauzionali volte contrastare e contenere il diffondersi del virus Covid-19, come da Dpcm
del 7 settembre 2020.

Detta autorizzazione si concretizza nelle seguenti azioni alle quali si chiede agli uffici competenti
di procedere a dare esecuzione:



- sospensione fino al periodo di cui sopra dell'applicazione della ritenuta sulla retribuzione
stipendi per il personale titolare di permesso ordinario;

- rilascio di permessi di accesso temporanei e gratuiti al personale dipendente non in possesso di
permesso ordinario e al personale delle Societa che erogano servizi per 1’ Ateneo, connessi alla
situazione di emergenza Covid-19 e secondo le modalita pubblicate sul portale dell'Ateneo.

9/2020/111/4 - Centro di ricerca di biotecnologie e medicina
traslazionale in via Nizza 40 - area ex Scalo Vallino—- LOTTO
1. Approvazione del progetto di fattibilita tecnico-economica
del completamento della sala a uso conferenze/didattica e
approvazione destinazione fondi ai fini dell’allestimento di
parte dell’edificio.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e -
proponente = Sostenibilita — Direttore: Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare il Progetto di fattibilita tecnico-economica del completamento della sala a uso
conferenze/didattica presso il “Centro di ricerca di biotecnologie e medicina traslazionale in
via Nizza 40 - area ex Scalo Vallino - LOTTO 1;

2. dare atto che tale progetto di fattibilita si compone dei seguenti elaborati, depositati presso gli
Uffici della Direzione Edilizia e Sostenibilita:
1- Relazione di fattibilita tecnico-economica - settembre 2020

2- Elaborato grafico: Pianta di progetto - settembre 2020
3. approvare il seguente quadro economico complessivo:

9/2020/111/4 DELIBERA

Centro di ricerca di biotecnologie e medicina traslazionale - via Nizza 40 - area ex Scalo Vallino - LOTTO 1
‘ ‘ SALA CONFERENZE/AULA DIDATTICA
LAVORI/ALLESTIMENTI

a.1.1 | lavori edili e impianti 400.000,00

a.1.2 | arredi 125.000,00

a.1.3 | apparecchiature audio/video 95.000,00

a.1.4 | Oneri per la sicurezza/logistica/assistenze alle forniture 31.000,00
A.l Totale lavori di allestimento sala 651.000,00

a.2.1 | lavori edili e impianti 222.000,00

a.2.2 | Oneri per la sicurezza/logistica/assistenze 11.000,00
A2 Opere propedeutiche ai lavori (zona stabulario) 233.000,00
A3 TOT. Al + A2 884.000,00

SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE
SPESE TECNICHE

b.1.1 | Spese Tecniche: Progettazione, D.L., C.S.P., C.S.E., SCIA, accatastamento 70.000,00
b.1.2 | Contributi previdenziali 2.800,00
B.1 Totale spese tecniche fase progettuale ed esecutiva 72.800,00

b.2.1 | Collaudo Tecnico amministrativo e Statico -

b.2.2 | Contributi previdenziali -

B.2 Totale collaudi -

b.3.1 | Attivita di verifica e validazione progetti (compresi contributi previdenziali) -
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b.3.2 | Contributi previdenziali
B.3 Totale attivita di verifica
B.4 TOT. B1 +B2+B3 72.800,00
ALTRO
c.1.1 | Incentivo per funzioni tecniche art. 113 D.Igs 50/2016 e attivita di supporto 15.000,00
c.1.2 | Accantonamento per imprevisti (al 10%) 88.400,00
C.1 TOT. C.1 103.400,00
TOT. B.4 + C.1 -SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE 176.200,00
‘ E ‘ ‘ TOTALE LAVORI E SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE AL NETTO DI IVA 1.060.200,00
I.V.A.
f.1.1 | su Lavori al 10% 66.400,00
f.1.2 | su forniture al 22% 48.400,00
f.1.3 | su Spese tecniche e contributi al 22% 16.016,00
f.1.4 | suSomme a disposizione(altro) al 10% 8.840,00
F.1 TOT. F.1 139.656,00
‘ G ‘ ‘ TOT. E+F1 TOTALE INVESTIMENTO COMPRENSIVO DELL’IVA | 1.199.856,00 ‘
‘ ‘ Arrotondato a | 1.200.000,00 ‘

Per € 549.374,88, la spesa riguardante 1 lavori ¢ prevista nell’elenco annuale 2020, approvato
dal Consiglio di Amministrazione in data 18/12/2019, con deliberazione n. 12/2019/111/2 e s.m.i.,
al riferimento n. “M 6257, e trova copertura nel budget 2020 all’Unita Analitica
UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL.625P1 Interventi per I'ampliamento degli spazi didattici
della Scuola di Medicina, Voce COAN CA.IC.1.01.02.02.19 Ricostruzione e ripristino di fabbricati
di valore storico, archeologico e artistico - imm. proprieta.

La rimanente spesa prevista riguardante i lavori, pari a € 352.085,12, sara indicata nell’elenco
annuale 2021, e nel relativo budget, previa approvazione da parte del Consiglio di
Amministrazione.

La spesa prevista riguardante gli arredi, pari a € 169.625,00, trovera copertura nel budget 2020
all’Unita Analitica UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL.625PI Interventi per l'ampliamento
degli spazi didattici della Scuola di Medicina, Voce COAN CA.IC.1.02.01.02.01 Acquisto di
mobili e arredi per locali ad uso specifico, previo storno dalle Unita Analitiche
UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL Grande Edilizia.

La spesa prevista riguardante le attrezzature, pari a € 128.915,00, trovera copertura nel budget
2020 all’Unita  Analitica UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL.625P1 Interventi per
I'ampliamento degli spazi didattici della Scuola di Medicina, Voce COAN CA.IC.1.02.01.07.02
Acquisto attrezzature varie, previo storno dall’Unita Analitica
UA.A200.ADIR.A496.GRANDEEDIL Grande Edilizia.

4. approvare la destinazione di € 800.000,00 ai fini dell’allestimento di una parte del “Centro
di ricerca di biotecnologie e medicina traslazionale in via Nizza 40 - area ex Scalo Vallino —
LOTTO 1“secondo le priorita definite dal “Gruppo di Coordinamento” di cui alle premesse.

Tale importo trova copertura nella quota del risultato di gestione dell’esercizio 2019, pari a €
4.483.054,47, che il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 8/2020/VI/1 del
22/07/2020, ha approvato di destinare ad investimenti per strutture didattiche e miglioramento
servizi agli studenti.
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5. dare mandato agli uffici competenti di predisporre tutta la documentazione utile e
necessaria ai fini dell’avvio delle procedure di affidamento della progettazione e dei lavori.

B) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

9/2020/111/5 — Protocollo di intesa per la valorizzazione
CJPLZIVANIVEE dell’insediamento del Polo Scientifico di Grugliasco - JEBISIMIZISIZVAN
Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione | Direzione Ricerca e Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa

proponente = Antonella Trombetta e dalla Direzione Edilizia e Sostenibilita —
Direttore: Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il Protocollo di intesa per la
valorizzazione dell’insediamento del Polo Scientifico di Grugliasco;

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere
non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;

3. nominare, quale referente e responsabile del Protocollo la Prof.ssa Cristina Prandi.

C) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI
ATENEO, ANTONELLA VALERIO.

A) PERSONALE

9/2020/1\V//1 9/2020/ I_V/l - Esigenze strateglche dell Ate_neo anno 2020-11 DELIBERA
fase — Dipartimento Oncologia - Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita

Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare che la posizione da ricercatore a tempo
determinato tipologia b) (piano straordinario 2020 - D.M. 83 del 14 maggio 2020) di cui alle esigenze
strategiche di Ateneo anno 2020 Il fase, attribuita al Dipartimento di Oncologia sul s.s.d. BIO/10
(Biochimica) s.c. 05/E1 (Biochimica generale), sia utilizzata invece per il s.s.d. MED/41 (Anestesia
e rianimazione) s.c. 06/L1 (Anestesia e rianimazione).

9/2020/1V/2 - Richiesta di attivazione di procedure ai sensi

CJPVAVINY/PA degli art. 18 e 24 c. 3 e c. 6 della Legge 240/2010 — EEBISIMIZ]=IZIAN
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita

Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
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1) I’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010:

Settore

S.s.d.

Dipartimento (?onsu_;ho di Ruolo Tipo Note
Dipartimento procedura conc.
Fisica 10/07/2020 PA Art. 18 c.4 02/C1 FI1S/06
Fisica 10/07/2020 PO Art.18¢c.1 | 02/A2 FIS/02
L Piano straordinario
Giurisprudenza 18/09/2020 PA Art. 18 c.1 12/D1 1US/10 D.M. 84/2020
Informatica 24/07/2020 PA Art.18c.4 | 08/C1 | ICAR/11
Piano straordinario
Management 18/09/2020 PA Art. 18 c.1 13/B1 SECS-P/07 D.M. 84/2020
Ma“}r::ggf} G. 07/09/2020 PA Art.18c4 | 0UA2 | MAT/O2
Neuroscienze
“R L Montaleini” 14/09/2020 PO Art. 18 c.1 05/G1 BIO/14
Psicologia 22/09/2020 PO Art. 18 c.1 11/E1 M-PSI/02
Scienzg e Piano straordinario
Tecnologia del 18/09/2020 PA Art. 18 c.1 03/D1 CHIM/08 D.M. 84/2020
Farmaco
Scienze agrarie, Sede di serv. Alba -
forestali e 16/07/2020 PO Art. 18 c.1 07/F1 AGR/15 Cuneo
alimentari
Scienze agrarie, Piano straordinario
forestali e 16/07/2020 PA Art. 18 c.1 07/B2 AGR/03 D.M. 84/2020
alimentari
biologiche 21/07/2020 PA Art. 18 c.1 06/A2 MED/04 D.M. 84/2020
Scienze della Vita ;g;gggggg
e Biologia dei dell PO Art. 18 c.1 05/C1 B10/07
Sistemi (npta ciia
Direttrice)
SC|en_ze de_lla V_|ta Piano straordinario
e Biologia dei 14/07/2020 PA Art. 18 c.1 05/E1 BIO/10 D.M. 84/2020
Sistemi
] o Piano straordinario
Scienze veterinarie | 18-19/03/2020 PA Art. 18c.1 | 07/H3 VET/05 D.M. 364/2019
Scienze veterinarie 17/09/2020 PA Art. 18 c.1 07/H5 VET/09
Studi umanistici 23/07/2020 PO Art.18c.1 | 10/N1 | L-OR/08
i L L-FIL- Piano straordinario
Studi umanistici 23/07/2020 PA Art. 18c.1 | 10/M1 LET/15 D.M. 84/2020

2) l’attivazione delle seguenti procedure ai sensi dell’art. 24 ¢.6 della Legge 240/2010:

Dipartimento Dclggi'lt?rlr:cér?tlo Ruclo prc;lc—:ier()jou ra S;t):]ocr.e Sed Note
Chimica 04/09/2020 PA | Art.24c6 | 03/C2 | CHIM/04
Chimica 04/09/2020 PA | Art.24c6 | 03/C2 | CHIM/04
Informatica 08/09/2020 PO Art.24c6 | 01/B1 INF/01
Informatica 08/09/2020 PO Art.24c6 | 01/B1 INF/01
Management 18/09/2020 PO Art.24c6 | 13/B2 | SECS-P/og | Sede diserv. Cuneo
Psicologia 22/09/2020 PO Art.24c6 | 11/E2 | M-PSI/04
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Scienze agrarie,

forestali e 16/07/2020 PA Art. 24 c.6 07/C1 AGR/09
alimentari
Scienze 16/07/2020 PA Art.24c6 | 06/E1 MED/22
chirurgiche
Scienze mediche 21/07/2020 PA Art. 24 c.6 06/B1 MED/09
Studi storici 10/09/2020 PO Art. 24 c.6 10/A1 L-ANT/07

3) I’attivazione delle seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 24 ¢. 3 della Legge 240/2010:

Dipartimento Consiglio di Ruolo Tipo Settore S.s.d. Note
Dipartimento procedura conc.
Economia e Piano
| Statistica 16/07/2020 RuTD | At24¢3 | 1354 | secs-siop | Streordinario
Cognetti de lett.b) D.M. 83/2020
Martiis”
Fisica 10/07/2020 | RUTD Artl'e t2t4a§' 3 | oAt FIS/01
Piano
Fisica 10/07/2020 | RUTD Art.24¢.3 1 g FIS/03 straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
Informatica 17/07/2020 | RUTD Artl'e t2t4a§' 3 | owus1 INF/01
Management 19/06/2020 RUTD Artl'e t2t4a§' 3 | 131 | sECS-PIO7
Management 19/06/2020 RUTD Artl'e t2t4a)°' 3 | 131 | secs-pro7
Piano
Management 18/09/2020 RuTD | A24¢.3 | 4oy | secs-po7 | straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
Piano
Management 18/09/2020 RUTD | A24¢3 | 4oy | secs-piog | straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
Matematica 07/09/2020 rRUTD | AL24¢.3 | 400 MAT/03
G.Peano lett.a)
Matematica 07/09/2020 RUTD | AL24C3 | 4ps MAT/06
G.Peano lett.a)
Matematica 07/09/2020 RUTD | AL24C3 | 4ps MAT/05
G.Peano lett.a)
Matematica 07/09/2020 rRUTD | AL24¢.3 | 0 MAT/04
G.Peano lett.a)
. Piano
Matematica 07/09/2020 RUTD | At24¢3 | 4p3 MAT/05 straordinario
G.Peano lett.b) D.M. 83/2020
Neuroscienze Art. 24 ¢. 3
BRI Mo | 1410072020 RUTD eta) 05/E2 BIO/11
Oncologia 15/09/2020 RUTD A”I'e t2t4a§' 3 | osE1 BIO/10
Oncologia 15/09/2020 RUTD A”I'e t2t4a§' 3 | osH2 BIO/17
Oncologia 15/09/2020 RUTD A”I'e t2t4a§' 3 | osict MED/18
Piano
Oncologia 15/09/2020 RUTD | AL24¢.3 | o5 4 MED/41 straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
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Piano
Psicologia 29/09/2020 RUTD lett.b) 11/E3 M-PSI/06 D M. 83/2020
Piano
Psicologia 22/09/2020 RUTD | A24¢3 1 4yp M-PS1/03 straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
Scienze agrarie, Piano
forestali e 16/07/2020 | RUTD Artlétzt“b;' 3 | o761 AGR/20 straordinario
alimentari : D.M. 83/2020
Scienze della Vita
e Biologia dei 14/07/2020 RUTD A”I' 24¢.3 | g5/pq BIO/05
. . ett.a)
Sistemi
Scienze della Vita Art 24 ¢ 3 Sede di serv.
e Biologia dei 14/07/2020 RUTD etta) 05/D1 BIO/09 Asti
Sistemi )
Scienze della Vita At 24.¢. 3 Plar)o _
e Biologia dei 14/07/2020 RUTD lett) 05/A2 BI0/04 straordinario
Sistemi : D.M. 83/2020
Scienze della Vita Art. 24 c.3 Piano
e Biologia dei 14/07/2020 RUTD letto) 05/11 BIO/18 straordinario
Sistemi : D.M. 83/2020
Piano
Scienze mediche 21/07/2020 RUTD | AL24C.3 | 4o M-EDF/01 straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
Scienze veterinarie | 17/09/2020 RUTD Artl'e t2t4a§' 3 | 072 VET/04
Scienze veterinarie 17/09/2020 RUTD Artl'e t2t4a;" 3 | 07/Ha VET/08
Scienze veterinarie 17/09/2020 RUTD Artl'e t2t4a;" 3 | 07/Ha VET/08
i inari Art.24¢c.3 Piano
Scienze veterinarie 17/09/2020 RUTD lett.b) 07/H4 VET/07 straordinario
: D.M. 83/2020
: o Art.24c. 3 Piano
Scienze veterinarie 17/09/2020 RUTD lett.b) 07/H5 VET/09 straordinario
: D.M. 83/2020
Studi umanistici 23/07/2020 | RUTD A”I'e t2t4a§' 3 | 10/c1 | L-ART/O6
Piano
Studi umanistici 23/07/2020 RUTD | AL24C.3 | yops | |FL-LET/12 | straordinario
lett.b) D.M. 83/2020
Piano
Studi umanistici 23/07/2020 RUTD | AL24C.3 | ) SPS/08 straordinario
lett.b) D.M. 83/2020

9/2020/IV/3 9/.202(?/I.V/:.% —.A:ttrlbl{zmne puntu orga”nlco per fmar_mamento DEL IBERA
di posizioni di “Tecnico della Ricerca” — Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita

Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare:
1) P’attribuzione ai seguenti Dipartimenti dei punti organico per il cofinanziamento necessario per
I’avvio delle posizioni di “tecnici della ricerca” (linea b):
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Titolo Progetto

Dipartimento Richiedente

Infrastruttura di Servizio per
Single-cell Spatial Transcriptomics
(In3ST)

Biotecnologie molecolari e scienze
per la salute

INfrastruttura  di RlIsonanze
MAgnetiche per la chimica -
INRIMA

Chimica

Piattaforme INFOrmatiche per la
CHIMica - PINFOCHIM

Chimica

Atlante delle Professioni

(@Atlante)

Culture, politica e societa

STAR: Simulative Technology for
the Advancement of Research

Filosofia e Sc. dell'educazione

Sviluppo e Caratterizzazione di
Rivelatori e Sensori (RiSe)

Fisica

Attivita di Cosmogeofisica presso il
Laboratorio  Sotterraneo  Del
Monte Dei Cappuccini ed il
Laboratorio Turlab
(CAPTURLABS)

Fisica

Infrastruttura per la generazione e
validazione di colture cellulari 2D e
3D derivate da paziente. (InCoDa)

Oncologia

LCCM: laboratorio di colture
cellulari e microbiche del DISAFA

Sc. agrarie, forestali e alimentari

10

Centro dipartimentale di
Biostatistica, Epidemiologia e
Sanita Pubblica (CDBESP)

Sc. cliniche e biologiche

11

Accreditamento Genetica Forense
(AGENFOR)

Sc. della sanita

pediatriche

pubblica e

12

Vulcani, Ambiente e Territorio

(VAT)

Sc. della terra

13

Centro per lo Studio dei Fiumi
Alpini (ALPSTREAM)

Sc. della vita e biologia dei sistemi

14

Assistenza alla  gestione  dei
laboratori informatici della Scuola
di Management ed Economia
(SMELAB)

Sc. economico-sociali
e matematico-statistiche

15

Consolidamento di un core lab di
sostegno alla ricerca clinico-
traslazionale per
"L’UTILIZZO DELLE
VESCICOLE
EXTRACELLULARI"
(VEXTRA)

Sc. mediche
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L'Open Lab del Dipartimento di
Scienze Veterinarie:
un'infrastruttura di ricerca al
16 |servizio della Citta delle Scienze|Sc. veterinarie
OpenLabDSV: Open Lab del
Dipartimento di Scienze
Veterinarie

17 Centro Studi Interuniversitario Studi umanistici
“Edoardo Sanguineti” (CSiES)

2) I’attribuzione di 0,30 punti organico residui destinati al cofinanziamento al 50% di posizioni di
“tecnico della ricerca” da assegnare alle strutture di ricerca dipartimentali e interdipartimentali
(linea b) per I’avvio delle posizioni di “tecnici della ricerca” destinati alla gestione di grandi
attrezzature interdipartimentali (linea a);

3) I’attribuzione ai seguenti Dipartimenti dei punti organico necessari per 1’avvio delle posizioni
di “tecnici della ricerca” per la gestione di grandi attrezzature interdipartimentali (linea a):

Titolo Progetto e Acronimo del Progetto Dipartimento Capofila

MOCLIN: The mouse clinic.
1 |Un'infrastruttura per lo  studio
preclinico di modelli murini di patologia.

Biotecnologie molecolari e
scienze per la salute

Servizi di microscopia elettronica

2 avanzata (SMEA) Chimica

3 Servizi di Analisi a raggi X con Sorgenti Fisica
ad Alta Brillanza (SAXSAB)

4 Secure federated HPC4AI Informatica
(HPC4AI@UNITO)
HSSH Human Social Science and

5 L. Management
Humanities
Potenziamento di un “open laboratory”

6 |interdipartimentale di  microscopia Neuroscienze
avanzata (OLMA)

7 | Centro Neuroimaging Funzionale (CNI) Psicologia

Servizio NMR in  Open Access
8 |dell'Universita di Torino - OA-NMR-| Sc. e tecnologia del farmaco
UniTO

Piattaforma di Ricerca Scienze Animali:
Biodiversita, salute, benessere e
9 |innovazione nelle filiere | Sc. agrarie, forestali e alimentari
Acronimo: PRIiSAnN: Piattaforma
Ricerca Scienze Animali
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PIATTAFORMA GENOMICA
10 |DELL'UNIVERSITA DI TORINO:
UniTO-NGS.

Sc. della vita e biologia dei
sistemi

Centro per lo Studio dei Fiumi Alpini Sc. della vita e biologia dei

1 (ALPSTREAM) sistemi

4) la proposta di individuare una sottocommissione composta in prima istanza dalla Dott.ssa
Raffaella Degan e della Dott.ssa Antonella Valerio, incaricata di redigere una proposta
operativa per svolgere attivita di monitoraggio nel tempo delle attivita e della coerenza con i
progetti valutati e con i criteri approvati dal Consiglio di Amministrazione dei tecnici della
ricerca che risulteranno vincitori delle relative selezioni.

9/2020/1V/4 - Richiesta di avvio di procedure per
I’assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
JPWZAVINIES determinato — Dipartimento di Neuroscienze (n. 1 unita JEBI={R{2]SZV:N
categoria D area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati) — Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata dal Dipartimento
di Neuroscienze, di avvio di procedure per 1’assunzione di 1 unita di personale a tempo determinato
di categoria D area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati per la durata di 18 mesi con
rapporto di lavoro a tempo parziale nella misura del 50%, per la realizzazione del progetto
miglioramento servizi denominato “Attivita di coordinamento di trial clinici nell’ambito delle
malattie del motoneurone, con particolare focus sulla gestione degli aspetti inerenti il farmaco
sperimentale”. Gli oneri finanziari sono coperti dal progetto — CHIAO2AE14 voce coan
CA.IC.P.01.02.08.01 "Costi su progetti di ricerca finanziata da Enti locali.

9/2020/1V/5 - Richiesta di avvio di procedure per I’assunzione
di personale tecnico amministrativo a tempo determinato —
Direzione Personale (n. 2 unita categoria C area
amministrativa) — Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

9/2020/1VI5

DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata dalla Direzione
Personale, di avvio di procedure per 1’assunzione di 2 unita di personale a tempo determinato di
categoria C area amministrativa per la durata di 1 anno con rapporto di lavoro a tempo pieno, per la
realizzazione del progetto miglioramento servizi denominato “Analisi e ottimizzazione delle
procedure di gestione degli assegni di ricerca con particolare riferimento alla contabilizzazione dei
costi”. Gli oneri finanziari sono coperti dal Bilancio di Ateneo — Voce Coan CA.IC.C.01.05.05. —
Personale tecnico amministrativo T.D.
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9/2020/1V/I6 - Richiesta di avvio di procedure per
I’assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
determinato — Direzione Bilancio e Contratti (n. 1 unita
categoria D area amministrativa gestionale) — Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

9/2020/1VI/6

DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata dalla Direzione
Bilancio e Contratti, di avvio di procedure per 1’assunzione di 1 unitd di personale a tempo
determinato di categoria D area amministrativa gestionale per la durata di 1 anno con rapporto di
lavoro a tempo pieno, per la realizzazione del progetto miglioramento servizi denominato
“Reingegnerizzazione dei processi dell’attivita di supporto alla sorveglianza sanitaria del personale
dipendente ed equiparato dell’Universita degli studi di Torino”. Gli oneri finanziari sono coperti dal
Bilancio di Ateneo — VVoce Coan CA.IC.C.01.05.05. — Personale tecnico amministrativo T.D.

9/2020/1V/7 - Richiesta di avvio di procedure per ’assunzione
di n. 2 unita di personale a tempo determinato BAS
JPIPAVIN/AA (Bracciante Agricolo Specializzato) - Dipartimento Scienze JEBI=IMIZISIZVAN
della Vita e Biologia dei Sistemi — Orto Botanico -
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata dal Dipartimento di
Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi — Orto Botanico, di avvio di procedure per I’assunzione di
n. 2 Braccianti Agricoli Specializzati con contratto a tempo determinato per la durata di 179 giornate.
Gli oneri finanziari sono coperti dal Bilancio di Ateneo — Voce Coan CA.IC.C.01.05.05. — Personale
tecnico amministrativo T.D.

9/2020/1V/8 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Direzione Attivita
CJPIPIVANVZEM |stituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione e (n. JBI= M IS1={2VAN
2 unita categoria D area amministrativa gestionale) —
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata da parte della
Direzione Attivita Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione, di autorizzazione alla
proroga di ulteriori 24 mesi di due contratti (durata iniziale 12 mesi per entrambi) a personale tecnico
amministrativo a tempo determinato di categoria D area amministrativa gestionale, con rapporto di
lavoro a tempo pieno, per la realizzazione dei progetti miglioramento servizi di seguito denominati:

a) “Sperimentazione di nuove analisi degli indicatori ANVUR e dei dati ad essi riferibili, al fin e
di migliorare i processi di Assicurazione della Qualita di Ateneo e il posizionamento dell’ Ateneo nei
ranking nazionali e internazionali” con oneri finanziari coperti dal Bilancio di Ateneo — VVoce Coan
CA.IC.C.01.05.05. — Personale tecnico amministrativo T.D.

b) “Analisi e ottimizzazione delle funzioni di gestione dati e flussi informativi per le procedure di
gestione degli studenti, con particolare riferimento agli studenti in mobilita internazionale” con oneri
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derivanti da fondi Organizational Support relativi alla convenzione 2014-1-1T02-KA103-000304 fra
I’Universita degli studi di Torino ed Agenzia Nazionale Indire - voce COAN CA.IC.C.03.02.02.01
della UA.A200.ADIR.A493.ERASPLUS.UE.OS.ERAS1415.

9/2020/1V/9 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Direzione Didattica e
Servizi agli Studenti — (n. 1 unita categoria C area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati) — Approvazione.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

9/2020/1V/9 DELIBERA

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata da parte della
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti, di autorizzazione alla proroga di ulteriori 24 mesi di un
contratto (durata iniziale 12 mesi) a personale tecnico amministrativo a tempo determinato di
categoria C area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
pieno, per la realizzazione del progetto miglioramento servizi denominato "Sviluppo attivita
Formazione ECM per il Provider UniTo: attivazione e gestione operativa sperimentale di pagina web,
social media e piattaforma di formazione a distanza (FAQO); gestione operativa degli aspetti tecnici e
normativi”. Gli oneri finanziari sono coperti da fondi generati dall’attivita commerciale dello Staff
Formazione ECM, Utili 2014-2020, Bilancio Scuola di Medicina, codice identificativo del progetto
GHIE_CT_DID_17 01.

9/2020/1V/10 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Direzione Ricerca e
JPPIVIN/AOR Terza Missione — Polo Scienze della Natura — Dipartimento JBI=RIISZVA
di Chimica (1 unitd categoria D area amministrativa
gestionale) — Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare la richiesta, avanzata dalla Direzione
Ricerca e Terza Missione — Polo Scienze della Natura — Dipartimento di Chimica, di autorizzazione
alla proroga di ulteriori 12 mesi di un contratto (di durata iniziale 12 mesi) a personale a tempo
determinato di categoria D area amministrativa gestionale con rapporto di lavoro a tempo pieno, per
lo svolgimento di attivita nell’ambito del programma di ricerca denominato “Svolgimento di attivita
di project manager nell’ambito del progetto PARACAT". Gli oneri finanziari sono coperti da fondi
del progetto europeo UE H2020 MSCA ITN 2017 "AQUAIity" - Contract n. 765860.

9/2020/1V/11 — Richiesta proroga contratto personale tecnico
amministrativo a tempo determinato — Dipartimento di
JPVAIAY/ANE Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari — (n. 1 unita categoria EBI=IMIZ]=I2I2N
D area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati) —
Approvazione.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione, delibera di approvare la richiesta, avanzata dal Dipartimento
di Scienze Agrarie, Forestali e Alimentari, di autorizzazione alla proroga di un contratto, oltre il limite
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massimo di 36 mesi, a personale tecnico amministrativo a tempo determinato di categoria D area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per la durata di 12 mesi con rapporto di lavoro a
tempo parziale nella misura del 75%, per la prosecuzione del progetto miglioramento servizi
denominato “Realizzazione e attivazione di un laboratorio tecnologico open access che risulti di
supporto alle attivita didattiche pratico applicative proprie dei corsi di studio attivati da DISAFA
presso la sede di Cuneo”. Gli oneri finanziari sono coperti da fondi a disposizione del DISAFA per il
funzionamento dei corsi di studio afferenti al dipartimento derivanti dalla Convenzione per
I’insediamento di Corsi universitari nella Provincia di Cuneo negli anni accademici 2008/2009 —
2023/2024 (progetto SVILUPLAB).

B) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

V.- PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DELLA
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO,
GIORGIA GARABELLDO.

A) ESAME REGOLAMENTI DI ATENEO

9/2020/V//1 - Schema tipo del Regolamento delle Scuole di
Specializzazione mediche. PARERE
Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica -
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).
Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole sullo Schema Tipo del Regolamento
delle Scuole di Specializzazione mediche come riportato nella proposta di deliberazione.

9/2020/\//2 9/2020/V/2 — Schema tipo del Regolamento delle Scuole di ESPRIME
Specializzazione di area sanitaria non mediche. PARERE
Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).
Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole sullo Schema Tipo del Regolamento

delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria non mediche riportato nella proposta di
deliberazione.

9/2020/V/3 9/2020/VI3 — Modifica del Regolamento di Ateneo delle EEESSIHRIIVIS
Scuole di Specializzazione di Area sanitaria. PARERE
Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica -
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).
Il Consiglio di Amministrazione esprime parere favorevole sulla modifica del Regolamento di

Ateneo delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria come riportata nella proposta di
deliberazione.
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svolgimento dei tirocini curriculari - richiesta parere. PARERE
Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

9/2020/\//4 9/2020/V/4 - Regolamento Unico d’Ateneo per lo ESPRIME

Il Consiglio di Amministrazione esprime parere all’approvazione del Regolamento Unico
d’Ateneo per lo svolgimento dei tirocini curriculari attivati dall’Universita degli Studi di Torino come
riportato nel testo della proposta di deliberazione.

B) STUDENTI.

9/2020/V/5 — Contribuzione a.a. 2020-2021 delle seguenti
Scuole di Specializzazione: Scuola di Specializzazione in Beni
Archeologici Giorgio Gullini - Scuola di Specializzazione in
Beni Storici Artistici.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

DELIBERA

9/2020/VI5

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) ’'importo relativo alla seconda rata di contribuzione a.a. 2020-2021 della Scuola di
Specializzazione in Beni Archeologici Giorgio Gullini ¢ pari ad € 755,50 da versare in un’unica
rata;

2) ’importo relativo alla seconda rata di contribuzione a.a. 2020-2021 della Scuola di
Specializzazione in Beni Storici Artistici € pari ad € 605,50 da versare in un’unica rata.

C) CORSI POST LAUREAM E DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE.

9/2020/V/6 — Approvazione di istituzione e attivazione del
Corso di aggiornamento e formazione professionale in “La
JPZAVAY/[OMl cura educativa in corsia e a domicilio: strumenti operativi” JEBI={B{=]=27.N
del Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche- a.a. 2020-
2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. Pistituzione e ’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Corso di aggiornamento e formazione
professionale in “La cura educativa in corsia e a domicilio: strumenti operativi” del
Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti:

e di correggere d’ufficio eventuali errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

9/2020/VI7T — Approvazione di istituzione e attivazione del
Corso di aggiornamento e formazione professionale in
“Diritto dell’economia” del Dipartimento di Giurisprudenza
- a.a. 2020-2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

DELIBERA

9/2020/VI7

Il Consiglio di Amministrazione delibera:
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1) P’istituzione e 1’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Corso di aggiornamento e formazione
professionale in “Diritto dell’economia” del Dipartimento di Giurisprudenza;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti:

e di correggere d’ufficio eventuali errori € omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

9/2020/V/8 — Approvazione di istituzione e attivazione del
Master in Alto Apprendistato di I livello in “Innovazione
JPAIVAV/EI digitale e Legal Compliance” — biennale- del Dipartimento di BI={ B IZ1=I272N
Giurisprudenza (capofila) e Dipartimento di Informatica in
collaborazione con il COREP- a.a. 2020-2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. Distituzione e ’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Master in Alto Apprendistato di I livello
in “Innovazione digitale e Legal Compliance” — biennale- del Dipartimento di Giurisprudenza
(capofila) e Dipartimento di Informatica in collaborazione con il COREP;

2. di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

9/2020/V/9 — Approvazione di istituzione e attivazione del
Master in Alto Apprendistato di I livello in “Manager
dell’innovazione e trasformazione aziendale Data Driven
JPIZIVAV/I (Innovation Design Manager and Data Driven Business JBI=IBI={=SIZVA
Transformation)” - biennale- del Dipartimento di
Management, in collaborazione con il COREP- a.a. 2020-
2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) I’istituzione e I’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Master in Alto Apprendistato di I livello
in “Manager dell’innovazione e trasformazione aziendale Data Driven” (Innovation Design
Manager and Data Driven Business Transformation) — biennale- del Dipartimento di
Management, in collaborazione con il COREP;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

9/2020/V/10 — Approvazione di istituzione e attivazione del
Master universitario di II livello in “Medicina
comportamentale del cane, del gatto e NAC” (on demand) —
CIPAAVAV/AV biennale - del Dipartimento di Scienze Veterinarie in EBI=RIZ1=IZIAN
collaborazione con SCIVAC- Societa Culturale Italiana
Animali da Compagnia ed EV- Edizioni Veterinarie - a.a.
2020-2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:
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1) listituzione ¢ I’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Master universitario di Il livello in
“Medicina comportamentale del cane, del gatto e NAC” (biennale) del Dipartimento di Scienze
Veterinarie in collaborazione con SCIVAC - Societa Culturale Italiana Animali da Compagnia
ed EV- Edizioni Veterinarie;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica ¢ Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

9/2020/V/11 — Approvazione di attivazione del Master in Alto
Apprendistato di I livello in “Metodi e Tecnologie per la
JPAVAVAV/ENEE gestione aziendale (Methods and Technology for Business JBI=IM{Z1=IZyN
Management)” — biennale- del Dipartimento di Management
- a.a. 2020-2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) I’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Master in Alto Apprendistato di | livello in “Metodi e
Tecnologie per la gestione aziendale (Methods and Technology for Business Management)”
(biennale) del Dipartimento di Management;

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

9/2020/V/12 — Approvazione di istituzione e attivazione del
Master Interdipartimentale di I livello in “Specialista della
salute Psico-fisica (Mind&Move Health Specialist)” —on
JPAIVAV/kvA demand - del Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche JEBISRIZISZVA
(capofila) e Dipartimento di Scienze Mediche in
collaborazione con Spin off Accademico ""Mind&Move' - a.a.
2020-2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica
proponente | e Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) I’istituzione e I’attivazione, per 1’a.a. 2020-2021, del Master Interdipartimentale di | livello in
“Specialista della salute Psico-fisica (Mind&Move Health Specialist)” —on demand - del
Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche (capofila) e Dipartimento di Scienze Mediche
in collaborazione con Spin off Accademico "Mind&Move";

2) di dare mandato alla Direzione Didattica e Servizi agli Studenti di correggere d’ufficio eventuali
errori e omissioni dovuti a refusi o inesattezze.

D) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.
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9/2020/V/13 — Protocollo d’intesa tra la Regione Piemonte, la
Regione autonoma Valle d’Aosta e I’Universita degli Studi di
Torino per Pattivazione di n. 1 posto aggiuntivo riservato nel
corso di laurea triennale in educazione professionale, n. 1 posto
aggiuntivo riservato nel corso di laurea triennale in fisioterapia,
n. 1 posto aggiuntivo riservato nel corso di laurea triennale in
tecniche di laboratorio biomedico, da destinare a studenti
residenti in Valle d’Aosta per I’anno accademico 2020-2021.
Approvazione del Protocollo e dell’allegato Accordo Attuativo
con I’Azienda USL Valle d’Aosta.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari -

proponente = Generali — Direttrice: Dott.ssa Adriana Belli).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, il Protocollo d’intesa tra la
Regione Piemonte, la Regione autonoma Valle d’Aosta e I’Universita degli Studi di Torino per
I’attivazione di n. 1 posto aggiuntivo riservato nel corso di laurea triennale in educazione
professionale, n. 1 posto aggiuntivo riservato nel corso di laurea triennale in fisioterapia e n. 1
posto aggiuntivo riservato nel corso di laurea triennale in tecniche di laboratorio biomedico da
destinare a studenti residenti in Valle d’Aosta per I’anno accademico 2020-2021, al quale é
allegato, costituendone parte integrante, 1’Accordo Attuativo tra 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta e I'Universita degli Studi di Torino relativo alla formazione concernente i corsi di
laurea triennali in educazione professionale, in fisioterapia e in tecniche di laboratorio
biomedico per I’anno accademico 2020/2021 (Allegato 1);

2) indicare, quale referente del Protocollo d’intesa, il Direttore della Scuola di Medicina;

3) autorizzare sin d’ora gli uffici, d’intesa con il referente, ad apportare al testo del Protocollo

d’Intesa e dell’allegato Accordo Attuativo le eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere
non sostanziale, che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione.

9/2020/V/13 DELIBERA

9/2020/V/14 — Approvazione di rinnovo della convenzione tra
I'Universita degli Studi di Torino e I'Universita degli Studi di
Camerino per la realizzazione in collaborazione di master
universitari di 2° livello in “Medicina e Terapia Estetica” e in
“Medicina e Terapia Estetica del Viso” con rilascio di titolo di
studio congiunto —a.a. 2020-2021.

Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e -
proponente | Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).
Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
1. approvare il rinnovo della convenzione tra I'Universita degli Studi di Torino e I'Universita
degli Studi di Camerino per la realizzazione in collaborazione di master universitari di 2° livello
in “Medicina e Terapia Estetica” e in “Medicina e Terapia Estetica del Viso” con rilascio di
titolo di studio congiunto, nel testo riportato nella proposta di deliberazione;

2. autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione e ad apportare eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

9/2020/V/14

DELIBERA
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9/2020/V/15 — Approvazione di rinnovo della convenzione tra
I’Universita degli Studi di Torino, il Politecnico di Torino e il
Centro Internazionale di formazione dell’Organizzazione
Internazionale del Lavoro, per la realizzazione del Master
Interateneo di | livello in “World heritage and cultural projects
for development”, del Dipartimento di Economia e Statistica
“Cognetti De Martiis” e rilascio del titolo congiunto —a.a. 2020-
2021.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Didattica e -

proponente @ Servizi agli Studenti — Direttore: Dott. Massimo Bruno).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1. di approvare il rinnovo della convenzione tra I’Universita degli Studi di Torino, il Politecnico
di Torino e il Centro Internazionale di formazione dell’Organizzazione Internazionale del
Lavoro, per la realizzazione del Master Interateneo di I livello in “World heritage and cultural
projects for development”, del Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti De Martiis” e
rilascio del titolo congiunto, nel testo riportato nella proposta di deliberazione;

2. di autorizzare sin d’ora il Rettore alla sottoscrizione e ad apportare eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

9/2020/V/15 DELIBERA

E) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA
PROGRAMMAZIONE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, GIORGIO VITTORIO SCAGLIOTTI.

A) AGGIORNAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI
ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DELL’ATENEO PER GLI ANNI 2020-2021.

9/2020/V1/1 Aggiornamento della programmazione biennale
JPAZIVAVATER degli acquisti di beni e servizi dell’Ateneo per gli anni 2020- EBJ=MIZ{={Z7N
2021, ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018.
Direzione  (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e -
proponente = Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta).

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimita, delibera di:

1. approvare I’aggiornamento della programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi
dell’ Ateneo per gli anni 2020-2021, ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 14/2018, quale risulta dal
prospetto allegato alla proposta di deliberazione in formato elettronico (All. 1), disponibile
altresi presso gli uffici della Direzione Bilancio e Contratti;

2. dare atto che, come risulta dalla “Scheda A” dell’ Atto di programmazione aggiornato allegato
in formato elettronico (All. 1) alla proposta di deliberazione, le succitate modifiche comportano
una variazione di spesa in aumento rispetto agli importi approvati con Delibera di Consiglio n.
3/2020/V/3 del 24/03/2020 pari ad € 5.155.292,48 sul biennio;

3. dare atto che gli importi degli acquisti riportati nell’Allegato 1 sono stati inseriti in coerenza

alle previsioni di bilancio pertinenti agli anni 2020/2021, approvate dal Consiglio di
Amministratore in data 18 dicembre 2019 e relative variazioni.
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B) RIMODULAZIONE PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2019-2021 EX D.M.
435/2020.

9/2020/V1/2 - Rimodulazione Programma Triennale 2019-2021

CJPIPIVAVATZAR a seguito dell’emergenza epidemica da Covid 19 (D.M. 435/ EBISIMIZ{S2VAN
2020) — Approvazione Programma 2019-2020.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita

Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttrice
Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione approva:

1. la rimodulazione del Programma per gli anni 2019-2020 come da Allegato 1 riportato nella
proposta di deliberazione.

2. la rimodulazione degli indicatori e dei relativi target, secondo il prospetto di cui all’Allegato 2
riportata nella proposta di deliberazione.

3. la rimodulazione del prospetto economico-finanziario, secondo il prospetto di cui all’ Allegato
3 riportato nella proposta di deliberazione.

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

9/2020/V1/3 9/2020/V1/3 - Proposta di adesione all’Associazione “Centro DEL IBERA

Internazionale Studi Primo Levi”.

(Proposta di deliberazione predisposta congiuntamente dalla
Direzione | Direzione Ricerca e Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa
proponente = Antonella Trombetta, e dalla Direzione Affari Generali —

Direttrice Dott.ssa Adriana Belli).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare l'adesione, in qualita di Socio,
dell’Universita di Torino all'Associazione "Centro Internazionale Studi Primo Levi”.

9/2020/V1/4 - Approvazione Data Processor Agreement ai
CIPAVAVAAVIZS sensi del Regolamento UE 2016/679 tra I’Universita degli JBI=MI=]=I2V2N
Studi di Torino e I’Universita di Limerick.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare, nel testo riportato nella proposta di
deliberazione, autorizzando il Rettore a sottoscriverlo apportando eventuali modifiche e/o
integrazioni di carattere non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione il Data
Processing Agreement tra I’Universita di Torino Dipartimento di Biotecnologia Molecolari e Scienze
per la Salute e I’Universita di Limerick Dipartimento di Informatica ai sensi dell’art. 26 del
Regolamento UE 2016/679

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI.
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9/2020/V1/8 - Modifica deroga all’applicazione del
9/2020/\V1/8 “Regolamento unico per la disciplina fondi e commesse
esterne” per i Master finanziati dalla Regione Piemonte e per
| progetti in apprendistato.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di applicare il prelievo del solo 7% ai progetti finanziati
dalla Regione Piemonte nell’ambito dell’Avviso Pubblico della Regione Piemonte per la
realizzazione di percorsi formativi di in Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca di cui all’art. 45
del D.lgs n. 81/2015 approvato con determinazione n. 357 del 03/08/2016 e aggiornato con D.D. n.
1486 del 17.12.2018 destinando, per 1’anno accademico 2020/21, il 3,5% al Bilancio di Ateneo e il
3,5% Fondo comune di Ateneo.

9/2020/\V1/9 %220220/VI/9- Attrazione di Visiting Professor per I’a.a. 2021- DEL IBERA

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione -
Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. avviare il programma di attrazione di Visiting Professor per I’a.a. 2021-2022 confermando la
calendarizzazione indicata in premessa;

2. confermare lo stanziamento di euro 1.290.0000 sul Bilancio di Previsione autorizzatorio 2021
e Bilancio di Previsione Triennale 2021-2023 per il programma di attrazione per Visiting
Professor al fine di mantenere costante il trend di crescita dei Visiting Professors presso
I’Universita di Torino;

3. di utilizzare gli eventuali risparmi che verranno quantificati sull’esercizio 2020, per lo
stanziamento sul Bilancio di Previsione autorizzatorio 2021, al fine di incrementare il numero
di posizioni di Visiting Professors per 1’a.a. 2021-2022.

9/2020/V1/10 - Accettazione finanziamento Progetto
CJPAAVAVATAOR ‘SHATring Researchers’ Passion for Evolving EEbISRIZ1=I27A
Responsibilities’ — ‘SHARPER”’.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) accettare il finanziamento di € 45.000,00 da parte dell’Unione Europea nell’ambito del
Programma Horizon 2020 Azione MSCA-NIGHT 2020 relativo al progetto ‘SHAring
Researchers’ Passion for Evolving Responsibilities” — ‘SHARPER’

2) assegnare il finanziamento di cui al punto precedente alla Direzione Ricerca e Terza Missione
sul progetto che sara creato dalla Direzione nel modo seguente:

- Maggior ricavo sulla voce COAN CA.FR.R.01.03.09.01 “Finanziamenti competitivi per
terza missione erogati da UE”

- Maggior costo sulla voce COAN CA.IC.P.01.05.01.01 “Costi vari per manifestazioni e
convegni”

3) autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune registrazioni contabili.
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9/2020/V1/11 - Progetto EIT Food - Accettazione
finanziamento progetti Amendment Call 2020.
(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e

Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

DELIBERA

9/2020/V1/11

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
1) modificare I’assegnazione ai dipartimenti coinvolti prevista nelle delibere n. 2/2020/V1/18 del 25
febbraio 2020 e la n. 3/2020/V/16 del 24 marzo 2020 relativa ai progetti finanziati all’Universita

di Torino secondo la tabella sotto riportata:

. . . . Original Budget
Titolo progetto NEIEOIEEIE Dlp_artl_mento ol EQI]T mid-tgrm Differenza
per UNITO riferimento fundi
unding | amendment
Scienze della Sanita
Towards a smarter Alberto Pubblica e 126.386,00 | 126.387,50
shopping list Borraccino Pediatriche € € 1,50 €
Transparent Food
Supply Chains — Scienze Agrarie,
Entrepreneurial Remigio Forestali e 64.375,00 -1.750,00
Summer School Berruto Alimentari € 62.625,00 € €
Growing
Consciousness: RIS
Challenge project
aimed at revitalizing
agro-food chains in
rural areas through Lingue e Letterature | 105.000,00 | 118.825,00 | 13.825,00
sustainable innovation | Laura Bonato Straniere € € €
Increasing consumer
trust and support for the
food supply chain and Anna 77.994,00 -5.999,25
for food companies Miglietta Psicologia € 71.994,75 € €
CLEANFRUIT -
Towards zero residue
fruit production:
development of
sustainable strategies Scienze Agrarie,
for pest and disease Davide Forestali e 175.635,00 | 175.942,00
control Spadaro Alimentari € € 307,00 €
RIS Challenges - New
technologies
implementation in RIS
regions’ olive oil mills Scienza e
for healthier olive oil Giancarlo Tecnologia del 96.499,00
extraction Cravotto Farmaco € 96.523,07€ | 24,07 €
MICROBIOME PUSH:
Into the Microbiome Scienze Agrarie,
Application in Food Forestali e 74.000,00
Systems Luca Cocolin Alimentari € 82.750,00 € | 8.750,00 €
An Introduction to Egidio Culture, Politicae | 12.000,00 -1.000,00
Food Science Dansero Societa € 11.000,00 € €
REPACK IT -
packaging Scienze Agrarie,
sustainability, a full Patrizia Forestali e 103.750,00 -10.000,00
system approach Busato Alimentari € 93.750,00 € €
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Optimization of bakery
processes by a
computational tool
together with consumer
feedback to minimize

Scienze Agrarie,

ecological footprint and Remigio Forestali e 50.639,00 -5.840,25
food waste Berruto Alimentari € 44.798,75 € €
The V-PLACE —
Enabling consumer
choice in Vegan or Scienze Agrarie,
Vegetarian Food Patrizia Forestali e 74.049,00
Products Busato Alimentari € 74.049,75 € 0,75 €
Open call for online
courses - WP01
Design, production and
faciliation of the online
course CEO1 : Circular
Business Models for
Sustainable Urban Paola De 33.125,00
Food Systems Bernardi Management € 35.000,00 € | 1.875,00 €
EIT Food Accelerator 16.250,00 -4.987,50
Network FAN Dario Peirone Giurisprudenza € 11.262,50 € €
Scienze Agrarie,
Food System Master of Forestali e 120.330,00 | 133.792,50 | 13.462,50
Science Program Luca Cocolin Alimentari € € €
Global Food Venture Paola De 31.250,00
Program Bernardi Management € 34.375,00 € | 3.125,00 €
The development of
organic supply chains
that drive fair,
transparent and healthy
options for the 82.276,00 -48.913,00
consumer Angela Fedi Psicologia € 33.363,00 € €
‘SEE & EAT’:
Communicating the
benefits of visual
familiarity as a strategy
for introducing healthy
foods into children’s Giuseppina 56.270,00
diets Cerrato Chimica € 56.270,50 € 0,50 €
EFSET - European Scienze Agrarie,
Food Systems Forestali e 60.234,00 -8.749,75
Education and Training | Luca Cocolin Alimentari € 51.484,25 € €
C-SNIPER:
Campylobacter-
Specific Nullification
via Innovative Phage-
mediated Scienze Agrarie,
Enteropathogen Forestali e 90.125,00 -5.130,14
Reduction Luca Cocolin Alimentari € 84.994,86 € €
Lorenza 112.500,00 -28.124,76
IVValueFood Operti Chimica € 84.375,24 € €
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2) accettare il finanziamento totale di € 164.07,00 relativo ai progetti finanziati dall’Organismo
di gestione di EIT FOOD con I’Amendment intermedio all’Universita degli Studi di Torino secondo
la tabella sotto riportata

Activi Responsabile | Dipartimento di EIT funding on PLAZA da
ctivity Name o
per UNITO riferimento approvare

Open call for online

courses - WP05 Design,

production and

faciliation of a private

course about Nutrition | Savino Scienze Cliniche e

for medical students Sciascia Biologiche 10.000,00 €

MeDiCo-Health:

MicronutriEnt-

deflciency in COVID-

19 patients and health | Francesco De

care professionals Rosa Scienze Mediche 40.000,00 €
Scienze della Sanita

Human Capital - WP4 | Alberto Pubblica e

Implementation Borraccino | Pediatriche 28.750,00 €

Human Capital - WP6 | Paola De

Implement Bernardi Management 7.500,00 €

Bilateral Innovation

call in collaboration

with EIT Health: Food Scienze Cliniche e

for Health Paola Costelli | Biologiche 77.820,00 €

3) dare mandato ai Dipartimento coinvolti ad operare le opportune variazioni di bilancio sui
progetti che saranno creati dai dipartimenti stessi.

4) autorizzare la Direzione la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune
registrazioni contabili.

9/2020/V1/12 - Distribuzione fondi per le borse di studio di
ricerca derivanti dalla destinazione dell’utile dell’esercizio
2019.

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e

Terza Missione, Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) assegnare ai Dipartimenti le risorse relative alle Borse di Studio di ricerca pari a € 1.500,000,00

adottando i criteri approvati dal Senato Accademico nella seduta di settembre 2020, come da
tabella sotto riportata:

9/2020/V1/12 DELIBERA

Direzione
proponente

Dipartimenti Assegnazione per Borse di Studio
BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER € 50.749,73
LA SALUTE
CHIMICA € 85.520,91
CULTURE, POLITICA E SOCIETA' € 75.313,76
ECONOMIA E STATISTICA "COGNETTI DE € 31.939,58
MARTIIS"
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FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE €63.051,52
FISICA €77.691,69
GIURISPRUDENZA €82.217,61
INFORMATICA €42.109,96
INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E €10.438,21
POLITICHE DEL TERRITORIO

LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E €43.321,12
CULTURE MODERNE

MANAGEMENT €33.368,52
MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" € 26.488,43
NEUROSCIENZE "RITA LEVI MONTALCINI” € 48.435,34
ONCOLOGIA € 56.408,62
PSICOLOGIA € 42.400,66
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO €55.597,90
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI € 103.400,73
SCIENZE CHIRURGICHE € 68.903,20
SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE €57.413,93
SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICA E €43.928,23
PEDIATRICHE

SCIENZE DELLA TERRA € 33.078,56
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI €57.024,20
SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO- € 34.406,05
STATISTICHE

SCIENZE MEDICHE € 63.937,09
SCIENZE VETERINARIE € 79.439,44
STUDI STORICI €52.270,07
STUDI UMANISTICI €81.144,93
Totali € 1.500.000,00

2) autorizzare i Dipartimenti, in relazione alle peculiarita ed alle esigenze di ciascuna
struttura, ad utilizzare i fondi assegnati anche per finanziare e/o cofinanziare assegni di ricerca e/o
borse di dottorato;

3) prevedere la rendicontazione dei fondi per Borse di Studio con le medesime tempistiche
previste dall’art. 4 del Regolamento per la gestione del Fondo per la Ricerca scientifica finanziata
dall’Universita di Torino, ovvero entro tre anni dall’assegnazione dei fondi suddetti;

4) autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune—registrazioni

contabili

9/2020/\V1/13 9_/2020_/\_/I/13 - XXI tornata assegni dl_ ricerca (anno 2020); DELIBERA
ripartizione del budget tra i Dipartimenti.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente = Terza Missione, Direttrice Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:
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1. approvare la seguente ripartizione delle risorse, pari a € 4.359.683,26 per gli assegni di
ricerca, secondo la tabella di seguito riportata:

FONDI per Assegni di Ricerca 25% numerosita docenti/assegnisti e 75% come Ricerca Locale

Dipartimento Finanziamento 2020
BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E SCIENZE PER
LA SALUTE 152.037,38
CHIMICA 239.359,82
CULTURE, POLITICA E SOCIETA' 216.682,95
ECONOMIA "COGNETTI DE MARTIIS" 94.811,37
FILOSOFIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 190.380,11
FISICA 218.024,20
GIURISPRUDENZA 247.528,20
INFORMATICA 129.361,81
INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E 30.438.16
POLITICHE DEL TERRITORIO T
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E
CULTURE MODERNE 133.709,61
MANAGEMENT 113.722,19
MATEMATICA "GIUSEPPE PEANO" 91.040,16
NEUROSCIENZE 137.173,29
ONCOLOGIA 163.519,04
PSICOLOGIA 128.287,81
SCIENZA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 150.651,93
SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E ALIMENTARI 292.423,30
SCIENZE CHIRURGICHE 190.755,25
SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE 161.441,28
SCIENZE DELLA SANITA' PUBBLICAE
PEDIATRICHE LAl
SCIENZE DELLA TERRA 99.428,75
SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI 158.457,14
SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E MATEMATICO-
STATISTICHE 101.468,63
SCIENZE MEDICHE 187.614,43
SCIENZE VETERINARIE 222.687,84
STUDI STORICI 150.655,39
STUDI UMANISTICI 231.955,48
Totali 4.359.683,26
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2. autorizzare la Direzione Bilancio e Contratti ad operare le opportune registrazioni contabili.

9/2020/V1/14 - Stato di avanzamento Bilancio Unico di M=\
AN Previsione 2020. ATTO
Direzione  (Comunicazione predisposta dalla Direzione Bilancio e Contratti— -
proponente | Dirigente: Dott.ssa Catia Malatesta).

Il Consiglio di Amministrazione prende atto dello stato di avanzamento del bilancio di previsione
2020, come da seguenti tabelle:

SITUADORE COSTI
Prognmmacions
: Vatlasioni Previsisne SUDGET utiizmsto %SG Uit del comsumo &
Previsore nizale Pravisone inziale Varanon! positive Dispenibiiza
negative daflinthe #l31/07/2020 #31/07/2020 B4G fno
3171272020
Dirervone Cenenle 445.000,00 201.130,78 385900 ! 611.532,78 a3 | 334.819,33 45,25% 319.504 52 | 14914 81
Direzione Affari Generali 112530537 119.155,66 415200 |  1.240353,03 854.828,81 msan | 6372%) 25021948 |  BSOSST
Direnane Sicurezza, Logistica e
Manutenzione - 4125323320 18930871 : 3936019748 | 30.164347.19 | 919535029 76,60%| 10.332.417.55 |- 104,147, 26
Direzione AlPQV S880.963,15 | 1787374541 | A182233,77 | 1857247479 1.242.617,04 | 18329.857,35 £,35%| 18.317.531,87 12 325,48
Direzione Bilancio 35028417 | 201132946 | 1.968.710,31 3.584.903.32 511.638,28 3073.265,04 14.27%)  3.073.265,04
Direzione Didattica 5098542100 | 25.867.15160 | 7.90045520 | £895311340( 30.130540,21 | 38800.573,19 4373%| 3780257319 1.000.000,00
Direzione Edilizia e Sostenibilita S3610.72452 | 5632501996 | 375M26032 | TMAIS43A16| 4203783030 | 30377644386 58.05%) 30.228968,39 ‘ 468954
Direzione IMO 411.084,00 98.760,01 8531664 | 423.507.37 138.082,85 285.454 51 32,60 279.136,01 631850
Direzione Personale 23121540804 | 548217120 345.367,65 | 236,356 211,55 | 127.204800,23 | 109.151.411,30 5382%| 106.706432,20 2,444 975,10
Direzione Ricerca 3394510411 | 2262504528 | 1048430736 | SLOBI.S42,03 | 3306377486 | 18026.067,17 64,72%| 16.750329,23 LI5737,4
Direzione Sedi Extrametropolitane | 3.032.916,93 811545 811545 | 303291633 121631529 1816.601,64 A0,10%| 178482266 3177398
Direzione SIPE 16985.652,11 | 1033312692 | 278168154 | 2454513745 | 17.52L127,72 7.025.008,77 71,38%|  7.025.009,77

18220300893 62.222237,% S2118667437 2843930950 236.793.578,67 232.970.608,91 5.235.949,50

SITUAZIONE RICAVI
Previians % Rlaw Ricwt previsti da Ditfereezs
Varanon Sicavt regitt ran o
Pravivone inttige Previiene inisale  Variaronl postve defwultnaal : registran o reakars al raalizanione del
pegane /032020
31/07/20% 319772020 3I/12/290 reavi 31/12/2920
Direzione Bilandio (FFO quota base, premiale e perequativa] | 243.000.000,00 243.000.000,00 | 14.400.000,00 581%| 255899614 00 75361400
Direzione Didattica (no tax area) 3,000,000,00 - - 3.000.000,00 - 000% 3185247L00 85247L,00

132,266.141,00 107.475,13 132.373.616,13 | 28.89.685,98 2183%| 97.780.830,15 | -5.700.000,00

Direzione Didattica B
383.266.141,00 1074513 - 3313736168 432968598 2763% 35753301515 3.052.085.00

9/2020/\V1/15 9/202_0_NI/15 - Proposta d_| variazione al Bilancio Unico di DELIBERA
Previsione 2020 n.8. -Autorizzazione.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Bilancio e
proponente = Contratti — Direttrice: Dott.ssa Catia Malatesta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera quanto segue:
1) autorizzare la variazione al bilancio unico di previsione 2020, contrassegnata con il numero 8,
come da tabelle allegate alla proposta di deliberazione e denominata nel seguente modo:
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- Tabella A (maggiori-minori ricavi/maggiori-minori costi) per un totale di

1.682.442,10;

- Tabella B (storni) per un totale di Euro 5.885.921,92;
2) prendere atto che la situazione del Bilancio unico di previsione 2020, dopo la suddetta

variazione, e la seguente:

Stanziamento

MAGGIORI-MINORI RICAVI/MAGGIORI-MINORI COSTI

Stanziamento

Proposta di

Euro

iniziale Variazioni definitivo variazione n.8 Totale
PROVENTI (R) 469.138.490,80 43.868.195,16 513.006.685,96 1.682.442,10 514.689.128,06
COSTI (C) 389.370.687,22 62.619.175,30 451.989.862,52 1.514.641,42 453.504.503,94
PROGETTI (P) 12.715.228,18 361.630.776,54 374.346.004,72 13.065,00 374.359.069,72
IMPIEGHI - INVESTIMENTI (1) 43.016.949,07 6.673.532,60 49.690.481,67 52.592,38 49.743.074,05
SILliloA-lr\lAZ\ IE,)AAI\\/IIIDEIE\ISW-'I!)NISAI\ TTFE?\II\EIQ (BI) 24.041.626,33 23.969.968,37 48.011.594,70 102.143,30 48.113.738,00

STORNI
Stanziamento L Stanziamento Proposta di
L Variazioni " ..
iniziale definitivo variazione n.8
COSTI (C) 389.370.687,22 62.619.175,30 451.989.862,52| - 1.988.889,81 450.000.972,71
PROGETTI (P) 12.715.228,18 361.630.776,54 374.346.004,72 128.609,66 374.474.614,38
IMPIEGHI - INVESTIMENTI (1) 43.016.949,07 6.673.532,60 49.690.481,67 1.860.280,15 49.742.711,21

E) VARIE

Nessuna proposta esaminata.

VIl. - RATIFICHE DECRETI RETTORALI D’URGENZA

9/2020/V11/1

INFORMATIVI,

9/2020/V11/1 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3171 del 28
settembre 2020.
DIREZIONE SISTEMI
LEARNING. — Acquisto e noleggio di dispositivi digitali in
Convenzione Consip per iniziative a sostegno degli studenti e
dei docenti per fare fronte alle straordinarie esigenze connesse
allo stato di emergenza sanitaria Covd-19.

PORTALE, E-

DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di ratificare il Decreto Rettorale di Urgenza n. 3171 del

28/09/2020.
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9/2020/V11/2 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3176 del 28
settembre 2020. DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI
STUDENTI — Procedura per acquisto di testi d’esame in
formato digitale (EBOOK), quale iniziativa a favore degli
studenti - Emergenza Covid-19 — Seconda fase

9/2020/V11/2 DELIBERA

Il Consiglio di Amministrazione delibera di ratificare il Decreto Rettorale di Urgenza n. 3176 del
28/09/2020.
IX. - VARIE ED EVENTUALI
Nessuna proposta esaminata.

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DISCUSSE SENZA LA DIRETTA STREAMING

I.— COMUNICAZIONI
Nessuna comunicazione.

I11. — PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI L’EDILIZIA - RELAZIONE DEL
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE EDILIZIA, SICUREZZA ED AGIBILITA,
ELIO GIAMELLDO.

C) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

IV. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL PERSONALE - RELAZIONE DELLA
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE DI
ATENEO, ANTONELLA VALERIO.

A) PERSONALE
9/2020/1V/12 - Richiesta di attivazione di procedure valutative
SRV ai sensi dell’art. 24 c. 5 della Legge 240/2010 — Approvazione. REIEISA

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Attivita
Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione — Direttrice:

Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione approva I’attivazione per la seguente procedura ai sensi dell’art.
24 c. 5 della Legge 240/2010:

I, , Candidato
Dipartimento C_:on3|gllo di Ruolo Tipo Settore S.s.d. sottoposto a Note
Dipartimento procedura | conc. valutazione
i Alberto
Vatomatica 07/09/2020 | PA | Art.24c5 | 01/A3 | MAT/O5 | BOSCAGGIN
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9/2020/1VV/13 — Proposte di chiamata ai sensi della Legge
9/2020/1V/13 240/2010 — Approvazione. DELIBERA

(Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione
Attivita Istituzionali, Programmazione, Qualita e Valutazione
— Direttrice: Maria Schiavone).

Direzione
proponente

Il Consiglio di Amministrazione approva:
1) le seguenti proposte di chiamata ai sensi della Legge 240/2010 con presa di servizio come
indicato in tabella:

Dipartiment Consiglio di| Ruol D.R. di Data di Note
P o Dipartiment| o Nominativo s.C. s.s.d. appr. presa di
0 Tipo Atti servizio
PA - D.R.n.
L. art. MINELLA 03/A | CHIM/O | 2680 del | 01/10/202
Chimica 04/09/12020 | oy ¢, Marco 1 1 29/07/202 0
5 0
Economia PA - DR.n.
"Coagnetti de 10/09/2020 art. BERTACCHIN | 13/A | SECS- 2976 del | 01/10/202
M%rtiis" 24 c. | Enrico Eraldo 3 P/03 09/09/202 0
5 0
PO - D.R. n.
.. art. MAGGIORA 02/A 2451 del | 01/10/202
Fisica 08/09/2020 24 ¢ Marco 1 FIS/01 15/07/202 0
6 0
RUT
D - D.R.n
art. GONZALES N
Fisica 08/09/2020 24 HERNANDEZ 02/A FIS/02 2553 del | 01/10/202
2 21/07/202 0
c.3 Jose Osvaldo
0
lett.
a)
PA - D.R.n.
- art. DE LILLO 02/C 2924 del | 01/10/202
Fisica 08/09/2020 24 ¢ Filippo 1 F1S/06 02/09/202 0
5 0
PA - D.R. n.
Giurispruden | 10/07/2020 -| art. RUSCAZIO 12/C US/11 2289 del | 01/10/202
za 18/09/2020 | 24 c. Maria Chiara 2 03/07/202 0
5 0
PA - D.R. n.
Giurispruden art. . 2732 del | 01/10/202
7a 18/09/2020 2 ¢ POLI Ludovica | 12/E1 | 1US/13 31/07/202 0
5 0
Ltl?e%zteuie PA - DR.n.
. art. BENIGNI 10/N 2291 del | 01/10/202
Stéaunl'tirr‘ze 28/07/2020 | oy . Elisabetta 1 | FORM2 1 631077002 0
moderne 5 0
Lti?e%gfuie PA - DR.n.
. art. CASOLARI 14/B 2679 del | 01/12/202
Stéaunlltirrz e 08/09/2020 24 ¢ Marzia 2 SPS/14 29/07/202 0
moderne 5 0
ngl?egrgfuie PA - DR.n.
. art. L- 2962 del | 01/11/202
st{:aur}![irrie 08/09/2020 2 c. CALEF Paola 10/11 LIN/O5 | 07/09/202 0
moderne > 0
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PA - D.R.n. Piano
art. ALFIERO 13/B SECS- 2978 del | 01/10/202 | straordinar
Management | 18/09/2020 | g Simona 1 PI07 | 00/09/202 0 i0 D.M.
1 0 364/2019
PA - D.R.n.
. art. BUTTIGLIERO | 06/D | MED/O | 2469 del | 01/12/202
Oncologia | 15/09/2020 | ,, . | ™~ consuelo 3 6 | 16/07/202 0
5 0
PA - D.R.n.
. art. SANGIOLO 06/D | MED/0 2760 del | 01/10/202
Oncologia | 15/09/2020 | ,, Dario 3 |6 04/08/202 0
5 0
PA - D.R.n.
. art. . MED/2 | 2689 del | 01/10/202
Oncologia 15/09/2020 24 ¢ FIORI Cristian | 06/E2 4 30/07/202 0
5 0
Scienza e PA - D.R.n.
; art. GUGLIELMO | 03/D | CHIM/O | 2759 del | 01/10/202
dﬁ"g‘;ﬁgg 18/09/2020 | ,, Stefano 1 8 | 04/08/202 0
5 0
. PA - D.R. n. .
Scienza e BATTAGLIA Sede di
Tecnologia 18/09/2020 art. Luigi 03/D | CHIM/0O | 2965del | 01/10/202 serv.
24 c. : 2 9 07/09/202 0 s
del Farmaco 5 Sebastiano 0 Savigliano
Scienze PA - D.R.n.
agrarie, art. STANCHI 2590 del | 01/10/202
forestali e 11/09/2020 24 c. Silvia 07/E1 | AGR/14 23/07/202 0
alimentari 5 0
Scienze PA - D.R.n.
agrarie, art. ALESSANDRI 2657 del | 01/10/202
forestalie | 11092020 | o4 ¢ | Avalentina | 0711 | AGRAG | oain7002 | o
alimentari 5 0
RUT
09/09/2020-| D - DR.N Piano
Scienze 17/09/2020 art. MONTRUQCH MED/4 | 2874 del | 30/10/202 | straordinar
L (Nota 24 10 Giorgia 06/L1 .
chirurgiche : - : 1 27/08/202 0 io D.M.
Direttore c.3 Giuseppina 0 204/2019
prot. n. 694) | lett.
b)
Scienze della PA - D.R.n.
Sanita art. BONETTA 06/M | MED/4 | 3056 del | 01/10/202
pubblica e 18/09/2020 24 c. Sara 1 2 17/09/202 0
pediatriche 5 0
R[;J T Accordo
Scienze della art D.R.n. attuativo
Vita e ' MARUCCO 05/B 2968 del | 01/11/202 CRC -
Biologia dei 17/09/2020 0243 Francesca 1 BIO/OS 07/09/202 0 SUISM -
Sistemi | ’ 0 sede serv.
ett. Cuneo
b)
Scienze della PA - D.R.n.
Vita e art. VIGANI 05/A 3028 del | 22/12/202
Biologia dei 17/09/2020 24 c. Gianpiero 2 BIO/04 15/09/202 0
Sistemi 5 0
PA - D.R.n.
Scienze art. CASTAGNO 06/D | MED/1 | 2960 del | 01/10/202
mediche 22/09/2020 24 c. Davide 1 1 07/09/202 0
5 0
Scienze PA - CALCAGNO 06/D MED/1 D.R. n. 01/10/202
mediche 22/09/2020 art. Andrea 4 7 3100 del 0
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24 c. 22/09/202
5 0
PA - D.R. n.
Scienze art. CHIESA 07/H 2645 del | 01/10/202
veterinarie 17/09/2020 24 c. Francesco 2 VET/04 27/07/202 0
5 0
PA - D.R. n.
. .. art. . 10/B L- 2649 del | 01/10/202
Studi storici 23/09/2020 18¢. GAUNA Chiara 1 ART/02 | 28/07/202 0
1 0
PA - D.R. n.
. . art. SARONI 10/B L- 2963 del | 01/10/202
Studistorici | 23/09/2020 |, o Giovanna 1 | ART/OL | 07/09/202 0
5 0
PA - D.R. n.
. .. art. 11/A M- 3101 del | 01/10/202
Studi storici 23/09/2020 18¢. SODDU Paolo 3 STO/04 | 22/09/202 0
1 0
PA - D.R. n.
. .. art. CASTELLO 10/D L- 2756 del | 01/10/202
Studistorici | 23/09/2020 | o4 ¢ | MariaGoretti | 1 | ANT/03 | 04/08/202 0
5 0

2) le prese di servizio per chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9 Legge 230/2005 e
successive modificazioni, dei seguenti docenti :

Dipartimento . C;on3|gllo Ruolo Nominativo S.C. s.s.d. Data d'.
di Dipartimento presa di
servizio
. L I . L-
Studi Umanistici 14/09/2020 FASCIA NATALE Simone 10/ClI ART/06 01/10/2020
. Matematica 07/092020 | RYTPB | 1ssoGLIOElena | 01/A3 | MAT/0s | 01/11/2020
Giuseppe Peano
Scienze della Vita e 1
Biologia dei Sistemi 17/09/2020 FASCIA NERI Francesco 05/E2 BIO/11 01/11/2020

3) laproroga del seguente contratto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) L.240/2010, per la durata di 24 mesi come indicato nella tabella sotto
riportata:

Consiglio Settore Decorrenza
Dipartimento di Nominativo s.s.d. proroga Note
. . concorsuale
Dipartimento contratto
Scienze veterinarie 17/09/2020 ZANET Stefania 07/H3 VET/06 | 22/12/2020
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La spesa per le predette assunzioni e proroga del contratto di Ricercatore a tempo determinato con i
relativi dettagli ¢ stata prevista per I’anno 2020 sul conto CA.IC.C.01.05.01.14 — “Competenze fisse
ricercatori T.D. lordo” e sul conto CA.IC.C.01.01.01.01 “Competenze fisse docenti e ricercatori T.I.
lordo” approvato dal Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2020;

B) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

V.- PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI LA DIDATTICA - RELAZIONE DELLA
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO,
GIORGIA GARABELLDO.

E) VARIE.
Nessuna proposta esaminata.

VI. - PROVVEDIMENTI RIGUARDANTI IL BILANCIO E LA
PROGRAMMAZIONE - RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, GIORGIO VITTORIO SCAGLIOTTI.

C) ACCORDI, CONVENZIONI, CENTRI E FONDAZIONI.

9/2020/V1/5 9/2020/V1/5 - Riconoscimento di societa Spin off Accademico DEL IBERA

NoToVir S.r.l.s. — Approvazione. -

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera:

1) di approvare il riconoscimento della societa NoToVir S.r.Ls., ad oggi Spin off dell’Universita
del Piemonte Orientale, presentato dal Prof. Marco De Andrea, Associato, afferente al
Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche dell’Universita di Torino, quale
Spin off Accademico dell’Universita di Torino;

2) di autorizzare il Prof. Marco De Andrea e il Prof. Santo Giuseppe Landolfo, come da
deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche del
12 giugno 2020 ad operare nella societa NoToVir S.r.l.s., per le attivita previste nella domanda
spin off e nel business plan, e comungue al di fuori del tempo dedicato alle attivita istituzionali
universitarie, fino al perdurare della qualifica di spin off;

3) che I’eventuale intenzione di modificare 1’apporto operativo da parte del Prof. Marco De
Andrea e del Prof. Santo Giuseppe Landolfo, sia per quanto riguarda il tempo dedicato sia per
quanto riguarda ulteriori attivita non presenti nella domanda di spin off e nel business plan,
dovra essere comunicata dagli stessi alle sedi opportune (Dipartimento e/o Direzione
Personale), al fine di poterne valutare 1’autorizzazione, anche in relazione ad una eventuale
necessita di collocamento a tempo definito;

4) che la qualifica di Spin off accademico ¢ rilasciata dall’Ateneo alla Societa NoToVir S.r.l.s.
fino al 20 dicembre 2022, e dopo tale data la stessa potra avvalersi della qualifica di “gia Spin
off”, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sull’approvazione degli Spin off dell’Universita ed
accademici dell’Universita di Torino;

5) che la Sede Legale della Societa NoToVir S.rls dovra essere collocata all’esterno
dell’Universita di Torino.
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9/2020/V1/6 - Accordo di gestione congiunta di Brevetto tra
CJPAPIVAVAVIOM 1’Universita degli Studi di Torino, I’Universita di Pavia e il JBSIMI]S2VAN
Politecnico di Milano — Approvazione.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare lI'accordo di gestione congiunta della
domanda di brevetto italiano n. 102018000020242 dal titolo “Substrato tridimensionale per le colture
microbiche” (Num. Int. 09/2018) e Internazionale n. PCT/IB2019/061120 del 19/12/2019 presentata
dalla dott.ssa Sonia Visentin ricercatrice presso il Dipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze
per la Salute, la cui titolarita & cosi suddivisa: 10% Universita di Torino, il 15% Universita di Pavia
e 75% Politecnico di Milano (come da allegato 1 alla proposta di deliberazione).

9/2020/V1/7 - Addendum n. 1 alla Convenzione Quadro (prot.
CJPAVAVAAVIAN 11T 4849/18) tra I’Universita degli Studi di Torino e la QEBISMISI=IZVIN
Fondazione Istituto Italiano di Tecnologia. - Approvazione
Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Ricerca e
proponente | Terza Missione — Direttrice: Dott.ssa Antonella Trombetta).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1. approvare, nel testo riportato nella proposta di deliberazione, autorizzando il Rettore a
sottoscriverlo, I’Addendum alla Convenzione tra Universita degli Studi di Torino e la Fondazione
Istituto Italiano di Tecnologia.

2. autorizzare sin d’ora il Rettore ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere
non sostanziale che si rendessero necessarie in fase di sottoscrizione;

D) PROVVEDIMENTI CONTABILI.

9/2020/V1/16 - Lascito ereditario Adriana Francone.
JPAZIVAVATEGE Quantificazione dell’eredita e autorizzazione alle operazioni di JBJ={MI={=I2¥:N
disposizione della stessa.

Direzione | (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Edilizia e
proponente | Sostenibilita — Direttore: Ing. Sandro Petruzzi).

Il Consiglio di Amministrazione delibera di:

1) prendere atto che I’eredita della Sig.ra Adriana Francone, al lordo di spese e passivita, consta
di:

— € 506.218,00 (Euro cinquecentoseimiladuecentodiciotto/00) tra titoli, investimenti e
liquidita, cosi contabilizzati alla data di apertura della successione (13/11/2019);

— € 46.000,00 (Euro quarantaseimila/00) in ori e gioielli contenuti nella soprascritta cassetta
di sicurezza, come da stima peritale redatta in corso di inventario;

2) autorizzare gli uffici competenti ad effettuare le operazioni di gestione piu opportune,
compresi il trasferimento dei titoli nei depositi amministrati dell’Ateneo o, se non fosse
possibile, la loro vendita, e la vendita al miglior prezzo di ori e gioielli, anche con
I’individuazione di un operatore per I’organizzazione di un’asta, il tutto nel rispetto della prassi
prevista per il beneficio di inventario, disponendo 1’utilizzo del ricavato secondo le finalita
previste nel testamento e nell’atto di interpretazione, e piu precisamente a favore del
Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” per la ricerca genetica nell’ambito della
sclerosi multipla e del morbo di Parkinson;

3) disporre l’iscrizione del nome della Sig.ra Adriana Francone nell’albo dei benefattori
dell’Universitd, istituito con delibera C.d.A. 6/2012/X11/1 del 29 maggio 2012.
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E) VARIE
Nessuna proposta esaminata.

VIl. - RATIFICHE DECRETI RETTORALI D’URGENZA

9/2020/V11/3 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3109 del 23
settembre 2020. DIREZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI
JPIVIVAVAITER PROGRAMMAZIONE QUALITA’ E VALUTAZIONE. — EBISMIZ{S2VN
Proroga contratto di Ricercatore a tempo determinato ex art.
24 comma 3, lettera a) — Dipartimento di Scienze Chirurgiche.

Il Consiglio di Amministrazione, delibera di ratificare il Decreto Rettorale di Urgenza n. 3109
del 23/09/2020.

9/2020/V11/4 - Decreto Rettorale d’Urgenza n. 3158 del 25

settembre 2020. - DIREZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI
PROGRAMMAZIONE QUALITA’ E VALUTAZIONE.

DELIBERA
Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini” -

IPIPIVAVANIES Proposta di chiamata ai sensi della Legge 240/2020 -
Procedura valutativa ai sensi dell’art. 24 comma 5 della Legge

240/2010

Il Consiglio di Amministrazione, delibera di ratificare il Decreto Rettorale di Urgenza n. 3158
del 25/09/2020.

VIIl. - NOMINE

9/2020/\VI11/1. 9/2020NIII_/1 - Fpnt_jaz[one Fo_n(_jo th_:erca e Talenti: QUULEY - (BERA
componenti Consiglio di Amministrazione della Fondazione.
Direzione (Proposta di deliberazione predisposta dalla Direzione Affari
proponente Generali - Direttrice Dott.ssa Adriana Belli).
Il Consiglio di Amministrazione delibera di nominare, quali componenti del Consiglio di

Amministrazione della Fondazione, al fine di deliberare lo scioglimento del Fondo: la Prof.ssa
Francesca Culasso, il - Prof. Gianluca Cuniberti e la Dott.ssa Maria Schiavone.

IX. - VARIE ED EVENTUALLI
Nessuna proposta esaminata.
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