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Verbale n. 14/2023 del Nucleo di Valutazione 
 
Il giorno 11 dicembre 2023 alle ore 16:05 ha inizio riunione del Nucleo di 

Valutazione dell’Università degli Studi di Torino, presso la sala multimediale del 
Rettorato, in via Verdi 8 a Torino. 

Risultano presenti: il prof. Massimo Castagnaro (Presidente), la prof.ssa Paola 
Sacchi (Vicepresidente), il prof. Gianluca Cuozzo, la dott.ssa Marzia Foroni, il dott. 
Enrico Periti e la prof.ssa Maria Teresa Zanola. 

Giustifica l’assenza Angelica Moro (rappresentante degli studenti). 
Partecipano le dott.sse Elena Forti e Alessandra Montauro della Sezione 

Valutazione e Assicurazione Qualità con funzioni di supporto e di verbalizzazione. 

*** 
Ordine del giorno 

1. Comunicazioni 
2. Approvazione verbali 
3. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2024 
4. Offerta formativa a.a. 2023/24: numeri programmati locali 
5. Varie ed Eventuali 

 
*** 

 
Omissis 

 
3.  Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2024 

L'Area Sviluppo e Gestione della Performance ha presentato al parere del Nucleo 
l'aggiornamento 2024 del Sistema di Misurazione e Valutazione (SMVP). 

Rispetto al documento 2023 si conferma l'impianto; sono state apportate 
migliorie al testo, ad esempio cogliendo il suggerimento del NdV sono state inserite 
le tabelle di declinazione dei comportamenti organizzativi differenziati per ruolo, 
che nel 2023 erano riportate nel PIAO (competenze e comportamenti non sono 
variate), e prosegue la sperimentazione per il personale senza incarico, avviata nel 
2023, ampliando ulteriormente il campione coinvolto a raggiungere circa il 10% di 
tutto il personale, in modo che in ogni struttura amministrativa entrino in 
valutazione più persone e che ci sia almeno un’intera struttura in valutazione al fine 
di poter verificare tutte le dinamiche valutative. 

Si prevede inoltre, in funzione della direttiva del Ministro della PA del 
28/11/2023 “Nuove indicazioni in materia di misurazione e valutazione della 
performance individuale”, di presentare un progetto di valutazione manageriale 
coerente con tali indicazioni nel mese di giugno 2024. 
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Nella stessa data sarà portato al Nucleo e al Consiglio di Amministrazione un 
aggiornamento del PIAO con la revisione degli obiettivi dirigenziali secondo il 
progetto di riorganizzazione "UniTo futura". 

Nel capitolo 5 "evoluzione del sistema" si descrivono le novità sopra indicate e 
si fa breve riferimento all'analisi di compliance rispetto alle novità normative per la 
Pubblica Amministrazione (direttiva sulla performance individuale del 1/12/23 e 
DM delle competenze trasversali del 23/06/23), nonché alla presentazione della 
candidatura da parte dell’ateneo al progetto RIVA del Dipartimento della Funzione 
Pubblica nell’ambito del PNRR, mirante a definire e implementare modelli, 
strumenti e metodi innovativi di gestione delle risorse umane. 

 
Il dott. Periti ha curato l'istruttoria, svolgendo un incontro con la dirigente e la 

responsabile di primo livello degli uffici competenti il giorno 6 dicembre, in cui si 
è approfondito il documento presentato e in particolare le novità per il 2024 e i loro 
riflessi sul PIAO di prossima costruzione. 

Il SMVP 2024 risulta un documento molto lineare, di lettura fluida e spedita, a 
riprova dell’impianto razionale raggiunto negli anni con la semplificazione dei 
processi e degli ultimi miglioramenti apportati. 

 
Il Nucleo di Valutazione esprime, ai sensi del DM 47/2017 e D.lgs. 150/1999, 

parere favorevole sull’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione 
della Performance per il ciclo 2024. 

 
Omissis 

 
La riunione termina alle ore 16:55. 

 
Il Presidente del Nucleo di Valutazione 

Prof. Massimo Castagnaro 
 

 


