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Verbale n. 14/2023 del Nucleo di Valutazione 

 

Il giorno 11 dicembre 2023 alle ore 16:05 ha inizio riunione del Nucleo di 

Valutazione dell’Università degli Studi di Torino, presso la sala multimediale del 

Rettorato, in via Verdi 8 a Torino. 

Risultano presenti: il prof. Massimo Castagnaro (Presidente), la prof.ssa Paola 

Sacchi (Vicepresidente), il prof. Gianluca Cuozzo, la dott.ssa Marzia Foroni, il dott. 

Enrico Periti e la prof.ssa Maria Teresa Zanola. 

Giustifica l’assenza Angelica Moro (rappresentante degli studenti). 

Partecipano le dott.sse Elena Forti e Alessandra Montauro della Sezione 

Valutazione e Assicurazione Qualità con funzioni di supporto e di verbalizzazione. 

*** 

Ordine del giorno 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbali 

3. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2024 

4. Offerta formativa a.a. 2023/24: numeri programmati locali 

5. Varie ed Eventuali 

 

*** 

1. Comunicazioni 

 

a) Rinnovi di incarichi didattici diretti  

Il riepilogo dei rinnovi di incarichi didattici diretti presentati al Nucleo nel 2023 

(vedi allegato) sarà comunicato all'ufficio competente della Direzione Personale, 

insieme ad un sollecito a dare più efficace diffusione delle linee guida del Nucleo 

aggiornate nel 2021 (link) relative agli incarichi diretti presso tutte le strutture 

didattiche, con particolare attenzione alla completezza delle delibere di affidamento 

degli incarichi di insegnamento. Il Nucleo non prenderà più in considerazione 

proposte la cui documentazione è manchevole di tali elementi. 

 

b) Presentazione Relazione 2023 del Nucleo di Valutazione all'Ateneo 

Il Presidente è intervenuto durante la Commissione Congiunta dei Presidenti delle 

Commissioni di SA e CdA del 21 novembre, alla quale erano invitati anche i Vice 

Rettori e i Dirigenti dell’Amministrazione, per illustrare la Relazione Annuale 2023 

del Nucleo (link), evidenziandone le raccomandazioni finali. 

 

 

 

https://www.unito.it/sites/default/files/linee_guida_valutazione_proposte_incarichi_didattici.pdf
https://www.unito.it/sites/default/files/relazione_annuale_2023.pdf
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c) Visita di Accreditamento Periodico 

In data 21 novembre l’ANVUR ha trasmesso il Programma di Visita dell'11-15 

dicembre, richiedendo all’Ateneo di compilarlo entro il 28 novembre con i 

nominativi e ruoli dei partecipanti. 

Si osserva che sia relativamente a tale programma, sia alle visite a distanza dei 

Corsi di Studio e di Dottorato svolte nella settimana di fine novembre, a seguito di 

nuove comunicazioni della CEV si sono resi necessari diversi cambiamenti di 

orario, di partecipanti e altri aggiustamenti a ridosso degli incontri, generando 

disagi. 

 

d) Linee Guida PQA sulle schede insegnamenti 

Il Presidio di Qualità ha aggiornato le linee guida per la compilazione della scheda 

insegnamento (pubblicate sul sito di ateneo: link) al fine di sintetizzare i principi 

metodologici utili a una compilazione uniforme e adeguata e di definire le modalità 

di revisione e valutazione delle schede da parte delle commissioni preposte, con 

particolare attenzione a obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi, anche 

in coerenza con i CFU dell’insegnamento, programmi e modalità di valutazione. Le 

LG contengono indicazioni operative utili al personale docente per la progettazione 

delle schede insegnamento, al fine di assicurare completezza, chiarezza, qualità e 

fruibilità dei contenuti pubblicati sulle pagine web dei CdS specificamente rivolte 

alla componente studentesca.  

La Commissione Didattica del Senato, nel diffondere le nuove LG, ha rimarcato la 

necessità di operare con maggior cura nella progettazione e descrizione delle 

modalità di valutazione, ponendo attenzione alla coerenza interna tra obiettivi 

dichiarati, descrittori di Dublino e modalità di valutazione adottate, non 

tralasciando la valutazione dei traguardi di competenza, in particolar modo per i 

corsi di studio con titolo abilitante o professionalizzante. 

 

e)  Costituzione Gruppo Paritetico Scuola di Dottorato 

Dando seguito a quanto indicato nelle Linee Guida per l'Assicurazione della Qualità 

nei Corsi di Dottorato di Ricerca, la Scuola di Dottorato nella seduta di luglio ha 

approvato la composizione del Gruppo Paritetico PhD. 

 

 

Il Nucleo prende atto delle comunicazioni fornite. 

 

 

2. Approvazione verbali 

Il verbale n. 13/2023 del 17 novembre 2023 è posto in approvazione. 

 

Il Nucleo approva il verbale n. 13/2023, che sarà  pubblicato sul sito 

istituzionale alla pagina dedica all’organo (link). 

 

https://www.unito.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/linee-guida
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/verbali
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3. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2024 

L'Area Sviluppo e Gestione della Performance ha presentato al parere del Nucleo 

l'aggiornamento 2024 del Sistema di Misurazione e Valutazione (SMVP). 

 

Rispetto al documento 2023 si conferma l'impianto; sono state apportate 

migliorie al testo, ad esempio cogliendo il suggerimento del NdV sono state inserite 

le tabelle di declinazione dei comportamenti organizzativi differenziati per ruolo, 

che nel 2023 erano riportate nel PIAO (competenze e comportamenti non sono 

variate), e prosegue la sperimentazione per il personale senza incarico, avviata nel 

2023, ampliando ulteriormente il campione coinvolto a raggiungere circa il 10% di 

tutto il personale, in modo che in ogni struttura amministrativa entrino in 

valutazione più persone e che ci sia almeno un’intera struttura in valutazione al fine 

di poter verificare tutte le dinamiche valutative. 

 

Si prevede inoltre, in funzione della direttiva del Ministro della PA del 

28/11/2023 “Nuove indicazioni in materia di misurazione e valutazione della 

performance individuale”, di presentare un progetto di valutazione manageriale 

coerente con tali indicazioni nel mese di giugno 2024. 

Nella stessa data sarà portato al Nucleo e al Consiglio di Amministrazione un 

aggiornamento del PIAO con la revisione degli obiettivi dirigenziali secondo il 

progetto di riorganizzazione "UniTo futura". 

 

Nel capitolo 5 "Evoluzione del sistema" si descrivono le novità sopra indicate e 

si fa breve riferimento all'analisi di compliance rispetto alle novità normative per la 

Pubblica Amministrazione (direttiva sulla performance individuale del 1/12/23 e 

DM delle competenze trasversali del 23/06/23), nonché alla presentazione della 

candidatura da parte dell’ateneo al progetto RIVA del Dipartimento della Funzione 

Pubblica nell’ambito del PNRR, mirante a definire e implementare modelli, 

strumenti e metodi innovativi di gestione delle risorse umane. 

 

Il dott. Periti ha curato l'istruttoria, svolgendo un incontro con la dirigente e la 

responsabile di primo livello degli uffici competenti il giorno 6 dicembre, in cui si 

è approfondito il documento presentato e in particolare le novità per il 2024 e i loro 

riflessi sul PIAO di prossima costruzione. 

Il SMVP 2024 risulta un documento molto lineare, di lettura fluida e spedita, a 

riprova dell’impianto razionale raggiunto negli anni con la semplificazione dei 

processi e degli ultimi miglioramenti apportati. 

 

Il Nucleo di Valutazione esprime, ai sensi del DM 47/2017 e D.lgs. 150/1999, 

parere favorevole sull’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione 

della Performance per il ciclo 2024. 
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4. Offerta formativa a.a. 2023/24: numeri programmati locali 

La Direzione Didattica ha trasmesso al parere del Nucleo di Valutazione la nota 

avente oggetto "Corsi di Studio a numero programmato a livello locale ai sensi 

dell’art. 2.1 lettera a) o b) della legge 2 agosto 1999, n. 264 “Norme in materia di 

accesso ai corsi universitari” – a.a. 2024-2025".  

I Corsi di Studio per i quali si intende programmare l'accesso sono in totale 26 

(3 in meno rispetto all'anno corrente), per un numero di posti uguale all'offerta 

2023/24.  

 

Il Nucleo è chiamato ad esprimere il proprio parere accertando il rispetto delle 

condizioni stabilite dalla L.264/1999, art. 2 co.1, lettere a e b. La documentazione 

fornita al Nucleo consiste nelle schede risorse che dettagliano la motivazione data 

dai Dipartimenti richiedenti la programmazione degli accessi circa il numero di 

posti indicato in funzione delle due casistiche previste (laboratori o tirocini). 

 

Dall'analisi delle schede non risultano particolari segnalazioni, in quanto le 

numerosità proposte si mantengono uguali a quelle dell'anno precedente e le 

motivazioni presentate si confermano sufficientemente solide e complete, in linea 

con quanto richiesto dalla normativa. Alcuni refusi minori sono stati risolti 

interloquendo con la Direzione Didattica, che ha condiviso con le strutture 

proponenti le segnalazioni, di modo che i refusi non si ripetano nuovamente. 

 

Il Nucleo, sulla base della documentazione esaminata, esprime parere 

favorevole all’accesso a numero programmato locale ex L.264/1999 per l’offerta 

2024/25 per i Corsi di Studio proposti. 

 

 

5. Varie ed Eventuali 

Come ricordato nella seduta del 19 settembre (vedi verbale NdV n. 10/2023), il 

Nucleo nella sua funzione di OIV è tenuto a monitorare ex delibera ANAC n. 

203/2023 lo stato di aggiornamento a fine novembre della pubblicazione degli 

obblighi di trasparenza risultati incompleti. Gli esiti delle verifiche andranno 

inseriti nell’applicativo web fornito dall’Autorità (disponibile dal 1° dicembre fino 

al 31/12/2023) per la compilazione della scheda di monitoraggio e la 

predisposizione della relativa attestazione.  
La Direzione competente trasmetterà a breve al Nucleo la tabella della situazione 

aggiornata rispetto ai 7 obblighi oggetti del monitoraggio 2023: la pubblicazione 

dei dati relativi ai Contratti risulta ora completa, mentre sui restanti 6 (5 

appartenenti al gruppo “Bandi di gara e contratti” e 1 alle “Opere pubbliche”) si 

registra un incremento della percentuale di completezza dei dati pubblicati, pur non 

raggiungendo il 100%.  

 

https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_19_09_2023.pdf#page=5
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Il Nucleo di Valutazione, nella sua funzione di OIV per l’Università di Torino, 

prende atto del monitoraggio effettuato sullo stato di pubblicazione dei dati al 30 

novembre 2023 e dà mandato all'ufficio di supporto di aggiornare i relativi dati 

sulla piattaforma ANAC. 

 

 

La riunione termina alle ore 16:55. 

 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione 

Prof. Massimo Castagnaro 

 

 

Allegato punto 1a 
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Allegato punto 1a 

 

COMUNICAZIONI RINNOVI INCARICHI DIRETTI – anno 2023 

Cognome Nome Dipartimento 
n° incarichi 

didattici 

Rinnovo  

(max 4) 

Riunione 

NdV 

ANTONELLI Cristiano CPS 1 1° 20/02/23 

VIAZZO Pier Paolo CPS 1 2° 20/02/23 

DEZANI Mariangiola Dip. Informatica 1 3° 20/02/23 

RONCHI DELLA 

ROCCA 
Simonetta Dip. Informatica 1 2° 20/02/23 

BEDOGNI Roberto Dip. Fisica 1 1° 20/02/23 

CAMOLESE Giancarlo SUISM - DBIOS 2 4° - ultimo 21/03/23 

EVANGELISTA Paolo SUISM - DBIOS 1 3° 21/03/23 

MUSELLA Giovanni SUISM - DBIOS 2 4° - ultimo 21/03/23 

SCAGLIA Renata SUISM - DBIOS 2 4° - ultimo 21/03/23 

TINTO Amalia SUISM - DBIOS 1 4° - ultimo 21/03/23 

VERCELLI Giuseppe SUISM - DBIOS 1 4° - ultimo 21/03/23 

SCAMUZZI Sergio DFE 1 1° 21/04/23 

SCAGLIA Renata SUISM - DSCB 1 3° 29/06/23 

BERMOND Claudio ESOMAS 1 4° - ultimo 29/06/23 

CANAVESIO Davide ESOMAS 3 4° - ultimo 29/06/23 

DIRINDIN Nerina ESOMAS 1 3° 29/06/23 

NUCIARI Marina ESOMAS 1 1° 29/06/23 

SPRIANO Giorgio ESOMAS 1 2° 29/06/23 

VERCELLI Giuseppe Dip. Psicologia 1 1° 29/06/23 

PUDDU Luigi Dip. Management 2 3° 29/06/23 

TARDIVO Giuseppe Dip. Management 1 4° - ultimo 29/06/23 

NUCIARI Marina SUISS – Dip. Inform. 4 1° 29/06/23 

BONFANTE Guido Dip. Giurisprudenza 1 2° 29/06/23 

CHESTA Ilaria Annamaria Dip. Giurisprudenza 1 1° 29/06/23 

MARTINELLI Silvia Dip. Giurisprudenza 1 1° 29/06/23 

PIZZETTI Francesco Maria Dip. Giurisprudenza 1 4° - ultimo 29/06/23 

BALSARI Paolo DISAFA 1 2° 29/06/23 

BARBERIS Elisabetta DISAFA 1 2° 29/06/23 

GERBI Vincenzo DISAFA 1 1° 29/06/23 

ISAIA Giancarlo Dip. Psicologia 1 3° 17/07/23 

TORTA Riccardo Dip. Psicologia 1 3° 17/07/23 

BRUYERE Francesco SUISM - DSM 1 4° - ultimo 19/09/23 

D'ELICIO Riccardo SUISM - DSM 1 2° 19/09/23 
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FORMICOLA Salvatore SUISM - DSM 2 1° 19/09/23 

FRASSINELLI Stefano SUISM - DSM 1 4° - ultimo 19/09/23 

IVALDI Marco SUISM - DSM 1 1° 19/09/23 

LORIA Salvatore SUISM - DSM 2 4° - ultimo 19/09/23 

GILLI Giorgio SUISM - DSSP 1 2° 19/09/23 

PANERO Francesco Dip. Lingue 1 3° 19/09/23 

 
 


