
 

 

 

 

Nucleo di Valutazione 
Via Verdi 8 - 10124 Torino (TO) 
Mail nucleo-valutazione@unito.it 

 

Verbale n. 12/2024 del Nucleo di Valutazione 

Il giorno 12 dicembre 2024 alle ore 10:35 ha inizio la riunione del Nucleo di 

Valutazione dell’Università degli Studi di Torino presso la sala Principi d’Acaja 

del Rettorato, in via Verdi 8, a Torino. 

 

Risultano presenti: il prof. Massimo Castagnaro (Presidente), la prof.ssa Paola 

Sacchi (Vicepresidente), il dott. Valter Brancati (in collegamento telematico), il 

prof. Gianluca Cuozzo, il dott. Enrico Periti (in collegamento telematico), la 

prof.ssa Maria Teresa Zanola e Raffaele Lantone (rappresentante degli studenti; 

dalle ore 10:45). 

 

Partecipano la dott.ssa Stefania Borgna, responsabile della Sezione Valutazione 

e Assicurazione Qualità e le dott.sse Elena Forti (in collegamento telematico) e 

Alessandra Montauro della medesima Sezione, con funzioni di supporto e di 

verbalizzazione. 

*** 

Ordine del giorno 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbali 

3. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2025 

4. Offerta formativa a.a. 2025/26 

5. Accreditamento corsi di formazione per insegnanti  

6. Incarichi didattici diretti 

7. Varie ed eventuali 

 

 

*** 

1. Comunicazioni 

a) Attestazione obblighi di trasparenza 

Nella seduta del 28 giugno 2024 (vedi Verbale NdV n. 08/2024) il Nucleo, nella 

sua funzione di OIV per l’Università di Torino, ha verificato la trasparenza ex 

D.Lgs. 33/2013 di pubblicazione sul portale dell'Ateneo nella sezione 

Amministrazione Trasparente (link) degli obblighi previsti dalla delibera ANAC n. 

213/2024 (come rivista dalla delibera ANAC n.270/2024). Quest'ultima prevede 

inoltre un monitoraggio da parte dell'OIV al 30 novembre nel caso in cui la 

rilevazione al 31 maggio 2024 presenti per la “completezza di contenuto” un grado 

di raggiungimento inferiore al 100%.  

https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_28_06_2024.pdf#page=5
https://www.unito.it/ateneo/amministrazione-trasparente
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Per l'Ateneo tutti gli obblighi oggetto di verifica risultavano pubblicati e 

completi al 100% alla scadenza del 15 luglio (link all'attestazione 2024), ma un 

obbligo (relativo alla voce Servizi Erogati/Costi contabilizzati) risultava non 

aggiornato al 2023. 

La Responsabile per la Trasparenza, sentiti gli Uffici competenti della Direzione 

SOSID e della Direzione Bilancio e Contratti, ha comunicato che il dato aggiornato 

al 2023 dei costi contabilizzati (link), potrà essere pubblicato solo ad inizio 2025, 

poiché i dati sono presi dalla tabella finale della rilevazione di efficienza che il MIP 

del Politecnico di Milano renderà disponibili verso fine dicembre o gennaio 2025. 

Alla luce di questa comunicazione, nel monitoraggio inserito in piattaforma 

ANAC si è aggiornato il valore di Aggiornamento portandolo al 100% in quanto 

riferito all'ultimo valore disponibile (link attestazione monitoraggio). 

 

b) Giornata trasparenza ANVUR 

Il 3 dicembre si è svolta la Giornata della Trasparenza ANVUR 2024 a tema “La 

valutazione delle università e dei corsi di studio”. Il Presidente ANVUR ha 

introdotto il programma della giornata, che ha visto interventi sulla procedura di 

riesame (ricorsi e reclami) nella valutazione degli atenei e dei cds (Ancaiani), sulle 

novità del modello di valutazione dei corsi per l'Accreditamento iniziale a.a. 

2025/26 (Tronci), e sull'approccio europeo per l’accreditamento iniziale dei corsi 

internazionali congiunti (Maniaci). 

 

c) Tavola rotonda CONVUI 

Durante l'assemblea del CONVUI del 31 ottobre si è svolta una tavola rotonda 

con interventi del Prof. Tronci di ANVUR e dal Prof. Turri del COMPAQ che 

hanno approfondito gli indicatori AVA3 utilizzati nel processo di Accreditamento 

Periodico, illustrandone le criticità rilevate dall'Agenzia nazionale e quelle 

segnalate dalla prospettiva dei Nuclei. 

 

d) Piani Triennali di Dipartimento 2025-27 e Riesame dei Dipartimenti 

Il 2 dicembre il Rettore, insieme al Presidio e all'Area PAD, ha incontrato 

Direttori, Vicedirettori e Referenti AQ di Dipartimento per avviare il processo di 

redazione dei nuovi Piani Triennali di Dipartimento 2025-2027. 

Nella riunione sono stati presentati gli esiti del secondo monitoraggio dei PTD 

2022-2024 e del primo Riesame dei Dipartimenti che hanno avuto luogo nei mesi 

di maggio e giugno 2024. La relazione di sintesi del Presidio della Qualità è stata 

trasmessa al Nucleo, oltre che pubblicata sulla intranet. 

 

Alle ore 10:45 entra il sig. Lantone. 

e) Formazione dei referenti AQ di Dipartimento 

Il Presidio della Qualità ha organizzato un incontro di formazione, svolto il 4 

dicembre, per i Referenti AQ del nuovo mandato dei Direttori di Dipartimento 

https://www.unito.it/ateneo/amministrazione-trasparente/controlli-e-rilievi-sullamministrazione/organismi-indipendenti-di
https://www.unito.it/ateneo/amministrazione-trasparente/servizi-erogati/costi-contabilizzati
https://www.unito.it/sites/default/files/monitoraggio_trasparenza_dicembre_2024.pdf
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entrati in carica il 1° ottobre 2024, in cui ha illustrato il ruolo del Referente AQ nei 

processi di Assicurazione della Qualità all’interno del Dipartimento. 

 

f) Follow-up raccomandazioni Relazione Nucleo 2024 

Il Presidio della Qualità ha avviato il follow-up delle raccomandazioni e dei 

suggerimenti presenti nella Relazione NdV 2024, inviando alle Direzioni 

amministrative (che si allineeranno ai vicerettori abbinati e alla Scuola di Dottorato 

nel caso della Ricerca) un apposito documento contenente 17 punti per i quali si 

chiede ai referenti di indicare, entro febbraio 2025, le azioni programmate, 

rendicontando a settembre 2025 le attività effettuate e i miglioramenti raggiunti. 

 

g) Riesame di Governo 

Il Presidio della Qualità ha pubblicato sul portale istituzionale la Relazione 2024 

di monitoraggio del Piano Strategico di ateneo sull'anno 2023 (link – ad accesso 

riservato). L’aggiornamento da parte della Governance delle schede del riesame di 

governo 2024, che ricomprendono alcune raccomandazioni contenute nelle 

Relazioni 2022 e 2023 del Nucleo, è in corso. 

 

h) Incontro referenti OIV del Nucleo 

Il 3 dicembre si è tenuto un incontro tra l'ufficio di supporto e i dott. Periti e 

Brancati per illustrare il quadro che emerge dai documenti OIV sull'ateneo di 

Torino prodotti nell'ultimo anno e dalle audizioni ai dirigenti, relativamente al 

SMVP, alla riorganizzazione amministrativa, agli obiettivi e alla gestione del ciclo 

della Performance e al metodo adottato dal Nucleo nell’impostare la sua azione di 

OIV.  

 

i) Audizione Corso di Dottorato 

Nella scorsa seduta il Nucleo ha dato mandato alla Vicepresidente, che ha curato 

il capitolo sulla valutazione dei Dottorati della Relazione 2024, di individuare una 

rosa di candidati per l'audizione del Nucleo ai dottorati da tenersi nel mese di 

dicembre. Tra questi è stato scelto, in accordo con il Presidio della Qualità, il 

Dottorato in Scienze Farmaceutiche e Biomolecolari, che sarà audito nel 

pomeriggio della giornata odierna. 

 

j) Incontro con il PQA per follow-up Accreditamento Periodico 

Dopo una prima riunione di allineamento tenutasi il 3 dicembre, i referenti del 

Nucleo hanno incontrato i Coordinatori del Presidio della Qualità l'11 dicembre per 

discutere le attività di follow-up nei riguardi dei due Cds condizionati (accreditati 

fino a marzo 2026), dei 13 CdS, 2 Dipartimenti e 1 Dottorato con raccomandazioni 

(accreditamento fino all’a.a. 2025/26), nonché delle 2 raccomandazioni a livello di 

sede, concordando sulla roadmap da seguire (vedi slide allegate). Alle strutture sarà 

pertanto data una comunicazione congiunta da parte dei due organi con 

https://ndv.i-learn.unito.it/pluginfile.php/30618/mod_book/chapter/2234/20241211_RelazioneMonitoraggioPianoStrategico.pdf?time=1733932290613
https://ndv.i-learn.unito.it/pluginfile.php/30618/mod_book/chapter/2234/20241211_RelazioneMonitoraggioPianoStrategico.pdf?time=1733932290613
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l'indicazione delle tempistiche dei momenti di accompagnamento e controllo da 

gennaio 2025 fino a maggio 2026. 

Con l'occasione il Nucleo ha definito il piano di audizioni alle strutture nell'anno 

2025:  

- 2 CdS condizioni fine febb 2025 (remoto-semplificate) 

- 13 CdS raccomandazioni lug 2025 (presenza-semplificate) 

- 2 Dipartimenti raccomandazioni nov 2025 (remoto-da Linee guida) 

- 1 Dottorato raccomandazioni dic 2025 (presenza-da Linee guida). 

 

Durante l'incontro si è avviata una riflessione in merito ai possibili meccanismi 

che consentano il monitoraggio da parte dell'ateneo sui criteri di distribuzione delle 

risorse premiali all'interno dei Dipartimenti, elemento che costituisce un'area di 

miglioramento segnalata dalla CEV. 

 

 

Il Nucleo prende atto delle comunicazioni fornite. 

 

 

2. Approvazione verbali 

Il verbale n.11/2024 della riunione del 30 ottobre 2024 è posto in approvazione. 

Il Nucleo approva il verbale n. 11/2024 che sarà pubblicato sul sito istituzionale 

nella pagina dedicata all’organo (link). 

 

Si pongono in approvazione i documenti di restituzione alle audizioni al CdS e 

al Dipartimento di Informatica dello scorso 17 luglio, che sono stati anticipati agli 

auditi per controdeduzioni. Il CdS ha presentato un documento di controdeduzioni 

che illustra le azioni svolte riferite ad alcune segnalazioni emerse negli incontri con 

gli studenti, con la CDP e con il CdS, fornendo informazioni aggiuntive. 

Il Nucleo approva i documenti di restituzione dell’audizione al CdS (allegandovi 

le relative controdeduzioni) e al Dipartimento di Informatica, che saranno 

pubblicati sulla pagina dedicata alle audizioni del Nucleo (link) e inviati ai 

destinatari delle raccomandazioni formulate. 

 

 

3. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2025 

L'Area Sviluppo e Gestione della Performance ha presentato al parere del Nucleo 

l'aggiornamento 2025 del Sistema di Misurazione e Valutazione (SMVP). 

L’aggiornamento 2025 prevede il consolidamento delle innovazioni introdotte, 

inclusa la prosecuzione della sperimentazione della valutazione bottom-up delle 

competenze comportamentali di Direttore Generale e dirigenti, l’applicazione del 

https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/verbali
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/audizioni
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nuovo set di competenze comportamentali secondo il framework definito dal 

Ministero della PA e l’estensione della valutazione individuale a tutto il personale 

TA, senza risvolti di tipo economico demandati alla contrattazione integrativa di 

prossimo avvio. 

Il SMVP presentato è stato trasmesso ai sindacati che si avvarranno dello 

strumento del confronto. Sarà pertanto sottoposto all'approvazione del CdA nella 

seduta del mese di gennaio 2025. 

In data 10 dicembre i referenti OIV del Nucleo, dott. Brancati e Periti, hanno 

avuto un incontro di approfondimento con la Direttrice SOSID e la responsabile 

dell'Area Performance, presente l'ufficio di supporto, in cui sono stati esaminati, in 

logica di accompagnamento metodologico, i presupposti per l'aggiornamento 2025 

del Sistema (esiti delle sperimentazioni 2023 e 2024; partecipazione al progetto 

nazionale "RIVA"; adozione delle competenze comportamentali per dirigenti e 

personale non dirigente definite nei recenti DM, operando un'attenta selezione in 

corrispondenza delle competenze presenti nel SMVP 2024 di UNITO; estensione 

della valutazione performance individuale a tutto il personale con la scheda già in 

uso per la sperimentazione 2024). 

Il Nucleo di Valutazione esprimerà il proprio parere sul documento finale, a 

gennaio 2025. 

 

 

4. Offerta formativa a.a. 2025/26 

a) Numeri programmati locali 

La Direzione Didattica ha trasmesso al parere del Nucleo le richieste di 

programmazione locale 2025-2026 per 21 Corsi di Studio. A differenza dello scorso 

anno accademico, non è prevista la programmazione locale per 5 CdS (LM-77 R 

Finanza aziendale e mercati finanziari; LM-77 R Direzione d’impresa, marketing 

e strategia; LM-77 R Amministrazione e controllo aziendale; LM-13 R Chimica e 

tecnologia farmaceutiche; LM-13 R Farmacia), mentre si aggiungono i CdS di 

nuova istituzione LM-51R Psicologia per lo sport e per l'attività motoria e LP-02 

Tecnologie dei sistemi ristorativi. 

La documentazione fornita al Nucleo consiste nelle schede risorse che 

dettagliano la motivazione data dai Dipartimenti richiedenti circa il numero di posti 

indicato e in una nota di accompagnamento. 

Il Nucleo di Valutazione di Torino è chiamato ad esprimere il proprio parere in 

merito alle richieste di programmazione a livello locale, accertando il rispetto delle 

condizioni stabilite dalla L.264/1999, art. 2 co.1, lettere a e b. 

Dall'analisi le schede sono risultate redatte con cura, con alcuni refusi minori già 

corretti interloquendo tra uffici. I numeri di posti programmati si mantengono 

uguali a quelli dell'anno precedente, ad eccezione di tre CdS che hanno presentato 

numerosità inferiori (LM-68R Scienze dello sport; L-22 Scienze delle attività 
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motorie e sportive - sedi di Asti, Cuneo e Torino; LM-67 Scienze delle Attività 

Motorie Preventive e Adattate) e le motivazioni presentate per la richiesta di 

programmazione degli accessi si ritengono complete e in linea con quanto richiesto 

da normativa. 

Il Nucleo, sulla base della documentazione esaminata, esprime parere 

favorevole all’accesso a numero programmato locale ex L.264/1999 per l’offerta 

2025/26 nei Corsi di Studio proposti. 

 

La Direzione Didattica ha comunicato che per il mese di gennaio è prevista 

l'ulteriore richiesta di programmazione degli accessi per il CdS di Scienze della 

Comunicazione. 

 

 

b) Nuove istituzioni 

Come definito nella nota ministeriale n. 21415 dell’8 novembre 2024 è stata 

fissata la scadenza del 13 gennaio 2025 per la presentazione di tutta la 

documentazione relativa alle proposte di nuova istituzione per l'a.a. 2025-2026 

corredata dalle opportune informazioni per la valutazione di competenza 

dell’ANVUR. La banca dati dell'Offerta non è tuttavia ancora aperta alle modifiche 

della scheda SUA-CdS. 

Nella seduta del 17 luglio 2024 (vedi Verbale NdV n. 09/2024) il Nucleo ha 

formulato osservazioni preliminari sulle sei proposte di nuova istituzione per l'a.a. 

2025-2026, così come previsto dalle Linee guida di Ateneo. Le proposte di nuova 

istituzione sono state approvate nelle sedute degli Organi Accademici di novembre. 

Appena disponibile si sottoporrà al Nucleo la documentazione definitiva dei 6 

nuovi corsi, al fine di formulare il parere finale con la relazione tecnica sul possesso 

dei requisiti per l’accreditamento iniziale delle proposte di nuova istituzione per 

l'a.a. 2025-2026.  

Il Nucleo stabilisce di riunirsi telematicamente il 13 gennaio per esprimere il 

parere sull’accreditamento iniziale, salvo proroga della scadenza MUR a fine 

gennaio. 

 

 

c) Modifiche di Ordinamento 

Sono pervenute le risposte alle osservazioni formulate dal Nucleo di Valutazione 

nella seduta del 30 ottobre 2024 (vedi Verbale NdV n. 11/2024) da parte di due CdS 

del Dipartimento di Management "Valter Cantino", a completamento dell'iter per 

la proposta di modifica rilevante: 

  

https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_17_07_2024.pdf#page=4
https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_30_10_2024.pdf#page=5
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• Management dell'Informazione e della comunicazione Aziendale (L-18) 

A integrazione del materiale precedentemente inviato il Presidente del CdS ha 

trasmesso tre documenti (verbale Parti interessate 14 settembre 2022, Riesame 

Ciclico 2023, Quadro sinottico con matrice di Tuning). 

• Business Administration (LM-77)  

In merito alle osservazioni ricevute il Presidente del CdS ha trasmesso una nota 

dettagliata e il quadro A4.b2 della scheda SUA-CdS. 

 

Il Nucleo prende atto delle integrazioni pervenute. 

 

 

5. Accreditamento corsi di formazione per insegnanti  

Il MUR, con nota 22653 del 19 novembre 2024, ha dato avvio ai percorsi 

universitari e accademici abilitanti di formazione iniziale del personale docente 

delle scuole secondarie di I e II grado per l’a.a. 2024/2025, di cui al DPCM del 4 

agosto 2023. Nella nota si forniscono indicazioni operative sulla presentazione 

della nuova offerta formativa e l'accreditamento iniziale di nuovi percorsi ai sensi 

dell’art. 4 del DPCM citato, in particolare in merito alle tipologie di percorsi da 

attivare e alla compilazione della banca-dati RAD-SUA CdS, dal 25 novembre al 

12 dicembre 2024. 

L’Università di Torino, capofila del CIFIS (Centro interregionale per la 

formazione degli insegnanti secondari) che organizza i percorsi formativi per gli 

atenei piemontesi, presenta per l'a.a. 2024/2025, in aggiunta ai 33 percorsi 

accreditati lo scorso anno (vedi Verbale NdV n.13/2023), due nuovi percorsi nelle 

classi A060 e B015 su cui è richiesto il parere del Nucleo di Valutazione. 

Per i percorsi già accreditati sono presentate le seguenti modifiche: 

- Per otto percorsi (classi A024A, A024B, A024C, A024D, A025A, A025B, 

A025C, A025D) la modifica dell'offerta formativa rende necessario sottoporli 

nuovamente ad accreditamento – secondo quanto indicato dal MUR a seguito di 

esplicito quesito dell’Ateneo. 

- Per le classi A020, A048 e A049 non sono stati modificati i percorsi da 60 CFU, 

oggetto di valutazione, ma solo la distribuzione dei CFU nei percorsi da 30 e 36 

CFU (che l'Ateneo ha potuto erogare a seguito dell’accreditamento del relativo 

percorso formativo da 60 CFU). Non è quindi necessario un nuovo 

accreditamento. 

- Le classi A014, A018, A027, A030, A046, A054 presentano una modifica del 

Direttore/Direttrice o del/della docente di riferimento. Da un confronto con il 

MUR, la Direzione Didattica ha verificato che non dovranno essere nuovamente 

oggetto di accreditamento. 

 

https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/09/dPCM-4-agosto-2023.pdf
https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/09/dPCM-4-agosto-2023.pdf
https://www.tfa-piemonte.unito.it/do/home.pl
https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_17_11_2023.pdf#page=5
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Ai fini dell’accreditamento dei due nuovi percorsi e degli otto percorsi che hanno 

richiesto modifica dell'offerta formativa, come previsto dalle Linee Guida ANVUR, 

è stata presentata per la verifica del Nucleo sulla soddisfazione dei requisiti di 

formazione iniziale la seguente documentazione: Decreto Rettorale d’urgenza per 

l’istituzione dei percorsi, richiesta del Coordinatore del CIFIS di parere del Nucleo 

e Verbale della Giunta CIFIS del 3 dicembre 2024. 

 

L'istruttoria del Nucleo è stata condotta esaminando la documentazione fornita 

sopra elencata, e tramite incontri di approfondimento e scambio di comunicazioni 

con la Direzione responsabile. L'ufficio ha inoltre verificato con il CINECA i tempi 

e le modalità per l'inserimento del parere del Nucleo sulla piattaforma ministeriale 

(previsto nei 40 giorni successivi alla scadenza del 12 dicembre). La verifica del 

Nucleo, infatti, si basa sulle informazioni e dati caricati in piattaforma, ancora non 

visualizzabili. 

Il Nucleo stabilisce di riunirsi telematicamente entro la scadenza prevista (al 

momento non nota) per condurre le verifiche richieste avvalendosi della 

documentazione inserita sull’apposita piattaforma e di quella trasmessa all’ufficio 

di supporto. 

 

 

6. Incarichi didattici diretti 

a) Nuove proposte 

La struttura sottoindicata ha presentato una proposta di attribuzione di incarichi 

didattici ex comma 1 art. 23 della L. 240/2010 per l'a.a. 2024/25. 

La documentazione trasmessa consiste nella delibera del Dipartimento e nel 

curriculum vitae del docente proposto. L'ufficio di supporto ha evidenziato le 

informazioni rilevanti ai fini istruttori secondo le linee guida definite dal Nucleo di 

Valutazione. 

 

Dipartimento di CPS 

Gianfranco Pomatto per l'insegnamento "Analisi delle politiche pubbliche" (L 

in Servizio sociale – II semestre - 6 CFU - 36 ore - SPS/04). 

Il dott. Pomatto, come riportato da CV, è un ricercatore IRES (con cui il 

Dipartimento ha stipulato una convenzione) nell’ambito dell’analisi e valutazione 

delle politiche pubbliche e in particolare dell’azione dei servizi sociali. Svolge dal 

2011 attività didattiche presso il Dipartimento. 

Il Nucleo, esaminata la documentazione e tenuto conto delle proprie linee guida, 

esprime parere favorevole in merito all'attribuzione dell'incarico al dott. Pomatto. 

 

  

https://www.anvur.it/attivita/formazione-insegnanti/
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In merito alla proposta presentata a settembre dal Dipartimento di Scienze 

Chirurgiche di attribuzione di incarico didattico diretto per gli insegnamenti di 

“Odontoiatria restaurativa I - modulo Endodonzia I" e “Odontoiatria restaurativa II 

- modulo Endodonzia II” al prof. Elio Berutti, il Nucleo nella seduta del 30 ottobre 

2024 (vedi Verbale NdV n. 11/2024) aveva considerato la nota di rinforzo datata 

27 settembre non presentare ulteriori elementi informativi sufficienti per un parere 

favorevole. Il 29 novembre il Presidente del CdS ha trasmesso una seconda nota 

che fornisce maggiori dettagli sulla presa in carico delle criticità emerse dai risultati 

dei questionari Edumeter. 

Il Nucleo, riscontrata la elevata professionalità del docente e preso atto della 

nota integrativa, esprime parere favorevole all'assegnazione dell'incarico al prof. 

Berutti. 

 

 

b) Rinnovi 

Secondo quanto definito dalle linee guida del Nucleo di Valutazione, la 

Direzione Personale ha comunicato il rinnovo dell’incarico diretto al prof. Gilodi (i 

valori dell'opinione studenti non possono essere presi in considerazione perché il 

numero di schede compilate non è statisticamente significativo). 

 

Si riporta in allegato un resoconto dei rinnovi degli incarichi didattici diretti 

presentati al Nucleo nel 2024, che sarà trasmesso all'ufficio competente della 

Direzione Personale. 

Il Nucleo prende atto. 

 

 

7. Varie ed eventuali 

Il Presidente propone un calendario per le prossime sedute del Nucleo e, raccolte 

le disponibilità degli altri componenti, si stabiliscono le seguenti date: 

- 27 gennaio 2025 (online); 

- 25 febbraio (con audizioni CdS Condizionati). 

 

 

 

La riunione termina alle ore 12:00. 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione 
Prof. Massimo Castagnaro 

 

Allegati: 

Allegato punto 1 

Allegato punto 6

https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_30_10_2024.pdf#page=11
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Accreditamento 
CdS condizionati

Accreditamento CdS, 
Dipartimenti e Dottorati 

con raccomandazioni 
(+sede) 

marzo 2026

18 mesi

3 anni

Tempi

Decreto di 
Accreditamento

Settembre 2024

Accreditamento 
Sede

5 anni

Fine precedente 
Accreditamento

2022

maggio 2026

Visita AP

dicembre 2023 
maggio 2028

2° ciclo di AP1° ciclo di AP
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Accreditamento 
CdS condizionati

3

Visita AP

dicembre 2023 marzo 2026

invio schede di 
follow-up ad 

ANVUR

audizioni NdV
(modalità 

semplificata)

N
dV

PQ
A

avvio lavori

novembre 2024

monitoraggio

febbraio 2025

C
dS azioni per il superamento di 

criticità/raccomandazioni

marzo 
(maggio) 2026

CdS condizionati

Verifica stato di 
superamento con 

acquisizione 
documenti

dicembre 2025 
- gennaio 2026

accompagnamento e 
formazione

febbraio 2025
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Prossimi step NdV

• Audizioni (online) fine febbraio 2025

• Documento NdV di restituzione audizioni (con prima valutazione) marzo 2025

• Richiesta evidenze documentali aggiornate dicembre 2025/gennaio 2026

• Eventuale seconda audizione gennaio/febbraio 2026

• Schede di follow-up e invio ad ANVUR marzo/maggio 2026

CDS
CONDIZIONATI

Nucleo di Valutazione | Follow-up Accreditamento Periodico
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Prossimi step NdV

• Audizioni (semplificate) ai 13 CdS con raccomandazioni 
      (incontri singoli in presenza concentrati in due giornate) luglio 2025

• Richiesta schede con evidenze settembre 2025

• Audizioni (da LG) ai 2 Dipartimenti con raccomandazioni novembre 2025

• Audizioni (da LG) al Dottorato con raccomandazioni dicembre 2025

• Eventuali Audizioni ad hoc per criticità non ancora superate primavera 2026 

• Schede di follow-up e invio ad ANVUR maggio 2026

CDS, DIPARTIMENTI
E DOTTORATI

CON RACCOMANDAZIONI

Nucleo di Valutazione | Follow-up Accreditamento Periodico
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Prossimi step NdV

• Prima valutazione nella Relazione annuale 2025, con eventuali audizioni 
Referenti istituzionali e gestionali

• Richiesta e Analisi schede raccomandazioni con evidenze marzo 2026

• Schede di follow-up e invio ad ANVUR maggio 2026

RACCOMANDAZIONI 
DI SEDE

Nucleo di Valutazione | Follow-up Accreditamento Periodico
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Riscontro PQA (ulteriori punti emersi nell’incontro del 30 ottobre)

1. Aree di miglioramento indicate dalla CEV: 

     Il NdV analizza e valuta le azioni di miglioramento (descritte nella Relazione PQA) 

     nella propria Relazione annuale. 

2. Indicatori AVA3 insoddisfacenti: 

      Nella Relazione annuale il NdV darà riscontro del monitoraggio degli indicatori 

     da parte di CdS, Dipartimenti e Dottorati (rif. Riesami)

3. Gestione premialità e distribuzione risorse nei Dipartimenti:

      Il NdV non ritiene opportuno intervenire nelle strategie della Governance. 

      Nei riguardi dei singoli Dipartimenti oggetto di segnalazione su tale aspetto, valuterà 

      il contesto nel corso dell’audizione di novembre 2025

Nucleo di Valutazione | Follow-up Accreditamento Periodico



 

 

 
 

 
Allegato puto 6 

Verbale n. 12/2024 del Nucleo di Valutazione 

 

Nucleo di Valutazione 
Via Verdi 8 - 10124 Torino (TO) 
Mail nucleo-valutazione@unito.it 

 

 

 

COMUNICAZIONI RINNOVI INCARICHI DIRETTI – anno 2024 
 

Cognome Nome Dipartimento 
n° 

insegnamenti 
Rinnovo  

(max 4) 

Riunione 

NdV 

ANTONELLI Cristiano CPS 1 2° 22/03/24 

VIAZZO Pier Paolo CPS 1 3° 22/03/24 

D'ELICIO Riccardo SUISM - DSCB 1 3° 22/04/24 

IVALDI Marco SUISM - DSCB 1 2° 22/04/24 

SCANAVINO Andrea SUISM - DSCB 1 1° 22/04/24 

SCAMUZZI Sergio DFE 1 2° 22/04/24 

CASALE Luigi SUISM - DBIOS 1 1° 22/04/24 

EVANGELISTA Paolo SUISM - DBIOS 1 4° - ultimo 22/04/24 

SPECTOR Gustavo SUISM - DBIOS 1 1° 22/04/24 

SCOTTON Claudio Giovanni SUISM - DBIOS 2 1° 22/04/24 

VERCELLI Giuseppe Dip. di Psicologia 1 2° 13/05/24 

GRAZZI Francesco Dip. di Fisica 1 1° 13/05/24 

GERBI Vincenzo DISAFA 1 2° 28/06/24 

NUCIARI Marina Dip. di Giurisprudenza 3 2° 28/06/24 

PIZZETTI Francesco Maria Dip. di Giurisprudenza 1 4° - ultimo 28/06/24 

VEILUVA Enzo Dip. di Giurisprudenza 1 2° 28/06/24 

MARTINELLI Silvia Dip. di Giurisprudenza 1 2° 28/06/24 

CORRADINO Dario STUDIUM 1 3° 17/07/24 

PISONI Pietro Maria Dip. di Management 1 1° 17/07/24 

BALSARI Paolo DISAFA 1 3° 17/07/24 

ALESIANI Laura Dip. di Giurisprudenza 1 1° 30/10/24 

CHESTA Ilaria Annamaria Dip. di Giurisprudenza 1 2° 30/10/24 

GILODI Roberto STUDIUM 1 1° 12/12/24 
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