
 

 

 

 

Nucleo di Valutazione 
Via Verdi 8 - 10124 Torino (TO) 
Mail nucleo-valutazione@unito.it 

 

Verbale n. 08/2024 del Nucleo di Valutazione 

Il giorno 28 giugno 2024 alle ore 14:05 ha inizio la riunione del Nucleo di 

Valutazione dell’Università degli Studi di Torino, presso la sala Mario Allara del 

Rettorato, in via Verdi 8 a Torino. 

Risultano presenti: il prof. Massimo Castagnaro (Presidente), la prof.ssa Paola 

Sacchi (Vicepresidente), il prof. Gianluca Cuozzo, la dott.ssa Marzia Foroni, il dott. 

Enrico Periti (in collegamento telematico), la prof.ssa Maria Teresa Zanola (in 

collegamento telematico). 

Risulta assente Angelica Moro (rappresentante degli studenti). 

Partecipano la dott.ssa Stefania Borgna, responsabile della Sezione Valutazione 

e Assicurazione Qualità e le dott.sse Elena Forti e Alessandra Montauro della 

medesima Sezione, con funzioni di supporto e di verbalizzazione. 

 

*** 

Ordine del giorno 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbali 

3. Attestazione obblighi di trasparenza 

4. Relazione annuale 2024 

5. Centro Interdipartimentale di Ricerca ex art.20 Statuto di Ateneo 

6. Varie ed eventuali 

 

*** 

1. Comunicazioni 

a. Selezione candidature Nucleo per il mandato 2024-2027 

In seguito alle proteste studentesche e all'occupazione di diverse sedi di UniTo, 

tra cui il Rettorato, la seduta della Commissione del Senato Accademico per la 

selezione delle candidature per il nuovo mandato del Nucleo 2024-2027 è stata 

posticipata al 4 giugno e la proposta formulata dalla Commissione sarà presentata 

nella seduta del 19 luglio del Consiglio di Amministrazione per il previsto parere, 

e infine la nuova composizione potrà essere deliberata dal Senato Accademico nel 

mese di settembre. 

 

b. Incontro tra NdV e PQA sulle attività AVA 

Il giorno 27 maggio si è tenuto un incontro online tra Nucleo e Presidio per 

confrontarsi sull'organizzazione del seguito da dare alla visita di Accreditamento 

Periodico avuta a fine 2023. 
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Il PQA ha iniziato una riflessione sulle attività di follow-up da pianificare per il 

prossimo triennio, in risposta alle osservazioni di ANVUR, che vedranno 

l'individuazione di: 

‒ macro-aree di interesse comune a tutte le strutture audite, che riguardano 

aspetti piuttosto critici ma noti all'Ateneo e alquanto ricorrenti (ad esempio gli 

OFA, l’orientamento in entrata e in uscita, la consultazione delle parti 

interessate); 

‒ tematiche specifiche che hanno interessato solo singole strutture, che 

necessitano di accompagnamento.  

Durante tutto il processo di follow-up il PQA svolgerà attività di formazione, 

accompagnamento e monitoraggio. Il Nucleo supporterà l’Ateneo nella 

strutturazione del processo e, una volta che le strutture prenderanno in carico le 

raccomandazioni ricevute dall'ANVUR, procederà tramite audizioni a verificare il 

superamento delle criticità. 

Durante l'incontro si è discusso, inoltre, della gestione del follow-up delle 

audizioni del Nucleo, con particolare riferimento al ruolo della CDP che si è 

approfondito durante l'incontro plenario tra PQA, NdV e CDP dello stesso 27 

giugno nel pomeriggio e dell'avanzamento delle attività di Riesame dei 

Dipartimenti la cui conclusione è prevista a fine giugno. 

 

c. Riesame del Sistema di Governo 

Sono ripresi i lavori del Riesame del Sistema di Governo, processo in capo alla 

Governance con il supporto del Presidio della Qualità. Il prossimo 24 luglio il PQA 

presenterà a Rettore, Prorettrice e Direttore Generale l'aggiornamento delle schede 

di riesame, dopo essersi confrontato con il Nucleo di Valutazione in un incontro 

online il 23 luglio.  

Il Nucleo analizzerà il documento di riesame in sede di valutazione annuale. 

 

d. AQ dei Corsi di Dottorato 

Nell'incontro tra NdV e PQA dello scorso 19 gennaio (vedi Verbale NdV n. 

01/2024) è stato riportato l'avanzamento delle attività di riesame delle attività dei 

dottorati. In seguito anche al cambio di nomina di diversi Coordinatori e al rinnovo 

della Scuola di Dottorato, è stato rivisto il cronoprogramma delle attività che 

prevede: 

‒ giugno: definizione del modello della relazione CMR.PhD 

‒ luglio: presentazione alla nuova Governance della Scuola di Dottorato 

‒ settembre: formazione dei Coordinatori di dottorato 

‒ novembre-dicembre: attività di Riesame 

Come precedentemente stabilito, concluso il processo, il Nucleo selezionerà 

almeno un Corso di Dottorato da audire (coinvolgendo la CMR.PhD). 

 

 

https://www.unito.it/sites/default/files/verb01_19gen2024_espqa.pdf#page=3
https://www.unito.it/sites/default/files/verb01_19gen2024_espqa.pdf#page=3
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e. Relazioni del PQA 

Il PQA ha trasmesso al Nucleo le seguenti relazioni: 

• Relazione del Presidio della Qualità 2024; 

• Relazione del Presidio della Qualità sul Monitoraggio del Piano Strategico 

- anno 2024. 

Unitamente alle due relazioni è stato condiviso il documento approvato dal 

Presidio il 7 giugno scorso, contenente le azioni per la presa in carico delle 

raccomandazioni del Nucleo presenti nella Relazione 2023. Il documento presenta 

le azioni di competenza diretta del Presidio; il PQA sta raccogliendo gli 

aggiornamenti sulle azioni di competenza di altri soggetti attraverso i dirigenti, che 

si confronteranno con i Vicerettori, e a luglio il documento di follow-up sulle 

raccomandazioni 2023 del NdV sarà completato. 

 

f. Offerta formativa 

Offerta formativa 2025 

Il 15 aprile 2024 si è riunito il gruppo formato da Rettore, Vice Rettrice alla 

didattica, Presidente della Commissione Didattica del Senato Accademico e 

Presidente del Presidio della Qualità per valutare le proposte di cinque nuove 

istituzioni per l’a.a. 2025-2026 da avviare alla progettazione di dettaglio, come 

richiesto dalle Linee Guida di Ateneo per l’istituzione di nuovi CdS.  

Le proposte sono state valutate positivamente ed è stato richiesto un ulteriore 

incontro con i proponenti per quattro di esse: Scienze delle professioni sanitarie 

tecniche assistenziali (LM/SNT3); Tecnologie dei sistemi ristorativi (LP-02); 

Psicologia dello sport e dell'attività motoria (LM-51); Osteopatia (L/SNT4), al fine 

di approfondire alcuni punti di attenzione riguardanti la sostenibilità, le risorse di 

aule e di personale TA. 

Inoltre, è stata presentata una proposta strategica del Rettore di istituzione nella 

sede di Biella di un corso di laurea triennale Moda e Cultura d’Impresa (L-3), con 

referente la Prorettrice, la cui progettazione è in corso di definizione. 

La documentazione progettuale delle cinque proposte finora definite è stata 

messa a punto secondo il modello fornito dal Presidio della Qualità che ha assistito 

i proponenti. Durante il mese di giugno, seguendo l'iter di Ateneo, le proposte sono 

inviate al parere delle CDP, che sarà articolato secondo apposite linee guida fornite 

dal PQA.  

Il Nucleo è chiamato ad esprimere un parere preliminare sulle 6 proposte nel 

mese di luglio. Si concordano i referenti a cui affidare l’istruttoria. 

 

Offerta formativa 2024 

Nella seduta del 9 maggio il CUN ha formulato osservazioni di merito 

condizionanti il parere favorevole su 8 delle 18 proposte di modifiche di 

ordinamento dei CdS per l'a.a. 2024/2025, di cui 2 CdS con modifiche rilevanti 
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secondo la definizione di UniTO (L22, L35), esaminate dal Nucleo nella seduta del 

10 ottobre 2023 (vedi Verbale NdV n. 11/2023). 

 

Modifica delle classi di laurea 

Lo scorso 30 maggio si è tenuto un incontro del Ministero dell'Università e della 

Ricerca con CRUI, CUN e CINECA in cui sono state illustrate le modifiche da 

apportare ai vigenti regolamenti didattici di ateneo secondo i DM 1648/23 e DM 

1649/23 di riforma delle classi di laurea e di laurea magistrale dei decreti del marzo 

2007. Il MUR con il CUN ha ipotizzato di procedere in due fasi: la prima 

(indicativamente settembre-novembre) consiste in un adeguamento tecnico delle 

sole parti tabellari degli ordinamenti, distinguendo in tre fasce a seconda dell'entità 

della modifica; la seconda nelle modifiche degli ordinamenti anche nella parte 

testuale, secondo la procedura e le tempistiche ordinarie.  

 

g. Incarichi didattici diretti 

Secondo quanto definito dalle Linee guida del Nucleo di Valutazione (link), la 

Direzione Personale ha comunicato il rinnovo dell’incarico diretto a 5 docenti 

(Gerbi, Martinelli, Nuciari, Pizzetti, Veiluva), per i quali i valori dell'opinione 

studenti, laddove disponibili, sono stati verificati e risultano sopra la soglia posta 

dal Nucleo, fatta eccezione di un valore della valutazione della prof.ssa Nuciari, per 

cui è stata trasmessa una nota di rinforzo a supporto dell’attribuzione dell’incarico, 

ritenuta dal Nucleo di Valutazione in linea con quanto richiesto. 

 

È stata, inoltre, comunicata la rinuncia di un rinnovo di incarico diretto al prof. 

Meregalli di cui si era data evidenza durante la seduta del Nucleo del 22 aprile. 

L'insegnamento è stato ricoperto da un docente di seconda fascia del Dipartimento. 

 

h.  Teaching and Learning Center 

Il 18 giugno si è svolto il secondo evento annuale del Teaching & Learning 

Center dal titolo "Il TLC sostiene l'innovazione didattica: interconnessioni e reti", 

durante il quale sono state presentate alla comunità accademica i risultati delle 

attività sviluppate durante il primo anno di attività ed è stata lanciata la Call 2024.  

 

i. Convegno AlmaLaurea 

Il 13 giugno si è svolto l'annuale convegno di Almalaurea dal titolo "Laureati e 

dimensioni internazionali: dall'università al mercato del lavoro", organizzato 

insieme all'Università di Trieste e al MUR, nel corso del quale è stato presentato il 

Rapporto 2024 su Profilo e Condizione occupazionale dei Laureati (link). 

 

 

Il Nucleo prende atto delle comunicazioni fornite. 

 

https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_10_10_2023.pdf#page=4
https://www.unito.it/sites/default/files/linee_guida_valutazione_proposte_incarichi_didattici.pdf
https://www.almalaurea.it/chi-siamo/eventi-e-convegni/convegno-almalaurea-2024
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2. Approvazione verbali 

Il verbale n. 06/2024 della riunione del 13 maggio 2024 è posto in approvazione 

e il verbale n. 07/2024 del 6 giugno 2024 è sottoposto a ratifica. 

Il Nucleo approva il verbale n. 06/2024 e ratifica il verbale n.07/2024.  

I due verbali saranno pubblicati sul sito istituzionale nella pagina dedicata 

all’organo (link). 

 

 

3. Attestazione obblighi di trasparenza 

La responsabile della Trasparenza e Anticorruzione dell'ateneo ha trasmesso la 

griglia di rilevazione compilata ai fini dell’attestazione 2024 sull’assolvimento 

degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. 33/2013, unitamente alla 

dichiarazione del Direttore della Direzione Sistemi Informativi, Portale, E-Learning 

riguardo all’assenza di filtri o altre soluzioni tecniche che impediscono ricerche 

automatizzate all’interno della sezione 'Amministrazione trasparente'. 

La griglia è relativa alle specifiche informazioni indicate nella delibera ANAC 

n. 213 del 23 aprile 2024, integrata e sostituita dall’Atto del Presidente del 1° 

giugno 2024 ratificato con la delibera n.270 del 5 giugno 2024, di cui il Nucleo di 

Valutazione in veste di OIV (Organismo Indipendente di Valutazione) deve 

verificare la pubblicazione sul sito www.unito.it, come rilevata al 31 maggio 2024. 

Gli obblighi di pubblicazione oggetto di attestazione riguardano i dati relativi a: 

1. Consulenti e collaboratori 

2. Performance 

3. Enti controllati 

4. Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici 

5. Beni immobili e gestione patrimonio 

6. Controlli e rilievi sull'amministrazione 

7. Servizi erogati 

8. Pagamenti dell'amministrazione 

 

Sulla base dell'istruttoria condotta dal Nucleo (referente dott. Periti), l’ufficio ha 

predisposto in bozza la griglia per l'attestazione richiesta dall'ANAC, da inserire 

nell'apposita piattaforma ANAC e pubblicare sul portale dell'Ateneo nella sezione 

Amministrazione Trasparente entro il 15 luglio 2024. 

 

Tutti gli obblighi oggetto di verifica risultano pubblicati, completi e aggiornati 

al 100%. Non sono applicabili all'università di Torino 5 specifici obblighi (enti 

pubblici vigilati; provvedimenti delle società partecipate per il perseguimento di 

obiettivi specifici; class action; liste di attesa; pagamenti al SSN) e sono inserite 

alcune note soprattutto sui dati non applicabili. Si è ritenuto di modificare due valori 

tenuto conto di quanto segnalato dalla responsabile TAC: nella completezza del 

https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/verbali
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dato sui link ai progetti negli Atti di concessione, che risultano sempre pubblicati 

nel bando; nell'aggiornamento del dato per i costi contabilizzati, la cui tabella dati 

2022/23 non è ancora disponibile per la motivazione dettagliata in nota (in attesa 

dei risultati di GoodPractice), ma che sarà riportata entro il monitoraggio di 

novembre. 

 

Il Nucleo di Valutazione, nella sua funzione di OIV per l’Università di Torino, 

approva all’unanimità i contenuti della griglia da compilare sulla piattaforma 

ANAC richiesti ai sensi della delibera 213/2024 come rivista dalla delibera 

270/2024 (rilevazione dello stato di pubblicazione dei dati al 31 maggio 2024) e 

per la pubblicazione sul portale dell'Ateneo nella sezione Amministrazione (link) 

Trasparente entro il 15 luglio 2024. 

 

 

4. Relazione annuale 2024 

 

a. Valutazione delle attività delle CDP 

Nella seduta del 22 marzo (vedi Verbale NdV n. 03/2024) il Nucleo ha stabilito 

di anticipare la relazione di valutazione delle relazioni annuali CDP in modo che la 

prof.ssa Sacchi e la dott.ssa Foroni, referenti per il NdV sulle attività delle CDP, 

potessero esporne le risultanze durante gli incontri di restituzione organizzati dal 

PQA (incontro plenario del 27 giugno e incontri individuali che si terranno a luglio). 

 

La relazione del Nucleo di Valutazione sulle attività delle CDP nel 2023, redatta 

sulla base dei documenti forniti dal Presidio e dalle CDP, è presentata dalle relatrici, 

che riportano anche l’esito dell’incontro del giorno prima. 

Alla luce degli elementi emersi in tale incontro si apportano alcune modifiche 

alla bozza di relazione.  

 

Il Nucleo di Valutazione all’unanimità approva la relazione sulle attività delle 

CDP che sarà pubblicata sul sito istituzionale nella pagina dedicata all’organo 

(link) e sarà parte integrante della Relazione Annuale del Nucleo 2024. 

 

b. Allegato 5 - Indicatori AVA3 

La compilazione della "Scheda indicatori AVA3" dell'Allegato 5 alle Linee 

guida Nuclei 2024 (link) è dovuta entro il 15 luglio. La scheda si compone di dati 

relativi al numero di insegnamenti sottoposti all'opinione studenti e di corsi di 

dottorato sottoposti all'opinione dottorandi e dottori di ricerca; al numero di CdS, 

di Dipartimenti, di Dottorati e di Aree Amministrative audite; alla valutazione 

dell'efficacia delle azioni di miglioramento del sistema AQ dell'ateneo nel 2023. 

 

https://www.unito.it/ateneo/amministrazione-trasparente/controlli-e-rilievi-sullamministrazione/organismi-indipendenti-di
https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_22_03_2024.pdf
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/relazioni-annuali
https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2024/04/LG-Nuclei-2024.pdf#page=32
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Il Presidente presenta la bozza di scheda Nella Relazione annuale 2024 da 

inviare ad ANVUR a metà ottobre si riporteranno approfondimenti rispetto alle 

valutazioni espresse sinteticamente in questa scheda. 

 

Il Nucleo approva la scheda allegata per l'inserimento delle relative 

informazioni sulla piattaforma Nuclei entro la scadenza ANVUR del 15 luglio. 

 

 

5. Centro Interdipartimentale di Ricerca ex art.20 Statuto di Ateneo 

Come previsto dall'art. 20 dello Statuto d'Ateneo, si sottopone al parere del 

Nucleo di Valutazione la proposta di costituzione del Centro Interdipartimentale di 

Ricerca ART – Aesthetics Research Torino da parte di tre Dipartimenti 

(Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Educazione, Dipartimento di Studi 

Umanistici e Dipartimento di Psicologia), avente come scopo la creazione di una 

sede dedicata alla ricerca estetologica inter- e transdisciplinare. 

 

Il materiale pervenuto a sostegno della proposta, secondo quanto specificato 

dalle Linee guida del Nucleo per la valutazione della costituzione di Centri 

Interdipartimentali di Ricerca (link), comprende una Relazione, la bozza di 

Regolamento, le delibere dei tre Dipartimenti e i CV dei ricercatori e ricercatrici 

proponenti. 

 

L’istruttoria del Nucleo evidenzia che le finalità, i temi e gli obiettivi del Centro 

sono di sicura rilevanza e coerenti con gli obiettivi di ricerca dei tre Dipartimenti 

proponenti; essi sono peraltro in continuità con alcuni aspetti programmatici 

introdotti dal PNRR (ci si riferisce ai temi dell’AI e alle varie ricadute pratiche in 

ambito etico, ambientale e politico-sociale da parte della disciplina dell’Estetica, 

intesa in senso molto ampio). Il piano delle collaborazioni con enti di ricerca esterni, 

pubblici e privati, è dettagliato e convincente; il supporto delle attrezzature 

scientifiche è coerente con le risorse attualmente disponibili in UniTo. 

 

In riferimento alla bozza di Regolamento, si sottolinea come l’assegnazione 

della gestione amministrativa del Centro al Polo di Scienze Umanistiche (Art. 7), 

data la cronica mancanza di personale TA, renderà più gravoso il lavoro del 

personale assegnato allo stesso Polo. Lo stesso punto critico si deve evidenziare 

nella Relazione, al punto 5 (Personale tecnico-amministrativo), almeno per quanto 

riguarda i due dipartimenti che insistono sul Polo di Scienze Umanistiche (DFE e 

Studium), dove si dice: “I tre dipartimenti dispongono di personale tecnico-

amministrativo in grado di accompagnare il personale docente nella gestione 

economica del CIR ove richiesto”. 

Si nota inoltre una certa sovrapposizione tra le funzioni del Comitato di gestione 

(art. 11 del Regolamento): “il Comitato stabilisce i criteri ed i programmi delle 

https://www.unito.it/sites/default/files/linee_guida_valutazione_costituzione_centri_interdip_ricerca.pdf
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attività del Centro e promuove progetti, accordi e convenzioni o contratti di 

interesse per il Centro in attuazione delle linee strategiche e di indirizzo del 

Comitato Scientifico”, e quelle del Comitato scientifico (art. 12): “Il Comitato 

scientifico è l’organo di indirizzo, di programmazione e di coordinamento delle 

attività del Centro”. Già in occasione dell’istituzione di altri Centri il Nucleo aveva 

rilevato l’ambiguità del termine “programmazione” con riferimento ai compiti del 

Comitato Scientifico, che va intesa come programmazione strategica generale e non 

come programmazione in senso proprio delle attività, di spettanza del Comitato di 

Gestione. 

 

Il Nucleo, esaminata la documentazione e tenuto conto delle proprie linee guida, 

esprime parere favorevole alla costituzione del Centro Interdipartimentale di 

Ricerca ART – Aesthetics Research Torino, richiamando l’attenzione sull’aspetto 

della sostenibilità del personale amministrativo.  

Invita inoltre l’ateneo a rivedere il Regolamento quadro per i CIR in modo da 

risolvere l’ambiguità che potrebbe generare sovrapposizione di funzioni tra il 

Comitato di Gestione e quello Scientifico. 

 

 

6. Varie ed eventuali 

Nel piano di audizioni definito nella riunione del 16 febbraio (vedi Verbale 

n.02/2024) il Nucleo ha stabilito di audire quattro Corsi di Studio entro il mese di 

giugno e due Dipartimenti tra luglio e ottobre/novembre. Il 17 luglio p.v. il Nucleo 

condurrà l’incontro conclusivo dell’audizione CdS di Informatica (gli studenti in 

aula e la CDP sono stati auditi rispettivamente il 27 marzo e il 29 aprile) e 

l’audizione al Dipartimento di Informatica. 

Il Presidente, raccolte le disponibilità degli altri componenti, propone alcune 

date nel mese di ottobre e novembre per audire il Dipartimento di Scienze Agrarie, 

Forestali e Alimentari, da comunicare alla Direzione del Dipartimento entrante nel 

nuovo anno accademico al fine di calendarizzare l’incontro. 

 

 

La riunione termina alle ore 15:25. 

 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione 

Prof. Massimo Castagnaro 

 

 

Allegati: 

Allegato punto 4b

https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_16_02_2024.pdf.pdf#page=8
https://www.unito.it/sites/default/files/verb_ndv_16_02_2024.pdf.pdf#page=8
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Verbale n. 08/2024 del Nucleo di Valutazione 

Nucleo di Valutazione 
Via Verdi 8 - 10124 Torino (TO) 
Mail nucleo-valutazione@unito.it 

 

 

Indicatori AVA3  
elenco delle informazioni richieste ai Nuclei di Valutazione 

 
Nr. insegnamenti e corsi di Dottorati di Ricerca per i quali nell’ultimo triennio (2021/2022, 

2022/2023, 2023/2024) è stata effettuata la rilevazione delle opinioni degli studenti 

Anno Nr insegnamenti 

totali 

Nr insegnamenti per i 

quali viene effettuata 

la rilevazione delle 

opinioni 

Nr. Corsi di Dottorato di 

Ricerca per i quali viene 

effettuata la rilevazione 

delle opinioni 

2021/2022 7887 7887 2 

2022/2023 8731 8731 30 

2023/2024 8800 8800 31 
Si ricorda che per insegnamento si intende quanto indicato in SUA-CdS, pertanto, gli insegnamenti 

integrati o suddivisi in più moduli vanno considerati come un unico insegnamento; per tali 

insegnamenti si considera effettuata la rilevazione delle opinioni se questa viene effettuata per 

almeno il 50% dei moduli in cui l’insegnamento è suddiviso. 

 

Note:Tutti gli insegnamenti, e la loro articolazione in moduli, sono posti in valutazione. Per il totale 

dell'anno 2023/24 si è fatto riferimento agli insegnamenti elencati sul sito web di ateneo: 

https://www.unito.it/ricerca-insegnamenti, che potrebbe non coincidere con quanto indicato in 

SUA-CdS. 

 

 

Descrivere le azioni di miglioramento del Sistema di AQ implementate nell’anno 2023 a 

livello di ateneo, ed esprimersi complessivamente sul loro grado di efficacia (pienamente 

efficace, efficace, parzialmente efficace, non efficace). 

Descrizione: (max 500 parole) 

Azioni svolte durante la preparazione alla visita di accreditamento periodico, con vari 

momenti formativi e di accompagnamento, rivolti anche alle strutture amministrative, 

connesse all’autovalutazione dell’ateneo e delle sue strutture e ai processi sotto 

elencati: 

- Linee guida per i processi AQ didattica prodotte o aggiornate nel 2023 e nuove 

LG per l’AQ della ricerca e terza missione e per i dottorati (link) 

- Definizione dei flussi processi AQ nella didattica, ricerca, terza missione, 

dottorati (link) 

- Introduzione di un sistema AQ per i Dottorati, con rilevazione delle opinioni degli 

studenti di dottorato (in itinere e dopo il titolo) (link) 

- Definizione di un processo strutturato di riesame di governo e del sistema AQ 

- Incontri peer-to-peer della rappresentanza studentesca delle strutture didattiche 

(link). 

La Relazione annuale 2024 del Nucleo di Valutazione approfondisce e dettaglia tali 

azioni. 

Grado di efficacia: (pienamente efficace, efficace, parzialmente efficace, non efficace) 

Pienamente efficace 

https://www.unito.it/ricerca-insegnamenti
https://www.unito.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/linee-guida
https://www.unito.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/il-sistema-di-assicurazione-della-qualita-aq
https://www.unito.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/aq-dottorati
https://www.unito.it/ateneo/assicurazione-della-qualita-aq/progetti-di-aq


 

 

 
 

Allegato punto 4b 
Verbale n. 08/2024 del Nucleo di Valutazione  

nucleo-valutazione@unito.it  2 

 

N. di audizioni effettuate dal NdV nell’anno 2023 

Corsi di studio 2 

Dottorati di ricerca 1 

Dipartimenti (o strutture analoghe) 1 

Aree dell’amministrazione centrale 5 

 

Note: Per le audizioni, riferite all’anno solare (nell’a.a. 2023/24 sono invece 5 CdS; 1 

Dottorato; 2 Dipartimenti; 6 Aree), vedi la pagina web dedicata, link: 
https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/audizioni  

 

 

 

https://www.unito.it/ateneo/organizzazione/organi-di-ateneo/nucleo-di-valutazione/audizioni

